Fachkraft flr Gastronomie - Fachrichtung Systemgastronomie

Tarifrecht

Lfd. Nr. | Handlungsfelder Richtwerte in Wochen im Ausbildungsabschnitt
1. bis 12. Monat 13. bis 24. Monat
Abschlusspriifung
1. Produktion und Service (schriftlich 60 Minuten 30% + praktisch 90 Minuten 70%) Gesamtgewichtung 60%
2. Gasterlebnis, Verkaufsférderung und Warenlagerung (schwerpunktbezogen, schriftlich 90 Minuten) Gewichtung 30%
4. Wirtschafts- und Sozialkunde (schriftlich 60 Minuten) Gewichtung 10%
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