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TOP 7.1 Neubesetzung der Arbeitgebervertreter im Berufsbildungsausschuss 

der IHK Wiesbaden für die 14. Berufungsperiode vom 01.08.2022 bis 

31.07.2026 

Ansprechpartner: Ines Habekost 

Sachverhalt 

Nach § 77 Absatz 1 Berufsbildungsgesetz (BBiG) errichtet die zuständige Stelle (IHK) einen 

Berufsbildungsausschuss, dem jeweils sechs Mitglieder als Beauftragte der Arbeitgeber, 

Arbeitnehmer und sechs Lehrkräfte an berufsbildenden Schulen angehören. Die Mitglieder 

haben Stellvertreter. 

 

Die Benennung der Arbeitgebervertreter erfolgt auf Vorschlag der Vollversammlung der IHK 

Wiesbaden. Die Berufung der Mitglieder erfolgt durch das Hessische Ministerium für Wirtschaft, 

Verkehr und Landesentwicklung. Die Berufungszeit beträgt vier Jahre. 

 

Beschlussvorschlag 

Die Vollversammlung der IHK Wiesbaden beschließt, nachfolgend aufgeführte Mitglieder und 

Stellvertreter als Arbeitgebervertreter im Berufsbildungsausschuss der IHK Wiesbaden dem 

hessischen Wirtschaftsministerium zur Berufung vorzuschlagen. 

 

  Ordentliche Mitglieder 
 

Achatz, Alexander InfraServ GmbH & Co. Wiesbaden KG, stv. Ausbildungsleiter 

Brömer, Jörg Brömer & Sohn GmbH, Geschäftsführer 

Klein, Silvia R+V Allgemeine Versicherung AG, Leiterin Personalentwicklung 

Schmidt, Dagmar Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft, Regionalleiterin 

Wolf, Thomas DG Nexolution eG, Leiter Personal und Recht 

Zieglgänsberger, Sabina WJW Wiesbadener Jugendwerkstatt, Pädagogische Leiterin 

 
 
 

  Stellvertretende Mitglieder 
 

Benuar, Ralf Bildungszentrum Kalle Albert, Leiter 

Freund, Gregor-Dominik Wiesbadener Volksbank eG, Abteilungsleiter Personal 

Haas, Christopher HAAS & Co. Magnettechnik GmbH, Geschäftsführer 

Issinger, Wulf schoko pro GmbH, Prokurist  

Mann, Michael AP Investhotel Wiesbaden GmbH, Operations-Manager 

Schultz, John ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Personalleiter 

 

 

 

Anlage: keine 


