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Starke Wirtschaft.
Starke Region.

Spezialistenstatus

Um zur Priifung zugelassen werden zu kdnnen, miissen Sie den Status als IT-Spezialist nachweisen.

Ihr Arbeitgeber bescheinigt lhnen, dass Ihr Tatigkeitsbereich im Unternehmen einem der unten
genannten 14 definierten Sepzialistenprofile zugeordnet werden kann, welche in der Verordnung liber die
berufliche Fortbildung im Bereich der Informations- und Telekommunikationstechnik (IT-
Fortbildungsverordnung) unter Anlage 5 einzusehen sind.

Spezialistenprofile in der IT-Fortbildung

Die Spezialistenprofile beschreiben die inhaltlichen Standards, die fiir eine Zulassung zur Priifung der
operativen Professionals erforderlich sind. Sie bilden das im Bereich der beruflichen Fortbildung
angesiedelte Verbindungsglied zwischen der Ebene der beruflichen Ausbildung und der Ebene der in der
beruflichen Fortbildung geregelten operativen Professionals. Grundlage fiir die Spezialisten-qualifikation
ist die Qualifizierung in den nachfolgend beschriebenen Arbeitsgebieten und Arbeits-prozessen. Im
Rahmen dieser Qualifizierung sind die aufgefiihrten Arbeitsprozesse eigenstdndig in betrieblichen
Projekten durchzufiihren, eine prozessbegleitende Dokumentation anzufertigen, in einer Prasentation
eine zusammenhangende Darstellung der Tatigkeiten und des Kompetenzerwerbs zu geben und dariiber
ein Fachgesprach zu fiihren.

Profilgruppe Software und Solution Developer

Digital Media Developer (Entwickler Digitale Medien und Entwicklerin Digitale Medien),
IT Solution Developer (Lésungsentwickler und Lésungsentwicklerin),

IT Tester (IT-Tester und IT-Testerin),

Software Developer (Softwareentwickler und Softwareentwicklerin);

Hownh -

Profilgruppe Customer Advisor

5. IT Sales Advisor (IT-Vertriebsbeauftragter und IT-Vertriebsbeauftragte),
6. IT Service Advisor (IT-Kundenbetreuer und IT-Kundenbetreuerin),

7. IT Trainer (IT-Trainer und IT-Trainerin);

Profilgruppe Administrator

8. IT Administrator (IT-Administrator und IT-Administratorin);

Profilgruppe Coordinator

9. IT Project Coordinator (IT-Projektkoordinator und IT-Projektkoordinatorin),

10. IT Quality Management Coordinator (IT-Qualitétssicherungskoordinator und IT-Qualitatssicherungs-
koordinatorin),

11. IT Security Coordinator (IT-Sicherheitskoordinator und IT-Sicherheitskoordinatorin);

Profilgruppe Technician

12. Component Developer (Komponentenentwickler und Komponentenentwicklerin),

13. Industrial IT Systems Technician (Industriesystemtechniker und Industriesystemtechnikerin),
14. Security Technician (Sicherheitstechniker und Sicherheitstechnikerin).
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