Praktikums-Checkliste fiir Unternehmen

Das muss im Vorfeld betriebsintern geklart sein:

O Fiir welche Ausbildungsberufe wird ein Praktikum angeboten?

O Welche Abteilungen sind besonders interessant fiir einen Praktikanten?

O Wie lduft das Praktikum ab, was soll gezeigt werden, wo kann der Praktikant praktische
Erfahrungen sammeln?

O Wieviele Platze kdnnen angeboten werden?

Welche gesetzlichen Regelungen und Arbeitsschutzvorschriften miissen beachtet werden?
(Gesetzliche Regelungen beim verpflichtenden Schiilerpraktikum: www.schwaben.ihk.de Dok-Nr. 4801320)

Wie finde ich einen Praktikanten:

Wo kdnnen Praktikumspldtze angeboten werden?
O Firmenguide der IHK Schwaben O Berufsinfomessen

O an Schulen im Umkreis O Social Media

Wie soll die Bewerbung eingehen?

O schriftlich O Formular auf der Internetseite des Unternehmens
O per E-Mail O telefonisch
O persénlich O

Ein Praktikant ist gefunden:

O Ist der Praktikumsvertrag vereinbart?
(Vorlage zum Download: www.schwaben.ihk.de Dok-Nr. 4818966)

O Wer begleitet den Praktikanten wahrend des Praktikums?

O Ist die Praktikumsbescheinigung und Beurteilung ausgestellt?
(Weitere Infos unter www.schwaben.ihk.de Dok-Nr. 547688)

Weitere Punkte bei freiwilligen Praktika:
(Kurzes Video unter www.schwaben.ink.de Dok-Nr. 5143538)
Welche Versicherungen sind notwendig?
Muss eine Verglitung gezahlt werden?
Weitere vertragliche Vereinbarungen?



