@ Rheinhessen Chfeckllste )
Tragergestutzte Umschulung

1) MaBnahmenkonzept

O

Umschulungsstandort
[1 Beginn und Ende
- orientiert sich an Prifungsterminen der IHK (Ende: 31.01.XX oder 31.07.XX)
[l Rahmenlehrplan in Bezug auf den Ausbildungsrahmenplan
7 Ubersicht Theorie- / Praxisphasen (Zeitplan)

2) Benennung Ausbilder/in Bildungstrager

[J Pro Umschulungskonzept min. ein/e Ausbilder/in
[J  Fachlich, personlich und arbeitspadagogisch geeignet

=>» Sofern noch nicht bei der IHK registriert - Stammdaten & Nachweise einreichen
=> 1 Ausbilder/in betreut 16 - auf Antrag max. 25 - Umschiiler/innen (berufstibergreifend)

3) Umschiiler/innen pro Beruf

[J Antrag auf Eintragung
[J  Unterschriebener Vertrag
[1 Forderzusage (z.B. Bildungsgutschein)

4) Zusage Betriebspraktikum

[1 Zeitpunkt & Dauer festgelegt
(Mindestdauer: s. Anlage Tabelle Zeitanteile)
[0 Praktikumsbetrieb
- Ausbildungsbetrieb der IHK flir Rheinhessen
oder
- Ausbildungsbetrieb einer anderen zustandigen Stelle
- Bestatigung der Ausbildungsberechtigung beifiigen
- Eintragungsbestatigung als Ausbilder/in beifligen

Fristen zur Einreichung bei der IHK

Umschulungskonzept:

- spatestens 6 Wochen vor MaBnahmenbeginn (inkl. min. 1 Vertrag)
Umschulungsvertrage: >  mit Umschulungskonzept oder

- spatestens zu Beginn der MaRnahme

- Einstieg in laufende MaRRnahme max. 4 Wochen nach Beginn




