Bestell-Nr. 1215244a

Sachliche und zeitliche Gliederung der Berufsausbildung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag
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Ausbildungsberuf: Ausbaufacharbeiter/Ausbaufacharbeiterin

Schwerpunkt Warme-, Kalte- und Schallschutzarbeiten

Die sachliche und zeitliche Gliederung der zu vermittelnden Kenntnisse und Fertigkeiten laut Ausbildungsrahmenplan der Ausbildungsver-
ordnung in der Fassung vom 2. April 2004 ist auf den folgenden Seiten niedergelegt.

Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschulunterrichtes und der Zwischen- und AbschluBpri-
fung des Auszubildenden ist in den einzelnen zeitlichen Richtwerten enthalten.

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten Griinden oder aus Griinden in der Person
des Auszubildenden bleiben vorbehalten.

Gesetzlicher Vertreter
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Unterschrift Unterschrift

Datum Firmenstempel/Unterschrift






I. Berufliche Grundbildung - 1. Ausbildungsjahr -

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
1. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

[¢;]

Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht
(§11 Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Madglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungs-
betriebes

(§ 11 Nr. 2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Angebot, Beschaffung, Fertigung und Verwaltung,
erklaren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Beschaftigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen Or-
gane des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 11 Nr. 3)

a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeits-
platz feststellen und MaBnahmen zu ihrer Vermeidung
ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungs-
vorschriften anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie erste
MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwen-
den; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben und
MaBnahmen zur Brandbekdmpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 11 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im

beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungs-
betrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz an Bei-
spielen erklaren

b) flr den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

c) Moglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltscho-
nenden Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umwelt-
schonenden Entsorgung zuflihren

wahrend der
gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

waage, Ubertragen
c) Geraden ausfluchten
d) MeBpunkte anlegen und sichern
e) rechte Winkel anlegen und prifen

f) Bauteile abstecken

Sg
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Lfd. . Teil des . Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens in Wochen im 5 E
Nr. | Ausbildungsberufsbildes : . . . . o =
und Kontrollierens zu vermitteln sind 1. Ausbildungsjahr § o~ @
1 2 3 4 5
5 | Auftragstibernahme, a) Ziel des Arbeitsauftrages erkennen |:|
Leistungserfassung, b) Arbeitsschritte, SicherungsmaBnahmen und Einsatz
Alrbeltsplan und Ablauf- von Arbeitsmitteln planen ]
an
(p§ 11 Nr. 5) c) Bau- und Bauhilfsstoffe festlegen |:|
d) Bauhilfsmittel und Werkzeuge festlegen |:|
e) ausgeflihrte Arbeiten anhand von Vorgaben prifen |:|
f) Arbeitsberichte erstellen |:|
6 Einrichten, Sichern und Arbeitsplatz auf der Baustelle:
Raumen von Baustellen a) Arbeitsplatz einrichten, unterhalten und rdumen, ergo-
(§ 11 Nr. 6) nomische Gesichtspunkte beriicksichtigen ]
b) Arbeitsplatz sichern |:|
Arbeits- und Schutzgeriiste:
c) Arbeits- und Schutzgeriiste nach Vorgaben aufbauen,
unterhalten und abbauen D
d) beider Priifung der Betriebssicherheit von Arbeits- und
Schutzgerilisten mitwirken |:|
Werkzeuge und Gerate: 6%)
e) Bereitstellen von Werkzeugen und Geraten veranlassen |:|
f) Stdrungen an Geréten erkennen und melden |:|
g) Werkzeuge warten |:|
7 Prufen, Lagern und Aus- | a) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile, Ein- und An-
wéhlen von Bau- und bauteile durch Inaugenscheinnahme auf Verwendbar-
Bauhilfsstoffen keit prifen D
(§ 11 Nr. 7) b) Fertigteile sowie Ein- und Anbauteile auf Formgenauig-
keit und MaBhaltigkeit priifen D
¢) Bau- und Bauhilfsstoffe, Fertigteile sowie Ein- und
Anbauteile nach Vorgabe abrufen, auf der Baustelle
transportieren und lagern D
8 Lesen und Anwenden a) Zeichnungen und Skizzen lesen und anwenden |:|
von Zelchnu.ngen, Anfer- b) Ausfuhrungsskizzen anfertigen |:|
tigen von Skizzen
(§ 11 Nr. 8) c) Mengen anhand von Zeichnungen und Skizzen ermit-
teln |:|
9 | Durchfiihren a) Messungen mit BandmaB und GliedermaBstab durch-
von Messungen fahren D
(§11Nr.9) b) Hohen, insbesondere mit Wasserwaage und Schlauch- 0

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstédndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
1. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

10

Bearbeiten von Holz und
Herstellen von Holz-
verbindungen

(§ 11 Nr. 10)

f)

Holz nach dem Verwendungszweck unterscheiden
Holz fiir Werkstlicke messen und anreiBen

Holz mit Werkzeugen, insbesondere durch Sagen,
Stemmen, Hobeln, Raspeln, Schleifen und Bohren,
bearbeiten

Holzverbindungen mit Blatt, Versatz und Zapfen sowie
durch Nageln und Schrauben herstellen

Untergrund fur die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit prifen und sdubern, Mangel anzei-
gen

Holzbauteile vor Feuchtigkeit schitzen

11

Herstellen von Bauteilen
aus Beton und Stahl-
beton

(§ 11 Nr. 11)

Schalungen:

a)

b)

Brettschalungen fir rechteckige Fundamente, Stiitzen,
Wande, Balken und Aussparungen herstellen, mit
Trennmitteln behandeln und betonierfahig aufbauen

Brettschalungen abbauen, entnageln, reinigen und
lagern

Bewehrungen:

c)

d)

e)

Bewehrungen durch Ablédngen, Biegen und Binden von
Betonstabstahl herstellen

Betonstahlmatten zuschneiden

Bewehrungen mit Abstandshaltern einbauen

Beton:

f)

Betone nach Rezept herstellen und auf Verarbeitbarkeit
prifen

Beton von Hand einbringen, verdichten, abziehen und
nachbehandeln

Oberflache nacharbeiten

kleine Beton- und Stahlbetonfertigteile transportieren
und einbauen

Untergrund fur die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit prifen, sdubern und Mangel anzei-
gen

Bauteile aus Beton und Stahlbeton gegen Feuchtigkeit
abdichten

12

Herstellen von Bau-
korpern aus Steinen
(§ 11 Nr. 12)

Mértel nach vorgegebenen Mischungsverhaltnissen
herstellen und auf Verarbeitbarkeit prifen

Mauerwerk aus klein- und mittelformatigen Steinen her-
stellen

Offnungen im Mauerwerk mit Stiirzen aus kleinforma-
tigen Steinen sowie mit Fertigteilen Gberdecken

Untergrund flr die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit prifen, sdubern und Mangel anzei-
gen

Baukorper aus Steinen gegen Feuchtigkeit abdichten

Mauerwerk mit verschiedenen Beldgen versehen

20
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
1. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

)]

13

Einbauen von Damm-
stoffen flir den Warme-,
Kalte-, Schall- und Brand-
schutz

(§ 11 Nr. 14)

Dammstoffe nach dem Verwendungszweck unterschei-
den und vorbereiten

Dammstoffe zuschneiden und einbauen

Oberflachenschutz fir Dammungen vorbereiten und an-
bringen

14

Herstellen von Putzen
und Stuck
(§ 11 Nr. 15)

Untergrund beurteilen

Einbauteile einsetzen und Putzprofile ansetzen, Bewe-
gungsfugen anlegen

Spritzbewurf von Hand auftragen
einlagigen Putz herstellen
gerades Stuckprofil ziehen

15

Herstellen von Estrichen
(§ 11 Nr. 16)

Lo
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Untergrund beurteilen, sdubern und ausgleichen
Trenn- und Dd&mmschichten einbauen

Héhenlehren ausrichten

rechtwinklige Aussparungen herstellen und einbringen
Schienen und Rahmen einbauen

Schein-, Rand- und Bewegungsfugen nach Vorgaben
anlegen

Estrichmortel einbringen, verdichten, abziehen und glat-
ten

Estrich nachbehandeln

16

Ansetzen und Verlegen
von Fliesen und Platten
(§ 11 Nr. 17)

Untergrund beurteilen, sdubern und ausgleichen
Fliesen und Platten schneiden sowie Ausschnitte und
Loécher herstellen

Fliesen und Platten im Dickbettverfahren ansetzen,
verlegen und verfugen

Fliesen und Platten im Dinnbettverfahren ansetzen,
verlegen und verfugen

Fugen an Bau- und Einbauteilen sowie an Rohrdurch-
fihrungen anlegen, vorbereiten und schlieBen

17

Herstellen von Bauteilen
im Trockenbau
(§ 11 Nr. 18)

Untergrund auf Haft- und Tragféhigkeit sowie MaBhaltig-
keit beurteilen

Untergrund zur Verbesserung der Haft- und Tragféhig-
keit vorbehandeln

Gipsmodrtel anmachen

Unterkonstruktionen fiir Einfachstanderwande herstel-
len

Beplankungen, insbesondere mit Gipskarton- und Gips-
faserplatten, herstellen

Wand-Trockenputz ansetzen
Fugen verspachteln

18
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18 Zur Fortsetzung der Berufsausbildung sollen Fertigkeiten
und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 10, 11 oder
13-17 unter Berlcksichtigung betriebsbedingter Schwer- 8
punkte sowie des individuellen Lernfortschritts vertieft ver-

mittelt werden.

In Gberbetrieblichen Ausbildungsstéatten sind Fertigkeiten und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 10 bis 17 zu ergéanzen
und zu vertiefen.
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Am Ende eines jeden Ausbildungsabschnittes soll der Ausbilder zusammen mit dem Auszubildenden alle Positionen der Liste
durchgehen. Positionen, die dem Auszubildenden griindlich erklart worden sind und die er - wo es sich um Tatigkeiten han-

delt - aufgrund dieser Unterweisung geiibt hat, erhalten in den dafiir vorgesehenen kleinen Késtchen der entsprechenden
Spalte ein Kreuz.

Danach bestatigen Ausbilder und Auszubildender durch ihr Handzeichen, daB die angekreuzten Positionen tatséchlich ver-
mittelt worden sind.

Angekreuzte Positionen vermittelt:

Ausbilder:

Y AYUES7{8 ] o]1 o =T g Vo 1Y o N



noch Il. Berufliche Fachbildung - 2. Ausbildungsjahr -

E. Schwerpunkt Warme-, Kalte- und Schallschutzarbeiten

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
2. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

¢,

Auftragsiibernahme,
Leistungserfassung,
Arbeitsplan und Ablauf-
plan

(§ 11 Nr. 5)

Auftragsiibernahme, Leistungserfassung:
a) Arbeitsauftrag hinsichtlich der Vorgaben prifen

b) Technische Regelwerke, Bauvorschriften und Aligemei-
ne Technische Vertragsbedingungen fir Bauleistungen
anwenden

c) Vorleistungen anderer Gewerke auf Sicht prifen

Arbeitsplan und Ablaufplan:
d) Zeitaufwand und personelle Unterstiitzung abschéatzen
e) Arbeitsschritte festlegen

f) Witterungsbedingungen fiir die Durchfiihrung von Ar-
beiten bericksichtigen

Einrichten, Sichern und
Raumen von Baustellen
(§ 11 Nr. 6)

Einrichten:

a) Bereitstellen von Ver- und Entsorgungseinrichtungen
sowie von Unterklnften und sanitdren Anlagen veran-
lassen

b) Lichtquellen und Absperrungen aufstellen und unterhal-
ten

Sicherheit und Gesundheitsschutz auf der Baustelle:

c) ergonomische Arbeitsmittel und -hilfen verwenden,
ergonomische Arbeitsweisen anwenden

d) Ver-und Entsorgungsleitungen feststellen und vor
Beschadigung schiitzen

e) Gefahrdung durch Freileitungen und in Betrieb befind-
liche Maschinen auf der Baustelle beachten

f) Gefahrstoffe erkennen, SchutzmaBnahmen ergreifen
g) Bellftung von ArbeitsrAumen sicherstellen

h) Schutzausristungen verwenden sowie MaBnahmen
zum Schutz von Personen auf Baustellen ergreifen

i) bei Arbeitsunféllen SofortmaBnahmen zur Versorgung
von verletzten Personen ergreifen, Unfallstelle sichern

Arbeits-, Schutz- und Traggeriiste:
k) Arbeits-, Schutz- und Traggeriste auf- und abbauen
I) Betriebssicherheit von Gerlsten beurteilen

Geréate und Maschinen:

m) Werkzeuge und Kleingerate auswahlen und einsetzen

n) Gerédte und Maschinen auf Dichtigkeit prifen, Verunrei-
nigung des Bodens vermeiden

0) Foérder- und Transportgerédte bedienen, Lastaufnahme-
und Anschlagmittel einsetzen
p) Geréate und Maschinen auf Baustellen vor Witterungs-

einfliissen und Beschadigung schiitzen sowie vor Dieb-
stahl sichern

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

Sg
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Lfd. . Teil des . Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens in Wochen im 5 E
Nr. | Ausbildungsberufsbildes : . . . . o =
und Kontrollierens zu vermitteln sind 2. Ausbildungsjahr § o° ©
1 2 3 4 5
Umweltschutz:
q) Abfall auf der Baustelle sortenrein trennen und flir den
Abtransport vorbereiten D
Raumen:
r) Baustoffe, Gerate und Maschinen fiir den Abtransport
vorbereiten |:|
3 Prifen, Lagern und Aus- | a) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile auswahlen |:|
wahlen von Bau- und b) Bedarfan Bau-und Bauhilfsstoffen sowie an Fertigteilen
ga:J:n:Lsst?c;ffen ermitteln, diese anfordern und bereitstellen L]
r.
c) Bau-und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile auf Vollstan-
digkeit, Beschadigung und MaBhaltigkeit prifen |:|
4 | Lesen und Anwenden a) Zeichnungen auf Ubereinstimmung mit den Gegeben-
von Zeichnungen, heiten auf der Baustelle prifen D
Anfertigen von Skizzen | b) AufmaBskizzen anfertigen O
(§ 11 Nr. 8)
5 Durchfihren Bauwerke und Bauteile mit unterschiedlichen MeBinstru-
von Messungen menten einmessen |:|
(§ 11 Nr.9)
6 Prifen und Vorbereiten a) Untergriinde priifen, insbesondere auf Beschadigun-
von Untergrinden gen und Verunreinigungen |:|
(§ 11 Nr. 13) b) Untergriinde auf Feuchtigkeit und vorhandenen Korro- 2%)
sionsschutz prifen |:|
¢) Untergriinde vorbereiten |:|
7 Einbauen von Damm- Werkzeuge, Gerate und Maschinen:
Stf’ffe” flr den Warme-, a) Werkzeuge, Gerate und Maschinen instand halten, 2
Kalte-, Schall- und Brand- Reparaturen veranlassen O
schutz
(§ 11 Nr. 14) Materialien des Oberflichenschutzes:
b) Kunststoffe auswahlen |:|
c) Kunststoffschlauche bearbeiten und verbinden |:|
d) Stahl und Nichteisenmetalle auswahlen, Korrosions-
verhalten beurteilen |:|
e) Bleche aus Stahl und Nichteisenmetallen anreien und 10
bearbeiten, insbesondere schneiden, stanzen, bohren,
kanten, sicken, runden, bordeln, falzen, schweifen und
durchsetzen O
f) Metallteile, insbesondere mit Schrauben, Stiften und
Nieten, verbinden I:'
Unterkonstruktionen:
g) Stitz- und Tragkonstruktionen, insbesondere Stege, 2

Schienen und Ringe, herstellen

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstédndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
2. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

3

4

)]

Schablonen und Formstiicke:
h) Aufrisse und Abwicklungen fiir Schablonen herstellen

i) MaBe flr Formstlicke an betriebstechnischen Anlagen
und in der Haustechnik ermitteln

k) Modelle fir Formstlicke aufreiBen und abwickeln

1) vorgefertigte Teile und Formstiicke montieren

Dammungen:

m) Voraussetzungen zum Dadmmen, insbesondere Vor-
leistungen anderer Gewerke, nach einschlagigen
Regelwerken priifen und entsprechende MaBnahmen
veranlassen

n) Dammstoffe auswahlen, nach Herstellerangaben lagern
und verarbeiten

o) Dammstoffe insbesondere an Rohrleitungen, Behal-
tern, Decken und Wanden sowie an Formstlicken, ins-
besondere an Kriimmern, Abzweigen und Ubergéngen,
befestigen

Ummantelungen:

p) Werkstoffe fir Ummantelungen auswahlen, verarbeiten
und nach Herstellerangaben lagern

q) Befestigungsmittel zur Ummantelung auswahlen
r) vorgefertigte Bleche montieren

s) Folien und Bahnen zuschneiden und anbringen
t) Dé&mmestoffe mit Bandagen umwickeln

u) vorgefertigte Teile einpassen, ausrichten und befesti-
gen

v) Klebebander und Beschichtungen zur Verhinderung
von Kontaktkorrosion anbringen

Kalteschutz:

w) Innenauskleidungen fir Kiihirdume herstellen und mon-
tieren

x) Untergrund zum Aufbringen der Dampfbremse vorbe-
reiten, Dampfbremsen herstellen und montieren

Abdichtungen:

y) Auswirkung der Witterungsverhdltnisse auf die Ausfih-
rung sowie das Ergebnis der Arbeit beurteilen

x) Bauteile nach unterschiedlichen Abdichtverfahren

gegen Feuchtigkeit und nichtdriickendes Wasser
abdichten

Herstellen von Bauteilen
im Trockenbau
(§ 11 Nr. 18)

a) Regeln des Brand-, Schall-, Feuchte-, Warme- und Strah-
lenschutzes anwenden

b) Vorsatzschalen aus Gipskarton- und Gipsfaserplatten
herstellen

¢) Ummantelungen, insbesondere aus Gipskarton- und
Gipsfaserplatten, herstellen

d) Bauteile ab- und ausbauen

oo o
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. Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte | § ©
Lfd. Teil des . . - " . . = 2
. . Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchflihrens in Wochen im » £
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . . . . . o &
und Kontrollierens zu vermitteln sind 2. Ausbildungsjahr § o° ©

1 2 3 4

9 | Qualitatssichernde MaB- | a) ausgeflihrte Arbeiten auf fehlerfreie Ausfiihrung priifen

L0 |

nahmen und Berichts- b) Tagesbericht erstellen .
wesen 2%)
(§ 11 Nr. 19) c) ausgeflhrte Arbeiten bis zur Abnahme vor Beschadi-
gungen schitzen |:|

In Oberbetrieblichen Ausbildungsstéatten sind Fertigkeiten und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 7 und 8 zu erganzen
und zu vertiefen.

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermittein.

Am Ende eines jeden Ausbildungsabschnittes soll der Ausbilder zusammen mit dem Auszubildenden alle Positionen der Liste
durchgehen. Positionen, die dem Auszubildenden griindlich erklart worden sind und die er - wo es sich um Tatigkeiten han-

delt - aufgrund dieser Unterweisung getibt hat, erhalten in den daflir vorgesehenen kleinen Kastchen der entsprechenden
Spalte ein Kreuz.

Danach bestétigen Ausbilder und Auszubildender durch ihr Handzeichen, daB die angekreuzten Positionen tatsachlich ver-
mittelt worden sind.
Angekreuzte Positionen vermittelt:

Ausbilder:

JANU I8 | 011 (o 11 o o [T SRS

11



	Ausbildungsbetrieb: 
	undefined: 
	Auszubildender: 
	Auszubildender_2: 
	Datum: 
	desder Auszubildenden: 
	FirmenstempelUnterschrift: 
	Auszubildender_3: 
	Check Box1: Off
	Check Box2: Off
	Check Box3: Off
	Check Box4: Off
	Check Box5: Off
	Check Box6: Off
	Check Box7: Off
	Check Box8: Off
	Check Box9: Off
	Check Box10: Off
	Check Box11: Off
	Check Box12: Off
	Check Box13: Off
	Check Box14: Off
	Check Box15: Off
	Check Box16: Off
	Check Box17: Off
	Check Box18: Off
	Check Box19: Off
	Check Box20: Off
	Check Box21: Off
	Check Box22: Off
	Check Box23: Off
	Check Box24: Off
	Check Box25: Off
	Check Box26: Off
	Check Box27: Off
	Check Box28: Off
	Check Box29: Off
	Check Box30: Off
	Check Box31: Off
	Check Box32: Off
	Check Box33: Off
	Check Box34: Off
	Check Box35: Off
	Check Box36: Off
	Check Box37: Off
	Check Box38: Off
	Check Box39: Off
	Check Box40: Off
	Check Box41: Off
	Check Box42: Off
	Check Box43: Off
	Check Box44: Off
	Check Box45: Off
	Check Box46: Off
	Check Box47: Off
	Check Box48: Off
	Check Box49: Off
	Check Box50: Off
	Check Box51: Off
	Check Box52: Off
	Check Box53: Off
	Check Box54: Off
	Check Box55: Off
	Check Box56: Off
	Check Box57: Off
	Check Box58: Off
	Check Box59: Off
	Check Box60: Off
	Check Box61: Off
	Check Box62: Off
	Check Box63: Off
	Check Box64: Off
	Check Box65: Off
	Check Box66: Off
	Check Box67: Off
	Check Box68: Off
	Check Box69: Off
	Check Box70: Off
	Check Box71: Off
	Check Box72: Off
	Check Box73: Off
	Check Box74: Off
	Check Box75: Off
	Check Box76: Off
	Check Box77: Off
	Check Box78: Off
	Check Box79: Off
	Check Box80: Off
	Check Box81: Off
	Check Box82: Off
	Check Box83: Off
	Check Box84: Off
	Check Box85: Off
	Check Box86: Off
	Check Box87: Off
	Check Box88: Off
	Check Box89: Off
	Check Box90: Off
	Check Box91: Off
	Check Box92: Off
	Check Box93: Off
	Check Box94: Off
	Check Box95: Off
	Check Box96: Off
	Check Box97: Off
	Check Box98: Off
	Check Box99: Off
	Check Box100: Off
	Check Box101: Off
	Check Box102: Off
	Check Box103: Off
	Check Box104: Off
	Check Box105: Off
	Check Box106: Off
	Check Box107: Off
	Check Box108: Off
	Check Box109: Off
	Check Box110: Off
	Check Box111: Off
	Check Box112: Off
	Check Box113: Off
	Check Box114: Off
	Check Box115: Off
	Check Box116: Off
	Check Box117: Off
	Check Box118: Off
	Check Box119: Off
	Check Box120: Off
	Check Box121: Off
	Check Box122: Off
	Check Box123: Off
	Check Box124: Off
	Check Box125: Off
	Check Box126: Off
	Check Box127: Off
	Check Box128: Off
	Check Box129: Off
	Check Box130: Off
	Check Box131: Off
	Check Box132: Off
	Check Box133: Off
	Check Box134: Off
	Check Box135: Off
	Check Box136: Off
	Check Box137: Off
	Check Box138: Off
	Check Box139: Off
	Check Box140: Off
	Check Box141: Off
	Check Box142: Off
	Check Box143: Off
	Check Box144: Off
	Check Box145: Off
	Check Box146: Off
	Check Box147: Off
	Check Box148: Off
	Check Box149: Off
	Check Box150: Off
	Check Box151: Off
	Check Box152: Off
	Check Box153: Off
	Check Box154: Off
	Check Box155: Off
	Check Box156: Off
	Check Box157: Off
	Ausbilder: 
	Ausbilder_2: 
	Auszubildender_4: 


