m Rhein-Neckar

Gepriufte/-r Fachwirt/-in im Gesundheits- und Sozialwesen
Mundliche Priafung: Themenvorschlag fir die Prasentation

Abgabetermin: am ersten schriftlichen Prifungstag

Prifungs-Nr.:

Name, Vorname:

Thema:

Kurzbeschreibung der Problemstellung:

Kurzbeschreibung des Ziels:

Grobgliederung:

Die Prasentation bezieht sich auf den Themenbereich ,Fihren und Entwickeln von
Personal” und auf einen weiteren frei wahlbaren Handlungsbereich gemaf § 3 Abs. 2
(VO):

[1 1. Fuhren und Entwickeln von Personal (obligatorisch)
(bitte einen weiteren Handlungsbereich auswahlen und ankreuzen!)
[J 2. Planen, Steuern und Organisieren betrieblicher Prozesse
[J 3. Steuern von Qualitditsmanagementprozessen
[] 4. Gestalten von Schnittstellen und Prozessen
1 5. Steuern und Uberwachen betriebswirtschaftlicher Prozesse und Ressourcen
U 6. Planen und Durchftihren von Marketingmal3nahmen

Laut 8 3 Abs. 5 (VO) soll anhand der Prasentation nachgewiesen werden, dass eine
komplexe Problemstellung der betrieblichen Praxis erfasst, dargestellt, beurteilt und
geldst werden kann.

Ich versichere, das Konzept selbststandig erarbeitet zu haben.

Ort, Datum Unterschrift



