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Weitere Informationen und methodische Erlduterungen:

Die KMU-Konjunkturumfrage 2020 wurde vom 30.09. bis zum 04.11.2020 bei rund 3.000 Unternehmen aus dem IHK-Bezirk Kéln
durchgefiihrt. In die Auswertung sind Antworten von 498 Unternehmen eingeflossen. Den vorliegenden Bericht finden Sie im
Internetangebot der IHK KdIn unter www.ihk-koeln.de, Dok.-Nr. 33263. Abweichungen der Anteilssummen von 100 sind Rundungen
der Prozentangaben geschuldet.

... um mehr als 10 Punkte 4‘
Trendaussagen: ... zwischen 5 und 10 Punkten
Verdnderung des Saldos ... zwischen 5 und -5 Punkten

gegendiber der Vorumfrage ... ... zwischen -5 und -10 Punkten

... um mehr als -10 Punkte slz

Saldo / Indikator: Der Saldo wird aus den gewichteten positiven Antworten und negativen Antworten
’ ermittelt. Neutrale Aussagen bleiben unberiicksichtigt.
Lageindikator: gut| befriedigend | schlecht, Prognosen: gut| gleich bleibend* | schlechter

Legenden: *sowohl gleich bleibend schlecht als auch gleich bleibend gut kann gemeint sein.
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Die Konjunkturentwicklung der kleinen und mittleren Unternehmen im IHK-Bezirk K6In

DIE ERGEBNISSE IM UBERBLICK:

Geschéftslage Die Auswirkungen der Corona-Pandemie zeigen sich auch bei den kleinen und
mittleren Unternehmen durch eine deutlich gesunkene Lagebewertung.

Geschidftsaussichten Auch der Blick auf die Geschaftserwartungen fiir die kommenden zwdlf Monate ist
zuriickhaltender als zuletzt.

Konjunkturklima Der Konjunkturklimaindikator 2 fiir die kleinen und mittleren Unternehmen im IHK-
Bezirk KéIn ist von 115,1 Prozent auf 97,8 gesunken.

Investitionen Die Investitionspldne der Unternehmen haben im Herbst 2020 stark nachgelassen.

Noch 14 Prozent der Unternehmen planen héhere Investitionen als im Vorjahr.

Exporterwartungen Rund 20 Prozent der befragten Unternehmen geben an, Exporte zu tatigen. Die
Exporterwartungen haben sich gegeniber der Vorjahresumfrage per saldo
verschlechtert.

Beschéaftigung Die Beschéaftigungsplane der befragten Unternehmen sind per saldo zuriickhaltender
als in der Vorumfrage.
Fachkrafte Jedes fiinfte Unternehmen hat Probleme bei der Besetzung von Stellen fiir

Festangestellte und sechs Prozent haben Schwierigkeiten, ihre Ausbildungsplatze zu
besetzen. Uber drei Viertel der Unternehmen haben keine Schwierigkeiten bei der

Stellenbesetzung.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

e | 30 | ndlikator Erwartungen Indikator == e e e=e IHK-Konjunkturklima

1 Der IHK-Konjunkturklimaindikator dient als Barometer zur Beurteilung der aktuellen und der zukiinftigen Geschaftslage in den
Unternehmen. Er wird als gewogener Durchschnitt aus Lageeinschatzung und Erwartungen der Unternehmen berechnet. Ein Wert
von 100 stellt die Grenze zwischen positiver und negativer Gesamtstimmung dar.

2 Die Geschaftslage und Geschaftserwartungen werden als Saldo aus den gewichteten positiven Antworten und negativen

Antworten ermittelt. Neutrale Aussagen bleiben unberiicksichtigt.
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Die Ergebnisse fiir den IHK-Bezirk im Einzelnen:

In Folge der Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Geschaftstatigkeit ist der Lageindikator das erste
Mal seit zehn Jahren deutlich gefallen. Im Vergleich zum Vorjahr sank das Geschaftsklima per saldo um 26,6
Prozentpunkte auf 2,6 Prozent. Damit liberwiegen die Unternehmen, die eine gute Geschaftslage angeben nur
knapp gegeniiber denen, die eine schlechte Geschaftslage angeben. Trotzdem geben immerhin noch 72
Prozent der Unternehmen ihre Lage als gut oder befriedigend an. Der Erwartungsindikator rutscht in den
einstelligen negativen Bereich. Zuletzt war dies im Jahr 2012 der Fall.

GESCHAFTSLAGE
Insgesamt stufen 30 Prozent der befragten oo Trend
Unternehmen ihre derzeitige Wirtschaftslage als 2017
gut ein (Vorumfrage 42 Prozent). 42 Prozent “© - 7
bewerten die Lage als befriedigend (Vorumfrage 2018
46 Prozent). Die Zahl der Unternehmen, die eine 4 ) 260
schlechte Geschéaftslage angibt, hat sich mit 28 2019
Prozent mehr als verdoppelt (Vorumfrage 12 42 | 292
Prozent). Eine dhnliche Geschaftssituation wie im 2020
Vorjahr melden das Baugewerbe und die 30 28| 26 ¢
Immobilienwirtschaft aus. In den anderen
Branchen ist die Lagebewertung gesunken. Am Ut mbeftiedigend - =senlecnt
schlechtesten bewerten die personenbezogenen
Dienstleistungsunternehmen ihre Lage.
ERWARTUNGEN
Die Erwartungen an die Geschaftsentwicklung
der kommenden Monate sind zuriickhaltender
als im Sommer 2019. Nur noch 17 Prozent der
Unternehmen glauben an eine bessere 2017 saldo  Trend
Entwicklung (Vorumfrage 21 Prozent). Dagegen 22 L Y
gehen 24 Prozent davon aus, dass sich die 2018
Geschiftslage weiter verschlechtert 221 9| 125
(Vorumfrage 19 Prozent). Der Gberwiegende Teil E o9 -
von 59 Prozent geht davon aus, dass die £ 9 “ 19 26
Geschaftsentwicklung gleich bleibend verlaufen -

. . . . 2020
wird. Die Industrieunternehmen, die 17 | e

Dienstleistungswirtschaft und auch die

Handelsunternehmen sind zuriickhaltender besser = gleich bleibend = schlechter
als noch im letzten Jahr und gehen von einer

Verschlechterung der Geschaftslage aus.

=> Erklarungen zur Methodik siehe S. 2
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EXPORT

Von den befragten Unternehmen geben nur 23,1 Prozent an, liberhaupt Waren zu exportieren. Die
Exporterwartungen der kleinen und mittleren Unternehmen aus dem IHK-Bezirk K&6In haben sich gegeniiber der
Vorjahresumfrage per saldo verschlechtert. Uber alle Branchen hinweg ist der Saldo gegeniiber der Vorumfrage
um 13,2 Prozentpunkte gesunken und liegt aktuell bei -6,2 Prozent (Vorumfrage: sieben Prozent). 2,8 Prozent
der Unternehmen sehen steigende Wachstumschancen im Ausland (Vorumfrage 2,9 Prozent). Neun Prozent der
befragten Unternehmen erwarten Riickgdnge und 11,3 Prozent eine gleich bleibende Entwicklung im
AuBenhandel. Kleine und mittlere Unternehmen sind grundsatzlich seltener als GroBunternehmen im
AuBenhandel aktiv. Dabei haben insbesondere die kleineren Unternehmen vergleichsweise weniger
Méglichkeiten, neue Markte zu erschlieBen und miissen sich deshalb auf wenige Handelslander konzentrieren.
In der Industriebranche und im Handel sind ein Drittel der befragten Unternehmen auslandsaktiv. Bei den
Dienstleistungsunternehmen sind 15 Prozent der befragten Unternehmen im Export tétig.

INVESTITIONEN

Die Investitionsdynamik der Unternehmen in der
IHK-Region hat im Herbst 2020 per saldo deutlich
nachgelassen. Die Halfte der Unternehmen

beabsichtigen, ihr derzeitiges Investitionsniveau zu 2017 aldo Trend
halten. Mit 14 Prozent ist der Anteil der 19 ase) 00
Unternehmen, die in den kommenden Monaten ihre 2018

Investitionen ausweiten wollen, nochmals minimal = | 22 16| 66
gesunken (Vorumfrage 18 Prozent). Demgegeniiber § 2019

beabsichtigen inzwischen 36 Prozent der = s 20| -16
Unternehmen in der Region Kéln, ihre Investitionen 2020

zuriickzufahren (Vorumfrage 20 Prozent). Die 14 36| 227 ¢

Investitionszuriickhaltung betrifft derzeit vor dem
: ; héher  H gleich bleibend i
Hintergrund der Pandemie Unternehmen quer durch e TgaduERee Taeineer

alle Hauptbranchen.
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BESCHAFTIGUNGSPLANE UND PROBLEME BEI DER STELLENBESETZUNG?

Die Beschaftigungsaussichten der kleinen und
mittleren Unternehmen im IHK-Bezirk KéIn sind
per saldo um 8,6 Punkte gesunken. EIf Prozent
aller befragten Unternehmen geben an, in den
kommenden Monaten weitere Mitarbeiter
einstellen zu wollen (Vorumfrage 15 Prozent).
Mit weniger Mitarbeitern planen zwdlf Prozent
(Vorumfrage acht Prozent). Die liberwiegende
Mehrheit (77 Prozent) mdchte an dem
derzeitigen Beschaftigungsstamm festhalten.
Der Saldenwert der Beschaftigungsabsichten
liegt momentan bei -1,6 Punkten, knapp im
negativen Bereich. In der Industrie méchten die
Unternehmen etwas mehr Beschéftigte
einstellen als in der Vorumfrage.
Dienstleistungswirtschaft und Handel sind
zuriickhaltender.

Uber alle Branchen hinweg haben im Herbst
2020 iiber drei Viertel der befragten kleinen und
mittleren Unternehmen kein Problem bei der
Besetzung von Stellen. Fiir 22 Prozent der
Unternehmen ist es derzeit schwierig,
Mitarbeiter fiir eine Festanstellung zu finden
(Vorumfrage 26 Prozent). Besondere
Schwierigkeiten festangestellte Mitarbeiter zu
finden, haben das Baugewerbe, der
Maschinenbau, die Gesundheitswirtschaft und
das Verkehrsgewerbe. Die Probleme bei der
Besetzung offener Stellen fiir Auszubildende
haben im Vergleich zur Vorjahresumfrage leicht
abgenommen. Hier haben sechs Prozent der
Unternehmen Engpésse. Dabei melden vor allem
die Branchen Baugewerbe, Gesundheits-
wirtschaft, GroBhandel, Hotel- und
Gaststattengewerbe Probleme bei der Besetzung
von Ausbildungsplatzen.

8 Mehrfachnennungen moglich.

in Prozent

in Prozent

16 78

hoher ™ gleich bleibend
2017
L | 76
2018
B 74
2019
FO o 72
2020

2 B 7

® ja, Festangestellte  ®ja, Auszubildende

=> Erklarungen zur Methodik siehe S. 2

geringer

Saldo

keine Probleme

Trend



Entwicklung in den Regionen
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Lage und Erwartungen sind in den Teilregionen unterschiedlich: In der Stadt Kdln, im Rheinisch-Bergischen
Kreis und im Oberbergischen Kreis ist der Lageindikator im Vergleich zur letzten Umfrage deutlich gesunken. Im
Rhein-Erft-Kreis hat sich die Stimmung im Vergleich zur letzten Umfrage etwas verschlechtert. In Leverkusen
hingegen hat sich die Lagebewertung der befragten Betriebe verbessert. In KéIn bezeichnen rund 24 Prozent
ihre Lage als gut. In Leverkusen sind es rund 40 Prozent der Unternehmen, die von einer guten Geschaftslage
sprechen. Im Rhein-Erft-Kreis melden 36 Prozent der Unternehmen eine gute Lage, im Oberbergischen Kreis sind
es 30 Prozent und im Rheinisch-Bergischen Kreis rund 32 Prozent der Unternehmen.

Hinsichtlich der Erwartungen der kommenden zwdlf Monate gehen der Oberbergische und der Rheinisch-
Bergische Kreis sowie der Rhein-Erft-Kreis von einer Verschlechterung aus. Dagegen rechnen die Unternehmen
in K6In mit einer gleich bleibenden Entwicklung. Die Unternehmen in Leverkusen sind dagegen etwas positiver

gestimmt.

Rhein-Erft-Kreis
L: 14,1
E: -6,1

Stadt Leverkusen

L:286 AN
E: 238 1~

Rheinisch-
Bergischer
Kreis

L 87
E:-159

Stadt Koln

L:-111 Ny

E: -69

Oberbergischer Kreis

L 14
E:-7,5 @

L = Geschiftsklimaindikator zur Lagebewertung (Saldo)
E = Geschéaftsklimaindikator zu den Erwartungen (Saldo)



Zur Umfrage

Als Interessenvertretung aller Unternehmen ist es eine zentrale Aufgabe der Industrie- und Handelskammer zu
KéIn, die konjunkturelle Lage und Entwicklung in der Region zu beobachten und liber wichtige Veranderungen
zu berichten. Seit 2010 fiihrt die IHK K&ln jahrlich eine Konjunktur- und Strukturbetrachtung bei ihren
kleineren Mitgliedsunternehmen mit weniger als 50 Beschaftigten sowie mittleren Mitgliedsunternehmen mit
50 bis weniger als 250 Beschaftigten durch.

Kleinere und mittlere Unternehmen bilden das Riickgrat der wirtschaftlichen Struktur vor Ort, in den Stadt- und
den Ortsteilen. Die wirtschaftliche Situation der kleineren Unternehmen wird hiufig starker von den lokalen
Gegebenheiten als von den weltwirtschaftlichen Konjunkturzyklen bestimmt. Um die Situation und die
Herausforderungen der kleineren Unternehmen zu spezifizieren, fiihrt die IHK Kdln seit 2010 in jedem Jahr eine
Konjunktur- und Strukturbetrachtung bei ihren kleineren Mitgliedsunternehmen durch. Die vorliegende
Ausarbeitung beschreibt die konjunkturelle Entwicklung im Herbst 2020 unter den Auswirkungen der Corona-
Pandemie.

Haben Sie Fragen? Benotigen Sie weitere Informationen? Gerne recherchieren wir fiir Sie.

Ihre Ansprechpartner:

Daniela Scherhag-Godlinski, Leiterin Volkswirtschaft

Tel. +49 221 1640-4240, E-Mail: daniela.scherhag-godlinski@koeln.ihk.de
Flavia luliano, Tel. +49 221 1640-4230, E-Mail: flavia.iuliano@koeln.ihk.de
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