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CORONA-IMPFUNGEN

Antworten auf die haufigsten Fragen
aus betrieblicher Sicht
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Darum geht's

Die Impfkampagne gewinnt immer mehr an Fahrt und
ab dem 7. Juni sollen auch Betriebs- bzw. Werks-
arzt:innen eingebunden werden. Zugleich entstehen
hierdurch neue Fragen fiir die Unternehmen: Wie gehen
wir damit um, wenn nur ein Teil der Beschaftigten
geimpft ist bzw. sich impfen ldsst? Auf welche Probleme
miissen wir uns einstellen und wie l8sen wir diese?

Dieses Webinar gibt Antworten auf die haufigsten Fragen,
die das Impfen aus betrieblicher Sicht mit sich bringt.

Unternehmensentscheider:innen und Beschiftigte,
die unternehmenseigene MaBnahmen rund um das
Impfen und Lockerungen fiir geimpfte Mitarbeiter:innen
entwickeln wollen.

Nutzen fiir Teilnehmende

und Unternehmen

® Handlungsorientierung: Was kdnnen wir tun, um
die betrieblichen Prozesse rund um das Impfen
reibungslos zu organisieren?

e Sicherheit: Wie gehen wir mit potenziellen
Problemen, Impfrisiken und Impfkosten um?

® Wertschopfung: coronabedingte Ausfallrisiken
minimieren, Einsatzfahigkeit der Beschaftigten
schiitzen, Arbeitsablaufe wieder normalisieren

Anmeldung

Bitte melden Sie sich Gber Ihre IHK bzw. tiber Ihr IHK-
Bildungszentrum an: www.ihk.de/#ihk-finder

Eine Anmeldung ist dartiber hinaus auch liber
https://seminare.dihk-bildungs-gmbh.de méglich.
Dafiir ist eine erstmalige Registrierung notwendig.

CORONA-IMPFUNGEN

Antworten auf die haufigsten
Fragen aus betrieblicher Sicht

Umfang und Inhalte

Einstlindiges Kurzwebinar inklusive begleitender Materialien zum Download/
per E-Mail.

1. Impfen im Unternehmen Welche Mdglichkeiten bestehen? Wie steht es
um die Impf-Priorisierung? Wer trégt die
Kosten? Welche Haftungsrisiken sind zu
beachten? Ist der Betriebsrat zu beteiligen?
Hat das Unternehmen Bescheinigungen zur
Priorisierung auszustellen? Besteht eine Test-
pflicht fiir geimpfte Mitarbeiter:innen?

2. Gut vorbereitet Probleme ~ Welche Rechte und Pflichten haben Unter-

I6sen nehmen gegenliiber nicht geimpften Mit-
arbeiter:innen mit Blick zum Beispiel auf:
- Zutrittsverweigerung
- Anordnen der Impfung
- Freistellung fiir die Impfung
- Entgeltfortzahlung im Falle einer

Corona-Erkrankung

3. Gemeinsam gegen Corona  Wie kdnnen Betriebsarzt:innen optimal ein-
gebunden werden? Wer bietet weitere Unter-
stlitzung von AuBBen? Welche aktuellen Ent-
wicklungen zeichnen sich rund um die Fort-
setzung der Impfkampagne in Deutschland
ab?

Termine

Auf der Webseite Ihrer IHK sowie unter https://seminare.dihk-bildungs-gmbh.de
finden Sie alle aktuell verfiigbaren Termine.

Technische Voraussetzungen: Die Teilnehmer miissen KEINE Software installieren, sie gelangen einfach
per Link in den Virtuellen Klassenraum. Sie bendtigen: PC ab Windows 7, Apple Mac ab 0S X 10.8, jeweils
mit Soundkarte/Soundausgabe und Anschluss fiir ein Headset // Kopfhérer mit Mikrofon (Headset),
Webcam [/ Internetzugang mit mind. 0,6 Mbps Downstream und mind. 0,2 Mbps im Upstream (in Ihrem
Router oder unter Einstellungen/Netzwerkgeschwindigkeit abrufbar) // Aktuelle Version eines HTML5-
Browsers (z. B. Chrome, Firefox)

Informationen zum Datenschutz: Entsprechend der Auflagen der geltenden Datenschutzbestimmungen
speichert und verarbeitet die IHK bzw. das IHK-Bildungszentrum die zur Anmeldung erforderlichen
personenbezogenen Daten und gibt diese ausschlieBlich zur ordnungsgeméBen Durchfiihrung der
Online-Weiterbildung an Dienstleister der IHK-Organisation weiter.
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