
Beschwerde über Missstände in der Ausbildung

Persönliche Daten

Vorname

Nachname

Anschrift

Telefon

E-Mail

Ausbildungsberuf

Ausbildungsbetrieb

 
Grund der Beschwerde
Kreuzen Sie nachfolgende Sachverhalte (Vertragsverletzungen) an, die betroffen sind und erläutern 
Sie diese jeweils genau:

 Ausbildungsfremde Tätigkeiten

 Schlechte Ausbildung

 Freistellung für Berufsschule

 Kein verantwortlicher Ausbilder

 Umgangston und Verhalten von Kollegen/ Vorgesetzten 

 Arbeitszeiten

 Vergütung

Fortsetzung auf der Rückseite möglich! 

Unterstützungsmöglichkeiten  
Die Industrie- und Handelskammern haben einen gesetzlichen Auftrag zur Überwachung der 
Ausbildung. Bei jeder Beschwerde sind wir verpflichtet auch die Gegenseite anzuhören. Deshalb ist 
eine vertrauliche oder anonyme Beschwerde nicht möglich.  
Nachfolgend bieten wir Ihnen an: 

 Ein Vorabgespräch mit einem Ausbildungsberater 

 Ein Gespräch mit Ihrem Ausbilder zum Sachverhalt 

 Ein Gespräch eines Ausbildungsberaters mit Ihnen und Ihrem Ausbilder 

 Die Beschwerde erst nach Beendigung Ihres Vertrages im Ausbildungsbetrieb anzusprechen 

 _______________________________ 

 Datum und Unterschrift 

Erläuterung:  

       



 

Fortsetzung der Erläuterung von Seite 1: 
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