
Wegweisen. Weiterbilden. Wissen.

GESTALTEN SIE 
DIE ZUKUNFT 
 IHRER ARBEIT!

KONTAKT

 • RKW Sachsen GmbH
 • ATB Arbeit, Technik und Bildung 

gGmbH
 • ARBEIT UND LEBEN Sachsen e.V.
 • Industrie- und Handelskammer 

Chemnitz
 • Handwerkskammer Dresden
 • MIKOMI | Institut für Mittelstands-

kooperation Hochschule Mittweida
 • Technische Universität Chemnitz - 

Professur Arbeitswissenschaft und 
Innovationsmanagement (AWI)

Christin Vogel
IHK Chemnitz

Straße der Nationen 25, 09111 Chemnitz

+49 371 6900 1252

christin.vogel@chemnitz.ihk.de

ÜBER UNS

PARTNER

Als Anlaufstelle für kleine und mittle-
re Unternehmen in Sachsen liefern wir 
Antworten auf Digitalisierungsfragen 
aus der unternehmerischen Praxis und 
unterstützen Betriebe beim digitalen 
Wandel. 

Das Zukunftszentrum Sachsen ist ein 
Förderprojekt des Bundesministeriums 
für Arbeit und Soziales (BMAS), wel-
ches gezielt dabei unterstützt, Verän-
derungsprozesse in der Arbeitswelt zu 
bewältigen und vor allem sozial zu ge-
stalten.

zukunftszentrum-sachsen.deDas Projekt „Regionales Zukunftszentrum Arbeit und Qualifizierung neu denken in Sach-

sen“ wird im Rahmen des Programms „ Zukunftszentren“ durch das Bundesministerium 

für Arbeit und Soziales und den Euro päischen Sozialfonds gefördert.



Wir beraten Sie zu Ihren individuellen betrieb-
lichen Herausforderungen und entwickeln ge-
meinsam mit Ihnen einen Handlungsplan für den 
digitalen Wandel.

Alle Angebote orientieren sich am konkreten 
Bedarf Ihres Betriebs. Dabei beziehen wir alle 
Beteiligten des Unternehmens mit ein und un-
terstützen Sie mit spezifischen Angeboten für 
Führungskräfte, Mitarbeitende und Interessens-
vertretungen. 

Wir bieten Ihnen  bis zu 5 Tage vertiefte Beratung 
und eine begleitete Kompetenzentwicklung Ihrer 
Beschäftigten an. Für sächsische KMU kostenfrei 
und anbieterneutral.

Mit unserem Angebot decken wir die wichtigen 
Bereiche und Anwendungsgebiete rund um die 
digitale Arbeitswelt ab. 

 • Organisation und Führung
 • Arbeits- und Gesundheitsschutz
 • Kommunikations- und Personalstrukturen
 • Demografie und Diversität
 • Umgang mit digitalen Technologien und KI 

Durch das gebündelte Wissen unserer Partner 
bietet das Zukunftszentrum Sachsen eine Zu-
sammenarbeit von der Sensibilisierung bis zur 
Kompetenzentwicklung von Beschäftigten an.

WELCHE THEMEN UNS 
BESCHÄFTIGEN

Wir fördern eine mo-
derne, verantwor-
tungsbewusste und 
menschenzentrierte 
Unternehmenskultur 
in sächsischen Un-
ternehmen.

UNSER ANGEBOT FÜR 
BETRIEBE

WISSEN AUFBAUEN 
UND TEILEN
Auf unserer Wissensplattform sammeln wir für 
Sie regionales und branchenspezifisches Wissen, 
stellen für Sie Weiterbildungs- und Förderange-
bote bereit bzw. lotsen Sie zu bereits bestehen-
den Angeboten mit dem Fokus Digitalisierung 
und Wandel der Arbeit.

Bei unseren Veranstaltungen kommen Sie in den 
Austausch mit regionalen Unternehmer:innen  
und erfahren, wie Sie die Zukunft der Arbeit ziel-
gerichtet und nachhaltig gestalten können.

MEHR PERSPEKTIVE 
DURCH VERNETZUNG
Wir organisieren für Sie den systematischen Aus-
tausch mit regionalen Akteuren aus Politik und 
Verwaltung, Verbänden, Kammern, Gewerk-
schaften, Bildungseinrichtungen, Fachkräfte-
netzwerken und der mittelständischen Wirt-
schaft.


