BESCHLUSSE

Beschliisse der IHK-Vollversammlung

Beschluss-Nr.: 31/20/3

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 6 Abs. 1 der Satzung der
IHK Halle-Dessau unter besonderer Beriicksichtigung der Eigenkapitalsituation die Neu-
fassung der Finanzwirtschaftlichen Grundsatze der IHK Halle-Dessau gemaB Anlage.

Halle (Saale), 2. Dezember 2020

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier

Président Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 2. Dezember 2020 gefasste Beschluss Nr. 31/20/3, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 4. Dezember 2020
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Anlage zu Beschluss-Nr.: 31/20/3
Finanzwirtschaftliche Grundsitze der IHK Halle-Dessau (IHK)

Die Vollversammlung hat in ihrer Sitzung am 2. Dezember 2020 die Neufassung der folgen-
den Grundsatze zustimmend zur Kenntnis genommen. Sie treten mit sofortiger Wirkung kon-
kretisierend neben das einschldgige IHK-Satzungsrecht. Zur besseren Lesbarkeit wurde auf die
Verwendung sog. geschlechtsneutraler Formulierungen verzichtet. Funktionsbezeichnungen
wie ,Mitarbeiter" u. 8. meinen stets das generische und nicht das biologische Maskulinum.

Praambel

Diese Grundsatze dokumentieren wesentliche Eckpunkte der Finanzwirtschaft (Haushalt und
Personal), die tiber die Aufstellung eines Jahreswirtschaftsplans hinausreichen (strategische
Perspektive), und bilden somit die Grundlage fiir die operativen finanzwirtschaftlichen Ent-
scheidungen zur Erfiillung der Aufgaben der IHK bzw. der dafir erforderlichen Ressourcen. Sie
binden das Hauptamt der IHK bei der Aufstellung und der Umsetzung von Wirtschaftspléanen.
Im Falle einer Abweichung sind Art, Umfang und Griinde zu dokumentieren.

Oberste Grundsatze der Finanzwirtschaft sind:

® Beachtung der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit unter pfleglicher Behandlung der
Leistungsfahigkeit der IHK-Mitglieder.

® Wahrung der Budgethoheit der Vollversammlung mittels rechtzeitiger und sachgerechter
Informationen vom Hauptamt.

I. Haushaltsbewirtschaftung

Die Haushaltsbewirtschaftung (Aufstellung und Umsetzung des Wirtschaftsplans) erfolgt auf
der Grundlage des IHK-Finanzstatuts sowie héherrangigen Bundes- und Landesrechts, d. h.
sowohl in sinngemaBer Anwendung des Handelsgesetzbuchs als auch der des 6ffentlichen
Haushaltsrechts. Der Finanzbedarf wird durch den Umfang der von der IHK wahrgenommenen
Aufgaben bestimmt. Diese sind durch die gesetzlichen Vorgaben geprégt. Deren Ausgestaltung
erfolgt durch die jéhrlich verabschiedeten Wirtschaftspldne bzw. die darin enthaltenen Ansétze,
eingebettet in die strategische Ausrichtung der IHK.

1. Aufstellung des Wirtschaftsplans
Der jahrliche Wirtschaftsplan stellt den Finanzbedarf der IHK und seine Deckung fest. lhm lie-

gen jeweils folgende generelle Erwdgungen als Planungspramissen sowie zur Bewirtschaftung
des Eigenkapitals der IHK zugrunde:

34

® \orsorge treffen: Unbedingte Verldsslichkeit der aufgabengeméaBen Einrichtungen und
Leistungen der IHK, d. h. Erhaltung der IHK-Leistungskraft auch unter ungtinstigen Rah-
menbedingungen (jedoch Unterstellung der wesentlichen Beibehaltung des Aufgaben-
bestandes, der Art der Finanzierung und des 6ffentlichen Kérperschaftsstatus).

® Abhéngigkeiten vermeiden: Grundsatzlicher Vorrang der Eigenfinanzierung vor Fremd-
finanzierung (Ausnahme: Finanzierungsleasing bei Investitionsgltern mit relativ kurzem
Produktlebenszyklus, sofern Kauf nicht eindeutig vorteilhafter). Zur Finanzierung zukiinftig
geplanter MaBnahmen darf die IHK unter Beachtung von Zweckbindung, Schétzgenauig-
keit und zeitlicher Verbindlichkeit entsprechendes Eigenkapital bilden.

® Beitragsgerechtigkeit tben: Wahrung intertemporaler Lastengerechtigkeit beziiglich der
IHK-Beitrdge, d. h. Vermeidung jéhrlicher Schwankungen von Beitragssatzen durch Bildung
bzw. Unterhaltung von Vorsorge- und sonstigem zweckgebundenen Geldvermdgen, um
ungeplanten Ertragsausfallen bzw. Aufwandsteigerungen begegnen zu kénnen.

® Erhebung grundsatzlich kostendeckender Gebiihren und kostendeckender Entgelte.

® Bestandserhalt der IHK-Finanzanlagen: Prioritat der Sicherheit und Fristigkeit der Anlagen
vor Rendite (nach MaBgabe der gesonderten IHK-Anlagerichtlinie).

@ Einhaltung des Prinzips der sog. Haushaltswahrheit: Anlegung schétzgenauer MaBstabe
in den jeweiligen Prognosen unter Angabe der Planungspramissen.

2. Umsetzung des Wirtschaftsplans

Die Umsetzung des Wirtschaftsplans erfolgt in Verantwortung des Hauptamtes. Der Voll-
versammlung ist Uber die Umsetzung des laufenden Wirtschaftsplans mindestens einmal
unterjéhrig sowie nach dem Eintritt oder bei unmittelbarem Bevorstehen erheblicher Ver-
anderungen der Plangrundlage zu berichten.

3. Bilanzpolitik (Vermdgens- und Kapitalstruktur)

Im Rahmen der jahrlichen Wirtschaftsplanung sowie im Hinblick auf den zugehérigen Jah-
resabschluss wird mit Blick auf die gesetzliche Funktion bzw. die Aufgaben der IHK insbeson-
dere auf Folgendes geachtet:

® Gewahrleistung einer fristenkongruenten und angemessenen Liquiditat: Vorhaltung ent-
sprechend verfiigbarer Ein- und Anlagen.

® Sicherung des betriebsnotwendigen Vermégens: Schaffung und Unterhaltung des fiir den
Betrieb der IHK erforderlichen Anlagevermdgens (Sachanlagen und immaterielle Vermo-
gensguter).

@ Bildung und Aufrechterhaltung von angemessenem Eigenkapital zum Bestandserhalt,
zur Risikovorsorge und zur aufgabengeméaBen Fortentwicklung der IHK, d. h. insbesondere:
vollstdndige Unterlegung von Riickstellungen mit liquiden Mitteln unter Beriicksichtigung
von Filligkeiten.

® Transparenz bei Beteiligungen: Die Vollversammlung wird umfassend tber wesentliche
Geschaftsvorfalle und -situationen bei Tochtergesellschaften mit Mehrheitsbeteiligung in-
formiert und in wichtige Entscheidungen der Gesellschafterversammlungen einbezogen.

Il. Personalwirtschaft

Die IHK orientiert sich als Selbstverwaltungseinrichtung der Wirtschaft am hohen Qualitats-
anspruch ihrer Mitgliedsunternehmen. Die Beschéftigung von gut qualifizierten und moti-
vierten Fachkraften ist dabei zentrale Voraussetzung dafiir, dass ein hohes MaB an Qualitdt
und Mitgliederorientierung bei der Erfillung der gesetzlichen Aufgaben gewahrleistet wird.

Die IHK steht bei der Gewinnung und Bindung von leistungsfahigen und leistungswilligen Mit-
arbeitern im Wettbewerb mit der Wirtschaft, anderen 6ffentlich-rechtlichen Kérperschaften,
Beteiligungen der offentlichen Hand und Verbénden. Die Ausgestaltung der Grundsatze der
Personalbewirtschaftung der IHK ist aus dieser besonderen Lage abgeleitet.

1. Personalplanung, -gewinnung und -entwicklung

Der Personalbestand wird auf der Grundlage absehbarer Verdnderungen systematisch geplant
und im Wirtschaftsplan und Jahresabschluss im Uberblick dargestellt. Dies umfasst eine re-
gelmaBige Uberpriifung der Kapazititen, die Ermittlung absehbarer Personalveranderungen,
2. B. durch nattirliche Fluktuation, und die Forderung bzw. Sicherung des Leistungsvermogens
der Mitarbeiter. Entscheidend dabei ist der grundsatzlich in Tatigkeitsbeschreibungen abge-
bildete Aufgabenbezug aller Mitarbeiter nach dem Grundsatz ,Ausgaben folgen Aufgaben”.

Die IHK stellt regelmaBig und bedarfsgerecht Ausbildungsplatze zur Verfiigung. Auch hierdurch
ist sie in der Lage, gut ausgebildete Nachwuchskrafte zu rekrutieren.

Wesentliche Bestandteile der Personalentwicklung sind die systematische Einarbeitung neuer
Mitarbeiter sowie die Durchfiihrung gezielter WeiterbildungsmaBnahmen in fachlicher und
persénlicher Hinsicht.
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2. Vertragsbedingungen

a) Allgemein

Die IHK unterliegt beztiglich der Bedingungen der Anstellungs- bzw. Arbeitsvertrige (Festle-
gung von Gehalt einschlieBlich sonstiger Bestandteile wie Altersversorgung, Erholungsurlaub,
Dienstwagen, Sonderzahlungen, Zulagen, sowie Arbeitszeit, etc.) keiner tarifvertraglichen
Bindung.

Die Mitarbeiter werden grundsatzlich tiber standardisierte Arbeitsvertrdge auf der Grundlage
der vom Hauptgeschaftsfiihrer festgelegten Vertragsbedingungen im Sinne allgemeiner Ge-
schaftsbedingungen unter Wahrung der gesetzlichen Rechte der Personalvertretung angestellt.
Daneben besteht die Mdglichkeit, einzelne Vertrage frei auszuhandeln.

b) Gehaltsfindung und Altersversorgung

Bei der Ermittlung/Anpassung des Gehalts und der Altersversorgung des Hauptgeschéfts-
fihrers finden die gemeinsamen Grundsatze bzw. Leitlinien der IHK-Organisation (DIHK) zur
Vergutungsfindung fiir IHK-Hauptgeschaftsfiihrer Beriicksichtigung.

Das Gehaltsniveau der tbrigen Fach- und Fiihrungskréfte ist angelehnt an die Besoldung
des &ffentlichen Dienstes. Die Gehaltsfindung orientiert sich dabei nach Art und Héhe an den
Anforderungen zu den unterschiedlichen Funktionsgruppen gemaB der Personaliibersicht
zum Wirtschaftsplan. Grundsatzlich gilt, dass sich das Gehalt nach der Qualifikation, den per-
sénlichen und fachlichen Anforderungen der zu besetzenden Stelle, der Verantwortung, der
Leitungskompetenz sowie der Berufserfahrung richtet.

Seit 1. Januar 2017 gewahrt die IHK fiir neue Beschéftigungsverhéltnisse grundsatzlich keine
betriebseigene Altersversorgung mehr und beschrénkt sich damit auf die Erfiillung der ge-
setzlichen Pflichten (Gehaltsumwandlung unter Pauschalierung des Arbeitgeberanteils). Fiir
die Bestandsbelegschaft bestehen nach Beschaftigtengruppen gestufte, unterstiitzungskas-
sengetragene - und damit arbeitgeberfinanzierte - Zusatzrentenzusagen.

Halle (Saale), 2. Dezember 2020
gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfiihrer

Beschluss-Nr.: 32/20/3

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 6 Abs. 2 Buchst. ¢ der Satzung der
IHK Halle-Dessau:

Feststellung des Wirtschaftsplanes 2021

Der Wirtschaftsplan 2021 mit den Bestandteilen Bewirtschaftungsvermerke, Erfolgsplan und
Finanzplan, darunter

im Erfolgsplan

mit der Summe der Ertrage in Hohe von ....................o 13.406.400,00 €
mit der Summe der Aufwendungen in Héhevon ................................. 15.193.000,00 €
und einem Jahresergebnis in Héhe von ... -1.786.600,00 €
Saldo der Veranderung des Eigenkapitals in Hohe von .......................... -1.786.600,00 €

im Finanzplan
mit einem Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit

N HONE VON L -1.208.300,00 €
mit einem Cashflow aus Investitionstatigkeit in Hohe von...................... .-697.100,00 €
darunter Auszahlungen fir Investitionen .................c.oooc .697.100,00 €
mit einem Cashflow aus Finanzierungstatigkeit in Hohe von ............................... 0,00€

wird durch die Vollversammlung festgestellt.
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Beschluss der Wirtschaftssatzung 2021

Die Vollversammlung beschlieBt die Wirtschaftssatzung der [HK Halle-Dessau mit dem Wirt-
schaftsplan fiir das Geschaftsjahr 2021 gemaB Anlage.

Halle (Saale), 2. Dezember 2020

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier

Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 2. Dezember 2020 gefasste Beschluss Nr. 32/20/3, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 4. Dezember 2020
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfiihrer

Anlage zu Beschluss-Nr.: 32/20/3

Wirtschaftssatzung
der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
fiir das Geschaftsjahr 2021

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau hat am 2. Dezem-
ber 2020 gemaB §8§ 3 und 4 des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts der Industrie-
und Handelskammern vom 18. Dezember 1956 (BGBI. | S. 920), zuletzt gedndert durch Artikel
2 des Gesetzes zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-Pandemie im Wettbewerbsrecht und
fiir den Bereich der Selbstverwaltungsorganisationen der Wirtschaft vom 25. Mai 2020 (BGBI.
I'S. 1067), folgende Wirtschaftssatzung fiir das Geschaftsjahr 2021 (1. Januar 2021 bis 31. De-
zember 2021) beschlossen:

I. Wirtschaftsplan
Der Wirtschaftsplan wird

1. im Erfolgsplan

mit der Summe der Ertrage in Hohe von ...................cc 13.406.400,00 €
mit der Summe der Aufwendungen in Hohe von 15.193.000,00 €
und einem Jahresergebnis in Héhe von ... -1.786.600,00 €
Saldo der Veranderung des Eigenkapitals in Hohe von .......................... -1.786.600,00 €

2. im Finanzplan

mit einem Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit in Hohe von -1.208.300,00 €

mit einem Cashflow aus Investitionstatigkeit in Hohe von........................ -697.100,00 €
darunter Auszahlungen fir Investitionen 697.100,00 €
mit einem Cashflow aus Finanzierungstatigkeit in Hohe von ............................... 000€

festgestellt.
Il. Beitrag
1. Beitragsbefreiung

Natiirliche Personen und Personengesellschaften, die nicht in das Handelsregister eingetra-
gen sind, und eingetragene Vereine, wenn nach Art oder Umfang ein in kaufmannischer Weise
eingerichteter Geschaftsbetrieb nicht erforderlich ist, sind vom Beitrag freigestellt, soweit
ihr Gewerbeertrag nach dem Gewerbesteuergesetz oder, soweit fiir das Bemessungsjahr ein
Gewerbesteuermessbetrag nicht festgesetzt wird, ihr nach dem Einkommensteuergesetz er-
mittelter Gewinn aus Gewerbebetrieb EUR 5.200,00 nicht Ubersteigt.

Nicht im Handelsregister eingetragene natiirliche Personen, die ihr Gewerbe nach dem 31. De-
zember 2003 angezeigt und in den letzten flinf Wirtschaftsjahren vor ihrer Betriebser6ffnung
weder Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb oder selbststandiger Arbeit
erzielt haben, noch an einer Kapitalgesellschaft mittelbar oder unmittelbar zu mehr als einem

35



BESCHLUSSE

Zehntel beteiligt waren, sind fiir das Geschéftsjahr der IHK, in dem die Betriebser6ffnung er-
folgt, und fiir das darauf folgende Jahr von der Umlage und vom Grundbeitrag sowie fiir das
dritte und vierte Jahr von der Umlage befreit, wenn ihr Gewerbeertrag hilfsweise Gewinn aus
Gewerbebetrieb EUR 25.000,00 nicht tbersteigt.

2. Grundbeitrag
Als Grundbeitrag ist zu erheben von:

2.1 IHK-zugehérigen natiirlichen Personen, Personengesellschaften oder juristischen Perso-
nen (einschlieBlich eingetragener und nicht eingetragener Vereine), die nicht im Handelsre-
gister eingetragen sind, nicht kraft Rechtsform als Kaufleute gelten und deren Gewerbebe-
trieb nach Art oder Umfang einen in kaufmannischer Weise eingerichteten Geschaftsbetrieb
nicht erfordert (Nichtkaufleuten), sofern nicht Befreiung nach Ziff. II.1. greift oder sie nicht
gemaB Ziff. 11.2.3 zu veranlagen sind, EUR 50,00

2.2 IHK-zugehdrigen natiirlichen Personen, Personengesellschaften oder juristischen Perso-
nen, die im Handelsregister eingetragen sind oder kraft Rechtsform als Kaufleute gelten so-
wie von IHK-Zugehdrigen, deren Gewerbebetrieb nach Art oder Umfang einen in kaufman-
nischer Weise eingerichteten Geschaftsbetrieb erfordert (Kaufleuten), sofern sie nicht gemaB
Ziff. 11.2.3 zu veranlagen sind, EUR 170,00

2.3 IHK-Zugehdrigen ab einer UmsatzgroBe tber EUR 25.000.000,00 nach folgender Staffe-
lung, sofern nicht Befreiung nach Ziff. II.1. greift:

Stufe Umsatz Grundbeitrag
1 liber 25.000.000,00 €  bis 50.000.000,00 € 2.000,00 €
2 liber 50.000.000,00 € bis  100.000.000,00 € 4.000,00 €
3 Gber 100.000.000,00 € bis 200.000.000,00 € 8.000,00 €
4 liber 200.000.000,00 € bis 400.000.000,00 € 16.000,00 €
5 liber 400.000.000,00 € 32.000,00 €

2.4 IHK-zugehdrigen Kapitalgesellschaften, deren gewerbliche Tatigkeit sich in der Funktion
eines personlich haftenden Gesellschafters in nicht mehr als einer Personenhandelsgesellschaft
erschopft, wird fur das laufende Geschéftsjahr auf schriftlichen Antrag hin eine ErmaBigung
des Grundbeitrages im Sinne von Ziff. Il. 2.2 um 50 Prozent gewahrt, sofern beide Gesell-
schaften der IHK zugehdren.

3. Umlage

Als Umlage ist zu erheben 0,19 Prozent des Gewerbeertrages bzw. Gewinns aus Gewerbe-
betrieb. Bei natirlichen Personen und Personengesellschaften ist die Bemessungsgrundlage
einmal um einen Freibetrag von EUR 15.340,00 fiir das Unternehmen zu kiirzen.

4. Bemessungsjahr

Bemessungsjahr fiir Grundbeitrag und Umlage ist das laufende Geschéaftsjahr.

5. Beitragserhebung

Soweit ein Gewerbeertrag bzw. Gewinn aus Gewerbebetrieb des Bemessungsjahres nicht be-
kannt ist, wird eine Vorauszahlung der Umlage auf der Grundlage des der IHK zum Zeitpunkt

des Erlasses des Beitragsbescheides letzten vorliegenden Gewerbeertrages bzw. Gewinnes aus
Gewerbebetrieb erhoben. Dies gilt entsprechend fiir die Bemessungsgrundlage Umsatz, soweit

diese fir die Veranlagung zum Grundbeitrag erheblich ist.

Vorauszahlungen sollen bis zur endgiiltigen Festsetzung nur einmal erfolgen. Auf Antrag des
IHK-Zugehérigen kann davon abgewichen werden.

Soweit ein IHK-Zugehdriger die Anfrage der IHK nach der Hohe der Bemessungsgrundlagen
fir Umlage und Grundbeitrag nicht beantwortet hat, wird die Bemessungsgrundlage ent-
sprechend § 162 Abgabenordnung (AO) geschitzt.

lll. Kredite

1. Investitionskredite

Keine

2. Kassenkredite
Keine

Halle (Saale), 2. Dezember 2020

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfihrer
Erfolgsplan
Betrége in EUR
Plan 2021 Plan 2020 Ist 2019
1. Ertrdge aus IHK-Beitrdgen 10.200.000,00 11.050.000,00 10.621.723,27
2. Ertrage aus Gebiihren 2.417.900,00 2.641.600,00 2.380.143,22
3. Ertrdge aus Entgelten 56.000,00 54.600,00 72.319,34
4. Erhdhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Leistungen 0,00 0,00 0,00
5. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
6. Sonstige betriebliche Ertrage 713.100,00 635.500,00 1.691.507,79
- davon aus Erstattungen 84.100,00 58.600,00 43.763,88
- davon aus &ffentlichen Zuwendungen 348.200,00 297.800,00 322.614,44
- davon aus Abfiihrung von gesonderten Wirtschaftspldnen 0,00 0,00 0,00

Betriebsertrage

13.387.000,00

14.381.700,00

14.765.693,62

7. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
8. Personalaufwand

a) Gehilter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fir Unterstitzung
9. Abschreibungen

a) Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) Abschreibungen auf Vermégensgegenstinde des Umlaufvermégens, soweit diese die in der IHK tblichen

Abschreibungen tberschreiten
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon Zuflihrung an gesonderte Wirtschaftsplane

-1.458.600,00 -1.487.100,00 -1.167.496,12
-362.300,00 -366.600,00 -334.443,78
-1.096.300,00 -1.120.500,00 -833.052,34
-6.989.000,00 -6.983.000,00 -6.908.737,00
-5.602.000,00 -5.573.000,00 -5.245.759,20
-1.387.000,00 -1.410.000,00 -1.662.977,80
-650.200,00 -532.200,00 -597.535,62
-650.200,00 -532.200,00 -597.535,62
0,00 0,00 0,00
-5.851.800,00 -6.047.200,00 -5.020.575,67
0,00 0,00 0,00

Betriebsaufwand

-14.949.600,00

-15.049.500,00

-13.694.344,41

Betriebsergebnis

-1.562.600,00

-667.800,00

1.071.349,21
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11. Ertrdge aus Beteiligungen 0,00 0,00 0,00
12. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 10.000,00 27.000,00 35.995,61
13. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 9.400,00 0,00 4.610,12
- davon aus Abzinsung 0,00 0,00 0,00
14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens 0,00 0,00 0,00
15. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -222.800,00 -180.300,00 -210.662,37
- davon aus Aufzinsung -222.800,00 -180.200,00 -202.729,73
Finanzergebnis -203.400,00 -153.300,00 -170.056,64
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -1.766.000,00 -821.100,00 901.292,57
16. AuBerordentliche Ertrige 0,00 0,00 0,00
17. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00 0,00
19. Sonstige Steuern -20.600,00 -21.100,00 -26.377,54
20. Jahresergebnis (+Jahresiiberschuss/-Jahresfehlbetrag) -1.786.600,00 -842.200,00 874.915,03
21. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 0,00 174.100,00 211.902,39
22. Entnahmen aus Riicklagen 1.786.600,00 768.100,00 3.045.926,25
(ab 2021: Abnahme Sonstiges Eigenkapital)
23. Einstellungen in Riicklagen 0,00 -100.000,00 -3.494.845,38
(ab 2021: Zunahme Sonstiges Eigenkapital)
24. Bilanzergebnis (+Bilanziiberschuss/-Bilanzfehlbetrag) 0,00 0,00 637.898,29
Finanzplan 2021
Hinweis: Die Nummerierung der Positionen entspricht der Finanzrechnung.
Betrdge in EUR
Plan 2021 Plan 2020 Ist 2019
1. Jahresergebnis vor auBerordentlichem Posten -1.786.600,00 -842.200,00 874.915,03
2a) +/- Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf Gegenstinde des Anlagevermdgens 650.200,00 532.200,00 573.707,37
2b) - Ertrdge der Aufldsung der Sonderposten -121.200,00 -121.200,00 -121.226,00
3. +/- Zunahme (+)/Abnahme (-) der Riickstellungen, Bildung Passive RAP (+) / 49.300,00 171.500,00 517.304,31
Auflosung Aktive RAP (+), Auflésung Passive RAP (-) | Bildung Aktive RAP (-)
Positionen 4. bis 8. entfallen im Plan
9. = Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit -1.208.300,00 -259.700,00 1.245.142,68
10.  + Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstanden des Sachanlagevermdgens 0,00 0,00 2.052.689,52
11. - Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermdgen -478.000,00 -617.500,00 -522.574,78
12.  + Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstanden des immateriellen Anlagevermégens 0,00 0,00 0,00
13. - Auszahlungen fiir Investitionen des immateriellen Anlagevermdgens -108.000,00 -140.700,00 -123.155,48
14. + Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstanden des Finanzanlagevermégens 0,00 0,00 0,00
15. - Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermégen -111.100,00 -55.000,00 -52.688,11
16. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit -697.100,00 -813.200,00 1.354.271,15
17a) +  Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 0,00 0,00 0,00
17b) +  Einzahlung aus Investitionszuschiissen 0,00 0,00 0,00
18. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten 0,00 0,00 0,00
19. = Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00 0,00
20. Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestandes -1.905.400,00 -1.072.900,00 2.599.413,83
(Summe der Zeilen 9, 16 und 19)
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BESCHLUSSE

Beschluss-Nr.: 33/20/3

Die Vollversammlung beschlieBt die ,Digitalisierungsstrategie der IHK Halle-Dessau” gemaB
Anlage.

Halle (Saale), 2. Dezember 2020

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier

Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 2. Dezember 2020 gefasste Beschluss Nr. 33/20/3, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 4. Dezember 2020
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer

Die Anlage zu Beschluss-Nr. 33/20/3 ,Digitalisierungsstrategie der IHK Halle-Dessau”

finden Sie auf der Internetseite der IHK Halle-Dessau unter: www.halle.ihk.de,
Nr. 4979802.

Beschluss-Nr.: 34/20/3

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 6 Abs. 2 Buchst. v der Satzung der
IHK Halle-Dessau eine Beteiligung am Stammkapital der IHK DIGITAL GmbH in Hohe von
1.050,00 EUR.

Diese Beteiligung entspricht der Hohe des auf die IHK Halle-Dessau entfallenden, nach der
fir alle IHKn geltenden Berechnungsmethode ermittelten Anteils bei einem Stammkapital

von 100.000,00 EUR.

Im Falle des Anteilserwerbs bereits im Jahr 2020 gilt dieser Beschluss vorsorglich als Geneh-
migung der damit verbundenen Auszahlung in das Anlagevermdgen.

Halle (Saale), 2. Dezember 2020

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier

Président Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 2. Dezember 2020 gefasste Beschluss Nr. 34/20/3, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 4. Dezember 2020
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfihrer
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Beschluss-Nr.: 35/20/3

Die Vollversammlung beschlieBt, im ,Statut fiir die Ausstellung von Ursprungszeugnissen und
anderen dem AuBenwirtschaftsverkehr dienenden Bescheinigungen” vom 18. September 2019
die Anlage ,Vordruck Antrag Ursprungszeugnis, Vordruck Ursprungszeugnis (Original, Durch-
schrift)” durch die beigeflgte Fassung (Anlage) zu ersetzen.

Halle (Saale), 2. Dezember 2020

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier

Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 2. Dezember 2020 gefasste Beschluss Nr. 35/20/3, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 4. Dezember 2020
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer

Amtliche Bekanntmachung zur
Gefahrgutfahrerschulung

Verwaltungsvorschriften betreffend die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen nach
Kapitel 8.2 ADR.

GemaB § 3 der Satzung betreffend die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen vom
6. Dezember 2017 werden aufgrund der i—\nderungen des ADR (2021) die den Schulun-
gen zugrunde zulegenden Kurspléne fiir die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen
nach Kapitel 8.2 ADR zum 1. Januar 2021 als Verwaltungsvorschriften neu festgelegt.
Gleichzeitig werden die Verwaltungsvorschriften betreffend die Ausbildung der Ge-
fahrgutfah-rer/-innen vom 1. Januar 2019 auBer Kraft gesetzt.

Die neuen Kursplane der Erst- und Auffrischungsschulung sind unter www.halle.ihk.de
(Nr. 4540540) abrufbar.
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Anlage zu Beschluss-Nr.: 35/20/3
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BESCHLUSSE

Anlage zu Beschluss-Nr.: 35/20/3
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BESCHLUSSE

Anlage zu Beschluss-Nr.: 35/20/3

1 Absender - Consignor - Expéditeur - Expedidor

[X]1 000000 DURCHSCHRIFT

COPY - COPIE - COPIA

EUROPAISCHE UNION

2 Empfénger - Consi - Destinataire - Destinatari EUROPEAN UNION - UNION EUROPEENNE -
UNION EUROPEA

URSPRUNGSZEUGNIS
CERTIFICATE OF ORIGIN - CERTIFICAT D' ORIGINE -
CERTIFICADO DE ORIGEN

3 Ursprungsland - Country of origin - Pays d'origine - Pais de origen

4 Angaben iiber die Beforderung - means of transport - expédition - expedicion 5 Bemerkungen - remarks - observations - observaciones

6 Laufende Nummer; Zeichen, Nummern, Anzahl und Art der Packstiicke; Warenbezeichnung

7 Menge
Item no., marks, nos., number and kind of packages, description of goods Quantity
No. de pos., marquage, nos., nombre et nature des colis, description de marchandises Quantité
No. de orden, marcas, nos., cantidad y naturaleza de los bultos, descripcion de las mercancias Cantidad

8 DIE UNTERZEICHNENDE STELLE BESCHEINIGT, DASS DIE OBEN BEZEICHNETEN WAREN IHREN URSPRUNG IN DEM IN FELD 3 GENANNTEN LAND HABEN
The undersigned authority certifies that the goods described above originate in the country shown in box 3

L'autorité soussignée certifie que les marchandises désignées ci-dessus sont originaires du pays figurant dans la case No. 3

La autoridad infrascrita certifica que las mercancias arriba mencionadas son originarias del pais que figura en la casilla no. 3

Ort und Datum der Ausstellung; Bezeichnung, Unterschrift und Stempel der zusténdigen Stelle
Place and date of issue; name, signature and stamp of competent authority

Lieu et date de délivrance; désignation, signature et cachet de I'autorité compétente

Lugar y fecha de expedicion; nombre, firma y sello de la autoridad competente

Verlag XY

Genehmigung durch den Deutschen Industrie- und Handelskammertag e. V. (DIHK) am dd.mm.yyyy
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