o IHK

www.ihk-lahndill.de

Wirtschaft

Magazin der Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill

(=)
N
o
N
S
v
<)
£
(7]
e}
Q.
v
v

LahnDill

DIE INTERNATIONALE
SCHULE WACHST -

DAS KONZEPT GREIFT

MEHR AB SEITE 6

Verkehr: Warum die IHK Lahn-Dill ,Ja!" Umwelt: Wie Feiler in Ehringshausen Ehrenamt: Dieter Ludwig ist seit 30
zur A49 sagt. | 40 den CO2-AusstoB reduziert. | 18 Jahren Priifer bei der IHK. | 58



FRACHT & ZOLLSERVICE

Wir 6ffnen Ihnen die Tir zu den globalen Markten

Paketversand
Durch unsere Erfahrung und
Kompetenz finden wir fir Sie
die optimale Lésung, egal ob

Express oder Standard,
national oder international

2]

Import

Umfassende Beratung,
Verzollung zum freien Verkehr,
Einreihen in den Zolltarif,
Intrastat u.v.m.

Siegmund-Hiepe-Str. 28—-32

@

Luftfracht

Wir nutzen unseren Standort
am Frankfurter Flughafen, um
Ihre Luftfracht kosteneffizient,

reibungslos und schnell zu
transportieren

A

Gefahrgut

Weltweiter sicherer Versand
Ihres Gefahrguts auf allen
Verkehrstragern nach
internationalen Standards:
RID, ADR, ADN & IATA DGR

35578 Wetzlar @

T. 06441 67 91990 @

Seefracht

Komplettservice durch unsere

Experten am Standort Hamburg,

inklusive Vor- & Nachlauf
sowie Frachtdokumentation

<J

Export

Wir beraten Sie und
Ubernehmen all Ihre
Zollformalitaten
schnell, flexibel &
unburokratisch

F. 0644167919911 @

="

Landverkehr

Rundum-Sorglos-Paket und
optimale Konditionen durch
unsere Kooperationen mit den
groRten
Speditionsdienstleistern

7l
®
Rundum-Service

Wir sind jederzeit Ihr
zuverlassiger Ansprechpartner,
auch fur multimodale
Transporte

info@welog.de




- bundeln
- bilden
- beraten

Liebe Leserinnen,
liebe Leser,

die Corona-Pandemie und die mit ihr verbunde-
nen Regelungen und Einschrinkungen dominie-
ren weiterhin unseren Alltag. Es braucht Disziplin
und Durchhaltvermégen, tber Monate hinweg
die Mafinahmen zum Schutz vor der Verbreitung
des Virus zu tragen und mit den teils drastischen
Konsequenzen umzugehen. In den Mitglieds-
unternehmen unseres Kammerbezirks werden
erhebliche Anstrengungen geleistet, um die Ge-
sundheit der Belegschaft zu schiitzen und den
eigenen Betrieb in sicherem Fahrwasser zu halten.
Dieser unternehmerischen Schwerstarbeit und
diesem Verantwortungsbewusstsein gelten mein

grofer Respekt und meine Anerkennung,

Ein Ausgleich der Lebensverhaltnisse in der Stadt
und auf dem Land liegt in unser aller Interesse,
und nicht nur aus diesem Grund ist der geplante
und umfinglich genehmigte Liickenschluss der A
49 ein wesentlicher Meilenstein. Das voraussicht-
lich fir lange Zeit letzte groe Straflenbauvorha-
ben in unserer Region hat Rodungsarbeiten im
Dannenhiuser Forst zur Voraussetzung, wo sich
im Windschatten der 6ffentlichen Aufmerksam-
keit eine duferst professionell agierende Gruppe
von Waldbesetzern organisiert hat. Diese Gruppe
mag sympathisch daherkommen — das darf aber
nicht dartiber hinwegtiuschen, dass nach 40 Jah-
ren von Planung und Baurechtsbeschaffung, in
allen Instanzen ausgeklagten Baugenehmigungen

und vor allem der erfolgten ékologischen Ersatz-

vornahme auch einmal die schweigende Mehrheit
der landlichen Bevélkerung zu Threm Recht kom-
men muss. Machen wir uns doch nichts vor: Der
lindliche Raum stirbt ab, wenn er nicht erreichbar
ist. Der zur Aufnahme der ,Landflucht” ins Auge
gefasste Bau von 200.000 Wohnungen im letzten
verbleibenden griinen Umfeld von Frankfurt diirfte
dkologisch keinesfalls sinnvoller sein. Nicht zuletzt
zum Wohl unseres ostlichen Kammerbezirks muss
dieses so immens wichtige Infrastrukturprojekt fer-
tiggestellt werden — stellen Sie sich nur vor, die A4S

wire nie gebaut worden?

Eine funktionierende Infrastruktur ist die Grund-
lage dafiir, dass unsere Region wettbewerbsfihig ist
und bleibt. Dafiir unverzichtbar sind natiirlich auch
die Fachkrifte, die gerne hier leben und arbeiten.
Umso wichtiger, dass wir bestindig dazu beitragen,
die Attraktivitit der Stidte und Kommunen an
Lahn und Dill zu stirken. Die internationale Schule
in Wetzlar ist ein Paradebeispiel daftir, wie durch ein
hochwertiges Bildungsangebot Erfolgsgeschichten
geschrieben werden kénnen. Eine davon stellen wir
in dieser Ausgabe unserer Kammerzeitschrift vor,

und ich freue mich auf viele Weitere.

Thr Eberhard Flammer
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Die Internationale
Schule wachst -
das Konzept greift

6 Die Ausbildung ihrer Kinder spielt flir umwor-
bene Fach- und Fiihrungskrafte eine wichtige
Rolle. Eine Internationale Schule erhdht des-
halb die Attraktivitdt der Region. In Wetzlar ist
seit vergangenem Jahr an der privaten Fried-
rich-Wilhelm-Raiffeisen-Schule mit einem bi-
lingualen Zweig dieses Projekt gestartet. Die
IHK Lahn-Dill war mit ihrem Arbeitskreis ,Inter-
nationale Schule Mittelhessen" vor Ort und hat
wieder die Schulbank gedriickt - auf Englisch.

Beilage

Dieser Ausgabe liegt eine Beilage der
Schultz GmbH €&t Co. KG, Wiesbaden bei.
Wir bitten um freundliche Beachtung.
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Deutschunterricht in der englischen Schule: Klassenleh-

rerin Helena Rinn bt mit den Kindern der Eingangsstufe

Lesen und Schreiben.

JLet'sall goin a circle!”

Wenn Amira Kataw zum Morgenkreis ruft, geht
es ganz schnell: Spielzeug wird aus der Hand
gelegt, die Tupperbox mit Apfelspalten zur Sei-
te geschoben. Denn jetzt startet der Englisch-
unterricht in der Eingangsstufe der bilingualen
Schule in Wetzlar. ,Good morning Luca, good
morning Luise, good morning Ella, good mor-
ning Tia ... ." Die sieben Kinder in Amira Kataws
Klassenraum begriiflen sich auf Englisch, zihlen
durch, sprechen dann iber den Wochentag,
den Monat und das Jahr. Sie kennen schon die
Jahreszeiten und konnen tiber das Wetter reden.
,Today it is windy." Im Nachbarraum sitzen ihre
zehn Klassenkameraden und lernen Deutsch bei
Klassenlehrerin Helena Rinn. Auch die 21 Kin-
der der jahrgangsiibergreifenden Klasse 1 und
2 sind auf verschiedene Riume aufgeteilt, finf
Fachlehrer und noch einmal so viele Praktikan-
ten sind fiir beide Jahrginge da. Denn Lernen in

kleinen Gruppen ist an dieser Schule Programm.

Neben Deutsch und Englisch werden die Kern-
ficher Mathematik und Sachkunde komplett

Foto: IHK Lahn-Dill

zweisprachig unterrichtet, die anderen Grund-
schulficher Musik und Religion, Sport sowie
Kunst finden je nach Lehrkraft in einer der bei-
den Sprachen statt. Der Unterricht findet dreimal
die Woche bis 15 Uhr statt, zweimal die Woche
— mittwochs und freitags — wird bis 12 Uhr un-
terrichtet, mit der Moglichkeit, mittwochs an
einer Nachmittagsbetreuung teilzunehmen. Mo-
natlich werden pro Kind 390 Euro fillig, zusam-
mengesetzt aus 330 Euro Schulgeld und 60 Euro
Betreuungsgeld.

Vor einem Jahr begann das Projekt in Wetzlar auf
dem Gelinde der Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-
Schule (FWR) im Gewerbepark Spilburg. Der
neue bilinguale Schulzweig gilt als Startsignal fir
den Aufbau einer Internationalen Schule fir Mit-
telhessen und wird bis heute vom Arbeitskreis
JInternationale Schule Mittelhessen (ISMH) der
THK Lahn-Dill begleitet. Derzeit sieht das Kon-
zept vor, dass die Schule bis zur sechsten Klasse
aufgebaut wird, ab Klasse sieben wird mit dem
Gymnasium Steinmithle in Marburg kooperiert.

Fir Andrea Kraft, Referentin fiir Fachkriftenach-
wuchs bei der IHK Lahn-Dill und Leiterin des

Titelthema

Entdecken die Welt durch Sprache: Ella, Tia und Luise lernen inter-

national mit Liedern, Filmen und Spielen.

Arbeitskreises ISMH, ist klar: ,Der Aufbau solch
einer Schule ist wichtig fir Mittelhessen. Denn
das Bildungsangebot einer Region gehort zu den
weichen Standortfaktoren und entscheidet nicht
zuletzt dartiber, ob eine Fach- oder Fithrungskraft
aus dem Ausland fiir ein Unternehmen in unserer

Region gewonnen werden kann."

Wie Shishupal Singh. Der Controller und Finanz-
experte ist vergangenes Jahr mit seiner Familie aus
Indien gekommen, um einen Job bei der Dillen-
burger Firma Linde + Wiemann anzufangen. We-
gen der Schule sind wir nach Wetzlar gezogen’,
sagt der Vater zweier Kinder. Ohne die Schule
hitte er sich im Rhein-Main-Gebiet umgeguckt,
so Singh im Interview mit der LDW (siehe Arti-
kel auf Seite 10). Inzwischen geht seine Tochter
ins zweite Schuljahr, sein zweites Kind wird, wenn

es alt genug ist, folgen.

Die Kinder finden die englische Schule toll. Sie
lernen spielerisch, singen auf Englisch, sehen
kleine Filme auf Englisch — und werden irgend-
wann auf Englisch traumen. Viele Kinder haben

Deutsch als Muttersprache gelernt, doch ist es

LahnDill Wirtschaft 09/2020 7
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Die ,Bili"-Schiiler erkldren den Mitgliedern des Arbeitskreises ISMH die Welt: Andrea Kraft (IHK/v.L), Schulleiter Georg Pfliiger, Reiner Dietrich
(Wirtschaftsforderung Wetzlar), Serdar Bern, Tom Kramer (Wirtschaftsférderung Wetzlar), Stephanie Steen (Relocation) und Lehrerin Amira Kataw.

kein Problem fiir sie, mit ihren russisch, ttrkisch,
arabisch, englisch oder indisch sprechenden klei-
nen Freunden in Kontakt zu treten. ,Meine Toch-
ter fuhlt sich wohl hier’, sagt beispielsweise Serdar
Bern. Seine Tochter Liyan geht seit vergangenem
Jahr auf die ,Bili, wie die Schule in Kurzform

genannt wird.

,Nicht nur Schiler und Eltern finden die Bili‘ gut,
auch die Menschen, denen wir begegnen, geben
uns positive Riickmeldung’, sagt Georg Pfliiger,
Schulleiter an der genossenschaftlich organi-
sierten Raiffeisen-Schule. Mit dem bilingualen
Grundschulzweig, der sich an einheimische Fa-
milien mit Affinitit zum internationalen Schul-
system und Fachkrifte aus dem Ausland richte,
kénnen Kinder moglichst friih und ganz natiirlich
in die neue Sprache ,eintauchen” Der Experte
spricht vom ,immersiven Lernen”: ,Man weif3,
dass Kinder im Alter bis acht Jahre Sprache intu-
itiv erlernen konnen’, so Pfliger. Diesen Vorteil

nutze man an der Schule.

,Wenn man mehrsprachig aufwichst, hat man
so viel mehr Moglichkeiten in der Zukunft’, sagt
Klassenlehrerin Amina Kataw. Die 28-Jihrige

ist selbst mehrsprachig aufgewachsen: Gebo-

8 LahnDill Wirtschaft 09/2020
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Wochentage, Monate und Jahreszeiten: Amira
Kataw mit ihrer Schiilerin Tia.

ren in den USA als Tochter einer Amerikane-
rin und eines Jordaniers, der zur Minderheit
der Tscherkessen gehort, spricht sie flieflend
englisch, arabisch und deutsch. Mehrere Jahre
lebte sie in Jordanien, inzwischen ist Deutsch-
land ihr Zuhause und der bilinguale Schulzweig

mehr als ein Job: eine Herzensangelegenheit.

Das merken auch die Besucher vom Arbeitskreis
ISMH, die sich an diesem Vormittag in den Klas-
senraumen der ,Bili* eingefunden haben. Zum
Beispiel Stephanie Steen: Sie betreibt einen Re-
location-Service in Wetzlar und hilft hochqualifi-

zierten Managern und Fachkriften aus den Met-
ropolen der Welt, die wichtigen Strukturen der
Region kennenzulernen — von der Schule, tiber
Einkaufs- und kulturelle Angebote, Arztbesuche
bis hin zu Behérdengingen. Neben dem Arbeits-
kreis ISMH ist Steen seit 2008 auch Mitglied im
— ebentfalls unter Leitung der IHK stehenden - Ar-
beitskreis Willkommenskultur (s. Geschichteauf

Kann schon auf Englisch lUbers Wetter reden:
Ella besucht die Eingangsstufe des bilingualen
Schulzweigs in Wetzlar. Foto: IHK Lahn-Dill



dieser Seite). Sie findet die Schule ,klasse’, sagt
aber auch: \Wir miissen in Mittelhessen noch viel
mehr fir die weichen Standortfaktoren tun Der
Aufbau der Internationalen Schule sei aber schon

ein wichtiger und grofier Schritt.

,Die Schule ist ein tolles Instrument, um unseren
Wirtschaftsstandort  Mittelhessen noch  wett-
bewerbsfihiger zu machen’, zeigt sich Rainer
Dietrich von der Wirtschaftstorderung der Stadt
Wetzlar begeistert. Auch er gehort seit der ersten
Stunde dem Arbeitskreis ISMH an. ,Die Schule
wichst, das zeigt, dass das Konzept greift.

,Wir haben sogar mehr Anfragen, als wir bedienen

kénnen’, bestitigt Schulleiter Georg Pfliger. Die
Auswahl falle jedes Mal schwer: Kleine ,Bewer-
ber” werden zum Schnupperunterricht eingela-
den, die Lehrkrifte entscheiden anschlieffend,
wie gut ein Kind in die Gruppe passt. ,Absagen
sind immer schmerzvoll, wir wiirden gerne jeden
nehmen’, sagt der Schulleiter, doch: ,Wir wollen

langsam und gesund wachsen.”

Ihr IHK-Ansprechpartner:
Andrea Kraft

Tel.: 06461 95951490
kraft@lahndillihk.de

Titelthema

Hospitierte an der Partnerschule der FWR in Brooklyn/New York: Helena Rinn unterrichtet seit

dem Start des Projekts ,Internationale Schule” im bilingualen Zweig.

WILLKOMMEN IN MITTELHESSEN!

Beim Werben um Fach- und Fithrungskrifte aus
dem Ausland spielt die Willkommenskultur eine
grofle Rolle. Um den auslindischen Fachkriften
und ihren Familien das Ankommen und Einleben
an Lahn und Dill zu erleichtern, griindete sich vor
fast zehn Jahren aus einem Projekt der Industrie-
und Handelskammer der Arbeitskreis ,Willkom-
menskultur’, der heute Teil des Regionalmanage-
ments ist. Leiter des Arbeitskreises ist Christian
Bernhard, Volljurist und Bereichsleiter Recht und
Fair Play bei der IHK Lahn-Dill.

,Es sind hiufig die sogenannten weichen Fak-
toren, die letztlich den Ausschlag geben, ob eine
hochqualifizierte und benétigte Fachkraft seine
und die Zukunft der Familie in Mittelhessen sieht
oder doch eher in der Rhein-Main-Region oder
in Nordhessen’, sagt Bernhard. ,Deshalb miissen
wir als Region die Menschen mit ihren Familien
entsprechend willkommen heiffen.” Wir, das sind
ua. die mittelhessischen THKs, die Handwerks-
kammer, die Wirtschaftsforderer der Stidte und
Landkreise, die Hochschulen und die Agentur
fiir Arbeit. Sie alle gestalten unter dem Dach des

Regionalmanagements die Willkommenskultur.

Mittelhessen habe fiir die Newcomer eine Men-
ge zu bieten, erklart Bernhard. ,Neben tollen
Unternehmen mit interessanten Tétigkeiten und
Perspektiven haben wir fast alles, was es auch in
Ballungsrdumen gibt. Nur mit mehr Lebensqua-
litit durch den lindlichen Raum und die Naher-

holungsangebote.”

,Wir mochten die mittelhessischen Arbeitgeber
bei Gewinnung und Bindung von Fachkriften

unterstiitzen', so Bernhard.

WELCOME - das Portal des Regionalman-
agements Mittelhessen fir Human Resources
(https://welcome.mittelhessen.eu/welcome/
indexhtm) bietet sowohl fiir Personalverantwort-
liche, als auch fiir Newcomer interessante Infor-

mationen und Angebote.

Das Herzstiick des Arbeitskreises Willkommens-
kultur sind die Veranstaltungen, allen voran der
,Newcomers Day @... Die Veranstaltungsreihe
fiir Fach- und Fithrungskrifte, die neu in die Regji-
on gezogen sind, findet immer an einem anderen

Ort in Mittelhessen statt und bietet den Men-

schen eine Méglichkeit, sich einfach und schnell
tber die Region zu informieren und — vor allem
— weitere Neu-Mittelhessen kennenzulernen.

Bei den Treffen erhalten die Besucher Informatio-
nen tber regionale Kita-, Schul- und Hochschul-
angebote sowie Kultur-, Freizeit- und Sportmdg-
lichkeiten. Bei gemeinsamen Ausfliigen kénnen
sehenswerte Orte und die schonen Seiten Mittel-
hessens entdeckt werden. Fiir offene Fragen ste-
hen heimische Experten Rede und Antwort. Der
,Newcomers Day @.." ist eine Veranstaltungsrei—
he mit wechselnden Programmhighlights und

Veranstaltungsorten.

Ihr THK-Ansprechpartner:
Christian Bernhard

Tel.: 06441-9448 1700
bernhard@lahndillihk.de

LahnDill Wirtschaft 09/2020 9
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IR SIND NUR WEGEN DER
SCHULE NACH WETZLAR GEZOGEN"

Wie wichtig die so genannten weichen
Standortfaktoren fiir eine Wirtschaftsregi-
on sind, zeigt das Beispiel von Shishupal
Singh. Der Finanzexperte und Controller
ist vor einem Jahr aus Indien in das Dil-
lenburger Unternehmen Linde + Wiemann
gekommen und mit seiner Familie nach
Wetzlar gezogen - denn hier 6ffnete zu
genau dem Zeitpunkt der bilinguale Schul-
zweig der Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-
Schule - ein wichtiges Standortargument
fur den zweifachen Familienvater.

Wie haben Sie von dem bilingualen
Schulzweig in Wetzlar erfahren?

Shishupal Singh: Uber den Arbeitskreis Interna-
tionale Schule der Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill und iber das Regionalmanagement.

Wie wichtig ist Ihrer Meinung nach
eine internationale Schule fir eine
erfolgreiche Wirtschaftsregion?

Shishupal Singh: Sehr wichtig, In einer erfolgrei-
chen Wirtschaftsregion arbeiten immer auch Men-
schen aus verschiedenen Lindern der Welt. Sie brin-
gen ihre Familien mit und brauchen fuir ihre Kinder

internationale Schulen.

Was hatten Sie gemacht, wenn
es hier keine Madglichkeit gege-
ben hatte, ihr Kind bilingual zu
beschulen?

Shishupal Singh: Hitte es diese Schule nicht
gegeben, hitten wir uns im Rhein-Main-Gebiet in
der Nihe von Frankfurt ein Zuhause gesucht. Wir

sind nur wegen der Schule nach Wetzlar gezogen.

10 LahnDill Wirtschaft 09/2020

Weiche Standortfaktoren sind fir eine erfolgreiche Wirtschaftsregion wichtig: Shishupal Singh

mit seiner Tochter.

Gibt es weitere Griinde, die fiir diese
Region sprechen?

Shishupal Singh: Ich finde die Atmosphire
ziemlich ruhig und friedlich, was mir geholfen hat,
meine Familie zu tberzeugen, mitzukommen.

Denn mein Aufenthalt hier wird linger dauern.

Wie viele Kinder haben Sie? Wer-
den Sie alle lhre Kinder bilingual
beschulen lassen?

Shishupal Singh: Ich habe zwei Kinder, und das
zweite Kind wird auch die bilinguale Schule in Wetz-

lar besuchen.

Das Interview fiihrte Iris Baar
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Die digitale Transformation schrei-
tet in allen Bereichen von Betrie-
ben und Berufsschulen mit grofler
Geschwindigkeit voran. Auszubil-
denden, Fach- und Fihrungskrifte
auf allen Ebenen sind dabei ebenso
interessiert und gefordert, vielleicht
aber auch verunsichert, wie und wo
die Digitalisierung ihr Umfeld ver-

andert.

Mit unserer 2020er Serie zur be-
ruflichen Aus- und Weiterbildung
wollen wir einen Blick in die be-
triebliche und schulische Praxis
wagen und zeigen, wo die digitale
Transformation in unserer Region
heute steht.

> CHANCE DIGITALISIERUNG

Test mit Tablet statt auf Papier

Weiterbildungsprifungen werden zunehmend digital abgenommen

Priifungen auf dem Tablet statt auf Papier — viele Weiterbildungspriifungen werden bei

den Industrie- und Handelskammern bereits digital abgenommen. Die Weiterbildun-

gen und Priifungen werden von Experten der DIHK-Bildungs-GmbH zentral fiir die
Kammern entwickelt. Die Lahn-Dill Wirtschaft hat mit zwei Experten der GmbH iiber

ihre Arbeit gesprochen.

Strategische Begleitung der Priifungen: Soren Brune

Herr Fretter, Herr Brune, Sie betreuen
unter anderem auch fiir die IHK Lahn-
Dill die digitalen Weiterbildungspriifun-
gen. Was genau sind lhre Aufgaben?

©
o L
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Von Geburt an dabei. Martin Fretter

Soren Brune: Als Leiter des Bereichs Priifungs-
entwicklung bin ich verantwortlich fiir das Fertigstel-
len aller durch unser Haus erstellten bundesweiten
schriftlichen Prifungen der Hoheren Berufsbildung,
21 Mitarbeiter sorgen daftir, dass mehr als 150 Pri-
fungen im Jahr gemaf strenger Qualitatsrichtlinien
erstellt werden und zu den im Vorfeld festgelegten
Terminen verfligbar sind. Die Entwicklung digitaler
Prifungen begleite ich dabei strategisch, verbunden
mit dem Ziel, alle durch uns erstellten Prifungen

auch digital bereitstellen zu konnen.

Martin Fretter: Ich betreue seit mehr als zwolf
Jahren die Entwicklung digitaler Priifungen und
war sozusagen von Geburt an dabei. Angefan-
gen haben wir damals mit einem Forderprojekt,
das der Bereich ,Innovativ Qualifizieren® der
DIHK-Bildungs-GmbH, in dem ich verortet bin,

Ne
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begleitet hat. Seitdem hat sich eine Menge getan,
digitale Prifungen sind aus den Kinderschuhen
herausgewachsen und Teil des Prifungsalltags in

derzeit 61 ITHKs geworden.

Wie muss ich mir eine Tablet-Priifung
praktisch vorstellen? Ich komme zum
Termin in die IHK-Geschaftsstelle und
muss die Fragen am Tablet beantworten?
Da wiirde doch auch eine Mappe mit
den Fragen auf Papier ausreichen, oder?

Martin Fretter: Stimmt, aber danach miissten
Sie viel langer auf das Ergebnis warten. Derzeit tes-
ten wir zu Fragen der sogenannten Fernaufsicht
sogar, ob Priifungen zukiinftig auch von zu Hause
aus abgelegt werden konnten. Hier sind aber noch
sehr viele Fragen — vor allem juristische — offen.
Sollte diese Moglichkeit realisierbar sein, mussten

Sie also nicht einmal mehr in die Geschiftsstelle.

Wieso iiberhaupt digitale Priifungen am
Tablet? Wo sehen Sie die Vorteile fiir
die Kammer, wo fiir die Priiflinge?

Soren Brune: Tablets sind im Vergleich zu
Notebooks kostengiinstiger in der Anschaffung
und (fast) so leicht wie die Papierunterlagen zur
gleichnamigen Priifung. Sie sind schnell aus-
gehindigt, leicht zu bedienen und nach Ende
ebenso schnell wieder einzusammeln. Priifende
kommen mit den Touch-Displays gut zurecht
und Priifer freuen sich tiber leserliche Antworten.
Digitale Priifungen bieten auflerdem — unabhin-
gig ob am Tablet oder PC — den Vorteil, dass sie
an fast jedem Tag stattfinden kénnen, da durch
eine Randomisierung aus einem Aufgabenpool
nach vorher festgelegten Kriterien jeder Teilneh-

mer seine individuelle Version der Prifung erhilt.

Werden die Priifungen eigentlich parallel
auch analog angeboten? Kann ich mir aus-
suchen, welche Priifungsform ich wahle?

Soren Brune: Die IHK kann im Vorfeld fest-
legen, ob die Priifung auf dem Papier oder dem
Tablet durchgefiihrt wird.

Wenn das Digitale selbst auch Bestandteil
der Weiterbildung ist, unterscheidet sich
die digitale Form der Priifung inhaltlich
von der Prasenzpriifung? Anders gefragt:
Hat das Format Einfluss auf den Inhalt?

Martin Fretter: Solange sowohl papierbasier-
te als auch digitale Prifungen parallel bestehen,
weisen die Prifungen keine inhaltlichen Unter-
schiede auf. Das hat mit dem Gleichbehandlungs-
grundsatz zu tun, den es prifungsrechtlich zu

beachten gilt.

Gibt es da nicht auch mal Schwierig-
keiten mit dem technischen Konnen der
Teilnehmer?

Martin Fretter: Eigentlich nicht, da es ja kein
technisches Konnen abverlangt, das iber dem der
Bedienung eines Smartphones liegt, wie es jeder
heutzutage hat. Sie missen in der Lage sein, das
Tablet einzuschalten, sich mit Thren Anmeldeda-
ten anzumelden und die Bildschirmtastatur bezie-

hungsweise das Touchpad zu bedienen.

Wie bereiten Sie, wie bereiten sich die
Priiflinge gerade auch in Corona-Zeiten
auf die Priifung vor? Welche Hilfen gibt
es? Sind die auch alle digital?

Soren Brune: Auch vor den Einschrinkungen
gab es fir Prifungsteilnehmer bereits digitale
Wege der Vorbereitung, wie zum Beispiel digitale
Textbinde oder digital verfiigbare ,alte” Priifun-
gen. In Sachen Lernmaterial musste eigentlich gar
nicht viel angepasst werden. Die Bildungstrager
waren allerdings gefordert, Mdglichkeiten des
Austausches und des Miteinander-Lernens zu
schaffen. Hier zeigte sich meiner Beobachtung
nach ein sehr gemischtes Bild von ,Austausch
nicht méglich” bis hin zu strukturierten Videoses-

sions unter Dozentenbegleitung,

Wieso werden nicht noch mehr Weiter-
bildungen digital gepriift?

Soren Brune: Diese Frage haben wir uns auch
gestellt und beantworten sie gerade, indem wir im
Rahmen einer europaweiten Ausschreibung auf
die Suche nach geeigneten Anbietern gegangen
sind. Im Mirz dieses Jahres wurde der Zuschlag
an die IQUL GmbH in Bergisch-Gladbach er-
teilt, mit der wir nun ein hochkomplexes Entwick-
lungsprojekt angehen. Ziel ist, wie eben bereits
geschildert, alle Priifungen auch digital bereitstel-
len zu konnen. Dabei soll der digitale Weg nicht
falschlicherweise als Ablésung, sondern zusitz-
lich zum analogen verstanden werden. Ware doch
schon, wenn die IHK je nach Bedarf und Anzahl

der Priifungsteilnehmer sich mal fiir den einen,

mal fir den anderen Weg entscheiden konnte.

Kaum eine Kammer nimmt die Sachkun-
depriifung Freiverkdufliche Arzneimit-
tel, Gefahrgutfahrer und Pharmarefe-
rent digital ab. Woran liegt das, wer hat
das zu entscheiden?

Martin Fretter: Die Entscheidung liegt zualler-
erst bei der jeweiligen THK selbst. Die Prfungen,
die digital zur Verfiigung gestellt werden, bringen
allerdings auch nicht dieselben Voraussetzungen
mit. Wihrend der Berufskraftfahrer bereits seit
mehreren Jahren erfolgreich in Form der eingangs
erwihnten randomisierten Prifung jeden Tag
geprift werden kann, bedarf es hierzu in anderen
Priifungen noch einiger inhaltlicher Vorbereitun-
gen und Umstellungen. Da jeder Priifung ihre
individuellen gesetzlichen Regeln zugrunde lie-
gen, gibt es nicht ein Muster, das wir einfach auf
alle Priifungen anwenden kénnen. Wir haben uns
aber bereits auf diesen Weg begeben und konnten
bislang sowohl die Ausbildereignungspriifung als
auch die Prifung im Bewachungsgewerbe in die-
ser Form umsetzen. In den nichsten Jahren sollen

weitere Priifungen dem Beispiel folgen.

Gibt es eigentlich Berufsbilder, die we-
niger geeignet sind fiir eine digitale Prii-
fung als andere?

Martin Fretter: Nein, in Fragen der Eignung
geht es vielmehr um bestimmte Inhalte sowie da-
mit verbundene technische Herausforderungen.
Vor diesem Hintergrund muss man sich immer
die Frage stellen, ob eine digitale Priifung aus prii-
fungsdidaktischer Sicht ein geeignetes Prifungs-
format ist. Wenn man zu dem Schluss kommt,
dass dies nicht der Fall ist, sollte eine analoge
Prifung immer noch das Format der Wahl sein.
Digitalisierung ist ja kein Selbstzweck.

Zum Beispiel gibt es eine Vielzahl von Priifungen,
in denen Teilnehmer Berechnungen vornehmen
und entsprechende Formeln hierzu verwenden.
So lange Formeln aber tber einen Formeleditor
(wie aus bekannten Programmen) in aufwindi-
ger Weise erstellt werden miissen, miissen der
didaktische Mehrwert und ebenso das Priifungs-
ziel hinterfragt werden. Die zu diesen und dhnli-
chen Problemen bestehenden Fragen kénnen
nach heutigem Stand nur mit einer sehr teuren

—
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Aufristung des technischen Equipments beant-
wortet werden, die Teilnehmern erméglicht, per
Stift- oder Fingereingabe und Handschrifterken-

nung ihre Formeln direkt einzugeben.

Die IHK Lahn-Dill hat im Mai 2016 mit
Tablet-Priifungen fiir Berufskraftfahrer
und im Juni 2016 mit denen fiir das Be-
wachungsgewerbe begonnen. Was hat
sich seitdem am Verfahren verandert?

Martin Fretter: Bis auf oben erwihnte Punkte
fir die Bewacherpriifung nichts Wesentliches.
Die Verfahren haben sich etabliert und sind den
Kinderschuhen lingst entwachsen. Immerhin
prafen die IHKs mittlerweile aber 50.000 Teil-

nehmer im Jahr digital.

Wenn Sie das Ganze als Prozess betrach-
ten — wo geht die Reise hin? Was wird in
fiinf Jahren anders sein, was sollte sich
technologisch /fam Verfahren dndern?

Anzeige

Soren Brune: Die Verfahren werden einen ho-
heren Flexibilisierungsgrad aufweisen, es geht um
eine multioptionale Prifungswelt und nicht um
schwarz oder weifs. Ich bin gespannt, wie lange
es dauern wird, bis die erste offentlich-rechtliche
Prifung digital und per Fernaufsicht durchge-
fihrt wird. Unser erklirtes Ziel jedenfalls ist es,

in den ersten vier Jahren des derzeit laufenden
Entwicklungsprojektes alle oben beschriebenen
Anforderungen technisch, organisatorisch und

rechtlich umgesetzt zu haben.

Das Interview fiihrte Klaus Kordesch

Seit Mai 2016 wird auch bei der IHK Lahn-Dill digital gepriift: Erstmals wurden die Prifungen
fiir die Berufskraftfahrerqualifikation mittels Tablet abgenommen. Im Juni 2016 folgte dann

schon die Abnahme der Priifung fiir das Bewachungsgewerbe. Die Ausbildereignungspriifung
folgte im Sommer 2018. Ende 2020/Anfang 2021 werden als nichstes dann auch die Gefahrgut-

priifungen digital abgenommen.

Im Schnitt werden seitdem jihrlich 130 Berufskraftfahrerqualifikationen nach digitaler Priifung
erteilt (fiir die IHK Lahn-Dill), 230 Bewacher (fiir die IHK Lahn-Dill, Gieen-Friedberg und
Limburg), 200 Ausbilder (fiir die IHK-Lahn-Dill) und voraussichtlich ab 2020/2021 werden
rund 1000 Gefahrgutfahrer (fiir insgesamt neun IHKs) digital gepriift.

Die ersten Kammern begannen bereits 2009 mit digitalen Priifungen. Am haufigsten werden die

Ausbildereignungspriifung, die Sachkundepriifung im Bewachungsgewerbe und die Prifungen

gemifd dem Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz digital abgenommen.

klk/Quelle: Regina Nunnery — IHK Lahn-Dill/DIHK — Gesellschaft fir berufliche Bildung

Strom mit einer PV-Anlage erzeugen

Selbsterzeugten Solarstrom speichern

-Lastspitzen kappen
-€igenverbrauch erhdhen
-Stromqualitat verbessern
-Bei Netzausfall weiter mit
€nergie versorgt werden

Ihren €nergiefluss
clever managen

Elektroladesaulen versorgen
und lhre €-Flotte effizient
aufladen

Uberschiissigen Strom an lhren

Netzbetreiber verkaufen
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Das beste ERP-System fiir mein Business.«

ORDAT ist der Experte fiir maflgeschneiderte ERP- und CRM-Softwarelésungen.
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Zentren beruflicher
Weiterbildung

Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill

Geschiftsstelle Dillenburg

Am Nebelsberg 1, 35685 Dillenburg
Telefon 02771 842-0

Telefax 02771 842-5399

Geschiftsstelle Wetzlar
Friedenstrafle 2, 35578 Wetzlar
Telefon 06441 9448-0

Telefax 06441 9448-5699

info@lahndillihk.de
wwwihk-lahndillde

Unser komplettes  Weiterbildungsangebot
finden Sie auch in unserer Veranstaltungsdaten-

bank unter www.ihk-lahndill.de/1 vemnsmlmngen

Seminar-Friihbucherrabatt:

Nutzen Sie die Vorteile der frithen Buchung
unserer Seminare: Fir Anmeldungen, die bis
spitestens 4 Wochen vor Veranstaltungsbe-
ginn eingehen, erhalten Sie eine Ermafigung
von 25,00 € fiir 1-Tages-Seminare und 40,00 €
fiir 2-Tages-Seminare auf die Teilnahme-
kosten. MaB8geblich fiir die Gewihrung ist
das Eingangsdatum der Anmeldung (Post-
stempel, Fax- bzw. Maildatierung).

Aus wettbewerbsrechtlichen Griinden sind wir
verpflichtet, allen Interessenten unserer Weiter-
bildungslehrgiinge zur Vorbereitung auf THK-
Weiterbildungspriifungen auch auf andere An-
bieter hinzuweisen, wenn diese uns ihre ent-
sprechenden Angebote mitgeteilt haben. Eine
entsprechende Ubersicht von Anbietern, sortiert
nach IHK-Prifungen, die von der IHK Lahn-
Dill angeboten werden, finden Sie unter:
wwwihk-lahndill de,

Dokument-Nr.: 74380

Anzeige
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nen Abdrucken:

Ubersicht iiber Veranstaltungen

im Oktober 2020

Dillenburg
Seminare

Bezeichnung Termin

Lieferantenerklirungen — Bedeutung, Regeln, Konsequenzen Mi, 04.11.2020

Business-Etikette und professionelle Kommunikation

Distribution/ Verteilung 26.10.4 27102020

Aufbauseminar Warenursprung und Priferenzen im Aulenhandel ~ Di, 27.10.2020

Einreihung von Maschinen, Apparaten und Geréten der Kapitel
84,85 und 90 in den elektronischen Zolltarif bzw. das Waren-
verzeichnis fir die Aufenhandelsstatistik

Mi, 28.10.2020

Zollpraxis des Exports fiir Fortgeschrittene Do, 29.10.2020

Online-Seminare

Zeit Teilnahmekosten €

08:30 - 16:30 Uhr 219,00

fiir Auszubildende Auf Anfrage
Soft-Skills-Training fiir Auszubildende Auf Anfrage
Wetzlar
NHUITETS
Bezeichnung Termin Zeit Teilnahmekosten €
Mo.+ Di, 09:00 - 17:00 Uhr 438,00
08:30 — 16:30 Uhr 219,00
08:30 — 16:30 Uhr 219,00
08:30 — 16:30 Uhr 219,00

Bezeichnung Termin

Online-Seminar: Vertriebsrecht Di, 20.10.2020

Online-Seminar: Arbeitsvertragsgestaltung Di, 27.10.2020

Ausbilder-Lehrgange

Zeit Teilnahmekosten €
10:00 — 11:30 Uhr 50,00
10:00 — 11:30 Uhr 50,00

Bezeichnung Termin

: . . . . Mo~ Fr,
Vorbereitung auf die Ausbilder-Eignungspriifung (AdA)

. 16.11.2020 —
— Vollzeit -

27.11.2020

Vorbereitung auf die Ausbilder-Eignungspriifung (AdA) 31.10.2020 —
— Teilzeit — 30.01.2021
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Die Selbstauskunft als Ihre beste Visitenkarte: Mit Creditreform behalten
Sie lhre Bonitdt jederzeit im Blick und stdrken Ihre Position am Markt.

Creditreform Gief3en
Tel. 0641 95262-0 - info@giessen.creditreform.de

Creditreform &
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Immer schauen, was noch besser gemacht werden kann:
Stefan (1) und Michael Feiler, Geschafisfiihrer.

Das Familienunternehmen Feiler fertigt feinmechanische Baugruppen und Systeme sowie feinwerktechnische Bauteile.

Mit Prazision spart es sich besser

Feiler fit 4 Future — das Unternehmen der Prizisi-
onsmechanik aus Ehringshausen zeigt: Mafinah-
men zur CO,-Reduzierung sind mehr als grin.
Die Investition in energieeﬁizientere neue Ma-
schinen starkt auch die Wettbewerbsfihigkeit und

reagiert auf verinderte Kundenanspriche.

Manchmal sollte man gerade dann, wenn es gut
lauft, schauen, was noch besser gemacht werden
kann. So geschehen bei der Feiler GmbH. Das
Familienunternehmen  fertigt feinmechanische
Baugruppen und Systeme sowie feinwerktechni-
sche Bauteile. Ein Bereich, in dem Qualitit und
Zuverlassigkeit mit Kundentreue belohnt werden.
Bereits seit 40 Jahren vertraut dem Unterneh-
men so mancher Stammkunde. Doch das ist kein
Grund sich auszuruhen. Mit Feingespur nimmt
man im Unternehmen verinderte Wiinsche auf
Auftraggeberseite wahr und reagiert — mit um-
fassenden Investitionen in neue Maschinen und
einem weiter ausbaufihigen Zukunftskonzept:
Feiler fit 4 Future.

Es gibt immer Optimierungsbedarf

Die Feiler GmbH ist kein Anfinger, weder in der

Ressourcenschonung noch im Bereich der For-

18 LahnDill Wirtschaft 09/2020

dermittel. Zum Neubau der Produktionshalle in
2008 wurde die Photovoltaik-Anlage direkt mit-
geplant und fur die alte Halle wurden friihzeitig
LED-Leuchten aus Eigenmitteln angebracht.
Doch wer einmal anfingt, sich bewusster mit dem
eigenen Energieverbrauch auseinanderzusetzen,
findet neue Optimierungspotenziale — und so
begann man sich 2017 im Unternehmen mit dem
eigenen Ressourcenverbrauch zu beschiftigen.
Uber das RKW wurde ein Berater vermittelt, um
schnell Impulse fiir Einsparungen zu setzen. Dazu

gehorte auch das PTUS-Invest-Programm.

Text: Hessen Trade & Invest

Ressourcen schonen,
Raumklima verbessern

Ausgehend von der stabilen Auftragslage konnte
schnell erschlossen werden, wo sich Anspriiche
verandern, auf die man im Unternehmen reagieren
muss. Ein Schritt war der Austausch der 3- Achsdurch
5-Achs-Bearbeitungszentren und die dadurch mogli-
che Umstellung des Produktionsprozesses. So konn-
te etwa der Einsatz endkonturnaher Rohlinge anstelle
von Monoblocks realisiert und in der Folge erhebli-

che Materialeinsparungen erzielt werden. Das schont

Feiler fit 4 Future geht weiter

Bei der Feiler GmbH zieht die PIUS-Invest-Forderung ganz vielschichtige Reaktionen in der Be-
urteilung der Forderung nach sich. Man ist stolz auf das Erreichte und ist schon mittendrin in der
nichsten Mafinahme zur Ressourceneinsparung und CO,-Reduzierung. Aber es wird auch offen
kommuniziert, dass der Forderantrag nicht geschenkt ist, viel Zeit und Ressourcen bindet und man
sich im Vorfeld tiber diese Dinge im Klaren sein muss. Gerade in Geschiftsbereichen, in denen Kun-
den vielleicht noch nicht gezielt nach Nachhaltigkeit in der Produktion fragen, entscheiden dann das
Bewusstsein im Unternehmen fiir Nachhaltigkeitsthemen und der Innovationswille iiber die Teil-
nahme an Forderprogrammen. Das Beispiel der Feiler GmbH zeigt aber auch, dass es manchmal am
besten ist, einfach dann an Investitionen und Verinderungen zu denken, wenn der Verinderungs-

druck gar nicht so hoch ist. Text: Hessen Trade ¢& Invest



Ressourcen durch weniger Ausschuss und Abfall
in der Produktion und reduziert den CO,-Ausstof3.
Die Qualitit steigt und es kann weiterhin verlisslich
termingerecht nach Kundenwunsch produziert
werden. Mit den neuen Maschinen wurde auch in
eine Abluftanlage investiert, die das Raumklima fiir
die Mitarbeiter verbessert. Zusitzlich wurde in eine
weitere Photovoltaikanlage investiert, mit der nun

ausschlieflich Eigenstrom produziert wird.

[m]ke=

GroBer denken fur CO,-Reduzierungen

Im Gesprach: Geschaftsfiihrer Stefan Feiler und Betriebswirt sowie
kaufménnischer Berater Walter Fritzjus

Was konkret hat die PIUS-Invest-Forderung fiir

lhr Unternehmen moglich gemacht?

Die PIUS-Invest-Fordermittel haben dazu beigetragen, dass

wir bei unseren Investitionen umfassender denken konn-

ten. Die Forderung erméglicht neue, grofiere Spielriume

fir kleinere Unternehmen. Ebenso eine gewisse Konse-

quenz betreffend der Umsetzung von Mafinahmen zur

CO,Reduzierung. Dazu gehért, laufende Maschinen aus-

zutauschen, wenn deutlich wird, dass neue Maschinen eine

signifikante Reduzierung des CO,-AusstofSes erméglichen. ,Bei uns geht die COEinsparung in Serie.

Unser neuer Kompressor tragt im Verhaltnis zu allen ande-  Nach der ersten erfolgreichen Firdermaf-

ren Maschinen zu einer sehr groffen CO,-Einsparung bei. nahme legen wir mit einem zweiten Feiler fit
4 Future'-Projekt nach — und reduzieren den

Wie geht es weiter? Ausschuss um mehr als 25 Prozent": Stefan

Wir sind schon im nichsten PIUS-Invest-Projekt. Damit  Feiler und Walter Fritzjus.

geht die Nachhaltigkeit in Serie: Feiler fit 4 Future. Bei die-

sem Projekt geht es um die Anschaffung einer weiteren, digitalen CNC-Maschine, die anfallende Alu-

spane im Arbeitsprozess noch einmal erheblich verringert. Und wir kénnen mit anderen Zeitfenstern in

der Produktion arbeiten. Das macht alles effizienter und zuverlassiger. Wir steigern unsere Wettbewerbs-

fihigkeit und kénnen so auch unseren Mitarbeitern eine grofSere Sicherheit bieten.

Welche Bedeutung hat das PIUS-Invest-Forderprogramm fiir Unternehmen lhrer GroBe,
und was sollte sich vielleicht noch dndern?

Forderprogramme wie PIUS-Invest sind essenziell, wenn es um die Innovationskraft von KMU geht.
Unternehmen unserer Grofie haben es in der Regel schwer, Fordergelder zu bekommen. Es fehlt an fach-
lichen, zeitlichen und organisatorischen Ressourcen, um die Bedingungen komplexer Férderantrage zu
erfllen. Das bindet mitunter erhebliche Krifte. So haben wir es, trotz tatkréftiger Unterstiitzung eines
Beraters, bei uns im Unternehmen erlebt. Das kann ein echtes Hindernis sein und wichtige Investitionen

und Innovationen in Unternehmen bremsen. Interview: Hessen Trade & Invest

Anzeige
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International

Exportpapiere - Wohin die Reise geht

Ohne giiltige Ausweispapiere gibt es keine Einreise in viele Linder dieser Welt. Das gilt nicht nur fiir Menschen, sondern auch fiir die Export-

waren, die unsere Mitgliedsunternehmen auf den Weg schicken. Die IHK hat vom Staat die hoheitliche Aufgabe iibertragen bekommen, diese
Aufenwirtschaftsdokumente auszustellen. Bis zu 8000 solcher ,Reisepapiere” gehen jahrlich bei der IHK Lahn-Dill iiber den Tisch. Wohin die

Reisen gehen? Ein neues Statistik-Tool verrit es.

Die Region Lahn und Dill ist in aller
Welt nicht nur durch ihre Exporteure
bekannt. Es sind auch die Dokumente,
welche die Waren in zahlreiche Export-
destinationen begleiten. Meist vom
Zielland vorgeschrieben, miissen diese
Papiere von den Service-Zentren-Mit-
arbeitern der IHK Lahn-Dill vor dem
Versand der Ware bescheinigt werden.
Sie tragen dann im Dienstsiegel auch
den Namen der IHK Lahn-Dill.

8000 bescheinigte
IHK-Ursprungszeugnisse
und Exportrechnungen

Die IHK Lahn-Dill bescheinigt jahr-
lich bis zu 8000 Auflenwirtschafts-
dokumente ihrer Mitgliedsunterneh-
men. Dazu gehért an erster Stelle das
[HK-Ursprungszeugnis auf dem vor-
geschriebenen Formular. Die Vorlage
eines Ursprungszeugnisses Verlangen
Linder grundsitzlich fir alle oder
auch nur fir ausgewahlte Einfuhrwa-
ren, um handelspolitische Maf8nah-
men anwenden zu konnen. Hierzu
gehoren wa. Einfuhrkontingente oder
Anti-Dumping-Mafnahmen - wie
beispielsweise aktuell eine MafSnah-
me Brasiliens gegen deutsche Silici-

um-Elektrostahl-Hersteller.

IHK-Ursprungszeugnis
entscheidet iiber
EinfuhrmaBnahmen

Einer aktuellen IHK-Ubersicht zu-
folge verlangen rund 85 Staaten
bei der Einfuhr einen beschei-
nigten Warenursprung durch ein
Ursprungszeugnis. Uber die staat-
lichen Vorgaben hinaus werden
Ursprungszeugnisse aber auch bei
Akkreditivgeschiften von Banken

oder auch von Exportkreditversi-
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Grafik: IHK Lahn-Dill

cherern bei Ausfallbiirgschaften fir
die Lieferung deutscher Waren als

notwendiges Dokument gefordert.

Exportrechnungen
bestimmen die Hohe der
Einfuhrzolle

Neben den  Ursprungszeugnissen
kommt auch den Exportrechnungen
eine besondere Bedeutung zu. Sie
enthalten zahlreiche einfuhrrelevante
Angaben, ua. auch diejenigen, welche
denZollwert der Ware bestimmen las-
sen. Aber auch Angaben tiber den Ur-
sprung finden sich auf der Rechnung,
Rund 30 ausliandische Staaten gehen
auf Nummer sicher und verlangen
eine Bescheinigung der THK.

Neben der Exportrechnung benéti-
gen Unternehmen entsprechend der
auslindischen Vorgaben gelegentlich
auch die Bescheinigung von anderen
Dokumenten. Hierzu gehéren Pack-
listen, Lieferscheine, Preislisten, Zerti-
fikate iiber die Beschaffenheit von Wa-

ren oder auch Einladungsschreiben

im Zusammenhang mit der Erteilung

von Geschiftsreise-Visa.

Neues Statistik-Tool
gibt Einblick

Seit Anfang des Jahres ist es der THK
moglich, sich uber die Ziellinder
ein genaueres Bild zu machen. Die
neue Web-Anwendung zum elekt-
ronischen  Ursprungszeugnis (eUZ)
enthilt ein StatistikTool, welches
auch erlaubt, Ursprungszeugnisse zu
erfassen, die noch komplett auf Papier

beantragt werden.

3410 AuBenwirtschafts-
dokumente von

167 Mitgliedsunter-
nehmen bisher in 2020

Demnach bescheinigten die THK-
Service-Zentren-Mitarbeiter ~ im
ersten Halbjahr diesen Jahres 3410
Auf8enwirtschaftsdokumente  von
167 Mitgliedsunternehmen. An der
Zahl der ausgestellten Bescheini-

gungen lasst sich auch ablesen, dass
die Exporte durch die Corona-Pan-
demie bedingt gesunken sind — im

Vorjahresvergleich um 13,5 Prozent.

Digitalisierung im
Bescheinigungswesen
schreitet voran

Erfreulich ist, dass viele Unterneh-
men die Chance wahrnahmen, die
Bescheinigung  ihrer  Exportdoku-
mente elektronisch zu  beantragen
und  bescheinigte  Dokumente im
Unternehmen  auszudrucken.  Der
Anteil elektronischer Bescheinigun-
gen betrigt nun 40 Prozent. In 2019
war er nur halb so hoch (20 Prozent).
Die Digitalisierung schreitet also vo-
ran. Vor allem spart die elektronische
Antragstellung Zeit und Kosten auf
Unternehmensseite.

Wohin begleiten nun die beschei-
nigten Papiere die Waren? Im ersten
Halbjahr 2020 wurden Bescheinigun-
gen fir 65 Empfingerlinder ausge-

stellt. Rund zwei Drittel davon sind als
N
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International

IHK-Ansprechpartner fiir
die Bescheinigungen von
Auflenwirtschaftsdokumen-
ten sind unsere Mitarbeiter
der Service-Zentren an den
Standorten Wetzlar, Dillen-
burg und Biedenkopf:

Service-Zentrum Biedenkopf
Daniela Korber

Tel.: 06461 9595-1235
koerber@lahndillihk.de

Elke Reich-Koch
Tel.: 06461 9595-1210
Reich-koch@lahndillihk.de

Service-Zentrum Dillenburg
Bettina Metz

Tel.: 02771 842-5200
metz@lahndillihk.de

Anja Simon
Tel.: 02771 842-5500
simon@lahndill.ihk.de

Service-Zentrum Wetzlar
Nicole Floter

Tel.: 06441 9448-5600
floeter@lahndillihk.de

Armin Kuplent
Tel.: 06441 9448-1320
kuplent@lahndill.ihk.de

Weitere Fragen zu Auflen-
wirtschaftsthemen, insbe-
sondere zu den Themen
Zoll, Exportkontrolle und
Umsatzsteuer beantwortet

das Team Aufienwirtschaft:

Nathalie Aurin
Tel.: 06441 9448-1620
aurin@lahndill ihk.de

Amin Moawad
Tel.: 06441 9448-1610
moawad@lahndillihk.de
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Linder bekannt, die regelmiflig von
den Unternehmen Ursprungszeugnis-

se und/oder Rechnungen verlangen.

Arabische Liander
bewirken das Gros der
Bescheinigungen

Es fillt sofort auf, dass sich unter den
TOP 10 (siche Grafik) viele arabi-
sche Liander befinden. Diese fordern
traditionell die Vorlage bescheinigter
Exportpapiere bei der Einfuhr. In der
Rangfolge sind dies die VAE, Agypten,
Saudi-Arabien, Katar und Kuwait.

Der Golfstaat VAE ist ein bekanntes
Handelskreuz. Es verwundert daher
nicht, dass er mit einem Anteil von 15
Prozent am Bescheinigungsaufkom-
men auf Platz zwei der Lander-Rang-
liste liegt. Agypten und Saudi-Arabien
folgen auf Platz fiinf und sechs mit
immerhin 9 und 6 Prozent. Die arabi-
schen Staaten unter den TOP 10 ma-
chen mehr als ein Drittel der beschei-
nigten  Aulenwirtschaftsdokumente
bei der IHK aus (36,6 Prozent). Alle
arabischen Staaten zusammen be-
trachtet machen sogar fast 42 Prozent
aus. Damit sorgen arabische Linder
mit ihren Vorgaben bei den Mitglieds-
unternehmen fiir einen erheblichen

Biirokratieaufwand.

Tirkei ist Bescheinigungs-
Spitzenreiter trotz
Zollunion

Absoluter Spitzenreiter in der Beschei-
nigungsstatistik ist allerdings die Tir-
kei. Und dies, obwohl die Zollunion
EU-Tiirkei einen freien Warenverkehr
garantieren soll. Bescheinigte Rech-
nungen verlangt die Tirkei grundsitz-
lich nicht, und Ursprungszeugnisse
wiren auch nicht erforderlich, weil sie
in einer Zollunion keine Relevanz ha-
ben. Da es aber immer mehr tiirkische
Antidumping-Verfahren gibt, und im-
mer mehr EU-Freihandelsabkommen
ungleiche  Einfuhrbedingungen  in
dem Gebiet der Zollunion verursa-

chen, benétigt die Tiirkei Nachwei-

Stellen die Aufenwirtschaftsdokumente fiir die Mitgliedsunternehmen aus und machen
damit die Exportgiiter reisefiihig: Bettina Metz vom Dillenburger Service-Zentrum mit

Unterstiitzung durch unsere Auszubildende, Rana Ozay (1.1).

se tber den Ursprung der Waren.
Damit trégt die Tiirkei ebenfalls mit
mehr als einem Viertel (27,3 Prozent)
zum Aufkommen der IHK-Beschei-
nigungen bei. Das auch aufgrund
der Tatsache, dass die Tiirkei zu den
Haupthandelspartnern Deutschlands
gehért (2019 Export: Rang 17). Ne-
ben den arabischen Lindern und der
Tiirkei finden sich unter den TOP 10
der Bescheinigungslander drei weitere
wichtige  Nicht-EU-Handelspartner
Deutschland: Indien (23), Russland
(14) und China (3), allesamt wirt-
schaftliche Schwellenlinder.

Wichtige Handelspartner
verursachen Biirokratie-
kosten

Indien, welches grundsatzlich bei der
Einfuhr Ursprungszeugnisse fordert,
folgt an dritter Stelle der Landerrang-
liste mit einem Anteil von 12 Prozent
an den von der IHK Lahn-Dill be-
scheinigten  Aufenwirtschaftsdoku-
menten. Russland und China nehmen
mit fast 5 Prozent beziehungsweise 3,5
Prozent Platz sieben und acht ein. In
beiden Landern ist generell beim Im-
port kein Ursprungszeugnis vonno-
ten, wird aber im Falle von Russland
von den Zollnern bei bestimmten
Warengruppen  trotzdem  eingefor-
dert. Im Falle Chinas kénnen giinsti-
gere Drittlands-Zollsitze zur Anwen-
dungen kommen.

Damit verursachen wichtige Han-
delspartner erhebliche administrative
Kosten bei den Unternehmen. Das

dies auch anders geht, zeigen Brasilien
oder Mexiko, zwei weitere wichtige
deutsche Exportdestinationen und
Schwellenlinder auf dem Weg zur
Industrienation. Fiir Mexiko wurden
nur zwei Ursprungszeugnisse im ers-
ten Halbjahr 2020 ausgestellt, fiir Bra-
silien (Exportrang 27), welches mit
Russland, Indien und China zu der be-
kanntenSchwellenlindergruppe BRIC
zusammengefasst wird, ist nur ein ein-
zigesUrsprungszeugniszuverzeichnen.
Brasilien verlangt zwar bei der Einfuhr
inderRegelkeinen Nachweis eines Ur-
sprungs, es sei denn, es handelt sich wie
weiter oben beschrieben um ein ge-
dumptes — also unter Marktpreis ver-
kauftes — Produkt aus Deutschland.

Im  EU-Binnenmarkt

werden prinzipiell keine Aufenwirt-

Ubrigens:

schaftsbescheinigungen benétigt. Ins-
besondere Ursprungszeugnisse sind
nur fiir den Export aus der EU heraus
in Drittlander vorgesehen. Dennoch
kommt es in der Lieferkette vor, dass
Hersteller und ~ Zwischenhindler
innerhalb der EU einen Ursprungs-
nachweis bendtigen, damit der EU-
Exporteur letztlich die Produkte in be-
stimmte Drittlinder verkaufen kann.
Dieser Umstand findet sich in rund 4
Prozent der beantragten IHK-Beschei-
nigungen wieder. Um die Exportbe-
ziehungen mit Drittlindern deutlich
darzustellen, wurden sie in der obigen
Betrachtung nicht mit einbezogen be-

ziehungsweise herausgerechnet.

Amin Moawad, IHK Lahn-Dill



Gliickliche Global Trade Manager (v.1;):
Drita Spaci, FEIG Electronic GmbH,
Mengerskirchen; Yoonne Kapust, Oculus
Optikgerate GmbH, Wetzlar; Susanne
Ludwig, Volkmann & Rossbach GmbH
& Co.KG Montabaur; JenniferSchmidtke
und Bianca Griimewald, Transatlantic
Hy. Stolpe & Co. mbH, Neu-Anspach;
AminMoawad, IHK-Referatsleiter IHK-
Aufenwirtschaft; Georg Staisch, Dozent.

International

Global Trade Manager: Die Community wachst weiter

Sie sind jetzt Experten rund um den Themen Export-, Import-, Zoll-

und Frachtmanagement: Zehn Mitarbeiter von Unternehmen aus
dem Klammerbezirk haben den IHK-Zertifikatslehrgang ,Global
Trade Manager* mit Erfolg bestanden.

Bereits zum neunten Mal hat die
Industrie- und Handelskammer im
Frihjahr 2020 interessierte Unter-
nehmensmitarbeiter zum Zertifikats-
lehrgang ,Global Trade Manager”
begrifit. Coronabeidngt allerdings
unter erschwerten  Bedingungen.

Denn die Weiterbildung war aus Vor-

sichtsgrinden nur online moglich.
Also trafen sich Dozent und Teilneh-
mer in zehn Web-Meetings, um die
Themen Export,- Import, Zoll- und
Frachtenmanagement sowie Export-
portkontrolle intensiv durchzuarbei-
ten. An einem zusitzlichen Tag, nun
wieder in der IHK, konnten die fiinf

Teilnehmerinnen ihr Wissen im Rah-
men einer schriftlichen und miind-
lichen Erfolgskontrolle testen. Alle
schnitten erfolgreich ab und konnten
glicklich ihr Zertifikat entgegenneh-
men. Zwei Teilnehmerinnen konn-
ten aufgrund ihres Abschneidens
mit ,sehr gutem Erfolg” besonders
zufrieden sein. \Wir freuen uns sehr,
dass trotz der besonderen Umstin-
de Unternehmen ihren Mitarbeitern
die Gelegenheit gegeben haben, sich

umfangreich weiterzubilden und so

\_—
—
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fir eine rechtskonforme Abwick-
lung der Aufenhandelsgeschifte in
den Betrieben sorgen’, sagte Amin
Moawad, THK-Aufenwirtschaftsex-
perte. Der Lehrgang findet jedes Jahr
im Frithjahr sowie im Herbst statt.
Anmeldungen nimmt die Industrie-
und Handelskammer unter wwiw.ihk-

lahndill de entgegen.

Ihr IHK-Ansprechpartner:
Amin Moawad, Tel.: 06441 9448-1610
moawad@lahndillihk.de

Anzeige

€

OTTO QUAST

Fertigbau Lindenberg
OTTO QUAST GmbH & Co. KG
An der Autobahn 16-30
57258 Freudenberg

Hochbau

StraBen- und Tiefbau
Schlisselfertigbau
Betonfertigteile
Spezialtiefbau
Trinkwasserbehélter
Bauwerterhaltung
Ingenieurbau

Konzeption

www.quast.de
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Veranstaltungsreihe

2
\

Die rechtlichen Themen rund um Ihr Unternehmen haben sich in
der aktuellen Corona-Krise verindert. Wir machen Sie fit, die rele-
vanten Themen zu erkennen und praxisnah zu l6sen. Mit unserer
Veranstaltungsreihe ,Recht kompakt® mochten wir die Unterneh-
men bei der Bewiltigung der Herausforderungen unterstiitzen.
Hierbei bieten Ihnen Fachexperten aus der Region unterschiedliche

Themen an, die uns aktuell bewegen.

Recht kompakt

AKTUELL. KOMPETENT. PRAXISNAH.

Sowohlin der LDW als auch auf unserer Homepage wwwihk-lahndillde finden
Sie rechtzeitig alle Informationen zu der jeweiligen Veranstaltung. Geben
Sie einfach ,Recht kompakt* in die Suchmaske ein und Sie gelangen di-
rekt zu unserer Veranstaltungsreihe. Dort konnen Sie sich direkt online

anmelden.

Online-Seminar: Lieferengpisse durch Covid-19 - eine rechtliche Einordnung

Das Corona-Virus sorgt fur Lieferengpésse in Deutschland, in ganz Europa
und dartber hinaus. Die tatsichlichen Ausmafie sowie ein etwaiges Ende las-
sen sich derzeit noch nicht abschitzen. Unternehmen und deren rechtliche
Berater sollten sich moglichst frithzeitig informieren, welche Mafinahmen
zur Sicherung von Rechten getroffen werden miissen. Das Online-Seminar
behandelt die rechtlichen Fragestellungen, die sich in Bezug auf nationale
und internationale Liefervertrage ergeben — insbesondere die unmittelbaren
und mittelbaren Auswirkungen auf Liefervertrige, Leistungsstorungen, ins-
besondere hohere Gewalt und Verzug sowie Ersatz- und Regressanspriiche
und Informationspflichten. Am Ende des Online-Seminars besteht die Mog-

lichkeit, eigene Fragen zu stellen.
Referenten: Linda Lewis LL.M,, britische Barrister, Fachanwiltin ftr inter-

nationales Wirtschaftsrecht und Matthias Ache, Rechtsanwalt, Fachanwalt

fiir gewerblichen Rechtsschutz (Kanzlei Kleymann, Karpenstein und Partner)
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Termin: 29. September 2020, 10:00 — 11:30 Uhr

Kosten: 50,00 Euro

Anmeldung: wwwihk-lahndill de (Dokument-Nr. 117138163)
Den Zugangslink zum Online-Seminar werden wir Thnen wenige Tage vor

dem Veranstaltungstermin per E-Mail zukommen lassen.

Haben Sie Fragen? Dann rufen Sie uns an.

Ihre IHK-Ansprechpartnerin: Sylvia Bierwirt
Tel: 064419448 -1715
bierwirt@lahndillihk.de

Wie geht es weiter?

Weiteres Online-Seminar

in diesem Jahr:

17.11.2020 Datenschutzrecht

© sdecoret / stock.adobe.com
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Online-Seminar: Betriebsbedingte Kiindigung

Betriebsbedingte Kiindigungen sorgen in Unternehmen immer wieder fiir
Verunsicherung, In dem 90-mindtigen Online-Seminar wird Thnen unsere
Fachexpertin alles Wissenswerte zu diesem aktuellen Thema darlegen.
Folgende Themenschwerpunkte werden behandelt:
= Grande der betriebsbedingten Kiindigung
2. B. Absatz-/ Auftrags-/Umsatz-/ Gewinnriickgang
2. B. SchlieBung/Einschrinkung von Betriebsteilen, Rationalisierung,
Outsourcing
= Keine weitere Beschiftigungsmoglichkeit
= Sozialauswahl
= Betriebsbedingte Kindigung bei besonderem Kindigungsschutz
= Kollektive Voraussetzungen fur die Wirksamkeit der Kiindigung
= Personalabbau als Betriebsinderung
» Taktische und strategische Uberlegungen bei betriebsbedingten
Kindigungen und Betriebsinderungen

Am Ende des Online-Seminars besteht die Moglichkeit, eigene Fragen zu stellen.

Referentin: Sevgi Bektas-Gungor, Rechtsanwiltin

(Kanzlei Ruhmann | Peters | Altmeyer )

Termin: 30. September 2020, 10:00 — 11:30 Uhr

Kosten: 50,00 Euro

Anmeldung: wwwihk-lahndill de (Dokument-Nr. 117138211)
Den Zugangslink zum Online-Seminar werden wir Thnen wenige Tage vor

dem Veranstaltungstermin per E-Mail zukommen lassen.

Online-Seminar: Vertriebsrecht

Viele Unternehmen sind sowohl im Vertrieb als auch im Handel internatio-

nal titig. Hierbei gilt es, nicht nur Vertrage rechtssicher zu gestalten, sondern

auch die Klauseln der Incoterms 2020 zu kennen. Wir laden Sie ein, an unse-

rem Seminar teilzunehmen, das Thnen Antworten auf alle Fragen rund um

das Vertriebsrecht mit dem Schwerpunkt International geben kann.

Folgende Themen werden behandelt:

= Wie gestalte ich internationale Vertriebs- und Handelsvertrage
rechtssicher?

» Incoterms 2020 (Haupt- und Nebenfunktionen, die einzelnen Klauseln

sowie die wichtigsten Neuerungen)

Referentin: Linda Lewis LL.M.,, britische Barrister, Fachanwiltin fiir inter-

nationales Wirtschaftsrecht (Kanzlei Kleymann, Karpenstein und Partner)

Termin: 20. Oktober 2020, 10:00 — 11:30 Uhr

Kosten: 50,00 Euro

Anmeldung: wwwihk-lahndill de (Dokument-Nr. 117138171)
Den Zugangslink zum Online-Seminar werden wir Thnen wenige Tage vor

dem Veranstaltungstermin per E-Mail zukommen lassen.

Online-Seminar: Arbeitsvertragsgestaltung

In 90 Minuten zeigen wir Thnen die ,Dos & Don'ts” der Arbeitsvertragsgestal-
tung. Die falsche Gestaltung von Arbeitsvertrigen kann unerwartete Schwie-
rigkeiten in der eigenen Unternehmensfihrung zur Folge haben. Dies wurde
besonders deutlich, als die Pandemie uns erschiitterte.

Immer wieder haben Arbeitnehmer Kontakt zu Infizierten und miissen in
Quarantine, immer wieder arbeiten Arbeitnehmer im Homeoffice. Sowohl
Arbeitnehmer als auch Arbeitgeber sehnen sich nach klaren Linien in ihrer
Arbeitsgestaltung, Hierbei kann es Rahmenbedingungen durch Betriebsver-
einbarungen geben. Es kann aber auch an jedweder Regelung fehlen. Rechte
und Pflichten von Arbeitnehmern und Arbeitgebern im Homeoffice kénnen
im Arbeitsvertrag geregelt werden.

Wir zeigen Thnen, wie Sie Thre Arbeitsvertrige rechtskonform und vorteilhaft
gestalten. Hierzu gehoren auch Klauseln zur Kurzarbeit sowie zu Geheimhal-

tquSVGI‘ einbar ungen.

Referentin: Sevgi Bektas-Guingor, Rechtsanwiltin

(Kanzlei Ruhmann | Peters | Altmeyer )

Termin: 27. Oktober 2020, 10:00 — 11:30 Uhr

Kosten: 50,00 Euro

Anmeldung: wwwihk-lahndill de (Dokument-Nr. 117138176)
Den Zugangslink zum Online-Seminar werden wir Thnen wenige Tage vor

dem Veranstaltungstermin per E-Mail zukommen lassen.
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Aus der Kurzarbeit in den Personalabbau -

Betriebsbedingte Kiindigung nach Corona

Wihrend die Kurzarbeit im April ihren Hohepunkt hatte, sinkt sie wieder. Das heif3t jedoch

nicht immer die Riickkehr in den normalen Arbeitsalltag. Viele Unternehmen stehen nun vor

der Frage der Moglichkeit nach betriebsbedingten Kiindigungen.

Ob und unter welchen Bedingungen eine Kiindi-
gung wihrend der Kurzarbeit méglich ist, hingt von
der Art der betriebsbedingten Kiindigung ab. Zu
unterscheiden sind Kindigungen aufgrund auferer
und innerbetrieblicher Faktoren.

Wenn der Unternehmer aufeinen Auftragsriickgang
reagiert und eine betriebsbedingte Kiindigung aus-
spricht, handelt es sich bei dieser um eine direkte Fol-
ge der Anderung auferbetrieblicher Faktoren. Die
darauf beruhende unternehmerische Entscheidung
ist eine selbstbindende Entscheidung, da der Unter-
nehmer sich an das Ausmaf3 des dufSeren betriebli-
chen Faktors anpassen — binden’ — muss.
Vermeintlich problematisch wird es, wenn der Auf-
tragsriickgang bereits Grund der angeordneten
Kurzarbeit war. Der Grund fiir die Kurzarbeit kann
nicht mit demjenigen der betriebsbedingten Kiin-
digung identisch sein. Dies zumindest im Hinblick

Anzeige

auf die Dauer der verschlechterten Auftragslage.
Hier muss der Unternehmer, um aus der Kurzarbeit
heraus kiindigen zu kénnen, seiner erhohten Dar-
legungslast entsprechen und erkliren, dass er nun
eine neue Prognose aufgestellt hat, nach der lang-
fristig Arbeitsplitze wegfallen und dies gerade nicht
mit einer voriibergehenden Kurzarbeit aufgefangen
werden kann. Diese ethohte Darlegungslast tiber die
Langfristigkeit der verschlechterten Lage folgt aus
dem Indiz, welches der Unternehmer gesetzt hat,
als er Kurzarbeit anordnete. Er muss darlegen, dass
es nunmehr ein langfristiges betriebliches Problem
gibt. Hierbei ist die Entscheidung des Unternehmers
nicht vollumfinglich durch das Arbeitsgericht tiber-
prifbar, die unternehmerische Entscheidung ist nur
auf Willkar zu prifen. Eine konkrete inhaltliche Pra-
fung durch das Arbeitsgericht erfolgt nicht, da das

einen unzulissigen Eingriff in den Kernbereich der

PLANEN UND BAUEN FUR IHREN ERFOLG

W. Hundhausen Bauunternehmung GmbH
Béackerstr. 4 - 57076 Siegen

Telefon: (0271) 408-0
kontakt@hundhausen.de
www.hundhausen.de

Planung - Schlisselfertigbau -

Spezialtiefbau - Stahlbeton-Fertigteile -
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Investition in die Zukunft — Unsere Auszubildenden und
dualen Studenten 2020/2021 beim Nachwuchskrafte-Workshop

Hoch- und Ingenieurbau -
Gleisbau -

Hundhausen

Auf uns kénnen Sie bauen.

Straen- und Tiefbau
Wasserbau und Hochwasserschutz

Sevgi Bektas-Giingor, Rechtsamwiltin

unternehmerischen Freiheit darstellen wiirde.
Weniger problematisch ist die Kiindigung, die auf
einer  gestaltenden  Unternehmensentscheidung
beruht. Hierbei geht es um diverse Umstrukturie-
rungen des Betriebs, wie einer Betriebsteilstilllegung,
Outsourcing 0. A. In diesen Fallen hingt die Unter-
nehmerische Entscheidung von internen Faktoren
ab. In der Folge ist die gerichtliche Uberpriifbarkeit
stark eingeschrinkt. Eine auf gestaltende Unterneh-
mensentscheidungen beruhende Kiindigung kann
lediglich auf Willkiir Gberpriift werden. Bei dieser
Art der betriebsbedingten Kindigung gibt es nicht
zwangsliufig eine Uberschneidung mit einer Kurzar-
beit. Folglich kann die Kiindigung wihrend der Kurz-
arbeit ausgesprochen werden, ohne dass der Unter-
nehmer sich einer erhohten Darlegungslast aussetzt.
Wihrend die Unternehmensentscheidung nur be-
dingt bis gar nicht tiberpriifbar ist, obliegt die Beur-
teilung des dauerhaften Wegfalls des Arbeitsplatzes
dem Arbeitsgericht. Der Unternehmer muss darle-
gen und beweisen, dass ein Arbeitsplatz weggefallen
ist. Sodann hat er zu priifen, ob der nunmehr arbeits-
platzlose Arbeitnehmer mit anderen Arbeitneh-
mern vergleichbar ist, deren Titigkeiten er ebenfalls
ausiiben konnte. Gibt es vergleichbare Arbeitsplitze,
folgt eine Sozialauswahl nach Kriterien, wie dem Al-
ter, der Unterhaltspflichten u.a.

Fazit: Die Kurzarbeit hindert den Unternehmer
nicht an dem Ausspruch der betriebsbedingten
Kiindigung; Sie kann lediglich zur Folge haben, dass
sich der Unternehmer einer hdheren Darlegungslast
aussetzt. Wichtigist, dass die Dauerhaftigkeit des Ar-
beitsplatzwegfalls prognostiziert wird und diese Pro-
gnose nicht evident falsch ist. Die Kurzarbeit ist kein
Gegenstiick zur betriebsbedingten Kiindigung, son-
dern eine vorgelagerte Option, wenn die Dauer des
Engpasses entweder nicht klar absehbar ist oder sich

zunichst als vortibergehender Zustand abzeichnet.

Sevgi Bektas-Giingor,

Kanzlei Ruhmann | Peters | Altmeyer

Ihr IHK-Ansprechpartner:
Christian Bernhard, Tel.: 06441 9448-1700
bernhard@lahndillihk.de



FRAGE DES MONATS

Anderung der Arbeitstitigkeit

Frage: . ...

Ich bin Geschiftsfiihrer eines mit-
telstindischen Unternehmens mit
rund 180 Beschiftigten. Die Co-
rona-Krise trifft uns stark. Wir
sind gezwungen, die gesamten Ar-
beitsabliufe ~ umzustrukturieren,
um weiterhin wettbewerbsfahig zu
bleiben. Dies hat auch zur Folge,
dass einige Mitarbeiter andere Ar-

beitstitigkeiten, teilweise auch an

Antwort: ..

einem anderen Arbeitsort, ausiiben
miissen. Ein 32 Jahre alter Mitarbei-
ter, der vor 12 Jahren als Biirokraft
eingestellt wurde, weigert sich, zu-
kinftig in der Personalabteilung zu
arbeiten. In den letzten zwolf Jahren
war er iiberwiegend im Bereich der
beschiftigt.

Dort bereitete er unter anderem

Finanzbuchhaltung

die Unterlagen fiir die Buchhalter

Jal

Als Arbeitgeber haben Sie einen wei-
ten Gestaltungsspielraum, um die im
vorliegenden Arbeitsvertrag nur rah-
menmifig festgelegte Arbeitstitigkeit
Biirokraft” zu bestimmen. Gerade
vor dem Hintergrund der von Thnen
beschriebenen notwendigen Ande-
rungen hat der Gesetzgeber diese
Flexibilitit eingerdumt, damit das
Arbeitsverhiltnis bei sich dndernden
Arbeitswelten ungestort fortgesetzt
werden kann. Andernfalls wire bei
jeder nicht einvernehmlichen An-
derung eine Anderungskiindigung
notwendig. Wie weit dieses Wei-
sungsrecht reicht, bestimmit sich nach
der Berufsbezeichnung und dem sich

daraus ergebenden Berufsbild.

Aufgrund der sehr allgemeinen Be-
zeichnung ,Burokraft’, ist das Wei-
sungsrecht weit. Unter diesen Begriff
fallen alle in einem Biiro typischer-
weise anfallenden Arbeitstatigkeiten.
Auch in einer Personalabteilung fal-
len entsprechende Biirotitigkeiten,
wie beispielsweise das Fihren der all-
gemeinen Korrespondenzan, zu des-
sen Ausfihrung sich der Mitarbeiter
verpflichtet hat. Der Mitarbeiter kann

sich auch nicht darauf berufen, dass

sich nach einer so langen Zeit seine
Arbeitstitigkeit auf die Tatigkeiten in
der Finanzbuchhaltung konkretisiert
hat. Zwar ist bei elf Jahren das inso-
fern notwendige Zeitmoment gege-
ben, allerdings fehlt es am sogenann-
ten Umstandsmoment. Es sind keine
Umstinde ersichtlich, aufgrund de-
rer der Mitarbeiter darauf vertrauen
durfte, nicht zu anderen Arbeitstitig-

keiten herangezogen zu werden.

Letztendlich miissen im Rahmen
des Ermessens die personlichen Be-
lange des Mitarbeiters ausreichend
berticksichtigt werden. Zwar mag es
sein, dass der Mitarbeiter bislang nur
im Bereich der Finanzbuchhaltung
tber entsprechende Vorkenntnisse
und berufliche Erfahrung verfugt. A
lerdings ist es ihm, auch aufgrund sei-
nes Alters, zuzumuten, sich mit ent-
sprechender Unterstiitzung in einen
neuen Arbeitsbereich einzuarbeiten
und dort auch andere Titigkeiten

ausfithren.

Ihr IHK-Ansprechpartner:
Christian Bernhard

Tel.: 06441 9448-1700
bernhard@lahndillihk.de

vor und kiimmerte sich um

die allgemeine Korrespon-
denz. Der Mitarbeiter wendet

ein, dass er insofern tiber eine
langjahrige Erfahrung, aber tiber
keinerlei Vorkenntnisse im Bereich
des Personalwesens verfiige. Der
Arbeitsvertrag enthalt nur die Be-
zeichnung ,Birokraft” ohne weitere

Erlduterung zur Tatigkeit. Kann ich

Recht | FairPlay

g
e,
8 / Fotolia.com

©

. -
|

dem Mitarbeiter die Tatigkeit in der

Personalabteilung zuweisen?

Anzeige

www.EAM.de

Jetzt einfach auf
Griin wechseln!

Als regionaler Energieversorger
bieten wir 100% Okostrom, faire
Vertragsbedingungen und person-
lichen Service vor Ort.

Wir verstehen uns.

Tel. 0561 9330-9330

LahnDill Wirtschaft 09/2020 27




IHK Intern

Das Digitale ist die Zukunft

Digitalministerin weiht mit Politikern und IHK-Vertretern Anschluss der Schulen an das Glasfasernetz ein

Mit einem Affenzahn schief3t ein kleines Déschen um die Ecke, verlangsamt die Fahrt und kommt schlie8lich vor Hessens Digitalministerin Profes-

sor Dr. Kristina Sinemus zum Stehen. Der Gast in den Gewerblichen Schulen in Dillenburg ist begeistert von der voll durchdigitalisierten Verarbei-

tungsstrafle, die in Modellformat Pillendéschen befiillt und verschlief3t. Schiilern und Berufsschiilern ,Chancen und Perspektiven neuer Techno-

logien zu eroffnen und sie auf ein Leben und Arbeiten in der digitalisierten Welt vorzubereiten sei schlieflich eins der Ziele, welches sie mit ihrer

Politik verfolge, so die Politikerin. ,Hier", in den Gewerblichen Schulen, sei das fiir die Berufsschiiler ,erlebbar.

Dass digitale Bildungsziele im
Lahn-Dill-Kreis hervorragend um-
gesetzt werden, davon konnte sich
die Ministerin im Beisein von lo-
kalen Politikern und Vertretern der
Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill personlich tiberzeugen:
Auf Einladung von Landrat Wolf-
gang Schuster war Kristina Sinemus
nach Dillenburg gekommen, um
den Anschluss aller 93 Schulen im
Lahn-Dill-Kreis an das Glasfaser-
netz einzuweihen. Der Lahn-Dill-
Kreis gehort zu einem der ersten
Kreise in Hessen und Deutschland,
der es geschafft hat, alle seine Schu-
len an das Gigabit-Netz der Zukunft
anzubinden. Seit 2013 sei die kom-
munale Arbeitsgemeinschaft Lahn-

Dill-Breitband als Kooperation des

Kreises und seiner Kommunen
im Breitbandausbau unterwegs, so
Schuster. Fast elf Millionen Euro
kommunales Geld seien in die Ge-
samtinvestition von mehr als 60
Millionen Euro des Ausbaupartners
Telekom geflossen. Die Anbindung
der Schulen habe rund 2 Millionen
Euro gekostet, so Schuster weiter.
Daran hitten sich Bund und Land

dankenswerterweise beteiligt.

Unser Ziel ist es, die Infrastruktur im
landlichen Raum  voranzubringen’,
sagte Ministerin Sinemus in ihrer
Rede. Durch Projekte wie den Breit-
bandausbau werde das Stadt-Land-
Gefille reduziert und die Region
wirtschaftlich gestirkt, wandte sie

sichan die regionale Wirtschaft. ,Hier

Weihen mit Digitalministerin Kristina Sinemus den Anschluss der Schulen an das
Glasfasernetz ein: IHK-Président Eberhard Flammer (v1.), IHK-Hauptgeschéftsfiih-
rer Burghard Loewe, Jonas Dormagen (Leiter der Gewerblichen Schulen Dillenburg),

Landrat Wolfgang Schuster.
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werden die ausgebildet, die danach —
hoffentlich — in der Region bleiben
IHK-Prisident Eberhard Flammer
stimmte dem zu: ,Der Breitbandaus-
bau — das ist Ausbildung, Investition
und damit Zukunftssicherung’, so
der Vertreter der heimischen Wirt-

schaft wihrend der Feierlichkeiten.

JWir wollen hier investieren, und
wir wollen in die digitale Transfor-
mation investieren’, wandte sich die
Landespolitikerin an den Schulleiter
der Gewerblichen Schulen, Jonas
Dormagen: ,Sie investieren in gute
Pidagogik, dafir benétigen Sie eine

verniinftige Infrastruktur”

Die Gewerblichen Schulen Dillen-
burg und die Ausbildung in der Re-

gion an Lahn und Dill konnen vom
Breitbandausbau nur  profitieren
— neue Ideen ziehen schon Kreise.
Wie das Modell der ,Pillendosen-
strale’, die nicht ohne Grund vom
Schulleiter Jonas Dormagen ,The
Brain® genannt wird. Hier kénnen
die Berufsschiiler die Prozesse in ei-
ner vollautomatisierten Produktion
schon einmal kennenlernen, bevor
sie nach ihrer Ausbildung in die
Wirtschaft entlassen werden. Denn,
SO sagt Digitalministerin Sinemus
abschlieRend: ,Das Digitale ist die
Zukunft”

Ihre IHK-Ansprechpartnerin:
Iris Baar

Tel.: 02771 842-1140
baar@lahndillihk.de

Digitales wird erlebbar: Ministerin Sinemus und das Modell einer vollautomatisierten

Produktionsstrafse.



Ausbildungs- und Studienmesse wird virtuell

Die Ausbildungs- und Studien-
messen der IHK Lahn-Dill bieten
Schiilern und Eltern die Gele-
genheit, mit den Unternechmen,
Schulen und Hochschulen der
Region in Kontakt zu kommen.
Im Corona-Jahr hat die THK
Lahn-Dill sich etwas Besonderes
ausgedacht: die virtuelle Ausbil-
dungs- und Studienmesse. Hier ist
es moglich, sich gezielt tber Aus-
bildungs- und duale Studienplit-
ze, Praktika, Studienangebote der
HochschulensowieWeiterbildungs-

angebote virtuell zu informieren.

Besuchen Sie die Ausbildungs-
und Studienmesse und nutzen
Sie die Moglichkeit, mit den Un-
ternehmen, den Personalverant-

wortlichen und Ausbildern per

media Forum 2020

Smart Building

Mail Kontakt aufzunehmen und
Fragen zu stellen. Die nichste ge-
plante virtuelle Ausbildungs- und
Studienmesse ist ibrigens ab dem
11. September 2020 online - mit
40 Ausstellern rund um Wetzlar
und Umgebung und rund 100
Ausbildungsberufen und  dua-
len Studiengingen im Gepick.
Die Messe wird im Internet ein
Jahr lang gedffnet sein und will
damit auch Nachziiglern und
Quereinsteigern  langfristig  In-

formationsmaglichkeiten  bieten.

Wer wissen will, wie die Produk-
tionshalle oder die Werkstatt des
Waunschbetriebes

auf Nachfrage an einer virtuellen

aussicht, kann

Werksbesichtigung  teilnehmen -

ganz individuell. Der Prisident der

— Sicherheits-

probleme inklusive?

Intelligente Gebiude verstehen
ihre Umwelt, interagieren und
passen sich an. Smart Building ist
die Basis fiir zeitgemafles Energie-

und Gebiudemanagement.

Heizung, Beleuchtung, Stromver-
sorgung und Beschattung konnen
bequem zentral und tber das In-
ternet gesteuert werden und auch
Einbruchmeldesysteme werden
zunchmend in das Gesamtkonzept
integriert. Doch sind Smart Buildings
damit nicht auch pridestiniert fur
Hackerangriffe? Storungen, ungebe-
tene Gaste und Missbrauch der Steu-
er- und Regelsysteme konnen fatale
Folgen haben: Gebaude kénnen ziel-
gerichtet sabotiert oder Einbrechern
ausgeliefert werden.

In der kostenlosen Online-Veranstal-

tung zeiget der Verein media Lahn-

Dill am Branchenstandard KNX
komprimiert, kompetent und praxis-
nah, welche Sicherheitsprobleme bei
Smart Building bestehen und wie Sie
sich und Thr Unternechmen effektiv
schiitzen konnen, ohne sich finanziell
oder organisatorisch zu tiberfordern.
Referent ist der aus Funk und Fern-
sehn bekannte Mark Semmler, der
das Thema unter anderem anhand
von Live-Demos unterhaltsam um-
setzen wird.

In einer anschliefenden Diskussi-
onsrunde mit einem Hersteller von
KNX-Systemen und einem Fach-
betrieb der Innung fur Elektro- und
Informationstechnik Lahn-Dill, wer-
den wir das Thema auch aus deren
Sicht niher beleuchten.

Die Einwahldaten zur Online-Ver-
anstaltung senden wir Thnen nach

erfolgter Anmeldung per E-Mail zu.

IHK Lahn-Dill, Eberhard Flammer,
wird sich mit einer Videobotschaft
an die ausbildenden Betriebe, die Ju-
gendlichen und ihre Eltern wenden.
,2Unser primdres Ziel ist es, mog-
lichst allen Jugendlichen, die einen
Ausbildungsplatz in einem IHK-
Beruf suchen, ein Angebot unter-
breiten zu konnen®, erklart Burg-
hard Loewe, Hauptgeschiftstihrer
der THK Lahn-Dill. Die Kammer

hat daher schon seit einiger Zeit

Termin

IHK Intern

eine Berufsorientierungs—Hotline

fir Eltern, Schiiler und Be-
triebe eingerichtet. Unter
der  Telefonnummer  06461-
9595-1490  stehen  THK-Ex-

perten Montag bis Freitag von
8 bis 16 Uhr Rede und Antwort.

Ihre IHK-Ansprechpartnerin:
Andrea Kraft

Tel.: 06461 95951490
kraft@lahndillihk.de

23. September 2020, 17:00 - 18:00 Uhr

Kostenlose Online-Veranstaltung

Anmeldung erforderlich unter www.media-ldk.de

Kontakt:

media Lahn-Dill e. V.
Christian Bernhard
Tel.: 06441 9448-1700
wz@media-ldk.de
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IHK Intern

IHK Lahn-Dill reicht Vorschldge ein

Bewerben fur den Zukunftspreis

Die Bewerbungsphase fiir den
Deutschen Zukunftspreis ist
gestartet. Mit dem Preis wiir-
digt der Bundesprisident he-
rausragende Forschungs- und
Entwicklungsprojekte. Die IHK
Lahn-Dill kann Mitgliedsunter-
nehmen beim DIHK als Bewer-

ber vorschlagen.

Als vorschlagsberechtigte Instituti-
on benennt der DIHK bei der Jury

Anzeige

[OCS]

GEBAUDESICHERHEIT
UND KOMMUNIKATION

dann maximal drei herausragende
Innovationen. Eine direkte Zusen-
dung von Bewerbungsunterlagen
an den DIHK ist nicht méglich,
wenden Sie sich bei Interesse statt-
dessen bitte an die IHK Lahn-Dill.
Die Bewerbung in elektronischer
Form muss unter anderem eine
Kurzbeschreibung der Projekte (ca.
eine halbe Seite) enthalten, Einsen-
deschluss fur die vollstindigen Un-
terlagen ist der 8. Januar 2021. Bei

D

OCS cloud

phone « data - Saa$S

Gebaudesicherheit
und Kommunikation

[Gebdudesicherheit]

Brandmelde- und Alarmanlagen

Videoiiberwachungssysteme
Zutrittskontrollldsungen
RWA/FSA Konzepte

[Kommunikation]

IP - Telekommunikationsanlagen
ELA/SAA Evakuierungssysteme

Alarmierungslosungen
Ortungskonzepte

Dr.-Hans-Wilhelmi-Weg 1 |
info@ocs-gmbh.com
Niederlassungen Frankfurt

30

35633 Lahnau |
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06441-77035-0
www.ocs-gmbh.com
Siegen | Limburg a.d. Lahn

berzihligen Bewerbungen behilt
sich der DIHK eine Auswahl nach

Posteingang vor.

Mit dem Deutschen Zukunftspreis
wird eine technische, ingenieur-
oder naturwissenschaftliche Leis-
tung ausgezeichnet, die patentfahig
sein sollte, deren Anwendungsmag-
lichkeit gesichert sein und die mit
hoher Wahrscheinlichkeit langfris-
tig auch zur Schaffung von Arbeits-

plitzen fithren muss. Seit 2018 wer-
den fir den Zukunftspreis neben
Technologien auch Software- und
Algorithmen-basierte  Vorschlige
aus dem IT-Bereich beriicksichtigt.
Der Preis wird jahrlich vergeben

und ist mit 250.000 Euro dotiert.

‘Weitere Informationen:

wwwdeutscher-zukunflspreis.de

Umstellung der Kassensysteme:
Mehr Zeit fiir Unternehmen

Die hessische Wirtschaft begriifit den Beschluss des hessischen Finanz-

ministeriums, Unternehmen bei der technischen Umstellung der Kas-

sensysteme mehr Zeit zu geben.

,Aus Sicht der Wirtschaft ist die Frist-
verlingerung bei der Kassenumstel-
lung ein gutes Signal. In der derzeiti-
gen Situation ist es wichtig, Handler
und Gastwirte, denen durch die
Corona-Pandemie die Umsitze weg-
gebrochen sind, nicht zusitzlich mit
der Umstellung auf neue Kassensys-
teme zu belasten’, sagt Michael Ré-
mer, Steuerexperte des Hessischen
Industrie- und Handelskammerta-
ges. ,Bis zum heutigen Zeitpunkt ist
auch nicht absehbar, ob der Einbau
der technischen Sicherheitseinrich-
tungen bis Ende September 2020
berhaupt realisierbar gewesen wire.
Noch steht der technische Standard
nicht flichendeckend zur Verfigung,
Mit der Entscheidung, den Unter-
nehmen bis zum 31. Miirz 2021 Zeit
fir die Umstellung einzurdumen,
beweist das Land Augenmaf3’, so Ro-
mer weiter.

Zum Hintergrund: Das Bundes-
finanzministerium (BMF) verlangt,
dass Firmen bis Ende September
manipulationssichere  technische
Sicherheitssysteme (TSE) in ihre Re-

gistrierkassen einbauen. Die Finanz-
ministerien in Hessen, Nordrhein-
Westfalen, Bayern, Hamburg und
Niedersachsen haben vor wenigen
Tagen per Erlass diese Frist verlin-
gert. Danach werden die Finanz-
verwaltungen der funf Lander nach
Mafigabe der jeweiligen Lindererlas-
se Kassensysteme bis zum 31. Mirz
2021 auch weiterhin nicht beanstan-
den. In Hessen gilt dies, wenn das
Unternehmen
= die TSE bei einem Kassenfach-
hindler, einem Kassenhersteller
oder einem anderen Dienstleister
bis zum 30. September 2020 nach-
weislich verbindlich bestellt oder
den Einbau verbindlich in Auftrag
gegeben hat;
= den Einbau einer cloud-basierten
TSE vorgesehen hat, eine solche
jedoch nachweislich noch nicht

verfugbar ist.

Ihr IHK-Ansprechpartner:
Alexander Cunz

Tel.: 02771-842 1700
cunz@lahndillihk.de



Partner zur Produktion des
IHK-Magazins gesucht

Die Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill lidt interessierte Un-
ternehmen zur Beteiligung an der
Ausschreibung fir die Erstellung
des IHK-Magazins ,LahnDill Wirt-
schaft” fiir die Jahre 2021/2022 ein.
Gesucht wird ein Unternehmen
(Verleger), das sowohl die Gestal-
tung (Layout), die technische Her-
stellung, den Versand als auch die

Anzeigenabwicklung  (Verwaltung,

Akquise, Werbung) des Magazins
ibernehmen beziehungsweise an-

bieten kann.

Die Ausschreibungsunterlagen kon-
nen ab sofort angefordert werden

unter baar@lahndill ihk.de.

Ihre THK-Ansprechpartnerin:
Iris Baar, Tel.: 02771 842-1140
baar@lahndillihk.de

Ball der Wirtschaft

Liebe Giste vom Ball der Wirtschatft,

leider konnen wir in diesem Jahr
aufgrund von Corona den Ball der
Wirtschaft nicht so feiern, wie wir es
gewohnt sind und haben uns schwe-
ren Herzens dazu entschlossen, mit
diesem wunderschonen Event zu
pausieren. Wir freuen uns, dies

im nichsten Jahr nachzuholen —

merken Sie sich hierfiir bereits den
6. November 2021 vor! Bitte blei-

ben Sie uns treu.

Ihre IHK-Ansprechpartnerin:
Sylvia Bierwirt

Tel.: 06441 9448-1715
ball-der-wirtschaft@lahndill ihk.de

Betriebseinrichtungen

FRITZ WEG GmbH & Co. KG

Ahornweg 41
35713 Eschenburg-Wissenbach

Tel.: 02774 701-0 « E-Mail: info@fritzweg.de
Oﬂnungszeilen: Mo-Fr 7:00-17:30 Uhr, Sa 7:30-12:00 Uhr

Anzeigen
Ihr Spezialist fiw
Werkzeuge Beschlage
Maschinen Befestigungstechnik
Arbeitsschutz Normteile

Service & Wartung

DDIWHPHO®

o 1|1
Owlime-ShoP- E.-

www.fritzweg.de

KONGRESS

etelox

KOMMUNIKATION IM
HERZEN DEUTSCHLANDS

WETZLAR KONGRESS -
KOMPETENZ IM TAGUNGSBEREICH

WIR BIETEN IHNEN

m zentrale Lage mit guter Verkehrsanbindung

m vielseitige Tagungsstatten

= flexible Raumkonzepte fir bis zu 4.000 Personen
= moderne Tagungstechnik

m erstklassige Referenzen

UNSER SERVICE

m professionelle Beratung
® aktive Unterstitzung
m erlebnisreiche Rahmenprogramme

Fihren Sie lhre Veranstaltung
mit WETZLAR Kongress zum Erfolg.

WETZLAR Kongress
BrihlstralBe 2b
35578 Wetzlar

Telefon: 06441 997710
E-Mail: kontakt@wetzlar-kongress.de

www.wetzlar-kongress.de




B A ocitsjubilien

Arbeitsjubilaen

Allendorfer Fabrik, Ing. H. Panne GmbH

Greifenstein

Frau Ilona Schreiber 28.8.2020/25
Becker-Antriebe GmbH

Sinn

Frau Sabine Lehnert 3.9.2020/30
Frau Britta Rose 10.9.2020/30

Otto Bieber GmbH & Co. KG
Eschenburg-Hirzenh.-Bahnhof
Herr Thomas Schubert 29.2020/35

Carl Cloos Schweif$technik GmbH

Haiger

Herr Steffen Weiel 1.9.2020/25
Herr Mike Bieber 1.9.2020/25
Herr Kevin Schénau 1.92020/25
Herr Waldemar Murygin 1.92020/25
Herr Rudiger Becker 1.92020/25
Herr Andreas Krumm 1.9.2020/40
Herr Frank Bastian 1.9.2020/40
Herr Jorg Schmitz 1.92020/40
Herr Dirk Michel 1.9.2020/40
Herr Ralf Schenk 1.9.2020/40
Herr Stephan Stocklein 1.9.2020/40
Herr Frank Scheid 1.9.2020/40
Herr Roger Schneider 1.9.2020/40
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Cohline GmbH
Dillenburg

Herr Peter Biichner 22.9.2020/40
Giebeler GmbH

Eschenburg

Herr Hans-Jirgen Schnautz  1.9.2020/40

Hensoldt Optronics GmbH
Wetzlar

Herr Frank Topp 1.9.2020/40

Herborner Pumpentechnik

GmbH & Co.KG

Herborn

Herr Ulrich Reif 1.9.2020/40
Herr Robert Rosler 1.9.2020/40
Herr Stephan Schifer 1.9.2020/40
Herr Peter Welker 1.9.2020/40

Isabellenhiitte Heusler GmbH & Co.KG

Dillenburg

Herr Dominik Weber 1.9.2020/25
Herr Christoph Weil 1.9.2020/25
Herr Benjamin Singer 1.9.2020/25
Herr Hendrik Kunz 1.9.2020/25
Hexagon Metrology GmbH

Wetzlar

Herr Dieter Ruffmann 1.9.2020/40

Manfred Huck GmbH,
Netz- und Seilfabrik
Aflar-Berghausen
Herr Michael Rossmeisl 19.2020/35
Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill
Biedenkopf

Frau Elke Reich-Koch 1.9.2020/25
Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill

Wetzlar

Frau Sandra Schuster 1.9.2020/25

KEBA Industrial Automation

Germany GmbH

Lahnau

Karin Bill 1.8.2020/25
EUGEN KLEIN GmbH

Dillenburg

Frau Gisela Horch 1.7.2020/30
Frau Adelheid Dierl 21.9.2020/30
KUSTER Automotive GmbH
Ehringshausen

Herr Martin Keiner 1.9.2020/40
Herr Harald Wech 1.9.2020/40
Herr Frank Schneider 492020/25
Frau Heidemarie Eggert ~ 22.9.2020/40

Leica Camera AG
Wetzlar

Herr Dennis Ebert
Herr Michael Drucker

1.92020/40
1.92020/25

Linde + Wiemann SE & Co. KG

Dillenburg

Herr Heiko Ciliox 1.9.2020/40
Herr Viktor Buss 1.92020/25
Herr Steffen Thomas 1.9.2020/25
Friedhelm Loh Group

Eplan Software & Service

GmbH & Co.KG

Miinchen

Herr Stefan Schmidt 19.2020/25
Herr Dirk Wegmann 1.92020/25
Friedhelm Loh Group

Rittal GmbH & Co. KG

Haiger

Frau Doreen Gonschorek ~ 1.8.2020/25
Herr Markus Biener 1.9.2020/25
Herr Rudiger Prell 1.9.2020/25
Friedhelm Loh Group

Rittal GmbH & Co. KG

Herborn

Frau Nicole Betz 16.7.2020/25
Frau Anja Medenbach 1.9.2020/40
Herr Torsten Neuel 1.92020/25
Herr Christof Schneider 1.92020/25
Herr Wolfgang Panzer 11.9.2020/25

Fur eine rechtzeitige Erstellung der
Ehrenurkunden bitten wir um rund

vier Wochen Vorlaufzeit.



Friedhelm Loh Group

Rittal Hof GmbH & Co.KG

Hof

Herr Eberhard Feckler 1.9.2020/40
Friedhelm Loh Group

Rittal RGS Grof3schaltschrinke GmbH

Ritterhausen

Herr Jan Heinrich 1.92020/40
Frau Gabriele Schmitt 1.9.2020/40
Herr Andreas Thielmann 1.9.2020/40
Herr Bernd Klingelhéfer 8.9.2020/40
Frau Anette Lodes 11.9.2020/40
Herr Waldemar Dolheimer  1.9.2020/25
Herr Tobias Fuhr 1.9.2020/25
Herr Kai Ortmann 1.9.2020/25
Herr Carsten Roth 1.9.2020/25
Herr Christoph Sauer 19.2020/25
Herr Frank Schiiler 1.9.2020/25
Friedhelm Loh Group

Rittal RKS Kleinschaltschrinke GmbH
Haiger

Herr Thomas Miiller 1.9.2020/25
Herr Maik Siltzer 1.9.2020/25
Friedhelm Loh Group

Rittal RWG Wandgehiuse GmbH
Herborn

Herr Muhammet Garip 19.2020/40

Friedhelm Loh Group
STAHLO Stahlservice GmbH & Co.KG

Gera

Herr Peter Hochstein 1.92020/40
Friedhelm Loh Group

Loh Services GmbH & Co. KG

Haiger

Frau Andrea Thielmann 1.9.2020/40
L + W Profiltechnik GmbH
Dillenburg

Herr Jorg Hain 1.9.2020/40
Herr Harald Hermann 1.9.2020/40
Leica Camera AG

Wetzlar

Herr Michael Agel 16.8.2020/25

Mittelhessen-Medien-
Zustellgesellschaft Siid mbH

Wetzlar
Herr Otfried Henche 1.8.2020/25
Herr Markus Lausch 1.9.2020/25

OCULUS Optikgerite GmbH
Wetzlar

Frau Katja Paul 1.9.2020/25

Roger GmbH Stahl- und Metallbau
Dillenburg

1.82020/40
1.82020/40

Frau Sigrid Gongolsky
Herr Andreas Seibert

Roth Composite Machinery GmbH
Steffenberg-Niedereisenhausen
Frau Carmen Otto 1.9.2020/25
Schaumstoffcenter Schomerus

GmbH & Co.KG

Bad Endbach

Frau Cornelia Luckgardt  15.9.2020/40
Theodor Spith GmbH
Sinn

Herr Heinz Banzhof 3.82020/50
Sparkasse Dillenburg
Dillenburg

Frau Anja Henrich 289.2020/25

SRG Schulz + Rackow Gastechnik GmbH

Gladenbach
Herr Uwe Ortmiiller 1.8.2020/45
Frau Heidrun Liicke 1.9.2020/40

Weber GmbH & Co. KG

Kunststofftechnik — Formenbau

Dillenburg
Herr Udo Weidenbach 1.9.2020/40
Herr Markus Gail 1.9.2020/40

Arbeitsjubilden

Uwe Weller Feinwerktechnik GmbH
Wetzlar

Herr Uwe John 1.9.2020/40
Frau Angelika Kraft 1.9.2020/25
Herr Ridiger Hofmann 1.9.2020/40
Wendel GmbH

Email- und Glasurenfabrik
Dillenburg

Herr Alexander Schifer 1.9.2020/25

'WIWA Wilhelm Wagner GmH & Co.KG
Lahnau

Herr Ilyas Sut 14.07.2020/40
Carl Zeiss SMT GmbH

Wetzlar

Herr Andreas Bader 1.9.2020/40
Herr Stefan Berghduser 1.9.2020/40
Herr Ralf Dietrich 1.9.2020/40
Herr Jirgen Bot 1.9.2020/25
Frau Sabine Jilg 1.92020/25
Herr Bernd Schaub 1.9.2020/25
Herr Martin Tlusty 19.2020/25

Zimmermann Formen- und

Werkzeugbau GmbH

Gladenbach

Herr Ulrich Thome 1.82020/45
Herr Alexander Michel 15.8.2020/35
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Es liuft wieder rund: Im Furnier- und Holzwerk Mittenaar wird in die Zukunft investiert.

In Bicken werden dicke Bretter gebohrt

Bei ihnen lagern die wohl dicksten Buchen-
stimme der Region und auch sonst werden
hier richtig ,dicke Bretter gebohrt”: Im Fur-
nier- und Holzwerk Mittenaar liuft es nach
einer vierjahrigen Insolvenzphase seit 2018
wieder rund. In diesem Jahr besonders — mit
mehr Mitarbeitern, einem neuen Kessel und

einem neuen Endkundengeschift.

Die zwei alten Wohnhiuschen direkt an der
HauptstraBe des Mittenaarer Ortsteils Bicken
Richtung Offenbach fallen ins Auge. An einem
hingen noch Gardinen. ,Hier wohnt unser
Kesselwirter", erzihlt Julien Dietermann, Elek-
trotechnik-Ingenieur und Vertriebsleiter vom
Furnier- und Holzwerk Mittenaar. Der Kessel-
wirter betreue den Kessel in der Nacht, ,er diirfe
schlieflich nicht ausgehen, ein Furnierwerk beng-
tigt Warme fir den Trocknungsprozess’, erklart

Dietermann. Allerdings sind das Kesselhaus und

Transformatoren, Mobel, Brennholz — dicke Buchen-

stamme sind in Mittenaar die Grundlage.

das alte Lohnbiiro mit die letzten Zeugen einer
bewegten Vergangenheit auf dem neun Hektar
groflen Gelinde des Unternehmens. Denn der
Standort Bicken wird derzeit modernisiert — und
zwar nachhaltig und in grofem Stil.

,Unter anderem bauen wir grade ein neues Kessel-
haus’, erzihlt Dietermann weiter, ,ein Biomasseheiz-
werk mit einer Nennwirmeleistung von acht Mega-
watt" Die neue Anlage erfiille neben den neuesten
Energieeffizienzanforderungen auch die aktuellsten
Anforderungen der Luftreinhaltung nach Immisions-
schutzgesetz. Daftir komme eine aufwindige Abgas-
reinigungstechnik zum Einsatz. Das Unternehmen
fuhlt sich dem Umweltgedanken klar verpflichtet.
JFur die Warmebereitstellung bei der Verarbeitung
von jihrlich rund 18.000 Festmetern Schilholz und
10.000 Festmetern Brennholz kommen als Brennstoff
mit naturbelassenem Altholz und Restholzern aus der
Furnierproduktion ausschlieflich Biobrennstoffe zum
Einsatz’, erklirt Dietermann weiter. ,Wir verzichten
auch kiinftig auf den Einsatz fossiler Energjetriger
fir die Warmeerzeugung und sind davon tiberzeugt,
durch den Einsatz bioenergetischer Brennstoffe das
Erreichen von lokalen und nationalen klimapoliti-
schen Zielen nachhaltig zu unterstiitzen’, heit es auch
in einer Presseerklirung der Weimer-Gruppe aus
Lahnau. Angefangen bei dem Einsatz regionaler Bu-
chenhélzer fiir die Produktion bis hin zum Einsatz der
regional beschaffenen Biobrennstoffe fir den Anla-
genbetrieb kénne man im Sinne des Modells ,aus der

Region fiir die Region” einen starken Beitrag leisten.

Das neue Kraftwerk wird also die alte Dampf-
kesselanlage aus den 60er Jahren ersetzen. Der
Kesselwarter gehe dann in seinen wohlverdienten
Ruhestand, das Kesselhaus werde abgerissen, so
Dietermann. Apropos 60er Jahre: Seit dieser Zeit
gibt es das Furnier- und Holzwerk Mittenaar be-
reits, und es kann auf eine bewegte Geschichte
zuriickblicken. Seit den 60er Jahren wird hier Fur-
nierholz fiir den Transformatorenbereich produ-
ziert, eine kleinere Menge des Furniers geht in den
Mobelbau, die Holzreste werden zu Brennholz
verarbeitet. ,Mein Vater hat bis 2011 hier gearbei-
tet, er war Betriebsleiter und Teilhaber des Unter-
nehmens’, erzahlt Julien Dietermann. Drei Jahre
nach dem Weggang des Vaters — 2014 — ging das
Unternehmen in die Insolvenz. 2016 kehrte sein
Vater als Operativer Geschiftsfiihrer zurtick und
brachte den Betrieb wieder auf die Beine. 2018
wurde das Furnierwerk durch den Eintritt der

Investoren der Weimer-Gruppe aus Lahnau und

Schicht fiir Schicht in Schale: Ein Baum wird Furnier.
Foto: Furnier- und Holzwerk Mittenaar



der Ludwig-Kreiling-Gruppe aus Gieflen tiber-
nommen und in die Weimer-Gruppe integriert.
Julien Dietermann stieg an der Seite seines Vaters
ins Unternehmen mit ein.

,Baufillige, altlastentrachtige Gebiude haben
wir in den vergangenen zweieinhalb Jahren
konsequent zuriickgebaut und eine raumliche
Entwicklungsméglichkeit fir die Furnier- und
Brennholzproduktion geschaffen’, so Dietermann
weiter. Benachbarte Grundstiicke des ehemaligen
Valentin-Gelindes wurden gekauft, die Produk-
tionsflichen erweitert. Das war nétig, denn zum
Jahresbeginn 2020 hat das Unternechmen unter

anderem seinen Brennholzgrofkunden aus Gie-

en tibernommen und mit ihm 10.000 bis 12.000
Endkunden, fiir die das Brennholz aufgearbeitet
und ofenfertig ausgeliefert wird. Die Beschaftig-
tenzahl wurde zuletzt um zehn Prozent auf 50
Mitarbeiter angehoben. ,Von der Corona-Krise
haben wir in unserem Geschift gliicklicherweise
nichts gemerkt’, so Dietermann. Brennholz werde
immer gebraucht, Mébel auch, und das Transfor-
matorengeschift laufe ebenfalls weiter.

Fir die Zukunft sieht Julien Dietermann den
Standort gut aufgestellt — auch klimapolitisch:
,Wir kénnen uns den Aufbau einer Nahwirmver-
sorgung tber unsere Betriebsgrenzen am Stand-

ort Bicken hinaus durchaus vorstellen.

Aus den Unternehmen

Foto: Furnier- und Holzwerk Mittenaar

Julien Dietermann
Kontakt:
Furnier-und Holzwerk Mittenaar GmbH
Tel.: 02772 57550, www furnierwerk-mittenaar.de

Nur fiir Herren: Von normal bis extra lang und riesengrol3

Die Heiratswilligen, die Sportlichen und die
Eleganten — seit 50 Jahren lassen sich Manner
vom Team des Wetzlarer Modehauses Schifer
anziehen. Inzwischen wird das Geschift in der
dritten Generation gefithrt — mit viel Passion

und einer Lounge fiir die Damen.

Sie haben Spafl am Beraten und Verkaufen, ihre
Stammkunden — allesamt Minner — kennen sie
schon jahrelang. ,Manchmal sprechen wir hier
auch platt’, sagt Michael Bangel vom Modehaus
Schifer in Wetzlar-Dutenhofen. 50 Jahre gibt es
das Geschift bereits, und es war immer in Fami-
lienhand. Bangel hat den Einzelhandelskaufmann
bei seiner Mutter, Waltraud Bangel gelernt. Sei-
ne Cousine, Alexandra Kokorsch, ist noch beim
Opa, Arthur Schifer, in die Lehre gegangen. Er
war es auch, der das Minnermodegeschift vor
einem halben Jahrhundert gegrindet hatte — mit
einem bis heute erfolgreichen Konzept: ,Wir sind
eins der fithrenden Fachgeschifte fiir Herrenbe-
kleidung von Gréffe M bis 8XT, erzahlt Michael
Bangel, der das traditionelle Geschift mit seiner
Mutter nun in der dritten Generation fihrt. \Wir
haben Normalgrfen, Zwischengrofen, extra

lange Groflen und Ubergroflen’, erginzt sie.

Zu Schifer kommen Minner, die heiraten wollen
genauso, wie Manner, die passende Sportbeklei-
dung oder ein elegantes Outfit — auch mit passen-
den Accessoires wie Fliege und Hut — suchen. ,Die
Zufriedenheit unserer Kunden steht bei uns von
Anbeginn an erster Stelle, deswegen nehmen wir

uns gerne viel Zeit fur eine ausfiihrliche und indi-

Feiern SO Jahre Modehausgeschichte Schifer (v1,): Alexandra Kokorsch, Waltraud und Michael Bangel.

viduelle Beratung. Auch, wenn etwas mal nicht so
sitzt, unser Anderungsservice macht fast alles mdg-
lich', verspricht das Team vom Modehaus Schifer.

Natiirlich hat sich in funf Jahrzehnten viel ver-
andert: ,Wir waren erst im Karl-Kellner-Ring’,
erzihlt Waltraud Bangel. Sie hatte das Geschift
1992 zusammen mit ihrer Schwester ibernom-
men. Mit ihrem Ausstieg 23 Jahre spater zog das
Modehaus nach Wetzlar-Dutenhofen und Mi-
chael Bangel stieg in die Geschiftsfiihrung ein.
,Hier haben wir mehr Platz und die Parkplatze
direkt vor der Tir’, erklirt Michael Bangel die
Beweggriinde. Auch das Angebot habe sich tiber
die Jahre verandert, ,es ist vielfaltiger geworden
Und nattirlich geht es auch lockerer zu als noch
vor einem halben Jahrhundert: ,Opa ist immer

im Anzug erschienen, mit Sakko und Krawatte’,

erinnern sich Alexandra Kokorsch und Michael
Bangel. Da ist die dritte Generation doch deut-
lich entspannter. ,Wir sind locker und familiar’,
fast Mutter Bangel zusammen. Zum neuen Stil
gehort auch die so genannte Gastro-Ecke. Micha-
el Bangel: ,In unserer Lounge kdnnen es sich die
Damen bei einem kiihlen Getrink oder einem
Kaffee gemiitlich machen, wenn es bei ihren Her-
ren mit der Wahl des passenden Outfits mal wie-
der etwas linger dauert.” Und das tut es meistens,
denn bei der Auswahl und Beratung lassen sich

die Herren gerne Zeit.
Kontakt:

Schifer Herrenmoden, Tel.: 0641 36053395

www.schaefermoden.de
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- Aus den Unternehmen

Foto: C + P GmbH & Co. KG

Ein Schrank sorgt fiir Sauberkeit: Die Garderobe
wird durch UV-Licht desinfiziert.

Die Corona-Krise macht innovativ: Das Breiden-
bacher Unternehmen C + P Mébelsysteme hat mit
dem UV-C Garderobenschrank ein neues Produkt

Anzeige

Postfach 18 25 e 35528 Wetzlar
Tel.: +49 64 41/95 53-02

Fax: +49 64 41/5 30 15
ibc@ibc-waelzlager.com

Web: www.ibc-waelzlager.com
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C + P Mobelsysteme

Der Schrank desinfiziert die Kleidung

am Start, das die erprobte Wirkung von ultravio-
lettem Licht mit den positiven Eigenschaften von
Stahl vereint. Wie das Unternehmen mitteilt, wird
in dem Schrank ultraviolettes Licht zur Luftdesin-
fektion eingesetzt. Mikroorganismen wie Viren,
Bakterien, Hefen oder Pilze werden durch UV-
Strahlung in Sekunden abgetétet. Dazu kommt der
Stahl, der durch seine glatten Oberflichen pflege-
leicht und hygienisch ist. Der Garderobenschrank
bietet laut Hersteller nicht nur ausreichend Platz
fiir die Kleidung, sondern durch die Entkeimungs-
leuchtmittel zugleich das Desinfizieren des Schran-
kinnenraums und eines Grofteils der Kleidungs-

oberfliche — tiberall dort, wo die Strahlung diese

Dietz & Associates

erreicht, mit einer Effizienz von bis zu 99 Prozent.
Andreas Gutermuth, Leiter Entwicklung bei C +
P Mobelsysteme: ,Unser neuer UV-C Gardero-
benschrank lisst sich tiberall dort einsetzen, wo
Stauraum fiir Kleidung benétigt wird, strenge Hy-
gienerichtlinien gelten und Menschen effizient vor
Viren und Bakterien geschiitzt werden sollen, wie
beispielsweise in Arztpraxen, Krankenhiusern, in
der Lebensmittelindustrie, Gastronomie, Kosme-

tikindustrie, in Labore oder Pharmaunternehmen.”

Kontakt:
C+PgmbH & Co. KG
Tel.: 06465 919-843, www.cpde

Gestern noch Kollege -
heute schon Vorgesetzter

Fachkriftemangel? Immer mehr Unternehmen
tendieren dazu, offene Fithrungspositionen mit
Mitarbeitern aus dem bestehenden Team zu be-
setzen. Das hat viele Vorteile, doch, so warnt die
Personalberatung Dietz & Associates, birgt auch
Probleme. Um diese gleich im Ansatz zu I6sen,
setzt die Biebertaler Personalberatung Mitarbeiter-
Interviews ein.

Die Vorteile liegen auf der Hand: Die oder der
kiinftige Vorgesetzte kennt die Betriebsabliufe, die
Schnittstellen zu anderen Abteilungen, hat ein Netz-
werk im Unternehmen und zu Kollegen. Doch ge-
rade der letzte Punkt kann Probleme machen, sagt
Michael Scheld, Leiter Projektmanagement und
Assistent der Geschiftsfiihrung von der Personal-
beratung Dietz & Associates aus Biebertal. ,Gestern
noch Kollege und morgen schon Vorgesetzter? Das
ist ein Spannungsfeld, in dem sich einige Mitarbeiter
die Frage stellen: Warum wird der Kollege beférdert
und nicht ich?* Gerade wenn es sich um Mitarbeiter
handele, die deutlich linger im Unternehmen und
im Allgemeinen erfahrener oder einfach ilter sind,
konnten die Stimmungen ins Negative umschlagen
und den Start der neuen Chefin oder des neuen
Chefs belasten. Scheld warnt: ,Unnétige Rinke-
oder Machtspielchen kosten Zeit und Ressourcen
und somit letztendlich auch Geld:

Dietz & Associates setzen an dieser Stelle einen ,In-

terviewbasierten Teamworkshop” ein. Hinter dem

sperrigen Begriff verbirgt sich eine ergebnisorien-
tierte Befragung der Mitarbeiter: Diese werden fur
Einzelinterviews maximal zwei Stunden aus dem
Tagesgeschift herausgezogen und in einem ge-
schiitzten Raum befragt. Durch Anonymisierung
der Antworten kommen ungefilterte Eindriicke
der Mitarbeiter zum Vorschein.

Bei einem Change auf der Fuhrungsebene sei es
wichtig, die betroffenen Mitarbeiter zu Beteiligten
zu machen. Der Faktor Mensch spiele bei dem ,In-
terviewbasierten Teamworkshop” deshalb auch die
entscheidende Rolle. Scheld: ,Mitarbeiter werden
auch gerne einmal befragt. Dies bedeutet Wert-
schitzung und tiber diese Befragung werden auch
andere Themen erreicht”

Im anschlieBenden Workshop, mit allen Inter-
viewten der Abteilung, werden Verbesserungs-
moglichkeiten identifiziert, das Miteinander for-
ciert und Ziele formuliert. Die Vorgehensweise
habe einen klaren Benefit fiir Unternehmen, so
Scheld: ,Zusammenfiihrung individueller Sicht-
weisen, Erwartungshaltungen kliren, Priorititen
setzen und einen echten Mehrwert in nur kurzer

Zeit generieren.”

Kontakt:
Dietz & Associates
Tel.: 06409 6619460

www.dietz-associates.com



DIL

Berufliche Weiterbildung
4. Quartal 2020

Die Angebote lhrer IHK Lahn-Dill finden Sie als
herausnehmbares Plakat auf der nachsten Doppelseite

Wer eine qualifizierte Titigkeit ausiiben will, muss neben einer guten Schul-
und Berufsausbildung den Willen zur permanenten Weiterbildung haben
und Zusatzqualifikationen erwerben. Dabei unterscheidet man Angebote

der Kategorien:

Anpassungsfortbildung

Diese dient der Angleichung an geinderte Anforderungen am Arbeitsplatz,
z.B. ein EDV-Lehrgang bei Einfithrung neuer Software-Programme.
(Darunter fallen typischerweise Tages- oder Zweitagesseminare bzw. Lehr-

ginge mit Teilnahmezertifikat.)

Aufstiegsfortbildung

Bei dieser Fortbildungsart werden Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern not-
wendiges Wissen, Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt, um in Zukunft in
der Rolle einer Fithrungskraft agieren zu kénnen, z. B. als Industriemeister,
Fachwirt, Betriebswirt u. a.

(Dies sind typische Lehrginge mit einer Priifung vor der IHK.)

Hinweise:

Frithbucherrabatt fiir Seminare:

Nutzen Sie die Vorteile der frithen Buchung unserer Seminare: Fiir Anmel-
dungen, die bis spitestens 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn eingehen,
erhalten Sie eine ErmafSigung von 25,00 € fiir 1-Tages-Seminare und 40,00 €
fiir 2-Tages-Seminare auf die Teilnahmekosten. Maf3geblich fir die Ge-
wihrung ist das Eingangsdatum der Anmeldung (Poststempel, Fax- bzw.
E-Mail-Datierung).

Finanzielle Forderung:

Dasvon Bund und Landern gemeinsam finanzierte Aufstiegsfortbildungstor-
derungsgesetz (AFBG) — sogenannte ,Meister-BAf6G" — begriindet einen
individuellen Rechtsanspruch auf Férderung von beruflichen Aufstiegsfort-
bildungen, d.h.von Meisterkursen oderanderenaufeinenvergleichbaren Fort-
bildungsabschluss vorbereitenden Lehrgingen. Das ,Meister-BAf6G" unter-
stiitzt die Erweiterung und den Ausbau beruflicher Qualifizierung und starkt
damit die Fortbildungsmotivation des Fachkriftenachwuchses. Uber die Dar-
lehensteilerlasse hinaus werden Anreize zum erfolgreichen Abschluss und den
Schrittin die Selbststindigkeit geschaffen. Nihere Informationen gibt es unter

wiwwmeister-bafoeginfo.

Steuerliche Forderung

Aufwendungen, die durch den Besuch von Lehrgingen und Seminaren ent-
stehen — soweit Erstattungen und Zuschiisse durch Dritte nicht erfolgen —
kénnen als Werbungskosten oder Sonderausgaben steuerlich geltend ge-
macht werden. Selbststindige (Gewerbetreibende, freie Berufe, Land- und
Forstwirte) kénnen Aufwendungen zur beruflich bedingten Fort- und Wei-
terbildung unter Umstanden als Betriebsausgaben geltend machen. Nihere

Auskiinfte erteilen die Finanzimter.

Unser komplettes Weiterbildungsangebot finden Sie zudem online in unse-

rer Veranstaltungsdatenbank unter www.ihk-lahndillde/veranstaltungen.

Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill
Geschiftsstelle Dillenburg:

Am Nebelsberg 1, 35685 Dillenburg, Telefon: 02771 842-0
Geschiftsstelle Biedenkopf:

Hainstral8e 103, 35216 Biedenkopf, Telefon: 06461 9595-0
Geschiftsstelle Wetzlar:

FriedenstrafSe 2, 35578 Wetzlar, Telefon: 06441 9448-0
E-Mail: info@lahndillihk.de, Internet: www.ihk-lahndill de
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Exact Beratung GmbH

Auf Augenhohe liberzeugt

Wenn Mittelstindler die Unterstiitzung einer Un-
ternehmensberatung suchen, wollen sie Experten
beauftragen, die ihnen auf Augenhdhe begegnen:
Genau daftir hat das Beratungsunternehmen Exact
aus Wetzlar beim Wettbewerb TOP CONSUL-
TANT nun eine Auszeichnung erhalten und darf
fiir seine Beratungsqualitit im Mittelstand das Top-

Consultant-Siegel tragen. Der zum elften Mal aus-
getragene Beraterwettbewerb basiert auf einer wis-
senschaftlich fundierten Kundenbefragung. Nach
2016 hat die exact Beratung diesen Wettbewerb
zum zweiten Mal erfolgreich gewonnen.

Seit der Grindung des Unternehmens im Jahr

1999 haben sich die Wetzlarer Berater vor allem

Foto: Exact Beratung GmbH

Aus den Unternehmen

Die Exact-Mitarbeiter freuen sich iiber die Auszeichnung: Pauline Gail, Jens Olbrich, Bianca Griitzner,
Hendrik Schreiber, Janine Schuff, Aysun Yildiz, Lukas Sénger, Sophia Menich und Dirk Olbrich (v.1.).

Schlemmerblock Lahn-Dill-Kreis

Essen und relaxen: Der Partner genie3t umsonst

Die Schlemmerblock-Award-Ge-
winner 2020 stehen fest: In diesem
Jahr ist das ,La Stella® in Solms-
Albshausen Sieger in der Kategorie
2:1-Restaurant. Auch das ,Milano,
die ,Bauernstube“ und das ,Dall’
Italiano” diirfen sich iiber eine Ur-
kunde freuen — sie belegen Platz
zwei und drei im Ranking. Seit
2010 werden die besten Teilneh-
mer im Gastronomie- und Freizeit-
fiihrer Schlemmerblock auf Basis

von Kundenbewertungen ermit-

telt. Den insgesamt 133 Siegern
deutschlandweit wird der Schlem-
merblock-Award verlichen.
Panktlich zur Preisverleihung ist
auch die neue Auflage des Schlem-
merblocks fiir den Lahn-Dill-Kreis
erschienen. Der Gastronomie- und
Freizeitfiihrer enthilt in diesem
Jahr 93 Gutscheine. Damit kénnen
Geniefer auf eine abwechslungs-
reiche Entdeckungsreise durch ihre
Region gehen und die besten Res-
taurants und Freizeitangebote aus-
probieren — ein schones
Abendessen zu zweit ge-
nieflen, einen RelaX-Tag
in der Therme einlegen

oder einen tollen Ausflug

V. 1: Jens Olbrich und Dirk Olbrich

mit ihrer Expertise in allen Bereichen der kauf-
minnischen Unternehmensfiihrung einen Namen
gemacht. Mit aktuell neun Mitarbeitern ist Exact
Partner fir kleine und mittlere Unternechmen in
allen Bereichen der kaufminnischen Unterneh-
mensfihrung. Schwerpunkte der Titigkeit sind die
Begleitung und Vermittlung von Unternehmens-
nachfolgen, Existenzgrandungsberatung und Kiri-

S enmanagement.

Kontakt:
Exact Beratung GmbH
Tel.: 06441 4479 980, wwwexact-beratungde

Ismail Koyunbakan, Inhaber des Restaurants ,La Stella” in Solms-Albshausern, freut sich
tiber den 1. Platz in der Kategorie 2: 1-Restaurant beim Schlemmerblock-Award 2020 in
der Region Lahn-Dill-Kreis. Der ,Gutscheinbuch.de Schlemmerblock Lahn-Dill-Kreis” er-

scheint in 16. Auflage — mit ausgesuchten 2: 1-Gastronomie- und Freizeitangeboten,

in den Freizeitpark ma-
chen. Ein Highlight der
Ausgabe 2021 sind auch
die Rex-Kinos in Wetzlar.
Das Angebot  funktio-

niert nach dem 2:1-Prinzip: Das  Kontakt:

heifdt: Restaurants spendieren das  Gutscheinbuch
zweite Hauptgericht, im Café ist ~ Tel.: 0941 568189-260
das zweite Frihstuck gratis, oder  wwwgutscheinbuch.de

im Kino bekommt der Partner die

Karte geschenkt.

LahnDill Wirtschaft 09/2020
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Swarco Traffic Systems

Verkehr wird von Haiger aus gesteuert

Die Thomas Verkehrstechnik GmbH
(TVT) ist ab sofort Teil der Firma
Swarco Traffic Systems (STS). Damit
erlischt das Haigerer Unternehmen
TVT als eigenstindige Gesellschaft.
Die Verschmelzung mit der Schwes-
tergesellschaft STS ist ein rein for-
meller Schritt, der zur allgemeinen
organisatorischen Vereinfachung der
Swarco-Gruppe beitragt. Alle Pro-
dukte und Dienstleistungen wurden
vollstindig in das Portfolio der STS
integriert. Auch die gewohnten An-
sprechpersonen fr Geschiftspartner

und Kunden bleiben unverindert.

TVT stellt Losungen von der Pla-

nung Uber die Realisierung, Inbe-

triebnahme bis hin zur Qualititssi-
cherung fur den aufferstidtischen
Stralenverkehr bereit. Mit STS ist in
Haiger einer der fiihrenden Anbieter
fur intelligente Verkehrssysteme in
Deutschland ansissig. Das Unter-
nehmen ist Teil der Swarco-Gruppe.
André Knautz, Leiter des neu ent-
standenen  Bereichs ,Interurban
Construction”, sieht in der Ver-
schmelzung auch einen wichtigen
Schritt fur Haiger: ,Wir fihlen uns
aus der Mitte Deutschlands heraus
in alle Himmelsrichtungen fir die
Infrastrukturausstattung der StrafSen
sehr gut aufgestellt. Wir sind weiter
auf Wachstumskurs und planen den

Ausbau des Montagebereiches, um

Foto: Swarco Traffic

Bringt Lisungen auf die Strafe: die Firma Swarco Traffic Systems, mit der die

Thomas Verkehrstechnik jetzt verschmolzen wurde.

unsere  Dienstleistungsstirke und
schnellen Reaktionszeiten dauerhaft

sicherzustellen”.

Kontakt:
SWARCO TRAFFIC SYSTEMS GmbH
Tel: 07022 6025-131, wwwswarcocom

Anzeige

Hochwirksamer Schutz
gegen behllite Viren und Bakterien

Zertifiziert
von unabhangigen Prifinstitutionen

Einfache Anwendung

www.sendmeasmile.de

Hygienegrundschutz gegen Coronaviren

Die Munditia Technologies GmbH hat eine antivira-
le und antibakterielle Oberflachenbeschichtung mit
Langzeitwirkung entwickelt, die SARS-CoV-2 Viren
abtotet. Erganzend zur klassischen Wischdesinfekti-
on kann das Produkt einen zuséatzlichen Baustein im
Kampf gegen die anhaltende weltweite Corona-Krise
darstellen.

Ziel: fortwirkender und langanhaltender
Schutz zwischen Desinfektionen

,Man muss sich im Klaren dariiber sein, dass un-
ser Produkt nicht als Ersatz fur die konventionelle
Flachendesinfektion gesehen werden sollte” so Dr.
Schepers, ,vielmehr handelt es sich um eine ergan-
zende MaRBnahme, die einen permanenten Hygie-
negrundschutz zwischen den Desinfektionszyklen
bietet. Wahrend Desinfektionsmittel zwar sehr schnell
wirken, ist deren Wirkung zeitlich begrenzt. Durch
Anwendung selbstdesinfizierenden Be-
schichtungen werden Bakterien und umhiillite Viren

unserer
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auf den behandelten Oberflachen innerhalb von we-
nigen Stunden immer wieder bei Kontakt abgetdtet.
Insbesondere in diesen Tagen, in denen Unterneh-
men hohe Aufwande in Kauf nehmen, um taglich z.B.
Turklinken, Gelander und Handlaufe zu desinfizieren,
bilden unsere Produkte eine optimale Erganzung, um
Betrieb und Angestellte zu schiitzen*.

Breite und einfache Anwendbarkeit

Mit den Produkten kénnen nahezu beliebige Oberfla-
chen wie Metall, Holz, Kunststoffe, Keramiken, Glas,
Tapeten, Vliesstoffe und Textilien nachtraglich — etwa
durch Aufbringen mit einem Tuch- behandelt werden,
ahnlich wie bei einem Lack.

+Wir empfehlen eine Erneuerung der Beschichtung
nach 4-6 Monaten®, so Dr. Schepers.

Wirkungsmechanismus
Die Produkte wirken dabei rein physikalisch / mecha-
nisch durch Kontakt mit der Zellmembran von Bakte-

rien und umhdillten Viren und geben keine Wirkstoffe
an die Umwelt ab. Durch die patentierte Technologie
ist das Produkt nicht kennzeichnungspflichtig und frei
von Bioziden.

,Vereinfacht kann man sich diesen neuen rein physi-
kalischen Wirkungsmechanismus wie ein Nagelbrett
vorstellen, auf dem ein Wasserballon landet” so der
Griinder Dr. Schepers. ,Die Integritat der Zellmemb-
ran wird zerstort und die Erreger sterben ab*.

Technologie zugéanglich machen

Die Produkte sind vertriebsfertig und kénnen von Inte-
ressenten umgehend uber die Munditia Technologies
GmbH bezogen werden.

Info unter
info@sendmeasmile.de
www.sendmeasmile.de
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Am neuen Standort im Gewerbegebiet Siegerland Flughafen hat Schwahn Solutions jede Menge Raum fiir weiteres

Firmenwachstum.

Schwahn Solutions

Immer noch wie ein Startup denken

Wihrend in Zeiten von Corona viele Unterneh-
men vorsichtig mit neuen Aktivititen sind, fahrt
Schwahn Solutions mit Sitz in Haiger einen an-
deren Kurs: Nach der Ubernahme eines Edinger
Metallverarbeiters investiert die fiinf Jahre junge
Firma nun in einen neuen Standort am Sieger-

land-Flughafen.

,Als die Corona-Krise hereinbrach, haben wir
tuber Nacht einen Hygienespender konstruiert,
den wir mittlerweile tausendfach produziert und
verkauft haben’, freut sich Pierre Schwahn. ,Mog-
lich sind diese Aktionen, weil wirimmer noch wie
ein Startup denken, fithlen und handeln’, sagt der
34-Jahrige tiber sein junges, engagiertes Team.

Am neuen Standort Liebenscheid am Sieger-

land-Flughafen ist genug Raum fir innovative

Flexibel auf Corona reagiert: Quasi iiber Nacht hat
Schwahn Solutions mit der Produktion von Hygiene-
stindern begonnen und mittlerweileTausende davon
verkauft — eine Teamleistung unter Leitung von (v 1)
Fertigungsleiter Bjorn Moos, Geschifisfiihrer Pierre

Schwahn und Innendienstler Samuel Kusenberger.

Ideen: 270 Quadratmeter Biiros und 2000 m?
Fertigungsfliche stehen hier zur Verfiigung,
um auf modernen CNC-Fertigungsautomaten
passgenaue Teile zu drehen und zu frisen. Hie-
rauf entstehen beispielsweise prizise Wilzlager
abseits der Standardware. Wenn ein Kunde ge-
anderte Mafe braucht, hohere Festigkeiten oder
wertigere Materialien, dann ist er bei uns richtig,
Oder wenn er andere Schmiermittel einsetzen
muss, weil seine Lager in der Lebensmitteltech-
nik verbaut werden, dann iibernehmen wir das’,
erklart Pierre Schwahn. Zurzeit gebe es auch eine

verstirkte Nachfrage nach Leichtlauflagern fir E-

) \"/|
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Aus den Unternehmen

Autos. ,Auch darum kitmmern wir uns, damit die
Fahrzeuge eine groflere Reichweite bekommen”
Weitere Kunden hat Schwahn im Bereich Medi-
zintechnik und Flugzeugbau. Auch in der Bau-
gruppen—Fertigung und -montage ist die Firma
aktiv.  Hier realisieren wir beispielsweise Kompo-
nenten fiir eine Maschine, die unter Vakuum Wa-
fer fir Photovoltaik-Elemente fertigt.” Lohnauftra-
ge fir Firmen gehoren ebenso zum Portfolio.

Aktuell hat Schwahn Solutions das Thema Ro-
botik im Visier, mit dem Facharbeiter von Rou-
tineaufgaben entlastet werden und fir andere
Aufgaben zur Verfiigung stehen. ,Um diese Pro-
zesse zu optimieren, entwickeln und bauen wir
Greifsysteme und werden auch die Programmie-
rung der Roboter in der metallverarbeitenden
Industrie iibernehmen. Der nichste Schritt ist ein
eigener Roboter, der das Einlegen der Bauteile
in die CNC-Maschinen tbernimmt’, gibt Pierre
Schwahn einen ersten Ausblick in seine unterneh-

merische Zukunft.

Kontakt:
SCHWAHN Solutions GmbH
Tel.: 02773 - 710-7680

www.schwahn-solutions.de

MUE

-RASENSDREHENSSCHWEISSEN

CNC ROHRLASERN
NEU

SCHNEIDEN VON ROHREN UND PROFILEN

Metallverarbeitung Uwe Ebertz GmbH - Telefon: 02772 57538-0 - info@mue-ebertz.de - www.mue-ebertz.de
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Extra

WIR SAGEN JAI ZUR A 49

Die A49 kommt. Sie fiihrt zwar nicht durchs Kammergebiet der IHK Lahn-Dill, doch ist die Autobahn von vielen der Mitgliedsbetriebe
im Hinterland lang ersehnt. Die IHK Lahn-Dill hat sich deswegen - zusammen mit anderen - fiir die Strecke stark gemacht.

Noch endet sie bei Neuental im Schwalm-Eder-
Kreis. Doch nicht mehr lange und die Liicke zur
AS bei Gemiinden/Felda im Vogelsbergkreis ist
geschlossen: Die A49 kommt, das Bundesver-
waltungsgericht in Leipzig hat den Weg diesen
Sommer endgiiltig freigemacht. Der Abschnitt
zwischen Neuental und Schwalmstadt (11,8
Kilometer) befindet sich bereits im Bau, der
Baubeginn fur die beiden weiterfihrenden Stre-
ckenabschnitte zwischen Schwalmstadt und
Stadtallendorf-Nord (13,3 Kilometer) sowie
Stadtallendorf-Nord und dem Ohmtal-Dreieck
(17,5 Kilometer) erfolgt noch in diesem Jahr (s.
Karte). Stark gemacht fiir die Strecke haben sich
unter anderem unter dem Dach des Regional-
managements Vertreter grofSer Arbeitgeber der
Region, die Industrie- und Handelskammern
Kassel-Marburg, GieRen-Friedberg und Lahn-
Dill, der Landkreis Marburg-Biedenkopf, die
Bundeswehr, Vertreter des Regierungsprisidi-
ums Gieflen sowie Biirgermeister der Anrainer-

Kommunen.

,Der Liickenschluss erméglicht eine Anbin-
dung der Wirtschaftsriume Nordhessens und
Mittelhessens. Die Verkehrsinfrastruktur wird
durch die A 49 deutlich verbessert, auch unsere
Region wird nun schneller erreichbar und damit
attraktiver. Mobilitit ist und bleibt ein wichtiger
Standortfaktor”, sagt Saskia Kuhl, Leiterin des
Bereichs Standortpolitik und Innovation der
IHK Lahn-Dill. Unternehmen kénnten ihre Wa-
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ren schneller von A nach B transportieren, was
wiederum die Kosten von Logistik und Treib-
stoft reduziere. Arbeitnehmer und Pendler pro-
fitierten ebenfalls von kiirzeren und schnelleren
Anfahrtswegen, so Saskia Kuhl weiter. So stiegen
auch die Chancen fiir die Unternehmen, Fach-

krifte zu gewinnen.

,Laut Bundesinstitut fir Raumforschung sind
wir eine der am schlechtesten an Fernstrafen
angebundene Industrieregion in ganz Deutsch-
land’, sagt Saskia Kuhl. ,Der Luckenschluss der
A 49 ist somit ein wichtiger Baustein, um die
Unternehmen im Hinterland besser an die Au-

tobahn anzuschliefSen.

Der Liickenschluss habe Bedeutung fiir weitere
Straffenplanungen in der Region, so Saskia Kuhl
weiter. Eine von der IHK Lahn-Dill in 2015 in
Auftrag gegebene Verkehrsuntersuchung (s.

Kasten) hatte zudem gezeigt, dass eine Kombi-

nation aus Ortsumgehungen und verschiedenen
Ausbaumafinahmen entlang der B 62 die am
schnellsten greifbare Losung zur grofraumigen
Anbindung des Hinterlandes zwischen Bieden-
kopfund dem geplanten Anschluss der A 49 ist.
Auch die Absage des Bundes und des Landes im
Jahr 2010, den Liickenschluss der A 4 zwischen
Krombach (Olpe) und Hattenbacher Dreieck
nicht zu bauen, habe die Wettbewerbsnachteile
fiir die ansissigen Unternehmen gegentiber an-

deren Regionen verschirft, sagt Saskia Kuhl. Der

Lickenschluss der A 49 im Zusammenhang mit
dem Ausbau der B 62 sei deshalb ein wichtiger

Teil dieser Alternative zum A 4-Bau.

Doch nicht nur das. Der Liickenschluss sei eben-
falls ein wichtiger Beitrag fur die Umwelt in der
Region. ,Durch kiirzere Fahrtzeiten haben wir
weniger Belastung durch Feinstaub und Immis-
sionen, eine deutliche Treibstoffersparnis und
weniger Belastung fir Anwohner an den Bun-
desstraflen’, erklirt Saskia Kuhlweiter, die fur die
IHK Lahn-Dill auch den Bereich Umwelt leitet.
Derzeit miissen Unternehmen aus dem Hin-
terland noch weite Strecken tiber kleine Land-
straffen  zuriicklegen, bis sie den Anschluss
beispielsweise an die AS erreicht haben. , Als be-
troffene Unternehmerin und als Vizeprisidentin
der Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill
begrifleich es sehr, dass der Liickenschluss nach
jahrelanger Planung endlich vollzogen wird. Die
Anbindung des Hinterlandes an den Fernver-
kehrist fiir die hier ansissigen Birger und Unter-
nehmen tberfillig. Bislang dauert es eine halbe
bis eine dreiviertel Stunde, um vom Hinterland
eine Autobahn zu erreichen. Mit der A49 gelingt
die Anbindung an den nordhessischen Wirt-
schaftsraum - ein wichtiger Schritt in Richtung
Standortsicherung fir eine ganze Region®, sagt
Dr. Tina Christmann-Ayles, Vize-Prisidenten
der Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill
und Geschiftsfihrerin des Wallauer Aufbauher-

stellers Christmann-Fahrzeugbau.

© Feodora / stock.adobe.com




Foto: IHK Lahn-Dill

Saskia Kuhl, Bereichsleiterin
Standortpolitik, Innovation,
Umwelt der IHK Lahn-Dill.

Hartmut Blocher, Geschiftsfithrer von Weber
Maschinenbau, Mitglied der Vollversammlung
der THK Lahn-Dill sowie Mitglied im Indust-
ricausschuss der Kammer, sicht das genauso:
,Das Hinterland gehort verkehrstechnisch zu
den am schlechtesten angebundenen Regionen
Deutschlands. Weber Maschinenbau produziert
in Breidenbach, und mit einem Exportanteil von
80 Prozent schicken wir unsere Produkte in die
ganze Welt. Allerdings miissen unsere Transport-
fahrzeuge allein schon 80 Kilometer zuriicklegen,
um in Richtung Norden von unserem Standort
aus die nachste Autobahn zu erreichen. Der iiber-
fallige Liickenschluss bringt nicht nur uns eine
deutlich bessere Verkehrsanbindung, sondern
wird auch den Schwerlastverkehr — und damit

einhergehend die Umweltbelastungen - in vielen

.Wichtiger Schritt in Richtung Standort-
sicherung fur eine ganze Region": Dr. Tina
Christmann-Ayles, Unternehmerin und Vize-
prasidentin der IHK Lahn-Dill.

Foto: IHK Lahn-Dill

Wirtschaftsvertreter, Politiker und Arbeitgeber groBer Unternehmen der
Region haben sich fiir den Weiterbau der A49 stark gemacht.

Ortschaften der Region reduzieren’, sagt Hartmut
Blocher. ,Der Liickenschluss dient der Standort-

sicherungund der Umwelt”

Christin Roth-Jager, Geschiftsfithrerin von Roth-
Industries aus Dautphetal freut sich: ,Mit dem
Liickenschluss der A49 wird unser mittelhessi-
scher Wirtschaftsraum schneller erreichbar und
damit attraktiver. Auch wir als stark exportorien-
tiertes Unternehmen kdénnen mit der neuen An-
bindung unsere Produkte in Zukunft schneller
ausliefern, das spart Zeit, Treibstoff und reduziert
damit Kosten. Berufspendler kénnen von dem
Luckenschluss nur profitieren, fir die Anwohner
bedeutet die Fertigstellung der Autobahn eine

klare Entlastung vom Schwerverkehr”

Foto: IHK Lahn-Dill

WSpart Zeit, Treibstoff und reduziert damit
Kosten. Fiir die Anwohner bedeutet die Fertig-

stellung eine klare Entlastung vom Schwerver-

kehr": Christin Roth-Jager, Geschaftsfihrerin
von Roth-Industries aus Dautphetal.

Extra

Foto: IHK Lahn-Dill

.Der Liickenschluss dient der Stand-
ortsicherung und der Umwelt":
Hartmut Blocher, Geschaftsfihrer
und Mitglied der Vollversammlung
der IHK Lahn-Dill sowie des Indust-
rieausschusses der Kammer.

Doch es gibt nach wie vor kritische Stimmen. Das
Regionalmanagement Mittelhessen hat deshalb
eine Kampagne zur Akzeptanz des Weiterbaus
der A49 gestartet. Unter wwwja49.de kénnen
Beftirworter der Autobahn ihre Unterstiitzung
zeigen, Statements abgeben und Fotos einreichen.
Projektmanager Manuel Heinrich: ,Zusammen
mit betroffenen Unternehmen und Kommunen,
den THKSs und der HWK begleiten wir den Wei-
terbau der Autobahn seit 2004. Die Gegner sind
laut. Wir wollen den Befiirwortern gute Sach-
Argumente an die Hand geben und den Nutzen
fir Mittelhessen deutlich zeigen. Wir machen
sichtbar, wie viele Menschen und Betriebe in un-
serer Region hinter der A 49 stehen." Auf der Seite
findet man einen Uberblick tiber das Projekt und

kann einen Newsletter abonnieren.

Wann wird gebaut?

Die Fertigstellung der A 49 umfasst zwei Ab-
schnitte. Fiir beide liegt seit Juni 2013 beziehungs-
weise Dezember 2017 ein Planfeststellungsbe-
schluss und damit Baurecht vor. Der Baubeginn
der beiden Streckenabschnitte von Schwalmstadt
bis Stadtallendorf Nord und von Stadtallendort
Nord bis zum Ohmtal-Dreieck (A S/ A 49) wird
in diesem Jahr erfolgen. 2024 sollen beide Ab-
schnitte fiir den Verkehr freigegeben werden.

Quelle: Regionalmanagement
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Wer baut?

Der Neubau der beiden Streckenabschnitte
ist Teil einer Offentlich-Privaten Partnerschaft
(OPP). Das bedeutet, ein Unternehmen iiber-
nimmt Planung, Bau, Betrieb, Erhaltung und an-
teilige Finanzierung fir den Autobahnabschnitt
zwischen Fritzlar und dem Ohmtal-Dreieck
tber einen Zeitraum von 30 Jahren und wird
dafiir durch den Bund bezahlt. Eine Wirtschaft-
lichkeitsuntersuchung hat die Vorteilhaftigkeit
der OPP-Variante gegeniiber einer Umsetzung
durch den Bund nachgewiesen. Der Bundes-
rechnungshof hat dieses Verfahren im Juni dieses
Jahres final bestatigt. Die Planung fur das Projekt
hat die Projektmanagementgesellschaft DEGES
iibernommen. Deren Gesellschafter sind der
Bund und zwolf Bundeslinder, darunter das Land
Hessen, das den Bau der A 49 beauftragt hat.

Insgesamt wird die A 49 aus vier Abschnitten und
61,8 Kilometern bestehen. Zwei Abschnitte sind
bereits in Betrieb beziehungsweise in Bau durch
Hessen Mobil. Die beiden letzten Abschnitte, die
ab 2020 durch den OPP-Vertragspartner neu ge-
baut werden, machen etwa die Hilfte der A 49 aus:

Abschnitt
AS Fritzlar — AS Neuental
(19,3 Kilometer)

Bestandsstrecke

Abschnitt

AS Neuental - AS Schwalmstadt
(11,8 Kilometer)

im Bau durch Hessen Mobil

Abschnitt
AS Schwalmstadt — AS Stadtallendorf-Nord
(13,3 Kilometer)

Neubaustrecke

Abschnitt
AS Stadtallendorf-Nord — Ohmtal-Dreieck
(17,5 Kilometer)

Neubaustrecke

Quelle: Regionalmanagement

So profitiert der Kammerbezirk Lahn-Dill vom Liickenschluss
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Bereits vor sechs Jahren hatte die THK Lahn-Dill
eine Verkehrsstudie zur Bundesstrafle 62 und der
Anbindung an die A49 in Auftrag gegeben. Eber-
hard Flammer, Prasident der IHK Lahn-Dill und
Geschiftsfiihrer des Hinterlinder Unternehmens

Elkamet, erklirte damals:

»Es gibt kaum ein Industriezentrum in
Deutschland, das schlechter erreichbar ist

als das hessische Hinterland.”

Die mit der Studie befassten Experten, Professor
Jiirgen Steinbrecher (Siegen) und Professor Ro-
land Weber (Darmstadt) waren sich nach Ab-
schluss der Verkehrsuntersuchung mit der THK
einig und untermauerten die schlechte Erreich-
barkeit der Region mit Zahlen: Durchschnittlich
20 bis 30 Minuten benétigten Verkehrsteilneh-
mer aus dem Kreis Marburg-Biedenkopf, um zur
nachsten Autobahn zu gelangen. Verglichen mit
Zahlen aus den anderen 26 hessischen Kreisen
und kreisfreien Stidten gehdre Marburg-Bieden-
kopfdamit zu den drei am schlechtesten angebun-
den Kreisen Hessens, so die Studie. Und weiter:
Von Biedenkopf und Dautphetal benétigten Fah-
rer zwischen 30 und 45 Minuten bis zur nichsten
Autobahn. Wer sich von Breidenbach auf den
Weg zur Autobahn mache, miisse rund 80 Kilo-
meter auf Land- und Kreisstrafen zurticklegen, so
die Studie 2015.
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Lahn-Dill

A49-Liicke wird geschlossen
Hinterland besser
angebunden

Zusammen mit vielen Partnern aus Wirtschaft
und Kommunalpolitik unter dem Dach des Re-
gionalmanagements hat die IHK Lahn-Dill den
Weg fiir den Bau der restlichen A49 bis zur AS
freigemacht. Fir viele Mitgliedsunternehmen
im hessischen Hinterland ist das eine deutliche
Verbesserung (s. Geschichte in dieser Ausgabe).
Interessen der Mitgliedsunternehmen bindeln —
dafiir steht die IHK Lahn-Dill.

Ehrenamt ist groBe Unterstiitzung
Erfolgreiche
Prufungen

750 Pritfungen sind diesen Sommer — trotz Coro-
na — erfolgreich bei der [HK Lahn-Dill abgeschlos-
sen worden. Viele organisatorische MafSnahmen
wie Hygienekonzept, Beschaffung von Hygiene-
mitteln, Terminverlegungen, Absprachen mit den
Berufsschulen und Betrieben mussten dafiir ge-
troffen werden. Unser Ehrenamt ist eine grofle Un-
terstiitzung. Die duale Ausbildung organisieren —
dafiir steht die IHK Lahn-Dill.

Seminar kommt gut an

Betriebsbedingte
Kiindigung

Ein 90-minatiges Online-Seminar zum Thema
,Betriebsbedingte Kiindigung” kam bei den Mit-
gliedern der IHK Lahn-Dill so gut an, dass das
Seminar — aufgrund der grofSen Nachfrage und der
Aktualitit — wiederholt wird. Renommierte An-
wilte werden das Thema in der zweiten Jahreshalfte
erneut fiir Interessierte aufbereiten. Mitglieder nach
Bedarfberaten — dafiir steht die IHK Lahn-Dill.

Industrie- und Handelskammer

- buindeln

Ihre IHK-Ansprechpartnerin:
Saskia Kuhl

Tel.: 06461 9595-1200
wagner@lahndillihk.de

Thre IHK-Ansprechpartnerin:
Sina Ventzke

Tel: 02771 842-1411
ventzke@lahndillihk.de

- beraten

Thre IHK-Ansprechpartnerin:
Sylvia Bierwirt

Tel: 06441 9448-1715
bierwirt@lahndillihk.de

Extra

pylch schitze das breite und Guferst
kompetente Beratungsangebot der In-
dustrie- und Handelskammer Lahn-Dill
sehr — darunter auch den wirklich hilfrei-
chen Newsletter. So habe ich vom Mik-
roliquidititskredit der WI Bank Hessen
erfahren. Bedingt durch Corona musste
ich den Kredit kurzfristig beantragen und
habe die Hotline der Kammer zwecks Un-
terstiitzung angerufen. Die Mitarbeiter wa-
ren mit ihrem Fachwissen und viel Geduld
fiir mich da und besonders freundlich. Wir
haben den Antrag zusammen fertiggestellt
und nach nur zwei Tagen war das Geld auf
meinem Konto — so, wie die Mitarbeiter dies

vorausgesehen hatten. Vielen Dank! “

Dagmar Roseblade

Biirodienste, Wetzlar

- buindeln
- bilden
- beraten

Die ITHK Lahn-Dill bindelt auf gesetzli-
cher Grundlage das Interesse von rund
23.000 Mitgliedsunternehmen aus In-
dustrie, Handel und Dienstleistungen.
Dabei nimmt sie zahlreiche hoheitliche
Aufgaben wahr, vorwiegend im Bereich
der beruflichen Bildung und der Aufen-
wirtschaft. Sie berit Unternehmen, so-
wie Politik und Verwaltung in allen die
Wirtschaft betreffenden Fragen.

Oberstes Ziel ist die Stirkung der
Wettbewerbsfihigkeit der Region. Das
Leistungsversprechen der THK Lahn-
Dill lisst sich auf die griffige Formel
verdichten: Interessen biindeln,
Menschen bilden, Unternehmen

beraten.
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- Handelsregister

Veranstaltungen
[

Standortpolitik

Durchfiihrung der
Prifungen fiir

- Berufskraftfahrerqualifikation
- Gefahrgutbeauftragte
- Gefahrgutfahrer

Die THK Lahn-Dill bietet freitags
die Méglichkeit, in der Zeit von
9:00 bis 12:00 Uhr nach vorausge-
gangener schriftlicher Anmeldung
die 0. g Pritfungen abzulegen.

Termine:

25. September 2020
30. Oktober 2020
27.November 2020

Ort: [HK Lahn-Dill
Geschiftsstelle Wetzlar
Friedenstrafle 2, 35578 Wetzlar

Priifungsgebiihr:
Gemifs der Gebtihrenordnung der
THK Lahn-Dill

Nihere Auskiinfte:
Simone Hedrich-Schmidt
Tel.: 06441 9448-1520

Fax: 06441 9448-2520
hedrich-schmidt@lahndillihk.de

Elke Walther

Tel.: 06441 9448-1530
Fax: 06441 9448-2530
walther@lahndillihk.de

Alle Termine auf einen Blick
unter wwwihk-lahndill de

44 LahnDill Wirtschaft 09/2020

Handelsregister

Bekanntmachungen der Handelsregister

Von Seiten der IHK weisen wir ausdriicklich darauf hin, dass die nachfol-
genden Bekanntmachungen der jeweiligen Amtsgerichte wortlich tber-
nommen werden missen. Anderungen und erweiterte Hinweise zu den
Bekanntmachungen sind aus diesem Grunde nicht méglich.

Im Rahmen der Léschung des eingetragenen Kaufmannes/der einge-
tragenen Kauffrau bzw. Personengesellschaften ist nicht automatisch die
Aufgabe/ Schlieﬂung dieses Unternehmens verbunden. Von natiirlichen
Personen geftihrte Unternehmen werden im Einzelfall nach der Loschung
im Handelsregister als Einzelunternehmen oder Gesellschaft biirgerlichen
Rechts fortgefiihrt. Dies kann von den betroffenen Unternehmen im Rah-
men der Loschung gegeniiber dem Handelsregister mit einem entspre-
chenden Zusatz zur Veréffentlichung mit angemeldet werden.

Neueintragungen
Amtsgericht Marburg

HRAS$205 /16062020

WESO Guss GmbH & Co. KG,

35075 Gladenbach

Aurorahiitte 1. Jeder persdnlich haftende Ge-
sellschafter vertritt einzeln. Jeder personlich
haftende Gesellschafter sowie dessen jeweilige
GF sind befugt, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte vorzunehmen.
Personlich haftende Gesellschafterin: WESO-
Aurorahiitte GmbH, Gladenbach (AG Mar-
burg HRB 2710). Kommanditistin: WESO
Guss Verwaltungs GmbH, Gladenbach (AG
Marburg HRB 7519), Einlage: 100,00 EUR.

HRA 5208 /24062020

C+P Modulbau GmbH & Co. KG,

35236 Breidenbach

BoxbachstraBe 1. Jeder personlich haftende
Gesellschafter vertritt einzeln. Personlich haf-
tende Gesellschafterin: C+P Modulbau Ver-
waltungs GmbH, Breidenbach (AG Marburg
HRB 7521). Kommanditist: Christmann &
Pfeifer Construction GmbH & Co. KG, An-
gelburg-Gonnern (AG Marburg HRA 4348),
Einlage: 500.000,00 EUR.

HRAS210/1007.2020

SafeTec24, Inh. Tamer Kaya e.K.,

35216 Biedenkopf

Hospitalstrale 38 1/2. Inhaber: Tamer Kaya,
Dautphetal.

HRAS211/1007.2020

BIDAG Technologies GmbH + Co. KG,
35236 Breidenbach

Zum Bolzenbach 7. Jeder personlich haftende

Gesellschafter vertritt einzeln. Personlich haf-

tende Gesellschafterin: BIDAG Geschiftsfith-
rungs GmbH, Breidenbach (AG Marburg HRB
7531), mit der Befugnis —auch fiir jeden GF-, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschliefen. Kommanditist: Markus
Hansel, Breidenbach, Einlage: 1.000,00 EUR.

HRB7519 /10062020

WESO Guss Verwaltungs GmbH,

35075 Gladenbach

Aurorahiitte 1. Gegenstand des Unterneh-
mens: Das Halten und Verwalten von Unter-
nehmensbeteiligungen aller Art, insbesondere
das treuhinderische Halten und Verwalten
von Kommanditbeteiligungen. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Ein-
zelvertretungsbefugnis erteilt werden. Auch
kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei Vor-
nahme von Rechtsgeschiften mit sich im ei-
genen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Dr. Benedikt
Grebner, Alzenau, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

HRB7521 /12062020

C +P Modulbau Verwaltungs GmbH,
35236 Breidenbach

BoxbachstraBe 1. Gegenstand des Unterneh-
mens: Der Erwerb und die Verwaltung von Be-
teiligungen sowie die Ubernahme der person-
lichen Haftung und der Geschiftsfiihrung bei
Handelsgesellschaften, insbesondere die Beteili-
gung als personlich haftende geschiftsfithrende
Gesellschafterin an der C + P Modulbau GmbH

& Co. KG. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss erméichtigt werden, die
Gesellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschif-
tenmitsichim eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschriinkt zu vertreten. GF:
Rolf Heinecke. Dillenburg, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 20.05.2020.

HRB7525/1806+10.07.2020
Krankenpflegeteam Grebe GmbH,
35236 Breidenbach-Wolzhausen
Schelde-Lahn-StraBe 24. Gegenstand des Unter-
nehmens: Die Erbringung von Dienstleistungen
aller Art im Bereich der ambulanten Pflege ein-
schlieBlich der ambulanten Intensiv- und Pallia-
tivpflege, des Betriebs und der Organisation von
Betreuten (Service)Wohneinheiten fiir Senioren
und hilfebediiftige Personen und Erbringung
von sonstigen Dienstleistungen fiir Senioren
und hilfebediirftigen Menschen im hauslichen
Umfeld, sowie die Beteiligung an Gesellschaf
ten, die derartige Dienstleistungen erbringen.
SK: 2500000 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermiichtigt werden, die Gesellschaft
bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschriinkt zu vertreten. GF: Dr. Jorgen
Feldmann, Bad Homburg vdHohe, und Dr.
Humayun Kabir, Oberursel ( Taunus), jeweils ein-
zelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis im Na-
men der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieRen. Einzelprokura: Dirk van de Maat,
Minster. Gesellschaftsvertrag vom 18052020
Mit der VIVIANUM Ambulante Pflegedienste
GmbH, Frankfurt am Main (AG Frankfurt am
Main HRB 106699) als herrschendem Unter-
nehmen ist am 09.07.2020 ein Beherrschungs-
und  Gewinnabfithrungsvertrag - abgeschlossen.
Thm hat die GV vom 09.07.2020 zugestimmt.

HRB7526 /19062020

Reichel Verwaltungs GmbH,

35232 Dautphetal

KreuzstraBe 19. Gegenstand des Unterneh-



mens: Die Beteiligung als personlich haftende
Gesellschafterin an der im Handelsregister beim
AG Marburg unter HRA 2452 eingetragenen
Reichel Kommanditgesellschaft Metallbau und
Kunststoff Verarbeitung sowie die Ubernahme
deren Vollhaftung, Vertretung und Geschiftsfiih-
rung; SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch  Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch konnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss erméchtigt werden, die Gesell-
schaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Gin-
ter Reichel, Dautphetal-Mornshausen, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mitsich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-

schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 19.05.2020.

HRB7531/01.072020

BIDAG Geschiftsfithrungs GmbH,
35236 Breidenbach

Zum Bolzenbach 7. Gegenstand des Unterneh-
mens: Die Ubernahme der Geschiftsfiihrung
als persdnlich haftende Gesellschafterin - der
BIDAG Technologies GmbH + Co. KG mit
dem Sitz in Breidenbach, die Vornahme aller
damit in Zusammenhang stehenden Geschifte.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch konnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss ermichtigt werden, die Ge-
sellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschréir\kt zu vertreten.
GF: Markus Handel, Breidenbach, einzelvertre-
tungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oderals
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 14.05.2020.

HRB7533/03.07.2020

KRUG project line GmbH,

35236 Breidenbach

Schlosserstrale 3. Gegenstand des Unterneh-
mens ist Werkzeug- und Formenbau sowie
der Handel mit diesen und &hnlichen Erzeug-
nissen, soweit diese geeignet sind, den Gesell-
schaftszweck zu fordern sowie die Ubernahme
der personlichen Haftung und der Geschifts-
fithrung bei Handelsgesellschaften, insbeson-

dere die Beteiligung als personlich haftende

Gesellschafterin der FB Krug Besitz KG (AG
Marburg HRA 4305). SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch ei-
nen GF gemeinsam mit einem Prokuristen ver-
treten. Durch Gesellschafterbeschluss kann GF
Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Auch
kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss er-
michtigt werden, die Gesellschaft bei Vornah-
me von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten unein-
geschrinkt zu vertreten. GF: Thomas Krug,
Breidenbach,

mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft

einzelvertretungsberechtigt;

mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.
Einzelprokura: Timo Blécher, Breidenbach.
Gesellschaftsvertrag vom 25.06.2020.

HR B 7534 /09.07.2020

HS Consulting UG (haftungsbeschrinkt),
35216 Biedenkopf

Am Lohn 22. Gegenstand des Unternehmens:
Unternehmensberatung, insbesondere im Hin-
blick auf Produktions- und Vertriebsprozesse,
und alle damit zusammenhingenden Geschifte.
SK: 1.500,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
GF gemeinsam vertreten. GF: Harald Schiebel,
Biedenkopf, mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 18.06.2020.

Amtsgericht Gieflen

HRA 5055 /26062020
Anhinger-Grofimarkt Stefan Wolfe.K.,
35444 Biebertal

An der Amtmannsmiihle 8. Der Inhaber han-
deltallein. Eingetreten als Inhaber: Stefan Wolf,
Heuchelheim.

HRB 10161 / 14.07.2020
Forschungsinstitut fiir pflanzenbasierte
Erniahrung gGmbH, 35444 Biebertal

Am Lohacker 2. Gegenstand des Unterneh-
mens: Zweck der Gesellschaft ist z.B. die Forde-
rung — von Wissenschaft und Forschung, — des
Sffentlichen Gesundheitswesens, — der Volks-
und Berufsbildung, — des Tierschutzes, — von
Verbraucherberatung und  Verbraucherschutz.
Der Satzungszweck wird verwirklicht insbeson-
dere durch, zB. - Durchfiihrung wissenschaftli-
cher Forschungsvorhaben im Bereich pflanzen-
basierter Ernihrung, — 100 % tierversuchsfreie
Forschung, - Aus-, Fort- und Weiterbildungen zu

pflanzenbasierter Ernihrung (eigene Bildungs-

\/ Top Konditionen
Leasing’ und Finanzierung' fir Neuwagen

\/ Kostenloses Servicepaket
Audi ServiceKomfort?:
Kostenlos fir Neuwagen

Ein attraktives Leasingangebot fiir Businesskunden®:
z. B. Audi e-tron 50*

* Stromverbrauch kombiniert in kWh/100 km: 23,6 - 21,4 (NEF2); 25,4 - 21,8
(WLTP); CO,-Emissionen kombiniert in g/km: 0; CO,-Effizienzklasse: A+.
Angaben zu den Kraftstoff-/Stromverbrauchen und CO,-Emissionen bei Spann-
breiten in Abhangigkeit von der gewahlten Ausstattung des Fahrzeugs.

Audi virtual cockpit, e-tron Ladesystem kompakt, Multifunktionskamera, Digita-
ler Radioempfang u.v.m.

Leistung: 230 kW

. . Vertragslaufzeit: 36 Monate
Monatliche Leasingrate |y icfe Fahrleistung: 10.000 km
/il?e\?\'l_ ¢ L MwSt Monatliche Leasingrate: €369,
e Werte zzgl. Mwst. Audi ServiceKomfort monatlich €0,-
Sonderzahlung: €5.000,-

Ein Angebot der Audi Leasing, Zweigniederlassung der Volkswagen Leasing
GmbH, Gifhorner StraBe 57, 38112 Braunschweig. Zzgl. Uberfiihrungskosten
und MwSt.. Bonitdt vorausgesetzt.

Etwaige Rabatte bzw. Pramien sind im Angebot bereits beriicksichtigt.

! Ein Leasingangebot (ausgeschlossen sind RS- und Plug-In-Hybrid-Modelle sowie
der Audi R8) der Audi Leasing bzw. ein Finanzierungsangebot der Audi Bank,
Zweigniederlassung der Volkswagen Bank GmbH, Gifhorner StraBe 57, 38112
Braunschweig. Jeweils fiir gewerbliche Einzelabnehmer und giiltig bis zum
30.09.2020.

Beinhaltet Inspektion und VerschleiB der Audi Leasing, Zweigniederlassung der
Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner StraBe 57, 38112 Braunschweig. Mit
identischer Laufzeit-Laufleistungs-Kombination ist die Audi Anschlussgarantie
der AUDI AG, Auto-Union-Str. 1, 85045 Ingolstadt, kostenlos zu Audi Service-
Komfort fiir Neuwagen zubuchbar. Giiltig fiir gewerbliche Einzelkunden inkl.
ausgewahlter Sonderabnehmer und bis zum 30.09.2020. Laufzeit 12 - 48
Monate und Fahrleistung bis 32.500 km p.a.. Nur fiir Neuwagen. Ausgeschlos-
sen sind RS-Modelle und der Audi R8.

Das Angebot gilt nur fiir Kunden, die zum Zeitpunkt der Bestellung bereits
sechs Monate als Gewerbetreibender (ohne giiltigen Konzern-GroRkundenver-
trag bzw. die in keinem giiltigen GroRkundenvertrag bestellberechtigt sind),
selbststandiger Freiberufler, selbststandiger Land- und Forstwirt oder Genos-
senschaft aktiv sind.

Abgebildete Sonderausstattungen sind im Angebot nicht unbedingt beriicksich-
tigt. Alle Angaben basieren auf den Merkmalen des deutschen Marktes.

HOPPMANN

mwmw autowelt
Hoppmann Automobil GmbH

Burger Landstrasse 42, 35745 Herborn
Tel.: 027 72 /70 09-80
info-herborn@hoppmann-autowelt.de, www.hoppmann-herborn.audi

An einer Probefahrt interessiert?
Code scannen und Termin vereinbaren.
Verbindungskosten laut Mobilfunkvertrag.
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ONLINE-SHOP: www.schultz.de

HOTLINE: 0611 - 18 55180 |

angebote, Bildungsangebote in Kooperation
mit anderen Bildungstrigern, Lehrtitigkeiten an
Hochschulen ua.), - Beratungsangebote (zB.
sffentliche und private Korperschaften, Politik)
— Unterhaltung einer Website, die ua. aktuelle
Forschungsergebnisse  verbraucherorientiert
aufbereitet und darstellt, — Beantwortung von
Verbraucheranfragen. SK: 25.000,00 EUR. Ist
nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kon-
nen GF durch Gesellschafterbeschluss ermich-
tigt werden, die Gesellschaft bei Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zuvertreten. GF: Prof. Dr. Markus Keller, Bieber-
tal, einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen.  Gesellschaftsvertrag
vom 21.04.2020 mit Anderung vom 03.07.2020.

Amtsgericht Wetzlar

HRA 7828 /17.062020

Altuntop Geriistbau GmbH & Co. KG,
35630 Ehringshausen

Miihlbachstrae 8. Jeder personlich haften-
de Gesellschafter vertritt einzeln. Personlich
haftender Gesellschafter: Altuntop Geriistbau
Verwaltungs  GmbH, Ehringshausen  (AG
Wetzlar HRB 8033) mit der Befugnis, -auch
fir jeden GF-, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieffen. Kom-
manditist: Mustafa Altuntop, Ehringshausen,
Einlage: 1.000,00 EUR.

HRA7829 /25429062020

IBU Hofmann GmbH & Co. KG,

35644 Hohenahr

Hartlingsgirten 1. Jeder personlich haftende
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Gesellschafter vertritt einzeln. Personlich haf-
tender Gesellschafter: IBU Hofmann Verwal-
tungs GmbH, Hohenahr (AG Wetzlar HRB
8039), mit der Befugnis, im Namen der Ge-
sellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Kommanditistin: Heike Hofmann,
Hohenahr, Einlage: 30.000,00 EUR.

HRA7830/23062020
Alexander Haak Fliesenlegermeist

GmbH & Co. KG, 35579 Wetzlar
In der Murch 24. Jeder personlich haftende

Gesellschafter vertritt einzeln. Jeder GF einer
personlich haftenden Gesellschafterin ist be-
fugt, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte vorzunehmen. Eingetreten als
personlich haftender Gesellschafter: Alexander
Haak Verwaltungs GmbH, Wetzlar (AG Wetz-
lar HRB 8036). Eingetreten als Kommanditist:
Alexander Haak, Leun, Einlage: 1.000,00 EUR.

HRA7831/0207.2020

RE-SM 20 GmbH & Co. KG, 35708 Haiger
Rudolf-Loh-Stra8e 1. Jeder personlich haften-
de Gesellschafter vertritt einzeln. Eingetreten
als personlich haftender Gesellschafter: RE-
SM Verwaltungs GmbH, Haiger (AG Wetzlar
HRB 7906). Eingetreten als Kommanditist:
RE-SM GmbH & Co. KG, Haiger (AG Wetz-
lar, HRA 7772), Einlage: 50.000,00 EUR.

HRA7832 /03072020

Lahn Kanu Wetzlar OHG, 35584 Wetzlar
Im Kleinfeld 16. Jeder persénlich haftende
Gesellschafter vertritt einzeln. Eingetreten als
personlich haftender Gesellschafter: Philipp

Kammerer, Wetzlar, und Bjorn Ratz, Wetzlar.

HRA7833/03.07.2020

Lohse Solutions — Thr Makler fiir Versi-
cherungen, Finanzen, Immobilien, Ener-
gie e.K., 35649 Bischoffen

Seeblick 32. Der Inhaber handelt allein. Inha-

service@schultz.de

Schultz

MOBELPRODUKTION SEIT 1898

ber: Niklas Lohse, Bischoffen.

HRA7834/03.07.2020

Roswitha Binz-Riipprich e.K.,

35633 Lahnau

Hollersberg 6. Die Inhaberin handelt allein.
Inhaberin Roswitha Binz-Riipprich, Lahnau.
Der Sitz ist von Olching (bisher AG Miinchen
HRA 78382) nach Lahnau verlegt.

HRBS8031 /12062020

MS Bonorum GmbH, 35619 Braunfels
GerichtsstraBe 2. Gegenstand des  Unter-
nehmens: der Erwerb und das Halten und
Verwalten von Beteiligungen an  anderen
Unternehmen, Immobilien und  sonstigen
Vermogenswerten. Weiterer Unternehmens-
gegenstand ist die Erbringung von Dienst- und
Serviceleistungen an  Tochterunternehmen
bzw. Beteiligungsunternechmen sowie die Zur-
verfiigungstellung von Riumlichkeiten an die-
se Unternehmen und die Vornahme simtlicher
Dienstleistungen in diesem Zusammenhang,
SK:25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit ei-
nem Prokuristen vertreten, Durch Gesellschaf-
terbeschluss kann GF  Einzelvertretungsbe-
fugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschif-
ten mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten uneingeschrér\kt zu vertreten.
Bestellt als GF: Markus Spamer, Braunfels,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Bestellt als GF: Me-
lanie Spamer, Braunfels, einzelvertretungsbe-

rechtigt. Gesellschaftsvertrag vom 04.06.2020.

HRB8032 /17062020
Youmazing UG (haftungsbeschrinkt),
35778 Wetzlar

UferstraBe 3. Gegenstand des Unternehmens:
Onlinehandel. SK: 6.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermiichtigt werden, die
Gesellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschif-
ten mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten uneir\geschr;inkt zu vertreten.
Bestellt als GF: Natalie Czermak, Wetzlar und
Dieter Etscho, Wetzlar, jeweils einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 28.04.2020.

HRB8033/17.062020

Altuntop Geriistbau Verwaltungs GmbH,
35630 Ehringshausen

Mihlbachstrale 8. Gegenstand des Unter-
nehmens: Beteiligung als personlich haftende
Gesellschafterin und die Ubernahme von der
Geschiftsfithrung bei anderen Gesellschaf-
ten, insbesondere bei der Altuntop Geriistbau
GmbH & Co. KG. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die
Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen ver-
treten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbe-
schluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Mustafa Altuntop, Ehringshausen, ein-
zelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag
vom 29.05.2020.



HRB8034 /18062020

Innovative Zerspanungstechnik Wiedelbach GmbH,
35578 Wetzlar

Wilhelm-Loh-Strafle  17. Gegenstand des Unternehmens:
Schweilen, mechanische Bearbeitung und Oberflichenbehand-
lung von Metallen und Kunststoffen fiir den Maschinen- und
Anlagenbau, sowie die Montage von Maschinen und Anlagen.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam mit ei-
nem Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen GF
durch Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die Gesell-
schaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt zu ver-
treten. Bestellt als GF: Ralf Reich, GiefSen, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieRen. Gesellschaftsvertrag vom 17.06.2020.

HRB 8035 /19.062020

Lahn-Dill Ambulanz EH GmbH, 35584 Wetzlar
Karlstrafle 3a. Gegenstand des Unternehmens: Durchfithrung
von Ambulanz- und Fahrdiensten. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten. Durch
Gesellschafterbeschluss kann GF - Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei Vornahme von Rechts-
geschiften mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Eva Hef3,
Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis im Na-
men der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieffen. Gesellschafts-
vertragvom 16.06.2020.

HRB 8036 /23.062020

Alexander Haak Verwaltungs GmbH, 35579 Wetzlar

In der Murch 24. Gegenstand des Unternehmens: Halten und
Verwaltung der Komplementirbeteiligung an der Alexander
Haak Fliesenlegermeister GmbH & Co. KG sowie das Erbringen
von Geschiftsfiihrerdienstleistungen an dieselbe. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertre-
ten. Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss erméchtigt werden, die Gesellschaft bei Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Alex-
ander Haak, Leun, einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesell-
Schaftsvertrag vom 29.11.2019 mit Anderung vom 08.06.2020.

HRB 8037 /23.062020
A19 Spilburg Verwaltungs GmbH, 35578 Wetzlar
SteinbithlstraBe 15a. Gegenstand des Unternehmens: Halten

und Verwalten von kunst- und kulturrelevanten Immobilien. SK:

25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann GF
Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Wolfram Robert Schiirger, Linden, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 11.05.2020.

HRB8038 /23062020
FHe-comm GmbH, 35767 Breitscheid
FinkenstrafSe 4. Gegenstand des Unternehmens: Handel, Import

Handelsregister

und Export von Waren der Kategorien Haushalt, Kiiche, Haus
und Garten, Sport und Freizeit, sowie Beratung als Dienstleis-
tung rund um den Bereich Vertrieb. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die GF gemeinsam
vertreten. Bestellt als GF: Frank Hofmann, Breitscheid, mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlie-
fSen. Gesellschaftsvertrag vom 18.06.2020.

HR B 8039 /23.062020

IBU Hofmann Verwaltungs GmbH,

35644 Hohenahr

Hartlingsgiirten 1. Gegenstand des Unternehmens: Ubernahme
der Geschiftsfiihrung als personlich haftende Gesellschafterin
der IBU Hofmann GmbH & Co. KG mit dem Sitz in Hohenahr.

REINER SCHUTZ.

Kontaktieren sie uns!

() KYOCERA

Document Solutions

terra®

bits+bytes ist Ihr lokaler Partner fiir effiziente IT:

NETZWERKE | HARD-/SOFTWARE | PRINT & COPY .
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BRANCHENLOSUNGEN | SICHERHEITSKONZEPTE

REINERSCT®

Lassen Sie sich von der Zeiterfassung nicht
verriickt machen. Mit timeCard haben Sie
jederzeit von iiberall den Uberblick. Flexibel
einsetzbar per App und Web fiir alle Systeme.
Und dank automatischer Aktualisierung sind Sie
immer auf dem neuesten Stand.

bits+bytes Computer
GmbH & Co.KG

Westerwaldstra3e 36
35745 Herborn

Tel: +49 (0) 2772 9499 0
bitsundbytes.de
anfrage@bitsundbytes.de

bits+bytes

) KYOCERA

Document Solutions
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Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Bestellt als GF: Heike Hofmann,
Hohenahr, und Andreas Hofmann, Hohenahr,
jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesellschafts-
vertrag vom 29.05.2020.

HRB 8040 /23.06.2020

weSELL GmbH, 35578 Wetzlar
Siegmund-Hiepe-Strale 28-32. Gegenstand des
Unternehmens: Vertrieb und Betrieb von Ver-
kaufsplattformen im Internet und im stationéren
Handel, Einkauf und Produktion von Waren,
Vertrieb von White-Label-Produkten, Individu-
alisierung und Veredlung SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kon-
nen GF durch Gesellschafterbeschluss ermich-
tigt werden, die Gesellschaft bei Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen

oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt

(KLAS

.4 4 Bauunternehmen

e & ]!

Erfahrung, auf der Sie bauen kénnen!

Als effektiv organisiertes Bauunternehmen steht KLAS
fiir partnerschaftliches Miteinander und fortschrittliches
Denken. Unserer Tradition verpflichtet - darum setzen wir
mit fachlichem Know-how, Innovationsfreude und Ko-
stenbewusstsein daran, den Anspriichen unserer Kunden
voll zu entsprechen. Interessante Ideen im Bezug auf
wirtschaftliche Sondervorschlige bietet KLAS in den
Bereichen Hoch-, Tief- und Schliisselfertighau sowohl
im privaten als auch im gewerblichen Bereich.

zu vertreten. Bestellt als GF: Manuel Rupp,
Braunfels, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Einzelprokura:
Dennis Panz, Langgons. Gesellschaftsvertrag
vom 18.06.2020.

HR B 8041 /24062020

Planert planiert UG (haftungs-
beschrinkt, 35647 Waldsolms
Steinmithlenweg 4. Gegenstand des Unterneh-
mens: Erdarbeiten, Abbruch, Recyclingarbei-
ten, Handel mit Baumaschinen, Beteiligung an
anderen Gesellschaften. SK: 2.000,00 EUR. Ist
nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch die GF gemeinsam vertreten.
Bestellt als GF: Jochen Planert, Waldsolms, mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesell-
schaftsvertrag vom 19.05.2020.

HRB 8042 /24.06.2020

HG{G - Hessische Gesellschaft fiir
Grundbesitz mbH, 35708 Haiger

Am Schimberg 9. Gegenstand des Unterneh-
mens: Verm('jgensverWaltung sowie Bewirt'

schaftung eigener Immobilien. SK: 25.000,00

KLAS GmbH | Constanze 10| 35708 Haiger-Langenaubach
T 02773.81 68-0 | F-10 | info@klaes-bau.de | [[] /klaes.bau
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EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermiichtigt werden, die Gesellschaft bei Vornah-
me von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten unein-
geschriinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Fabian
Speier, Lollar, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesell-
schaftsvertrag vom 28.05.2020.

HRB 8043 /29062020

apokomplett GmbH, 35633 Lahnau
Atzbacher Strafle 16 A. Gegenstand des Un-
ternehmens: Vermittlung von Gelegenheiten
zum Abschluss von Vertrigen namentlich tiber
Software-Komplettlosungen fiir Dokumenten-
management insbesondere in Apotheken. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch konnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss ermichtigt werden, die Ge-
sellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschriinkt zu vertreten.
Bestellt als GF: Alexander Hesse, Lahnau, und
Dr. Roland Schlerf, Gedern, jeweils einzelver-
tretungsberechtigt. Gesellschaftsvertrag vom
09.06.2020.

HRB 8044 /29.06.2020

NKN GASTRO-EVENT GmbH,

35614 Allar

Emmeliusstrae 29. Gegenstand des Unter-
nehmens: Betreiben von Gaststitten und Lo-
kalen, sowie die Planung und Durchfiihrung
von Eventveranstaltur\gen. SK:25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt,
so wird die Gesellschaft durch zwei GF oder
durch einen GF gemeinsam mit einem Proku-
risten vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss
kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt wer-
den. Auch kénnen GF durch Gesellschafterbe-
schluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als
GF: Norman Weber, Miithlheim; einzelvertre-

tungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen

der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschif-
te abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom
28.05.2020.

HR B 8045 /30.062020

biisli GmbH, 35647 Waldsolms
Hasselborner Strale 9. Gegenstand des Un-
ternehmens: Herstellung und Vertrieb von
Misli und anderer Erndhrungsprodukten. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch konnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss ermichtigt werden, die Ge-
sellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschriinkt zu vertreten.
Bestellt als GF: Pascal Hommel, Waldsolms,
und Finn-Lasse Ernst, Waldsolms, jeweils ein-
zelvertretungsberechtigt. Gesellschaftsvertrag
vom 15.06.2020.

HRB 8046 /30062020

MCR CARS UG (haftungsbeschrinkt),
35606 Solms

Oberndorfer Hiitte 1. Gegenstand des Unter-
nehmens: Kfz-Handel, der Transport von Wa-
ren aller Art bis zu 3,5 Tonnen Gesamtgewicht
sowie alle sonstigen Geschifte und Titigkeiten,
die hiermit im Zusammenhang stehen. SK:
1.500,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die GF
gemeinsam vertreten. Bestellt als GF: Claudiu
Sebastian Moldovan, Hanau, mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sichim eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag
vom 06.05.2020.

HRB 8047 /02.07.2020

Scorpio GmbH, 35647 Waldsolms
Cleeberger Strale 10. Gegenstand des Unter-
nehmens: a) der Erwerb sowie das Halten und
Verwalten von Beteiligungen im In- und Aus-
land; b) der Erwerb sowie das Halten und Ver-
walten von Immobilien im In- und Ausland;
¢) der Handel mit Waren verschiedener Art,
insbesondere der Handel mit Kraftfahrzeugen,
d) die Vermietung von Fahrzeugen aller Art, e)
der Betrieb eines Transport- und Speditions-
unternehmens im Giiternah- und Fernverkehr.
SK:25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei

GF oder durch einen GF gemeinsam mit ei-
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nem Prokuristen vertreten. Durch Gesellschaf-
terbeschluss kann GF  Einzelvertretungsbe-
fugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ~ ermachtigt werden,
die Gesellschaft bei Vornahme von Rechts-
geschiften mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Bestellt als GF: Bettina Schwarz,
Waldsolms, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesell-
schaftsvertrag vom 18.05.2020 mit Anderung
vom 30.06.2020.

HRB 8048 /02072020

MCS medical concept solutions GmbH,
35580 Wetzlar

Industriestrae 6. Gegenstand des Unterneh-
mens: Entwicklung, Herstellung und  Ver-
trieb und Vermarktung von Bestandteilen /
Bauteilen fiir medizinische Gerite, soweit dies
unter medizinisch technischen Voraussetzun-
gen keiner staatlichen Genehmigung bedarf.
SK: 25000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Markus
Schaub, Wetzlar,  einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen. Gesell-
schaftsvertrag vom 27.07.2012 mit Anderung
vom 17.122013. Die GV vom 26052020 hat die
Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 und
mit ihr die Sitzverlegung von Schwerte (bisher
AG Hagen 9173) nach Wetzlar beschlossen.

HR B 8049 /02.07.2020

CorpoTex GmbH, 35633 Lahnau
Georg-Ohm-Strafle 11. Gegenstand des Unter-
nehmens: Jegliche Titigkeit in Zusammenhang
mit Textilien und Bekleidung fiir Unternehmen
und Vereine, insbesondere der Entwurf, die
Produktion und der Vertrieb von Berufs- und
Arbeitskleidung sowie sonstiger Textilien fiir
die jeweiligen Zwecke der jeweiligen Kunden.
SK: 53.600,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis er-
teilt werden. Auch kénnen GF durch Gesellschaf-
terbeschluss ermiichtigt werden, die Gesellschaft
bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Soren Schnei-
der, Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Einzelprokura
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen: Sabrina
Schneider, Wetzlar. Satzung vom 03.082011,
mehrfach geindert. Die HV vom 19052020 hat
die Anderung der Satzung in § 1 und mit ihr die
Sitzverlegung von GieBen (bisher AG Gieen
HRB 7560) nach Lahnau beschlossen.

HR B 8050/ 03.+10.07.2020

Comina GmbH, Eschenburg
Geschiftsanschrift: ¢/o Dr. Stehmann &
Partner, Marktplatz 1, 35713 Eschenburg,
Gegenstand des Unternehmens: Verwaltung
eigenen Vermogens, insbesondere Bank- und
Sparguthaben, Aktien, anderen Wertpapieren
oder sonstigen Kapitalvermogen jeglicher Art.
SK: 100.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei

/
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GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch kénnen GF durch Gesell
schafterbeschluss ermichtigt werden, die Ge-
sellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneir\geschrﬁnkt zu vertreten. GF:
Claudia Katrin Cohnen, Hattingen, einzelvertre-
tungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oderals
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 07.09.2012.
Die GV vom 28052020 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die
Sitzverlegung von Hattingen (bisher AG Essen
HRB 24173) nach Eschenburg und die Ande-
rungin den §§ 3 und 21 beschlossen.

HRB8051 /06072020

Colorful Chairs GmbH, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Mariendorfer Damm 1,
12099 Berlin. Gegenstand des Unternehmens:
Agentur fir innovative Marketingkonzepte,
Online Marketing, Social Media Marketing
und damit verbundene Dienstleistungen. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch kénnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss ermichtigt werden, die Gesell-
schaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Jan Jost, Sonneberg, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 02.07.2020.

HRB8052 /08072020

Grekon 10 GmbH, 35633 Lahnau

Beim Eberacker 12. Gegenstand des Unterneh-
mens: der Erwerb und die Verwaltung eigenen
Grundbesitzes. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die
Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertre-
ten. Durch Gesellschafterbeschluss kann GF
Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Auch
kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss er-
michtigt werden, die Gesellschaft bei Vornah-
me von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten unein-
geschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Daniel

Beitlich, Giefen, und Martin Bender, Lahnau,

jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesellschafts-
vertrag vom 10.06.2020.

HRB 8053 /0807.2020

Grekon 9 GmbH, 35633 Lahnau

Beim Eberacker 12. Gegenstand des Unterneh-
mens: der Erwerb und die Verwaltung eigenen
Grundbesitzes. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein
GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschif-
ten mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Be-
stellt als GF: Daniel Beitlich, Giefen, und Martin
Bender, Lahnau, jeweils einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefen.
Gesellschaftsvertrag vom 10.06.2020.

HR B 8054 /09.07.2020

‘WaBraS GmbH, 35708 Haiger
BahnhofstraBe 69. Gegenstand des Unterneh-
mens: Beratung auf dem Immobiliensektor, der
Erwerb, die Vermittlung und VeriuBerung von
Immobilien, die Unternehmensberatung, die
Reinigung von Gebéuden, die Vermittlung von
Arbeitnehmern, die Projektsteuerung und das
Baumanagement. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein
GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF - Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermiichtigt werden, die
Gesellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter ei-
nes Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Taner Demir, Dietzenbach, einzelvertre-
tungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 140352020
mit Anderung vom 18.05.2020.

HRB8055/09.07.2020

Fachpflegezentrum Haus Minneburg
GmbH, 35578 Wetzlar

HaarbachstraBe Sa. Gegenstand des Unterneh-
mens: Betrieb der Fachpflegeeinrichtung Haus

Minneburg inkl. Aller Dienstleistungen — Stati-



oniire Fachpflege und Betreuung fiir Menschen
mit schwersten erworbenen Hirnschidigun-
gen, Intensivpflege inkl. Beatmung, Hauswirt-
schaftliche Dienstleistungen wie Verpflegung,
Reinigung und Wischereidienstleistungen. SK:
25000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch  Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch konnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss erméchtigt werden, die Gesell-
schaft bei Vornahme von Rechtsgeschiften mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Bernd Rothe, Berlin, und Jérg Joob, Ne-
ckarsteinach/Neckarhausen, jeweils ~einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mitsich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 20.05.2020.

HRB 8056 /10.07.2020

Rosengirtchen live UG (haftungs-
beschrinkt), 35633 Lahnau

RainstraBe 13. Gegenstand des Unternehmens:

die Durchfithrung von Kulturveranstaltungen
im Rosengirtchen Wetzlar, sowie alle damit ver-
bundenen Dienstleistungen und Arbeiten. SK:
500,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er
die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt,
so wird die Gesellschaft durch die GF gemein-
sam vertreten. Bestellt als GF: Christoph Dre-
witz, Lahnau, mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 10.06.2020.

HRB8058 /15072020

PowerHeld GmbH, 35767 Breitscheid
(bisher: Coffee Solutions GmbH) TalstraRe 7.
Gegenstand des Unternehmens: An- und Ver-
kaufvon Fahrzeugen aller Art, sowie Arbeiten mit
und an Fahrzeugen aller Art sowie deren Mieten
und Vermieten soweit simtliche Titigkeiten die
nicht genehmigungspflichtig sind. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen ver-
treten. Durch Gesellschafterbeschluss kann GF
Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden. Auch
kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss er-
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miichtigt werden, die Gesellschaft bei Vornahme
von Rechtsgeschiften mitsich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. GF: Daniel Held, Breitscheid, ein-
zelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom
18082006, mehrfach geiindert. Die GV vom
05052020 hat die Anderung des Gesellschafts-

vertrages in §§ 1 und 2 und mit ihr die Sitzverle-
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- Handelsregister

Durch Beschluss des AG Marburg (Az 22 IN
264/08 (22)) vom 10.01.2019 ist das Insolven-

zverfahren nach Schlussverteilung aufgehoben.

HRA2752 /16072020

Gasversorgung Biedenkopf GmbH,
Biedenkopf

Prokura erloschen: Holger Thomas Armbriis-
ter, Marburg, Gesamtprokura gemeinsam mit
einem GF: Jorg Habiuk, Ebsdorfergrund.

HRA4305 /0607.2020

FB Krug Besitz GmbH & Co. KG,
Breidenbach

(bisher: FB Krug Besitz KG). Ausgeschieden
als personlich haftender Gesellschafter: Tho-
mas Krug, Breidenbach. Eingetreten als per-
sonlich haftender Gesellschafterin: KRUG
project line GmbH, Breidenbach (AG Mar-
burg HRB 7533). Eingetreten als Komman-
ditist: Thomas Krug, Breidenbach, Einlage:
65.000,00 EUR.

HRB2749 / 14.07.2020

BML GmbH, Dautphetal-Dautphe
Geindert nun Geschiftsanschrift: Rutwinstra-
B3¢ 9,35232 Dautphetal.

HRB2767 /03072020

Formenbau Krug GmbH, Breidenbach
Nicht mehr GF: Thomas Krug, Breidenbach.
Bestellt als GF: Jochen Krug, Breidenbach,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Prokura erloschen:
Lars Kolbe, Dautphetal, und Jochen Krug,
Breidenbach.

HRB2827 /24.062020

Elkamet Kunststofftechnik GmbH,
Biedenkopf

Prokura erloschen: Harald Schiebel, Bieden-

kopf.
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HRB 3060/ 19.062020

Jager + Schneider Beteiligungs-
gesellschaft mbH, Angelburg

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: ScheidstraBe
22,35719 Angelburg. A]lgemeine Vertretungs-
regelung gedndert nun: Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird
die Gesellschaft durch die Liquidatoren ge-
meinsam vertreten. Nicht mehr GF: Riidiger
Schneider, Steffenberg. Geindert nun Liqui-
dator: Wolfgang Jager, Angelburg, und Birgit
Jager, Angelburg, jeweils einzelvertretungsbe—
rechtigt. Prokura erloschen: Birgit Jager, Angel-
burg. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB 5801 /30062020

ThoLa Service GmbH, Bad Endbach
(bisher: ThoLa Service UG  (haftungsbe-
schrinkt). SK: 25.000,00 EUR. Die GV vom
26062020 hat die Erhohung des SK um
23.000,00 EUR und die entsprechende Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in §§ 1 und 4

beschlossen.

HRB6708 /13072020

Verbundtechnik Weide UG
(haftungsbeschrinkt), Biedenkopf
Gegenstand des Unternehmens:  Bearbeitung
und Herstellung von  Kunststofbauteilen  in
Sandwichbauweise fiir die Luftfahrt sowie die
Bearbeitung und Herstellung von Fristeilen aus
Aluminium und Nylon fiir Verkaufsteile. Die
GV vom 0906220 hat eine Anderung des Ge-
sellschaftsvertrages in Ziff: 2 beschlossen. Ziffer 1

wurde angepasst und die Ziffern 6-8 gestrichen.
Amtsgericht Gieflen

HRB777 /29062020
Migatronic Schweilmaschinen GmbH,
Wettenberg

Prokura erloschen: Frank Haubach, Sinn, Re-

nate Mossmer, Lahnau. Einzelprokura: Jirgen

Markus Ganzenmiiller, Bietigheim Bissingen.

HRB2484 /16072020
Verkehrsbetrieb Weber GmbH, Biebertal

Einzelprokura: Sven Patrick Schneider, Gieen.

HR B 4024 /23062020

Urlaubs- und Entspannungsoase GmbH,
Wettenberg

(bisher: Menorca-Info GmbH) Gegenstand
des Unternehmens: Die internetunterstiitzte
bzw. multimediale Reiseinformation, Reisever-
mittlung, Reiseservice und Reiseveranstaltung
im Zielgebiet Menorca und die Erbringung von
Ayurveda Massagen und ~Wellbeing sowie
Wellnessmassagen. Die GV vom 27.05.2020
hat Anderungen des Gesellschaftsvertrages in

§§ 1 und 2 beschlossen.

HRB 6412 /08072020

Infobase IT GmbH, Biebertal

Geindert nun Geschiftsanschrift: Oberhalb
der Waldmithle 7a, 35444 Biebertal.

HRB 8578 /26062020

Bjorn Trieschmann Grundstiick-
verwaltungs GmbH, Wettenberg

(bisher: Bjorn Trieschmann Grundstiickver-
waltungs UG (haftungsbeschrinkt) ). SK:
25.000,00 EUR. Die GV vom 28.04.2020
hat die Erhohung des SK um 24.000,00 EUR
und die entsprechende Anderung des Ge-
sellschaftsvertrages in § 3 sowie eine weitere

Anderungin&\ 1 beschlossen.

HRB 9528 /24.062020

Dr. Reinhardt Investment GmbH,

35435 Wettenberg

BurgstraBe 66. Gegenstand des Unternehmens:
Die Griindung, der Erwerb, das Halten und Ver-
walten von Unternehmen oder Beteiligungen an
Unternehmen jeder Art und Rechtsform sowie
die Leitung von Unternehmen, zudem der Er-
werb, das Projektieren und Entwickeln, das Halten
und Verwalten sowie der Verkaufvon Immobilien
und Grundstiicken. Weiterer Gegenstand des
Unternehmens  sind  Unternehmensberatungs-
leistungen und Strategieberatungen. Die GV vom
08062020 hat eine Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverlegung von
Staufenberg nach Wet'tenberg sowie eine weitere

Anderung in § 2 beschlossen.
Amtsgericht Wetzlar

HRA 5080 /18.06.2020
Labu GmbH & Co. KG, Dillenburg
Von Amts wegen berichtigt: nun: Personlich

haftender  Gesellschafter: Verwaltungsgesell-

schaft Cohnen mbH, Dillenburg (AG Wetzlar
HRB 3021). Ausgeschieden als Kommandi-
tist: Hans-Joachim Cohnen, Dillenburg, Gein-
dert nun: Nach Erhshung der Einlage im Wege
der Gesamtrechtsnachfolge als Sondererbfolge
nach Hans-Joachim Cohnen um 281.250,00
EUR Kommanditistin: Claudia Katrin Coh-
nen, Hattingen, Einlage: 656.250,00 EUR.
Geindert nun: Nach Erhohung der Einlage
im Wege der Gesamtrechtsnachfolge als Son-
dererbfolge nach Hans-Joachim Cohnen um
93.750,00 EUR Kommanditistin: Uta Gab-
riele  Cohnen-Andres, Dillenburg, Einlage:
1.093.750,00 EUR. Geindert nun nach Herab-
setzung der Einlage um 93.750,00 EUR Kom-
manditistin: Utta Gabriele Cohnen-Andres,
Dillenburg, Einlage: 1.000.000,00 EUR. Gein-
dert nun nach Erhéhung der Einlage im Wege
der Sonderrechtsnachfolge nach Utta Gabriele
Cohnen Andres um 93.750,00 EUR Komman-
ditistin: Claudia Katrin Cohnen, Hattingen,
Einlage: 750.000,00 EUR.

HRA 5088 /19.06.2020

Weber GmbH & Co. KG Kunststofftech-
nik und

Formenbau, Dillenburg

Prokura erloschen: Thomas Jahn, Krefeld.

HRA 6557 /29062020

Svetlik Inmobilien UG
(haftungsbeschrinkt) & Co. KG, Haiger
Geindert nun Geschiftsanschrift: Horlenweg
S, 35708 Haiger. Allgemeine Vertretungsre-
gelung gedindert nun: Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird
die Gesellschaft durch die Liquidatoren ge-
meinsam vertreten. Bestellt als Liquidator: Jiri
Svetlik, Gieflen, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRA 6563 /03.07.2020
ptplus GmbH & Co. KG, Waldsolms
Prokura erloschen: Michelle Schneider, Wald-

solms.

HRA6670/01.07.2020

REWE-Markt Wenning OHG,
Bischoffen-Niederweidbach

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidato-
ren bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
Liquidatoren gemeinsam vertreten. Geindert
nun: Personlich haftende Gesellschafterin und
Liquidatorin: REWE Partner GmbH, Kéln
(AG Koln HRB 72160) mit der Befugnis,



-auch fiir jeden GF-im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.
Personen bezogene Daten von Amts wegen
berichtigt nun: Personlich haftende Gesell-
schafterin: Anja Wenning, Eschenburg-Sim-

mersbach. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRA6968 /03072020

Dieter Sauter Rolladen- und Fensterbau

Geindert nun  Kommanditistin: RITTAL
Data Systems International GmbH & Co. KG,
Haiger (AG Wetzlar, HRA 7647), Einlage:

1.000.000.00 EUR.

Von Amts wegen bestellt als Notgeschiftsfiih-
rer: Susan Woditschka, Hiittenberg, und Karim
El Monawir, Schoffengrund, jeweils vertre-

tungsberechtigt mit einem anderen GE.

HRB7697 /06072020

3D QualiTech GmbH & Co. KG,

35764 Sinn

Auf dem Erbel 18. Der Sitz ist von Herborn

nach Sinn verlegt.

HRB928/01.07.2020

Janitza Electronics GmbH, Lahnau
Bestellt als GF: Rudolf Miiller, Braunfels, ein-
zelvertretungsberechtigt. Prokura erloschen:
Rudolf Miiller, Pfeffenhausen.

GmbH & Co. KG, Wetzlar-Garbenhei

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az 3 IN
58/20) vom 01.07.2020 ist iiber das Vermo-
gen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren er-
offnet. Die Gesellschaft ist aufgelst. Von Amts

\Vegeﬂ eingetragen.

HRA7520/10.07.2020

MAM Immobilien GmbH & Co. KG,
Haiger
Ausgeschieden als  Kommanditist: ~ Mu-
hammad Ali Khan, Karachi/Pakistan. Gein-
dert nun nach Erhéhung der Einlage im Wege
der Sonderrechtsnachfolge nach Muhammad
Ali Khan um 5.000,00 EUR Kommanditist:
Amir Hoosh;mg Kheradjoo, Haiger, Einlage:
10.000,00 EUR.

HRA 7548 /01.07.2020

Kraus Spielhallen GmbH & Co. KG,
Wetzlar

Ausgeschieden als Kommanditist: Pierre-

Dieter Kraus, Wetzlar.

HRA7652 /23062020
German Edge Cloud GmbH & Co. KG,
Haiger

HRB7/10062020

Leica Microsystems Holdings GmbH,
Wetzlar

Prokura erloschen: Markus Vornhagen, Kob-
lenz. Gesamtprokura gemeinsam mit einem

GF: Dominikus Hamann, Berlin.

HRB13/07.07.2020

Bosch Thermotechnik GmbH, Wetzlar
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF
oder einem anderen Prokuristen: Barbara
Ackermann, Stuttgart, Dennis Eisen, Berlin,
und Lukas Rehling, Kéngen. Personenbezo-
gene Daten gedndert nun: Dirk Mitterdiami,
Berlin und Daniel Burresch, Kéln. Vertretungs-
berechtigt gemeinsam mit einem anderen GF
oder einem Prokuristen, personenbezogene
Daten geindert nun: Klaus Poranzke, Hiickes-

\mgen.

HRB227/01.072020

T.M.T. Technologie- und Management
Transfer GmbH, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Wertherstrafle 27, 35578
Wetzlar. Von Amts wegen eingetragen: Nicht

mehr GF: Mohammed El Monawir, Wetzlar.

IMMOBILIEN
BORSE

ZU VERMIETEN:

Gewerbegebiet Dillenburg:

Biirordaume 8o gm sowie 190 gm Lager-/Produktionsrdume.

Ausreichend Parkpldtze vorhanden!

Tel. 02771-906 112 oder 0160-36 37 124

HRB933/01.072020
UMK Automaten GmbH, Wetzlar

Nicht mehr GF: Pierre-Dieter Kraus, Wetzlar.

HRB 1158 /24062020

Complan & Partner GmbH, Wetzlar
Bestellt als GF: Stephanie Goethe, Solingen,
vertretungsberechtigt gemeinsam mit einem
anderen GE Personenbezogene Daten von
Amts wegen erginzt, nun: GF: Dr. Eckhard
Weisel, Miinzenberg, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis im Namen der Ge-
sellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

abzuschliefen.

HR B 1201 /08072020

Hexagon Metrology GmbH, Wetzlar

Mit der Hexagon Metrology Services GmbH
Wetzlar (AG Wetzlar HRB 5622) als herrschen-
dem Unternehmen ist am 22.062020 ein Be-
herrschungs- und  Ergebnisabfithrungsvertrag
abgeschlossen. Thm hat die GV vom 08.07.2020
zugestimmt. Wegen des weitergehenden Inhalts
wird auf den genannten Vertrag und die zustim-

menden Beschliisse Bezug genommen.

provisionsfrei

T At
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HRB 1335/01.07.2020
BEKOA-Elektrotechnik GmbH, Aflar

Prokura erloschen: Christian Kozur, ABlar.

HRB 1824 /18062020

Christoph Stoll GmbH, Afllar

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az 3 IN
89/15) vom 12.05.2020 ist das Insolvenzver-

fahren nach Schlussverteilung aufgehoben.

HRB 1876 /01.07.2020

Simon Kiiche und Bad GmbH, Wetzlar
Gemil § 3 EGGmbHG von Amts wegen
eingetragen als Geschiftsanschrift: Naubor-
ner Strafle 146a, 35578 Wetzlar.

HRB2213/09.072020

Wienold Verwaltungs GmbH, Wetzlar
(bisher: Wienold Rohmetztechnik GmbH) Ge-
genstand des Unternehmens: der Erwerb und das
Halte und Verwalten von Beteiligungen an anderen
Unternehmen, Immobilien und sonstigen Vermo-
genswerten. Weiterer Untemehmensgegenst'.md
ist die Erbringung von Dienst- und Serviceleistun-
gen an Tochterunternehmen bzw: Beteiligungsun-
ternehmen sowie die Zurverfiigungstellung von
Riumlichkeiten an diese Unternehmen und die
Vornahme simtlicher Dienstleistungen in diesem
Zusammenhang. Die GV vom 29.06.2020 hat die
Neufassung des Gesellschaftsvertrages insbeson-

dere in den §§ 1 und 2 beschlossen.

HRB 2349 /10062020

Leica Microsystems IR GmbH, Wetzlar
Prokura erloschen: Markus Vornhagen, Koblenz.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF: Do-

minikus Hamann, Berlin.

L

Ladenlokal fir Handel, Dienstleistung, Birobetrieb, 212m2 Nfl., Lager im UG,
7 eigene Parkplétze, vielseitig verwendbar, getrennte Toilletten, Umkleide, Duschen,
Bj. 1996, EVA 119kWh, Gas, frei in Kirze, zu verkaufen oder zu vermieten

Immobilienberatung @ 02771/330009 ® objekiwert.com
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HRB 3023 /10072020

Isabellenhiitte Gesellschaft mit beschrinkter
Haftung, Dillenburg

Bestellt als GF: Holger Spiegel, Stuttgart.

HRB 3056 /08072020

Auto Merkur I. Bernhardt GmbH, Dillenburg
Geschiftsanschrift: HauptstralSe 140a, 35684 Dillenburg.
Nicht mehr GF: Manfred Meyer, Eschenburg, Geindert nun:
Wolfgang Haffer, Dillenburg, Einzelprokura: Personenbezoge-
ne Daten geindert nun: Andree Klingelhéfer, Dillenburg,

HRB 3570 /06072020
Loh Services Verwaltungs GmbH, Haiger
Bestellt als GF: Clemens Voegele, Schwabhausen.

HRB2007 /01.07.2020

Olbrich & Beck GmbH, Schéffengrund
Geschiftsanschrift: Am Sportplatz 57, 35641 Schoffengrund.
Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei Liquidatoren gemeinsam vertreten. Geéin-
dert nun Liquidator: Andreas-Paul Beck, Schoffengrund, und
Reiner Olbrich, Schoffengrund, jeweils einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-

schifte abzuschlieBen. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB4126/01.072020

Metallbearbeitung Klaus Hofmann Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung, Sinn

Geschiftsanschrift: Auf dem Schaadt 16,35764 Sinn. Ist nur ein Li-
quidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Li-
quidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Liquidatoren
oder durch einen Liquidator gemeinsam mit einem Prokuristen ver-
treten. Geindert nun Liquidator: Jose Nilo Yllanes-Hofmann, Sinn,
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlie-

B8en. Die Gesellschaft ist aufgelost.

DAMIT
NACHHALT IGKEIT
LANGER HALT.
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HRB4209 /20.06.+10.07.2020

Bickel GmbH, Mittenaar

Geschiftsanschrift: Industriestrale 9A, 35756 Mittenaar. Bestellt
als GF: Julian Bickel, Sinn, einzelvertretungsberechtigt, mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlie-
f8en. Personenbezogene Daten von Amts wegen geindert, nun:

GF: Dieter Bickel, Mittenaar, einzelvertretungsberechtigt.

HRB4862 /01.07.2020

Siiss Oberflichentechnik GmbH, Wetzlar

Gesamtprokura gemeinsam mit einem anderen Prokuristen:
Florian Mohr, Biebertal, und Andrea Heddrich, Wetzlar. Pro-

kura erloschen: Marie-Luise Siiss-Drucker, Wetzlar.

HRBS180 /02072020

Kabbeck Immobilien GmbH, Leun

Bestellt als GF: Brigitte Kabbeck-Seibel, Leun, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieBen. Nicht mehr GF: Enrico Kabbeck, Leun.

HRBS187 /10062020
Leica Microsystems GmbH, Wetzlar
Prokura erloschen: Markus Vornhagen, Koblenz. Gesamtpro-

kura gemeinsam mit einem GF: Dominikus Hamann, Berlin.

HRB 5201 /18062020

NeuroCode Aktiengesellschaft, Wetzlar

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az 3 IN 55/20) vom
15062020 ist tiber das Vermdgen der Gesellschaft das In-
solvenzverfahren erdfinet. Die Gesellschaft ist aufgeldst. Von

Amts wegen eingetragen.

HRB 5729 /03.07.2020

P.E.N.L.Z.E. GmbH, Breitscheid

Bestellt als GF: Max Lehwalder, Bad Endbach, mit der Befug-
nis, im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlie-
Ben. Nicht mehr GF: Andreas Meyer, Haiger.

HR B 5946 /07072020

EBERTLANG Distribution GmbH, Wetzlar

Mit der VORTEX Beteiligungs GmbH Wetzlar (AG Wetzlar
HRB 7734) als herrschendem Unternehmen ist am 08.06.2020
ein Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrag abgeschlos-
sen. Thm hat die GV vom 08.06.2020 zugestimmt. Wegen des
weitergehenden Inhalts wird auf den genannten Vertrag und die

zustimmenden Beschliisse Bezug genommen.

HRB 35985 /03.07.2020

EMMA-Marketing fiir Wochenmirkte GmbH,
Eschenburg

Nicht mehr GF: Annegrete Stahl, Haiger. Bestellt als GF: Se-
bastian Stahl, Berlin und Ingo Johnson, Netphen, jeweils ein-

zelvertretungsberechtigt.

HRB6158 /16062020

PAS Personal-Aktiv Service GmbH Personaldienst-
leistungen, 35649 Bischoffen

Wilhelmstrae 17. Die GV vom 20.03.2020 hat eine Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverle-

gung von Dillenburg nach Bischoffen beschlossen.

HRB6235/25062020
PTEF Bau GmbH, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Ostpreuienstrafe 17, 35633 Lahnau.

HRB 5627 /07.07.2020

Selling Vision GmbH, Wetzlar

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az 3 IN 88/10) vom
02.06.2020 ist das Insolvenzverfahren nach Schlussverteilung
aufgehoben.

HRB 6254 /30062020

Pyramis Deutschland GmbH, Dillenburg

Bestelltals GF: Georg Bozinakis, Wettenberg, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen

Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

OBERFLACHENTECHNIK.
LEISTUNG, DIE MAN
SPURT.

Mit der speziellen HERNEE Hartungs- und Beschich-
tungstechnologie machen wir aus Aluminium einen
Hochleistungs-Werkstoff, der die ckonomische Effizienz
Ihrer Produkte mafgeblich erhdht. Hart, haltbar,
nachhaltig - das ist Leistung, die man spilirt.

www.hernee.de

OBERFLACHENTECHNIK

‘/‘ HERNEE




HRB 6303 /23062020

B & M Projektentwicklung und Finanz-Service GmbH,
Herborn

Zweigniederlassung unter gleicher Firma in 86938 Schondorf,
Geschiftsanschrift: Buchenweg 6B, 86938 Schondorf.

HR B 6492 / 01.+08.07.2020

Bausch Kommunal- und Forstdienstleistungs-
gesellschaft mbH, Solms-Niederbiel
Geschiftsanschrift: Im Kalkgraben 2, 35606 Solms.

HRB 6497 /02.07.2020

LDS Industrierohstoffe GmbH, Wetzlar

Geschiftsanschrift: Im Osterwieschen 8a, 35683 Dillenburg, Ist
nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren gemeinsam vertreten. Bestellt als Liquidatorin: Mei-
ke Rodl, Dillenburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Nicht mehr

GF: Rainer Franke, Dillenburg Die Gesellschaft ist aufgelst.
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HR B 7005 /02.07.2020

Qopas GmbH, 35759 Driedorf

Heunwiese 8. Die GV vom 05.06.2020 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverlegung von
Aflar nach Driedorf.

HRB 6532 /30062020

Kunz & Meis Holding GmbH, Driedorf

Bestellt als GF: Ari Juhani Vesterinen, Espoo/Finland, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

HRB6567 /09.07.2020

Institut zur Erforschung und Forderung des

mobilen Handels GmbH, Eschenburg

Bestelltals GF: Ingo Johnson, Netphen, einzelvertretungsberech-
tigt. Geindert nun GF: Sebastian Stahl, Berlin, einzelvertretungs-

berechtigt.

HRB 6598 /10.07.2020

HCC GmbH, Greifenstein

Gegenstand des Unternehmens: a) Handelsvertretung, Vertrieb und
Beratung von Produkten der erneuerbaren Energien und damit ver-
bundenen Dienstleistungen, b) Betrieb, Beteiligung und Vermittlung
von Photovoltaik- und Windkraftanlagen, ¢) Handelsvertretung,
Vertrieb und Beratung von erklirungsbediirftigen Investitionsgiitern
und damit verbundenen Dienstleistungen, d) Unternehmensbera-
tung/ Coaching/ Interimsmanagement, e) Transportlogistik / An-
hinger- und Motorradverleih / Zulassungsdienst, f) Gelegenheits-
verkehr nach dem Personenbeforderungsgesetz (PBefG) in Form
von Mietwagenverkehr und Ausflugsfahrten mit PKW. Die GV vom
01.07.2020 hat eine Anderung des § 2 beschlossen.

HRB 6977 /02.07.2020

Klas Ausbau GmbH, Haiger

Einzelprokura mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen: Stevan Magnus, Herborn.

HR B 7045 /03072020

Svetlik Verwaltungs UG (haftungsbeschrinkt), Haiger
Geschiftsanschrift: Horlenweg S, 35708 Haiger. Ist nur ein
Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft durch
die Liquidatoren gemeinsam vertreten. Nicht mehr GF: Jorg
Schwagmeier, Hofgeismar. Bestellt als Liquidator Jiri Svetlik, Gie-
Ben. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 7414 /01.07.2020
MVZ AugenZentrumBauer GmbH, Dillenburg

Prokura erloschen: Timon Bauer, Bremen.

HRB 7429 /13.072020

CBS GmbH, Solms

Bestellt als GF: Nermin Medilovic, Wetzlar, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschliefen. Nicht mehr GF: Aldin Zilic, Wetzlar.

HRB7486 /19062020
KB Toolzz Nord GmbH, Haiger
Nicht mehr GF: Marek Ihlenfeld, Castrop-Rauxel.

HRB7097 /17.062020

RD Automaten Mittelhessen GmbH, Wetzlar

(bisher: Primecut Verwaltungs GmbH) Gegenstand des Unter-
nehmens: Aufstellung von Spielautomaten jeglicher Art ferner
alle damit zusammenhingenden und den Gesellschaftszweck
fordernden Geschifte. Verwaltung eigenen Vermégens und Be-
teiligung an anderen Unternehmen. Bestellt als GF: Riza Duran,
Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis im Na-
men der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Nicht mehr GF:
Murat Kaya, Lahnau, Die GV vom 10.06.2020 hat die Anderung
des Gesellschaftsvertrages in den §§ 1 und 2 beschlossen.

HRB7151/01.072020

IDWS Dosier-, Mess- und Regeltechnik GmbH,
Bischoffen

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft al-
lein. Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei Liquidatoren oder durch einen Liquidator gemein-
sam mit einem Prokuristen vertreten. Geindert, nun: Liquidator:
Andreas Scherf, Bischoffen, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 6936/ 17.062020

Junk Holding GmbH, Greifenstein

(bisher: Jung Holding GmbH) Firma von Amts wegen berich-
tigt, nun: Junk Holding GmbH.

HRB 7324 /23062020
LINDE + WIEMANN Deutschland SE, Dillenburg
Gesamtprokura gemeinsam mit einem geschiftsfiihrenden Direktor

oder einem anderen Prokuristen: Jirgen Fries, Kreuztal.

HRB7523 /22062020

Baumanufaktur Projektentwicklungsgesellschaft mbH,
Wetzlar

SK: 27.000,00 EUR. Bestellt als GF: Walter Josef Johann Breit-
felder, Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Die GV
Vom 04.06.2020 hat die Erhohung des SK um 2.000,00 EUR
und die entsprechende Anderung des Gesellschaftsvertrages in

§ 4 sowie in § 14 beschlossen.

HRB7531/16062020
Wirtschaftsberatung Wallbruch GmbH, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Christian-Kremp Straffe 10A, 35578 Wetzlar.

HRB 7664 /06072020

Nicodemus Verwaltungs GmbH, 35764 Sinn

Auf dem Erbel 18. Die GV vom 01.07.2020 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertrages in § 2 und mit ihr die Sitzverlegung

von Herborn nach Sinn beschlossen.

HRB7735 /06072020
Bremicker Bau GmbH, Haiger
Einzelprokura: Marco Grubert, Mornau am Staffelsee, und Den-

nis Alius, Leichlingen.

HRB7741 /10072020
Eisbach Venture Capital GmbH, 35685 Dillenburg
(bisher: Eisbach Venture Capital UG (haftungsbeschrinkt) )
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Oberroflbacher Strafle 6. SK: 25.000,00 EUR. Die GV vom 22.
06.2020 hat die Erhohung des SK um 24.000,00 EUR und die
entsprechende Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 3 sowie

die Anderung der Firma in § 1 beschlossen.

HRA 3954 /08072020
‘Wohnen am Schlosspark Blankenstein
GmbH & Co. KG, Gladenbach

Die Firma ist erloschen.

HRB7754 /23062020
weLOG GmbH, Braunfels

Einzelprokura: Dennis Panz, Langgéns.

HRB7787 /15062020

Vitam24 Verwaltungs GmbH, Herborn

Mit der Vitam 24 Medical Holding GmbH, Duisburg (AG
Duisburg, HRB 31765) als herrschendem Unternchmen ist am
04.12.2019 ein Beherrschungs- und Ergebnisabfithrungsvertrag
abgeschlossen. Thm hat die GV vom 04.12.2019 zugestimmt.
Wegen des weitergehenden Inhalts wird auf den genannten Ver-

trag und die zustimmenden Beschliisse Bezug genommen.

HRB 7807 /30062020

BauSani-Profis UG (haftungsbeschrankt), Hohenahr

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft durch
die Liquidatoren gemeinsam vertreten. Geindert nun Liquidato-

rin: Erika Al-Kakoz, Hohenahr. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 7808 /23062020
Krankenpflege Simiba GmbH, Siegbach
Die GV vom 15.06.2020 hat die Anderung des Gesellschaftsver-

trages in §§ 7.9 und 14 beschlossen.

HRB7895 /18062020

SARA Beteiligungs GmbH, Herborn

Geindert nun GF: Raffael August Fruscio, Herborn, einzelver-
tretungsberechtigt. Nicht mehr GF: Antti Juhani Tiilikainen,
Wuppertal. GF: Mag, Christian Wilhelm Abl, Wien/Osterreich

und Sabrina Goebel, Pulheim.

HRB7989 /02072020
Gripple GmbH, Afilar

Einzelprokura: Alexander Krause, Leun-Stockhausen.

HRB2856 /18062020
Interkli AuBenhandelsgesellschaft mit beschrankter

Haftung, Bad Endbach

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft al-

lein. Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei Liquidatoren gemeinsam vertreten. Geindert nun
Liquidatorin: Irene Klingelhdfer, Bad Endbach, mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefen. Die Ge-

sellschaft ist aufgeldst. Die Gesellschaft ist geloscht.

HRB 6423 /09.07.2020
HM Pflaster-Bau GmbH, Breidenbach
Die Gesellschaft ist gemifl § 394 Abs. 1 FamFG wegen Ver-

mogenslosigkeit von Amts wegen geloscht.
Amtsgericht Wetzlar
HRA6426 /13072020

Versicherungsbiiro Gerd Achtner e.K., Dillenburg

Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA6479 /16062020
Apollo-Markt, Inh. Oliver Bott e.K., Wetzlar

Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7103/01.07.2020
TDS GmbH & Co. KG, Haiger
Die Firma ist erloschen; von Amts wegen gemaf § 31 Abs. 2 Satz

2,§ 6 Abs. 1 HGB eingetragen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7613 /25062020

ERMedia GmbH & Co. KG, 50678 Koln

Im Zollhafen 12. Der Sitz ist von Solms nach Kéln (jetzt AG
Kéln HRA 34769) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB8030/09.07.2020

ProWo-Managementlsungen fiir den

‘Wochenmarkt GmbH, Eschenburg

Geindert nun: GF: Sebastian Stahl, Berlin, einzelvertretungsberech-
tigt. Bestellt als GF: Ingo Johnson, Netphen, einzelvertretungsberech-
tigt. Mit der Deutsche Marktgilde Eschenburg (AG Wetzlar GnR
304) als herrschendem Unternehmen ist am 27062020 ein Gewin-
nabfihrungsvertrag abgeschlossen. Thm hat die GV vom 29062020
zugestimmt. Wegen des weitergehenden Inhalts wird auf den genann-

ten Vertrag und die zustimmenden Beschliisse Bezug genommen.

Loschungen
Amtsgericht Marburg
HRA2671 /15072020

Rossbach GmbH & Co. Vertriebs-KG, Biedenkopf

Die Gesellschaftist aufgeldst. Die Firma ist erloschen.
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HRA7764 /30062020
Brand Grundstiicks-Verwaltungs GmbH & Co. KG,
Wetzlar

Die Liquidation ist beendet. Die Firma ist erloschen.

HRB2232 /16062020

Donoghue GmbH, Lahnau

Die Gesellschaft ist gemifl § 394 Abs. 1 FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen geloscht. Das Registerblatt

ist geschlossen.

HRB2327/ 18062020
Pracht Haustechnik GmbH, Wetzlar
Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht.

HRB2566 /18062020

Kemnitzer Verwaltungs-GmbH, 48163 Miinster
Malvenweg 13. Der Sitz st von Wetzlar nach Miinster (jetzt AG
Miinster HRB 18679) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB 35610/ 23.062020

Klarfeld Verwaltungs GmbH, Wetzlar

Die Gesellschaft ist gemif § 394 Abs. I FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen gelscht. Das Registerblatt

ist geschlossen.

HRB6157/23062020

Instandhaltungsservice & Metallbau Schneider UG
(haftungsbeschrinkt), Mittenaar-Ballersbach

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist gelscht.

HRB 6704 /18062020

IPM UG (haftungsbeschrinkt), Wetzlar

Die Gesellschaft ist gemif § 394 Abs. I FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen gelscht. Das Registerblatt

ist geschlossen.

HRB7139 /18062020

RECO.MA GmbH, 65614 Beselich
Hans-Harald-Grebe-Strafle 7. Der Sitz ist von Leun nach Be-
selich (jetzt AG Limburg ad. Lahn HRB 6336) verlegt. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HRB 7269 /30062020

L & W Karosseriebau und Fahrzeugtechnik UG
(haftungsbeschrinkt), Herborn

Die Gesellschaft ist gemif § 394 Abs. I FamFG wegen Ver-

mogenslosigkeit von Amts wegen geldscht.

HRB 7449 /03.07.2020

ROOMOVO GmbH, Wetzlar

Die Gesellschaft ist aufgelost. Die Gesellschaft ist geloscht.
Das Registerblatt ist geschlossen.

HR B 7457 /23.062020

ER Media Verwaltungs-GmbH,

50678 Koln

Im Zollhafen 2. Der Sitz ist von Solms nach Kéln (jetzt AG
Kéln HRB 102002) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB7833 /10072020

4. ASMF Vermietungsprojekt UG

(haftungsbeschrinkt),

73447 Oberkochen

Langertstrafe 29. Der Sitz ist von ABlar nach Oberkochen (jetzt
AG Ulm HRB 740300) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HR B 7844 /13.07.2020

Cadenberg Consult GmbH,

55299 Nackenheim

St. Gereon Strafe 20. Der Sitz ist von Braunfels nach Nacken-
heim (jetzt AG Mainz HRB 49699) verlegt. Das Registerblatt

ist geschlossen

HRB7871 /02072020

Cadenberg Service GmbH,

55299 Nackenheim

Franz-von-Sickingen-StraSe 16. Der Sitz ist von Braunfels nach Na-
ckenheim (jetzt AG Mainz HRB 49680) verlegt. Das Regjsterblatt

ist geschlossen.
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Portrait

IHK-Ehrenamtler: Wir gestalten die Zukunftsregion Lahn-Dill

+«ES war und ist immer noch eine ganz tolle Zeit"

Ehrenamt

Unternehmer
engagieren sich

Ob Dienstleistung oder Industrie, Handel
oder Gewerbe — Thre IHK Lahn-Dill macht
sich stark fur rund 23.000 Mitglieds-Unter-

nehmen.

Seite an Seite engagieren sich THK-Mitarbei-
ter und ehrenamtlich titige Kaufleute und
Gewerbetreibende zum Wohle aller. In der
Vollversammlung und den verschiedenen
Ausschiissen gestalten Ehrenamtler die Zu-
kunft der heimischen Wirtschaft aktiv mit.

Doch wer sind eigentlich die Menschen

hinter diesen anspruchsvollen Amtern? Thre
LahnDill Wirtschaft stellt sie Thnen vor.
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Fiir ihn steht immer der Mensch im Vorder-
grund. Und deshalb ist fiir Dieter Ludwig
auch jede Prifung etwas ganz Besonderes.

Seit 30 Jahren ist der heute 65-jihrige Indus-
triemeister und Maschinenbautechniker fiir
die THK Lahn-Dill schon ehrenamtlich als
Priifer unterwegs — und das mit grof8er Lei-

denschaft.

,Als Martin Kreck, der damalige Leiter der Aus-
und Weiterbildung, im September 1990 anrief
und fragte, ob ich im Pritfungsausschuss Indust-
riemechaniker mitarbeiten mochte, habe ich so-
fort gemerkt, dass ich mich hier wohlfiihle, und
dass ich bei der THK Lahn-Dill am richtigen Platz
bin’, erzahlt der langjihrige Ausbildungsleiter des
Dillenburger Unternehmens Linde + Wiemann.
Im April 1990 stellte sich Dieter Ludwig bei dem
Automobilzulieferer neuen Herausforderungen:
Die Stelle des Ausbildungsleiters war neu geschaf-
fen und auf Grund der Neuordnung der Metall-
und Elektroberufe war eine seiner Aufgaben, ein
neues Ausbildungskonzept in der gewerblich-
technischen Berufsausbildung einzufiihren und
entsprechend umzusetzen, und zwar: Ein ,Ord-
nungskonzept der vollstaindigen Handlung’, was
selbststandiges Planen, Durchfiihren und Kont-
rollieren beinhaltet. Die Handlungs- und prozes-
sorientierte Berufsausbildung kam spiter noch
hinzu.

Resultierend aus diesen Anforderungen war es
nun fiir Dieter Ludwig eine spannende Aufgabe,
zum einen, die erste Ausbildungsbroschire eines
Unternehmens nach dem Motto ,Mit System zu
qualifiziertem Nachwuchs ins Leben zu rufen.
Und zum anderen, nach und nach einen ,kleinen
selbststindigen Werkzeugbau® in der Ausbil-
dungswerkstatt einzufithren. Somit ermdglichte
das Herstellen von einfachen bis mittelschweren

Stanzwerkzeugen, von Vorrichtungen und Leh-

ren eine Ausbildung im Sinne des produktiven
Einsatzes. Im Rahmen dieser ,Produktiven Aus-
bildung” waren nun erfreulicherweise fir alle Be-
teiligten auf finanzieller Seite nicht nur ,Kosten’,
sondern auch ,Nutzen“ zu verbuchen.

Immer neue Ausbildungsideen in der Praxis, die
tagliche Arbeit mit den Azubis einschliefllich des
Werksunterrichtes, die konstruktive Zusammen-
arbeit mit der Berufsschule und den Allgemein-
bildenden Schulen und dann ,mitzuerleben, wie
die jungen Menschen meist sehr erfolgreich ihre
Pritfungen bestehen” — das fiillte Dieter Ludwig
aus. ,Fiir mich schloss sich durch meine ehren-

amtliche Tatigkeit als Priifer der Kreis.*

Ein grofer Kreis, wie sich bald zeigte. Denn Die-
ter Ludwig baute sein ehrenamtliches Engage-
ment bei der IHK Lahn-Dill in den Folgejahren
immer weiter aus. Neue Berufsbilder erforderten
neue Priifungsausschiisse, und so wurde er im
April 2000 zusitzlich in den Prifungsausschuss
Mechatroniker berufen, im November folgte der
Ruf in den Priifungsausschuss fiir Fertigungsme-
chaniker/ Maschinen- und Anlagenfithrer und
im Mirz 2001 kam der Ausschuss zur ,Durchfiih-
rung von Priifungen zum Nachweis berufs- und
arbeitspidagogischer Kenntnisse” noch hinzu.
,Da habe ich praktisch die angehenden Ausbilder
auf ihre Eignung hin gepriift und im Lehrgang
selbst , Ausbildung der Ausbilder” war ich in den
90er Jahren auch als Dozent der THK titig.*

Im  Ausbilder-Prifungsausschuss war Dieter
Ludwig von Februar 2006 bis August 2018
Vorsitzender, im Prafungsausschuss fir Indus-
triemechaniker hat er seit 1995 bis heute den
Vorsitz inne. ,Das ist ein wunderbares Paket,
und ich freue mich, dass ich daran mitarbeiten
konnte, durfte und immer noch dart”, sagt Die-
ter Ludwig tiber sein Ehrenamt bei der Kammer.

,Es war und ist immer noch eine ganz tolle Zeit
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Dieter Ludwig, 65

Industriemeister und Maschinenbautechniker
Seit 30 Jahren ehrenamtlicher Priifer bei der IHK Lahn-Dill

Und die verbringt er ganzjihrig mit dem The-
ma Ausbildung. Denn zu allen vier Jahreszeiten

fihrt er die THK Lahn- Dill Priifungen durch.

Die Pri‘lfungszeit wihrend der Corona-Krise hat
er als ,sehr zufriedenstellend” erlebt: ,Es war gut,
wie die Kammer reagiert und organisiert hat. Wir
standen in stindigem Austausch und so wurden

die Abschlusspriifungen Teil 1 in den Herbst und

GOLDBECK Nord GmbH, Niederlassung GieBen
Im Westpark 15, 35435 Wettenberg
Tel. +49 641 96959-0, giessen@goldbeck.de

die Abschlusspriifungen Teil 2 um gute vier Wo-
chen nach hinten verschoben. Alle Beteiligten,
vor allem auch die Betriebe beziiglich der Vor-
bereitung vor Ort, haben hier tolle Arbeit geleis-
tet”. Trotz Ruhestand: So ,ganz ohne” das Thema
,4Ausbildung” geht es bei Dieter Ludwig nicht.
,Wir brauchen Nachwuchs’, wie er sagt. Und ar-
beitet deshalb nach und nach junge Ausbilder in

die ,ehrenamtliche Tétigkeit" eines Priifers ein.

konzipieren bauen betreuen
goldbeck.de

Portrait

Zwischen den Prifungsterminen ist immer
noch genug Zeit fiir Urlaub, seine Familie und
seine Musik. Denn Dieter Ludwig ist seit vie-
len Jahren Musiker im Bereich der Tanz- und
Unterhaltungsmusik, spielt Gitarre und singt.
,Nach 43 Jahren habe ich 2016 damit aufge-
hort". Heute musiziert er gelegentlich noch mit
seiner vierkdpfigen Gesangsgruppe. ,Mit Ol-
dies, Evergreens und vor allem Mundart (Wil-
ler Platt) kann man Menschen immer wieder

viel Freude bereiten”.

Dieter Ludwig blickt auf eine wundervolle aber
auch sehr lehrreiche Zeit im Prifungswesen
zuriick. ,Deshalb mochte ich mich von Her-
zen bedanken: Bei den Mitarbeitern der IHK
Lahn-Dill, bei meinen werten Kolleginnen und
Kollegen in den Ausschiissen und bei meiner
Firma ,LINDE + WIEMANN", die mir zu je-
der Zeit die Mitarbeit im gesamten Prifungs-

wesen erméglicht hat”.
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- Vorschau

Vorschau auf die Ausgabe

Oktober 2020

Titelthema

Der Tag, an dem der Shutdown kam

Die einen waren schon vorbereitet, andere hat es
getroffen wie der berihmte Blitz: Wir haben uns
bei unterschiedlichen Branchen in unserem Kam-

merbezirk umgehért und gefragt, wie sie mit dem

LDW-Extra

Shutdown umgegangen sind und wie sie ihn weg-
gesteckt haben: Kanstler, Gastronomen, Hindler,
die Medizinbranche und andere kommen in der
Oktober-LDW zu Wort.

Ja, wir san mit'm Radl da...

Die Corona-Krise hat nicht allen Unternehmen
negative Umsatzzahlen beschert. Eine Branche, die

sogar deutlich profitiert hat, sind die Fahrradhand-
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ler. THK-Mitarbeiter wollten es genauer wissen,

haben sich aufs Rad gesetzt und eine Tour zu den

Hindlern im Kammerbezirk unternommen.
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