
# Gemeinsam (weiter) ausbilden 
 
 
CHECKLISTE C 
 
„Wir wollen kooperieren! 
 

1) An alles gedacht? 
 
☐ Wir haben mit den Auszubildenden gesprochen und ihr Einverständnis zur Kooperation  

schriftlich eingeholt. 
 
☐ Wir haben uns mit der zuständigen Stelle (IHK, Ausbildungsberater) abgestimmt. 
 
☐ Wir haben uns als Kooperationspartner über die Umsetzung der Kooperation abgestimmt. 

- Wer ist Ansprechpartner/in im Stamm-Ausbildungsunternehmen? 
- Wie ist der / die Ansprechpartner/in ggf. auch kurzfristig zu erreichen? 
- Wer ist Ansprechpartner/in im Kooperationsunternehmen? 
- Wie ist der/die Ansprechpartnerin im Kooperationsunternehmen ggf. auch 

kurzfristig erreichbar? 
- Wer kontrolliert und unterzeichnet den Ausbildungsnachweis? 
- Wie oft stimmen sich die Kooperationspartner während der Kooperation ab? 
- Wie kann das Stamm-Ausbildungsunternehmen unterstützen (materiell, personell, 

etc.)? 
 

☐ Wir haben eine Kooperationsvereinbarung geschlossen. 
- Aufgaben, Inhalte und Betreuer  
- Dauer  
- Ausbildungsvergütung 
- Arbeitsmittel / ggf. Arbeitskleidung 
- Versicherungen (Unfall, Haftpflicht, etc.) 
- Ggf. Fahrtkosten 

 
☐ Wir haben die Berufsschule(n) von der Kooperation unterrichtet. 
 
☐ Wir haben geprüft, ob wir eine staatliche Förderung in Anspruch nehmen können. 
 
 
 
Viel Erfolg und Ihre IHK steht Ihnen bei Fragen gerne zur Verfügung! 


