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Die Corona-Krise setzt den Arbeitsmarkt weiter unter Druck. Die Arbeitslosigkeit ist erneut merklich gestiegen, 

wenn auch weit weniger stark als im April und Mai. 

So stieg die Zahl der Arbeitslosen im IHK-Bezirk im Juni um 6.471 Personen im Vergleich zum Vorjahresmonat 

an. Auch die Arbeitslosenquote stieg deutlich um 1,1 Prozentpunkte und liegt nun bei 4,3 Prozent. Der 

prozentuale Anstieg der Arbeitslosenzahl in Höhe von 36,5 Prozent liegt deutlich über dem Durchschnitt des 

Landes Niedersachsen (24,4 Prozent) bzw. dem bundesweiten Durchschnitt (28,7 Prozent). 

Die Arbeitskräftenachfrage der Betriebe ist weiter zurückhaltend, hat sich auf niedrigem Niveau zumindest 

stabilisiert. Demgegenüber deuten die Zahlen der Agenturen zum Ausbildungsmarkt wie auch die aktuelle 

Statistik der neu eingetragenen IHK-Ausbildungsverhältnisse darauf hin, dass die Bewerbungs- und 

Auswahlprozesse in den Ausbildungsunternehmen wieder hochgelaufen sind. Jugendliche sollten diese Chance 

ergreifen und sich auf die Vielzahl der noch freien Ausbildungsstellen in der Region bewerben. Bei Abschluss 

eines Ausbildungsvertrags können Unternehmen und Auszubildender den Ausbildungsbeginn individuell 

vereinbaren. Der Start in die Ausbildung kann somit auch nach dem 1. August 2020 erfolgen.

Die Kurzarbeit trägt dazu bei, dass der Anstieg der Arbeitslosigkeit trotz des drastischen Wirtschaftseinbruchs 

nicht noch höher ausfällt. Nach aktuellen IAB-Schätzungen war im Mai jeder fünfte 

sozialversicherungspflichtig Beschäftigte in Kurzarbeit (offizielle Daten für die tatsächliche Inanspruchnahme 

liegen nur zeitverzögert vor). 



IHK-Blitzumfrage zu den Auswirkungen der Corona-Pandemie im Juni
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Die IHK führte die Blitzumfrage zu den Auswirkungen der Corona-Pandemie im Rahmen einer bundesweiten 
Befragung vom 22. bis zum 26. Juni 2020 durch. 
Die ausführlichen Ergebnisse auf Bundesebene können unter www.dihk.de/de/aktuelles-und-
presse/coronavirus/umfragen heruntergeladen werden.



Arbeitslosigkeit in den Regionen

Apr Mai Jun Apr Mai Jun

Osnabrück 6,4 6,7 6,8 18,6 22,4 24,6
Georgsmarienhütte 3,2 3,5 3,6 18,9 33,3 40,4
Melle 3,5 3,7 3,8 39,8 56,4 55,7
Bersenbrück 4,0 4,1 4,2 23,5 29,1 31,1
Nordhorn 2,9 3,2 3,4 21,4 37,0 40,1
Lingen 2,9 3,2 3,1 26,7 43,4 44,3
Meppen 2,7 3,1 3,0 34,1 56,6 56,8
Sögel 2,9 3,0 3,0 61,1 65,9 71,4
Papenburg 3,3 3,6 3,7 30,3 47,8 48,6

IHK-Bezirk* 3,9 4,2 4,3 24,3 34,3 36,5
Niedersachsen 5,7 6,0 6,0 14,8 21,4 24,4
Deutschland 5,8 6,1 6,2 18,6 25,8 28,7

*inkl. Stadt Papenburg
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Bezirk/Region Arbeitslosenquoten (%) Arbeitslose (Änd. zum Vorjahr in %)

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit,; Agenturen für Arbeit Osnabrück / Nordhorn
Grafik: IHK Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim, 2020



Bestand an Arbeitslosen

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
*inkl. Stadt Papenburg
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Ausbildungsstellenmarkt: Unbesetzte Ausbildungsstellen und unversorgte Bewerber

Stand: jew. Juni d. J.

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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Neu eingetragene IHK-Ausbildungsverhältnisse

Quelle und Grafik: IHK Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim

Entwicklung nach Regionen (Veränderungen zum Vorjahresmonat - Juni 2019)

Quelle und Grafik: IHK Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim

 Arbeitsmarkt- und Ausbildungsmarkt-Monitor Juni 2020

2.642 2.701 2.764 2.788 2.767 2.871 2.930 2.987 2.995

2.482

4.625
4.491 4.492 4.407 4.326 4.354 4.396

4.519 4.424

62,9%
58,4%

61,5% 62,1% 62,8%
66,4% 67,3% 67,9% 66,3%

56,1%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

0

500

1.000

1.500

2.000

2.500

3.000

3.500

4.000

4.500

5.000

5.500

6.000

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

IHK-Bezirk Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim

Neueintragungen jew. 30.06. d. J.

Neueintragungen jew. 31.12. d. J.

vom jew. Vorjahresendwert am 30.06. d. J. erreicht



Kurzarbeit
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1) Anteil der in Anzeigen für Kurzarbeit genannten Personenzahl an allen soz.vers.pfl. Beschäftigten
Alle Daten beziehen sich auf konjunkturell bedingte Kurzarbeit gem. § 170 SGB III. 
*inkl. Stadt Papenburg
Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit


