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Der regionale Arbeitsmarkt ist fest im Griff der Corona-Pandemie. Im Mai stieg die Zahl der Arbeitslosen im 

IHK-Bezirk um 6.076 Personen im Vergleich zum Vorjahresmonat an. Auch die Arbeitslosenquote stieg deutlich 

um einen Prozentpunkt und liegt nun bei 4,2 Prozent. Der prozentuale Anstieg der Arbeitslosenzahl in Höhe 

von 34,3 Prozent liegt deutlich über dem Durchschnitt des Landes Niedersachsen (21,4 Prozent) bzw. dem 

bundesweiten Durchschnitt (25,8 Prozent). 

Im Vergleich zum Arbeitsmarkt ist der Ausbildungsmarkt noch stabil: So ist die Zahl der unbesetzten 

Ausbildungsstellen aktuell weiterhin deutlich höher als die der unversorgten Bewerber. Ein unversorgter 

Bewerber kann in der Region Osnabrück rein rechnerisch aus 1,76 freien Ausbildungsstellen wählen, im 

Agenturbezirk Nordhorn beträgt dieses Verhältnis sogar 1 : 4,61.

Mit dem Instrument des Kurzarbeitergeldes versuchen Unternehmen, ihre Beschäftigten während der Krise zu 

halten. Vor Beginn der Kurzarbeit müssen Betriebe diese der BA anzeigen. In den Monaten März und April 

wurde für insgesamt 126.098 Personen in unserer Region Kurzarbeit angezeigt, im Monat Mai dann nochmals 

für 14.556 Personen. Damit wurde alleine im Mai für 3,4 Prozent aller im IHK-Bezirk 

sozialversicherungspflichtig Beschäftigten Kurzarbeit angezeigt (Land Niedersachsen: 2,7 Prozent; 

Deutschland: 3,1 Prozent). 

Für die tatsächliche Inanspruchnahme liegen noch keine Daten vor. Diese kann geringer sein als in den 

Anzeigen angekündigt. Die Zahl der Kurzarbeiter wird aber deutlich höher ausfallen als in der Finanzkrise 

2008/09, in der der Höchstwert bei 16.000 Menschen lag, die Kurzarbeit in unserer Region nutzten. 



IHK-Blitzumfrage zu den Auswirkungen der Corona-Pandemie
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Die IHK führte die Blitzumfrage zu den Auswirkungen der Corona-Pandemie vom 7. bis zum 12. Mai durch. 
Die ausführlichen Ergebnisse können auch als Präsentation unter www.osnabrueck.ihk24.de (Nr. 4798680) 
heruntergeladen werden.



Arbeitslosigkeit in den Regionen

Mrz Apr Mai Mrz Apr Mai

Osnabrück 5,7 6,4 6,7 4,2 18,6 22,4
Georgsmarienhütte 2,8 3,2 3,5 -0,2 18,9 33,3
Melle 3,1 3,5 3,7 21,4 39,8 56,4
Bersenbrück 3,5 4,0 4,1 3,8 23,5 29,1
Nordhorn 2,5 2,9 3,2 1,6 21,4 37,0
Lingen 2,5 2,9 3,2 5,8 26,7 43,4
Meppen 2,4 2,7 3,1 10,4 34,1 56,6
Sögel 2,4 2,9 3,0 15,8 61,1 65,9
Papenburg 2,7 3,3 3,6 8,4 30,3 47,8

IHK-Bezirk* 3,4 3,9 4,2 5,8 24,3 34,3
Niedersachsen 5,1 5,7 6,0 -0,3 14,8 21,4
Deutschland 5,1 5,8 6,1 1,5 18,6 25,8

*inkl. Stadt Papenburg
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Bezirk/Region Arbeitslosenquoten (%) Arbeitslose (Änd. zum Vorjahr in %)

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit,; Agenturen für Arbeit Osnabrück / Nordhorn
Grafik: IHK Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim, 2020



Bestand an Arbeitslosen

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
*inkl. Stadt Papenburg

 Arbeitsmarkt- und Ausbildungsmarkt-Monitor Mai 2020

-25

-20

-15

-10

-5

0

5

10

15

20

25

30

35

40

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18

20
19

20
20

Veränderung gegenüber den Vorjahreswerten im IHK-Bezirk* in %



Ausbildungsstellenmarkt: Unbesetzte Ausbildungsstellen und unversorgte Bewerber

Stand: jew. Mai d. J.

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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Neu eingetragene IHK-Ausbildungsverhältnisse

Quelle und Grafik: IHK Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim

Entwicklung nach Regionen (Veränderungen zum Vorjahresmonat - Mai 2019)

Quelle und Grafik: IHK Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim
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Kurzarbeit
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1) Anteil der in Anzeigen für Kurzarbeit genannten Personenzahl an allen soz.vers.pfl. Beschäftigten
Alle Daten beziehen sich auf konjunkturell bedingte Kurzarbeit gem. § 170 SGB III. 
*inkl. Stadt Papenburg
Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit


