Siidwestfilische
Industrie- und Handelskammer
zu Hagen

S

Zeitliche und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag

Ausbildungsplan Industriemechaniker
Industriemechanikerin

Der zeitliche und sachlich gegliederte Ausbildungsplan Ausbildungsordnung 2007
ist Bestandteil des Ausbildungsvertrages
Ausbildungsbetrieb

Firmenstempel

Nachname, Vorname Ort, Datum Unterschrift
Unterschriftsberechtigter

Ausbilder(in)

Nachname, Vorname Ort, Datum Unterschrift

Auszubildende(r)

Nachname, Vorname Ort, Datum Unterschrift
Ausbildungszeit

von bis

Die zeitliche und sachliche Gliederung der zu vermittelnden Kenntnisse und Fertigkeiten laut Ausbildungsrahmenplan der
Ausbildungsverordnung ist auf den folgenden Seiten niedergelegt.

Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschulunterrichtes und der Zwischen-
und Abschlusspriifung des/der Auszubildende(n) ist in den einzelnen zeitlichen Richtwerten enthalten.

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten Griinden oder aus Griinden
in der Person des/der Auszubildende(n) bleiben vorbehalten.
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Anlage

1 (zu den §§ 8, 12, 16, 20 und 24)

Ausbildungsrahmenplan fir die Berufsausbildung in den industriellen Metallberufen

(Fundstelle: BGBI. | 2007, 1610 - 1612)
Gemeinsame Kernqualifikationen

Berufs- Teil des Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung
bild- . . selbststandigen Planens, Durchfuhrens und Kontrollierens integriert
I Ausbildungsberufsbildes . . P ) )
position mit berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3
1 |Berufshildung, a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere Abschluss, Dauer
Arbeits- und Tarifrecht und Beendigung, erklaren
(87 Abs. 1 Nr. 1, b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag nennen
§11 Abs. 1 Nr. 1, c) Madglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
§ 15 Abs. 1 Nr. 1, d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
8§19 Abs. 1 Nr. 1, e) wesentliche Bestimmungen der fur den ausbildenden Betrieb geltenden
§ 23 Abs. 1 Nr. 1) Tarifvertrdge nennen
2 |Aufbau und a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erlautern
Organisation des b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaffung, Ferti-
Ausbildungsbetriebes gung, Absatz und Verwaltung erklaren
(8 7 Abs. 1 Nr. 2, c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Belegschaft zu
§ 11 Abs. 1 Nr. 2, Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften
§ 15 Abs. 1 Nr. 2, nennen
8§ 19 Abs. 1 Nr. 2, d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfassungs- oder
§ 23 Abs. 1 Nr. 2) personalvertretungsrechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes be-
schreiben
3 [Sicherheit und Gesundheitsschutz |a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen
bei der Arbeit und MaRBnahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen
(8 7 Abs. 1 Nr. 3, b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschriften anwen-
§ 11 Abs. 1 Nr. 3, den
§ 15 Abs. 1 Nr. 3, c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie erste MaRnahmen
§ 19 Abs. 1 Nr. 3, einleiten
§ 23 Abs. 1 Nr. 3) d) Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an elektrischen
Anlagen, Geraten und Betriebsmitteln beachten
e) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltens-
weisen bei Branden beschreiben und MalRnahmen zur Brandbekamp-
fung ergreifen
4 |Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im beruflichen Einwir-
(8 7 Abs. 1 Nr. 4, kungsbereich beitragen, insbesondere
§ 11 Abs. 1 Nr. 4, a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb und seinen
8§ 15 Abs. 1 Nr. 4, Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erklaren
§ 19 Abs. 1 Nr. 4, b) fiur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des Umweltschutzes
§ 23 Abs. 1 Nr. 4) anwenden
c) Mdoglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden Energie- und
Materialverwendung nutzen
d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umweltschonenden
Entsorgung zufuihren
5 |[Betriebliche und technische a) Informationsquellen auswahlen, Informationen beschaffen und bewerten
Kommunikation b) technische Zeichnungen und Stiicklisten auswerten und anwenden sowie
(8 7 Abs. 1 Nr. 5, Skizzen anfertigen
§ 11 Abs. 1 Nr. 5, c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufsbezogene Vorschrif-
8§ 15 Abs. 1 Nr. 5, ten zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
§ 19 Abs. 1 Nr. 5, d) Daten und Dokumente unter Berlcksichtigung des Datenschutzes pfle-
§ 23 Abs. 1 Nr. 5) gen, sichern und archivieren
e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsgerecht
und zielorientiert fihren, kulturelle Identitaten beruicksichtigen
f) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbegriffe in
der Kommunikation anwenden
g) Informationen auch aus englischsprachigen technischen Unterlagen oder
Dateien entnehmen und verwenden
h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse dokumentie-
ren und prasentieren
i) Konflikte im Team losen
6 [Planen und Organisieren der Arbeit, |a) Arbeitsplatz unter Berlicksichtigung betrieblicher Vorgaben einrichten
Bewerten der Arbeitsergebnisse b) Werkzeuge und Materialien auswahlen, termingerecht anfordern, prifen,
(8 7 Abs. 1 Nr. 6, transportieren und bereitstellen
§ 11 Abs. 1 Nr. 6, c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung wirtschaftlicher und
§ 15 Abs. 1 Nr. 6, terminlicher Vorgaben planen und durchfiihren
§ 19 Abs. 1 Nr. 6, d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie der Terminverfolgung anwen-
§ 23 Abs. 1 Nr. 6) den
e) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen und bewerten
f) Losungsvarianten prifen, darstellen und deren Wirtschaftlichkeit verglei-
chen
g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von Ar-
beitsvorgangen beitragen
h) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungsmaoglichkeiten nutzen
i) unterschiedliche Lerntechniken anwenden
j) Prufverfahren und Prifmittel auswéhlen und anwenden, Einsatzfahigkeit|
von Prifmitteln feststellen
k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren

D)

Aufgaben im Team planen und durchfiihren
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Berufs-

Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung

bild- Ausbildu-rr]e”sg:rsufsbildes selbststandigen Planens, Durchfuhrens und Kontrollierens integriert
position 9 mit berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3

7  |Unterscheiden, Zuordnen und Hand- |a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen beurteilen und Werk-
haben von Werk- und stoffe nach ihrer Verwendung auswéhlen und handhaben
Hilfsstoffen b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen und entsorgen
(87 Abs. 1 Nr. 7,
§11 Abs. 1 Nr. 7,
§ 15 Abs. 1 Nr. 7,
§ 19 Abs. 1 Nr. 7,
§ 23 Abs. 1 Nr. 7)
8 |Herstellen von Bauteilen und a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen einschlie3lich der Werk-
Baugruppen zeuge sicherstellen
(8 7 Abs. 1 Nr. 8, b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstiicke ausrichten und
§ 11 Abs. 1 Nr. 8, spannen
§ 15 Abs. 1 Nr. 8, c) Werkstlicke durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren her-
§ 19 Abs. 1 Nr. 8, stellen
§ 23 Abs. 1 Nr. 8) d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen
e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstoffen, zu Baugruppen fiigen
9 |Warten von Betriebsmitteln a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten und die Durchfiihrung doku-
(8 7 Abs. 1 Nr. 9, mentieren
§ 11 Abs. 1 Nr. 9, b) mechanische und elektrische Bauteile und Verbindungen auf mechani-
§ 15 Abs. 1 Nr. 9, sche Beschadigungen sichtpriifen, instand setzen oder die Instandset-
§ 19 Abs. 1 Nr. 9, zung veranlassen
§ 23 Abs. 1 Nr. 9) c) Betriebsstoffe auswéahlen, anwenden und entsorgen
10 |Steuerungstechnik a) steuerungstechnische Unterlagen auswerten
(8 7 Abs. 1 Nr. 10, b) Steuerungstechnik anwenden
§ 11 Abs. 1 Nr. 10,
§ 15 Abs. 1 Nr. 10,
§ 19 Abs. 1 Nr. 10,
§ 23 Abs. 1 Nr. 10)
11 |Anschlagen, Sichern und a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswahlen, deren Betriebssi-
Transportieren cherheit beurteilen, unter Beruicksichtigung der einschlagigen Vorschrif-
(8 7 Abs. 1 Nr. 11, ten anwenden oder deren Einsatz veranlassen
§ 11 Abs. 1 Nr. 11, b) Transportgut absetzen, lagern und sichern
§ 15 Abs. 1 Nr. 11,
8§19 Abs. 1 Nr. 11,
§ 23 Abs. 1 Nr. 11)
12 |Kundenorientierung a) auftragsspezifische Anforderungen und Informationen beschaffen, pri-
(8 7 Abs. 1 Nr. 12, fen, umsetzen oder an die Beteiligten weiterleiten
§ 11 Abs. 1 Nr. 12, b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und Sicherheitsvor-

§ 15 Abs. 1 Nr. 12,
§ 19 Abs. 1 Nr. 12,
§ 23 Abs. 1 Nr. 12)

schriften hinweisen
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Anlage

3(zu §12)

Ausbildungsrahmenplan fir die Berufsausbildung zum Industriemechaniker/zur Industriemechanikerin

(Fundstelle: BGBI. | 2007, 1623 - 1636)
Teil A: Sachliche Gliederung der berufsspezifischen Fachqualifikationen

Berufs- ild Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens,
bild- . Teil des . Durchfuhrens und Kontrollierens integriert mit
” Ausbildungsberufsbildes P . .
position Kernqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3
13 |Herstellen, Montieren und a) technische Unterlagen analysieren
Demontieren von Bauteilen, b) Montage- und Demontageplane erstellen und anwenden
Baugruppen und Systemen c) Bauteile durch Kombination verschiedener Fertigungsverfahren
(8 11 Abs. 1 Nr. 13) herstellen und anpassen
d) Baugruppen und Bauteile lage- und funktionsgerecht montieren
e) Baugruppen, Systeme oder Anlagen demontieren und kennzeich-
nen
f) Baugruppen und Bauteile reinigen, pflegen und lagern
g) Maschinen oder Fertigungssysteme umriisten
14 |Sicherstellen der Betriebsfahigkeit von a) Storungen an Maschinen und Systemen unter Beachtung der
technischen Systemen Schnittstellen feststellen und Fehler eingrenzen
(8 11 Abs. 1 Nr. 14) b) Stoérungs- und Fehlerursachen feststellen, die Mdglichkeiten ihrer
Beseitigung beurteilen und die Instandsetzung oder Verbesserung
durchfihren oder veranlassen
c) Anlagen und Systeme inspizieren, Betriebsbereitschaft sicherstellen
d) Funktionsfahigkeit von Maschinen und Systemen durch Steuern,
Regeln und Uberwachen der Arbeitsbewegungen und deren Hilfs-
funktionen sicherstellen oder verbessern
e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
on prifen
15 |Instandhalten von technischen a) Maschinen und Systeme warten, inspizieren, instand setzen oder
Systemen verbessern
(8 11 Abs. 1 Nr. 15) b) Instandhaltungsmanahmen dokumentieren
c) MaRnahmen zur Beseitigung von Schaden durchfiihren und deren
Wirksamkeit sicherstellen
d) Wartungs- und Inspektionsplane erstellen
16 |Aufbauen, Erweitern und Prifen von a) einschlagige Sicherheitsvorschriften Gber das Arbeiten an elektri-
elektrotechnischen Komponenten der schen Systemen anwenden
Steuerungstechnik b) Schalt- und Funktionspléne verschiedener Systeme anwenden
(8 11 Abs. 1 Nr. 16) c) elektrische Baugruppen oder Komponenten mechanisch aufbauen
d) mit Kleinspannung betriebene elektrische Baugruppen oder Kom-
ponenten installieren und prifen
e) funktionsgerechten Ablauf von Steuerungen Uberpriifen, bei Sto-
rungen MaRRnahmen durchfiihren oder einleiten
17 |Geschaftsprozesse und a) Art und Umfang von Auftragen klaren, spezifische Leistungen
Qualitatssicherungssysteme feststellen, Besonderheiten und Termine mit Kunden absprechen
im Einsatzgebiet b) Informationen fur die Auftragsabwicklung beschaffen, auswerten
(8 11 Abs. 1 Nr. 17) und nutzen, technische Entwicklungen bericksichtigen, sicherheits-
relevante Vorgaben beachten
c) Auftragsabwicklungen unter Bericksichtigung sicherheitstechni-
scher, betriebswirtschaftlicher und 6kologischer Gesichtspunkte
planen sowie mit vor- und nachgelagerten Bereichen abstimmen,
Planungsunterlagen erstellen
d) Teilauftrage veranlassen, Ergebnisse priifen
e) Auftrage, insbesondere unter Berucksichtigung von Arbeitssicher-
heit, Umweltschutz und Terminvorgaben, durchfiihren
f)  betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen Arbeitsbereich
anwenden; Ursachen von Qualitatsmangeln systematisch suchen,
beseitigen und dokumentieren
g) Prufverfahren und Prufmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prufmitteln feststellen, Prifplane und betriebliche Priif-
vorschriften anwenden, Ergebnisse dokumentieren
h)  Auftragsabwicklung, Leistungen und Verbrauch dokumentieren
i) technische Systeme oder Produkte an Kunden ubergeben und
erlautern, Abnahmeprotokolle erstellen
i) Arbeitsergebnisse und -durchfiihrung bewerten sowie zur kontinu-
ierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen im Betriebsablauf
beitragen
k) Optimierung von Vorgaben, insbesondere von Dokumentationen,

veranlassen
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Teil B: Zeitliche Gliederung

Abschnitt I:
Berufs- . Kern- und Fachqualifikationen, .
bild- . Teil des . die unter Einbeziehung selbststandigen Planens, _Zeltrahmen
. Ausbildungsberufsbildes . . . . ; . in Monaten
position Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4
1 |Berufshildung, Arbeits-und |a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere Abschluss,
Tarifrecht Dauer und Beendigung, erklaren
(8 11 Abs. 1 Nr. 1) b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
nennen
c) Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
e) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden Betrieb
geltenden Tarifvertrage nennen
2 |Aufbau und Organisation a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erlautern
des Ausbildungsbetriebes b)  Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaffung,
(8 11 Abs. 1 Nr. 2) Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren
c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Belegschaft
zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und Gewerk-
schaften nennen
d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfas-
sungs- oder personalvertretungsrechtlichen Organe des ausbil-
denden Betriebes beschreiben
3 [Sicherheit und Gesundheits- |[a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz|Wahrend
schutz bei der Arbeit feststellen und Maf3nahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen der gesamten
(8 11 Abs. 1 Nr. 3) b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften|Ausbildungszeit
anwenden zu vermitteln
c) Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie erste MaR-
nahmen einleiten
d) Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an elektri-
schen Anlagen, Geraten und Betriebsmitteln beachten
e) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Ver-
haltensweisen bei Branden beschreiben und Maflinahmen zur
Brandbekampfung ergreifen
4 |Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im beruflichen
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 4) Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere
a) mdogliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb und
seinen Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erklaren
b) fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des Umwelt-
schutzes anwenden
c) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden Ener-
gie- und Materialverwendung nutzen
d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umweltschonen-
den Entsorgung zufiihren
Abschnitt II:
Berufs- Teil des Kern- und Fachqualifikationen, Zeitrahmen
bild- . . die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens, .
. Ausbildungsberufshildes - . . h ; . in Monaten
position Durchfihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4

Zeitrahmen 1

1. Ausbildungsjahr

5 |Betriebliche und technische [a) Informationsquellen auswahlen, Informationen beschaffen und
Kommunikation bewerten
(8 11 Abs. 1 Nr. 5) b) technische Zeichnungen und Stucklisten auswerten und anwenden
sowie Skizzen anfertigen
e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsge-
recht und zielorientiert fiihren, kulturelle Identitéten berticksichtigen
h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse doku-
mentieren und prasentieren
6 |Planen und Organisieren |a) Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung betrieblicher Vorgaben einrich-
der Arbeit, Bewerten ten
der Arbeitsergebnisse b) Werkzeuge und Materialien auswahlen, termingerecht anfordern,
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) prifen, transportieren und bereitstellen
c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung wirtschaftlicher
und terminlicher Vorgaben planen und durchftuhren
g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von 6 bi
. u ) is 8
Arbeitsvorgangen beitragen
i) unterschiedliche Lerntechniken anwenden
i) Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prufmitteln feststellen
k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren
I)  Aufgaben im Team planen und durchfuhren
7 |Unterscheiden, Zuordnen |[a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen beurteilen und
und Handhaben von Werkstoffe nach ihrer Verwendung auswahlen und handhaben
Werk- und Hilfsstoffen b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen und entsor-
(8 11 Abs. 1 Nr. 7) gen
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Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- . Teil des . die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens, _Zeltrahmen
” Ausbildungsberufsbildes . . . . ; . in Monaten
position Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

1 2 3 4

8 |Herstellen von Bauteilen a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen einschlieBlich der
und Baugruppen Werkzeuge sicherstellen
(8 11 Abs. 1 Nr. 8) b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstlicke ausrichten

und spannen

c) Werksticke durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren
herstellen

d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen

e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstoffen, zu Baugruppen
fugen

11 |Anschlagen, Sichernund |a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswahlen, deren Be-
Transportieren triebssicherheit beurteilen, unter Beriicksichtigung der einschlagi-
(8 11 Abs. 1 Nr. 11) gen Vorschriften anwenden oder deren Einsatz veranlassen

b) Transportgut absetzen, lagern und sichern

13 |Herstellen, Montierenund |d) Baugruppen und Bauteile lage- und funktionsgerecht montieren
Demontieren von Bauteilen,|g) Maschinen oder Fertigungssysteme umriisten
Baugruppen und Systemen
(8 11 Abs. 1 Nr. 13)

Zeitrahmen 2

5 |Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufsbezogene
Kommunikation Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
(8 11 Abs. 1 Nr. 5) d) Daten und Dokumente unter Bertcksichtigung des Datenschutzes

pflegen, sichern und archivieren
e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsge-
recht und zielorientiert fiihren, kulturelle Identitéaten berticksichtigen
f)  Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbe-
griffe in der Kommunikation anwenden

6 |Planen und Organisieren |a) Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung betrieblicher Vorgaben einrich-
der Arbeit, Bewerten ten
der Arbeitsergebnisse b) Werkzeuge und Materialien auswéahlen, termingerecht anfordern,
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) prifen, transportieren und bereitstellen

c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung wirtschaftlicher
und terminlicher Vorgaben planen und durchfuhren

i)  unterschiedliche Lerntechniken anwenden

i)  Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prufmitteln feststellen

7 |Unterscheiden, Zuordnen [b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen und entsor-
und Handhaben von gen
Werk- und Hilfsstoffen 1 bis 3
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 7)

9 |Warten von Betriebsmitteln [a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten und die Durchfihrung
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 9) dokumentieren

b) mechanische und elektrische Bauteile und Verbindungen auf me-
chanische Beschadigungen sichtpriifen, instand setzen oder die In-
standsetzung veranlassen

c) Betriebsstoffe auswéhlen, anwenden und entsorgen

12 |Kundenorientierung a) auftragsspezifische Anforderungen und Informationen beschaffen,
(8 11 Abs. 1 Nr. 12) prifen, umsetzen oder an die Beteiligten weiterleiten

b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und Sicherheits-
vorschriften hinweisen

13 |Herstellen, Montierenund [f)  Baugruppen und Bauteile reinigen, pflegen und lagern
Demontieren von Bauteilen,

Baugruppen und Systemen
(8 11 Abs. 1 Nr. 13)

14 |Sicherstellen der c) Anlagen und Systeme inspizieren, Betriebsbereitschaft sicherstellen
Betriebsféahigkeit von e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
technischen Systemen on prufen
(8 11 Abs. 1 Nr. 14)

Zeitrahmen 3

5 |Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufshezogene
Kommunikation Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
(8 11 Abs. 1 Nr. 5)

6 [Planen und Organisieren |a) Arbeitsplatz unter Berlicksichtigung betrieblicher Vorgaben einrich-
der Arbeit, Bewerten ten
der Arbeitsergebnisse b) Werkzeuge und Materialien auswahlen, termingerecht anfordern,
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) prufen, transportieren und bereitstellen

j) Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prifmitteln feststellen 2 bis 4

11 |Anschlagen, Sichernund |a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswéhlen, deren Be-
Transportieren triebssicherheit beurteilen, unter Beruicksichtigung der einschlagi-
(8 11 Abs. 1 Nr. 11) gen Vorschriften anwenden oder deren Einsatz veranlassen

b) Transportgut absetzen, lagern und sichern

13 |Herstellen, Montierenund |a) technische Unterlagen analysieren
Demontieren von Bauteilen, [f)  Baugruppen und Bauteile reinigen, pflegen und lagern
Baugruppen und Systemen |g) Maschinen oder Fertigungssysteme umriisten
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 13)
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Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- . Teil des . die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens, _Zeltrahmen
” Ausbildungsberufsbildes . . . . ; . in Monaten
position Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4

14

Sicherstellen der
Betriebsféahigkeit von
technischen Systemen
(8 11 Abs. 1 Nr. 14)

e)

Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
on prufen

Zeitrahmen 4

2. Ausbildungsjahr, 1. Halbjahr

5 |Betriebliche und technische [a) Informationsquellen auswahlen, Informationen beschaffen und
Kommunikation bewerten
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 5) b) technische Zeichnungen und Stiicklisten auswerten und anwenden
sowie Skizzen anfertigen
6 [Planen und Organisieren [d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie der Terminverfolgung
der Arbeit, Bewerten anwenden
der Arbeitsergebnisse g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) Arbeitsvorgéngen beitragen
h) Qualifikationsdefizite  feststellen,  Qualifizierungsmaoglichkeiten
nutzen
j)  Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prifmitteln feststellen
k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren
7 |Unterscheiden, Zuordnen [a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen beurteilen und
und Handhaben von Werkstoffe nach ihrer Verwendung auswéhlen und handhaben
Werk- und Hilfsstoffen 3 bis 5
(8 11 Abs. 1 Nr. 7)
8 [Herstellen von Bauteilen a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen einschlieBlich der
und Baugruppen Werkzeuge sicherstellen
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 8) b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstiicke ausrichten
und spannen
c) Werkstlicke durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren
herstellen
d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen
e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstoffen, zu Baugruppen
figen
13 |Herstellen, Montierenund |a) technische Unterlagen analysieren
Demontieren von Bauteilen, [b) Montage- und Demontageplane erstellen und anwenden
Baugruppen und Systemen |c) Bauteile durch Kombination verschiedener Fertigungsverfahren
(8 11 Abs. 1 Nr. 13) herstellen und anpassen
d) Baugruppen und Bauteile lage- und funktionsgerecht montieren
Zeitrahmen 5
5 |Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufshezogene
Kommunikation Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 5) f)  Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbe-
griffe in der Kommunikation anwenden
h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse doku-
mentieren und prasentieren
6 [Planen und Organisieren [c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung wirtschaftlicher|
der Arbeit, Bewerten und terminlicher Vorgaben planen und durchfiihren
der Arbeitsergebnisse f)  Losungsvarianten prifen, darstellen und deren Wirtschaftlichkeit
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) vergleichen
i)  unterschiedliche Lerntechniken anwenden
k)  Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren
I)  Aufgaben im Team planen und durchfiihren
10 |Steuerungstechnik a) steuerungstechnische Unterlagen auswerten
(8 11 Abs. 1 Nr. 10) b) Steuerungstechnik anwenden
12 |Kundenorientierung a) auftragspezifische Anforderungen und Informationen beschaffen,
(8 11 Abs. 1 Nr. 12) prifen, umsetzen oder an die Beteiligten weiterleiten
13 |Herstellen, Montieren und |a) technische Unterlagen analysieren
Demontieren von Bauteilen, [d) Baugruppen und Bauteile lage- und funktionsgerecht montieren 1 bis 3
Baugruppen und Systemen
(8 11 Abs. 1 Nr. 13)
14 |Sicherstellen der a) Storungen an Maschinen und Systemen unter Beachtung der
Betriebsfahigkeit von Schnittstellen feststellen und Fehler eingrenzen
technischen Systemen d) Funktionsfahigkeit von Maschinen und Systemen durch Steuern,
(8 11 Abs. 1 Nr. 14) Regeln und Uberwachen der Arbeitsbewegungen und deren Hilfs-
funktionen sicherstellen oder verbessern
e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
on prufen
16 |Aufbauen, Erweiternund |a) einschlagige Sicherheitsvorschriften Uber das Arbeiten an elektri-
Prifen von elektrotech- schen Systemen anwenden
nischen Komponenten b) Schalt- und Funktionspléane verschiedener Systeme anwenden
der Steuerungstechnik c) elektrische Baugruppen oder Komponenten mechanisch aufbauen
(8 11 Abs. 1 Nr. 16) d) mit Kleinspannung betriebene elektrische Baugruppen oder Kom-
ponenten installieren und priifen
e) funktionsgerechten Ablauf von Steuerungen uberprifen, bei Sto-
rungen MaRRnahmen durchfiihren oder einleiten
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Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- . Teil des . die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens, _Zeltrahmen
” Ausbildungsberufsbildes . . . . ; . in Monaten
position Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4

Zeitrahmen 6

2. Ausbildungsjahr, 2. Halbjahr, 3. und 4. Ausbildungsjahr

5 |Betriebliche und technische [b) technische Zeichnungen und Stucklisten auswerten und anwenden
Kommunikation sowie Skizzen anfertigen
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 5) c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufsbezogene
Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
d) Daten und Dokumente unter Berlicksichtigung des Datenschutzes
pflegen, sichern und archivieren
e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsge-
recht und zielorientiert fiihren, kulturelle Identitéaten berticksichtigen
f)  Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbe-
griffe in der Kommunikation anwenden
g) Informationen auch aus englischsprachigen technischen Unterlagen
oder Dateien entnehmen und verwenden
i)  Konflikte im Team I6sen
6 |Planen und Organisieren [a) Arbeitsplatz unter Berlicksichtigung betrieblicher Vorgaben einrich-
der Arbeit, Bewerten ten
der Arbeitsergebnisse b) Werkzeuge und Materialien auswahlen, termingerecht anfordern,
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) prifen, transportieren und bereitstellen
c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung wirtschaftlicher
und terminlicher Vorgaben planen und durchfiihren
d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie der Terminverfolgung
anwenden
f)  Losungsvarianten prifen, darstellen und deren Wirtschaftlichkeit
vergleichen
g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von
Arbeitsvorgéngen beitragen
h) Qualifikationsdefizite  feststellen,  Qualifizierungsmaoglichkeiten
nutzen
i) unterschiedliche Lerntechniken anwenden
i) Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prufmitteln feststellen
k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren
I)  Aufgaben im Team planen und durchfiihren
7 |Unterscheiden, Zuordnen |[a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen beurteilen und
und Handhaben von Werkstoffe nach ihrer Verwendung auswahlen und handhaben
Werk- und Hilfsstoffen b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, einsetzen und entsor-| 2 bis 4
(8 11 Abs. 1 Nr. 7) gen
9 |Warten von Betriebsmitteln [b) mechanische und elektrische Bauteile und Verbindungen auf me-
(8 11 Abs. 1 Nr. 9) chanische Beschadigungen sichtpriifen, instand setzen oder die In-
standsetzung veranlassen
c) Betriebstoffe auswéahlen, anwenden und entsorgen
11 |Anschlagen, Sichernund |a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswahlen, deren Be-
Transportieren triebsbereitschaft beurteilen, unter Beriicksichtigung der einschlagi-
(8 11 Abs. 1 Nr. 11) gen Vorschriften anwenden oder deren Einsatz veranlassen
b) Transportgut absetzen, lagern und sichern
12 |Kundenorientierung a) auftragspezifische Anforderungen und Informationen beschaffen,
(8 11 Abs. 1 Nr. 12) prufen, umsetzen oder an die Beteiligten weiterleiten
b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und Sicherheits-
vorschriften hinweisen
13 |Herstellen, Montieren und |b) Montage- und Demontagepléne erstellen und anwenden
Demontieren von Bauteilen,|d) Baugruppen und Bauteile lage- und funktionsgerecht montieren
Baugruppen und Systemen |e) Baugruppen, Systeme oder Anlagen demontieren und kennzeich-
(8 11 Abs. 1 Nr. 13) nen
f)  Baugruppen und Bauteile reinigen, pflegen und lagern
14 |Sicherstellen der e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
Betriebsfahigkeit von on prifen
technischen Systemen
(8 11 Abs. 1 Nr. 14)
15 |Instandhalten von a) Maschinen und Systeme warten, inspizieren, instand setzen oder
technischen Systemen verbessern
(8 11 Abs. 1 Nr. 15) b) InstandhaltungsmalRnahmen dokumentieren
c) MaRnahmen zur Beseitigung von Schaden durchfiihren und deren
Wirksamkeit sicherstellen
d) Wartungs- und Inspektionsplane erstellen
16 |Aufbauen, Erweiternund |a) einschlagige Sicherheitsvorschriften Uber das Arbeiten an elektri-
Priifen von elektrotech- schen Systemen anwenden
nischen Komponenten b) Schalt- und Funktionspléane verschiedener Systeme anwenden
der Steuerungstechnik
(8 11 Abs. 1 Nr. 16)
Zeitrahmen 7
5 |Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufshezogene
Kommunikation Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
(8 11 Abs. 1 Nr. 5) f)  Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbe- 1 bis 3
griffe in der Kommunikation anwenden
g) Informationen auch aus englischsprachigen technischen Unterlagen
oder Dateien entnehmen und verwenden
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Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- Ausbilduzzlég:rsufsbndes die unter Einbeziehung selbststandigen Planens, Monaten

position Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

1 2 3 4

6 |Planen und Organisieren |e) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen und bewerten
der Arbeit, Bewerten der I)  Aufgaben im Team planen und durchfuihren
Arbeitsergebnisse
(8 11 Abs. 1 Nr. 6)

10 |Steuerungstechnik b) Steuerungstechnik anwenden
(8 11 Abs. 1 Nr. 10)

14 |Sicherstellen der b) Storungs- und Fehlerursachen feststellen, die Moglichkeiten ihrer|
Betriebsfahigkeit von Beseitigung beurteilen und die Instandsetzung oder Verbesserung
technischen Systemen durchfiihren oder veranlassen
(8 11 Abs. 1 Nr. 14) d) Funktionsféhigkeit von Maschinen und Systemen durch Steuern,

Regeln und Uberwachen der Arbeitsbewegungen und deren Hilfs-
funktionen sicherstellen oder verbessern

e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
on prifen

16 |Aufbauen, Erweiternund |a) einschlagige Sicherheitsvorschriften Uber das Arbeiten an elektri-
Prifen von elektrotech- schen Systemen anwenden
nischen Komponenten b) Schalt- und Funktionsplane der Steuerungstechnik anwenden
der Steuerungstechnik
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 16)

Zeitrahmen 8

5 |Betriebliche und technische [a) Informationsquellen auswahlen, Informationen beschaffen und
Kommunikation bewerten
(8 11 Abs. 1 Nr. 5) b) technische Zeichnungen und Stucklisten auswerten und anwenden

sowie Skizzen anfertigen

d) Daten und Dokumente unter Berlicksichtigung des Datenschutzes
pflegen, sichern und archivieren

h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse doku-
mentieren und préasentieren

6 [Planen und Organisieren [f)  Ldsungsvarianten prufen, darstellen und deren Wirtschaftlichkeit|
der Arbeit, Bewerten vergleichen
der Arbeitsergebnisse g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) Arbeitsvorgéngen beitragen

h) Qualifikationsdefizite ~ feststellen,  Qualifizierungsmaoglichkeiten
nutzen

j)  Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prifmitteln feststellen

k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren

8 |Herstellen von Bauteilen a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen einschlieBlich der
und Baugruppen Werkzeuge sicherstellen
(8 11 Abs. 1 Nr. 8) b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werkstiicke ausrichten

und spannen

c) Werksticke durch manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren
herstellen

d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen

e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstoffen, zu Baugruppen
fugen

11 |Anschlagen, Sichernund |a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge auswahlen, deren Be-
Transportieren triebssicherheit beurteilen, unter Beriicksichtigung der einschlagi-| 3 bis 5
(8 11 Abs. 1 Nr. 11) gen Vorschriften anwenden oder deren Einsatz veranlassen

b) Transportgut absetzen, lagern und sichern

12 |Kundenorientierung a) auftragspezifische Anforderungen und Informationen beschaffen,

(8 11 Abs. 1 Nr. 12) prifen, umsetzen oder an die Beteiligten weiterleiten
b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und Sicherheits-
vorschriften hinweisen

13 |Herstellen, Montierenund |a) technische Unterlagen analysieren
Demontieren von Bauteilen, |b) Montage- und Demontageplane erstellen und anwenden
Baugruppen und Systemen |c) Bauteile durch Kombination verschiedener Fertigungsverfahren
(8 11 Abs. 1 Nr. 13) herstellen und anpassen

d) Baugruppen und Bauteile lage- und funktionsgerecht montieren

14 |Sicherstellen der e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
Betriebsfahigkeit von on prufen
technischen Systemen
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 14)

16 |Aufbauen, Erweiternund |a) einschlagige Sicherheitsvorschriften Uber das Arbeiten an elektri-
Priifen von elektrotech- schen Systemen anwenden
nischen Komponenten b) Schalt- und Funktionspléane verschiedener Systeme anwenden
der Steuerungstechnik c) elektrische Baugruppen oder Komponenten mechanisch aufbauen
(8 11 Abs. 1 Nr. 16) d) mit Kleinspannung betriebene elektrische Baugruppen oder Kom-

ponenten installieren und priifen
e) funktionsgerechten Ablauf von Steuerungen uberprifen, bei Sto-
rungen MaRnahmen durchfiihren oder einleiten
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Berufs-

Kern- und Fachqualifikationen,

bild- . Teil des . die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens, _Zeltrahmen
” Ausbildungsberufsbildes . . . . ; . in Monaten
position Durchfuhrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4

Zeitrahmen 9

5 |Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufsbezogene
Kommunikation Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
(8§ 11 Abs. 1 Nr. 5) d) Daten und Dokumente unter Beriicksichtigung des Datenschutzes

pflegen, sichern und archivieren

e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsge-
recht und zielorientiert fiihren, kulturelle Identitéaten berticksichtigen

f)  Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen; englische Fachbe-
griffe in der Kommunikation anwenden

g) Informationen auch aus englischsprachigen technischen Unterlagen
oder Dateien entnehmen und verwenden

h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse doku-
mentieren und prasentieren

6 |Planen und Organisieren |h) Qualifikationsdefizite  feststellen,  Qualifizierungsmdoglichkeiten
der Arbeit, Bewerten nutzen
der Arbeitsergebnisse
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) .

10 |Steuerungstechnik a) steuerungstechnische Unterlagen auswerten 1bis 3
(8 11 Abs. 1 Nr. 10)

14 |Sicherstellen der a) Storungen an Maschinen und Systemen unter Beachtung der
Betriebsfahigkeit von Schnittstellen feststellen und Fehler eingrenzen
technischen Systemen b) Stérungs- und Fehlerursachen feststellen, die Mdglichkeiten ihrer|
(8 11 Abs. 1 Nr. 14) Beseitigung beurteilen und die Instandsetzung oder Verbesserung

durchfiihren oder veranlassen
e) Schutz- und Sicherheitseinrichtungen anwenden und deren Funkti-
on prifen

16 |Aufbauen, Erweiternund |a) einschlagige Sicherheitsvorschriften Uber das Arbeiten an elektri-
Priifen von elektrotech- schen Systemen anwenden
nischen Komponenten b) Schalt- und Funktionspléane verschiedener Systeme anwenden
der Steuerungstechnik d) mit Kleinspannung betriebene elektrische Baugruppen oder Kom-
(8 11 Abs. 1 Nr. 16) ponenten installieren und prifen

e) funktionsgerechten Ablauf von Steuerungen uberprifen, bei Sto-
rungen Malinahmen durchfiihren oder einleiten
Zeitrahmen 10

5 |Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Unterlagen und berufsbezogene
Kommunikation Vorschriften zusammenstellen, erganzen, auswerten und anwenden
(8 11 Abs. 1 Nr. 5) d) Daten und Dokumente unter Bertcksichtigung des Datenschutzes

pflegen, sichern und archivieren

e) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im Team situationsge-
recht und zielorientiert fiihren, kulturelle Identitéaten berticksichtigen

h) Besprechungen organisieren und moderieren, Ergebnisse doku-
mentieren und prasentieren

i)  Konflikte im Team I6sen

6 [Planen und Organisieren [e) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen und bewerten
der Arbeit, Bewerten f)  Losungsvarianten prifen, darstellen und deren Wirtschaftlichkeit
der Arbeitsergebnisse vergleichen
(8 11 Abs. 1 Nr. 6) g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen Verbesserung von

Arbeitsvorgéngen beitragen

i)  Prufverfahren und Prifmittel auswahlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prifmitteln feststellen

k)  Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und dokumentieren

I)  Aufgaben im Team planen und durchfihren

7 |Unterscheiden, Zuordnen [a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderungen beurteilen und
und Handhaben von Werkstoffe nach ihrer Verwendung auswahlen und handhaben
Werk- und Hilfsstoffen 1bis 3
(8 11 Abs. 1 Nr. 7)

12 |Kundenorientierung b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten und Sicherheits-
(8 11 Abs. 1 Nr. 12) vorschriften hinweisen

13 |Herstellen, Montieren und |a) technische Unterlagen analysieren
Demontieren von Bauteilen,|e) Baugruppen, Systeme oder Anlagen demontieren und kennzeich-
Baugruppen und Systemen nen
(8 11 Abs. 1 Nr. 13)

14 |Sicherstellen der b) Storungs- und Fehlerursachen feststellen, die Moglichkeiten ihrer|
Betriebsfahigkeit von Beseitigung beurteilen und die Instandsetzung oder Verbesserung
technischen Systemen durchfiihren oder veranlassen
(8 11 Abs. 1 Nr. 14) d) Funktionsféhigkeit von Maschinen und Systemen durch Steuern,

Regeln und Uberwachen der Arbeitsbewegungen und deren Hilfs-
funktionen sicherstellen oder verbessern
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Berufs-
bild-
position

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Kern- und Fachqualifikationen,
die unter Einbeziehung selbststéandigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

Zeitrahmen
in Monaten

1

2

3

4

16

Aufbauen, Erweitern und
Prifen von elektrotech-
nischen Komponenten
der Steuerungstechnik
(8 11 Abs. 1 Nr. 16)

b)
c)

e)

einschlagige Sicherheitsvorschriften Uber das Arbeiten an elektri-
schen Systemen anwenden

Schalt- und Funktionspléane verschiedener Systeme anwenden
elektrische Baugruppen oder Komponenten mechanisch aufbauen
mit Kleinspannung betriebene elektrische Baugruppen oder Kom-
ponenten installieren und priifen

funktionsgerechten Ablauf von Steuerungen Uberprifen, bei Sto-
rungen MaRRnahmen durchfiihren oder einleiten

Zeitrahmen 11

17

Geschéftsprozesse und
Qualitatssicherungssysteme
im Einsatzgebiet

(8 11 Abs. 1 Nr. 17)

c)

d)
e)
f)
9)
h)

D)

k)

Art und Umfang von Auftragen klaren, spezifische Leistungen fest-
stellen, Besonderheiten und Termine mit Kunden absprechen
Informationen fiir die Auftragsabwicklung beschaffen, auswerten
und nutzen, technische Entwicklungen bertcksichtigen, sicherheits-
relevante Vorgaben beachten

Auftragsabwicklungen unter Beriicksichtigung sicherheitstechni-
scher, betriebswirtschaftlicher und 6kologischer Gesichtspunkte|
planen sowie mit vor- und nachgelagerten Bereichen abstimmen,
Planungsunterlagen erstellen

Teilauftréage veranlassen, Ergebnisse prufen

Auftrage, insbesondere unter Beriicksichtigung von Arbeitssicher-
heit, Umweltschutz und Terminvorgaben, durchfiihren

betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen Arbeitsbereich
anwenden; Ursachen von Qualitdétsmangeln systematisch suchen,
beseitigen und dokumentieren

Prafverfahren und Prifmittel auswéhlen und anwenden, Einsatzfa-
higkeit von Prifmitteln feststellen, Prifplane und betriebliche Prif-
vorschriften anwenden, Ergebnisse dokumentieren
Auftragsabwicklung, Leistungen und Verbrauch dokumentieren
technische Systeme oder Produkte an Kunden ubergeben und
erlautern, Abnahmeprotokolle erstellen

Arbeitsergebnisse und -durchfuhrung bewerten sowie zur kontinu-
ierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen im Betriebsablauf]
beitragen

Optimierung von Vorgaben, insbesondere von Dokumentationen,
veranlassen

10 bis 12
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