S Siidwestfilische
Industrie- und Handelskammer
zu Hagen
Verordnung

uber die Berufsausbildung in den umwelttechnischen Berufen

Vom 17. Juni 2002
(abgedruckt im Bundesgesetzblatt Teil | S. 2335 vom 2. Juli 2002)
(Auszug)

Auf Grund des § 25 Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 2 Satz 1 des Berufsbildungsgesetzes vom 14. August
1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch Artikel 212 Nr. 2 der Verordnung vom 29. Oktober 2001 (BGBI. |
S. 2785) geandert worden ist, verordnen das Bundesministerium fur Wirtschaft und Technologie und das
Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium fir Bildung und Forschung und dem Bundesministerium des Innern:

Teil 1
Gemeinsame Vorschriften

§1

Staatliche Anerkennung der Ausbildungsberufe
Die Ausbildungsberufe

1. Fachkraft fur Wasserversorgungstechnik,

2. Fachkraft fir Abwassertechnik,

3. Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft,

4. Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice

werden staatlich anerkannt. Soweit die Ausbildung im Bereich des 6ffentlichen Dienstes stattfindet, sind sie
Ausbildungsberufe des o6ffentlichen Dienstes. Soweit die Ausbildung in der gewerblichen Wirtschaft stattfin-
det, sind sie Ausbildungsberufe der gewerblichen Wirtschaft.

§2
Ausbildungsdauer Die Ausbildung dauert drei Jahre.

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§3
Struktur und Zielsetzung der Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung gliedert sich in:

1. flr alle Ausbildungsberufe gemeinsame, integrativ zu vermittelnde Kernqualifikationen gemaR § 4 Nr. 1
bis 12, § 10 Nr. 1 bis 12, § 16 Nr. 1 bis 12 und § 22 Nr. 1 bis 12;

2. flr jeden Ausbildungsberuf spezifische Fachqualifikationen:
a) fir die Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik geman § 4 Nr. 13 bis 24,
b) fur die Fachkraft fir Abwassertechnik gemafR § 10 Nr. 13 bis 22,
c) fur die Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft gemafR § 16 Nr. 13 bis 22,
d) fir die Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice gemaf § 22 Nr. 13 bis 18.
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(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und Kenntnisse sollen so vermittelt werden, dass der
Auszubildende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Be-
rufsbildungsgesetzes befahigt wird, die insbesondere selbstandiges Planen, Durchfiihren und Kontrol-
lieren einschlie3t. Die in Satz 1 beschriebene Befahigung ist auch in den Prifungen nach den §§ 8, 9,
14, 15, 20, 21, 26 und 27 nachzuweisen.

(§§ 4-15 hier nicht relevant)

Teil 4
Vorschriften flir
den Ausbildungsberuf Fachkraft
fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft

§ 16
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,

Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

Umweltschutz,

betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisation,
Information und Dokumentation, qualitatssichernde MalRnahmen,
Umweltschutztechnik, 6kologische Kreislaufe und Hygiene,
Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik, Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik,
Umgang mit elektrischen Gefahren,

10 Anwenden naturwissenschaftlicher Grundlagen,

11.Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefahrliche Arbeitsstoffe, Werkstoffbearbeitung,
12.Lagerhaltung, Arbeitsgerate und Einrichtungen,
13.Sicherheitsvorschriften und Betriebsanweisungen,
14.kundenorientiertes Handeln,

15.kaufmannisches Handeln,

16.Abfalle und Abfallannahme,

17.Abfallentsorgungsverfahren,

18.Betrieb und Instandhaltung,

19. Stoffstréme, Logistik und Disposition,

20. qualitatssichernde Malinahmen,

21.Informationstechnik,

22.Rechtsvorschriften und technische Regelwerke.

CoNOORrWN =
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§17
Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 16 sollen unter Berlicksichtigung der Schwerpunkte ,Logistik,
Sammlung und Vertrieb", ,Abfallverwertung und -behandlung" und ,Abfallbeseitigung und -behandlung"
nach der in der Anlage 3 enthaltenen Anleitung zur sachlichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbil-
dung (Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Ausbildungsrahmenplan abweichende
sachliche und zeitliche Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere zulassig, soweit betriebsprak-
tische Besonderheiten die Abweichung erfordern.

§18
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbildungsrahmenplanes fiir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§19
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines Ausbildungsnachweises zu fuhren. Ihm ist Gelegen-
heit zu geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu fihren. Der Ausbildende hat das Berichts-
heft regelmafig durchzusehen.

§ 20
Zwischenprifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwischenprifung durchzuflhren. Sie soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprufung erstreckt sich auf die in der Anlage 3 in Abschnitt 1 fur die ersten 15 Monate auf-
gefuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend dem Rah-
menlehrplan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifling soll im praktischen Teil der Prifung in insgesamt héchstens sieben Stunden eine prakti-
sche Aufgabe, die aus mehreren Teilaufgaben bestehen kann, durchfiihren. Dabei soll der Prifling zei-
gen, dass er die Arbeitsabldufe wirtschaftlich planen, Arbeitsmittel festlegen, Arbeitsergebnisse doku-
mentieren sowie MalRnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umwelt-
schutz und zur Qualitatssicherung ergreifen kann. Fir die praktische Aufgabe kommt insbesondere in
Betracht:

Bearbeiten von Werkstoffen, Montieren, Demontieren und Warten von Bauteilen oder Arbeitsgeraten, Pro-
ben nehmen, Messen physikalischer Gréken und Durchflihren von Untersuchungen und Einsetzen techni-
scher Kommunikationsmittel.

(4) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in hochstens 180 Minuten praxisbezogene Aufgaben
[6sen. Dabei sollen Mallnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Um-
weltschutz sowie zur Qualitatssicherung dargestellt werden. Fur die Aufgaben kommen unter Beruck-
sichtigung naturwissenschaftlicher Zusammenhange und berufsbezogener Berechnungen insbesonde-
re folgende Gebiete in Betracht:

1. Umweltschutztechnik, 6kologische Kreisldufe und Hygiene,
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2. Anlagen- und Maschinentechnik,
3. Mess- und Analysentechnik,
4. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefahrliche Arbeitsstoffe.

§ 21
Abschlusspriifung

(1) Die Abschlussprufung erstreckt sich auf die in der Anlage 3 aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff, soweit er flir die Berufsausbildung we-
sentlich ist.

(2) Der Prifling soll im praktischen Teil der Priifung in hochstens zehn Stunden drei praktische Aufgaben,
darunter zwei gemeinsame und eine schwerpunktbezogene Aufgabe, durchfiihren. Fir die gemeinsa-
men Aufgaben kommen insbesondere in Betracht:

Identifizieren, Deklarieren und Untersuchen von Abfallen sowie deren Zuordnung zu den entsprechenden
Entsorgungswegen und Bedienen und Warten von Einrichtungen der Abfallbehandlung.

Fir die schwerpunktbezogene Aufgabe kommt insbesondere in Betracht:

1. im Schwerpunkt Logistik, Sammlung und Vertrieb:

Durchfiihren einer logistischen Aufgabe;
2. im Schwerpunkt Abfallverwertung und -behandlung:

Durchfuhren einer Aufgabe der Abfallverwertung und -behandlung;
3. im Schwerpunkt Abfallbeseitigung und -behandlung:

Durchfiihren einer Aufgabe der Abfallbeseitigung und -behandlung.

Bei der Durchfihrung der Aufgaben soll der Prufling zeigen, dass er Arbeitsablaufe wirtschaftlich planen,
Arbeitszusammenhange erkennen, Arbeitsergebnisse kontrollieren und dokumentieren, Mallnahmen zur
Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz und qualitatssichernde Malinah-
men ergreifen kann. Die beiden gemeinsamen praktischen Aufgaben werden mit insgesamt 70 Prozent, die
schwerpunktbezogene Aufgabe wird mit 30 Prozent gewichtet.

(3) Der Prifling soll im schriftlichen Teil der Priufung in den Prifungsbereichen Abfallwirtschaftliche Pro-
zesse, Kaufmannisches Handeln und Recht sowie Wirtschafts- und Sozialkunde gepruft werden. In den
Prifungsbereichen Abfallwirtschaftliche Prozesse sowie Kaufmannisches Handeln und Recht soll der
Prifling zeigen, dass er praxisbezogene Aufgaben mit verknlpften arbeitsorganisatorischen, technolo-
gischen und mathematisch-naturwissenschaftlichen Sachverhalten 16sen kann. Dabei sollen Mal3nah-
men zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit sowie qualitadtssichernde Malinahmen
dargestellt werden. Es kommen Aufgaben insbesondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsbereich Abfallwirtschaftliche Prozesse:
a) Hygiene,
b) Abfallzusammensetzung,
¢) Abfallsammlung und Transport,
d) Verwertung, Beseitigung,
e) naturwissenschaftliche Prozesse,
f) Betrieb und Instandhaltung;

2. im Prifungsbereich Kaufmannisches Handeln und Recht:
a) Informationstechnik,
b) kundenorientiertes Handeln,
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c) Rechtsvorschriften und Regelwerke,
d) Abfalldisposition;

3. im Prafungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde:
allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhange der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Der schriftliche Teil der Prifung dauert hochstens:

1. im Prafungsbereich Abfallwirtschaftliche Prozesse 180 Minuten,
2. im Prufungsbereich Kaufmannisches Handeln und Recht 60 Minuten,
3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Der schriftliche Teil der Prifung ist auf Antrag des Pruflings oder nach Ermessen des Prifungsaus-
schusses in einzelnen Bereichen durch eine miindliche Priifung zu erganzen, wenn diese fir das Be-
stehen der Prifung den Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses flr die mindlich
gepriften Prifungsbereiche sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen Ergan-
zungsprufung im Verhaltnis 2 :1 zu gewichten.

(6) Innerhalb des schriftlichen Teils der Prafung sind die Prufungsbereiche wie folgt zu gewichten,

1. Prifungsbereich Abfallwirtschaftliche Prozesse 60 Prozent,
2. Prifungsbereich Kaufmannisches Handeln und Recht 20 Prozent,
3. Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde 20 Prozent.

(7) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils im praktischen und schriftlichen Teil der Priifung sowie inner-
halb des schriftlichen Teils der Prifung im Prifungsbereich Abfallwirtschaftliche Prozesse mindestens
ausreichende Leistungen erbracht sind.

(§§ 22-27 hier nicht relevant)

) Teil 6
Ubergangs- und Schlussvorschriften

) § 28
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhaltnisse, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen
Vorschriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertragsparteien vereinbaren die Anwendung der Vor-
schriften dieser Verordnung.
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§ 29
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2002 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Ver- und Entsorger-
Ausbildungsverordnung vom 30. Mai 1984 (BGBI. | S. 731) aul3er Kraft.

Berlin, den 17. Juni 2002

Der Bundesminister
fur Wirtschaft und Technologie
In Vertretung
Tacke

Der Bundesminister
fur Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit
In Vertretung
Rainer Baake
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