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Verordnung iiber die Berufsausbildung im Laborbereich Chemie, Biologie und Lack

ChemBiolackAusbV 2009
Auszug

Biologielaborant/Biologielaborantin

Verordnung lber die Berufsausbildung im Laborbereich Chemie, Biologie und Lack vom 25. Juni 2009
(BGBI. I S. 1600), die durch Artikel 1 der Verordnung vom 30. Dezember 2016 (BGBI. 2017 | S. 39) und die
durch Artikel 1 der Verordnung vom 3. Marz 2020 (BGBI. 2020 | S. 326) gedndert worden ist

Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 4 des Berufsbildungsgesetzes. Die
Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister der
Lander der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rahmenlehrplan fir die Berufsschule werden als
Beilage zum Bundesanzeiger veroffentlicht.

Eingangsformel

Auf Grund des § 4 Absatz 1 in Verbindung mit § 5 des Berufsbildungsgesetzes vom 23. Marz 2005 (BGBI. |
S.931), von denen § 4 Absatz 1 durch Artikel 232 Nummer 1 der Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI.
| S. 2407) gedndert worden ist, verordnet das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie im Ein-
vernehmen mit dem Bundesministerium fir Bildung und Forschung:
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§ 1 Staatliche Anerkennung der Ausbildungsberufe

Die Ausbildungsberufe

1. Chemielaborant/Chemielaborantin,

2. Biologielaborant/Biologielaborantin,

3. Lacklaborant/Lacklaborantin,

werden nach § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsgesetzes staatlich anerkannt.

§ 2 Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre und sechs Monate.

§ 3 Struktur der Berufsausbildung

Die Ausbildung gliedert sich in
1. Pflichtqualifikationen, bestehend aus
1.1 flr die drei Ausbildungsberufe gemeinsame, integrativ zu vermittelnde Qualifikationen nach & 4 Ab-
satz 2 Abschnitt A Nummer 1 bis 6.4, 8 11 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 1 bis 6.4 und § 18 Absatz 2
Abschnitt A Nummer 1 bis 6.4;
1.2 flr jeden Ausbildungsberuf spezifische Pflichtqualifikationen:
a) fur den Chemielaboranten/die Chemielaborantin nach § 4 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 7 bis
8.3,
b) fiir den Biologielaboranten/die Biologielaborantin nach & 11 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 7 bis
13,
¢) fur den Lacklaboranten/die Lacklaborantin nach § 18 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 7 bis 10;
2. sechs vom Ausbildenden festzulegende Wahlqualifikationen, die
a) fur den Chemielaboranten und die Chemielaborantin aus der Auswahlliste nach § 4 Absatz 2
auszuwahlen sind,
b) flr den Biologielaboranten und die Biologielaborantin aus der Auswahlliste nach § 11 Absatz 2
auszuwahlen sind,
¢) fur den Lacklaboranten und die Lacklaborantin aus der Auswahlliste nach § 18 Absatz 2 auszu-
wahlen sind.

§ 11 Gegenstand der Berufsausbildung, Ausbildungsrahmenplan, Ausbildungsberufsbild

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die im Ausbildungsranmenplan (Anlage 2) aufge-
fihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten. Von der Organisation der Berufsausbildung, wie sie im
Ausbildungsrahmenplan vorgegeben ist, darf abgewichen werden, wenn und soweit betriebspraktische
Besonderheiten oder Griinde, die in der Person des oder der Auszubildenden liegen, die Abweichung erfor-
dern.

(2) Die Berufsausbildung zum Biologielaboranten und zur Biologielaborantin gliedert sich wie folgt:

Abschnitt A: Pflichtqualifikationen nach 8 3 Nummer 1.1 und Nummer 1.2 Buchstabe b
1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,
2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Betriebliche MaBBhahmen zum verantwortlichen Handeln:
3.1 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
3.2 Umweltschutz,
3.3 Einsetzen von Energietragern,

Seite 2 von 7



— = O 00

12.
13.

3.4 Umgehen mit Arbeitsgeraten und -mitteln einschlieBlich Pflege und Wartung,
3.5 Qualitatssichernde MaBnahmen, Kundenorientierung,
3.6 Wirtschaftlichkeit im Labor;

Arbeitsorganisation und Kommunikation:

4.1 Arbeitsplanung, Arbeiten im Team,

4.2 Informationsbeschaffung und Dokumentation,

4.3 Kommunikations- und Informationssysteme,

4.4 Messdatenerfassung und -verarbeitung,

4.5 Anwenden von Fremdsprachen bei Fachaufgaben;
Umgehen mit Arbeitsstoffen,

Chemische und physikalische Methoden:

6.1 Probenahme und Probenvorbereitung,

6.2 Bestimmung physikalischer GroBen und Stoffkonstanten,
6.3 Analyseverfahren,

6.4 Trennen und Vereinigen von Arbeitsstoffen;
Durchflhren mikrobiologischer Arbeiten |,

Durchfiihren zellkulturtechnischer Arbeiten |,
Durchflhren molekularbiologischer Arbeiten,
Durchfiihren biochemischer Arbeiten,

Durchfiihren diagnostischer Arbeiten I:

11.1 Durchfiihren hdmatologischer Arbeiten,

11.2 Durchfiihren histologischer Arbeiten;

Durchflihren zoologisch-pharmakologischer Arbeiten,
Bereichsspezifische qualitdtssichernde MaBnahmen;

Abschnitt B: Wahlqualifikationen nach § 3 Nummer 2 Buchstabe b

O Nk N -

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Durchflihren immunologischer und biochemischer Arbeiten,
Durchflihren biotechnologischer Arbeiten,

Durchflihren botanischer und phytomedizinischer Arbeiten,
Durchflhren mikrobiologischer Arbeiten I,

Durchflihren gentechnischer und molekularbiologischer Arbeiten,
Durchfiihren pharmakologischer Arbeiten,

Durchfiihren toxikologischer Arbeiten,

Durchfiihren zellkulturtechnischer Arbeiten Il

Durchftihren pharmakokinetischer Arbeiten,

Digitalisierung in Forschung, Entwicklung, Analytik und Produktion,
Arbeiten mit vernetzten und automatisierten Systemen,
Prozessbezogene Arbeitstechniken,

Umweltbezogene Arbeitstechniken,

Qualitdtsmanagement,

Anwenden chromatografischer Verfahren,

Anwenden spektroskopischer Verfahren.

§ 12 Durchfiihrung der Berufsausbildung

(1) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sollen so vermittelt wer-
den, dass die Auszubildenden zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit im Sinne des § 1
Absatz 3 des Berufsbildungsgesetzes befahigt werden, die insbesondere selbststandiges Planen, Durchfiih-
ren und Kontrollieren einschlieBt. Die in Satz 1 beschriebene Befahigung ist auch in den Priifungen nach

den 88 13 bis 17 nachzuweisen.

(2) Die Ausbildenden haben unter Zugrundelegung des Ausbildungsrahmenplans fir die Auszubildenden

einen Ausbildungsplan zu erstellen.
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§ 13 Abschlusspriifung

(1) Die Abschlussprifung besteht aus den beiden zeitlich auseinanderfallenden Teilen 1 und 2. Durch die
Abschlussprifung ist festzustellen, ob der Priifling die berufliche Handlungsfahigkeit erworben hat. In der
Abschlussprifung soll der Priifling nachweisen, dass er die daflr erforderlichen beruflichen Fertigkeiten
beherrscht, die notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem im Berufsschul-
unterricht zu vermittelnden, fir die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Die Ausbil-
dungsordnung ist zugrunde zu legen. Dabei sollen Qualifikationen, die bereits Gegenstand von Teil 1 der
Abschlussprifung waren, in Teil 2 der Abschlusspriifung nur insoweit einbezogen werden, als es fir die
Feststellung der Berufsbefahigung erforderlich ist.

(2) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird Teil 1 der Abschlussprifung mit 35 Prozent und Teil 2
der Abschlusspriifung mit 65 Prozent gewichtet.

§ 14 Teil 1 der Abschlusspriifung

(1) Teil 1 der Abschlusspriifung soll vor dem Ende des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Teil 1 der Abschlusspriifung erstreckt sich auf die in der Anlage 2 fir die ersten 85 Wochen aufgefiihr-
ten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden
Lehrstoff, soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Teil 1 der Abschlussprifung besteht aus den Prifungsbereichen:
1. Untersuchung biologischer Systeme,
2. Biologische Grundlagen.

(4) Fur den Prufungsbereich Untersuchung biologischer Systeme bestehen folgende Vorgaben:
1. Der Prifling soll nachweisen, dass er
a)  biologische und chemisch-physikalische Methoden sowie Arbeitsstoffe prozessbezogen anwen-
den,
b)  Arbeitsabldufe selbststandig planen,
c)  Arbeitsergebnisse kontrollieren und dokumentieren,
d)  berufsbezogene Berechnungen durchfiihren
e) arbeitsorganisatorische und technologische Sachverhalte verkniipfen sowie
f)  MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz und
Qualitdtsmanagement einbeziehen
kann;
2. hierfur ist aus folgenden Gebieten und Tatigkeiten auszuwahlen:
a)  chemisch-physikalische Methoden,
b)  Durchfihren mikrobiologischer Arbeiten |,
c) Durchfihren zellkulturtechnischer Arbeiten |,
d)  Durchfiihren diagnostischer Arbeiten | sowie
e)  Durchfiihren zoologisch-pharmakologischer Arbeiten;
3. der Prifling soll eine Arbeitsaufgabe | und eine Arbeitsaufgabe Il durchfiihren, wobei sich die Ar-
beitsaufgabe | auf Nummer 2 Buchstabe e in Verbindung mit Nummer 2 Buchstabe a oder Nummer
2 Buchstabe d und die Arbeitsaufgabe Il auf Nummer 2 Buchstabe a, b oder ¢ beziehen soll;
4. die Prifungszeit betrdgt insgesamt 360 Minuten;
5. die Arbeitsaufgabe | ist mit 65 Prozent und die Arbeitsaufgabe Il mit 35 Prozent zu gewichten.

(5) Fur den Prufungsbereich Biologische Grundlagen bestehen folgende Vorgaben:
1. Der Prifling soll nachweisen, dass er
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a) fachliche Aufgaben in Hinblick auf arbeitsorganisatorische, naturwissenschaftliche und techno-
logische Sachverhalte sowie deren Verkniipfung analysieren, bewerten und geeignete Losungs-
wege darstellen,

b)  biologische und chemisch-physikalische Methoden beschreiben,

c) prozessbezogene Anwendungen von Arbeitsstoffen beschreiben,

d) berufsbezogene Berechnungen durchfiihren sowie

e)  MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz und
Qualitdtsmanagement einbeziehen

kann;

2. dem Prifungsbereich sind folgende Gebiete und Tatigkeiten zugrunde zu legen:
a)  Chemisch-physikalische Methoden,

b)  Durchfiihren mikrobiologischer Arbeiten |,

c) Durchfihren zellkulturtechnischer Arbeiten |,

d)  Durchfiihren diagnostischer Arbeiten | sowie

e)  Durchfiihren zoologisch-pharmakologischer Arbeiten;

der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten;

4. die Priifungszeit betragt 135 Minuten.

w

§ 15 Teil 2 der Abschlusspriifung

(1) Teil 2 der Abschlusspriifung erstreckt sich auf die in der Anlage 2 aufgefiihrten Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten nach & 3 Nummer 1.1, Nummer 1.2 Buchstabe b sowie Nummer 2 Buchstabe b sowie auf
den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Teil 2 der Abschlussprifung besteht aus den Prifungsbereichen:
1. Prozessorientiertes Arbeiten,

2. Biologische Technologien,

3. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(3) Fur den Priifungsbereich Prozessorientiertes Arbeiten bestehen folgende Vorgaben:
Der Priifling soll nachweisen, dass er
a) komplexe prozessorientierte Arbeitsablaufe selbststandig planen und durchfiihren,
b)  Betriebsmittel auswihlen und beurteilen,
¢) arbeitsorganisatorische und technologische Sachverhalte verkntipfen,
d)  berufsbezogene Berechnungen durchfihren,
e)  Arbeitsergebnisse kontrollieren, dokumentieren und bewerten,
f)  die relevanten fachlichen Hintergriinde seiner Arbeit aufzeigen und seine Vorgehensweise be-
griinden sowie
g) MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz und
Qualitatsmanagement einbeziehen
kann;
2 hierfr ist vom Priifungsausschuss aus folgenden Gebieten und Tatigkeiten auszuwéahlen:
a)  Durchfiihren molekularbiologischer Arbeiten,
b)  Durchfihren biochemischer Arbeiten,
¢)  nach § 3 Nummer 2 Buchstabe b gewahlte Wahlqualifikationen;

3. der Priifling soll die Arbeitsaufgaben | und Il durchfiihren; die Arbeitsaufgabe | muss sich auf Num-
mer 2 Buchstabe a oder b beziehen, die Arbeitsaufgabe Il muss sich auf Nummer 2 Buchstabe ¢ be-
ziehen;

4. die Prifungszeit betrdgt insgesamt 780 Minuten;

5. die Arbeitsaufgabe | ist mit 40 Prozent und die Arbeitsaufgabe Il mit 60 Prozent zu gewichten.
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(4) Fur den Prufungsbereich Biologische Technologien bestehen folgende Vorgaben:
1. Der Prifling soll nachweisen, dass er
a) fachliche Probleme im Hinblick auf arbeitsorganisatorische, naturwissenschaftliche und techno-
logische Sachverhalte sowie deren Verkniipfung analysieren, bewerten und geeignete Losungs-
wege ableiten und darstellen,
b)  berufsbezogene Berechnungen durchfiihren sowie
¢) MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz und
Qualitdtsmanagement einbeziehen
kann;
2. dem Prifungsbereich sind folgende Gebiete und Tatigkeiten zugrunde zu legen:
a)  Durchfiihren molekularbiologischer Arbeiten,
b)  Durchfihren biochemischer Arbeiten,
¢) drei der nach § 3 Nummer 2 Buchstabe b gewahlten Wahlqualifikationen;
der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten;
die Prifungszeit betrdgt 195 Minuten;
5. die Aufgaben zu Nummer 2 Buchstabe a und b sind insgesamt mit 30 Prozent und die Aufgaben zu
Nummer 2 Buchstabe ¢ sind insgesamt mit 70 Prozent zu gewichten.

> w

(5) Fur den Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde bestehen folgende Vorgaben:

1. Der Prufling soll nachweisen, dass er allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammen-
hange der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und beurteilen kann;

2. der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten;

3. die Prifungszeit betrdgt 60 Minuten.

§ 16 Gewichtungs- und Bestehensregelung

(1) Die einzelnen Priifungsbereiche sind wie folgt zu gewichten:
1. Priifungsbereich Untersuchung biologischer Systeme 17,5 Prozent,

2. Priifungsbereich Biologische Grundlagen 17,5 Prozent,
3. Priifungsbereich Prozessorientiertes Arbeiten 27,5 Prozent,
4. Priifungsbereich Biologische Technologien 27,5 Prozent,
5. Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde 10,0 Prozent.

(2) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die Leistungen

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 der Abschlusspriifung mit mindestens ,ausreichend”,

. im Ergebnis von Teil 2 der Abschlussprifung mit mindestens ,ausreichend”,

. im Prifungsbereich Prozessorientiertes Arbeiten sowie im Prifungsbereich Biologische Technologien
jeweils mit mindestens ,ausreichend” und

4. in keinem Prifungsbereich von Teil 2 der Abschlussprifung mit ,ungentgend”

bewertet worden sind.

2
3

§ 17 Miindliche Erganzungspriifung

Auf Antrag des Pruflings ist die Prifung in einem der in Teil 2 der Abschlussprifung mit schlechter als
.ausreichend" bewerteten Prifungsbereiche, in denen Prifungsleistungen mit eigener Anforderung und
Gewichtung schriftlich zu erbringen sind, durch eine mindliche Priifung von etwa 15 Minuten zu ergan-
zen, wenn dies fur das Bestehen der Priifung den Ausschlag geben kann. Bei der Ermittiung des Ergebnis-
ses fir diesen Priifungsbereich sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der miindlichen Erganzungs-
prifung im Verhaltnis von 2 : 1 zu gewichten.
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§ 25 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 2009 in Kraft.

Seite 7 von 7



