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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Gemeinsame Kernqualifikationen
Anlage 1
Berufsprofilgebende Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten

sténdigen Planens, Durchflihrens und Kontrollierens
integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen
zu vermitteln sind
1 2 3
1 Berufsbildung, Arbeits- und

Tarifrecht

(§ 7 Absatz 1 Nummer 1,
§ 11 Absatz 1 Nummer 1,
§ 15 Absatz 1 Nummer 1,
§ 19 Absatz 1 Nummer 1,
§ 23 Absatz 1 Nummer 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbeson-
dere Abschluss, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

c) Mdoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der flr den Ausbil-
dungsbetrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

2 Aufbau und Organisation des a) Aufbau und Aufgaben des Ausbildungsbetriebes
Ausbildungsbetriebes erlautern
(§§ 171 'AA%SS?,[ZZ 11 ';l\lliJTnTn(zr% b) Grundfunktionen des Ausbildungsbetriebes wie
§ 15 Absatz 1 Nummer 2. Sﬁ(slgrea;fung, Fertigung, Absatz und Verwaltung
§ 19 Absatz 1 Nummer 2, , . ,
§ 23 Absatz 1 Nummer 2) C) Bgmehungen des Ausbllc_jungsbetrlebe; un_d
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen,
Berufsvertretungen und Gewerkschaften nennen
d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungs- oder personalvertretungs-
rechtlichen Organe des Ausbildungsbetriebes be-
schreiben
3 Sicherheit und Gesundheitsschutz

bei der Arbeit

(§ 7 Absatz 1 Nummer 3,
§ 11 Absatz 1 Nummer 3,
§ 15 Absatz 1 Nummer 3,
§ 19 Absatz 1 Nummer 3,
§ 23 Absatz 1 Nummer 3)

a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhi-
tungsvorschriften anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbei-
ten an elektrischen Anlagen, Geraten und Be-
triebsmitteln beachten
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Lfd. Nr. | Teil des Ausbildungsberufsbildes

Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbst-

stédndigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens

integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen
zu vermitteln sind

1 2 3
e) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes
anwenden; Verhaltensweisen bei Branden be-
schreiben und MaBnahmen zur Brandbekamp-
fung ergreifen
4 Umweltschutz

(§ 7 Absatz 1 Nummer 4,
§ 11 Absatz 1 Nummer 4,
§ 15 Absatz 1 Nummer 4,
§ 19 Absatz 1 Nummer 4,
§ 23 Absatz 1 Nummer 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, ins-
besondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umwelt-
schutz an Beispielen erklaren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

c) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

d) Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer
umweltschonenden Entsorgung zuflihren

5 Digitalisierung der Arbeit,
Datenschutz und
Informationssicherheit

(§ 7 Absatz 1 Nummer 5,
§ 11 Absatz 1 Nummer 5,
§ 15 Absatz 1 Nummer 5,
§ 19 Absatz 1 Nummer 5,
§ 23 Absatz 1 Nummer 5)

a) auftragsbezogene und technische Unterlagen un-
ter Zuhilfenahme von Standardsoftware erstellen

b) Daten und Dokumente pflegen, austauschen,
sichern und archivieren

c) Daten eingeben, verarbeiten, Ubermitteln, em-
pfangen und analysieren

d) Vorschriften zum Datenschutz anwenden

e) informationstechnische Systeme (IT-Systeme)
zur Auftragsplanung, Auftragsabwicklung und
Terminverfolgung anwenden

f)  Informationsquellen und Informationen in digita-
len Netzen recherchieren und aus digitalen Net-
zen beschaffen sowie Informationen bewerten

g) digitale Lernmedien nutzen

h) die informationstechnischen Schutzziele Verflig-
barkeit, Integritat, Vertraulichkeit und Authentizi-
tat beriicksichtigen

i) betriebliche Richtlinien zur Nutzung von Datentra-

gern, elektronischer Post, IT-Systemen und Inter-
netseiten einhalten
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Lfd. Nr.

Teil des Ausbildungsberufsbildes

Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbst-

stédndigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens

integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen
zu vermitteln sind

3

j)  Auffalligkeiten und UnregelmaBigkeiten in IT-Sys-
temen erkennen und MaBnahmen zur Beseiti-
gung ergreifen

k) Assistenz-, Simulations-, Diagnose- oder Visuali-
sierungssysteme nutzen

[) ininterdisziplindren Teams kommunizieren, pla-
nen und zusammenarbeiten

Betriebliche und technische
Kommunikation

(§ 7 Absatz 1 Nummer 6,

§ 11 Absatz 1 Nummer 6,
§ 15 Absatz 1 Nummer 6,

§ 19 Absatz 1 Nummer 6,

§ 23 Absatz 1 Nummer 6)

a) technische Zeichnungen und Stiicklisten auswer-
ten und anwenden sowie Skizzen anfertigen

b) Dokumente sowie technische Unterlagen und
berufsbezogene Vorschriften zusammenstellen,
erganzen, auswerten und anwenden

c) Gesprache mit Kunden, Vorgesetzten und im
Team situationsgerecht und zielorientiert auch
mit digitalen Kommunikationsmitteln fihren und
dabei kulturelle Identitaten bertcksichtigen

d) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen;
englische Fachbegriffe in der Kommunikation
anwenden

e) Informationen auch aus englischsprachigen
technischen Unterlagen oder Dateien entnehmen
und verwenden

f)  Besprechungen organisieren und moderieren,
Ergebnisse dokumentieren und prasentieren

g) Konflikte im Team lésen

Planen und Organisieren der
Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse

(§ 7 Absatz 1 Nummer 7,

§ 11 Absatz 1 Nummer 7,

§ 15 Absatz 1 Nummer 7,

§ 19 Absatz 1 Nummer 7,

§ 23 Absatz 1 Nummer 7)

a) Arbeitsplatz unter Berlcksichtigung betrieblicher
Vorgaben einrichten

b) Werkzeuge und Materialien auswéhlen, terminge-
recht anfordern, prifen, transportieren und bereit-
stellen

c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung

wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben planen
und durchfihren

d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie der
Terminverfolgung anwenden

e) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen
und bewerten
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Lfd. Nr. | Teil des Ausbildungsberufsbildes Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbst-
stédndigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens
integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen

zu vermitteln sind
1 2 E
f)  Lésungsvarianten prifen, darstellen und deren
Wirtschaftlichkeit vergleichen
g) im eigenen Arbeitsbereich zur kontinuierlichen
Verbesserung von Arbeitsvorgéngen beitragen
h) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungs-
mdglichkeiten nutzen
i)  unterschiedliche Lerntechniken anwenden
j)  Prafverfahren und PrUfmittel auswéhlen und an-
wenden, Einsatzfahigkeit von Prifmitteln feststel-
len
k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und
dokumentieren
l) Aufgaben im Team planen und durchfihren
8 Unterscheiden, Zuordnen und

Handhaben von Werk- und
Hilfsstoffen

(§ 7 Absatz 1 Nummer 8,
§ 11 Absatz 1 Nummer 8,
§ 15 Absatz 1 Nummer 8,
§ 19 Absatz 1 Nummer 8,
§ 23 Absatz 1 Nummer 8)

a) Werkstoffeigenschaften und deren Veranderun-
gen beurteilen und Werkstoffe nach ihrer Ver-
wendung auswahlen und handhaben

b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen, ein-
setzen und entsorgen

9 Herstellen von Bauteilen und a) Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen
Baugruppen einschlieBlich der Werkzeuge sicherstellen
(§171 i%sattz 11 l;l\lummer 99 b) Werkzeuge und Spannzeuge auswahlen, Werk-
§ salz | \ummers, stlicke ausrichten und spannen
§ 15 Absatz 1 Nummer 9, . .
§ 19 Absatz 1 Nummer 9, c¢) Werkstiicke durch manuelle und maschinelle Fer-
§ 23 Absatz 1 Nummer 9) tigungsverfahren herstellen
d) Bauteile durch Trennen und Umformen herstellen
e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen Werkstof-
fen, zu Baugruppen fligen
10 Warten von Betriebsmitteln

(§ 7 Absatz 1 Nummer 10,
§ 11 Absatz 1 Nummer 10,
§ 15 Absatz 1 Nummer 10,
§ 19 Absatz 1 Nummer 10,
§ 23 Absatz 1 Nummer 10)

a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten und
die Durchfiihrung dokumentieren

b) mechanische und elektrische Bauteile und Ver-
bindungen auf mechanische Beschadigungen
sichtpriifen, instand setzen oder die Instandset-
zung veranlassen
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Lfd. Nr. | Teil des Ausbildungsberufsbildes Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbst-
stédndigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens
integriert mit berufsspezifischen Fachqualifikationen

zu vermitteln sind
1 2 3
c) Betriebsstoffe auswéahlen, anwenden und
entsorgen
11 Steuerungstechnik

(§ 7 Absatz 1 Nummer 11,
§ 11 Absatz 1 Nummer 11,
§ 15 Absatz 1 Nummer 11,
§ 19 Absatz 1 Nummer 11,
§ 23 Absatz 1 Nummer 11)

a) steuerungstechnische Unterlagen auswerten
b) Steuerungstechnik anwenden

12 | Anschlagen, Sichern und a) Transport-, Anschlagmittel und Hebezeuge aus-
Transportieren wahlen, deren Betriebssicherheit beurteilen, unter
(§ 7 Absatz 1 Nummer 12, Berlicksichtigung der einschlagigen Vorschriften
g ]; 2333:2 1 Hummer 12 anwenden oder deren Einsatz veranlassen

satz 1 Nummer 12, :

§ 19 Absatz 1 Nummer 12, b) Transportgut absetzen, lagern und sichern
§ 23 Absatz 1 Nummer 12)

13 Kundenorientierung

(§ 7 Absatz 1 Nummer 13,
§ 11 Absatz 1 Nummer 13,
§ 15 Absatz 1 Nummer 13,
§ 19 Absatz 1 Nummer 13,
§ 23 Absatz 1 Nummer 13)

a) auftragsspezifische Anforderungen und Informa-
tionen beschaffen, prifen, umsetzen oder an die
Beteiligten weiterleiten

b) Kunden auf auftragsspezifische Besonderheiten
und Sicherheitsvorschriften hinweisen
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Teil A:
Sachliche Gliederung der berufsspezifischen Fachqualifikationen
Anlage 6
Berufsprofilgebende Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten

stédndigen Planens, Durchfihrens und Kontrollierens
integriert mit Kernqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3
14 Planen des Fertigungsprozesses

(§ 23 Absatz 1 Nummer 14)

a) auftragsbezogene Unterlagen beschaffen und auf
Vollstandigkeit prifen

b) Fertigungsauftrag analysieren und die technische
Umsetzbarkeit beurteilen

c) Fertigungsverfahren und Prozessschritte festle-
gen

d) Werkzeugmaschine nach Werkstlickanforderung
auswahlen

e) Werkzeuge und Schneidstoffe unter Beachtung
der Fertigungsverfahren, des zu bearbeitenden
Werkstoffes, der Bearbeitungsstabilitat und der
Werkstlickgeometrie festlegen

f)  Fertigungsparameter in Abhangigkeit von Werk-
stiick, Werkstoff, Werkzeug und Schneidstoff

festlegen
15 Programmieren von numerisclh a) Dateneingabegerate und Datenausgabegeréate
ggstelgerten Werkzeugmaschinen sowie Datentrager handhaben
oder Fertigungssystemen
(§ 23 Absatz 1 Nummer 15) b)  Programme e.rstellen . ,
c) Programme eingeben, testen, andern und opti-
mieren
d) Datensicherung unter Berlcksichtigung betrieb-
licher Bestimmungen durchfiihren
16 Einrichten von Werkzeug-

maschinen oder
Fertigungssystemen
(§ 23 Absatz 1 Nummer 16)

a) Werkstlickspannmittel vorbereiten, montieren und

ausrichten

b) Werkzeugspannmittel vorbereiten und Werkzeu-
ge spannen

c) Werkzeugkorrekturdaten ermitteln und abspei-
chern

d) Fertigungsparameter einstellen und eingeben

e) Einrichtungen fur Hilfs- und Betriebsstoffe vorbe-
reiten
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Lfd. Nr.

Teil des Ausbildungsberufsbildes

Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung selbst-
stédndigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens
integriert mit Kernqualifikationen zu vermitteln sind

3

Schutzeinrichtungen montieren und
Funktionsféahigkeit Gberprifen

Testlauf durchflhren

17

Herstellen von Werkstiicken
(§ 23 Absatz 1 Nummer 17)

Werkstlicke unter Berlcksichtigung der Form und
der Werkstoffeigenschaften ausrichten und span-
nen

Werkstiicke aus verschiedenen Werkstoffen mit
spanabhebenden Fertigungsverfahren nach
technischen Unterlagen fertigen

Zerspanbarkeit von Werkstiicken unter Bertick-
sichtigung der stofflichen Zusammensetzung, des
Anlieferungszustandes und des Warmebehand-
lungszustandes beurteilen

Zerspanungsprozess unter Beachtung von
Sicherheitsvorschriften durchfiihren

Werkstlicke unter Beachtung wirtschaftlicher Fak-
toren fertigen

18

Uberwachen und Optimieren
von Fertigungsabldufen
(§ 23 Absatz 1 Nummer 18)

Fertigungsprozess tberwachen und optimieren
Fehler im Fertigungsablauf erkennen und analy-
sieren, Ursachen ermitteln und beheben
maschinenbedingte Stérungen beheben oder
Beseitigung veranlassen
Sicherheitseinrichtungen kontrollieren und deren
Funktion sicherstellen

Qualitat und Quantitat durch Optimieren der Pro-
zessparameter lenken

19

Geschaftsprozesse und
Qualitatssicherungssysteme
im Einsatzgebiet

(§ 23 Absatz 1 Nummer 19)

Art und Umfang von Auftragen klaren, spezifische
Leistungen feststellen, Besonderheiten und Ter-
mine mit Kunden absprechen

Informationen flr die Auftragsabwicklung be-
schaffen, auswerten und nutzen, technische
Entwicklungen berucksichtigen, sicherheits-

relevante Vorgaben beachten

Auftragsabwicklungen unter Berlcksichtigung
sicherheitstechnischer, betriebswirtschaftlicher
und 6kologischer Gesichtspunkte planen sowie
mit vor- und nachgelagerten Bereichen abstim-
men, Planungsunterlagen erstellen
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Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Lfd. Nr. | Teil des Ausbildungsberufsbildes

Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung selbst-
stédndigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens
integriert mit Kernqualifikationen zu vermitteln sind

3

Teilauftrage veranlassen, Ergebnisse prifen

Auftrage, insbesondere unter Berlcksichtigung
von Arbeitssicherheit, Umweltschutz und Termin-
vorgaben, durchflihren

betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eige-
nen Arbeitsbereich anwenden; Ursachen von
Qualitatsméangeln systematisch suchen, beseiti-
gen und dokumentieren

Prifverfahren und Priafmittel auswéahlen und an-
wenden, Einsatzfahigkeit von Prifmitteln fest-
stellen, Prifplane und betriebliche Prifvorschrif-
ten anwenden, Ergebnisse dokumentieren

Auftragsabwicklung, Leistungen und Verbrauch
dokumentieren

technische Systeme oder Produkte an Kunden
Ubergeben und erlautern, Abnahmeprotokolle
erstellen

Arbeitsergebnisse und -durchfiihrung bewerten
sowie zur kontinuierlichen Verbesserung von
Arbeitsvorgangen im Betriebsablauf beitragen

Optimierung von Vorgaben, insbesondere von
Dokumentationen, veranlassen

Lebenszyklusdaten von Auftragen, Dienstleis-
tungen, Produkten und Betriebsmitteln auswerten
und Vorschlage zur Optimierung von Ablaufen
und Prozessen erarbeiten
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