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Vier Prioritéten fiir Europa

Entwicklung der
wirtschaftlichen Basis

Globale Fiihrungsrolle
beim Klimaschutz

Europa als globaler
Akteur

Ansprechpartner:

Strategische Agenda 2019-2024 -
welcher Rahmen fiir die europaische
Wirtschaft?

Europa steht aktuell vor groBen Herausforderungen, die die kiinftige wirtschaftspolitische Ausrichtung der
Europdischen Union stark prdgen werden. Am 21. Juni haben die Staats- und Regierungschefs der 28 EU-
Mitgliedstaaten ihre strategische Agenda aufgesetzt, die als Orientierungshilfe fiir die EU-Institutionen fiir die
neue Legislaturperiode 2019-2024 dient. Dort wird der wirtschaftliche Gesamtrahmen fiir die europdischen
Unternehmen definiert.

B Die strategische Agenda gliedert sich in vier Bereiche: ,Schutz der Biirgerinnen und Biirger und der
Freiheiten", ,Entwicklung einer soliden und dynamischen wirtschaftlichen Basis", ,Verwirklichung eines
klimaneutralen, griinen, fairen und sozialen Europas" sowie ,Férderung der Interessen und Werte Europas in
der Welt" Im Dokument des europdischen Rates wird auch das Ziel einer nachhaltigen Sicherung der Wett-
bewerbsfahigkeit der europdischen Wirtschaft genannt. Angesichts der riickldufigen Konjunktur in der EU
und der aktuell vielfdltigen Probleme in der Weltwirtschaft ist das als wichtiges Signal fiir die Unternehmen
zu verstehen.

B Als Ziel fiir die Wirtschaftspolitik nennt der Rat ein langfristiges, nachhaltiges und inklusives Wachstum.
Zudem fordert er eine selbstbewusstere, umfassendere und stérker koordinierte Industriepolitik. Dies ist eine
neue Prioritdt auf europdischer Ebene, die viele Politikfelder umfassen wiirde. Fiir eine Steigerung der Wettbe-
werbsfahigkeit ist es aus Sicht der Wirtschaft unerldsslich, dass Deutschland und Europa in industrielle Stand-
ortfaktoren investieren. Auch die Agenda pladiert fiir Investitionen in Infrastruktur, Forschung, Innovation - und
in die Ausbildung von Menschen. Fiir die Unternehmen ist insbesondere die europaweite Starkung der betrieb-
lichen Ausbildung als gleichwertige Alternative zur Hochschule relevant. Denn sie erweist sich als eine zentrale
Séule fiir die betriebliche Fachkraftesicherung und die hohe Beschéftigungsquote in Deutschland. Sie ist ein
Schliisselelement fiir den Erfolg der Betriebe.

W Der Europiische Rat sieht Europa in einer Fiihrungsrolle beim Ubergang zu einer klimaneutralen Wirtschaft
und fordert alle Lander auf, ihre Anstrengungen zu verstarken. Nach Auffassung des DIHK sollten in Europa
solche MaBnahmen zur Erreichung der bestehenden Klimaschutzziele im Vordergrund stehen, die die Wett-
bewerbsfahigkeit der Unternehmen stirken. So kann der Energiebinnenmarkt zu einer kosteneffizienteren
Energiewende und einer Entlastung der Betriebe beitragen. Heutzutage schmélern die hohen Stromkosten
die Wettbewerbsfahigkeit vieler Unternehmen. Voraussetzung fiir einen funktionierenden Energiemarkt ist
allerdings der Netzausbau. Zudem sollten die Unternehmen befahigt werden, zur Energiewende beizutragen.
Trotz ungiinstiger Rahmenbedingungen schreitet die deutsche Wirtschaft voran: 43 Prozent der Betriebe inves-
tieren laut Energiewendebarometer in Anlagen, um ihren — meist erneuerbaren - Strom selbst zu produzieren.

B Die Agenda stellt ebenfalls heraus, dass die Forderung gleicher Wettbewerbsbedingungen im globalen
Kontext fiir die deutsche und europdische Wirtschaft immer bedeutsamer wird. Hier wird sich Europa in den
kommenden Jahren anstrengen missen, um den Unternehmen einen fairen Wettbewerb zu ermdglichen.

Angesichts des weltweit wachsenden Protektionismus waéchst fiir die deutsche Wirtschaft das Erfordernis
einer ambitionierten europdischen Handelspolitik. Der gegenseitige Nutzen von Handelsabkommen und ein
fairer Wettbewerb sind im Interesse der deutschen Unternehmen und sollten im Fokus der EU stehen.
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