Industrie- und Handelskammer
Fulda

Themenvorschlag —
(83 Abs. 5-8) ‘@»
.-

Antragsteller/in (Adresse)

Prasentation und Fachgesprach

Gem. § 3 Abs. 5-8 der Verordnung liber die Priifung zum anerkannten Abschluss Gepriifte Fachwirte
im Gesundheits- und Sozialwesen muss der/die Priifungsteilnehmer/in das Thema der Présentation
auswahlen und dem Priifungsausschuss bei der ersten schriftlichen Priifungsleistung vorlegen.

Ausgehend von der Prasentation soll in dem Fachgesprach die Fahigkeit nachgewiesen werden, dass
eine komplexe Problemstellung der betrieblichen Praxis erfasst, dargestellt, beurteilt und geldst wer-
den kann (83 Abs. 5). Bitte berlicksichtigen Sie bei der Strukturierung lhres Themenvorschlages, das
Ihre Prasentation max. 10 Minuten umfassen darf.

Die Themenstellung muss sich auf den Handlungsbereich ,Flihren und Entwickeln von Personal” nach
§3 Abs. 2 Nr. 5 sowie auf einen weiteren nachfolgend aufgefiihrten Handlungsbereich beziehen:

Planen, Steuern und Organisieren betrieblicher Prozesse

Steuern von Qualitdtsmanagementprozessen

Gestalten von Schnittstellen und Projekten

Steuern und Uberwachen betriebswirtschaftlicher Prozesse und Ressourcen
Planen und Durchfiihren von MarketingmaBnahmen

Mein nachfolgender Themenvorschlag bezieht sich auf die folgenden Handlungsbereiche:

1. Flihren und Entwickeln von Personal

Bezeichnung des Themas/Titel




Inhaltliche Beschreibung des Prisentationsthemas und Beschreibung des betrieblichen Umfeldes (Hintergrund)

Grobgliederung der Préisentation

Prdsentation des Arbeitsprojektes

Flipchart [] Pinnwand []

Overheadprojektor [] Weitere Prasentationsmittel:
(sind vom Priifling funktionsfihig mitzubringen)

[

Beamer

Antragsteller/in

Ort/Datum Unterschrift
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