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Betriebswirt u. a., gleichrangig mit Master

Meister, Fachwirt, Fachkaufmann u. a., gleichrangig mit Bachelor

Berufsausbildungsvorbereitung

Erlauterungen zum DQR-Hinweis auf dem IHK-Zeugnis

Die EU-Staaten haben unterschiedliche Bildungssysteme mit
einer Fille verschiedener Abschlisse. Das erschwert die Be-
urteilung, welche Kompetenzen ein innerhalb der EU erwor-
bener Abschluss beinhaltet. Deshalb wurde der Europdische
Qualifikationsrahmen (EQR) bzw. European Qualifications
Framework (EQF) entwickelt. Er soll Transparenz Uber Landes-
grenzen hinweg schaffen und damit die europaweite Mobili-
tdt von Arbeitnehmern fordern.

Der EQR unterscheidet acht Qualifikationsniveaus. Je héher das
Niveau, desto hdher sind die erworbenen fachlichen und per-
sdnlichen Kompetenzen.

Am 1. Mai 2013 ist der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR)
in Kraft getreten. Er Ubertrdgt das achtstufige EQR-Modell auf
das deutsche Bildungssystem. Flir Absolventen der beruflichen
Bildung in Deutschland gilt: Ausbildungsabschliisse mit zwei-
jahriger Ausbildungszeit sind dem DQR-Niveau 3 zugeordnet,
Ausbildungsabschlisse mit dreijahriger und 3,5-jdhriger Aus-
bildungszeit dem Niveau 4.

Fortbildungsabschlisse wie Fachwirt und Meister sind dem
Niveau 6, die Abschlisse Betriebswirt, Technischer Betriebs-
wirt, Berufspadagoge und die zwei Strategischen Professio-
nals sind dem Niveau 7 zugeordnet.

Damit befinden sich diese Abschliisse auf denselben Stufen
wie die Bachelor- bzw. Masterabschliisse der Hochschulen.
Das jeweilige DQR-Niveau wird auf Aus- und Fortbildungs-
zeugnissen entsprechend ausgewiesen.

Die Zuordnung zu einem DQAR-Niveau kann Absolventen helfen,
bei Bewerbungen potenziellen Arbeitgebern im In- und Ausland
die eigene berufliche Kompetenz versténdlich zu présentieren
und die Gleichwertigkeit bestimmter beruflicher Abschlisse mit
akademischen Abschliissen zu verdeutlichen. Anhand des Quali-
fikationsrahmens kann zudem der eigene Karriereweg geplant
werden. Die Auswahl geeigneter Weiterbildungen wird erleich-
tert. Anspriiche werden durch die Zuordnung nicht begriindet.

Weitere Informationen zum DQR finden Sie unter www.dqr.de



