Satzung der Industrie- und Handelskammer Braunschweig
vom 28.09.2015

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Braunschweig hat in ihrer Sitzung
vom 28.09.2015 gemal § 4 Satz 2 Nr. 1 des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts
der Industrie- und Handelskammern vom 18. Dezember 1956 (BGBI. I, 920), zuletzt geadndert
durch Artikel 254 der Zehnten Zustandigkeitsanpassungsverordnung vom 31. August 2015
(BGBI. I, S. 1474), folgende Satzungsanderung beschlossen:

§ 5 Absatz 4 wird wie folgt ergéanzt:
t) die wesentlichen personalwirtschaftlichen Grundsatze, insbesondere die allgemeinen

Grundlagen der Gehaltsfindung.

Die geéanderte Satzung tritt am Tage nach ihrer Veroéffentlichung in der IHK-Zeitschrift
,IHK wirtschaft in Kraft.

Braunschweig, 28.09.2015

Der Prasident Der Hauptgeschéftsfihrer

Dr. Wolf-Michael Schmid Dr. Bernd Meier
Genehmigt durch das Niedersachsisches Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Hannover, 19.11.2015

Die vorstehende Satzungsanderung der Industrie- und Handelskammer Braunschweig wird
hiermit ausgefertigt und im amtlichen Mitteilungsblatt ,IHK wirtschaft” verkiindet.

Braunschweig, 20.11.2015

Der Prasident Der Hauptgeschaftsfihrer

Dr. Wolf-Michael Schmid Dr. Bernd Meier



Die Satzungsénderung ist ebenfalls auf der Internetseite der IHK Braunschweig unter
www.braunschweig.ihk. der unter der Rubrik ,Offentliche Bekanntmachungen — 2015“ ab-
rufbar.



