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Erlauterungen zu

Zerspanungsmechaniker/-in
AO von 08/2007

Abschlussprifung

Die Abschlussprifung besteht aus den beiden zeitlich auseinanderfallenden Teilen 1 und 2.
Durch die Abschlussprifung ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche
Handlungsfahigkeit erworben hat. In der Abschlusspriifung soll der Prifling nachweisen,
dass er die daftr erforderlichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen beruflichen
Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht zu vermittelnden
Lehrstoff vertraut ist. Dabei sollen Qualifikationen, die bereits Gegenstand von Teil 1 der
Abschlussprifung waren, in Teil 2 der Abschlussprifung nur insoweit einbezogen werden,
als es fur die Feststellung der Berufsfahigkeit nach § 38 des Berufsbildungsgesetzes
erforderlich ist.

Abschlussprifung Teil 1

Teil 1 der Abschlussprifung soll vor dem Ende des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden. Er
erstreckt sich auf die in der Anlage 2 der VO fir das erste Ausbildungsjahr und fiir das dritte
Ausbildungshalbjahr aufgefihrten Qualifikationen sowie auf den im Berufsschulunterricht
entsprechend dem Rahmenlehrplan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fur die
Berufsausbildung wesentlich ist.

Der Prufling soll zeigen, dass er technische Unterlagen auswerten, technische Parameter
bestimmen, Arbeitsablaufe planen und abstimmen, Material und Werkzeug disponieren,
Fertigungsverfahren auswéhlen, Bauteile durch manuelle und maschinelle Verfahren
fertigen, Unfallverhitungsvorschriften anwenden und Umweltschutzbestimmungen beachten,
die Sicherheit von Betriebsmitteln beurteilen, Priufverfahren und Prifmittel auswéahlen und
anwenden, Einsatzfahigkeit von Prifmitteln feststellen, Ergebnisse dokumentieren und
bewerten, Auftragsdurchfiihrungen dokumentieren und erldutern, technische Unterlagen,
einschlieBlich Prifprotokolle, erstellen kann. Diese Anforderungen sollen durch Bearbeiten
eines kombinierten Fertigungsauftrages aus den Bereichen Dreh-Frastechnik, Dreh-
Schleiftechnik oder Frés-Schleiftechnik nachgewiesen werden.

Die Prifung besteht aus der Ausfiihrung einer komplexen Arbeitsaufgabe, die situative
Gesprachsphasen und schriftliche Aufgabenstellungen beinhaltet. Die Prifungszeit betragt
hdchstens acht Stunden, wobei die situativen Gesprachsphasen insgesamt hochstens zehn
Minuten umfassen sollen. Die Aufgabenstellungen sollen einen zeitlichen Umfang von
héchstens 90 Minuten haben.

Abschlussprifung Teil 2

Die Abschlussprifung erstreckt sich auf die in der Anlage 1 und 2 der VO aufgefiihrten
Qualifikationen sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff, soweit er flr
die Berufsausbildung wesentlich ist.
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Die Abschlussprifung Teil 2 besteht aus vier Prifungsbereichen:

1. Arbeitsauftrag

2. Auftrags- und Systemanalyse  (hdchstens 120 Min.)

3. Fertigungstechnik (h6chstens 120 Min.)

4. Wirtschafts- und Sozialkunde (héchstens 60 Min.)
Die Prifungsbereiche 2 bis 4 werden schriftlich geprift. Der Prifungsbereich ,Arbeitsauftrag®
wird mundlich/praktisch geprduift.

Arbeitsauftrag

Der Prufling soll im Prifungsbereich Arbeitsauftrag zeigen, dass er Art und Umfang von
Auftragen klaren, spezifische Leistungen feststellen, Besonderheiten und Termine mit
Kunden absprechen, Informationen fur die Auftragsabwicklung beschaffen, Informationen fur
die Auftragsabwicklung auswerten und nutzen, technische Entwicklungen berticksichtigen,
sicherheitsrelevante Vorgaben beachten, Auftragsabwicklungen unter Berlcksichtigung
betriebswirtschaftlicher und 6kologischer Gesichtspunkte planen sowie mit vor- und
nachgelagerten Bereichen abstimmen, Planungsunterlagen erstellen, Auftrage,
insbesondere unter Berilicksichtigung von Arbeitssicherheit, Umweltschutz und
Terminvorgaben durchfiihren, betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen
Arbeitsbereich anwenden, Ursachen von Qualitdtsméangeln systematisch suchen, beseitigen
und dokumentieren, Teilauftrdge veranlassen, Prifverfahren und Prifmittel auswéahlen und
anwenden, Einsatzfahigkeit von Prifmitteln feststellen, Prifplane und betriebliche
Prifvorschriften anwenden, Ergebnisse prifen und dokumentieren, Auftragsablaufe,
Leistungen und Verbrauch dokumentieren, technische Systeme oder Produkte an Kunden
Uibergeben und erldautern sowie Abnahmeprotokolle erstellen kann. Zum Nachweis kommt
insbesondere Durchfiihren und Uberwachen von Fertigungsprozessen an
Werkzeugmaschinen oder Fertigungssystemen in Betracht.

Der Prifling soll zum Nachweis der Anforderungen im Priifungsbereich Arbeitsauftrag
entweder

in 15 Stunden einen betrieblichen Auftrag durchfiihren und mit praxisbezogenen Unterlagen
dokumentieren sowie dariiber ein Fachgesprach von héchstens 30 Minuten fihren. Das
Fachgesprach wird auf der Grundlage der praxisbezogenen Unterlagen des bearbeiteten
betrieblichen Auftrages gefuhrt; unter Berlicksichtigung der praxisbezogenen Unterlagen
sollen durch das Fachgesprach die prozessrelevanten Qualifikationen im Bezug zur
Auftragsdurchfiihrung bewertet werden. Dem Priifungsausschuss ist vor der Durchfiihrung
des betrieblichen Auftrages die Aufgabenstellung einschliel3lich eines geplanten
Bearbeitungszeitraums zur Genehmigung vorzulegen.

oder

in 14 Stunden eine praktische Arbeitsaufgabe vorbereiten, durchfiihren, nachbereiten und
mit aufgabenspezifischen Unterlagen dokumentieren sowie dariiber ein begleitendes
Fachgesprach von héchstens 20 Minuten fuhren; die Durchfiihrung der Arbeitsaufgabe
betragt sechs Stunden; durch Beobachtungen der Durchfiihrung, die aufgabenspezifischen
Unterlagen und das Fachgesprach sollen die prozessrelevanten Qualifikationen im Bezug
zur Durchfihrung der Arbeitsaufgabe bewertet werden.

Der Ausbildungsbetrieb wéhlt die Prifungsvariante aus und teilt sie dem Priifling und der
zustandigen Stelle mit der Anmeldung zur Priifung mit.
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Gewichtung
Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird Teil 1 der Abschlussprifung mit 40 Prozent

und Teil 2 der Abschlussprifung mit 60 Prozent gewichtet.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses von Teil 2 der Abschlussprufung sind die
Prifungsbereiche Arbeitsauftrag mit 50 Prozent, die Prufungsbereiche Auftrags- und
Funktionsanalyse sowie Fertigungstechnik mit je 20 Prozent und der Prifungsbereich
Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent zu gewichten.

Die Abschlussprifung ist bestanden, wenn

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 sowie

2. im Prufungsbereich Arbeitsauftrag und

3. im Gesamtergebnis der Prufungsbereiche Auftrags- und Funktionsanalyse,
Fertigungstechnik sowie Wirtschafts- und Sozialkunde

mindestens ausreichende Prifungsleistungen erbracht wurden. In zwei der

Prifungsbereiche nach Nummer 3 missen mindestens ausreichende Leistungen, in dem

dritten Prifungsbereich nach Nummer 3 diirfen keine ungeniigenden Leistungen erbracht

worden sein.

Mindliche Ergédnzungsprufung

Die Prifungsbereiche Auftrags- und Funktionsanalyse, Fertigungstechnik sowie Wirtschafts-
und Sozialkunde sind auf Antrag des Priflings oder nach Ermessen des
Prifungsausschusses in einzelnen Prifungsbereichen durch eine mindliche Prifung von
etwa 15 Minuten zu erganzen, wenn diese fur das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses flr die mindlich gepriften
Prifungsbereiche sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen
Erganzungsprifung im Verhaltnis

2:1 zu gewichten.

Weitere Details

Dem Prifungsteilnehmer soll unmittelbar nach Feststellung des Gesamtergebnisses der
Prifung mitgeteilt werden, ob er die Prifung ,bestanden® oder ,nicht bestanden® hat.
Hiertber erhalt der Prifungsteilnehmer eine vom Vorsitz zu unterzeichnende Bescheinigung.
Kann die Feststellung des Prifungsergebnisses nicht am Tag der letzten Prifungsleistung
getroffen werden, so hat der Prifungsausschuss diese unverziglich zu treffen und dem
Prifungsteilnehmer mitzuteilen. Die weiteren Unterlagen (Zeugnis, Ergebnismitteilung usw.)
werden von der IHK zugesandt.

Diese Erlauterungen fassen die Priifungsregelungen aus der zurzeit gultigen
Ausbildungsordnung zusammen. Sie ersetzen die Ausbildungsordnung nicht.

- Anderungen vorbehalten -

Notenspiegel:
100 — 92 Punkte = Note 1 = sehr gut unter 67 — 50 Punkte = Note 4 = ausreichend
unter 92 — 81 Punkte = Note 2 = gut unter 50 — 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft
unter 81 — 67 Punkte = Note 3 = befriedigend unter 30 — 0 Punkte = Note 6 = ungeniigend
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