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Du bist bald mit der Schule fertig und mochtest
eine Ausbildung oder ein Studium machen?

Dann gehe mit uns den nachsten Schritt und
entdecke gemeinsam mit FFT die spannende
Welt des Anlagenbaus. Wir bieten dir eine
gute Verknupfung von Theorie und Praxis und
vielseitige Entwicklungsmaoglichkeiten. Bewirb
dich und finde den Beruf, der zu dir passt.

FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG
Aktuelle Informationen Uber uns und das
Ausbildungs- und Studienangebot sowie
den Bewerbungsprozess findest du auf
unserer Karriereseite:
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Editorial

Liebe Schulabgangerin,
lieber Schulabganger,

wenn du im kommenden Jahr deine Schulzeit beendest,
stellt sich fir dich konkret die Frage, wie es beruflich wei-
ter- oder losgehen soll. Die Jahre des Mangels an Ausbil-
dungsplatzen sind voriiber und die Wirtschaft sucht nach
genigend Auszubildenden. Das Problem des Fachkraf-
temangels ist in aller Munde und kann fiir viele Betriebe
existenziell werden. So sucht die Wirtschaft nach guten
Auszubildenden, um die Zukunft zu sichern und es wird
gerne in Ausbildung investiert. Mit einer Lehre kann man
Karriere machen und eine solide Ausbildung ist viel wert,
hoch angesehen und eine gute Grundlage fiir ein erfolgrei-
ches Berufsleben.

Wer einen Beruf von der ,Pike* auf erlernt hat, ist gefragt
und hat beste Chancen auch in Flihrungspositionen zu ge-
langen. Auch fir Gymnasiasten, die auf jeden Fall studieren
wollen, kann es von grofsem Vorteil sein, vor dem Studium
eine Lehre zu absolvieren und damit praktische Erfahrung
im Berufsleben zu sammeln. Grofse Bedeutung haben auch
die Angebote fir ein Duales Studium, ein Hochschulstudium
mit fest integrierten Praxisblocken. Diese Broschtire, die sich
ganz gezielt an die Schulabganger im Wirtschaftsraum Ful-
da wendet, enthalt viele nitzliche Tipps und Informationen
rund um die Themen Berufswahl, Stellensuche, Bewerbung
und Aus- und Weiterbildung. Dazu gibt es auch viele weiter-
flihrende und interessante Internet-Links. Firmen der Re-
gion werben in Anzeigen mit ihren aktuellen Angeboten fur
Auszubildende und stellen ihre Tatigkeitsfelder vor.

Bei der Berufswahl sollte man natdrlich auch die Chancen
und Méglichkeiten in der eigenen Region im Blick haben. Und
da hat die wirtschaftlich starke Region Fulda mit ihren teil-
weise weltweit agierenden Unternehmen sehr viele attrak-
tive Arbeitsplatze und hervorragende Entwicklungsmaoglich-
keiten fiir junge Leute zu bieten.

Der wichtigste und beliebteste Teil der Broschdre ist ein von
der IHK erstellter Ausbildungsatlas, der alle Ausbildungsbe-
rufe mit den jeweiligen Ausbildungsbetrieben im IHK-Bezirk
Fulda auflistet. Ein idealer Wegweiser zu den Ausbildungs-
platzen in unserer Region. Die Broschire wird in Zusam-
menarbeit von Parzellers Buchverlag und der Industrie- und
Handelskammer Fulda herausgegeben und von der Agentur
flr Arbeit und vom Staatlichen Schulamt Fulda unterstiitzt.

Das Parzellers-Team wiinscht dir
einen gelungenen Start ins Berufsleben
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Sicheres Fundament fur die Karriere

Liebe Schulabganger/innen,

einsist sicher: Mit einem Angebot an tiber 100 verschiedenen
Berufen in mehr als 600 Unternehmen ist die Region Fulda
nach wie vor eine der attraktivsten Ausbildungsdestinati-
onen in Hessen. Auch die Ausbildungsbereitschaft in der hei-
mischen Wirtschaft ist bislang ungebrochen. Allerdings wird
das ,Finden” der Fachkrafte von morgen - damit seid lhr ge-
meint - zunehmend schwieriger.

Das liegt nicht zuletzt am umfangreichen Angebot und der
Angst, die falsche Entscheidung zu treffen.

Dt //ém

Dr. Christian Gebhardt
Président der
IHK Fulda

Unsere Region braucht mehr Fachkrafte als Akademiker - des-
halb lohnt es sich dartuber nachzudenken, ob ein Studium tat-
sachlich immer der Kénigsweg ist. Wer also nicht unbedingt
Arzt, Jurist oder Atomphysiker werden will, liegt mit einer Be-
rufsausbildung goldrichtig. Zudem verasteln sich die einzel-
nen Berufe mit zahlreichen Weiterbildungsangeboten nach
oben. Solltet Ihr also nach Héherem streben, kommt lhr auch
mit einer Ausbildung zum Ziel oder sogar darutber hinaus.

fr,_—

Michael Konow
Hauptgeschdftsfiihrer der
IHK Fulda

A HERZ-)ESU-
vinzenz o B KRANKENHAUS
FULDA gGmbH

Fiir alle, die mehr wellen:
Einen vielseitigen Geruf wit
Kepg. Hand, ferz und Zukingt
- klingt qui?

Das Herz-Jesu-Krankenhaus Fulda ist ein
Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung
und steht fiir kompetente Medizin und Pflege
mit Herz, Qualitdt und Menschlichkeit.

Keuun tn
o

Unsere Ausbildungsberufe:

» Generalistische Pflegeausbildung
Pflegefachfrau/-mann miwra)

» Gesundheits- u. Krankenpflegehelfer/-in (mwid)
» Operationstechnische Assistenz (mwid)
» Anéasthesietechnische Assistenz mmwrd)

» Duales Studium Pflege (B.Sc.),
Hebammenkunde (B.Sc.),
Physiotherapie (B.Sc.)
in Kooperation mit der Hochschule Fulda

unser Teau'

Weitere Angebote & Perspektiven:
» Freiwilliges Soziales Jahr
» Bundesfreiwilligendienst

» Praktika, Praktisches Jahr, Famulaturen
in verschiedenen medizinischen oder
pflegerischen Bereichen

» Viele Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
z.B. Fachkrankenpflege, Intermediate Care,
Praxisanleitung

» ... und vieles mehr

Jetztiiber unser Jo¢-Perial bewerben!

Buttlarstralie 74 » 36039 Fulda *« ® www.herz-jesu-krankenhaus.de E

[m] %52 m]
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Am Anfang war die Lehre

Du bist froh, endlich mit der Schule fertig zu sein oder zu-
mindest bald fertig zu werden. Und dennoch ist da dieses
mulmige Gefiihl ... Egal, ob du schon lange dariiber nach-
denkst oder erst seit kurzem. Die Entscheidung naht.

Spatestens nach dem Abschluss der Haupt- oder Realschu-
le, der Berufsfachschule oder des Gymnasiums stellt sich fur
jeden Jugendlichen die Frage nach der weiteren Ausbildung.
Als solider und chancenreicher Grundstein flr ein erfolgrei-
ches Berufsleben hat sich eine duale Ausbildung in einem
der ca. 400 anerkannten Ausbildungsberufe erwiesen.

In wenigen Jahren kannst du es als junger Mensch ge-
schafft haben: Ausbildung, Weiterbildung, Betriebswirt/
in, Technische/r Betriebswirt/in oder Industriemeister/
in, um nur einige Beispiele zu nennen. Und das bei vollem
Verdienst, sicherem Arbeitsplatz und mit etwas mehr En-
gagement ausgezeichneten Chancen auf eine betriebliche
Flhrungsposition! Du denkst, das ist nicht moglich? Stimmt
nicht. Die Chance ist sogar realistischer als eine Karriere
nach dem Studium. Ein erster wichtiger Schritt auf dem Weg
zu einer ,Karriere mit Lehre” kann bereits vor der eigentli-
chen Berufsausbildung getan werden. Die Entscheidung fir
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Paul Himmelmann GmbH
Werkzeug- und Maschinenbau
Hosenfelder Stral8e 44

36137 GroBenliider-Uffhausen

einen Ausbildungsberuf sollte jedoch nicht nur aufgrund
eigener Vorlieben getroffen werden, sondern auch die wirt-
schaftliche Situation in der Region und damit die auf dem
regionalen Ausbildungsstellenmarkt angebotenen Lehr-
stellen bertcksichtigen. Dies ist nur moglich, wenn man sich
friihzeitig und umfassend informiert. Informationen be-
seitigen nicht nur Unsicherheiten, die einer Berufswahl im
Wege stehen, sie verschaffen dir auch durch den Wissens-
vorsprung einen entscheidenden Vorteil im Wettbewerb um
einen Ausbildungsplatz.

Der Bedarf an jungen Menschen, die einen Beruf von der
,Pike” auf lernen wollen und dabei noch mit dem entspre-
chenden Engagement zur Sache gehen, ist bei den Be-
trieben in unserer Region so grofd wie noch nie! Was den
Unternehmen einzig und allein fehlt, ist das ICH WILL der
zuklinftigen Azubis. Es liegt also bei euch - den zukinftigen
Auszubildenden -, ob du das Ticket in eine sichere Zukunft
l6sen und eine duale Ausbildung an den Beginn deiner be-
ruflichen Karriere setzt, oder...

Diese Broschire soll informieren. Wenn du die nachsten
Seiten aufmerksam liest, bist du deinen Mitbewerbern bei
der Berufswahl bereits einen grofden Schritt voraus!

PAUL HIMMELMANN

Werkzeug- und Maschinenbau

Wir bilden aus:

® Feinwerkmechaniker
FR Zerspanungstechnik (m/w/d)

® Feinwerkmechaniker

Telefon 06648 - 9523-0
Bewerbung@himmelmann-paul.de

www.himmelmann-paul.de

FR Maschinenbau (m/w/d)
® Technischer Produktdesigner (m/w/d)

® Kauffrau fiir Biiromanagement (m/w/d)




Unsere Ausbildungsberufe
fir 2026 (m/w/d):

* Chemielaborant

* Elektroniker

* Fachinformatiker

* Fachkraft flr Lagerlogistik

* Industriekaufmann

* Industriemechaniker

* Technischer Produktdesigner
* Werkstoffprifer

* Werkzeugmechaniker

Lerne unser Unternehmen und deinen
zukiinftigen Traumberuf gerne auch im
nachsten Praktikum kennen.

Wir freuen aus auf Dich!

=0

Bewirb Dich Gber
den QR-Code oder
unter
www.e6.com/de

R



AUSBILDUNG IN DER REGION FULDA

Azubi Region Fulda

Die regionale Plattform zur Berufsorientierung

Dein Jahr neigt sich dem Ende zu und du fragst dich ge-
rade, wie es nach deinem Abschluss weitergeht? Auf
deiner Suche nach beruflicher Orientierung unterstiitzt
dich die Plattform der Azubi Region Fulda unter azubi.
region-fulda.de. Hier gibt es viel zu entdecken:

Dein Karrierestart

Entdecke mehr als 250 regionale Unternehmen sowie deren
Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten. Uber Filterfunktio-
nen findest du ganz unkompliziert passende Angebote und
sogar freie Stellen.

Events

Ein Eventkalender voller Méglichkeiten: Mit spannenden Be-
rufsorientierungsangeboten wie beispielsweise die Nacht
der Ausbildung, die Bildungsmesse oder die Praktikumswo-
che Fulda lernst du Ausbildungsbetriebe der Region kennen,
blickst hinter die Kulissen der Unternehmen und kommst mit
Mitarbeitenden und Azubis ins Gesprach.

Berufsorientierung

Erfahreim Berufsorientierungstest mehr tiber deine person-
lichen Starken und finde heraus, welche Ausbildung bezie-
hungsweise welches Studium zu dir passt.

Nacht der Ausbildung

Ansprechpartner

In der Region erhaltst du Unterstitzung! Auf unserer Platt-
form findest du alle Ansprechpartner auf einen Blick: Von der
Ausbildungs- uber die Studienberatung bis hin zur Unter-
stltzung bei Flucht- und Migrationshintergrund.

Deine Region

Finde Freizeit- und Kulturangebote der Region und erfahre
alles tber Deutschlands ersten Azubikampus in Fulda.
azubi.region-fulda.de

Ansprechpartner

Alle Fragen rund um die Online-Plattform
azubi.region-fulda.de beantwortet Julian Heins vom
Landkreis Fulda, 0661 60069593.
julian.heins@landkreis-fulda.de

azubi
region
fulda

Uber die Azubi Region

Die Azubi Region Fulda ist ein starkes regionales Netzwerk
rund um Berufsorientierungs- und Ausbildungsmarktaktivi-
taten in und um Fulda. Partner der Dachmarke sind: Land-
kreis Fulda, Industrie- und Handelskammer Fulda, Kreis-
handwerkerschaft Fulda, Stadt Fulda, Bundesagentur fir
Arbeit Bad Hersfeld - Fulda, Staatliches Schulamt fir den
Landkreis Fulda, Region Fulda und Hochschule Fulda.



Filtertechnik | Produktion | Handwerk | FUr eine nachhaltige Zukunft

STARTE JETZT
DEINE AUSBILDUNG ALS

INDUSTRIEKAUFLEUTE*

Als kaufmadnnisches Allroundtalent lernst du alle wesentlichen
Bereiche des Geschdftsbetriebes kennen.

BETRIEBSELEKTRONIKER*

Du begleitest Projekte von der Planung bis hin zur Inbetriebnahme
und sorgst dafuir, dass die Energieversorgung in unserem Betrieb
stérungsfrei ablauft.

INDUSTRIEMECHANIKER*

Du Uberwachst die Fertigungsanlagen, auf denen unsere
High-Performance Produkte hergestellt werden. Deine Aufgabe
ist es, Stérungen zu beheben und nétige Wartungs- sowie
Umbauarbeiten unserer Maschinen durchzufthren.

PRODUKTIONSMECHANIKER*

Du stellst sicher, dass unsere Industrietextilien reibungslos und
fehlerfrei hergestellt werden. Unsere hochmodernen Erzeugungs-
und Veredelungsanlagen kennst du bald wie deine Westentasche.
Dabei prufst du die Qualitat und tberwachst die Maschinen.

PRODUKTVEREDLER*

Du veredelst mithilfe von Chemikalien unsere Textilien und
Uberprufst deren Qualitéit. Dazu stellst du die chemischen
Veredlungs-Rezepturen zusammen und richtest die
Maschinen ein.

TEXTILLABORANT*

Du Uberwachst wahrend der laufenden Produktion unsere
Textilien sowie deren Beschaffenheit und Qualitat. Auch
die eingehenden Rohstoffe und die fertigen Produkte
werden von dir genau unter die Lupe genommen.

Lydall Gutsche GmbH & Co. KG | Ausbildungsleitung
Hermann-Muth-StraRe 8| 36039 Fulda | Tel. 0661- 83 84-0
office-gutsche@alkegen.com | www.lydall-gutsche.de

AECEGEN




Praktikumswoche Fulda i

Lerne jeden Tag ein anderes Unternehmen kennen

Wie geht’s nach der Schule weiter? Was will ich werden?
- Solltest du dir zurzeit Fragen wie diese stellen, bist du
nicht allein! Denn neben dir sind aktuell zahlreiche wei-
tere junge Menschen dabei, die Plane fir ihre berufliche
Zukunft zu schmieden. Gleichzeitig suchen Unternehmen
handeringend nach Auszubildenden.

Um beide Seiten miteinander zu vernetzen, findet auch im
Sommer 2025 wieder die ,Praktikumswoche® statt. In der
Zeit vom 16. Juni bis 15. August 2025 hast du kostenfrei die
Maglichkeit, jeden Tag ein neues Unternehmen in den Be-
rufsfeldern deiner Wahl kennenzulernen. So sammelst du
spannende Praxiserfahrungen und bekommst einen guten
ersten Eindruck davon, welcher Job der richtige fir dich sein
kénnte.

FCN

UNTERNEHMENSGRUPPE

FLEXIBEL
CHANCEN NUTZEN.
Deine Aushildung
bei FCN

UNSERE !
AUSBILDUNGS- il
LA B e

* Betonfertigteilbauer ¢ Elektroniker

* Aufbereitungs-
mechaniker

* Verfahrens-
mechaniker

* Industriemechaniker ¢ Baustoffpriifer

@ Bist Du bereit? Bewirb dich bei uns!

FRANZ CARL NUDLING Basaltwerke GmbH & Co. KG | Ruprechtstrafie 24 | 36037 Fulda
€ © ©  WWW.NUEDLING.DE/KARRIERE
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Praktikumswoche
Fulda

In nur drei Schritten bist du dabei:

Profil anlegen

Nachdem du dir einen Account angelegt hast, wahlst du die
Tage aus, an denen du Zeit hast und bestimmst die Berufs-
felder, in die du hineinschnuppern moéchtest. Anschlief3end
stellst du dich in einem Motivationsschreiben kurz vor.

Vermittelt werden

Wenn du dein Profil erstellt hast, startest du per Knopfdruck
die aktive Vermittlung. Jetzt wirst du basierend auf deinen
ausgewahlten Berufsfeldern passenden Firmen vorgeschla-
gen. In deinem Profil kannst du immer den aktuellen Stand
deiner Vermittlung verfolgen. Sobald dich ein Unternehmen
annimmt, bekommst du eine Benachrichtigung.

Berufe ausprobieren

An deinen ausgewahlten Tagen lernst du jeweils ein neues
Unternehmen kennen. Die eintagigen Praktika finden norma-
lerweise in den Firmen vor Ort statt. Sie werden interessant
und abwechslungsreich durch die Ausbilder:innen gestaltet.

Die Praktikumswoche Fulda wird von der Europaischen Uni-
on und aus Mitteln des Landes Hessen gefdrdert.

Weitere Infos und Anmeldung unter
www.praktikumswoche-fulda.de.

Ansprechpartner

Julian Bolz,
Region Fulda, 06611024814,
julian.bolz@region-fulda.de

Julian Heins,
Landkreis Fulda, 0661 60069593,
julian.heins@landkreis-fulda.de



Bildungswesse 2025

Entdecke deine Karrieremoglichkeiten

Welcher Beruf passt am besten zu mir? Sicherlich hast
du dir diese Frage bereits das ein oder andere Mal ge-
stellt. Vielleicht hast du auch schon erste Ideen, bist aber
unsicher? - Ganz egal, an welchem Punkt du stehst: Auf
der Bildungsmesse 2025 findest du die Antwort fiir dei-
ne berufliche Zukunft - oder kommst ihr zumindest ein
Stuck naher!

Dennvom 11. bis 13. September 2025 hast du die Chance, dich
in der Fuldaer Innenstadt Giber deine moglichen Karrierewe-
ge zu informieren und wertvolle Kontakte zu Unternehmen,
Institutionen und Berufsschulen zu kniipfen. Am Donnerstag
und Freitag ist die Messe im Kaufhaus KARL und auf dem
Universitatsplatz von 8 bis 14 Uhr gedffnet. Besuchen kannst
du die Bildungsmesse hier beispielsweise gemeinsam mit
deiner Schulklasse. Am Samstag steht sie dann von 10 bis 16
Uhr allen Interessierten offen — ein Besuch zusammen mit
deinen Eltern ist also ebenso méglich.

Insgesamt werden mehr als 140 Ausbildungsbetriebe mit-
machen und ihre regionalen Ausbildungs- und dualen Stu-
dienangebote vorstellen. ,Schilerinnen und Schuler haben
die Gelegenheit, aus erster Hand Informationen rund um die
duale Ausbildung zu erhalten®, erlautert Denise Otto von der
Industrie- und Handelskammer Fulda. ,Vor allem die Gespra-
che mit den Auszubildenden haben in der Vergangenheit ge-
zeigt, wie wertvoll die Fuldaer Bildungsmesse fiir die Nach-
wuchskraftegewinnung ist”

Bereits im Vorfeld kénnt ihr unter www.bildungsmesse-
fulda.de die vielfaltigen Karrierechancen in der Region Ful-
da entdecken und euch auf euren Messebesuch vorbereiten.
LAuf unserer Webseite stellen wir dazu umfangreiche Infor-
mationen rund um die Messe zur Verfiigung®, so Julian Heins
vom Landkreis Fulda. ,Beispielsweise konnen sich die jungen
Talente schon heute durch die digitalen Unternehmenspro-
file klicken und einen ersten guten Einblick in die konkreten
Ausbildungsmaoglichkeiten eines Betriebes erhalten.”

Die Bildungsmesse in Fulda ist seit vielen Jahren ein wich-
tiger Baustein der Berufsorientierung von Schilerinnen und
Schilern. Sie wird organisiert von der Industrie- und Han-
delskammer Fulda, dem Landkreis Fulda, der Kreishandwer-
kerschaft Fulda, der Bundesagentur flir Arbeit Bad Hersfeld
- Fulda, dem Staatlichen Schulamt fir den Landkreis Fulda,
der Stadt Fulda und der Region Fulda GmbH.

Der Besuch der Bildungsmesse Fulda ist an allen Tagen kos-
tenfrei.

Weitere Informationen unter
www.bildungsmesse-fulda.de.

Ansprechpartner

Denise Otto, IHK Fulda
0661284 63,
otto@fulda.ihk.de

Julian Heins, Landkreis Fulda
06616006 9593,
julian.heins@landkreis-fulda.de

ROIETEC

Wissen schafft Vorsprung.

Du suchst einen Ausbildungsplatz?
Dann starte zum 01.08.2026 bei einem der fihrenden Anbieter in der
Orthopadieschuhtechnik und werde Teil unseres IETEC-Teams!

Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

Interessantes und vielseitiges Aufgabenspektrum
Respektvolles Miteinander und Teamarbeit

Sehr gute Ubernahmechancen

Attraktive Ausbildungsvergtung:

1. Lehrjahr: 920 €

2. Lehrjahr:1.020 €

3. Lehrjahr:1.120 €

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

|IETEC Orthopéadische Einlagen GmbH Produktions KG F H
Am Frankengrund 3 | 36093 Kunzell | Telefon: 0661 38007 - 0 E

www.ietec.de fl
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Einblicke in die Berufswelt

Mit Netzwerk Schulen gut vorbereitet in eine Berufsausbildung

Bereits wahrend der Klassen 8 und 9 erhalten Jugendliche mit
dem Projekt Netzwerk Schulen die Mdglichkeit, umfassende
Einblicke in die Berufswelt zu gewinnen. Sie werden friihzei-
tig vor dem Schulabschluss darin unterstiitzt, sich mit mog-
lichen Bildungs- und Ausbildungswegen in der Region Ost-
hessen vertraut zu machen. Das Netzwerk Schulen vermittelt
fachliches Wissen und fordert Fahigkeiten, die zum Einstieg in
das Berufsleben benétigt werden. Netzwerk Schulen wird an
elf Haupt- und Realschulen angeboten.

Die Bausteine

In einem betreuten Ferienpraktikum von einer Woche kén-
nen die Teilnehmenden sich ausprobieren, Erfahrungen
sammeln und frihzeitig Kontakte knipfen. Das woéchent-
liche Trainingsprogramm am Nachmittag beleuchtet The-
men aus der Wirtschaft und der Arbeitswelt und informiert
Uber schulische und berufliche Bildungsmaglichkeiten in der
Region. Die Jugendlichen beschaftigen sich mit den Anfor-
derungen verschiedener Berufe und trainieren den Bewer-
bungsprozess.

Zum Programm gehdren auch Betriebserkundungen, pro-
jektbezogene Kooperationen mit Unternehmen und Auszu-
bildenden sowie Informationen tber die beruflichen Schulen.

Fachliches Wissen und Sozialkompetenz steigern

Es sind die Praxiseinblicke, die das Projekt so wertvoll ma-
chen. Die Unternehmen der Region haben einen grofien Be-
darf an Nachwuchskraften und 6ffnen gerne ihre Tiiren. Bei
Uber 300 Ausbildungsberufen mit einer breiten Variation von

« Strallenbauer mmwid) « Beton- und Stahlbetonbauer mmwd)

« Baugeréateflhrer mavid « Kraftfahrzeugmechatroniker enav
« Rohrleitungskauer (mawd)
= Vermessungstechniker i)

= Tiefbaufacharbeiter imnwrd)

+ Land- und Baumaschinenmechatroniker (maw/d)
+ Duales Studium Bachelor of Engineering Bauingenieurwesen maw/d

Inhalten und Anforderungen ist die Entscheidung nicht ein-
fach. Dartber hinaus lassen die rasante technologische Ent-
wicklung und die globale Wirtschaft die Anforderungen an
Azubis kontinuierlich ansteigen. Eine gute Vorbereitung und
solide Basiskenntnisse sind wichtig fur das spatere Berufs-
leben. Sie erleichtern den Jugendlichen den Einstieg in eine
Ausbildung.

Die Ziele: Interesse an einer Ausbildung wecken
und die Berufswahlkompetenz starken

Alle Schilerinnen und Schiler erhalten ein Zertifikat tber die
erfolgreiche Teilnahme. Aufderdem kdnnen sie sich um ein
Stipendium des Bildungsunternehmens Dr. Jordan bewerben.
Netzwerk Schulen wird von der Industrie- und Handelskam-
mer Fulda im Auftrag des Fordervereins Netzwerk Schulen
- fit fur die Ausbildung e. V. durchgefiihrt. Es wird durch die
Bundesagentur flir Arbeit gefordert. Zu den Mitgliedern und
Sponsoren gehdren die Stadt und der Landkreis Fulda sowie
zahlreiche Unternehmen der Region Osthessen, die IHK und
die Kreishandwerkerschaft Fulda.

Weitere Informationen

Michael Bien,

Industrie- und Handelskammer

(IHK) Fulda

0661 284-59 !
bien@fulda.ihk.de
www.netzwerk-schulen.de

GIEBEL-BAU

Kontakt:

06672 899-10
bewerbung@giebel-bau.de

Im Leibolzgraben 12, 36132 Eiterfeld

www.giebel-bau.de
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Berufsschulen n der Region

Eduard-Stieler-Schule

Berufliche Schulen des Landkreises Fulda in Fulda
Brider-Grimm-Strafde 5, 36037 Fulda

Telefon: 0661969540

E-Mail: poststelle@eduard-stieler.fulda.schulverwaltung.hessen.de
www.eduard-stieler-schule.de

Konrad-Zuse-Schule

Gewerbliche und sozialpadagogische Berufe
Jahnstrafe 5, 36088 Hiinfeld

Telefon: 0661 6006554000

E-Mail: poststelle.9714@schule.landkreis-fulda.de
www.konrad-zuse-schule.de

Ferdinand-Braun-Schule

Technische Berufe

Goerdelerstrafse 7, 36037 Fulda

Telefon: 06611024900

E-Mail: poststelle9706@schule.hessen.de
www.ferdinand-braun-schule.de

Richard-Miiller-Schule

Kaufmannische Schulen der Stadt Fulda
Pappelweg 8, 36037 Fulda

Telefon: 06611024700

E-Mail: poststelle9707@schule.hessen.de
www.richard-mueller-schule.de
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Industrie- und Handelskamwer Fulda

Dein Partner fir Aus- und Weiterbildung im Landkreis Fulda

Viele Schiiler, Lehrer, Eltern und

: IH K Auszubildende denken, dass die IHK

Fulda nur fiir die Unternehmen in der

Region da ist. Falsch gedacht! Auch

die Beratung von Auszubildenden ist eine der vielen Aufga-

ben der Industrie- und Handelskammer. Wer sich hier nicht

informiert, ist selbst schuld, zumal nicht wenige Azubis in

Betrieben aus Industrie, Handel und Dienstleistung ausge-
bildet werden.

Unsere Aktivitaten

Schiilerinnen und Schiiler kénnen

® in dieser Broschure Tipps und Informationen zur
Berufswahl und Bewerbung erhalten

® ihr Stellengesuch in die IHK-Lehrstellenborse stellen

® sich im Rahmen der Bildungsmesse aus erster Hand (ber
Ausbildungsberufe informieren

® sich mit dem Ausbildungsatlas Uber die Adressen und
das Ausbildungsplatzangebot der Ausbildungsbetriebe
informieren

o il 1Y
EINE ZUKUNFT

45 R B
JOINouR =
BEWIRB DICH FUR

EINE AUSBILDUNG ODER
EIN DUALES STUDIUM!

Bewerbung und weitere Infos:

06641977-312
ausbildung@vogelsbergkreis.de
www.vogelsbergkreis.de

<>,

VOGELSBERG
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Auszubildende

@ erhalten einen IHK-gepriiften Ausbildungsvertrag

® lernen in IHK-Uberpriften Ausbildungsbetrieben

® legen bei der IHK ihre Zwischen- und Abschlusspriifung ab

® werden von der IHK gefordert, wenn sie zu den
Prifungsbesten gehéren

® konnen sich jederzeit vom IHK-Berater in beruflichen
Fragen informieren und beraten lassen - natdrlich
vertraulich

@ konnen bei Schwierigkeiten mit dem Betrieb oder der
Schule die IHK kostenlos als Vermittler einschalten

® konnen sich bei der IHK kostenlos Gber individuelle
Weiterbildungsmadglichkeiten informieren

@ konnen die vielfaltigen Informationen der Weiterbildungs-
datenbank www.wis.ihk.de nutzen und, und, und ...

Weitere Informationen

IHK Fulda
Heinrichstrafde 8, 36037 Fulda, 0661 284-0
www.ihk.de/fulda

Hessischer Ausbildungsatlas:

(Suche iiber den Landkreis hinaus moglich)
www.ihk.de/fulda/ausbildungsatlas

Olojvjoln



Jetzt #konnenlernen

Ausbildung macht mehr aus uns!

Machst du dir aktuell Gedanken tiber deine (berufliche)
Zukunft? - Dann klick dich rein und erfahre tber TikTok
@die.azubis mehr uber die Erlebnisse echter Azubis. Sie
alle standen einmal genau dort, wo du aktuell stehst: kurz
vor der Entscheidung, wie es in Zukunft weitergeht. Jetzt
machen sie eine Ausbildung und nehmen dich mit hinter
die Kulissen - ins echte Azubi-Leben.

Im Rahmen der bundesweiten IHK-Ausbildungskampagne
berichten Azubis auf Social Media tber ihre Erfahrungen bei
der Ausbildungssuche, teilen Tipps und Tricks flr den Be-
rufseinstieg und erzahlen aus ihrem Leben neben der Aus-
bildung.

Denn ein beruflicher Bildungsweg steht vor allem flr greif-
bare Erlebnisse, Selbstvertrauen und das Gefuhl, person-
lich zu wachsen. Eine Ausbildung ist eben niemals nur ein
bestimmter Fach- oder Arbeitsbereich (aus immerhin Uber

JETZT
#KONNENLERNEN

Ausbildung
macht mehr |
aus uns

220 verschiedenen Fachbereichen), sondern immer auch ein
ganz besonderes Lebensgefihl.

Lass dich inspirieren und finde heraus, was #konnenlernen
flr dich bedeuten kann!
www.ausbildung-macht-mehr-aus-uns.de

MUTH & PARTNER

<%%Mmmm%%ww:

" ' : e - Unsere Einstiegsangebote fur Studierende & Absolventen:

8 Wirtschaftsjuristen (m/w/d)
Steuerbereich, notarielle Vertragsgestaltung, Handels- &
Gesellschaftsrecht, Vergaberecht

Steuer- und Wirtschaftsprufungsassistenten (m/w/d)

Praktika & Werkstudententétigkeiten (m/w/d)

in allen Bereichen

MUTH & PARTNER ist eine Uberregional tatige Kanzlei mit rund 160
Mitarbeitern in den Bereichen Steuerberatung, Rechtsberatung und
Wirtschaftspriifung.

Bei uns startest Du nicht einfach irgendwo, sondern in eine sichere

Virriore

Kn der&bl

Muth & Partner mbB - RangstraBe 5- 36037 Fulda

Tel. +49 (661) 9736-0

« info@muth-partner.de

und sinnstiftende Karriere mit den besten Perspektiven, echten
Entwicklungschancen und fachlicher Begleitung von Anfang an.

Werde Teil unseres Teams, das nicht nur Zahlen sieht — sondern Dich!

X £ MG in
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Von Ausbildungsvermittiung bis Zusatzunterricht

Die Berufsberatung der Arbeitsagentur bietet viele Dienstleistungen an

~-Was soll ich werden?“ - Diese Frage stellt die Schiilerin-
nen und Schiiler in den Jahren vor dem Schulabschluss vor
eine weitreichende Entscheidung, die gut vorbereitet sein
sollte. Neben der Analyse der eigenen Fahigkeiten und In-
teressen (Was will ich, was kann ich?) ist es wichtig, einen
Uberblick iiber die Ausbildungsberufe und deren Berufs-
alltag zu erhalten. ,Das ist wichtig, damit man nicht erst
wahrend der Ausbildung merkt, dass die Ausbildungsin-
halte nicht die sind, die man sich gewtinscht hat®, erklart
Maren Neigert, Leiterin der Berufsberatung der Arbeits-
agentur Bad Hersfeld-Fulda.

Hilfestellung in Sachen Berufswahl geben die Berufsberate-
rinnen und -berater der Agentur fiir Arbeit Fulda. Sie helfen
in allen Fragestellungen rund um die Bewerbung und kon-
nen unter bestimmten Voraussetzungen finanzielle Férder-
leistungen anbieten.

Die Berufsberatung arbeitet eng mit Schulen, Betrieben,
Kammern, Kreishandwerkerschaft und anderen Partnern
zusammen und bietet folgende Dienstleistungen:

Berufsorientierung

Um den zuklnftigen Schulabgangerinnen und Schulab-
gangern rechtzeitig eine berufliche Orientierung zu geben,
kommen die Berufsberater/-innen in die Vor-Vorabgangs-
klassen und informieren rund um das Thema Berufswahl
und lber verschiedene Online-Angebote. Im Berufsinfor-
mationszentrum (BIZ) der Agentur fiir Arbeit Fulda (Gam-
bettagasse) warten viele interessante Informationen und
Hilfsmittel.

Berufliche Beratung

Die Berufsberaterinnen und -berater kommen in der Regel
einmal in der Woche zu einer Sprechstunde in die Schulen.
Dort finden Beratungsgesprache statt, gerne auch mit Eltern
bzw. Erziehungsberechtigten.

Falls es zur Beurteilung der beruflichen Eignung erforderlich
erscheint, schaltet die Berufsberatung weitere Fachbereiche
der Arbeitsagentur ein.

Ausbildungsvermittlung

Nachdem in Beratungsgesprachen Interessen und Eignung
besprochen und passende Berufswiinsche ausgewahlt wur-
den, unterstitzt die Berufsberatung bei der Suche nach ei-
ner betrieblichen oder schulischen Ausbildungsstelle. Der
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Grofsteil der zu besetzenden Stellen ist bei der Agentur fir
Arbeit gemeldet und erfasst. Die bundesweite Vermittlung
von der Nordsee bis zu den Alpen ist ebenso mdglich. Die
Berufsberatung hilft selbstverstandlich auch bei der Suche
nach einem Studienplatz.

Onlineangebote

Es gibt verschiedene Onlineangebote, die bei der Berufsori-
entierung und Suche nach Stellenangeboten helfen.

So kann der junge Mensch tber Check-U seine personlichen
Starken und Interessen testen und bekommt hierzu passen-
de Ausbildungen oder Studiengange angezeigt.

Im BerufeNET und BerufelTV werden die verschiedenen Aus-
bildungs- und Studienberufe vorgestellt und man erhalt
wichtige Informationen (z. B. Zugangsvoraussetzungen,
Dauer der Ausbildung, Gehalt).

Uber die Azubiwelt-App ist alles in einem mdglich: Berufe
entdecken, Ausbildungsstellen suchen und mit der Berufs-
beratung sprechen.

Finanzielle Hilfen

Sofern die eigenen Geldmittel nicht ausreichen, kann die
Agentur fir Arbeit einen Teil der Bewerbungskosten tber-
nehmen. Zu Beginn der Ausbildung, insbesondere wenn man
aufderhalb des elterlichen Haushaltes wohnt, lohnt es sich
einen Antrag auf ,Berufsausbildungsbeihilfe” zu stellen.

Bei Lernproblemen oder sozialen Schwierigkeiten in der
Ausbildung kann die Agentur fir Arbeit mit der Assistierten
Ausbildung (ASA flex) Stlitz- und Férderunterricht anbieten.
Flr Jugendliche mit Behinderung werden aufserdem weitere
finanzielle Leistungen bereitgehalten.



Weitere Fordermoglichkeiten

Fir den Fall, dass ein Jugendlicher keinen Ausbildungsplatz
erhalt, gibt es Unterstiitzungsmoglichkeiten, ohne einen
Bruch im Lebenslauf zu verzeichnen.

Diese sind beispielsweise das Berufsorientierungspraktikum
fir Nichtschdler, die Berufsvorbereitenden Bildungsmaf3-
nahmen (BvB) oder die Einstiegsqualifizierung (EQ). Bei die-
sen drei Férderungen haben die jungen Menschen die Mog-
lichkeit, einen oder mehrere Berufsgruppen kennenzulernen.
Interessant - auch flir diejenigen, die eine Lehre abgebrochen
haben - ist darliber hinaus die ,Berufsausbildung in aufser-
betrieblichen Einrichtungen" (BaE). Diese sieht parallel zur
Ausbildung bei einem Bildungstrager Unterstitzung u.a. bei
der Vorbereitung auf Klassenarbeiten oder Priifungen, Nach-
hilfe in Deutsch sowie padagogische Betreuung vor.

Wer Hilfe wahrend der Ausbildung benétigt, weil der Abschluss
durch schlechte Noten gefahrdet ist, kann durch die Assistier-
te Ausbildung (AsA) mit Nachhilfe in verschiedenen Fachern
und sozialpadagogischer Betreuung unterstitzt werden.

Die Entscheidung Uber die Teilnahme an diesen Férderungen
liegt bei der Berufsberaterin bzw. dem Berufsberater.

Offnungszeiten
Arbeitsagentur und Biz:

www.arbeitsagentur.de

www.web.arbeitsagentur.de/portal/terminverein-
barung/pc/agenturen/anliegenauswahl

LUST AUF METALL?
Wir maghen Dich zum Profi!

Du interessierst dich'fiir modegnste Technik?
Wirlbilden Dich.(m/w/d) aus!

\&}

INDUSTRIEMECHANIKER (3,5 Jahre)
WERKZEUGMECHANIKER (3,5 Jahre)
ZERSPANUNGSMECHANIKER (3,5 Jahre)
FACHKRAFT FUR METALLTECHNIK (2 Jahre)
Du willst Produkte in hochster Qualitat fertigen und modernste

Maschinen steuern? Du willst direkt loslegen und hast keine Angst
vor Zahlen oder schmutzigen Fingern? Dann bist Du bei uns richtig.

Wagner GmbH & Co. KG
Frankfurter Stra3e 80-88
36043 Fulda

Telefon: 0661/9461-806
ausbildung@wagner-online.de

Wagner

FAHRZEUGTEILE

7

WASSERMANN
TECHNOLOGIE

(mitwiel)

Wir suche

I lﬂ(}lMSTV'IﬂYY)GCLMWIk(’/V’ ZCV‘S'{M\HW\@SW}CCL\&M&CW

Alleskonner, Umdieeckedenker,
Allzweckwaffen, Multitalente
E|€kTV‘OH[k€V‘ \DMY‘ B@TWCIOSTCCL’]WII( IV]dMSTV‘leﬁMﬂCMTC

Du fiihlst Dich angesprochen?

Dann sichere Dir Deinen
Aushildungsplatz fiir 2026.

‘wassermann-group.com/karriere/

Wissen ist gut, doch Kdnnen ist besser.
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BERUFSWAHL

Fur welchen Aushildungsplatz
soll ich mich bewerben?

Eine realistische Selbsteinschatzung kann ganz schon schwierig sein.
Hilfe gibt es von Freunden, Verwandten, neutralen Beobachtern oder den
Berufsberatern der Agentur fur Arbeit. Vergleiche deine Ergebnisse kritisch
mit den Berufen, die du in die engere Wahl gezogen hast.

Wie leicht fallt es dir, sich unter einem
Wohnungsgrundriss etwas vorzustellen?

Raumliches Vorstellungsvermagen brauchst du u. a. beim Zeichnen, beim
Einbauen von Maschinenteilen oder beim Konstruieren und Entwerfen.

Kannst du dich prazise ausdriicken und
auch andere Menschen genau verstehen?

Darauf kommt es u.a. beim Verkaufen, Beraten, Vertrage abschlief3en,
Briefe entwerfen oder Telefonieren an.

Kannst du gut mit Zahlen umgehen,
z. B. beim Bruch- oder Prozentrechnen?

Mathematische Fahigkeiten brauchst du z. B., wenn du Abrechnungen
durchfiihrst, kassierst oder Flachen- und Raummafie ausrechnen willst.

Bist du kérperlich fit?

Belastbar solltest du sein, wenn du dich fir einen Beruf interessierst,
in dem du auch in Hitze oder Kalte arbeiten musst oder - wie im
Verkauf und der Gastronomie - viel auf den Beinen bist.

Kannst du Aufgaben mit Phantasie
und Ideenreichtum lésen?

Beides brauchst du nicht nur in den gestalterischen Berufen,
sondern auch fir viele kaufmannische und technische Tatigkeiten.

Fallt es dir leicht, ungezwungen und sicher mit
Menschen zu sprechen und umzugehen?

Das ist in allen Berufen wichtig, in denen du viel mit anderen reden,
sie beraten oder bedienen, ihnen etwas erklaren oder verkaufen willst.

Folgende Punkte erwarten viele
Ausbildungsbetriebe von dir:

AN N N N U N U N N NI N

Die deutsche Sprache in Wort und Schrift
Einfache Rechentechniken
Grundkenntnisse in einer der Weltsprachen

& &

& & & & & : &
i R | ] iy b ™)
L & - . -/
SCHULE STUDIUM  BERUF KOMPETEMZ LEISTUNG KARRIERE MOTIVATION  ZIELE

Grundlegende naturwissenschaftliche Kenntnisse
Grundkenntnisse wirtschaftlicher Zusammenhange

Geschichts- und Kulturkenntnisse
Zuverlassigkeit - Sorgfalt — Gewissenhaftigkeit
Lern- und Leistungsbereitschaft

Ausdauer - Durchhaltevermdgen - Belastbarke

Verantwortungsbereitschaft und Selbststandigkeit

Fahigkeit zu Kritik und Selbstkritik

v Kreativitat und Flexibilitat

v/ Kooperationsbereitschaft - Teamfahigkeit
v Hoflichkeit - Freundlichkeit

v Konfliktfahigkeit und Toleranz

it




Beachte bei der

Lehrstellensuche folgende Punkte:

Orientiere dich friihzeitig (iber die Ausbildungsmaglichkeiten
nach dem Schulabschluss!

Informiere dich im Rahmen der Bildungsmesse iber Berufs-
wahlfaktoren, Ausbildungsmaglichkeiten, Bildungswege so-
wie Trends und Chancen des Arbeitsmarktes - regional und
Uberregional. Informiere dich aus erster Hand: Frage Auszu-
bildende, Ausbilder und Personalverantwortliche direkt und
gezielt nach den Dingen, die dich interessieren.

Informiere dich iiber die Ausbildungsberufe,
in denen Lehrstellen angeboten werden!

Es gibt insgesamt rund 400 Ausbildungsberufe. Es hangt von
der Wirtschaftsstruktur deiner Region ab, in welchen davon
ausgebildet wird. Frage den Berufsberater danach.

Lass deine Eignung feststellen!

Fir eine erfolgreiche Ausbildung kommt es nicht nur auf Interesse
und Neigung fur einen bestimmten Beruf an, auch die Eignung ist
wichtig. Nichtimmer lasst sie sich anhand der Schulzeugnisse oder
im Gesprach beurteilen. Lass deshalb durch eine Eignungsunter-
suchung bei der Agentur fur Arbeit feststellen, wo deine Starken
liegen oder welche Schwachen du berticksichtigen musst.

Ermittele das fiir dich in Frage kommende Ausbildungsangebot!

Grundkenntnisse in Physik, Chemie, Biologie und Informatik,
aus denen Verstandnis fiir die moderne Technik und eine positi-
ve Grundeinstellung zu ihr entwickelt werden kénnen, missen
schulform- und altersgerecht verfligbar sein.

Lege dich nicht auf die Erste Wahl fest!

Denke auch an die Ausbildungsmadglichkeiten in anderen Be-
rufen und aufRerhalb lhrer engeren Heimat. Falls in deinem
,Wunschberuf* kein Betrieb am Ort ausbildet oder die Nach-
frage nach Lehrstellen sehr grof3 ist, ziehe andere Berufe oder
eine auswartige Ausbildung in Betracht. Frage die Agentur flir
Arbeit nach den Hilfen, die sie in solchen Fallen bietet.

Lass dich durch Absagen nicht entmutigen!

Die Nachfrage nach Lehrstellenist grofs. Rechne deshalb mit
Absagen. Sie sind zwar unangenehm, doch kein Grund, den
Mut zu verlieren. Deine Chancen sind in jedem Fall besser,
wenn der Bewerbung die erforderlichen Unterlagen wie Le-
benslauf, Passbild, Zeugnisabschriften beigeftigt sind.

Entscheide dich so schnell wie mdglich!

Zbgere deine Entscheidung, eine angebotene Lehrstelle anzu-

nehmen - oder auch eine weiterfiihrende Schule zu besuchen
-, nicht hinaus. Wegen der grofsen Nachfrage nach Lehrstel-
len ist es ein Gebot der Fairness gegentiber Mitbewerbern,
keine Ausbildungsangebote zu horten. Je spater du dich ent-
scheidest, umso schlechter sind die Chancen flir Nachriicker.

Gib die Annahme einer Lehrstelle unverziiglich bekannt!

Benachrichtige nicht nur den Betrieb, mit dem du einen Lehr-
vertrag abschliefden mochtest. Gib gleichzeitig der Ausbil-
dungsvermittlung der Agentur fiir Arbeit und den Betrieben,
bei denen du dich ebenfalls beworben hast, Bescheid. Dann
kénnen andere Bewerber beriicksichtigt werden.

Schliefde nur einen Ausbildungsvertrag ab!

Wenn du mehrere Lehrvertrage nebeneinander abschliefst,
verstofdt du gegen das Vertragsrecht. Aufderdem blockierst
du Lehrstellen und verhaltst dich damit im héchsten Mafse
unsolidarisch gegenliber Altersgenossen.

Teamgeist!

Mit einer Ausbildung bei uns bist Du breit aufgestellt und lernst
die Bereiche Daimler Truck, Unimog und Mercedes-Benz Van
kennen. Sichere Dir Deinen Platz in unserem Team.

Wir bilden dich aus zum/zur:
» Kfz-Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)

Interessiert? Wir freuen uns auf deine Bewerbung
per E-Mail unter meinjob@autoruppert.de

AutoRUPPERT Auto H. Ruppert GmbH
RN RIS Landwehr 1 - 36100 Petersberg - Tel. +49 661 96680
info@autoruppert.de - www.autoruppert.de
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Mit Vorurteilen aufraumen!

Akademische versus berufliche Bildung

~Was, du studierst nicht?“ Diese eher despektierlich for-
mulierten Fragen miissen sich Jugendliche, die eine dua-
le Ausbildung absolvieren, immer wieder gefallen lassen.
Zu Unrecht, wie die Untersuchungen renommierter For-
schungsinstitute zeigen.

Im Gesprach mit Gleichaltrigen, die studieren, fihlen sie
sich nach eigenen Worten haufig als ,Jugendliche zweiter
Klasse”. Wahrend die einen Bafdg erhalten, das in manchen
Fallen die Ausbildungsvergiitungen Ubersteigt, ein Semes-
terticket nutzen, in coolen Studentenbuden leben und dann
auch noch viel Freizeit haben, stecken die anderen von mor-
gens bis abends in der Tretmuhle der Arbeitswelt und mus-
sen auch noch mit meist weniger als 30 Tagen Urlaub aus-
kommen. Und nach dem Studium verdienen die Akademiker
selbstverstandlich das ,grofée Geld". Ungerechte Bildungs-
welt?

Esist an der Zeit, gerade in der Diskussion zwischen berufli-
cher und akademischer Bildung mit einigen Vorurteilen auf-
zuraumen. Verdienen Akademiker wirklich mehr als Nicht-
Akademiker? Und wie sieht es mit den Karrierechancen aus?
Sind Akademiker weniger arbeitslos und haben sicherere
Jobs? Neueste Studien belegen, dass hier das Pendel in vie-
len Fallen immer starker zu Gunsten der Karriere mit Lehre
ausschlagt. Insbesondere dann, wenn die Aufstiegsfortbil-
dung mitbewertet wird. Techniker und Meister kdnnen schon
lange mit den Akademikern Schritt halten.

Studium ist keine Jobgarantie

Fangen wir mit dem Verdienst an. Das Munchner ifo-In-
stitut hat 2017 die Einstiegsgehalter und den Nettover-
dienst im Laufe eines Erwerbslebens bei Akademikern
und Absolventen einer dualen Berufsausbildung unter-
sucht und miteinander verglichen. Im Durchschnitt ver-
dienen nach den Minchner Ergebnissen die Uni-Absol-
venten im Laufe ihres Lebens 65 Prozent mehr als die
Facharbeiter. Verzerrt wird das Durchschnittsbild aller-
dings durch wenige sehr gut verdienende Branchen wie
Arzte und Ingenieure.

Eine Vielzahl von Uni-Absolventen muss sich jedoch mit
einem eher niedrigen Einstiegsgehalt von 3000 Euro
brutto monatlich und weniger begnugen, so zum Beispiel
Architekten, Sozial- und Geisteswissenschaftler. Indus-
triemechaniker (2500 Euro) und Bankkaufleute (3400
Euro) konnten es finanziell locker mit diesen ,Studierten®
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aufnehmen. Ein Studium, so das Institut, sei zudem kei-
ne Jobgarantie. Im Gegenteil: Viele Absolventen mussen
mit unterqualifizierten, schlechter bezahlten Jobs ins Er-
werbsleben einsteigen.

Techniker und Meister punkten

Wer sich heute flr eine duale Ausbildung entscheidet,
hat langfristig auch ein geringeres Risiko, arbeitslos zu
werden, so die neuesten Erkenntnisse des Instituts fur
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB). Zwar gilt die
goldene Regel, nach der das Arbeitslosenrisiko mit stei-
gendem Bildungsniveau sinkt, immer noch. Im Jahr 2017
lag die durchschnittliche Arbeitslosenquote der Akade-
miker bei 2,1 Prozent. Deutlich niedriger dagegen war die
Quote derjenigen, die sich nach einer dualen Ausbildung
zum Meister oder Techniker fortgebildet hatten (1,5 Pro-
zent). Studienabbrecher wurden bei diesen Zahlen nicht
berlicksichtigt. Jeder dritte Studierende an Universitaten
und jeder vierte an ehemaligen Fachhochschulen bricht
sein Studium ab.

Viele Jugendliche streben nach der Ausbildung nicht nur
den Einstieg in das Jobkarussell an, sondern wollen nach
Moglichkeit auch ein unbefristetes Beschaftigungsver-
haltnis. Auch hier hat das IAB Zahlen ermittelt, die ein-
deutig fir das duale System sprechen. Wahrend mehr als
jeder zehnte Akademiker (11 Prozent) befristet beschaftigt
ist, sind es bei den Nicht-Akademikern mit abgeschlosse-
ner Berufsausbildung nur 6,3 Prozent, mit Meister- und
Technikerausbildung sogar nur 5,3 Prozent.



Fachkrafteliicke wird grofder

Perspektivisch wird sich laut dem Institut der deutschen
Wirtschaft (IW) das Einkommensgefiige noch weiter zu
Gunsten der beruflichen Bildung verschieben. So wurde in
den MINT-Berufen (MINT = Mathematik, Informatik, Na-
turwissenschaft, Technik) im Frihjahr 2024 eine Fachkraf-
tellicke von mehrals 244.000 Personen verzeichnet. Mehr
als zwei Drittel der Nachfrage betrifft dabei die beruflich
Qualifizierten, Facharbeiter sowie Techniker und Meister.
Nimmt man alle Untersuchungen zusammen, haben
Auszubildende eigentlich gute Argumente, die sie den
Studierenden selbstbewusst entgegenhalten konnen:
gute Bezahlung, sichere Jobs und hervorragende Karri-
eremaoglichkeiten. Was fehlt, ist allerdings weiterhin die
gesellschaftliche Wertschatzung. Schon jetzt beklagt die
Wirtschaft einen Akademisierungswahn als Folge einer
einseitig gefuhrten Bildungsdebatte. Mittlerweile hat
fast jeder zweite Jugendliche eine Hochschulzugangsbe-
rechtigung.

Eltern haben den falschen Blick

Viele Eltern héangen dem Irrglauben nach, dass nur ein
Studium fir gute Karrieremaoglichkeiten sorgt. Doch die
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mangelnde Wertschatzung fir die klassische Lehre hat
fatale Folgen. Viele Studierende haben zwar eine Hoch-
schulzugangsberechtigung, aber nicht die Befahigung, die
Studienanforderungen zu bewaltigen. Viele, die eigent-
lich fir die klassische duale Berufsausbildung geeignet
waren, bleiben so auf der Strecke. Sie fehlen dem dualen
Ausbildungssystem, das im Umkehrschluss wieder auf
weniger qualifizierte Schulabganger zuriickgreifen muss,
ein wahrer Teufelskreislauf.

Dorothea Siems, Chefkorrespondentin fiir Wirtschaftspo-
litik der Tageszeitung ,Die Welt", hat unter der Uberschrift
,Der Akademisierungswahn ruiniert die duale Ausbildung®
eine bessere Wertschatzung fir die klassische Lehre ge-
fordert. ,Ein Studium ist ein Weg zu einer hohen Qualifizie-
rung - aber keineswegs der einzige.* Wenn sich das Kind
eines Akademikers nach einer Handwerksausbildung mit
einem Meisterbrief selbststandig mache, verdiene es zwar
deutlich mehr als seine Eltern, werde aber statistisch als
,Bildungsabsteiger” gewertet. Formale Abschliisse hatten
in Deutschland grofiere Bedeutung als anderswo. ,Doch
am Ende zahlt, was der Einzelne daraus macht

Christoph Burkard, www.region-fulda.de

INDUSTRIEKAUFMANN/ -FRAU ww

P Pl

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK wwo

GEBAUDE-REINIGER w1

MITTELSTANDSMANAGEMENT

21



Nach dem Abi eine Aushildung -
warum nicht?

Es muss nicht unbedingt ein Studium sein: Je nach Inte-
ressen, Talenten und Fahigkeiten kann ein duales Studi-
um bei Firmen und Behorden in unserer Region oder eine
Ausbildung in Frage kommen.

Fir Schulerinnen und Schdler in den Oberstufen sowie fur
Studierende gibt es bei der Agentur fiir Arbeit Bad Hersfeld-
Fulda extra Ansprechpartner fir alle Fragen rund um die Be-
rufs- und Studienwahl. Diese haben immer ein offenes Ohr,
auch wenn du gerade an deinem Studium zweifelst oder dir
nach 12 oder 13 Jahren Schule mehr Praxisbezug durch eine
Ausbildung oder ein duales Studium wiinschst.

In unserem Berufspsychologischen Service hast du nach ei-
nem Beratungsgesprach zusatzlich die Méglichkeit, deine
Begabungen und Talente in kostenlosten Testverfahren che-
cken zu lassen.

Die Beratungstermine kénnen sowohl in der Schule, in der
Agentur flir Arbeit oder (ber Videochat wahrgenommen
werden.

Stephanie Grosch Isabel Miuller

Terminvereinbarung mit der Berufsberatung der
Agentur fur Arbeit Bad Hersfeld-Fulda:

Tel.: 0 800 4 5555 00

E-Mail: Fulda.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
Homepage: www.arbeitsagentur.de
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Check-U - der T
Berufsorientierungstest OKerbl  uerstems

Finde heraus, welche Ausbildungen
und welches Studium zu dir passen!

Eine Ausbildung im Betrieb, in der Schule oder doch lieber ein g - Dann beginne
Studium? - Diese Entscheidung ist nicht einfach. Zum Glick o -

gibt es ,Check U" einen kostenlosen Berufswahltest der A, Deine AUSbIIdung
Bundesagentur fiir Arbeit, den du auf deinem Smartphone 3 bei uns im Team:
bearbeiten kannst. -
Du bist bei Check-U genau richtig, wenn du wissen willst:
H was deine beruflichen Starken und Interessen sind

M welche Ausbildung am besten zu dir passt

M welches Studium zu dir passt

M welche Alternativen es zu deinem Wunschberuf gibt

- Anlagenmechaniker (m/w/d)

fiir Sanitdr-, Heizungs- & Klimatechnik

: Elektroniker (m/w/d)
fiir Energie- & Gebaudetechnik

- Elektroniker (m/wrd)
fiir Kabelbau und Mittelspannungsanlagen

Du findest Check U unter folgendem Link:
www.arbeitsagentur.de/bildung/welche-
ausbildung-welches-studium-passt

Bewirb Dich einfach auf unserem Jobportal:

bock-auf-technik.de | bewerbung@kerbl.info
Kerbl GmbH & Co. KG | Kreuzgrundweg 3 | 36100 Petersberg

PR
l@l Klinikum Fulda

Finde bei uns...

Deine Zukunft - lauft mit uns! deine perfekte Ausbildung oder Dualen Studiengang
dein bestes Team

deine besten Entwicklungs- und Ubernahmechancen
deinen zukunftssicheren Job

...in den Bereichen Pflege- und Gesundheit, Verwal-
tung, Technik oder Handwerk.

Mach was aus dir - wir zeigen dir wie's geht!

scannen, bewerben, Karriere starten!

23



r nennen
s Bank.

nennt
uns ihre

Zukunfts- ~*
schmiede.

Starte bel U2
in deine &
beruﬂ..\Che

'Wir machen den Weg frei.

Bewirb dich jetzt um eine Ausbildung
oder ein duales Studium

bei der VR-Bank NordRhon eG!
vr-bank-nordrhoen.de/ausbildung

Ausbildungsberuf
= Bankkauffrau/-mann

Duale Studiengédnge

= Betriebswirtschaftslehre an der
Hochschule Fulda und

= Banking and Finance an der Berufsakademie
fur Bankwirtschaft Hannover

VR-Bank NordRhon eG
Rathausberg 5
36088 Hiinfeld

Sophia Florenz

. 06652186-0
personal@vr-bank-nordrhoen.de
0O www.vr-bank-nordrhoen.de

VR-Bank
NordRhon eG == ' ==
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Immer noch ist eine Berufsausbildung eine ,sichere Bank"
als Ausgangspunkt fiir ein Berufsleben, wie auch immer
es sich entwickelt. Wer nach dem Schulabschluss eine Be-
rufsausbildung absolviert, hat etwas in der Hand, hat et-
was, worauf man aufbauen kann, mit dem man sich weiter-
entwickeln kann. Weiterfiihrende Abschliisse kdnnen auch
wahrend der Ausbildung erworben werden. Wer das im Fall
der Fachhochschulreife nicht mochte, kann diese danachin
einer sehr verkirzten Fachoberschule erwerben.

Mit einer Berufsausbildung kénnen Sie auch eine Grundla-
ge fir ein Studium legen, denn Sie haben bereits Kenntnisse
und Fertigkeiten erworben.

Informieren Sie sich, gehen Sie auf die vielen engagierten
Ausbildungsbetriebe in der Region zu und nehmen Sie Chan-
cen, die lhnen eine duale Ausbildung bietet wahr!

Weitere Informationen

Harald Persch
Leitender Schulamtsdirektor
Dezernent fiir Berufliche Schulen am Staatlichen

Schulamt fiir den Landkreis Fulda

0661 8390-0

E-Mail: poststelle.ssa.fulda@kultus.hessen.de
www. schulaemter.hessen.de




Ausbildungsatias fur

Schuler/innen und Unternehwen

Fir Schiiler/innen und ausbildende Unternehmen bietet die
IHK Fulda einen Atlas der Ausbildungsbetriebe. Er zeigt un-
ter www.ihk.de/fulda/ausbildungsatlas in einer interakti-
ven Karte die IHK-zughorigen Ausbildungsunternehmen im
Landkreis Fulda und das Angebot ihrer Ausbildungsberufe.

Der webbasierte Ausbildungsatlas zeigt die Lage von Ausbil-
dungsbetrieben aus Industrie, Handel und Dienstleistungen
im Bezirk der IHK Fulda und der tbrigen hessischen IHKs. Da-
bei kann insgesamt zwischen rund 200 Ausbildungsberufen
gewahlt werden. Angezeigt werden Ausbildungsbetriebe,
die ihre Ausbildungsberufe (iber das Online-Portal der IHK
einstellen und ver6ffentlichen.

Mit dem neuen digitalen Service will die IHK den Unterneh-
men dabei helfen, ihre Ausbildungsstellen zu besetzen. Zu-
gleich hilft der Ausbildungsatlas Schilern und deren Eltern,
sich (ber die Vielfalt der Ausbildungsmdoglichkeiten im dua-
len System in ihrer Nahe zu informieren und unterstltzt sie
bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz.

WERDE TEIL DER

Im Ausbildungsatlas kann tber ein Meni der betreffende
Ausbildungsberuf gewahlt werden. Angezeigt wird nur die
Berufsauswahl, fir die es in dem angezeigten Kartenaus-
schnitt auch Ausbildungsstellen gibt. Alle in Hessen ver-
fligbaren Ausbildungsberufe werden durch entsprechendes
Herauszoomen aktiviert. Darliber hinaus gibt es zahlreiche
weitere Informationen: von der Adresse des Unternehmens
und einem Link zu dessen Homepage bis zu detaillierten An-
gaben Uber Berufsinhalt, Ausbildungszeit und Prifungen.
Interessierte Bewerber/innen kdnnen beispielsweise auch
berechnen, wie weit der Weg von zu Hause bis zum Unter-
nehmen ist.

Weitere Informationen

www.ihk.de/fulda/aus-und-weiterbildung/hessischer-
ausbildungsatlas

TREIBENDEN KRAFT!

Wir sind einer der weltweit fuhrenden Hersteller fur

Elektromotoren. Bei uns bist Du Teil eines rund 475 Kopf
starken Teams und erlebst Zukunftsorientierung in allem,
was wir tun. Du erhaltst eine erstklassige Ausbildung mit

geregelten Arbeitszeiten und besten Ubernahmechancen.
Entdecke Deine Mdoglichkeiten an den Standorten
in Fulda und Bad Salzschlirf:

Industriekaufmann (m/w/d)

Elektroniker fiir Maschinen- und Antriebstechnik (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)
Fachkraft fur Metalltechnik (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

T

M O T O R E N

GEMEINSAM DER ZUKUNFT
EINEN SCHRITT VORAUS.

(£)

EMOD Motoren GmbH - Elektromotorenfabrik
Fulda und Bad Salzschlirf - www.emod-motoren.de
Fon: +49 6648 51-0 - bewerbung@emod-motoren.de



Ausbildung von A-Z

Abschlussprifung: Durch die Abschlusspriifung, die vor
der zustandigen Stelle abgelegt wird, ist mit bundesweit
vergleichbarem Niveau festzustellen, ob der Priifling die er-
forderlichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen prak-
tischen und theoretischen Kenntnisse besitzt und mit dem
wesentlichen Berufsschulstoff vertraut ist. Die Abschluss-
prifung kann zweimal wiederholt werden.

Ausbildender: Derjenige, der einen Auszubildenden einstellt
und mit ihm einen Ausbildungsvertrag abschlief3t.

Ausbildungsordnung: Fir jeden Ausbildungsberuf exis-
tiert eine bundeseinheitliche Ausbildungsordnung, in der
die Bezeichnung des Ausbildungsberufes (ggfs. mit Fach-
richtungen oder Schwerpunkten), die Ausbildungsdauer, das
Berufsbild, der Ausbildungsrahmenplan und die Prifungs-
anforderungen festgelegt sind.

LANDKREIS
FULDA

Ausbildungs- & Studienangebote
In den Bereichen
Verwaltung

IT
Soziales
Bauen&Umwelt
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Ausbildungsplan: Ausbildungsplane beinhalten die Fertig-
keiten und Kenntnisse, welche die Auszubildenden bis zu
ihrer Abschlussprifung erlernen missen. Der Ausbildungs-
plan wird auch als sachliche und zeitliche Gliederung der
Ausbildung bezeichnet und ist fester Bestandteil des Ausbil-
dungsvertrages.

Ausbildungszeit: Die Dauer der regelmafdigen taglichen
Ausbildungszeit ist konkret im Berufsausbildungsvertrag
anzugeben. Ein globaler Hinweis auf tarifvertragliche Re-
gelungen reicht hierfiir nicht aus. Die regelmafiige tagliche
Ausbildungszeit betragt meist zwischen 7,5 und 8 Stunden.
Nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz betragt die hochstzu-
lassige Arbeitszeit fiir Jugendliche acht Stunden taglich und
40 Stunden wachentlich. Eine (ber die vereinbarte Ausbil-
dungszeit hinausgehende Beschaftigung ist besonders zu
verguten.

Berufsausbildungsvertrag: Er begriindet das Ausbildungs-
verhaltnis zwischen dem Ausbildenden (Ausbildungsbe-
trieb) und dem Auszubildenden. Er muss schriftlich vor Be-
ginn der Berufsausbildung niedergelegt werden und den
Ausbildungsberuf, Beginn und Dauer der Berufsausbildung,
eventuelle Ausbildungsmafdnahmen aufderhalb der Ausbil-
dungsstatte, die Dauer der regelmafiigen taglichen Ausbil-
dungszeit, die Probezeit, die Zahlung und die Hohe der Ver-
gutung, die Dauer des Urlaubes, einen Hinweis auf fir den
Ausbildungsbetrieb geltende Tarif- oder Betriebsvereinba-
rungen und die Klindigungsvoraussetzungen enthalten. Au-
3erdem gehdrt der betriebliche Ausbildungsplan dazu.

Dauer der Ausbildung: Die in der Ausbildungsordnung fest-
gelegte Dauer bezieht sich auf den jeweiligen Ausbildungs-
beruf und betragt in der Regel zwischen zwei und dreiein-
halb Jahren. Beginn und Ende der Berufsausbildung sind
konkret im Ausbildungsvertrag anzugeben. Eine individuelle
Verkirzung ist unter bestimmten Voraussetzungen auf An-
trag maoglich. Eine individuelle Verlangerung kann im Aus-
nahmefall auf Antrag erfolgen.

IHK: Die 79 Industrie- und Handelskammern (IHK) sind fur
alle Berufsausbildungsvertrage im Bereich der Industrie,
des Handels, der Banken, Versicherungen, im Gast- und Ver-
kehrsgewerbe sowie dem Dienstleistungssektor zustandig.
Um genau zu sein, sind die IHK's in den genannten Bereichen
fir alles zustandig, was nach der Unterzeichnung des Aus-
bildungsvertrages zwischen dem Auszubildenden und dem
Ausbildenden passiert. Die IHK ist die ,zustandige Stelle”.



Kiindigung: Die Voraussetzungen, unter denen der Berufs-
ausbildungsvertrag geklindigt werden kann, sind in den ab-
zuschlieféenden Vertrag aufzunehmen und im Allgemeinen
bereits auf seiner Riickseite abgedruckt. Wahrend der Probe-
zeit kann das Berufsausbildungsverhaltnis von beiden Seiten
jederzeit ohne Einhalten einer Kiindigungsfrist und ohne An-
gaben von Grinden gekiindigt werden. Nach Ablauf der Pro-
bezeit kann das Berufsausbildungsverhaltnis nur aus wichti-
gem Grund ohne Einhalten einer Kindigungsfrist gekiindigt
werden und zusatzlich vom Auszubildenden mit einer Frist
von vier Wochen, wenn er die Berufsausbildung aufgeben
oder den Beruf wechseln will. Des Weiteren ist eine Aufhe-
bung des Berufsausbildungsvertrages durch beiderseitiges
Einvernehmen maglich. Eine Kiindigung muss schriftlich und
aufderhalb der Probezeit unter Angabe der Griinde erfolgen.

Probezeit: Jedes Berufsausbildungsverhaltnis beginnt mit
einer Probezeit. Sie muss mindestens einen Monat und darf
hochstens vier Monate betragen. Die konkrete Dauer der
Probezeit wird im Berufsausbildungsvertrag festgelegt.

Sachbezugswerte: Soweit der Ausbildende dem Auszubil-
denden Sachleistungen wie Kost und/oder Wohnung ge-
wahrt, kénnen diese in Hohe von festgesetzten Sachbezugs-
werten auf die Verglitung teilweise angerechnet werden.

Mor gen kan

Wir machen den Weg frei.

Nahere Informationen zur
Ausbildung und zum Dualen

Urlaub: Die Dauer des Urlaubs muss im Berufsausbildungs-
vertrag festgelegt werden. Fir Jugendliche betragt der
Urlaub je nach Alter zwischen 25 und 30 Werktage, fir Er-
wachsene nach dem Bundesurlaubsgesetz mindestens 24
Werktage.

Vergiitung: Im Berufsausbildungsvertrag muss eine Verein-
barung tber die Zahlung und Hohe der Verglitung enthalten
sein. Die zu gewahrende Verglitung ist bis spatestens am
letzten Arbeitstag des Monats zu zahlen und muss mindes-
tens jahrlich ansteigen. Die Hohe der Vergitung muss im
Vertrag konkret bestimmt sein; ein Hinweis auf tariflich ver-
einbarte Ausbildungsvergitungen genugt nicht.

Zustandige Stelle: Die zustandige Stelle fihrt das Ver-
zeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse fir anerkannte
Ausbildungsberufe, in dem die Berufsausbildungsvertrage
registriert werden. Aufderdem ist sie zustandig fur die Orga-
nisation und Durchfliihrung der Zwischen- und Abschluss-
priifungen sowie fiir die Uberwachung der ordnungsge-
mafden Ausbildung. Zustandige Stellen sind nach dem
Berufsbildungsgesetz die Selbstverwaltungsorganisatio-
nen der Wirtschaft und der freien Berufe wie Industrie- und
Handels-, Handwerks-, Landwirtschafts-, Arzte-, Rechtsan-
walts- und Steuerberaterkammern.

Studium bei deiner VR Bank
Fulda eG erhaltst du, wenn
du den QR-Code scannst.

EYd VR Bank Fulda eG

27



Berufliche Zukunft auf
vielfaltigen Wegen beschreiten

Ganz unterschiedliche gesellschaftliche Trends bestimmen
unsere Gegenwart und zunehmend die wirtschaftliche Ent-
wicklung Deutschlands: Digitalisierung, Kiinstliche Intelli-
genz, demografischer Wandel, Transformationsprozesse der
Industrie, Zu- und Abwanderungsbewegungen oder Akademi-
sierung, die allesamt Veranderungen des Arbeitsmarktes mit
sich bringen und interessante neue berufliche Perspektiven
bieten. Zudem werden im Landkreis Fulda, so die Prognosen,
bis zum Jahr 2030 insgesamt tiber 11.000 Fachkrafte fehlen,
wobei im selben Zeitraum ein grofier Teil der ,Babyboomer-
Generation® altersbedingt aus dem Erwerbsleben ausschei-
det. Die Zahl junger Menschen, die neu in den Arbeitsmarkt
eintreten, bleibt hingegen auf deutlich niedrigerem Niveau.

Es gibt fur dich also keine bessere Gelegenheit, als jetzt in
eine berufliche Ausbildung zu starten - sei es im Wege ei-
ner betrieblichen oder vollschulischen Ausbildung oder im
Rahmen eines dualen Studiums. In der Region Fulda findest
du eine Vielzahl von engagierten Ausbildungsbetrieben, die
Ausbildungsplatze in ganz unterschiedlichen, aber auch be-
sonders nachgefragten Branchen, in denen ein hoher Bedarf
an Fachkraften besteht, bereithalten. Hierzu zahlen in erster
Linie gebdude- und versorgungstechnische Berufe, Berufe
der Gesundheits- und Krankenpflege, Fahrzeugfiihrung im
Strafsenverkehr oder Informatik-, Informations- und Kommu-
nikationstechnologieberufe.

X

SIMONMETALL

STAHL- UND METALLBAU

LR JO]&)

Metallbauer
(m/w/d)

Fachkraft fur
. Metalltechnik
(m/w/d)

Gestalter im
N Handwerk (m/w/d)

SIMONMETALL GmbH & Co. KG

MuhlwiesenstraBe 4, 36142 Tann (Rhoén)-Gunthers

Ansprechpartner: Christian Simon Y i
Tel.: 066 82-9705-14, E-Mail: macher@simonmetall.de =&~ scanue '
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Ausbildungsberufe im Handwerk, der Industrie, dem Dienst-
leistungssektor oder der 6ffentlichen Verwaltung bieten eine
solide Grundlage flir deine persdnliche und berufliche Zukunft.
Die Ausbildungsbereitschaft unserer heimischen Betriebe ist
weiterhin hoch und es ist zugleich allgemein anerkannt, dass
eine berufliche Ausbildung am besten vor spaterer Arbeitslo-
sigkeit schatzt, worum uns andere Lander sogar beneiden.
Eine duale und praxisorientierte Ausbildung ist ein guter
Einstieg in deine berufliche Karriere. Danach erwarten dich
vielfaltige Mdglichkeiten der Weiterbildung, die Uber ent-
sprechende Qualifizierungen bis zur Gleichwertigkeit von
Hochschulabschlissen fuhren kénnen, die auch international
sehr anerkannt werden. Dein ganz personlicher Weg muss
nach Abschluss einer dualen Ausbildung also keineswegs zu
Ende sein. Vielmehr stehen dir im Rahmen der Aufstiegsfort-
bildung zum Gepriften Berufsspezialisten oder zum Bachelor
bzw. Master Professional alle Tiren offen, wie z. B. die Meis-
ter- und Technikerausbildung oder die Weiterbildung zum
Fach- oder Betriebswirt. So ist fur dich auch der Weg zu Fach-
hochschulen und Universitaten offen, den immer mehr junge
Menschen gehen.

Weitere Vorteile einer dualen Ausbildung oder eines dualen
Studiums sind, dass du von Anfang an praktische Berufs-
erfahrung sammelst, finanziell unabhangig wirst und gute
Ubernahmechancen nach bestandener Abschlusspriifung
hast. Wahrend der Ausbildung oder deines dualen Studiums
bieten dir viele Ausbildungsbetriebe zudem Auslandsaufent-
halte an, fiir die es sogar EU-Fordermittel gibt. Dieser Bereich
wird immer wichtiger, da heute viele Berufe durch die interna-
tionale Zusammenarbeit mit Kunden und Geschaftspartnern
gepragt sind. Wenn du dich fir einen Auslandsaufenthalt be-
geistern kannst, zégere nicht, Ausbildungsbetriebe mit Aus-
bildungsberufen, die dich interessieren kénnten, auch dahin-
gehend zu befragen.

Wenn du noch gar nicht so recht weif3t, was du nach der Schu-
le machen mdchtest, dann nutze unbedingt die Gelegenheit,
die Bildungsmesse Fulda vom 11. bis 13. September zu besu-
chen. Hier kommst du in direkten Kontakt mit Ausbilderinnen
und Ausbildern sowie mit Auszubildenden, die dir von ihren
personlichen Erfahrungen berichten kénnen.

Weitere Informationen



DUALES STUDIUM

Duales Studium - Fit in Theorie und Praxis

Ein duales Studium verbindet ein Studium an einer Hoch-
schule oder Berufsakademie mit einer Berufsausbildung
oder intensiven Praxisphasen im Unternehmen oder in ei-
ner Institution. Theorie und Praxis sind dabei eng mitein-
ander verzahnt: Die wissenschaftliche und die praktische
Komponente werden gleichzeitig durchlaufen statt nach-
einander. Unternehmen und Hochschule bzw. Berufsaka-
demie sind als Kooperationspartner gemeinsam fiir die
Ausbildung zustandig.

Verschiedene Zeitmodelle und Studiengangsvarianten er-
maoglichen einen Einstieg, der genau passt. Ein duales Studi-
um kann in Hessen praxisintegriert oder ausbildungsinteg-
riert, d.h. kombiniert mit einer dualen Berufsausbildung nach
BBiG oder HwO, erfolgen.

Ein duales Studium bietet gleichermaf3en Vorteile fir Stu-
dierende und Unternehmen: Studierende kdnnen theoretisch
Gelerntes gleich in der Praxis erproben und sichern sich gute
Ubernahme- und Karrierechancen in der Wirtschaft. Sie er-
halten wahrend des dualen Studiums Ublicherweise eine
Vergltung. Unternehmen rekrutieren und binden friihzeitig
qualifizierte Fach- und Fihrungskrafte, die bereits optimal
auf die unternehmensspezifischen Anforderungen hin aus-
gebildet sind. Und sie profitieren vom Wissenstransfer aus
der Theorie in die Praxis durch die dual Studierenden.

In Hessen bieten Bildungsanbieter duale Studienmaoglich-
keiten nach den Qualitatskriterien der Marke Duales Stu-
dium Hessen an. Duales Studium Hessen steht fir einen
gemeinsamen Qualitatsstandard und ein hessenweites

Netzwerk aus Wissenschaft, Wirtschaft, Ministerien und
weiteren Partnern.

Weitere Information zum Dualen Studium Hessen gibt es unter
www.dualesstudium-hessen.de.

Weitere Informationen

stephan.finke@kultus.hessen.de
julia.pappert@kultus.hessen.de

P-AUSBILDUNG

+ viele weitere tolle Benefits

JETZT BEWERBEN!
A career@bm-systems.com

om/Kkarriere

bmsurfacesystems
ﬁ bmsystems

www.bm-systems.c
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Studieren oder arbeiten?
Mach doch lieber beides!

Hebammenkunde, Logistikmanagement, Soziale Arbeit: An der
Hochschule Fulda lasst sich das Studium mit einer Ausbildung oder
langeren Praxisphasen optimal kombinieren

Beste Karrierechancen, kein Praxisschock, finanzielle An-
reize - es gibt viele gute Griinde fir ein duales Studium.
Wer die Fachhochschulreife in der Tasche hat, aber noch
zweifelt, welcher Weg der richtige ist, wer sich fur theore-
tische Fragestellungen interessiert, aber doch eher ein*e
Praktiker*in ist, fiir all jene bietet das duale Studium eine
Menge Vorteile. Denn: Es vereint beide Welten. Das duale
Studium verbindet Theorie mit ausgedehnten Praxispha-
sen oder auch mit einer Berufsausbildung.

Ganz gleich, wie der spezifische Studiengang angelegt ist: ,In
einem dualen Studium werden Theorie und Praxis optimal
miteinander verknlpft. Deshalb sind auch die Studieninhalte
und die Tatigkeiten beim Praxispartner inhaltlich aufeinan-
der abgestimmt®, beschreibt Sabrina Dorr, Koordinatorin far
das duale Studienangebot an der Hochschule Fulda, die Vor-
zlige dieser Studienvariante. ,Diese enge Verzahnung stellt
sicher, dass das neu erworbene Wissen direkt in die Praxis
umgesetzt werden kann®, sagt sie.

Interessant ist, dass duale Studienprogramme keineswegs
nurin den Bereichen Technik und Wirtschaft angeboten wer-
den, sondern auch zu vielen anderen Themen: Ernahrung,
Gesundheit sowie Soziales.
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Auch sollte man wissen, dass hinter dem Begriff des dua-
len Studiums ganz unterschiedliche Zeitmodelle stehen,
z.B. Praxisblockphasen oder der Wechsel von Vorlesungen
an der Hochschule und ein Einsatz in der Praxis innerhalb
einer Woche. Zudem gibt es unterschiedlichste Studienfor-
men: klassische Prasenzstudiengange, aber auch Blended-
Learning-Formate, bei denen Online- und Prasenzlehre
kombiniert werden. ,Es gibt eine grofde Vielfalt in der kon-
kreten Ausgestaltung®, sagt Sabrina Dorr. ,Man sollte sich
rechtzeitig informieren.” Das gelte auch fur die Frage, ob die
Studierenden bereits wahrend ihres dualen Studiums Geld
verdienen. ,In den meisten Studiengangen ist dies der Fall’,
weif3 sie.

Und wie funktioniert das duale Studium organisatorisch?
Schon vor Studienbeginn muss ein Studienvertrag mit ei-
nem Praxispartner der Hochschule geschlossen werden.
Die Hochschule Fulda berat dabei gerne bei der Suche nach
einem passenden Studiengang und Praxispartner. ,Am
besten sollte man sich um diese Fragen schon ein Jahr vor
Studienbeginn kimmern®, rat Sabrina Dorr.

Das komplette Studienangebot sowie weiterfliihrende In-
formationen zum dualen Studium an der Hochschule Fulda
finden Sie unter: www.hs-fulda.de/dualesstudium




Berufswahlpass
und Duales Studium

Sicher traumst auch du von einem Beruf, der dir Freude be-
reitet, indem du deine Begabungen und Talente verwirkli-
chen kannst und Anerkennung findest. Fiir ein erfiilltes Be-
rufsleben legst du schon heute die Grundlagen, indem du
deine eigenen Voraussetzungen wie z. B. deine geistigen
und sozialen Starken, deine korperliche Leistungsfahig-
keit, deine Begabungen und Interessen kennenlernst und
sie mit den unterschiedlichen Anforderungen von Berufen
vergleichst.

Der Berufswahlpass (BWP) hilft dir und unterstitzt dich,
den Weg in deine berufliche Zukunft erfolgreich zu gehen.
Mit seiner Hilfe stellst du fest, welche Schritte du schon un-
ternommen hast und was du noch tun kannst, um dich si-
cher und erfolgreich fiir einen Berufs- oder Studienweg zu
entscheiden. Du lernst deine Interessen und Starken besser
kennen und erfahrst eine Menge Uber den beruflichen All-
tag. Am Ende kannst du dich fir ein Berufsfeld entscheiden.
Aufderdem erfahrst du im BWP, wie du dich am besten um
einen Ausbildungsplatz bewirbst und woran du bei deinem
Weg in ein selbststandiges Leben - fernab vom Elternhaus
- denken musst.

Weitere Informationen und Materialien rund um den Berufs-
wahlpass findest du unter www.berufswahlpass.de.

Dein Berufswahlpass besteht aus vier Teilen:

® In Teil 1 findest du die wichtigen Elemente einer zielge-
richteten Berufs- bzw. Studienorientierung, die Angebote
deiner Schule und Hinweise auf Unternehmen, Einrich-
tungen und Beratungsstellen.

® In Teil 2 erhaltst du Anregungen, wie du deinen Weg pla-
nen und deine Ziele umsetzen kannst.

@ InTeil 3 kannst du die Nachweise tber deine Lernschritte,
deine Bescheinigungen tber absolvierte Praktika, schrift-
liche Bewerbungen, Zeugniskopien und noch andere
wichtige Dokumente einordnen.

® In Teil 4 erhaltst du Hinweise und Hilfen zur Lebenspla-
nung, zur Wohnungssuche, zum Umgang mit Geld, zum
Abschluss einer Versicherung usw.

iselGermany

X
E
engineering to the point = [=]hry

Deine Ausbildung in Eichenzell: Deine Ausbildung in Eiterfeld:
- Industriemechaniker mmw) - Elektroniker
- Zerspanungsmechaniker mwa) far Betriebstechnik imwe

- Fachkraft fur Metalltechnik, - Mechatroniker imywe)
Zerspanungstechnik mawa) + Industriekaufmann mmwa)

- Industriekaufmann ) - Techn. Produktdesigner (m/w)

Dein duales Studium in Eiterfeld:

- Bachelor of Arts muwa), Studiengang Betriebswirtschaft,
Studienrichtung Industriemmanagement

- Bachelor of Engineering ), Fachbereich Elektrotechnik
und Informationstechnik

0000

Infos & Benefits: karriere.isel.com

Du hast Lust auf Zukunft?
Wir auch!

Zum nachsten Ausbildungsstart im August 2025 suchen
wir noch . Oder bewirb dich gerne auch
schon fiir

Wir sind eine unabhingig agierende, leistungsfihige

und kundenorientierte Kreditgenossenschaft, die ihre
Geschiftstatigkeit hauptsachlich im Bereich der
Gemeinden Petersberg, Dipperz und Hofbieber und deren
naheren Umgebung ausiibt. Mit 57 Mitarbeitenden
betreuen wir ein Kundenvolumen von nahezu 850 Mio EUR.

Starte deine Karriere bei der
Raiffeisenbank Biebergrund-Petersberg eG und erhalte
zum Anfang deiner Ausbildung dein

N\orgen
Kkann kommere

en den Weg frei.

Wir mach!
Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann richte bitte deine Bewerbung an Herrn Thorsten Eckstein,

Raiffeisenbank Biebergrund-Petersberg eG, Im Heiligengarten 3,
36100 Petersberg oder einfach per E-Mail an karriere@meine-rb.de

Raiffeisenbank m

Biebergrund-Petersberg eG mm ' ==
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Duales Studium leicht erklart

Beim dualen Studium handelt es sich um ein Dreiecks-
verhaltnis zwischen Student/in, Unternehmen und einer
Hochschule oder Berufsakademie. Dabei steht die Ver-
zahnung zwischen Theorie und Praxis im Vordergrund.
Nicht selten profitieren hier auch die teilnehmenden Un-
ternehmen von den Forschungseinsatzen der Bildungs-
einrichtungen und die Studieneinrichtungen von den
praktischen Kenntnissen der Studierenden aus ihren Be-
trieben. Es handelt sich also um ein praxisnahes Studium,
welches genau wie ein grundstandiges Studium an einer
Universitat mit einem Hochschulabschluss, wie z.B. Ba-
chelor abschliefit.

Man unterscheidet zwischen einem ausbildungsinte-
grierten und einem praxisintegrierten dualen Studium.
Beim ausbildungsintegrierten dualen Studium hat man
die Moglichkeit, bereits wahrend des Studiums auch
noch einen Berufsabschluss zu erwerben (Beispiel: du-
ales BWL-Studium > nach einem Jahr Teilnahme an Ab-
schlussprifung der Industriekaufleute). Beim praxisinte-

Frewlligen
Dienste iz
Freiwilliges Soziales Jahr

Bei unseren Freiwilligendiensten
geht es unsin erster Linieum DICH!

Mehr Infos

Du kannst dich beruflich orientieren, wichtige soziale
Schliisselkompetenzen erlernen und erkennen, wie wertvoll
soziales Engagement fiir unseren gesellschaftlichen
Zusammenhalt ist.

Menschen
mit Behin-
derung

Sozialer
Dienst

() [ )
fiir mich, K:‘r:}llt:n
fiir dich, meinde
fiir andevre! 8¢

MEIN Jahr.

Erfahrungen sammeln, sich weiterentwickeln -

nutze die Zeit fiir DICH...

Jetzt ONLINE bewerben! ‘

Wir haben noch Platze frei

Jahrgang 25/26! Bund der Deutscher

Katholischen Jugens
Didzesanverband Fulda

BDKJ Fulda | Paulustor 5 | 36037 Fulda
Tel: 0661/87-396 | freiwilligendienste@bistum-fulda.de
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Duales Studium

o Ky
45\\5" ’”%
14 Jeder Partner hat
vertraglich mit
jedem zu tun!

Unternehmen
(Lernort Praxis)

B —

Kooperation

grierten dualen Studium hat man in den Praxisphasen die
betriebliche Nahe mit aktiver Mitarbeit und Projektarbeit.
Praxisintegriert studieren kann man in unserer Region bei
StudiumPlus der THM Giefden mit ihrem Campus in Wetz-
lar und einem immer grofser werdenden Studienfeldan-
gebot. Interessierte bewerben sich in einem Betrieb, der
mit StudiumPlus kooperiert. Der Betrieb entscheidet dann
in einem Auswahlverfahren Uber die Einstellung und so-
mit die Studienmaoglichkeit. Bekommt man vom Betrieb
die Zusage, wird man bei StudiumPlus angemeldet und
hat somit seinen dualen Studienplatz. Die Betriebe star-
ten ein Jahr vor Studienbeginn mit dem Bewerbungsver-
fahren. Es gibt natlrlich noch andere duale Hochschulen
und Berufsakademien, bei denen die Einstellungsverfah-
ren anders laufen, wie z.B. die accadis-Hochschule in Bad
Homburg. Ausbildungen fiir den gehobenen 6ffentlichen
Dienst sind ebenfalls duale Studiengange, bei denen die
jeweilige Behorde mit den Verwaltungsfachhochschulen
zusammenarbeitet (Bundesagentur fir Arbeit, Finanz-
amt, Polizei, etc.).

Beim dualen Studium handelt es sich gleichzeitig um ein
sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis.
Das Unternehmen gewahrt eine Vergitung und der duale
Studienteilnehmer ist kranken-, renten- und arbeitslosen-
versichert. In aller Regel wird bereits bei Studienbeginn
verbindlich geregelt, dass nach dem Studium eine Mindest-
nachbeschaftigungspflicht fliir den Betrieb und auch den
ehemaligen Studenten besteht. Dies bedeutet fir den Stu-
dienteilnehmer einerseits, dass er -anders als der Univer-
sitatsabsolvent- nach Ende der Ausbildung einen Arbeits-
platz sicher hat, andererseits aber auch, dass er zu diesem
Zeitpunkt in der freien Arbeitsplatzwahl eingeschrankt ist.
Eine Trennung wird dann haufig mit der Rickzahlungs-
pflicht eines Teils der vorherigen Zuwendungen des Unter-
nehmens verbunden.



DR. GEBHARDT + MORITZ

STEUERBERATUNG
WIRTSCHAFTSPRUFUNG

WIRTSCHAFTSBERATUNG
BELEGDEPOT

HEINRICHSTRASSE 17/19
36037 FuLDA

TELEFON +49 661 9779-0
TELEFAX +49 661 9779-22
GM@GEBHARDT-MORITZ.DE
WWW.GEBHARDT-MORITZ.DE

AZUBI TECH-TEAM | BEWIRB

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Elektroniker (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

WEITERE INFOS
Of A0
Eiry £

[m]

werner-schmid.de

»WAHLE DEINEN
TRAUM-BERUF, SEI NICHT
MIT EINEM JOB ZUFRIEDEN®

WIR BILDEN AUS (M/w/D):

STEUERFACHANGESTELLTE
KAUFFRAU/-MANN FUR BUROMANAGEMENT (IHK)
RECHTSANWALTS- UND NOTARFACHANGESTELLTE

DUALES STuDIUM BACHELOR OF ARTS,
STUDIENGANG: STEUERN UND PRUFUNGSWESEN




- Anzeige -

Pflegeaushildung beim DRK Fulda — mehr als nur ein Job:
Sei Motivator, Troster, Mutmacher ¢ vieles mehr!

Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Ein wichtiges Element fiir die sechs Seniorenzentren und
zwei ambulanten Dienste des DRK Fulda sind die eigenen
Azubis fiir das einjahrige und dreijahrige Pflegeexamen.
»Mit Gber 50 Auszubildenden in den stationaren und am-
bulanten Einrichtungen in Fulda und Friedewald haben wir
eine gute und einzigartig-breite Basis®, so Sarah Schlauf3,
zentrale Ausbildungsbeauftragte des DRK Fulda.

Freigestellte Praxisanleiter/innen sorgen fir regelhafte
Pflegeanleitung und helfen, Theorie und Praxis noch besser
zu vermitteln und erfolgreich miteinander zu verkntipfen. Sie
stehen fir personliche Anliegen zur Verfligung und begleiten
die jungen Nachwuchskrafte bestmadglich bis zur Prifung.
,Du kennst die Krankheitsbilder, planst individuelle Pflege-
mafdnahmen, fihrst sie eigenverantwortlich durch und be-
achtest dabei die arztlichen Anordnungen. Du achtest auf die
richtige Einnahme von Medikamenten, wechselst Verbande
und misst regelmafsig Blutdruck, Puls und Blutzuckerwerte
und hilfst bei der Korperpflege®, so fasst Sarah Schlauf3 die
breitgefacherten und verantwortungsvollen Aufgaben einer
Pflegefachkraft zusammen.

Spannende Azubi-Tage mit Events, Ausfliigen und Vortragen
sowie feste Tage mit den Praxisanleiter/innen in allen am-
bulanten und stationaren Einrichtungen sorgen fir Freude

am Lernen und beste Rah-
menbedingungen wahrend
der Ausbildungszeit.
Zusatzlich gibt es neue
Ausbildungsinhalte in Sa-
chen ,Digitalisierung in der
Pflege® Hier gilt es u.a. den
humanoiden Roboter ,Pep-
per’, den speziell fir den
Pflegebereich entwickelten Projektor ,Qwiek.up® oder unse-
re VR-Brillen im Einsatz kennenzulernen. Die Vergltung ist
gestaffelt und reicht bis ca. 1.580 Euro brutto/Monat, wobei
fir das Jahr 2025 noch eine Tarifsteigerung erwartet wird.
Die Aufgaben in der Pflege sind vielfaltig und so gilt es, auch
mal als Motivator, Troster oder Mutmacher zu agieren - Dein
Engagement ist gefragt!

Nahere Informationen erhaltst Du auf ...

www.drk-fulda.de sowie unter
www.instagram.com/drkfulda/ oder
facebook.com/DRKFulda

Fragen konnen auch direkt an die Ansprechpartnerin
Sarah Schlaufd unter 0661/ 380309-36 oder per Mail an
bewerbung.senioren-ausbildung@drk-fulda.de gestellt
werden.

-

DRK
SENIOREN
ZENTREN

DRK
ZUHAUSE

ECHT. e
GUT.
DRK!

Entdecke jetzt die Geschichte
hinter dem Foto!

%

Qs (0661)90291-0 (@ bewerbung.senioren-ausbildung@drk-fulda.de

DRK-Fulda gGmbH - St.-Laurentius-Str. 4 - 36041 Fulda
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Ondal Medical Systems GmbH

UNSERE
AUSBILDUNGSANGEBOTE
2025 (M/W/D)

Ondal Medical Systems GmbH | Email:

WellastraBe 6, 36088 Hiinfeld | Tel: 06652-81242

Was wir bieten

Sehr gute Ubernahmechancen nach der
Ausbildung
37,5 Stundenwoche inkl. Gleitzeit

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Industriekaufleute monatl. Tankgutschein i.H.v. 50€

Industriemechaniker
Team-& Methodentage

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Metalltechnik Englischkurse

Zerspanungsmechaniker Interne Schulungen

FOS-Praktika Prifungsvorbereitung
Uberdurchschnittliche
Ausbildungsvergiitung:

(1. LJ: 1.053€,2. LJ: 1.113 €,

3.LJ:1.234€,4.1LJ:1.294 €)




BEWERBUNG

Tipps fur die Bewerbung

Sich bewerben heifdt: Werben fiir die eigene Person!

Unternehmen suchen zuverlassige Mitarbeiter, die griind-
lich und sorgfaltig arbeiten. Diese Wiinsche solltest du
bereits in deiner Bewerbung beriicksichtigen. Schickst du
namlich unvollstandige Unterlagen oder ein fehlerhaf-
tes Bewerbungsschreiben an das Unternehmen, hast du
den ersten Auftrag bereits nicht richtig erfillt. Das macht
einen sehr schlechten Eindruck und ist kaum noch aus-
zugleichen. Wahrscheinlich wird sich das Unternehmen
fragen, wie du kinftig an teuren, hochwertigen Geraten
arbeiten wirst, wenn du schon deine eigene Bewerbung so
oberflachlich verfasst und dir keine Miihe gibst.

m/w/d

¢ Verfahrensmechaniker

e Elektroniker fiir Betriebstechnik
¢ Industriekaufmann/-kauffrau

¢ Industriemechaniker

e Fachkraft fiir Lagerlogistik

e Baustoffpriifer

* unbefristete Anstellung nach
Abschluss der Ausbildung < Unterstiitzung
bei der Berufsschule < attraktive Zulagen
arbeitgebergeforderte Betriebsrente * gutes
Arbeitsklima in einem starken Team
Zement- und Kalkwerke
Otterbein GmbH & Co. KG
Hauptstrafe 50
36137 GroBenliider-Mis

info@zkw-otterbein.de
www.zkw-otterbein.de

ZEMENT-UND KALKWERKE

¥

WIR BRINGEN STEINE
ZUM LEBEN

Gemeinsam mit Dir wollen wir noch erfolgreicher werden.
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Du solltest daher unbedingt die folgenden
Hinweise beachten:

Die Unterlagen miussen vollstandig sein. Dazu gehoren:

® Bewerbungsschreiben mit Unterschrift

® Tabellarischer Lebenslauf mit Foto und Unterschrift

® Zeugniskopien aller Schulabschliisse

® Ergebnisse des psychologischen Tests der Agentur
fir Arbeit (sofern durchgefiihrt und verlangt)

Und falls vorhanden:

® Nachweis Uber ehrenamtliche Tatigkeiten
(z. B. Jugendgruppenleiter etc.)

® Bescheinigungen Uber Praktika, Schulungen
(z.B.IT-Lehrgdnge oder Sprachkurse)

® Kopie des Lehrstellenpasses

Das Bewerbungsschreiben und der Lebenslauf sollten mit
einem PC geschrieben werden.

Schreibe den Namen der Firma und wenn nétig den Namen
des Personalleiters auf alle Falle richtig. Vermeide Fehler.
Mache in dem Bewerbungsschreiben deutlich, warum du
gerade diesen Beruf erlernen mdchtest. Achte darauf, dass
der Lebenslauf lickenlos ist. Man kdnnte sonst denken,
du hattest etwas zu verheimlichen. Das Foto platzierst du
rechts oben auf die Seite des Lebenslaufes. Flige dem Be-
werbungsschreiben alle Abschlusszeugnisse der bisher
von dir besuchten Schulen bei. Dein schulischer Werdegang
muss lickenlos dokumentiert werden. Fasse alle Unterlagen
in einem Klemmhefter oder in einer Datei (bei Online-Bewer-
bungen) zusammen. Moderne Berufe erfordern moderne
Bewerbungsstrategien!



Das Bewerbungsgesprach

Damit du auch die letzte Hirde erfolgreich nimmst, ist es
unbedingt erforderlich, sich grindlich auf das Vorstellungs-
gesprach vorzubereiten. Dass viele vor einem Bewerbungs-
gesprach aufgeregt und nervos sind, ist menschlich. Deine
Gesprachspartner wissen das. Es besteht deshalb im Vorfeld
kein Grund zur Sorge. Das Schlimmste, was dir passieren kann,
ist eine kostenlose Vorbereitung, eine kostenlose Trainings-
einheit fiir das nachste Vorstellungsgesprach. Ubung macht
den Meister!

Damit du aber méglichst wenig Trainingsrunden absolvieren
musst, solltest du folgende Hinweise beachten:

Informiere dich vor dem Absenden der Bewerbung (iber den
Ausbildungsbetrieb und die Branche, in der das Unterneh-
men tatig ist. Zum Beispiel auf der Homepage des Unterneh-
mens, oder unter www.region-fulda.de.

Treffe organisatorische Vorbereitungen. Punktlichkeit und
ordentliche Kleidung erzielen Pluspunkte. Stelle dir fir das
Bewerbungsgesprach einen Fragenkatalog zusammen und
plane eventuelle Stérungen bei der Anfahrt ein.

Was interessiert deinen Gesprachspartner?

Erscheinung, Auftreten, Kontakt- und Teamfahigkeit, Leis-
tungsbereitschaft, Interesse, Erwartungen, Zielvorstellun-
gen. Was weifs der Bewerber tiber unser Unternehmen?
Hore aktiv zu. Wenn du Fragen zur Ausbildung hast, stelle
diese deinem Gesprachspartner. Das signalisiert Interesse
und ist mit Sicherheit ein Pluspunkt. Informiere dich tber
deine Perspektiven nach der Ausbildung.

Aufderdem solltest du dich auf das Gesprach vorbereiten. Sinn-
vollund angebracht ist, wenn du zu folgenden Fragen Antwor-
ten parat hast: Warum haben Sie sich bei uns beworben?

Erzahle doch mal etwas liber dich!

Was wissen Sie tber unser Unternehmen? Welche Ziele ha-
ben Sie nach der Ausbildung? Was machen Sie in lhrer Frei-
zeit? Welche Erwartungen verbinden Sie mit Ihrer Ausbil-
dung? Warum wollen Sie gerade diesen Beruf erlernen? Was
halten lhre Eltern von diesem Berufswunsch? Wie wiirden
Sie sich selbst einschatzen? Kénnen Sie sich vorstellen spa-
ter in einer anderen Stadt zu arbeiten? Wirden Sie in Ihrer
Freizeit Weiterbildungsangebote nutzen? Abiturienten soll-
ten sich zusatzlich auf folgende Fragen vorbereiten: Warum

haben Sie sich flir eine Berufsausbildung im dualen System
entschieden? Wollen Sie nach der Ausbildung studieren?
Kannst du aufalldiese Fragen schliissig antworten, brauchst
du vor dem Bewerbungsgesprach keinen Bammel zu haben.
Besser kann man sich nicht vorbereiten. Einige Betriebe tref-
fen eine Vorauswahl durch diverse Einstellungstests. Hierf(ir
gibt es im Buchhandel genligend Literatur, mit der man so
manchen Test knacken kann.

engrotecgruppe
Hiinfeld, Germany

Gefallt 250 Personen

Werde Teil des Teams!
Wir suchen Dich (m/w/d):

@ Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration

@ Industriekaufmann

@ Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion
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Was erwartet die Wirtschaft

von Schulabgangern?

Fachliche Kompetenzen

Grundlegende Beherrschung der deutschen Sprache
Einfache Sachverhalte aufnehmen und in Wort und Schrift
wiedergeben
B klare Sprache, verstandliche Formulierungen
einfache Texte fehlerfrei schreiben
B rechtschreibung und Grammatik
verschiedene Sprachebenen und -stile unterscheiden
und korrekt anwenden (Fachsprache und gehobene
Sprache; Alltags- und Umgangssprache; Jargon)
B situationsgerechte Sprache

Beherrschung einfacher Rechentechniken
Grundrechenarten

Dezimalzahlen und Brtche

Mafeinheiten

Dreisatz und Prozentrechnen

Berechnung von Flache, Volumen und Masse
Grundlagen der Geometrie

B Textaufgaben verstehen

B die wichtigsten Formeln kennen und anwenden
B mit dem Taschenrechner umgehen kénnen

Grundlegende naturwissenschaftliche Kenntnisse

Schulform- und altersgerechte Grundkenntnisse in Physik,

Chemie, Biologie und Technik

B naturwissenschaftliche Phanomene erkennen und auch
in Zusammenhangen verstehen

B moderne Technik verstehen und eine positive Grundein-
stellung dazu entwickeln

Grundkenntnisse wirtschaftlicher Zusammenhange

B Hinfldhrung zur Arbeitswelt auch durch Schilerbetriebs-
praktika

Wie funktioniert das marktwirtschaftliche System?

Welche Rolle spielen die Unternehmen, der Staat, die Tarif-

parteien und die privaten Haushalte als wesentliche Akteure

im Rahmen unserer Wirtschaftsordnung?

Grundkenntnisse in Englisch

B einfache Sachverhalte in Englisch ausdricken

H die Fremdsprache in normalen - auch beruflichen -
Alltagssituationen zur Verstandigung anwenden
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Grundkenntnisse im IT-Bereich

B Grundkenntnisse in der PC-Anwendung und der Internet-
recherche (Informationen suchen, filtern und bewerten)

H reflektiver Umgang mit Technik und Medien

B Verstandnis fir moderne Technik und Technologie frih-
zeitig entwickeln

Basiskenntnisse unserer Kultur

Wurzeln und Entwicklung der deutschen (Kultur-) Geschich-

te kennen und verstehen

B die wichtigsten Etappen der deutschen und der europai-
schen Geschichte sowie der Weltgeschichte

B gesellschaftliche und politische Rahmenbedingungen
und Systeme

B ethische Grundsatze

B Grundzige der Weltreligionen und religidse Urspriinge
unserer Kultur

Personliche Kompetenzen

Zuverlassigkeit

Wichtige Voraussetzung fiir erfolgreiche Zusammenarbeit
und das Erreichen von Zielen. Man muss sich darauf verlas-
sen kdnnen, dass die Ubertragenen Aufgaben entsprechend
wahrgenommen werden - auch unter widrigen Umstanden
und ohne sténdige Uberwachung oder Kontrolle.

Lern- und Leistungsbereitschaft

Grundbedingung flr eine erfolgreiche Ausbildung. Beruf und
Arbeit sind nicht notwendige Ubel, sondern wichtige Elemen-
te des eigenen Lebens. Neugier und Lust auf Neues, Freude
an der Arbeit und Erfolg im Beruf tragen zu einer positiven
Lebenseinstellung und individueller Zufriedenheit bei.

Ausdauer - Durchhaltevermadgen - Belastbarkeit

Wichtig, um mit Misserfolgen fertig zu werden. Im Schul-
und Berufsleben geht nicht immer alles glatt. Aber auch Be-
lastungen und Enttauschungen muss man aushalten kén-
nen. Es sind nicht nur Erfolge, die Selbstvertrauen schaffen.

Sorgfalt - Gewissenhaftigkeit

Man kann nicht immer ,Flinf gerade sein lassen®. Die Aufga-
ben und Tatigkeiten im Unternehmen erfordern Genauigkeit
und Ernsthaftigkeit. Durch Flichtigkeit kann grofder Schaden
an Personen oder im Unternehmen entstehen.
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Ausbildungsbeginn zum 1. August
eines jeden Jahres

Public
Administration (m/w/d)

Duales Studium, Angebot variiert
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Deine Benefits bei uns:
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Konzentrationsfahigkeit

Keine Leistung ohne Konzentration. Es ist so einfach, sich
ablenken zu lassen. Aber es ist auch notwendig, sich auf eine
Sache zu konzentrieren. Das muss man wollen und kénnen.
Beides lasst sich mit gutem Erfolg trainieren.

Verantwortungsbereitschaft - Selbststandigkeit
Erfahrung gibt Sicherheit fir selbststandiges Denken und
Handeln. Die Bereitschaft, Verantwortung zu Gbernehmen,
wachst mit zunehmender Reife. Ansatze miissen jedoch mit
dem Eintritt in die Ausbildung schon vorhanden sein.

Fahigkeit zu Kritik und Selbstkritik

Nobody is perfect. Wer die Fahigkeit zur Kritik hat, kann
schnell Wichtiges von Unwichtigem unterscheiden. Er er-
kennt aus der Sache heraus, ob etwas zu beflirworten oder
abzulehnen ist. Genauso wichtig ist auch die Fahigkeit, das
eigene Tun kritisch zu hinterfragen, Fehler einzusehen und
sie korrigieren zu wollen.

Kreativitat und Flexibilitat

Im Beruf muss jeder mitdenken. ,Frischer Wind*“ hilft z.B., die
taglichen Aufgaben oder die Organisation des eigenen Ar-
beitsplatzes positiv zu verandern. Ubrigens: Wer kreativ und
flexibel ist, kann sich leichter und schneller in neue Aufga-
ben einarbeiten.

Soziale Kompetenzen

Kooperationsbereitschaft - Teamfahigkeit

Der Erfolg des Unternehmens hangt auch immer vom Willen
der Beschaftigten zur Zusammenarbeit ab. Jeder Mitarbeiter
ist aufgefordert, Informationen auszutauschen, Erfahrun-
gen weiterzugeben und Verbesserungsvorschlage zu unter-
breiten.

Hoflichkeit - Freundlichkeit

Wer freundlich ist, hat schneller und leichter Erfolg. Dies gilt
flr die Beziehungen des Unternehmens auch aufRen (Kun-
den, Lieferanten, Offentlichkeit) genauso wie fiir ein gutes
Betriebsklima.

Konfliktfahigkeit

Unterschiedliche Meinungen und Ansichten werden immer
auch zu Differenzen flihren. Sie sollten jedoch friedlich und
konstruktiv bewaltigt werden. Das setzt Sprach- und Argu-
mentationsvermogen ebenso voraus wie die Fahigkeit, mit
personlicher Verargerung und mit Widerspriichen umgehen
zu kénnen.
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Toleranz

Fir ein offenes Miteinander von Menschen ist es wichtig,
auch Meinungen und Ansichten gelten zu lassen, die von der
eigenen Haltung abweichen. Allerdings mussen sie mit der
demokratischen Grundordnung und den Menschenrechten
vereinbar sein.

Diese Frage wird immer wieder gestellt - nicht nur von jun-
gen Menschen, die eine betriebliche Ausbildung aufnehmen
maochten, sondern auch von ihren Eltern und Lehrern.

Keine Sorge: Nichts, was nicht zu schaffen ware. Aber man
muss dranbleiben. Es geht um Basiskenntnisse und -fertig-
keiten, um Sozialverhalten sowie um Grundhaltungen und
Einstellungen, die flir Arbeit und Beruf wichtig sind. Eigent-
lich nichts AufRergewdhnliches: Und doch muss es immer
wieder gesagt werden.

Die Unternehmen missen sich darauf verlassen kénnen,
dass Elternhaus und Schule eine stabile Grundlage geschaf-
fen haben, auf der die Ausbildung ohne gréfdere Probleme
aufbauen kann.

Mit anderen Worten:

H Beim Einstieg in das Berufsleben muss das schulische
Grundwissen ,sitzen”

B Ohne ein positiv entwickeltes Sozialverhalten kommt in
Gesellschaft und Wirtschaft niemand zurecht.

B Uber Grundwerte und persénliche Einstellungen kann
man nicht erst in der Ausbildung nachdenken.

Selbstverstandlich erwartet kein Ausbilder und kein Berufs-

schullehrer, dass die Schulabganger das Wissen und Kénnen

von ,alten Hasen® mitbringen. Die Personlichkeit ebenso wie

das Spektrum an Wissen und Kdnnen eines jungen Men-

schen sollen - und mussen sich weiterentwickeln kénnen;

und natlrlich braucht man Freiraum, um Erfahrung erst ein-

mal zu sammeln. Nur: Ohne ein solides Fundament wird es

unnotig schwer.

In Deutschland gibt es tiber 340 Ausbildungsberufe und mit
ihnen eine breite Variation von Inhalten und Anforderungen.
Bei aller Verschiedenheit und fachlichen Differenzierung
setzen sie jedoch dieselben Basiskenntnisse voraus.

ll-




TIPPS FUR AZUBIS

AzubiCard n Hessen:
Vergunstigungen fur Auszubildende

Die AzubiCard auf dem Handy bietet Auszubildenden in Hessen Verglinstigungen
und Zusatzangebote wie z.B. einen ermafiigten Eintritt fur Schwimmbader,
Theater, Museen und Sportveranstaltungen, aber auch Rabatte im Einzelhandel.
Unter www.azubicard-hessen.de finden die Auszubildenden eine Ubersicht mit
allen Vorteilen.

Die Karte sichert den Zugang zu vielen
vergiinstigten Angeboten der Freizeitge-

informieren, kostenlos registrieren
und ihre Angebote einstellen®, infor-
miert Armin Gerbeth, Leiter Aus- und
Weiterbildung bei der Industrie- und
Handelskammer Fulda.

,Jhre Angebote werden geprift und
dann freigeschaltet. Alle, die mitma-
chen, erhalten einen markanten Auf-
kleber, mit dem sie die Kunden auf ihre
Angebote flr die hessischen Azubis
hinweisen kénnen®, so Gerbeth weiter.
Die AzubiCard ist ausschliefilich digi-
tal verfligbar und wird als ,Wallet" auf
dem Handy mitgefihrt. Sie wird aus-
schliefslich an Auszubildende verge-
ben. Der ausgewiesene Name und die
Maoglichkeit fir eine digitale Authenti-
fizierung sind der Nachweis, dass der
Karteninhaber tatsachlich eine Aus-
bildung absolviert. Die Unternehmen

staltung sowie zu den Beratungsange-
boten der IHK Fulda in Sachen Ausbildung
und Prifung. Sie soll die Entscheidung
fir eine duale Ausbildung honorieren und
einen zusatzlichen Anreiz fiir die Ausbil-
dung im Dualen System sein.

Daruber hinaus kdnnen Auszubildende mit
der AzubiCard auf dem Handy schnell und
direkt ihre Ansprechpartner/-innen in den
Kammern erkennen und Kontakt aufneh-
men. Bereits heute wirden die Berater/-
innen den Azubis bei Problemen und Fra-
gen rund um die Ausbildung weiterhelfen.
Mit der AzubiCard werde der direkte Draht
nun noch ein bisschen kdrzer.
Unternehmen, die Interesse an einer Teil-
nahme haben, kénnen sich unter www.
azubicard-hessen.de informieren und werden daher gebeten, diese Karte als
dort ein Angebot einstellen. Hier finden JAusbildungsnachweis®  anzuerken-
Auszubildende auch eine Ubersicht aller nen.

Verglinstigungen, die mit der AzubiCard

verbunden sind. Weitere fiir die duale Ausbildung zustandige

Kammern und Institutionen sollen nach und nach ebenfalls

eingebunden werden. Kontakt:
www.azubicard-hessen.de Denise Otto, IHK Fulda
.Unternehmen, die Interesse haben, sich an der Aktion zu 0661284 63,
beteiligen, kdnnen sich unter www.azubicard-hessen.de otto@fulda.ihk.de
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HUBTEX.COM JETZT ONLINE BEWERBEN!

LERNE HUBTEX KENNEN -
AUSBILDUNG /

SCHULERPRAKTIKUM

ELEKTRONIKER (BETRIEBSTECHNIK) (m/w/d)

INDUSTRIEELEKTRIKER
(BETRIEBSTECHNIK) (m/w/d)

INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)
INDUSTRIEMECHANIKER (m/w/d)

KONSTRUKTIONSMECHANIKER
(SCHWEISSTECHNIK) (m/w/d)

+ abwechslungsreiche, praxisnahe Ausbildung
+ Fertigung einzigartiger Fahrzeuge
+ 35 Std.-Woche, Azubi Teamtage u.v.m.

+ moderne Ausstattung der
Buro- und Ausbildungsraume

+ kompetente, zuverlassige Ausbilder

+ sehr gute Ubernahmechancen

Bei Fragen: birgit.zink@hubtex.com

HUBTEX.

MIT UNS NACH OBEN...

42

Warum Weiterbildung?

Wer kann sich vorstellen, dass ein
Mensch alles weif3, was unsere
Wissenschaftler entdeckt haben?

Jawohl, diese Zeiten gab es. Vor 500 Jahren konnte ein
Mensch noch alles wissen. Der so genannte Fortschritt
vollzog sich in Zeitlupe. Heute verdoppelt sich unser Wis-
sen alle 5 Jahre. Der Fortschritt vollzieht sich im Zeitraffer-
tempo. Es ist nicht mehr moglich, alles zu wissen.

Insofern verwundert es nicht, dass eine einmal bestandene
Abschlusspriifung keine Garantie mehr flr eine gesicherte
Beschaftigung ist. Denn auch in den Betrieben vollzieht sich
ein stetiger Wandel. In der Konsequenz muss man auch als
gelernte Fachkraft geistig beweglich bleiben, sich veran-
dern, Neues erfahren, fir die Zukunft leben und ein Leben
lang lernen. Das alles geht nur mit WEITERBILDUNCG!

Weiterbildung und Aufstiegsfortbildungen bei der IHK

Wer mehr kann, kann auch mehr werden: Die Industrie- und
Handelskammer bietet eine Fllle von Aufstiegsfortbildun-
gen an, die zu anerkannten Abschliissen flhren. Sie stehen
flr praxisnahe Fachkompetenz und gelten europaweit. Bun-
desweit werden Aufstiegsfortbildungen zum Fachkaufmann,
Fachwirt, Industriemeister und zum Technischen Fachwirt
angeboten:
® Der Fachkaufmann ist eine funktionsspezifische
kaufmannische Fiihrungskraft
® Der Fachwirt ist der branchenspezifische ,Generalist”
® Der Industriemeister ist eine qualifizierte industriell-
technische Flihrungskraft
® Der Technische Fachwirt ist Bindeglied an der
Schnittstelle zwischen dem kaufmannischen und
dem technischen Unternehmensbereich.
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Elektroniker fiir Betriebstechnik

Holzbearbeitungsmechaniker

Maschinen- und Anlagenfiihrer

Industriemechaniker/Schlosser

Fachlagerist/Fachkraft fiir Lagerlogistik

Wir freuen uns iiber Thre Bewerbung unter jobs.pfeifergroup.com

FLORIAN KUNTSCHER: FLORIAN.KUNTSCHER@PFEIFERGROUP.COM - +49 6641 911 84 395



Die Ausbildung schaffen

Im hessischen Landesprogramm QuABB beraten und begleiten
hauptamtliche Beratungsfachkrafte Auszubildende, ausbildende
Betriebe und Berufsschulen, wenn Schwierigkeiten auftauchen.

Die Ausbildung
schaffen!

(v. li.) Elena Ziegler, Olivia Lask, Uta Dérr, Carolin Freymann

lhr Ziel ist, die Auszubildenden zu einem erfolgreichen
Ausbildungsabschluss zu fiihren. Wurde die Ausbildung
abgebrochen, entwickelt die Ausbildungsbegleitung zu-
sammen mit den Jugendlichen eine berufliche Anschluss-
perspektive.

Die Beratung und Begleitung ist vertraulich. Die Ausbil-
dungsbegleitungen sind Vertrauenspersonen und Coaches,
vermitteln Informationen und moderieren Konflikte. Sie ar-
beiten mit allen in der jeweiligen Region an der Ausbildung
Beteiligten (Kammern, Berufsschulen, Kreishandwerker-
schaften, Agenturen fiir Arbeit und vielen mehr) zusammen,

Cualifizberte
Avabildungabagleltung
In Batrieb und Berufsschuls

QuABB

um ein umfassendes und wirksames Beratungsangebot zu
gewahrleisten.

QuABB gibt esin fast allen Landkreisen und kreisfreien Stad-
ten in Hessen, in unserer Region ist der Landkreis Fulda der
Projekttrager. Die Ausbildungsbegleitungen haben ihre BU-
ros in der Regelin Berufsschulen, wo sie offene Sprechzeiten
anbieten. Alle wichtigen Informationen zum Beratungsange-
bot sind auf www.quabb-hessen.de/regionen zu finden.

Fatma Demir (Richard-Muller- und Eduard-Stieler-Schule)
01715648917

Carolin Freymann (Richard-Miiller-Schule)
0160 7831240

Olivia Lask (Ferdinand-Braun-Schule)
015152248033

Elena Ziegler (Ferdinand-Braun- und Konrad-Zuse-Schule)
0170 6801471

Die hessische Landesregierung beabsichtigt mit dem Pro-
gramm QuABB, die Quote der faktischen Ausbildungsab-
briche in Hessen zu senken. Dies ist ein wichtiger Beitrag
zur langfristigen Fachkraftesicherung. Die hessenweit ver-
ankerte Ausbildungsbegleitung an den QuABB-Standorten
wird von der Koordinierungsstelle beim Institut flr berufli-
che Bildung, Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik begleitet und
unterstitzt.

N BA Fulda

ok g e
o ... an der Privaten Berufsakademie Fulda
3 TAGE jeweils zum 1. Oktober
arbeiten Bachelor of Arts:
+ Mittelstandsmanagement _
2 TAGE Sozial- und Gesundheitsmanagement |
studieren

Dual = Genial
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Aktenstapel, Zettelchaos und verstaubte Ordner? Nicht mit dir! Du
willst moderne Biiroprozesse rocken, neue Technologien entdecken
und dabei nicht nur Kaffee kochen, sondern wirklich mitgestalten?
Perfekt - dann komm ins Team! Wir suchen Leute mit Grips, Teamgeist
und Bock auf echten Kundenservice.

Fachinformatiker (m/w/d) fur
e Anwendungsentwicklung
¢ Systemintegration

Kaufmann (m/w/d) fir

Neugierig? Stalk uns auf oder ruf an: R

¢ Digitalisierungsmanagement
Schreiben kannst Du uns auch: e GrofB3- und AuBenhandelsmanagement
Weinrich GmbH & Co. KG | Personalabteilung o |T-System-Management

RonsbachstraBe 32 | 36043 Fulda e Bliromanagement

Wir machen Biiros effizienter ?u?(llfnft! bei uns findest

Du hier:

W M M h Mehr zur
elnrlc 1% Gemeinsam Ausbildung

,,,@ / A “ i -
: ¢ Luca, Azubi Fachinformatiker Syste’#‘ntegration
4 Dennis, Azubi Berufskraftfahrer

Evangelia, Azubi Kfr Spedition und Loglst|kd|enstle|stung

KevinAzubi Fachkraft Lagerlogistik = =
A r
#

. Vier Ausbildungswege warten

] auf dich, bewirb dlchjetzt | :"-;f* ' 4 N\

I[..-!

=ﬂ_

_'_‘_:F"




Lehre mit assistierter Aushildung

Hilfen der Arbeitsagentur und Jobcenter jetzt noch wirksamer

Ausbildungsplatze zu besetzen oder eine Ausbildung er-
folgreich zu beenden ist haufig eine Herausforderung.
Manchmal stehen Sprach- bzw. Lernschwierigkeiten oder
organisatorische Hindernisse im Weg. Dann unterstutzt
die Arbeitsagentur mit dem weiterentwickelten Instru-
ment der Assistierten Ausbildung (AsA) jetzt noch umfang-
reicher als bisher.

Die AsAwurde mit den ausbildungsbegleitenden Hilfen (abH)
zu einem Forderinstrument zusammengefihrt. Vorausset-
zung fur die AsA ist, dass junge Menschen eine betriebliche
Ausbildung nicht beginnen, fortsetzen oder erfolgreich ab-
schliefden kénnen. Erkennbar wird das an schlechten Schul-
bzw. Berufsschulnoten, Prifungsangsten, Problemen bei der
Aneignung von allgemeinen Ausbildungsinhalten im Betrieb

Werde Experte

und starte deine Karriere mit
einer Ausbildung bei Ettenberger.

//%\\\

e .

\
Elektroniker

(m/w/d)

g

Anlagen- /

mechaniker

(m/w/d) T *
Y

SANITAR HEIZUNG LUFTUNG KLIMA ELEKTRO

\' €ttenberger
/4

GEBAUDETECHNIK

ETTENBERGER GmbH & Co. KG
In den Griinden 18 - 36093 Kiinzell
www.ettenberger.de
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oder Problemen im sozialen Umfeld mit Auswirkung auf den
Ausbildungsverlauf. Die individuell abgestimmten Unter-
stitzungsangebote werden durch eine feste Ansprechper-
son fir die jungen Menschen - der Ausbildungsbegleitung
- festgestellt, organisiert und koordiniert.

Instrument richtet sich an junge Menschen und die Betriebe

Die Ausbildungsbegleitung steht dabei auch den Aus-
bildungsbetrieben zur Seite, die sie individuell auf ihre
Bedirfnisse zugeschnitten administrativ und organi-
satorisch unterstitzt. Auch bei der Besetzung von Aus-
bildungsplatzen kann AsA unterstiitzen. So finden aus-
bildungsinteressierte junge Menschen und Betriebe
zusammen. Ziel der AsA ist, das Berufsausbildungsver-
haltnis oder auch die Einstiegsqualifizierung zu stabili-
sieren und zu einem erfolgreichen Abschluss zu bringen.
Nach erfolgreichem Abschluss der betrieblichen Ausbil-
dung ist eine Nachbetreuung zur Stabilisierung des Be-
schaftigungsverhaltnisses moglich.

Assistierte Ausbildung kann jederzeit starten

Die Teilnahme an der AsA kann zu jedem Zeitpunkt der Aus-
bildung beginnen. Alle Mafsnahmekosten werden durch die
Agenturen flr Arbeit und die Jobcenter vollstandig getragen.
Betriebe, die einen fdrderungsberechtigten jungen Men-
schen ausbilden wollen oder bereits ausbilden, kénnen ihren
Bedarf dem Arbeitgeberservice der Agentur flr Arbeit unter
der kostenfreien Servicenummer 0800 45 55 520 melden,
Jugendliche kénnen sich bei der Berufsberatung der Agen-
tur fir Arbeit Fulda (Tel. 0800 45 55 500, gebiihrenfrei) oder
dem Jobcenter iber AsA informieren.



Aushildung, Ausland und Arbeit in der Region

Wir stehen in Deutschland und insbesondere in unserer
Region Fulda vor enormen wirtschaftlichen Herausforde-
rungen. Die Inflation hat nicht zu einem sinkenden Arbeits-
kraftenachwuchs gefiihrt, die Lage auf dem Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt wird fur immer mehr Unternehmen zu
einer Existenzfrage.

Kaum ein Unternehmen kann ohne motivierte und gut aus-
gebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter existieren und die
duale Berufsausbildung bietet die besten Chancen, hier einen
tollen Beruf zu erlernen, der das bietet, was man sich wiinscht.
Wahrend oder nach der Ausbildung Erfahrungen im Ausland
sammeln? Viele ausbildende Betriebe bieten das an, es gibt flir
den Auslandsaufenthalt in der Ausbildung sogar EU-Forder-
mittel. Viele Berufe leben geradezu davon, dass Auslanderfah-
rungen vorhanden sind - und nicht nur die Gastronomie, die
hier natlrlich eine ganz besondere Rolle spielt. Wir haben in
der Region Fulda viele international tatige Unternehmen, die
ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Staaten weltweit ein-
setzen. Wenn du Interesse daran hast, frage Ausbildungsbe-

5

Bei der Agentur fiir Arbeit Bad Hersfeld-Fulda durchlaufen Dual Studierende und*
Auszubildende mehrere Stationen in Fulda und Bad Hersfeld und bringen sich'in,viéle
7 unterschiedliche Bereiche ein. |hr Ziel bleibt aber immer das gleiche: anderen

triebe mit Ausbildungsberufen, die dich interessieren kdnnten!
Du mochtest lieber hier in unserer Region arbeiten? Natrlich
gibt es daflir ein breites Angebot quer tiber alle Branchen hin-
weg. Handwerk, Wirtschaft und offentliche Verwaltung ge-
ben dir die Méglichkeit, einen sicheren Arbeitsplatz mit guten
Zukunftschancen anzutreten - fir alle Schulabschlisse.
Nutze die Mdaglichkeiten, informiere dich und lerne die span-
nenden Chancen kennen, die dir eine Ausbildung oder ein du-
ales Studium bietet. Fange rechtzeitig damit an, die Abgangs-
klasse ist ein guter Zeitpunkt, deine Zukunft zu gestalten!

Weitere Informationen

Harald Persch

Leitender Schulamtsdirektor

Dezernent fiir Berufliche Schulen am Staatlichen
Schulamt fiir den Landkreis Fulda

06618390-0

E-Mail: poststelle.ssa.fulda@kultus.hessen.de
www. schulaemter.hessen.de

THALIA
MACHT
f‘b KARRIERE.

Bring auch du die Gesellschaft weiter. Bewirb dich fiir ein Duales

Studium oder eine Ausbildung
bei der Agentur fiir Arbeit Bad Hersfeld-Fulda.

A

Menschen den Weg zu ebnen. Erfahre mehr zu der Arbeit bei uns und bewirb dlch

auf eine unserer offenen Stellen: www.arbeitsagentur.de/karriere

bringt weiter.
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Deine Bewerbungen! Behalte den Uberblick

Ich habe mich beworben bei: Bewerbung Bestatigung des

abgeschickt am: Eingangs erhalten am:

48 KARRIERE wit Lelre 2025|2026



Wennn Du alle versendeten Bewerbungen und nachfolgenden Gesprache oder Briefwechsel in die Tabelle eintragst,
weifdt du immer, welche Bewerbungen noch offen sind, wo du gegebenenfalls anrufen solltest oder du eine Absage
erhalten hast.

Vorstellungsgesprach am: Nach dem Stand der Bewerbung Absage am:

telefonisch erkundigt am:
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ERLEBNIS AUSBILDUNG

Erfahrungsbericht

Zerspanungsmechaniker, Industriemechaniker, Elektroniker fur
Automatisierungtechnik, Industriekaufmann, Technischer Produktdesigner
Ausbildungsbetrieb: Komax Taping GmbH & Co. KG, Burghaun

Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungs-
betrieb entschieden?

Kimberly (Zerspanungsmechanikerin): Komax Ta-

ping ist fir seine erstklassige Ausbildung bekannt.
Ich mochte Teil dieser Unternehmenskultur werden und in
einem engagierten Team mitarbeiten.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst du fur diese
Ausbildung haben?

Jonas (Industriemechaniker): Schulisch gesehen ist ein ge-
wisses Interesse fiir Mathe und Physik ein Vorteil. Aufser-
dem ist Freude an handwerklicher Arbeit wichtig, ebenso
wie Interesse an technischen Ablaufen und Zusammen-
hangen.

Beschreibe in kurzen Worten deinen typischen Arbeitstag.
Was sind deine Aufgaben?

Simon (Elektroniker fiir Automatisierungstechnik): elektri-
sches Aufbauen und Anschliefsen von Maschinen, Erstellen
von Schaltplanen, Programmieren der Maschinen und Auf-
spielen der Software.

Wie ist deine Ausbildung aufgebaut?

Lars (Industriekaufmann): Meine Ausbildung basiert auf ei-
nem dualen Ausbildungssystem. Dabei wechseln sich prak-
tische Phasen im Betrieb mit theoretischem Unterricht in der
Schule ab. Das bedeutet, dass ich ein- bis zweimal pro Wo-
che die Schule besuche und den Rest der Woche im Betrieb
arbeite. Wahrend der dreijahrigen Ausbildung durchlaufe ich
alle relevanten Abteilungen, die flir den Beruf des Industrie-
kaufmanns wichtig sind.

Welche Fahigkeiten/welches Wissen erlernst du?

Jonathan (Technischer Produktdesigner): Ich lerne, Maschi-
nen zu entwickeln und zu konstruieren. Dabei wird mir der
Umgang mit CAD-Software vermittelt, ebenso wie physikali-
sches Wissen und Kenntnisse im Maschinenbau.
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Was kannst du nach der Ausbildung werden?

Jonathan: Konstrukteur. Es besteht die Mdglichkeit, sich als
Techniker oder Betriebswirt weiterzubilden.

Lars: Man kann nach der Ausbildung ein Studium zu Be-
triebswirt machen.

Simon: Programmierer, Elektrischer Konstrukteur, Montage
Elektro, Service Elektro.

Jonas: Als Industriemechaniker-Facharbeiter besteht die
Maglichkeit, sich zum Meister oder Techniker weiterzubilden.
Kimberly: Weiterbildung zum Meister, Techniker oder ein
Studium.

Was macht dir am meisten Spaf? in deiner Ausbildung?

Lars: Mir macht es am meisten Freude, wenn mir Aufgaben
mit Verantwortung Ubertragen werden und ich diese erfolg-
reich erledige. Besonders zufrieden bin ich, wenn ich sehe,
dass das, was ich geschaffen oder umgesetzt habe, funkti-
oniert.



Was war/ist die grofdte Heraus-
forderung in deiner Ausbildung D koma)(
bisher? %

Jonas: Ein Azubi-Projekt, das wir
vollstandig eigenstandig geplant
und umgesetzt haben. Vom ers-
ten Angebot bis zur finalen Liefe-

rung mussten wir im Azubi-Team R T

alle Schritte durchlaufen, die : __ bewirb dich noch heute.
auch in echten Projektablaufen - Industriemechaniker \
Skl H F H H - Mechatroniker
tblich sind. Dabei ist es WIChtlg’ - Elektroniker fiir Automatisierungstechnik
eigenstandig zu arbeiten, mitzu- - Zerspanungsmechaniker
denken und Verantwortung zu B
g - Technischer Produktdesigner
Ubernehmen. Fachrichtung Maschinen und Anlagenkonstruktion

Was war dein schonstes Erleb-

nis (Ausflug, Event, Ausland- ten, den wir mit einem gemeinsamen Essen ausklingen lassen. Fir uns ist es besonders
seinsatz, Schulung, eigenes wichtig, uns besser kennenzulernen und den Zusammenhalt in der Gemeinschaft zu
Projekt...)? starken.

Alle: Das schonste Erlebnis fir

uns alle ist unser jahrlicher Azubi- Was wiirdest du einem neuen Azubi raten?

Ausflug. Gemeinsam mit unseren  Simon: Vor der Ausbildung durch Praktika genau herausfinden, in welche Richtung man
Ausbildern verbringen wir einen  sich beruflich entwickeln méchte. Wahrend der Ausbildung stets neue Herausforderun-
Tag voller spannender Aktivita-  gen bestmdglich angehen und wissbegierig neue Aufgaben annehmen.

Komm in unser Pflegeteam!

== Wir suchen Azubis

(m/wid) wie DICH!

Infos unter:
bewerbung@caritas-fulda.de
Tel. 0661 2428201

#besteverguetungnachtarif #avr
#dasmachenwirgemeinsam
#nachstenliebe

Caritasverband fur die Didzese Fulda e. V. | Wilhelmstr. 2 | 36037 Fulda BISTUM FULDA
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Erfahrungsbericht

Fachkraft fur Lagerlogistik

Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungs-
betrieb entschieden?

Ich habe mich fiir Rhénsprudel entschieden, da ich

die Getranke sehr lecker finde und schon immer wis-
sen wollte, wie das Wasser in die Flasche kommt. Aufierdem
interessiert mich die Logistik dahinter sehr.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst du fiir diese
Ausbildung haben?

Eine Leidenschaft flir Genauigkeit und Prazision, Interesse
daran, Prozesse zu verstehen und zu optimieren sowie die
Motivation praktisch und auch in der Theorie zu lernen.

Beschreibe in kurzen Worten deinen typischen Arbeitstag.
Was sind deine Aufgaben?

Hauptsachlich unterstiitze ich im Tagesgeschaft der La-
gerverwaltung (z. B. Uberwachung der Vollgutbestande,

BEMIREYD/CHIETZ

Tel: 06652 /| 96660 « E-Mail: info@ebert-online.de
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Jeremy Friedrich
18

Leergutzahlungen, wochentliche Inventur der Kommissio-
nierung, Bereinigung Bestandsschnittstellen und Staplerta-
tigkeiten).

Wie ist deine Ausbildung aufgebaut?

Die Ausbildung im Lager ist sehr vielfaltig. Man lernt jeden
Bereich kennen, unter anderem unsere Beladung, Kommissi-
on und auch im Blro die organisatorische Arbeit am PC.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst du?

Ich lerne viel praktisches Wissen im Betrieb wie z.B. Paletten
ordnungsgemaf? verlagern, LKWs be- und entladen, Giter-
kontrolle und Qualitatssicherung, Durchflihrung von Inven-
turen, Einblicke in administrative Lagerverwaltung und -or-
ganisation.

Was kannst du nach der Ausbildung werden?

Da gibt es flr mich verschiedene Mdglichkeiten, wie Mitar-
beiter der Lagerverwaltung, Schichtfiihrer Beladung, Kom-
missionierer oder Staplerfahrer.

Was macht dir am meisten Spaf3 in deiner Ausbildung?

Da kein Tag wie der andere ist, lernt man jeden Tag etwas
Neues dazu und bewaltigt neue Herausforderungen.

Was war/ist die gréfdte Herausforderung in deiner
Ausbildung bisher?

Die grofdte Herausforderung flir mich ist bisher das Erlernen
unseres digitalen Lagersystems.

Was wirdest du einem neuen Azubi raten?

Ich empfehle jedem die Ausbildung in der internen Logis-
tik, da die Arbeit dahinter sehr spannend ist. Es ist ein tolles
Miteinander und wir arbeiten gemeinschaftlich an unseren
Zielen.
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Erfahrungsbericht

Steuerfachangestellte/r, Kauffrau/Kaufmann fur Buromanagement

Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungs-
betrieb entschieden?

Christina: Nach meiner vollschulischen Ausbildung

zur Fremdsprachensekretarin hatte ich beschlos-
sen noch eine klassische duale Ausbildung zu absolvieren.
Die Planaris Partnerschaftsgesellschaft mbB war fiir mich
besonders attraktiv durch den Standort Fulda, die flexiblen
Arbeitszeiten und die guten Arbeitsbedingungen.
Emma: Das Unternehmen hat einen hervorragenden Rufin
der Branche und ich war nach meinem Schulpraktikum von
der freundlichen und unterstiitzenden Arbeitsatmosphare
Uberzeugt.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst du fir diese
Ausbildung haben?

Emma: Ein gutes Verstandnis fur Mathematik und Inter-
esse an wirtschaftlichen Zusammenhangen sind wichtig.
Man sollte auch ein Auge fir Details haben und Freude da-
ran, Ordnung in das Chaos der Zahlen zu bringen. Fir die
Arbeit im Team und mit den Mandanten sollte man organi-
satorische und soziale Kompetenz beweisen.
Noah-Daniele: Man sollte etwas Neues lernen wollen und
sich flir das Thema Steuern und Zahlen interessieren.

Beschreibe in kurzen Worten deinen typischen Arbeits-
tag. Was sind deineAufgaben?

Christina: Ich bin hauptsachlich im Sekretariat eingesetzt.
Zu meinen Aufgaben zahlen Postein- und -ausgang, Man-
dantenbetreuung, Terminvor- und -nachbereitung, Fihren
von Telefonaten, E-Mailbearbeitung, Formatierung der
Schreiben flir Mandanten und Finanzamter, Unterstitzung
in der Personal- und Marketingabteilung und Azubidienste.
Emma: Ich bearbeite Mandantenanfragen, bereite Steuer-
erklarungen vor und erledige die Bearbeitung der Finanz-
buchhaltungen. Meetings und der Austausch mit Kollegen
gehoren ebenfalls dazu.

Wie ist deine Ausbildung aufgebaut?

Christina: Die Ausbildung dauert drei Jahre, kann jedoch
auf zweieinhalb Jahre verkirzt werden. Der Berufsschul-
unterricht findet ein- bis zweimal pro Woche an der Ri-
chard-Muller-Schule in Fulda statt.

Emma: Bei uns auch. Das ist ein grofder Vorteil. Dadurch ist
der Wechsel zwischen Theorie und Praxis eng miteinander
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Emma Romhild
20 Jahre, 2. Lehrjahr

Christina Herber
20 Jahre, 2. Lehrjahr

Noah-Daniele Noll
17 Jahre, 1. Lehrjahr

verbunden, und die Kollegen beantworten alle Fragen, die
in der Theorie oft schwieriger sind als in der Praxis.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst du?

Noah-Daniele: Wir lernen alles Uiber Steuer, deren Aufga-
ben, Funktion und wieso es eigentlich so viele unterschied-
liche Steuerarten gibt. Aufderdem ordentliche und richtige
Buchhaltung fiir die einzelnen Unternehmen.

Christina: In der Berufsschule wird das Wissen rund um
das Abschliefien von Kaufvertragen, Teamarbeit, Ergo-
nomie am Arbeitsplatz, Marketing, Personalwesen, Kom-
munikation, Rechnungswesen, Finanzierung, betriebli-
che Organisation, Projektmanagement, Organisation von
Veranstaltungen und Geschaftsreisen sowie Kosten- und
Leistungsrechnung erweitert.

Was kannst du nach der Ausbildung werden?

Christina: Man kann in verschiedenen Bereichen der Ver-
waltung und Organisation beschaftigt werden, eine Wei-
terbildung zum Fach- oder Betriebswirt machen, ein Stu-



dium absolvieren, eine leitende Position, wie z. B. Assistent
der Geschaftsfiihrung Ubernehmen, sich selbststandig
machen.

Emma: Nach der Ausbildung kann ich als Steuerfachange-
stellte arbeiten und mich

weiterqualifizieren, beispielsweise zum Steuerberater. Die
Maglichkeiten sind vielfaltig, da das erlernte buchhalteri-
sche Wissen in allen Branchen benétigt wird!

Was macht dir am meisten Spaf in deiner Ausbildung?

Noah-Daniele: Am meisten Spafd macht mir viele verschie-
dene Unternehmen zu sehen und zu verstehen, aber auch
einen Uberblick iber ihre Arbeit und Finanzierung zu be-
kommen.

Emma: Besonders interessant finde ich die Arbeit mit Man-
danten und die Losung komplexer steuerlicher Fragestel-
lungen zusammen mit meinen Kollegen. Und natdurlich
die kleinen Erfolgserlebnisse, wenn das Saldo am Ende
stimmt.

Was war/ist die grofdte Herausforderung in deiner
Ausbildung bisher?

Emma: Die grofite Herausforderung besteht bisher darin,
die theoretischen Kenntnisse in der Praxis anzuwenden
und das Wissen im Steuerrecht wie ein Puzzle zusammen-
zusetzen. Die erlernten Fahigkeiten dann effizient in mei-
nen Arbeitsalltag zu integrieren, ist mithilfe von digitalen
Loésungen der nachste Schritt.

Christina: Eine Herausforderung fiir mich stellte am An-
fang das Telefonieren dar.

Was war dein schénstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Christina: Eines meiner schénsten Erlebnisse war das
Sommerfest im Jahr 2023. Das Thema war ,Casino® und
die Location sowie die Aktivitaten waren passend ausge-
wahlt. Natirlich haben wir nicht unser echtes Geld, son-
dern Spielgeld verwendet!

Emma: Mein schonstes Erlebnis war das Kennenlernen
meiner Kollegen und meiner Vorgesetzten.

Was wirdest du einem neuen Azubi raten?

Christina: Man sollte stets freundlich und aufgeschlossen
sowie interessiert sein und Rickfragen stellen.
Noah-Daniele: Neben dem Tipp, immer Fragen zu stellen,
wenn man etwas nicht versteht, wirde ich auch empfeh-
len, sich auf neue Aufgaben einzulassen und diese auszu-
probieren.

PLANARIS ist eine moderne
Kanzleigruppe mit uber
150 Mitarbeitenden an
acht Standorten in Hessen
und Thuringen.

Wir beraten in Steuern, Recht
& Wirtschaft - interdisziplinar,
digital und auf Augenhohe.

www.planaris.de
/karriere

PLANARIS

STEUERN  WIRTSCHAFT  RECHT



Erfahrungsbericht

Praxisintegrierte vergutete Ausbildung zur Erzieherin
Ausbildungsbetrieb: Magistrat der Stadt Fulda

Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungs-
betrieb entschieden?

Ich habe mich bewusst fir die Stadt Fulda als Tra-

ger entscheiden, weil er fiir eine gute Qualitat in der
padagogischen Arbeit steht und ein vielfaltiges Angebot an
Einrichtungen bietet. Besonders wichtig war mir, dass die
Stadt Fulda ein verlasslicher, professioneller Partner ist und
man personliche Ansprechpartner hat. Nicht zuletzt spielt
auch die Verbundenheit zur Region eine Rolle: Ich mdchte in
meiner Heimatstadt etwas bewirken und Kindern hier eine
gute Entwicklung ermaglichen.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst du fiir diese
Ausbildung haben?

Voraussetzungen sind eine ausgepragte Kommunikations-
fahigkeit, Teamfahigkeit, Begeisterungsfahigkeit, Belastbar-

FULBDA
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EIN ARBEITGEBER - 1000 CHANCEN

Eine Ubersicht aller Ausbildungsberufe, Studiengénge
sowie Praktikumsangebote findest Du auf unserer Homepage.
Die Vielfalt reicht von den Bereichen Verwaltung
Uber Soziales, Garten- und Landschaftsgestaltung bis hin

zu technischen Bereichen wie Bauen und IT.
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Marie Schorr

3. Ausbildungsjahr

keit, Freude am Lernen, Zielstrebigkeit und ein gutes Einfiih-
lungsvermogen. Du solltest Interesse an der Entwicklung
der Kinder haben.

Um in die Fachschule aufgenommen zu werden, wird der Be-
rufsabschluss als staatlich anerkannte/r Sozialassistent/in
bendtigt. Abweichend kénnen auch andere Abschlisse eine
Aufnahme in die Fachschule fiir Sozialwesen ermdglichen:
Abschluss der Fachoberschule, Fachrichtung Sozialwesen,
Abitur sowie Fachhochschulreife, eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung oder eine Tatigkeit als Tagespflegeperson.

Beschreibe in kurzen Worten deinen typischen Arbeitstag.
Was sind deine Aufgaben?

Zu meinen Aufgaben gehdren unter anderem die Beobach-
tung, Dokumentation und Reflektionen fiir mich und im Team
sowie der kollegiale Austausch, Teamsitzungen und Eltern-
gesprach und die Essens- und Schlafbegleitung. Eine der
wichtigsten Voraussetzungen ist ein bedlrfnisorientierter
Blick. Die Aufgaben einer Erzieherin beinhalten die Betreu-
ung, Bildung und die Erziehung der Kinder.

Wie ist deine Ausbildung aufgebaut?

Die praxisintegrierte vergiitete Ausbildung (PivA) dauert drei
Jahre. In den ersten beiden Ausbildungsjahren erfolgt der
schulische Teil an drei Tagen der Woche und an zwei Tagen
in der Praxis. Im dritten Ausbildungsjahr besteht die Ausbil-
dung aus zwei Tagen Schule und drei Tagen Praxis.

Um den Abschluss zu erreichen, mussen im letzten Ausbil-
dungsjahr eine Facharbeit, zwei schriftliche Priifungen, eine
Prasentationsprifung und die staatliche Anerkennung ab-
solviert werden.



Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst du?

Als Erzieherin erlernst duviele facettenreiche Fahigkeiten und
Kenntnisse. Du wirst vor allem lernen, wie du Kinder in ihrer
Entwicklung forderst, ihre Bedurfnisse erkennst und sie beim
Lernen und Spielen unterstutzt. Dazu gehdren Kenntnisse
Uber kindliche Entwicklungsphasen, padagogische Konzepte,
kreative Beschaftigungsmethoden und die Gestaltung eines
sicheren und anregenden Umfelds. Aufderdem wirst du ler-
nen, wie du mit Eltern, Kollegen und anderen Fachkraften gut
zusammenarbeitest. Wichtig ist auch, dass du lernst, Konflik-
te zu erkennen und zu l6sen sowie die Kinder in ihrer sozialen
und emotionalen Entwicklung zu begleiten.

Was kannst du nach der Ausbildung werden?

Nach deiner Ausbildung als Erzieherin stehen dir viele span-
nende Maglichkeiten offen. Du kannst in verschiedenen Ein-
richtungen arbeiten, zum Beispiel in Kindergarten, Krippen,
Kinder- und Jugendpsychiatrischen Einrichtungen oder Hor-
teinrichtungen. Auch in Schulen, Wohngruppen oder Jugend-
zentren kannst du tatig werden. Darliber hinaus hast du die
Maglichkeit, dich weiterzubilden.

Was macht dir am meisten Spaf? in deiner Ausbildung?

An meiner Ausbildung als Erzieherin macht mir besonders
der Kontakt zu den Kindern, Erziehungsberechtigten und Bil-
dungspartnern Spafd. Mich erfillt die Arbeit, da sie so facet-
tenreichist. Sehr positivempfinde ich den Kontakt bei Veran-
staltungen der Stadt zu anderen Azubis.

Was war/ist die grofdte Herausforderung in deiner
Ausbildung bisher?

Die Arbeit mit Kindern, welche viel Aufmerksamkeit, Geduld
und Einfihlungsvermdgen erfordert, kann manchmal auch
emotional belastend sein. Auch der Umgang mit unter-
schiedlichen Bedurfnissen, Verhaltensweisen und manch-
mal auch Konflikten ist herausfordernd.

Eine weitere Herausforderung ist oft die Organisation und
das Zeitmanagement, da die Ausbildung sowohl praktische
Einsatze als auch theoretischen Unterricht umfasst.

Was war dein schonstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Ich erlebe durch die Arbeit mit Kindern jeden Tag viele schone
Momente. Besonders in Erinnerung wird mir die Bildungsrei-
se der Stadt Fulda nach Prag bleiben und die verschiedenen
Ausfliige mit den Kindern sowie viele schdne Projekte.

Was wiirdest du einem Azubi raten?

Wenn du deine Erzieherausbildung bei der Stadt Fulda
durchlaufst: Nutze die vielfaltigen Moglichkeiten, die dir der
Trager bietet. Dazu gehdren Veranstaltungen, Fortbildun-
gen und vieles mehr. Sei offen fiir Neues und stelle Fragen.
Nimm dir Zeit, die Kinder wirklich kennenzulernen und ihre
Bedirfnisse zu verstehen - sie sind der Mittelpunkt deiner
Arbeit und zeigen dir oft auf ganz ehrliche Weise, was zahlt.
Die Ausbildung ist ein Prozess, in dem du wachsen wirst -
Schritt fur Schritt.

Weil Deine Neugier Leben bereichert.

Wir bereichern das Leben durch nachhaltige Férderung und Veredelung

von Mineralien zu unverzichtbaren Produkten und durch eine Arbeitswelt,
die einzigartig ist.

Fir den Ausbildungsstart suchen wir am Werk Neuhof-Ellers ab dem 01.09.2026

Auszubildende (m/w/d) in den Berufen:
¢ Bergbautechnologe:in Tiefbautechnik

¢ Elektroniker:in fiir Betriebstechnik ¢ Chemikant:in

Das wird Dein Leben bereichern: Bewirb Dich direkt:
Wir bieten Dir eine Ausbildung mit interessanten
Aufgaben, tollen Kollegen:innen und attraktiven
Leistungen. Wir geben dir Raum fur persénliche
und berufliche Entwicklung mit besten Ubernahme-
chancen nach einem erfolgreichen Abschluss.

Werk Neuhof-Ellers
+49 6655 81 4113

Weitere Informationen zu den Stellen und
zur Bewerbung findest Du unter:
www.kpluss.com/stellenangebote.

¢ Industriemechaniker:in

K+S Minerals and Agriculture GmbH,

jeffrey.merz@k-plus-s.com

www.salzkumpel.de




Erfahrungsbericht

Kaufmann fur Biromanagement

Ausbildungsbetrieb: Rudolf Fehrmann GmbH & Co.KG

Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungs-
betrieb entschieden?

Meine Familie und ich sind friher oft bei Fehrmann

vorbeigefahren; aus Neugier haben wir eines Tages
den Laden spontan besucht. Ich fand das Sortiment sehr in-
teressant und als ich horte, dass sie Azubis suchen, habe ich
mein Glick versucht. Nach dem Bewerbungsgesprach hatte
ich die Mdglichkeit, den Betrieb einen Tag genauer kennenzu-
lernen. Danach war ich mir sicher, dass ich meine Ausbildung
bei der Firma Fehrmann machen mochte.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst du fiir diese Aus-
bildung haben?

Da es sich um einen typischen Biroberuf handelt, ist ein
grundlegendes Verstandnis im Umgang mit dem Computer
wichtig. Besonders Programme wie Microsoft Word und Excel
werden haufig genutzt. Man sollte in Mathe und Deutsch gute
Kenntnisse und Spafd an diesen Themen haben. Aufserdem
sollte man offen fir Neues sein und die Bereitschaft mitbrin-
gen, standig dazuzulernen.

FEHRMANN

Ben Miiller
22 Jahre
2. Ausbildungsjahr

Beschreibe in kurzen Worten deinen typischen Arbeitstag.
Was sind deine Aufgaben?

Ich unterstiitze derzeit meine Kolleginnen und Kollegen. Ob
Lieferscheine einscannen, Rechnungen schreiben, Bestel-
lungen aufnehmen, Bestellungen aufgeben oder Telefonate
fihren, das sind alles Aufgaben, die ich taglich und auch ger-
ne mache.

Wie ist deine Ausbildung aufgebaut?

Meine Ausbildung dauert 3 Jahre. Ich bin jede Woche einmal
und alle zwei Wochen zweimal in der Berufsschule. Wenn
man sich gut zurechtfindet, mitdenkt und die Inhalte ver-
steht, kann man die Ausbildung auch auf 2,5 Jahre verktrzen.
Im Betrieb lernen wir die unterschiedlichen Abteilungen ken-
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www.fehrmann.de

DEINE AUSBILDUNG

zum Kaufmann (m/w/d)

GroB- und AuBenhandelsmanagement
Bliromanagement | E-Commerce

zur Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d)

zum Fachlagerist (m/w/d)




nen. Dazu gehdren die Buchhaltung, die Zentrale, der Einkauf
und vieles mehr.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst du?

Zu Beginn lernt man den Betrieb und seine Ablaufe kennen:
Welche Aufgaben fallen taglich an? Welche Produkte bieten
wir an? Wer ist fir was zustandig? Mit der Zeit wird man in
seinen taglichen Aufgaben immer sicherer und schneller. Zu-
dem lernt man sich selbst stets besser kennen und verbes-
sert den Umgang mit Kunden, Lieferanten und Kollegen.

Was kannst du nach der Ausbildung werden?

Zunachst binich ein ausgelernter Kaufmann fiir Biiromanage-
ment. Danach gibt es viele Méglichkeiten, sich weiterzubilden.
Zum Beispiel durch Schulungen in verschiedenen Bereichen
oder auch Weiterbildungen wie den zum Wirtschaftsfachwirt.

Was macht dir am meisten Spaf? in deiner Ausbildung?

Mir macht es besonders Spaf3, neue Ideen und Verbesserun-
gen in den Betrieb einzubringen. So kann ich meine eigenen
Fahigkeiten sinnvoll einsetzen und gleichzeitig helfen, Ar-
beitsablaufe fiir mich und meine Kollegen einfacher und effi-
zienter zu gestalten.

Was war/ist die grofdte Herausforderung in deiner Ausbil-
dung bisher?

Was mir da immer direkt einfallt, ist der telefonische Kontakt
mit Kunden und Lieferanten. Am Anfang fiel es mir schwer, al-
les richtig zu deuten. Um das zu verbessern, habe ich mir erst
ein paar Telefonate von Kollegen angehoért und mir Uberlegt,
was ich in welcher Situation sagen wirde. Kurz danach habe
ich es selbst ausprobiert und libe seitdem stetig weiter.

Was war dein schénstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Sich flr eine Sache zu entscheiden, ist schwer. Es gab viele
schone und wichtige Erlebnisse. Dazu zahlen auf jeden Fall
die Ausbildungsmessen. Wir Azubis planen diese Messen
selbst und sind dort auch meist allein vor Ort. Zukinftigen
Azubis den Beruf varzustellen, gehdrt fiir mich zu den besten
Erfahrungen tberhaupt. Sich mit Besuchern der Messe Uber
deren Erlebnisse auszutauschen hilft mir auch dabei, neue
Ideen fir kiinftige Messen zu bekommen.

Was wirdest du einem neuen Azubi raten?

Habt keine Angst, Fragen zu stellen. Egal, ob ihr etwas nicht
versteht oder einfach mehr wissen wollt. Die Ausbildung ist
genau daflir da: um euch auf das Berufsleben vorzubereiten
und euch einen echten Einblick ins Berufsfeld zu geben.
Zeigt, dass ihr Interesse habt und mitarbeiten wollt. Und
ganz wichtig: Habt keine Angst, Fehler zu machen. Fehler sind
menschlich und ein guter Betrieb weif das auch.

Imes-icore’

Dental & Medical Solutions

Pascal Krautwurm, Betriebselektriker

ECHTEN
T

Metin Osmani, Servicetechniker

AUSBILDUNG (w/m)

* Elektroniker
Betriebstechnik

» Mechatroniker

* Industriekaufmann
 Mediengestalter Digital/Print

« Informatiker Systemintegration

WEITERE ANGEBOTE (w/m)

« Schulpraktika
» Studentische Abschlussarbeiten
» Werkstudent

STUDIUM (w/m)

« Allgemeiner Maschinenbau (B. Eng.)
« Mechatronik (B. Eng.)

« Elektrotechnik (B. Eng.)

« Betriebswirtschaftslehre (B. A.)

Fréasmaschine fliir Dentallabor
i -

imes-icore® GmbH
Im Leibolzgraben 16
36132 Eiterfeld

+49 6672 898 310

Helena Tobergte
Personalmanagement
jobs@imes-icore.com
www.imes-icore.com




Erfahrungsbericht

Industriekaufmann

Warum hast du dich fir diesen Ausbildungs-
betrieb entschieden?

Die Firma JUMO sollte eigentlich jeder im Umkreis

von Fulda kennen. JUMO zahlt in der Region zu den
drei grofsten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben. Mir
selbst war es wichtig, mich bei einem Unternehmen zu be-
werben, welches das Potenzial hat, auch in Zukunft eine
entscheidende Rolle zu spielen. Die Einladung sowie Ruck-
meldung bezlglich des Vorstellungsgesprachs erfolgten
auch sehr schnell, was mir ebenfalls nochmal ein gutes
Gefuhl gab.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst du fiir diese
Ausbildung haben?

Man bendtigt keine speziellen Vorkenntnisse, da einem
alles von Grund auf beigebracht wird. Als Voraussetzung
sollte ein guter bis sehr guter Realschulabschluss ausrei-
chen. Ich selbst habe vorher mein Abitur mit Schwerpunkt
Wirtschaft absolviert, welches mir zu Beginn der Ausbil-
dung natlrlich geholfen hat. Es ist wichtig, ein gewisses In-
teresse fur Industrieprozesse mitzubringen und gerne mit
Zahlen zu arbeiten.

Beschreibe in kurzen Worten deinen typischen Arbeits-
tag. Was sind deine Aufgaben?

Mein Arbeitstag andert sich alle drei Monate, da man im
Dreimonats-Rhythmus die Abteilung wechselt, um maég-
lichstjeden Bereich einmal kennengelernt zu haben. Meist
fihrt man verwaltende Tatigkeiten aus, wie das Erstellen
und Auswerten von Excel-Tabellen und PowerPoint Pra-
sentationen. Zudem hat man haufig Einarbeitungsschu-
lungen bei den Kollegen/innen des Fachbereichs, die
einem die wichtigsten Lerninhalte vermitteln. Mittags
verbringen wir Azubis die Pause gemeinsam, entweder
suchen wir die Kantine auf oder machen einen gemeinsa-
men Spaziergang zur benachbarten Hochschule. Ab und
an stehen Termine mit der Jugend- und Auszubildenden-
vertretung auf dem Programm oder Projektarbeiten in
kleinen Gruppen.

Wie ist deine Ausbildung aufgebaut?

Jede Woche hat man einen festen Stamm-Berufsschultag
an der Richard-Muller-Schule. Hinzu kommt ein Wechsel-
Schultag alle zwei Wochen. Die Kombination aus Theorie
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Dennis Ruppel
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in der Schule und Praxis im Betrieb macht die Ausbildung
abwechslungsreich und vielseitig.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst du?

Wahrend meiner Ausbildung lerne ich samtliche Prozesse
in einem Industriebetrieb kennen. Der Weg von der Pro-
dukt-ldee bis hin zum Versand des fertigen Gerates wird so
deutlich und nachvollziehbar. Wahrend meines Einsatzes in
den einzelnen Fachabteilungen erlerne ich spezifische Fer-
tigkeiten und kann diese direkt in der Praxis anwenden. So
finde ich im Laufe meiner dreijahrigen Ausbildung heraus,
welche Tatigkeiten und Fachabteilungen zu mir passen.

Was kannst du nach deiner Ausbildung werden?

Die Ausbildung ist breit gefachert. Du lasst dir mit der Aus-
bildung selbst die Entscheidung offen, in welchem Bereich
der Industrie du spater einmal arbeiten mochtest. Im An-
schluss an die Ausbildung kann ich mich darlber hinaus
durch eine Weiterbildung oder ein Studium weiterquali-
fizieren. Bei JUMO habe ich vielfaltige Mdglichkeiten: von
der berufsbegleitenden Weiterbildung bis hin zum Dualen
Studium.

Was macht dir am meisten Spafd in deiner Ausbildung?

Spafd an der Ausbildung macht mir vor allem, dass die Azu-
bis alle drei Monate die Abteilungen wechseln. Dadurch
erhalt man Einblick in unterschiedliche Tatigkeiten und hat
gleichzeitig mit verschiedensten Menschen zu tun. Auf-
grund der Unternehmensgrofde gibt es sehr viele Azubis,
wodurch in kurzer Zeit ein grof3es Netzwerk entsteht und
man Teil einer grofden Gemeinschaft ist.

Was war/ist die grofdte Herausforderung in deiner
Ausbildung bisher?

Natdrlich ist es in den ersten Tagen in einer neuen Abtei-
lung eine Herausforderung, sich in den neuen Tagesablauf



bzw. in die neuen Aufgaben und Tatigkeiten einzufinden.
Man lernt jedoch im Laufe der Zeit, dass dies vollig nor-
mal ist und man schon nach kurzer Zeit viel vertrauter und
routinierter in seiner Arbeit ist. Gleichzeitig muss man den
praktischen Teil der Ausbildung mit der Berufsschule unter
einen Hut bekommen. Flir mich hat sich dies jedoch nicht
als grofde Schwierigkeit dargestellt, da ich vom Betrieb gute
Unterstitzung erhalten habe.

Was war dein schonstes Erlebnis?

Besonders in Erinnerung geblieben ist mir das Onboar-
ding: Hier haben wir gemeinsam mit allen neuen Azubis
verschiedene Outdoor-Aktivitaten unternommen und das
Ganze mit einem gemeinsamen CGrillen abgeschlossen.
Daridber hinaus ist mir die interne Zwischenprifungsvor-

Praktlkum ;
Ausblldung oder i

}ﬂsi'”" duales Studlum ¥

bel JUMO?

bereitung besonders positiv in Erinnerung geblieben: Hier
kam ein externer Lehrerins Unternehmen, um noch einmal
den Schulstoff der ersten eineinhalb Lehrjahre zu wieder-
holen und die letzten entscheidenden Fragen zu beant-
worten.

Was wiirdest du einem neuen Azubi raten?

Das Wichtigste ist, dass man offen gegenliber den neuen
Kollegen, aber auch den neuen Aufgaben und Tatigkeiten
ist.

Es ist normal, nicht direkt alle Tatigkeiten selbststandig
und fehlerfrei ausfihren zu kénnen. Die Kollegen sind je-
doch stets hilfsbereit und offen, den Azubis und Praktikan-
ten die Tatigkeiten noch einmal zu erklaren und Fragen zu
beantworten.

(JUMO)

Safety first,
Adventure
forever!

Starte jetzt deine berufliche
Zukunft bei JUMO!

Unsere Ausbildungsberufe

J &

KAUFMANNISCHE &
IT-BERUFE

TECHNISCHE BERUFE

* Industrieelektriker:in

< Eelaroriarim * Industriekaufmann:frau

* Industriemechaniker:in * Fachinformatiker:in
* Fachkraft fir Metalltechnik

* Werkzeugmechaniker:in DUALES STUDIUM

* Techn. Produktdesigner:in * Technik
* Glasapparatebauer:in 7
* Wirtschaft

Bewirb Dich jetzt!

Infos & Bewerbung:

Safe.jumo.info
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Hilfreiche Web-Adressen

Regional

www.ihk.de/fulda
www.azubi.region-fulda.de
www.praktikumswoche-fulda.de
www.netzwerk-schulen.de
www.hs-fulda.de/dualesstudium
www.ba-fulda.de
www.kh-fulda.de

Azubikampus

www.pings.de

Bundesagentur fiir Arbeit

www.arbeitsagentur.de
www.planet-beruf.de

Handwerkskammer

www.hwk-kassel.de

Beruf und Karriere - Website des Bundesministeriums
fur Wirtschaft und Arbeit

www.bmwi.bund.de

Bundesministerium fiir Bildung und Forschung

www.bmbf.de

Bundesinstitut fiir Berufsbildung

www.bibb.de

Deutscher Bildungsserver: Beruf und Karriere

www.bildungsserver.de
www.berufswahl-tipps.de

Duales Studium

www.dualesstudium-hessen.de
www.hs-fulda.de/studiengang/betriebswirtschaftslehre-
dual-bachelor

Auslandserfahrung: Web-Site des Deutschen
Akademischen Austauschdienstes (DAAD)

www.daad.de

Karriere in Europa - Web-Site des Auswartigen Amtes
Auswahlverfahren bei der Europdischen Kommission

www.europa.de
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Internationale Aus- und Weiterbildungsangebote:

www.ausbildunginternational.de

Deutsch-Franzésisches Agentur fir den Austausch
in der beruflichen Bildung

www.protandem.org

Bewerbungs-Tipps und Bewerbungs-Vorlagen

www.bewerbung.de
www.meine-Bewerbung-als.de
www.formblitz.de

Tipps rund um Bewerbung

www.monster.de
App: planetberuf.de

Musterbewerbung

www.Optimale-Bewerbung.de/Bewerbung

Bewerbungsschreiben: Bewerbungs-Quick-Check,
Bewerbungsoptimierung

www.jobcollege.de

Forum des Bertelsmann-Verlages,
umfangreiche Link-Sammlung

www.berufsbildung.de

Berufswahl

www.machs-wie-wir.de
www.abi.de
App: BERUFE Entdecker

Arbeitsblatter fiir Bewerbungen

WWW.jova-nova.com

Jobborsen

www.jobs36.de

Jobborsen-Katalog

www.arbeitsagentur.de
www.aubi-plus.de
www.jobpilot.de
www.jobware.de
www.stellenanzeigen.de
www.deutscher-stellenmarkt.de
www.stepstone.de



AUSBILDUNGSATLAS

Duales Studium

Agentur fir Arbeit Bad Hersfeld-Fulda
Rangstrafse 4, 36037 Fulda
Arbeitsmarktmanagement

antonius : gemeinsam leben gGmbH
An St. Kathrin 4, 36041 Fulda
Soziale Arbeit

Bildungsunternehmen Dr. Jordan Gemeinnutziger Schulverein e.V.
Rabanusstrafde 40-42, 36037 Fulda
Mittelstandsmanagement, Sozial- und Gesundheitsmanagement

b+m surface systems GmbH

Meininger Weg 10, 36132 Eiterfeld

Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik, Angewandte
Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen

Brotje Handel Hessen KG
Daimler-Benz-Strafde 19, 36039 Fulda
Mittelstandsmanagement

Creativ-Cult GmbH
Miinsterfeldallee 6, 36041 Fulda
Marketing

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Fulda e. V.
St.-Laurentius-Strafde 4, 36041 Fulda
Sozial- und Gesundheitsmanagement

Drimalski & Partner GmbH
Ortesweg 11, 36043 Fulda
Angewandte Informatik

Elektroplanung Will GmbH
Harbacher Weg 2, 36115 Hilders
Elektrotechnik - Automatisierungstechnik

Epowit Bautechnik GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafie 17, 36124 Eichenzell
Bauingenieurwesen

Falkenhahn & Partner, Beratende Ingenieure mbB
Creditonstrafde 1, 36039 Fulda
Bauingenieurwesen

FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG

Schleyerstrafde 1, 36041 Fulda

Angewandte Informatik, Elektrotechnik und Informationstechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen - Interna-
tionales Technisches Projektmanagement, Industrial Management,
Ingenieurwesen Elektrotechnik - Technische Informatik, Maschinenbau,
Mechatronik, Mechatronik und Automation, Maschinenbau - Konstruk-

Aus Griinden der Lesbarkeit wird ausschliefilich die mannliche
Berufsbezeichnung verwendet. Die ausgewiesene Bezeichnung
gilt im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fir alle Ge-
schlechter (m/w/d) und beinhaltet keine Wertung.

Bei den genannten Berufen handelt es sich um keine aktuell
freien Ausbildungsplatze.

tion und Entwicklung, Maschinenbau - Virtual Engineering, Priiftechnik
und Qualitatsmanagement, Produktionstechnik - Instandhaltung, Robo-
tik, Steuern und Priifungswesen,Technisches Management, Wirtschafts-
ingenieurwesen - Internationales Technisches Vertriebsmanagement

Friedrich Zufall GmbH & Co. KG Internationale Spedition
Hermann-Muth-Strafde 4, 36039 Fulda
Betriebswirtschaft - Warenwirtschaft und Logistik

FRONIUS Deutschland GmbH
Fronius Strafse 1, 36119 Neuhof
Betriebswirtschaft, Elektrotechnik und Informationstechnik

G+M Steuerberatung Dr. Gebhardt + Moritz Steuerberatungs-
gesellschaft mbH

Heinrichstrafde 17/19, 36037 Fulda
Steuerlehre

Geis Air + Sea GmbH
Heinrichstrafde 79, 36037 Fulda
Logistik

Herz-Jesu-Krankenhaus Fulda gGmbH

Buttlarstrafie 74, 36039 Fulda

Hebammenkunde, Sozial- und Gesundheitsmanagement, Pflege,
Physiotherapie

Hessen Mobil Strafden- und Verkehrsmanagement
Schillerstrafde 8, 36043 Fulda

Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen

Hochschule Fulda

Leipziger Straf3e 123, 36037 Fulda

Angewandte Informatik, Betriebswirtschaftslehre, Diatetik, Elektro-
technik und Informationstechnik, Erneuerbare Energien, Hebammen-
kunde, Logistikmanagement, Mechatronik, Pflege, Soziale Arbeit, Sozi-
ale Sicherung & Sozialverwaltungswirtschaft, Sozialrecht, Steuerlehre,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik

imes-icore GmbH

Im Leibolzgraben 16, 36132 Eiterfeld

Elektrotechnik und Informationstechnik, Betriebswirtschaft, Maschi-
nenbau, Mechatronik

isel Germany GmbH
Sachsenweg 8, 36132 Eiterfeld

Betriebswirtschaft - Industriemanagement, Elektrotechnik und
Informationstechnik
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JUMO GmbH & Co. KG
Moritz-Juchheim-Strafse 1, 36039 Fulda
Industrial Management, Wirtschaftsinformatik, Maschinenbau

Komax Taping GmbH & Co. KG
Am Grubener Weg 15, 36151 Burghaun

Maschinenbau - Konstruktion und Entwicklung, Mechatronik und Auto-
mation, Technisches Management, Produktionstechnik - Instandhaltung

Magistrat der Stadt Fulda
Schlossstrafde 1, 36037 Fulda

Bauingenieurwesen, Digitale Verwaltung, Public Administration, Soziale
Arbeit, Angewandte Informatik, Friihkindliche inklusive Bildung

Magistrat der Stadt Hiinfeld
Konrad-Adenauer-Platz 1, 36088 Hiinfeld
Public Administration

MES GmbH
Edelzeller Strafde 44, 36043 Fulda
Engineering Konstruktion, Elektrotechnik/Automatisierungstechnik

Muth & Partner Wirtschaftspriifer, Steuerberater,
Rechtsanwalte mbB

Rangstrafse 5, 36037 Fulda
Steuerlehre

Frank Neumann Dipl.-Ing. (FH) Architekt
Rommerzer StrafRe 26, 36119 Neuhof
Architektur, Bauingenieurwesen - Projektmanagement (Holzbau/Hochbau)

Papierfabrik Adolf Jass GmbH & Co. KG
Hermann-Muth-Strafde 6, 36039 Fulda

Papiertechnik, Elektrotechnik - Elektrische Energietechnik,
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik

papperts GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafde 38, 36124 Eichenzell
Mittelstandsmanagement

Paul Pawlowski-Rothenbiicher u. Felix Wessling GbR Heimat
Buttermarkt 2-6, 36037 Fulda
Mittelstandsmanagement

POMA Systems GmbH
Im Weinfeld 4-6, 36148 Kalbach

Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik, Maschinenbau
- Konstruktion und Entwicklung

R+S solutions GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda
Elektrotechnik und Informationstechnik, Mittelstandsmanagement

R+S Group GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda
Mittelstandsmanagement

Raiffeisenbank im Fuldaer Land eG
Bahnhofstrafde 2, 36137 Grofdenlider
Banking and Finance
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RhonEnergie Gruppe GmbH

Loherstrafie 52, 36037 Fulda

Betriebswirtschaft - Versorgungswirtschaft, Elektrotechnik/Elekt-
rische Energietechnik, Innovations- und Energiemanagement, Wirt-
schaftsingenieurwesen - Innovations- und Produktmanagement

Scholl Energie- und Steuerungstechnik GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda
Elektrotechnik und Informationstechnik

TECLAC Werner GmbH
Nobelstrafie 6, 36041 Fulda
Industrial Management

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Gerloser Weg 72, 36039 Fulda
Betriebswirtschaft - Warenwirtschaft und Logistik

Tiefbautechnisches Biiro Kohl GmbH
Heinrichstrafde 22a, 36037 Fulda
Bauingenieurwesen

Vogelsbergkreis Der Kreisausschuss

Goldhelg 20, 36341 Lauterbach

Public Administration, Soziale Sicherung & Sozialverwaltungswirt-
schaft, Angewandte Informatik, Digitale Verwaltung

VR Bank Fulda eG
Rabanusstrafie 36, 36037 Fulda
Digital Finance

VR-Bank NordRhon eG
Rathausberg 5, 36088 Hlinfeld
Banking and Finance, Betriebswirtschaft

Wehner Lebensmittel GmbH & Co. KG
Kreuzbergstrafde 37, 36043 Fulda
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik

WEMO-tec GmbH
Bilrgermeister-Ebert-Strafde 17, 36124 Eichenzell
Mittelstandsmanagement

Ausbildung
A

Agentur fur Arbeit Bad Hersfeld-Fulda
Rangstrafse 4, 36037 Fulda
Fachangestellter fiir Arbeitsmarktdienstleistungen

abakus Personal GmbH & Co. KG
Langebriickenstrafie 14, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Personaldienstleistungskaufmann

ABC Florist Neuhann Blumen + Pflanzen-Center Gartnerei +
Friedhofsgartenbau Inh. Elisabeth Neuhann

Klnzeller Straf3e 74-76, 36043 Fulda
Florist



Abwasserverband Oberes Fuldatal
Gersfelder Strafde 7, 36124 Eichenzell
Fachkraft fiir Abwassertechnik

Abwasserverband Fulda
Langebriickenstrafie 46, 36037 Fulda

Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice,
Fachkraft fiir Abwassertechnik

Adam Berkel GmbH

Habelbergstrafde 6, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Kaufmann fiir Grof2- und AuRRenhandels-
management Fachrichtung: Grof3handel, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
IT-System-Elektroniker

Adler Inkasso GmbH
Petersberger Strafde 32, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

Adler Modemarkte GmbH
Keltenstrafse 20, 36043 Fulda

Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

ADM GmbH
Weserstrafde 20, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

AFRY Deutschland GmbH
Washingtonallee 13, 36041 Fulda
Bauzeichner

Aldi GmbH & Co. KG
Leipziger Strafde 126a, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Gartau 14, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
In den Griinden 4, 36093 Kiinzell
Kaufmann im Einzelhandel, Verkdufer

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Leipziger Straf3e 126 a, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Alte Ziegelei 1, 36700 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Keltenstrafde 20, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Kothenbachweg 2-4, 36041 Fulda
Verkdufer, Kaufmann im Einzelhandel

Aldi SE & Co. KG
Josefstrafde 3, 36088 Hiinfeld
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Alexander Schleicher GmbH & Co., Segelflugzeugbau
Alexander-Schleicher-Strafse 1, 36163 Poppenhausen

Leichtflugzeugbauer, Kaufmann fiir Bliromanagement, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung und -konstruktion,
Metallbauer Fachrichtung: Konstruktionstechnik, Fahrzeuglackierer

Allgemeiner Deutscher Automobil-Club Hessen e.V. (ADAC)
Karlstrafse 19, 36037 Fulda
Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschéaftsreisen)

Aloysius Krenzer GmbH & Co. KG

Wasserkuppenstrafde 1, 36163 Poppenhausen
Industriemechaniker, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekauf-
mann, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Holzbearbeitungsmechaniker,
Kraftfahrzeugmechatroniker

AMS Autohaus Marketing Service GmbH
Barbarastrafse 15, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

AMV-Computer e.K.
Hauptstrafse 22, 36088 Hiinfeld
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

André Druschel Druschel-Photography
An Vierzehnheiligen 11, 36039 Fulda
Mediengestalter Bild und Ton

André Fleck EDEKA-Neukauf-Markt
Morleser Strafde 11, 36145 Hofbieber
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

André Gottwald Gesteck Oase
Altenhofer Strafde 1a, 36157 Ebersburg
Florist

Andreas Kohler Kundendienstbiiro HUK-Coburg
Leipziger Strafde 65, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Andreas Liihn Gaststatte ,Schiitzenhof*
Fuldaer Berg 3, 36088 Hiinfeld

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Fachkraft fiir Gastronomie, Fachkraft Kiiche, Koch

Andreas Miiller
Hugofluf3 8, 36163 Poppenhausen
Baugeratefiihrer

Andreas Rau Fuldaer Haus
Maulkuppe 1, 36163 Poppenhausen
Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Koch

Andreas Reus Architekturschmie.de
Briickenstrafie 5, 36364 Bad Salzschlirf
Bauzeichner

Angelika Seidel
Briickenstrafde 3, 36157 Ebersburg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel
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Anlagenbau Giinther GmbH
Im Tiegel 7, 36367 Wartenberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Konstruktionsmechaniker, Mechatroniker, Technischer Produktdesigner

~Anton Henning Gasthof - Metzgerei Drei Linden“
Neuenberger StrafRe 37, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Koch, Fachmann fiir Restaurants und Veran-
staltungsgastronomie

antonius : gemeinsam begegnen gGmbH
An St. Kathrin 4, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachkraft Kiiche, Fachmann fiir Restaurants
und Veranstaltungsgastronomie, Fachpraktiker im Gastgewerbe, Koch,
Fachpraktiker Backer, Fachpraktiker Kiiche, Backer

antonius : gemeinsam leben gGmbH
An St. Kathrin 4, 36041 Fulda

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Fachprakti-
ker Hauswirtschaft, Hauswirtschafter, Heilerziehungspfleger, Heiler-
ziehungspflegehelfer, Backer, Koch, Fachpraktiker Kiiche, Gartner im
Gemdisebau, Landwirt

Appelrath Ciipper GmbH
Universitatsplatz 3, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer, Gestalter fiir visuelles Marketing

Apraxon GmbH
Am Manggraben 10, 36145 Hofbieber

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachlagerist,
Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Architekturbiiro Martin H. Reich + Kratz
Forsterweg 1a, 36039 Fulda
Bauzeichner

Architekturbiiro Dorbritz Conzept-Bau
Eschenweg 4, 36251 Bad Hersfeld
Bauzeichner

Arnd Weber Architekten GmbH
Lyonel-Feininger-Strafde 6, 36041 Fulda
Bauzeichner

Aschenbriicker GmbH Autovermietung Transporte/Umaziige
Am Ziegelberg 3c-5, 36100 Petersberg
Berufskraftfahrer

Assel Ingenieurgesellschaft mbH
Graben 2b, 36115 Hilders
Bauzeichner

ATOS Versicherungsmakler GmbH & Co. KG
Lindenweg 32, 36137 Grof3enliider
Kaufmann fiir Biromanagement

Atzert & Weber Autowelt Fulda GmbH & Co. KG
Leipziger Straf3e 151, 36039 Fulda
Automobilkaufmann

Auto H. Ruppert GmbH
Landwehr 1, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kfz-Mechatroniker
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Auto Stang GmbH
Habelbergstrafie 5, 36043 Fulda
Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biromanagement

Autohaus Gregor Worringen e.K.
Heidelsteinstrafde 21, 36043 Fulda
Automobilkaufmann

Autohaus Atzert & Weber GmbH & Co. KG
Leipziger Strafde 151, 36039 Fulda
Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Autohaus Fulda Krah & Enders GmbH
Frankfurter Strafde 127, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kraft-
fahrzeugmechatroniker

Autohaus Kramer, Inhaber Thorsten Kramer e.K.
Frankfurter Strafde 21, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

Autohaus Kreis GmbH & Co. KG
Salzschlirfer Strafde 2, 36137 Grofsenlider
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biromanagement

Autohaus Sorg Hiinfeld GmbH & Co. KG
Carl-Zeiss-Strafse 1,36088 Hinfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement

Autozentrum Fulda AZF GmbH & Co. KG
Turmstrafse 131, 36093 Kiinzell

Automobilkaufmann

B&B Hotels Germany GmbH
Dalbergstrafie 7, 36037 Fulda
Hotelfachmann

b+m surface systems GmbH

Meininger Weg 10, 36132 Eiterfeld

Industriemechaniker, Industriekaufmann, Fachinformatiker Fach-
richtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Mechatroniker, Fachlagerist

Bader Betriebs GmbH
Léherstrafde 52, 36037 Fulda
Fachangestellter fiir Bdderbetriebe

Baker Ton- & Lichttechnik e.K.
Schulstrafde 31, 36093 Kiinzell
Fachkraft fir Veranstaltungstechnik

Bauatelier 24 Bauplanungs-GmbH
Forststrafde 24, 36093 Kiinzell
Bauzeichner

BauCom Ingenieur- und Planungsgesellschaft
Hermann-Kirchhoff-Weg 1, 36093 Kiinzell
Bauzeichner



BAUMGARTEN GmbH EXKLUSIV WIRTSCHAFTLICH BAUEN
Feuersteinsmuhle 5, 36157 Ebersburg
Bauzeichner

Baustoffmarkt Geisa-Ulstertal GmbH & Co. KG
Im Leibolzgraben 2-4, 36132 Eiterfeld

Kaufmann fiir GrofR- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

Baustoffmarkt Mahr GmbH & Co. KG

Augustastrafde 6a, 36043 Fulda

Fachlagerist, Fachkraft fir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanage-
ment, Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrich-
tung: Grof3handel

BayWa Aktiengesellschaft
Zum Wolfsgraben 1, 36088 Hinfeld

Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

bb Klostermann GmbH
Carl-Zeiss-Strafde 6, 36088 Hiinfeld

Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

BBM Bub und Best GmbH
Rochusstrafde 17, 36093 Kiinzell
Industriemechaniker

BBZ Mitte GmbH
Goerdelerstrafie 139, 367100 Petersberg

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Fachpraktiker Kiiche

BelFox Torautomatik GmbH

Forsthaus 4, 36148 Kalbach

Fachlagerist, Mechatroniker, Elektroniker fiir Betriebstechnik,
Industriekaufmann

Benessere Hotelbetriebsgesellschaft mbH
Knesheckenweg 2, 36160 Dipperz
Koch

Benjamin Kehl Gasthof-Landhaus Kehl
Eisenacher Strafde 15, 36142 Tann
Koch

lektroniker fiir Energie- und
Gebdudetechnik (m/w/d)
& JETZT BEWERBUNG SCHREIBEN

Berggasthof Casino Niichter OHG

Langenburg 1, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie, Koch, Hotelfachmann

BerlsDa GmbH
Petersberger Strafde 57a, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

Bernd Méller Tausendfiissler Dialogmarketing
Damian-Schmitt-Strafie 5, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik

BES IT Solutions GmbH
Am Alten Schlachthof 4, 36037 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Betonelemente Schmidt Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Karl-Post-Strafde 1, 36364 Bad Salzschlirf
Beton- und Stahlbetonbauer, Industriekaufmann, Hochbaufacharbeiter

BG Hotel GmbH & Co. KG Hotel Platzhirsch
Unterm-Heilig-Kreuz 3-5, 36037 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie, Koch, Hotelfachmann

Bickhardt Bau SE
Gewerbepark 2, 36160 Dipperz

Land- und Baumaschinenmechatroniker, Baugeratefiihrer, Bauzeichner,
Tiefbaufacharbeiter, Strafienbauer

Bildsturmer - Julian Witteborn
Lyonel-Feininger-Strafde 6, 36041 Fulda
Mediengestalter Bild und Ton

Bildungsunternehmen Dr. Jordan Gemeinniitziger Schulverein e.V.
Rabanusstrafde 40-42, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration

BIO BREADNESS GmbH
Daimler-Benz-Strafde 32, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

BioContor ElLm GmbH
Im Weiher 7, 36103 Flieden

Maschinen- und Anlagenfiihrer, Kaufmann fiir Bliromanagement,
Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik

Beleuchtung

SmartHome
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Bitfire GmbH
Edelzeller Weg 34, 36093 Kiinzell
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

BKLS Maschinenbau GmbH & Co. KG
Emil-Gerk-Strafde 4, 36137 GrofRenliider

Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Blumen Link GmbH
Im Streich 8, 36124 Eichenzell
Florist

Blumen-Weimer GmbH
Dr.-Dietz-Strafde 20, 36093 Kiinzell
Florist

Boart Longyear GmbH & Co.KG

Meininger Weg 14, 36132 Eiterfeld

Maschinen- und Anlagenfiihrer, Technischer Produktdesigner,
Zerspanungsmechaniker, Industriemechaniker, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Bocks Sportswear GmbH Tropics
Alte Ziegelei 14, 36100 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Boots & Fashion GROUP GmbH
Glenn-Miller-Strafde 13, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Brahler Transporte GmbH
Alte Landstrafde 12, 36700 Petersberg
Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Biiromanagement

Brauhaus Wiesenmiihle GmbH & Co. KG
Wiesenmuhlenstrafie 13, 36037 Fulda
Brauer und Malzer

Brillux GmbH & Co. KG
Christian-Wirth-Strafde 3, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRRhandel

Brotje Handel Hessen KG
Daimler-Benz-Strafde 19, 36039 Fulda

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

Biichel GmbH & Co. Fahrzeugteilefabrik KG
Niesiger Strafie 115, 36039 Fulda
Industriekaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Bukel & Kollegen GmbH
Im Vogelsang 4, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Biilent Yurtsever Automobile Fulda
Danziger Strafde 8, 36093 Klinzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

Burkard und Gartner GmbH & Co. KG
Am Grubener Weg 9, 36151 Burghaun

Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion
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Biiro modern GmbH
Eduard-Stieler-Ring 17, 367100 Petersberg

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
IT-System-Management

Biirocom, Gesellschaft fir Biiro- und Kommunikationstechnik mbH
Glenn-Miller-Strafde 2, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Biirosystemhaus Schafer GmbH & Co. KG

Haimbacher Strafde 24, 36041 Fulda

IT-System-Elektroniker, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement,
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Kaufmann
fiir Biromanagement

bytewerk GmbH
Washingtonallee 8, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
IT-System-Management

C

Caritasverband fiir die Di6zese Fulda e.V. Geschaftsstelle Fulda
Wilhelmstrafe 2, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Carsten Kohler
Leipziger Strafde 74, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Christian Heil Ing.-Biiro
Hahlweg 2a, 36093 Kiinzell
Bauzeichner

Christian Wurst IT Service

Langebriickenstrafie 46b, 36037 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

City Shoes GmbH
Almendorfer Strafde 22, 36100 Petersberg
Verkaufer

City Shoes GmbH
Friedrichstrafie 5, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Claudia Vogel Traumring Galerie
Schimmelstrafde 1, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel

COJAMA Infosystems GmbH
Flemingstrafe 10, 36041 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Coldsetlnnovation Fulda GmbH & Co. KG
Am Eichenzeller Weg 8, 36124 Eichenzell
Medientechnologe Druck

com.positum Multimedia-Agentur GmbH
Lindenstrafde 37a, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Digitalmedien



COM1 KG
Hauptstrafse 15, 36088 Hinfeld
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Commerzbank AG
Universitatsplatz 7, 36037 Fulda
Bankkaufmann

Computer-L.A.N. GmbH
Konigstrafde 42, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
IT-System-Management, Kaufmann fiir Bliromanagement

Conrad Mollenhauer GmbH
Weichselstrafde 27, 36043 Fulda
Holzblasinstrumentenmacher, Industriekaufmann

CPL Pharma Lager und Vertrieb GmbH

Am Kautzgrund 14, 36103 Flieden

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Fachlagerist

Creativ-Cult GmbH

Minsterfeldallee 6, 36041 Fulda

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien, Kaufmann
fir Marketingkommunikation

Creditreform Kassel / Fulda Schlegel & Busold KG
Werner-von-Siemens-Strafie 12-14, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

CSSAG
Danziger Strafde 4, 36093 Kiinzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Fachin-
formatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir IT-System-
Management, Kaufmann im E-Commerce

D + S Schnelltransport GmbH

Im Eichig 1, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Biiromanagement, Berufskraftfahrer, Fachlagerist, Kauf-
mann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Damian Werner GmbH
In der Hofwiese 10-12, 36148 Kalbach
Kaufmann fiir Biromanagement

Daniel BloR R+V Generalagentur
Wilhelm-Eisen-Weg 1, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Daniel Foto & Video Medientechnik GmbH
Kirchplatz 1, 36088 Hlinfeld
Fotomedienfachmann

Daniel Kliiber
Gewerbepark 7-9, 36160 Dipperz
Berufskraftfahrer

Daniel Scherber stillworks interactive
Klnzeller StrafRe 127, 36043 Fulda
Mediengestalter Bild und Ton

dasHandy GmbH
Josefstrafde 6, 36088 Hiinfeld

Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann
im E-Commerce, Kaufmann im Einzelhandel

DB Cargo Aktiengesellschaft
Hattenhofer Strafde 12B, 36119 Neuhof

Eisenbahner im Betriebsdienst Lokfiihrer und Transport Einsatzgebiet:
Guterverkehr

DB Fahrzeuginstandhaltung GmbH
An der Richthalle 1, 36037 Fulda

Industriemechaniker, Mechatroniker, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Fachlagerist, Elektroniker fiir Betriebstechnik

DB InfraGO Aktiengesellschaft
An der Richthalle 11, 36037 Fulda
Eisenbahner in der Zugverkehrssteuerung

DB Regio AG Region Hessen Regionalverkehr Mittelhessen
An der Richthalle 5, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Verkehrsservice

DB Station & Service AG Deutsche Bahn Gruppe
Am Bahnhof 3, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Verkehrsservice

DB Training, Learning & Consulting Trainingszentrum
Esperantostrafie 3, 36037 Fulda
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Kaufmann fiir Verkehrsservice

DEBEKA Krankenversicherungsverein auf Gegenseitigkeit Sitz
Koblenz am Rhein

Am Rosengarten 26, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Dehner Gartencenter GmbH & Co. KG
Im Oberfeld 1, 36124 Eichenzell
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Deichmann SE
Keltenstrafie 20, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Deichmann SE
Justus-Liebig-Strafie 1, 36100 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Deichmann SE
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Deisenroth & S6hne GmbH & Co. KG
Fuldaer Strafde 11, 36088 Hiinfeld
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Automobilkaufmann

Denk IT GmbH

An der Aspe 7, 36137 Grofdenltider

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir IT-
System-Management, Kaufmann fiir Biiromanagement

69



denn’s Biomarkt GmbH
Kothenbachweg 4, 36041 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Der Florenberg - Hotel- und Gaststatten-Betriebs-KG
Am Florenberg 2, 36093 Kiinzell

Koch, Hotelfachmann, Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir
Restaurants und Veranstaltungsgastronomie

Der Gemeindevorstand der Gemeinde Neuhof
Lindenplatz 4, 36119 Neuhof
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Der Gemeindevorstand der Gemeinde Hofbieber
Schulweg 5, 36145 Hofbieber

Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik, Kaufmann fiir
Biromanagement

DER Waidmann GmbH
Am Schwimmbad 6, 36115 Ehrenberg
Kaufmann fiir Biromanagement

derdiedas Onlinevertriebs GmbH
Josefstrafde 6, 36088 Hiinfeld

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann im Einzelhandel, Kaufmann fiir Biiro-
management, Kaufmann im E-Commerce, Kaufmann fiir Dialogmarketing

derdiedas Onlinevertriebs GmbH
Wellastrafde 2, 36088 Hiinfeld

Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann im E-Commerce, Fachkraft
fiir Lagerlogistik

DERPART Reisevertrieb GmbH DERPART Reisebiiro Krug
Am Anger 3, 36088 Hinfeld
Tourismuskaufmann (Kaufmann fir Privat- und Geschaftsreisen)

DERPART Reisevertrieb GmbH DERPART Reisebiiro Krug
Steinweg 16, 36037 Fulda

Tourismuskaufmann (Kaufmann fir Privat- und Geschéftsreisen)

Desoi GmbH

Gewerbestrafde 16, 36148 Kalbach

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Konstruktionstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Monta-
getechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstech-
nik, Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker

Detlev Louis Motorrad-Vertriebsgesellschaft mbH
Am Rosengarten 21-23, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Deutsche Bahn Fahrzeuginstandhaltung GmbH Werk Fulda
An der Richthalle 1, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Deutsche Bahn AG Dienstleistungszentrum Bildung Trainings-
zentrum Fulda/Erfurt

An der Richthalle 5a, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Verkehrsservice
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Deutsche Post AG Finance & HR Operations Deutschland
Am Rosengarten 25, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir IT-System-Management

Deutsche Telekom AG Niederlassung Fulda
Petersberger Strafde 76, 36037 Fulda

Kaufmann fiir IT-System-Management, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachinformatiker

Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, IT-System-Elektroniker, Kauf-

mann im Einzelhandel, Kaufmann fiir Dialogmarketing

Deutscher Evangelischer Kirchentag e.V. Fulda
Magdeburger Strafde 59, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Deutsches Jugendherbergswerk Landesverband Hessen e.V.
Schirrmannstrafde 31, 36041 Fulda
Fachkraft Kiiche, Koch

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Fuldae. V.
St.-Laurentius-Strafde 4, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Dial GmbH

Eschengrund 10, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir GroR- und AufRenhandels-
management Fachrichtung: GrofShandel, Fachpraktiker fiir Lagerwirt-
schaft, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann
fur Biromanagement, Fachlagerist, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kauf-
mann fiir IT-System-Management

Diconso GmbH
Ludwig-Erhard-Strafde 2, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement, Industriekaufmann

Die Autobahn GmbH des Bundes Autobahnmeisterei Fulda
Briickenstrafde 4, 36100 Petersberg
StraRenwarter

Die Lernkiste GmbH Buchhandlung Uptmoor
Lindenstrafie 18, 36037 Fulda
Buchhandler, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Dieter Reith und Andre Wehner GbR Metallbearbeitung
Emil-Gerk-Strafde 5, 36137 Grofdenliider

Zerspanungsmechaniker

DIMOS Maschinenbau GmbH

Billerer Strafe 1, 36100 Petersberg

Industriemechaniker, Mechatroniker, Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Kaufmann fiir
Biiromanagement

DIOTIMA Energy GmbH

Am Alten Schlachthof 4, 36037 Fulda

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs- und Ausriis-
tungstechnik, Technischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs-
und Ausriistungstechnik (Klimatechnik), Technischer Systemplaner
Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme, Kaufmann fiir Biiromanage-
ment

Dipl.-Ing. Sturmius Feuerstein VDI
Gerhardsweg 7, 36100 Petersberg
Bauzeichner



Dirk Fischer tegut
Rabanusstrafie 3, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Dirk Rossmann GmbH
Rhonhof 24, 36124 Eichenzell
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Dirk Rossmann GmbH
Rangstrafde 37, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Dirk Schiebelhut
Wasserkuppenstrafde 9, 36115 Hilders
Industriemechaniker, Mechatroniker

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Alte Ziegelei 5, 36100 Petersberg
Drogist

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Frankfurter Strafde 71, 36043 Fulda
Drogist

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Drogist, Verkaufer

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Bahnhofstrafie 18, 36037 Fulda
Drogist

Lust auf Handwerk?

Wenn Du Interesse hast, einen spannenden Beruf
in einem familidren Unternehmen zu erlernen,
bist Du genau richtig bei uns!

Neben einem spannenden Aufgabengebiet,
erwartet dich eine sehr hohe Ausbildungsvergiitung
(pro Monat: 1. Jahr 1.122€, 2. Jahr 1.351€, 3. Jahr 1.610€).

Eine Ubernahme nach Ausbildungsende ist erwiinscht.

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Aue 20, 36115 Hilders
Drogist, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

DPD Deutschland GmbH
Schaffeld 6, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Fachkraft fiir Kurier-, Express- und Postdienstleis-
tungen

3D Formen- und Werkzeugbau GmbH
Industriestrafde 10, 36088 Hiinfeld
Zerspanungsmechaniker

3on IT GmbH
Ernst-Barlach-Strafde 20, 36041 Fulda

Kaufmann fiir IT-System-Management, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsent-
wicklung

43einhalb GmbH
Edelzeller Strafde 51, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann im E-Commerce,
Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann im Einzelhandel

Dr. Schmitt Handelsgesellschaft mbH & Co. KG
Ferdinand-Schneider-Strafe 2, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Verkdufer, Kaufmann im Einzelhandel

Wir bilden folgende Berufe aus:

Maurer/in (m/w/d)
Stahlbetonbauer/in (m/w/d)

Bewerbung an:
bewerbung@hodes-bau.de

Schaut doch mal auf unserem Facebook und Instagram Account vorbei!l
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Dr. Schmitt Handelsgesellschaft mbH
Ferdinand-Schneider-Strafde 2, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Drimalski & Partner GmbH
Ortesweg 11, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biromanagement,
Kaufmann fiir IT-System-Management

DRK-Fulda gGmbH
St.-Laurentius-Strafe 4, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Drdder Spedition GmbH & Co. KG
Haunestrafde 1, 36093 Kiinzell

Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und
Umzugsservice, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung,
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Speditionelle Dienstleistungen, Fachlage-
rist, Berufskraftfahrer, Kfz.-Mechatroniker

Drott Holzbau GmbH & Co. KG
Aixfeld 18, 36115 Hilders
Holzbearbeitungsmechaniker

Druckerei Kempf GmbH
Am Kippel 1, 36115 Hilders

Medientechnologe Druck, Mediengestalter Digital und Print Fachrich-
tung: Printmedien

Druckerei Rindt GmbH & Co. KG
Daimler-Benz-Strafde 30, 36039 Fulda
Medientechnologe Druck, Medientechnologe Druckverarbeitung

DS Smith Packaging Deutschland Stiftung & Co. KG
Bellingerstrafde 7-9, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Industriemecha-
niker, Medientechnologe Druck, Medientechnologe Druckverarbeitung,
Packmitteltechnologe

DSV Road GmbH
Philipp-Reis-Strafie 7, 36093 Kiinzell
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Ebert GmbH
Zum Wolfsgraben 9, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Berufskraftfahrer

Ebner GmbH & Co. KG Anlagen und Apparate
Karl-Ebner-Strafse 8, 36132 Eiterfeld

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagen-
konstruktion, Anlagenmechaniker, Anlagenmechaniker Einsatzgebiet:
Rohrsystemtechnik, Anlagenmechaniker Einsatzgebiet: Apparate- und
Behalterbau, Anlagenmechaniker Einsatzgebiet: Schweifdtechnik,
Industriekaufmann, Anlagenmechaniker Einsatzgebiet: Anlagenbau

ECOPLAN GmbH
Justus-Liebig-Strafde 6, 36093 Kiinzell
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung
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EDAG Engineering GmbH

Reesbergstrafie 1, 36039 Fulda

Industriemechaniker, Industriekaufmann, Zerspanungsmechaniker
Einsatzgebiet: Drehmaschinensysteme, Elektroniker fiir Gerate und
Systeme, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Mechatroniker, Fachangestellter
fiir Medien- und Informationsdienste Fachrichtung: Information und
Dokumentation, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagen-
konstruktion, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Schleifmaschinensysteme, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Produktgestaltung und -konstruktion, Zerspanungsmechaniker Einsatz-
gebiet: Frasmaschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehautomatensysteme, Mediengestalter Digital und Print Fachrich-
tung: Digitalmedien

EDAG Production Solutions GmbH & Co. KG

Reesbergstrafie 1, 36039 Fulda

Mechatroniker, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwick-
lung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung und
-konstruktion

Edmund Sorg GmbH
Kreuzbergstrafde 44, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Automobilkaufmann

Eduard Wahl Landhandel GmbH & Co. KG
Hauptstrafie 6, 36157 Ebersburg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Verkaufer, Fachlagerist, Kaufmannim
Einzelhandel

edu-technik solutions GmbH
Obertannweg 3, 36142 Tann
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

EELOY AG
Bahnhofstrafie 16, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien

Elektrobau Bellinger GmbH
In der Eller 18, 36119 Neuhof

Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Tiefbaufacharbeiter

Elektro Burkart GmbH
Kohlgrunder Strafde 15, 36093 Kiinzell
Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik

Elektro-Fachmarkt Fulda Miiller KG
Kohlhduser Strafde 73, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofdhandel, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Elektroplanung Will GmbH

Harbacher Weg 2, 36115 Hilders

Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Systemplaner
Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme



Element Six GmbH

Stadeweg 18, 36151 Burghaun

Chemielaborant, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker
Fachrichtung: Daten- und Prozessanalyse, Fachinformatiker Fachrich-
tung: Digitale Vernetzung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systeminte-
gration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriekaufmann,
Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Werkstoffpriifer Fachrichtung: Metalltechnik, Werkzeugmechaniker,
Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Stanztechnik

Elementbau Osthessen GmbH & Co. ELO KG
Am Langen Acker 1, 36124 Eichenzell
Beton- und Stahlbetonbauer

Ellason GmbH
Brauhausstrafde 2, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Emanuel Warzecha OVB Vermodgensberatung
Agnes-Huenninger-Strafde 2, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Versicherungen und
Finanzanlagen

Emil Giebel Spedition-Spezialtransporte GmbH & Co. KG
Im Hausgrund 5, 36132 Eiterfeld
Berufskraftfahrer

Emod Motoren Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Zur Kuppe 1, 36364 Bad Salzschlirf

Elektroniker fiir Maschinen und Antriebstechnik nach dem Berufs-
bildungsgesetz, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Fachkraft
fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Industriekauf-
mann, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechani-
ker Einsatzgebiet: Drehmaschinensysteme

Enders Automobile + Service GmbH & Co. KG
Kohlhauser Strafde 47, 36043 Fulda
Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlo-

Epowit Bautechnik GmbH

Blrgermeister-Ebert-Strafie 17,

36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Biromanagement, Maler und Lackierer - Bauten- und
Korrosionsschutz

eska Kossatz Maschinenbau GmbH
Birgermeister-Ebert-Strafde 13a, 36124 Eichenzell
Industriekaufmann, Konstruktionsmechaniker, Konstruktionsmecha-
niker Einsatzgebiet: Ausriistungstechnik, Konstruktionsmechaniker
Einsatzgebiet: Feinblechbau, Konstruktionsmechaniker Einsatzgebiet:
Schweif’technik, Konstruktionsmechaniker Einsatzgebiet: Stahl- und
Metallbau

eska Schneider Lagersysteme GmbH
Bilrgermeister-Ebert-Strafde 13,
36124 Eichenzell

Konstruktionsmechaniker, Konstruktionsmechaniker Einsatzgebiet:
Ausriistungstechnik

Ettenberger GmbH & Co. KG
In den Griinden 18, 36093 Kiinzell
Anlagenmechaniker, Elektroniker

Ev. Altenhilfe Gesundbrunnen gGmbH, ,Haus Emmaus*
Alten- und Pflegeheim Fulda

Gerloser Weg 11, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

expert klein GmbH

Justus-Liebig-Strafde 1, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer,
Fachlagerist

expert Ommert GmbH & Co. KG
Petersberger Strafde 103, 36100 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

gistik

EngRoTec GmbH & Co. KG
Ludwig-Erhard-Strafde 2, 36088
Hinfeld

Kaufmann fiir Biromanagement, Tech-
nischer Produktdesigner Fachrichtung:
Produktgestaltung und -konstruktion,
Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

enthus Managed Services GmbH
Neuenberger Strafse 3, 36041 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Kaufmann fiir IT-System-Ma-
nagement, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwen-
dungsentwicklung

Aufgepasst | O

m/w/d

O Industriemechaniker
O Industriekaufmann

GUNTHER

O Technischer Produktdesigner O Fachkraft fiir Lagerlogistik

O Konstruktionsmechaniker
O Mechatroniker

ANLAGENBAU GUNTHER GmbH | Im Tiegel 7 | 36367 Wartenberg | www.albg.eu
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F.C. Niidling Betonelemente GmbH & Co. KG

Ruprechtstrafse 24, 36037 Fulda

Baustoffpriifer, Betonfertigteilbauer, Elektroniker fiir Betriebstechnik,
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Verfahrensmechaniker in der
Steine- und Erdenindustrie Fachrichtung: vorgefertigte Betonerzeug-
nisse

F.C. Niidling Fertigteiltechnik GmbH + Co. KG
Ruprechtstrafse 24, 36037 Fulda
Baustoffpriifer, Bauzeichner, Betonfertigteilbauer

F.C. Niidling Natursteine GmbH & Co. KG

Ruprechtstrafse 24, 36037 Fulda

Aufbereitungsmechaniker Fachrichtung: Naturstein, Baustoffpriifer,
Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie Fachrichtung:
Asphalttechnik

Fahrschulen Dinnebier Inhaber: Markus Dinnebier
Lindenstrafde 43, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Falkenhahn & Partner, Beratende Ingenieure mbB
Creditonstrafde 1, 36039 Fulda
Bauzeichner

FEGA & Schmitt Elektrogrofihandel GmbH
Frankfurter Strafde 109-119, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

Feldmann + Greve GbR
Edelzeller Strafde 30-32, 36093 Kiinzell
Bauzeichner

FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG

Schleyerstrafie 1, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Elektroniker fiir Betriebs-
technik, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir
Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Industriekaufmann,
Industriemechaniker, Produktionstechnologe, Technischer Produkt-
designer Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

FGS Fair Guards Security GmbH
Brickenmuihle 93, 36100 Petersberg
Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit

Fl Services GmbH

Rabanusstrafie 36, 36037 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Kaufmann fiir Marketingkommunikation

FischerHausbau GmbH
Rhonstrafie 12, 36284 Hohenroda
Bauzeichner

Fitness und Freizeit Insel Andreas Hartmann e. K.
Donaustrafde 2, 36043 Fulda
Sport- und Fitnesskaufmann

74 KARRIERE wit Lehre 2025(2026

Florian Koch Erdbau und Fuhrbetrieb
Langenbieberstrafie 17, 36160 Dipperz
Berufskraftfahrer

fonetastic GmbH & Co. KG
Heinrichstraf3e 10, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Forstina Sprudel Mineral- und Heilquelle GmbH
Rhonstrafde 42-52, 36124 Eichenzell
Berufskraftfahrer

Frank Breul Spezialartikel fiir den Bau GmbH & Co.KG
In der Breit 9, 36151 Burghaun

Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie Fachrichtung:
vorgefertigte Betonerzeugnisse

Franz Carl Niidling Basaltwerke GmbH + Co. KG

Ruprechtstrafse 24, 36037 Fulda

Aufbereitungsmechaniker, Verfahrensmechaniker in der Steine- und
Erdenindustrie, Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie
Fachrichtung: vorgefertigte Betonerzeugnisse, Aufbereitungsmecha-
niker Fachrichtung: Naturstein, Industriekaufmann, Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration

freenet Shop GmbH
Bahnhofstrafde 26, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Freizeit-Unternehmens-Gesellschaft mbH Kiinzell & Co. Bader-
park KG

Harbacher Weg 66, 36093 Kiinzell

Fachangestellter fiir Baderbetriebe, Fachkraft Kiiche, Fachkraft fiir Gas-
tronomie, Koch, Kosmetiker, Fachmann fiir Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie, Veranstaltungskaufmann, Hotelfachmann

Friedrich Zufall GmbH & Co. KG Internationale Spedition
Hermann-Muth-Strafde 4, 36039 Fulda

Berufskraftfahrer, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

FRONIUS Deutschland GmbH
Fronius Strafde 1, 36119 Neuhof

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Industriekaufmann

Frucht Hartmann GmbH
Daimler-Benz-Strafde 21, 36039 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann
fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: Grofshandel

Fuldaer Speditions-Gesellschaft Hofmann & Brenner GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Str 17, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Berufskraftfahrer

G

G +S GmbH

Eschengrund 10, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir IT-System-Management,
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Dia-
logmarketing



G+M Steuerberatung Dr. Gebhardt + Moritz Steuerberatungsge-
sellschaft mbH

Heinrichstraf3e 17/19, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Steuerfachangestellter

GCE GmbH
Weyherser Weg 8, 36043 Fulda

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung und
-konstruktion

Gebriider Hosenfeld Sagewerk GmbH
In der Hinterbach 7-9, 36154 Hosenfeld
Holzbearbeitungsmechaniker

Gedys IntraWare GmbH
Eigilstrafde 2, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsent-
wicklung

Geis Air + Sea GmbH
Heinrichstrafde 79, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Gelhausen Hotel GmbH Best Western Konrad-Zuse-Hotel
Josefstrafde 1, 36088 Hiinfeld

Koch, Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann

Gemeinde Kiinzell

Unterer Ortesweg 23, 36093 Kinzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Systemintegration

Gemeinde Nisttal Der Gemeindevorstand
Schulstraf3e 19, 36167 Niisttal
Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik

Gemeindevorstand der Gemeinde Grofdenliider
St.-Georg-Strafde 2, 36137 Grofsenliider
Kaufmann fiir Biromanagement

Gemeindevorstand Petersberg
Rathausplatz 1, 36100 Petersberg
Fachangestellter fiir Baderbetriebe

Gensler Architekten Gensler Torsten
Am Fuldaer Kreuz 8, 36157 Ebersburg
Bauzeichner

Genuss® Catering GmbH & Co. KG
Im Steinfeld 10, 36124 Eichenzell
Fachkraft Kiiche, Koch, Veranstaltungskaufmann

Georg Merz Erd- und Straf3enbau GmbH
Am Wiesenpfad 10, 36145 Hofbieber
Baugeratefiihrer

GERRIT-Entertainment GmbH & Co. KG
Dieselstrafse 25, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Veranstaltungskaufmann

Gersfelder Metallwaren GmbH
Am Pfort 14, 36129 Gersfeld

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik,
Industriekaufmann, Industriemechaniker

Gesellschaft fiir neurologische und orthopddische Rehabilitation
Bad Salzschlirf GmbH

Bonifatiusstrafie 7, 36364 Bad Salzschlirf
Kaufmann im Gesundheitswesen

Gl Management GmbH
Eigilstrafde 2, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Giebel Management GmbH
Im Leibolzgraben 12, 36132 Eiterfeld
Kaufmann fiir Biromanagement

Gleitschirm-Direkt GmbH
Burgstrafde 9, 36163 Poppenhausen
Kaufmann fiir Biromanagement

Global Business Group Aktiengesellschaft
Ernst-Barlach-Strafse 20, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiro-
management, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Kaufmann fiir IT-System-Management

GLOBUS Fachmarkte GmbH & Co. KG

Justus-Liebig-Strafse 9, 36100 Petersberg

Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Verkaufer, Fachman fiir Systemgastronomie

Gluth Systemgastronomie e.K.
Frankfurter Strafde 8a, 36043 Fulda
Fachmann fiir Systemgastronomie

Gluth Systemgastronomie e.K. McDonalds
Carl-Zeiss-Strafse 4, 36088 Hiinfeld
Fachmann fiir Systemgastronomie

Goldbach Zerspanungs- GmbH & Co. KG

Lindenstrafde 6, 36145 Hofbieber

Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Dreh-
maschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasma-
schinensysteme

Gottschild Automatisierungstechnik GmbH
Petersberger Strafde 4, 36145 Hofbieber

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Elektroniker fiir Gebaude- und Infra-
struktursysteme

Gregor Herrmann

Wiesenstrafde 5, 36129 Gersfeld

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien,
Kaufmann fiir Biromanagement

Gregor Pchalek M3-Interaktiv Medien Markte Management
Peterstor 23, 36037 Fulda
Kaufmann fir Marketingkommunikation
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Grimel gemeinniitzige Gesellschaft fiir Ausbildung Qualifizie-
rung und Beschaftigung mbH

Flemingstrafde 13, 36041 Fulda
Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung, Hauswirtschafter, Fachprakti-
ker Kiiche, Fachpraktiker Hauswirtschaft

Grimel gemeinniitzige Gesellschaft fiir Ausbildung Qualifizie-
rung und Beschaftigung mbH

Propsteischloss 2a, 36041 Fulda

Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiroma-
nagement, Fachlagerist, Fachpraktiker Hauswirtschaft, Fachpraktiker
Kiiche, Hauswirtschafter, Fachpraktiker fiir Lagerwirtschaft, Tischler,
Fachpraktiker Holzverarbeitung, Maler, Fachpraktiker Maler & Lackierer,
Gartner, Gartenbauwerker

Giinter Diegmiiller Blumen Zeh
Langebriickenstrafie 33, 36037 Fulda
Florist

H. Hahn Modell-Formen- und Vorrichtungsbau GmbH
Brodberg 7B, 36205 Sontra
Werkzeugmechaniker, Zerspanungsmechaniker, Industriekaufmann

H.E.L.P. Technische Planenkonfektions GmbH
Am Schwimmbad 6, 36115 Ehrenberg
Technischer Konfektionar, Kaufmann fiir Biiromanagement

Hahner Technik Verwaltungs GmbH
Gerhardsweg 5, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biromanagement, Technischer Systemplaner Fachrich-
tung: Stahl- und Metallbautechnik

Hahners Verbrauchermarkt KG
Eisenacher Strafde 1-3, 36093 Kiinzell

Kaufmann fiir Biromanagement, Verkdufer, Fachpraktiker fiir Verkaufs-
vorbereitung, Kaufmann im Einzelhandel

HAMMER Fachmarkte fiir Heim-Ausstattung
GmbH & Co. KG Siid-West

Ignaz-Komp-Strafde 5, 36100 Petersberg
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Hans Geis GmbH + Co KG Internationale Spedition

Am Eichenzeller Weg 3, 36124 Eichenzell

Fachlagerist, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Fachkraft fiir Lager-
logistik, Berufskraftfahrer

Hans Kaiser GmbH & Co. KG
Am Weinberg 3b, 36142 Tann
Land- und Baumaschinenmechatroniker

HANSA-FLEX AG
Kohlhduser Strafse 61, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Harmonie Care GmbH
Grof3entafter Strafde 10a, 36169 Rasdorf
Kaufmann im Gesundheitswesen
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Hartmann Transport GmbH
Daimler-Benz-Strafde 21, 36039 Fulda
Berufskraftfahrer

Hartung GmbH & Co. KG Edeka-Neukauf
Im Streich 1, 36124 Eichenzell
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Helios St. Elisabeth Klinik Hiinfeld GmbH
Schillerstrafde 22, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Biromanagement

Henry Strupp GmbH & Co. KG
Washingtonallee 20, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsma-
nagement Fachrichtung: Grohandel, Fachlagerist

herbertarchitekten Partnerschaft mbB
Rabanus-Maurus-Strafie 65 a, 36100 Petersberg
Bauzeichner

herrmann + kropp architekten partnerschaftsgesellschaft mbb
Einhardstrafie 37b, 36039 Fulda
Bauzeichner

Herzau + Dipl.-Ing. K. Schmitt GmbH
Rangstrafde 39, 36043 Fulda
Industriemechaniker

Herzberg Festival GmbH
Konigstrafde 52-54, 36037 Fulda

Veranstaltungskaufmann

Herz-Jesu-Krankenhaus Fulda gGmbH

Buttlarstrafie 74, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen,
Pflegefachmann, Gesundheits- und Krankenpflegehelfer, Examinierter
Altenpfleger, Anasthesietechnischer Assistent, Operationstechnischer
Assistent, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

Hessen Mobil Strafden- und Verkehrsmanagement
Schillerstrafde 8, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinfor-
matiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir Strafien- und
Verkehrstechnik, StrafRenwarter

Hessische Hausstiftung Das Fiirstliche Gartenfest
Schloss Fasanerie, 36124 Eichenzell
Veranstaltungskaufmann

Heurich GmbH & Co. KG
Fuldaer Strafde 25, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Heurich GmbH & Co. KG

Landwehr 20-26, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofdhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Verkaufer, Kaufmann fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung, Maschinen- und Anlagenfihrer, Fachlagerist, Kaufmann
im Einzelhandel, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Fachprak-
tiker fiir Lagerwirtschaft, Kaufmann fiir Biiromanagement, Berufskraft-
fahrer



hiko systems GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Hillert und Krack GmbH & Co. KG
Flemingstrafde 4, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Hilpert GmbH & Co. KG
Nobelstrafde 4, 36041 Fulda
Industriekeramiker Verfahrenstechnik

HK-CON GmbH Maschinenbau

Bocklerstrafie 19, 36041 Fulda

Industriemechaniker, Fachkraft fiir Metalltechnik, Zerspanungsme-
chaniker, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik,
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrich-
tung: Konstruktionstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Zerspanungstechnik

HNW Herber Niewelt Witzel Partnerschaft mbB
Steuerberatungsgesellschaft

Am Rosengarten 17, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Hochstiftliches Brauhaus Fulda GmbH
Leipziger Strafde 12, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Brauer und Malzer

Hochwald Foods GmbH
Hersfelder Strafde 20, 36088 Hiinfeld

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriemechaniker, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Hodes-Bau GmbH & Co. KG
Frankfurter Strafde 9, 36043 Fulda
Maurer, Stahlbetonbauer

Hohmann & Heil Textilvertriebsgesellschaft mbH
Kinzeller Strafde 29, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Holger Mehler und Coelestin Jahn GbR Eventec Pro
Im Oberfeld 10-12, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik

Holger Schwob Schwob Digitaldruck
Michael-Henkel-Strafde 4-6, 36043 Fulda
Medientechnologe Druck

Horze International GmbH

Flemingstrafde 22, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Printmedien, Kaufmann im E-Commerce

Hotel Goldener Karpfen OHG
Simpliziusbrunnen 1, 36037 Fulda

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Fachkraft
fiir Gastronomie, Koch, Fachkraft Kiiche, Hotelfachmann

Hotel Lohertor Fulda Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG Holiday
Inn Express Fulda

Bardostrafde 4, 36041 Fulda
Hotelfachmann

Wir suchen DICH - bewirb dich jetzt als Azubi!

® Anlagenmechaniker (m/w/d)

¢ Industriekaufmann (m/w/d)

® Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Weiter Praktikumsangebote =] =
fir

Schiiler & FOS 4
[=] .

engineering | manufacturing | establishing

EBNER GMBH & CO. KG Eiterfeld
www.ebner-co.de

Hotelgesellschaft Weber GmbH & Co. KG
Auf der Wacht 14, 36129 Gersfeld

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Hotelfach-
mann, Koch, Fachkraft fiir Gastronomie

Howden Deutschland AG

Heinrichstrafde 17-19, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen, Kaufmann fiir Biiro-
management

HSW AG
Peter-Henlein-Strafde 3, 36093 Kiinzell

Kaufmann fiir Biromanagement, Medientechnologe Druck, Medienge-
stalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien, Fachlagerist

HTI Hortmann KG
Edelzeller Strafde 110, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroR- und Au-
Renhandelsmanagement

Hubertus Trott ,,Laufwerk Rhon“
Am Kuhleich 4, 36142 Tann
Sport- und Fitnesskaufmann

HUBTEX Maschinenbau GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Strafde 8, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik, Indust-
riemechaniker, Konstruktionsmechaniker, Fachkraft fiir Metalltechnik
Fachrichtung: Montagetechnik, Industrieelektriker Fachrichtung:
Betriebstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Konstruk-
tionstechnik, Fachkraft fiirr Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungs-
technik, Industriekaufmann, Konstruktionsmechaniker Einsatzgebiet:
Schweiftechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration
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Hiisler Nest Vertriebs GmbH
Am Langen Acker 10, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRhandel

IAC GmbH
Billerer Strafse 9, 36100 Petersberg
Automobilkaufmann

ibb house of engineering GmbH
Landwehr 18, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biromanagement, Technischer Produktdesigner Fachrich-
tung: Produktgestaltung und -konstruktion, Technischer Produktdesigner

IETEC Orthopadische Einlagen GmbH Produktions KG
Am Frankengrund 3, 36093 Kiinzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

IKAR GmbH

Nobelstrafie 2, 36041 Fulda

Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstrukti-

on, Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehautomatensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehmaschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Fras-
maschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Schleifma-
schinensysteme

imes-icore GmbH
Im Leibolzgraben 16, 36132 Eiterfeld

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Industrieelektriker Fachrichtung: Betriebstechnik,
Industriekaufmann, Mechatroniker, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Printmedien

Imke Schwanbeck Das Futterhaus
Justus-Liebig-Strafde 1, 36100 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Immo Consulting Service GmbH
Agnes-Huenninger-Strafde 2-4, 36041 Fulda
Immobilienkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Industrie- und Handelskammer Fulda
Heinrichstrafde 8, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

InfoCom GmbH Computer und Communication
Am Aschenbacher Steg 7, 36167 Nusttal
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Ing.-Biiro Baumann Ing. GmbH
Flemingstrafde 20, 36041 Fulda
Technischer Systemplaner Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme

Ingenieurbiiro Actio GmbH
Am Rosengarten 23, 36037 Fulda
Bauzeichner
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Ingenieurbiiro Probst GmbH
Landwehr 21, 36100 Petersberg
Bauzeichner

Institut Fendel T. u. A. Amberg GmbH
Bahnhofstrafde 26, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen,
Kaufmann im Einzelhandel

Intigena Produktion GmbH & Co.KG

Birgerm.-Schlag-Strafde 18-20, 36124 Eichenzell
Industriemechaniker, Mechatroniker, Elektroniker fiir Betriebstechnik,
Maschinen- und Anlagenfiihrer

ISD Immobilien Service Deutschland GmbH & Co. KG Niederlas-
sung Fulda

Weserstrafie 33, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

isel Germany GmbH

Blrgermeister-Ebert-Strafde 40, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Fachkraft
fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Industrie-
kaufmann, Industriemechaniker, Mechatroniker, Technischer Pro-
duktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehautomatensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Dreh-
maschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasma-
schinensysteme

it4e GmbH
Ludwig-Erhard-Strafde 2, 36088 Hiinfeld
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

it-novum GmbH
Edelzeller Strafde 44, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Systemintegration

ITS Wurst GmbH & Co. KG
Langebriickenstrafie 46b, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Systemintegration

IWETEC GmbH
Werner-von-Siemens-Strafde 16, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann im E-Commerce, Fachkraft
fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement
Fachrichtung: GrofRhandel, Fachlagerist

J

J. + A. Kircher Automobil OHG
Oberste Strafde 31, 36151 Burghaun
Kaufmann fiir Biromanagement

Jan Salemski
Fuldaer Strafde 32, 36119 Neuhof
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Jawoll Vertriebs GmbH
Frankfurter Strafde 146, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer



Jeans Fritz Handelsgesellschaft fiir Mode mbH
Borgiasplatz 1, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Jens-Ole Bolik S-Club Fulda
Rangstrafse 6, 36037 Fulda
Veranstaltungskaufmann

Jesamed e. Kfr.
Kirchberg 15, 36151 Burghaun
Fachlagerist

JH Immobiliengesellschaft mbH & Co. KG Altstadthotel Arte
Doll 2-4, 36037 Fulda

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Fachkraft
fiir Gastronomie, Hotelfachmann, Fachkraft Kiiche, Koch

JH Immobiliengesellschaft mbH & Co. KG Hohmanns Brauhaus
Florengasse 3-5, 36037 Fulda

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Fachkraft
Kiiche, Koch, Fachkraft fiir Gastronomie

JOBAG Personal GmbH
Rangstrafse 9, 36037 Fulda
Personaldienstleistungskaufmann

Jochen Glaser Swiss Life Select
Heidelsteinstrafie 6, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Johann Ulrich GmbH & Co. KG Metallbe- und -verarbeitung
Am MUhlberg 1, 36142 Tann
Zerspanungsmechaniker

Johannes Jager GmbH & Co. KG Transportunternehmen
Bocklerstrafde 5, 36041 Fulda
Berufskraftfahrer

John Crane GmbH
Werner-von-Siemens-Strafde 6, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:

Maschinen- und Anlagenkonstruktion

John Spedition GmbH
Zum Lingeshof 10, 36124 Eichenzell

Fachlagerist, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Kauf-
mann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Jonas-Marco Sporer Restaurant Ritter- Manufaktur fiir
feine Speisen

Kanalstrafie 18-20, 36037 Fulda
Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Koch

Josef Gehring GmbH & Co. KG
Am Probel 1a, 36041 Fulda
Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice

Josef Trabert KG Elektrogrofdhandlung
Isarstrafde 5, 36043 Fulda

Fachlagerist, Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsmanagement
Fachrichtung: GroRhandel

Josef Wiegand GmbH & Co. KG
Landstrafde 12, 36169 Rasdorf

Konstruktionsmechaniker Einsatzgebiet: Stahl- und Metallbau, Kon-
struktionsmechaniker Einsatzgebiet: Schweitechnik, Technischer
Systemplaner Fachrichtung: Stahl- und Metallbautechnik (Stahlbau-
technik), Industriekaufmann, Konstruktionsmechaniker, Konstruktions-
mechaniker Einsatzgebiet: Ausriistungstechnik, Konstruktionsmechani-
ker Einsatzgebiet: Feinblechbau, Elektroniker fiir Betriebstechnik

Julius Friedr. Kronlein Stahlhandel GmbH + Co. KG
Kohlhduser Strafde 3-5, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsmanagement Fachrichtung:
Grof3handel

JUMO GmbH & Co. KG

Moritz-Juchheim-Strafde 1, 36039 Fulda

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Elektroniker fiir Betriebs-
technik, Elektroniker fiir Gerate und Systeme, Fachinformatiker Fach-
richtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachkraft fiir Metall-
technik Fachrichtung: Konstruktionstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik
Fachrichtung: Montagetechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrich-
tung: Zerspanungstechnik, Glasapparatebauer, Glasapparatebauer
Einsatzgebiet: Borosilikatglas, Industrieelektriker Fachrichtung: Gerate
und Systeme, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Technischer
Produktdesigner, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produkt-
gestaltung und -konstruktion, Werkzeugmechaniker, Werkzeugme-
chaniker Einsatzgebiet: Formentechnik, Werkzeugmechaniker Ein-
satzgebiet: Instrumententechnik, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet:
Stanztechnik, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Vorrichtungstechnik

Jirgen Kempf und Marcus Kempf GbR
Am Kippel 1, 36115 Hilders
Medientechnologe Druck

Juwelier Bott Inh. Christian Adolph e.K.
Friedrichstrafde 1, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

jwb GmbH
Hammelburger Strafde 30, 36124 Eichenzell
Automobilkaufmann

JYSK SE
Petersberger Strafde 32, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

JYSK SE
Fuldaer Straf3e 1, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkdufer

K

K+S Minerals and Agriculture GmbH
Am Kaliwerk 6, 36119 Neuhof

Bergbautechnologe, Bergbautechnologe Fachrichtung: Tiefbautech-
nik, Chemikant, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriemechaniker,
Zerspanungsmechaniker

KaMo GmbH
Rhonhof 2, 36124 Eichenzell
Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Systemgastronomie
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Karin Tietze
Rabanus-Maurus-Strafie 16, 36100 Petersberg
Florist

Karl-Josef Haf3, Direktion in Arbeitsgemeinschaft mit
FG FINANZ-SERVICE Aktiengesellschaft

Goethestrafie 9, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufland Vertrieb 17 GmbH & Co. KG
Am Rosengarten 7, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

KCL GmbH
Am Kreuzacker 9, 36124 Eichenzell
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Chemielaborant

KEF GmbH
Oberste Strafde 34, 36151 Burghaun
Kaufmann im Einzelhandel

Kerbl GmbH & Co. KG

Kreuzgrundweg 3, 36100 Petersberg

Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik, Elektro-
niker fiir Energie- und Gebaudetechnik, Elektroniker fiir Kabelbau und
Mittelspannungsanlagen

KGM Kugelfabrik GmbH & Co. KG
Johannisstrafe 35, 36041 Fulda
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: System-

integration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriekauf-
mann, Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

KiK Textilien und Non-Food GmbH
Rabanusstrafde 9, 36037 Fulda
Verkaufer

Kircher-Ludwig GmbH & Co. KG
Dr.-Raabe-Strafie 3, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Automobil-
kaufmann

Kister & Partner Gesellschaft fiir Finanz- und Wirtschaftsbera-
tung mbH

Hahlweg 2a, 36093 Kinzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

Klein und Partner PartGmbB Andreas Klein
Bachstrafie 51, 36088 Hinfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement

Klinik und Gesundheitszentrum am Kurpark
Lindenstrafde 5, 36364 Bad Salzschlirf
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Klinik und Gesundheitszentrum am Kurpark GmbH
Riedstrafde 19, 36364 Bad Salzschlirf

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann

DEINE

AUSBILDUNG

Mach eine runde
Sache draus!

= Wahrend der Ausbildung bei KGM gestalten
wir gemeinsam den Einstieg in Deine berufliche
Zukunft.

= Wir untersttitzen Dich ganz individuell, vom ersten
Tag an und wahrend der ganzen Ausbildung.

= Du profitierst von unserem Spezialwissen
und bringst Deine eigenen Ideen kreativ ein.

KGM KUGELFABRIK
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WIR BILDEN AUS:

alle Stellen m/w/d

@ Industriemechaniker

© Industriekaufmann

@ Elektroniker Betriebstechnik
@© Maschinen- und Anlagenfiihrer
@ Fachkraft fiir Lagerlogistik

o Fachinformatiker (FR: Systemintegration)

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG: bewerbung@kgm-kugeln.de



Klinikum Fulda gAG

Pacelliallee 4, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Kaufmann fiir Biiroma-
nagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Koch

Kohler Herrenkleidung Fulda GmbH & Co. KG
Unterm-Heilig-Kreuz 10, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Kohlmann GmbH
Wellastrafie 20, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Kolping Recycling GmbH
Heinrichstrafie 79, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Komax Taping GmbH & Co. KG

Am Grubener Weg 15, 36151 Burghaun

Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker Einsatz-
gebiet: Drehautomatensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Schleifmaschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehmaschinensysteme, Elektroniker fiir Automatisierungstechnik,
Zerspanungsmechaniker, Industriekaufmann, Elektroniker fiir Betriebs-
technik, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frdsmaschinen-
systeme, Mechatroniker

Kongress- und Kulturzentrum Fulda GmbH & Co. KG Hotel Esperanto
Esperantoplatz 1, 36037 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik, Fach-
mann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Hotelfachmann,
Koch, Veranstaltungskaufmann

Kopplin.Fulda GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Strafde 24, 36041 Fulda
Industriekaufmann, Maschinen- und Anlagenfiihrer

KPC GmbH

Haimbacher Strafde 27, 36041 Fulda

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs- und Ausriis-
tungstechnik, Kaufmann fiir Biromanagement

Kraft-Systems Inh. Stefan Swiergiel e.Kfm.

Landwehr 18, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir IT-System-Management, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration

Kraus Bauunternehmen GmbH
Am Lehn 2, 36088 Hiinfeld
Baugeratefiihrer

KROANA Holding GmbH
Bergstrafde 16, 36137 Grofdenlider
Kaufmann fiir Biromanagement

Kulturzentrum Kreuz e.V.
Konigstrafse 52-54, 36037 Fulda
Veranstaltungskaufmann

Kunzmann Fulda GmbH & Co. KG

Frankfurter Strafde 125, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biromanagement, Automobil-
kaufmann

Kursana Care GmbH
Brandenburger Strafde 46, 36093 Kiinzell
Kaufmann fiir Biromanagement

Kurzer GmbH & Co. KG
Oberste Strafde 34, 36151 Burghaun
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik

L

Lampenwelt GmbH
Rabanusstrafde 14-16, 36037 Fulda

Kaufmann im E-Commerce, Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann
fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: Grof3handel,
Kaufmann fiir Dialogmarketing, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Printmedien, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration

Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen NL Ost
Eigilstrafde 2, 36043 Fulda
Immobilienkaufmann, Bauzeichner

Landgasthof Hessenmiihle GmbH & Co. KG
Hessenmuihle 1, 36137 Grofdenlider

Koch, Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann, Fachkraft fiir Gastronomie, Fachkraft Kiiche,
Kaufmann fiir Hotelmanagement

Landkreis Fulda Der Kreisausschuss
Worthstrafde 15, 36037 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Lang Service GmbH
Industriestrafse 8, 36137 Grofdenliider

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Kaufmann
fiir Biiromanagement, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegra-
tion, Fachlagerist, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroR- und
Aufienhandelsmanagement Fachrichtung: Grof3handel

Leinweber Baucentrum GmbH & Co. KG

Habelbergstrafie 3, 36043 Fulda

Kaufmann im E-Commerce, Kaufmann fiir Biromanagement, Berufs-
kraftfahrer, Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement
Fachrichtung: Grofshandel, Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel,
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Lenz OHG

Leipziger Strafde 122, 36037 Fulda

Koch, Kaufmann fiir Biromanagement, Hotelfachmann, Fachkraft Kiiche,
Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie

Leonhardt Kraftfahrzeugteile GmbH
Weichselstrafie 2, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist

Leopold Feuerstein Holztechnik GmbH
Bodellerstrafde 2, 36160 Dipperz

Holzmechaniker Fachrichtung: Herstellen von Bauelementen, Holzpack-
mitteln und Rahmen
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Leubecher Energieservice GmbH & Co. KG
Bahnhofstrafde 15, 36142 Tann
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Einzelhandel

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Rhonhof 14, 36124 Eichenzell
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Niesiger Strafde 163, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Petersberger Strafde 190, 36043 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Frankfurter Strafde 10, 36043 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Landweg 2, 36093 Kiinzell
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Fuldaer Strafde 31a, 36119 Neuhof
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Lighthouse e.K.
Billerer Strafe 3a, 36100 Petersberg
Kaufmann im Einzelhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachinformati-

ker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Kaufmann im E-Commerce,

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

Linss Malsfeld GmbH
Am Frankengrund 11, 36093 Kiinzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandels-
management Fachrichtung: Grofshandel

LMH GmbH Co. KG
Lothar-Mai-Strafde 1, 36145 Hofbieber

Koch, Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann

Loheland-Stiftung Schulen und Werkstatten
Loheland, 36093 Kiinzell
Kaufmann fiir Biromanagement, Koch

Lydall Gutsche GmbH & Co. KG
Hermann-Muth-Strafe 8, 36039 Fulda

Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Elektroniker fiir
Betriebstechnik, Produktveredler - Textil, Textillaborant, Produktions-
mechaniker - Textil, Industriekaufmann

M

ME&M Militzer & Minch GmbH
Bilrgermeister-Ebert-Strafde 24, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung
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Magistrat der Stadt Fulda

Schlossstrafse 1, 36037 Fulda

Bauzeichner, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Verwaltungsfachangestellter, Gartner, Erzieher, Heilerziehungspfleger,
Geomatiker, Kfz-Mechatroniker, Brandmeister

Magistrat der Stadt Hiinfeld
Konrad-Adenauer-Platz 1, 36088 Hiinfeld
Verwaltungsfachangestellter

Mako Handels GmbH
Weserstrafie 20, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Malteser Hilfsdienst gGmbH
An Vierzehnheiligen 9, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

MAN Truck & Bus Deutschland GmbH
Mainstrafie 9, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kfz.-Mechatroniker, Fachkraft fiir
Lagerlogistik

Manlsa Fashion GmbH & Co. KG

Bahnhofstrafde 28, 36151 Burghaun

»Beschaffung und Bevorratung,* Kaufmann fiir Biromanagement,
Industriekaufmann

ManpowerGroup Deutschland GmbH & Co. KG
Dalbergstrafde 29, 36037 Fulda
Personaldienstleistungskaufmann

MARIP GmbH
Im Kreuzfeld 2, 36145 Hofbieber

Kaufmann fiir Biromanagement, Siifdwarentechnologe Einsatzgebiet:
Bonbons und Zuckerwaren

Maritim Hotelgesellschaft mbH
Pauluspromenade 2, 36037 Fulda

Koch, Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann, Fachkraft fiir Gastronomie

Mark Rehm e.K., Inhaber Mark Rehm
Thiringer Strafde 30, 36115 Hilders
Kaufmann im Einzelhandel

Marktgemeinde Hilders
Kirchstrafde 2, 36115 Hilders
Fachangestellter fiir Bdderbetriebe

Markus Wese Wese Services
Im Samig 6, 36137 Grofienlider

Fachkraft fiir Mébel-, Kiichen- und Umzugsservice, Berufskraftfahrer,
Kaufmann fiir Biromanagement

Marotech GmbH
Heinkelstrafde 2 - 4, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroRR- und
AuRRenhandelsmanagement Fachrichtung: Grofdhandel, Kaufmannim
E-Commerce

Martin Becker
Briickenstrafde 3, 36364 Bad Salzschlirf
Florist



»Marvin Lindemann Allianz Generalvertretung Marvin Lindemann®

Josefstrafie 12, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Maschinenbau Karl Ley GmbH & Co. KG

Karl-Ebner-Strafde 1-6, 36132 Eiterfeld

Anlagenmechaniker, Anlagenmechaniker Einsatzgebiet: Anlagenbau,
Anlagenmechaniker Einsatzgebiet: Apparate- und Behalterbau

Mathias Gerhard Flugbérse Fulda
Karlstrafde 21-23, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Mathias Wald mybyte-media
In den Griinden 16, 36093 Kiinzell
Mediengestalter Bild und Ton

Maximilian Hahner e. K.
Marienstrafde 2, 36157 Ebersburg
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

mecom vision GmbH & Co. KG
Am Hirtsrain 2, 36043 Fulda
Mediengestalter Bild und Ton

MEDIA Markt TV-Hifi-Elektro GmbH Fulda
Petersberger Strafde 36, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Mehler Texnologies GmbH
Edelzeller Strafde 44, 36043 Fulda

Textillaborant, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Produktveredler - Textil,

Produktionsmechaniker - Textil

MEHLER VARIO SYSTEM GmbH
Edelzeller Strafde 51, 36043 Fulda

Fachlagerist, Textil- und Modenaher, Textil- und Modeschneider,
Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Melle Gallhéfer Dach GmbH
Alpenstrafde 4, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

MES GmbH
Edelzeller Strafde 44, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Industrie-
mechaniker

Metzgerei Robert Miiller Grofskunden GmbH & Co. KG
Industriestrafie 2, 36103 Flieden

Kaufmann fiir GrofR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GrofRhandel

MG Tankstellen GmbH
GorresstrafRe 15 ¢, 36041 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Michael Kaufmann Restaurant ,Am Schlosspark®
Schloféplatz 11, 36129 Gersfeld

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Koch,
Fachkraft fiir Gastronomie, Fachkraft Kiiche

ULinl
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MIDAS Pool Products GmbH
In der Eller 27, 36119 Neuhof

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien, Kaufmann
fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: Grof3handel,
Kaufmann fiir Biromanagement

Milupa GmbH
Schleyerstrafie 4, 36041 Fulda
Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

MineralBrunnen RhénSprudel GmbH

Weikardshof 2, 36157 Ebersburg

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachkraft fiir Lebens-
mitteltechnik, Fachlagerist, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Kaufmann fiir Biiromanagement, Maschinen- und Anlagenfiihrer

mister * lady GmbH
Heinrichstrafde 85, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

MJ-Service-GmbH & Co. KG

Dieselstrafde 3-5, 36041 Fulda

Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachkraft fiir
Lagerlogistik

MJ-Zustell-GmbH & Co. KG

Dieselstrafde 3-5, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Mébel-, Kiichen- und Umzugsservice
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MM-Vertriebs GmbH
In den Heidellern 9, 36157 Ebersburg
Kaufmann fiir Biiromanagement

Mobel-Punkt-Thalau Erich Link GmbH
Kreuzbergstrafde 48, 36157 Ebersburg

Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel

MODE VOGT GmbH & Co. KG
Hauptstrafde 32-34, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel

Moderne Bewachung GmbH
Billerer Strafde 9, 36100 Petersberg

Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit, Fachkraft fiir Schutz und
Sicherheit

Méller Medical GmbH

Wasserkuppenstrafde 29-31, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Gerdte und Systeme, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik,
Fachlagerist, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehmaschinensysteme

Méller Schlafkultur GmbH
Schlitzer Strafse 80-82, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

MOMAX-EL-Vertriebs GmbH & Co.KG
Heidelsteinstrafie 9, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Gestalter fiir visuelles Marketing, Fachlage-
rist, Verkdufer, Kaufmann im Einzelhandel

Miiller Vertriebs GmbH
Bahnhofstrafde 17, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

MUP Birohandels GmbH
EinsteinstrafRe 12, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing,
Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Gro3handel

Muth & Partner Wirtschaftspriifer, Steuerberater,
Rechtsanwalte mbB

Rangstrafse 5, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiro-
management, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

my sweet USA GmbH
In den Griinden 2b, 36093 Kiinzell
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

N.V.G. Peluso GmbH & Co. KG

Dr.-Raabe-Strafse 2, 367100 Petersberg

Automobilkaufmann, Fachlagerist, Kaufmann fiir Grof3- und
AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel, Kaufmann
fur Biromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik

84

Nahkauf Aydindag e. K.
Niesiger Strafde 69, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Nanu-Nana Geschenkideen GmbH & Co. KG
Bahnhofstrafie 26, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Natursteinwerk Max Bose GmbH
Industriestrafde 4, 36137 Grofsenliider

Naturwerksteinmechaniker Fachrichtung: Steinmetztechnik,
Kaufmann fiir Biiromanagement

Neidhardt Werbe GmbH
Lindenstrafde 30, 36037 Fulda

Medientechnologe Druck, Kaufmann fiir Marketingkommunikation,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien

Nelles Gastronomie GmbH & Co. KG
Roter Graben 7, 36124 Eichenzell
Veranstaltungskaufmann

NetConMedia e.K.

Heinrichstrafse 8, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanage-
ment

NETHINKS GMBH
Rabanusstrafie 14-16, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

Netstar GmbH
Agnes-Huenninger-Strafde 2-4, 36041 Fulda
Personaldienstleistungskaufmann

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Goerdelerstrafie 28, 36037 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Adenauerstrafie 7, 36039 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Am Hermetzacker 1, 36154 Hosenfeld
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Oberste Strafde 39, 36151 Burghaun
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Konigreichallee 2, 36103 Flieden
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Rangstrafse 41, 36043 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Neuland Development GmbH & Co. KG
Von-Schildeck-Strafie 12, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement



Neuland GmbH & Co. KG

Am Kreuzacker 7, 36124 Eichenzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinfor-
matiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Fachlagerist, Industriekaufmann, Kaufmann im E-Commerce

Frank Neumann Dipl.-Ing. (FH) Architekt
Rommerzer Strafde 26, 36119 Neuhof
Kaufmann fiir Biromanagement, Bauzeichner

Nexato GmbH
Florengasse 18, 36043 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

NKD Deutschland GmbH
Eisenacher Strafde 1-3, 36093 Kiinzell
Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Eisenacher Strafde 25, 36142 Tann
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Weimarer Strafie 21-23, 36039 Fulda

Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung, Verkaufer, Kaufmann im Einzel-
handel

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Justus-Liebig-Strafie 1, 36100 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Marktstrafie 35, 36132 Eiterfeld
Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Frankfurter Strafde 39, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Fuldaer StrafRe 9 A, 36129 Gersfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Lehnerzer Strafde 6, 36039 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Josefstrafde 16, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

0

0Bl Bau- und Heimwerkermarkt Fulda GmbH & Co. Handels KG
Keltenstrafde 20, 36043 Fulda

Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Fachlagerist

Olbrich KG
Justus-Liebig-Strafie 7, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Digitalisie-
rungsmanagement

OMS Vertriebsgesellschaft mbH
Dientzenhoferstrafie 6-10, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Ondal Medical Systems GmbH
Wellastrafie 6, 36088 Hiinfeld

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachlagerist, Industriemechaniker,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik,
Kaufmann fiir Biromanagement, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrich-
tung: Montagetechnik, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Fachkraft fiir
Metalltechnik Fachrichtung: Konstruktionstechnik, Industrieelektriker
Fachrichtung: Betriebstechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industrie-
kaufmann, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Zerspanungsmechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Opti-Wohnwelt Fost GmbH & Co KG

Ignaz-Komp-Strafde 1+7, 36100 Petersberg

Kaufmann im Einzelhandel, Fachlagerist, Fachkraft fiir Mébel-, Kiichen-
und Umzugsservice, Gestalter fiir visuelles Marketing, Fachkraft fiir
Lagerlogistik

Orange Gastrobetriebe GmbH
Bahnhofstrafde 27, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Gastronomie

Oscar Herzig Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Am Kreuzacker 5, 36124 Eichenzell
Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Oswald Fliesen und Service GmbH & Co. KG
Ronsbachstrafie 34, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

P

Papierfabrik Adolf Jass GmbH & Co. KG
Hermann-Muth-Strafde 6, 36039 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Papiertechnologe, Fachlagerist, Fachinformatiker Fachrich-
tung: Anwendungsentwicklung, Umwelttechnologe fiir Abwasserbe-
wirtschaftung, Industriemechaniker, Industriekaufmann, Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biromanagement, Mechatroniker

Papillon GmbH & Co. KG
Burgstrafde 9, 36163 Poppenhausen
Kaufmann fiir Biromanagement

Papillon GmbH & Co. KG
Wasserkuppe 46-48, 36129 Gersfeld
Kaufmann fiir Biromanagement

papperts GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafde 38, 36124 Eichenzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir Lager-
logistik, Fachlagerist, Industriekaufmann, Fachverkdufer im Lebensmit-
telhandwerk

Parfiimerie AKZENTE GmbH
Hauptstrafse 20, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel
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PARKHOTEL Kolpinghaus Fulda Betriebs-GmbH
Goethestrafe 13, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Hotelfachmann, Koch, Fachmann fiir
Restaurants und Veranstaltungsgastronomie

Parzeller S + S GmbH & Co KG

Frankfurter Strafie 8, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Patrick Melzer Edeka-Melzer
Paul-Klee-Strafie 71, 36041 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Paul Himmelmann GmbH
Hosenfelder Strafde 44, 36137 Grofdenliider
Kaufmann fiir Biromanagement

Paul Pawlowski-Rothenbiicher u. Felix Wessling GbR Heimat
Buttermarkt 2-6, 36037 Fulda
Veranstaltungskaufmann

Paul Wiegand GmbH

Eschengrund 5, 36124 Eichenzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachlagerist,
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GrofR- und AuRenhandels-
management Fachrichtung: Grofshandel, Industriemechaniker,
Kaufmann fiir Dialogmarketing

PENTAGAST Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der
Gastronomie- und GrofRkiichen-Ausstatter eG

Ruhrstrauch 4, 36100 Petersberg
Kaufmann fiir Biromanagement

Pergolux GmbH
Goethestrafie 9, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel, Kaufmann im E-Commerce

PERSONA-MOBILE PERSONALDIENSTLEISTUNGEN GmbH & Co. KG
Heinrichstrafde 64, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Pfeifer Holz Lauterbach GmbH
Am Hallstein 1, 36341 Lauterbach

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Holzbearbeitungsmechaniker, Maschi-
nen- und Anlagenfiihrer, Industriemechaniker/Schlosser, Fachlagerist/
Fachkraft fiir Lagerlogistik

PLANARIS Partnerschaftsgesellschaft mbB
Rabanusstrafde 14-16, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement

PLANARIS Partnerschaftsgesellschaft mbB
Niedertor 13, 36088 Hlinfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement

POMA Systems GmbH
Im Weinfeld 4-6, 36148 Kalbach

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Kons-
truktionstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Industrieme-
chaniker, Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehautomatensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Drehma-
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schinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasmaschinen-
systeme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Schleifmaschinensysteme

ppm Fulda GmbH & Co. KG

Frankfurter Strafde 8, 36043 Fulda

Maschinen- und Anlagenfiihrer, Medientechnologe Druck, Medientech-
nologe Druckverarbeitung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systeminte-
gration, Kaufmann fiir Biiromanagement

PreZero Service Mitte-West GmbH & Co. KG
Liebigstrafde 3, 36041 Fulda

Industriekaufmann, Umwelttechnologe fiir Kreislauf- und Abfallwirt-
schaft, Berufskraftfahrer

PROSOL Lacke + Farben GmbH
Ferdinand-Schneider-Strafde 6, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRRhandel

Pusteblume Therapiehaus GmbH
Schlitzer Strafie 75, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

R+S solutions GmbH

Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Fachlagerist, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanage-
ment, Industriekaufmann, Technischer Systemplaner Fachrichtung:
Elektrotechnische Systeme, Elektroniker fiir Energie- und Gebdudetech-
nik, Informationselektroniker, Elektroniker fiir Gebaudesystemintegra-
tion

R+S Group GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda
Industriekaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Raiffeisen Waren GmbH
Fuldaer Strafse 30-34, 36088 Hinfeld

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRRhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Raiffeisen Waren GmbH
Am Bahnhof 3, 36132 Eiterfeld

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

Raiffeisen Waren GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafde 34, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofdhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Berufskraftfahrer, Fachlagerist

Raiffeisenbank Biebergrund - Petersberg e.G.
Im Heiligengarten 3, 36100 Petersberg
Bankkaufmann

Raiffeisenbank im Fuldaer Land eG
Bahnhofstrafde 2, 36137 Grof3enliider
Bankkaufmann

Rathaus-Buchhandlung Fritz e.K.
Unterm Heilig Kreuz 10, 36037 Fulda
Buchhandler



Rausch Assekuranz GmbH Versicherungsmanagement
Bergstrafde 5, 36115 Hilders
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Rausch Finanz GmbH
Bergstrafde 5, 36115 Hilders
Kaufmann fiir Biromanagement

rauschenberg ingenieure gmbh

Wallweg 5, 36151 Burghaun

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs- und Ausriis-
tungstechnik, Technischer Systemplaner Fachrichtung: Elektrotechni-
sche Systeme

Red Label Fitnesscenter GmbH
Miinsterfeldallee 6, 36041 Fulda
Sport- und Fitnesskaufmann

Reformhaus Herrmann GmbH & Co. KG
Vor dem Peterstor 2, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Rehm OHG
Ebersberger Platz 4, 36129 Gersfeld
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Reiseservice Frieda Gass GmbH & Co. KG
Alpenstrafie 6, 36119 Neuhof

Kraftfahrzeugmechatroniker, Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Biiroma-
nagement

Reisewelt Teiser & Hiiter GmbH
Fuldaer Straf3e 2, 36119 Neuhof
Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschaftsreisen)

REMONDIS Trade and Sales GmbH
Glenn-Miller-Strafie 1, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Rensch-Haus GmbH
Mottener Strafde 13, 36148 Kalbach
Bauzeichner, Kaufmann fiir Biiromanagement

REWE Kai Uwe Grasmiick oHG
Dalbergstrafie 29, 36037 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

REWE Kai Uwe Grasmiick oHG
Lauterbacher Strafde 33, 36137 Grofdenliider
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

REWE Jahn oHG
Aue 18, 36115 Hilders
Kaufmann im Einzelhandel

REWE Patrick Linn oHG
Am Frankengrund 9, 36093 Kiinzell
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

REWE Regiemarkt GmbH (Zweigniederlassung Siid)
Berliner Strafde 29, 36129 Gersfeld

Kaufmann im Einzelhandel

MOLLER

MOLLER sucht dich!
Wir bilden aus.

Du willst etwas bewegen und Leben retten?
Dann starte deine Karriere bei MOLLER —
auch im dualen Studium méglich!

Deine Zukunft als:

Industriemechaniker / Zerspanungsmechaniker

Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik

Werkzeugmechaniker / Fachkraft fiir Metalltechnik
Technischer Produktdesigner / Industriekaufmann
Wir bieten dir auch praxisorientierte Praktika an.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit, wird auf die gleichzeitige Ver-
wendung geschlechtsspezifischer Sprachformen verzichtet. Sdmtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fiir jedes Geschlecht.

Follow us on m n

MOLLER Medical GmbH
Wasserkuppenstrasse 29-31

36043 Fulda, Deutschland

recruiting@moeller-medical.com



REWE-Markt Brahler oHG
Bahnhofstrafde 58-60, 36132 Eiterfeld
Kaufmann im Einzelhandel

REWE-Markt Martin OHG
Schliichterner StrafRe 23, 36103 Flieden
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Rhenus RETrans GmbH & Co. KG
Glenn-Miller-Straf3e 1, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung

rhéncloud GmbH
Obertannweg 3, 36142 Tann
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

RhénEnergie Gruppe GmbH

Loherstrafde 52, 36037 Fulda

Anlagenmechaniker, Bauzeichner, Berufskraftfahrer, Elektroniker fiir
Betriebstechnik, Fachangestellter fiir Baderbetriebe, Fachinformatiker
Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung:
Daten- und Prozessanalyse, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemin-
tegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Geomatiker, Industriekaufmann,
Informationselektroniker, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann
fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Kauf-
mann fiir Verkehrsservice, Kaufmann im E-Commerce, KFZ-Mechatro-
niker, Koch, Mediengestalter Digital & Print Fachrichtung: Printmedien,
Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung, Umwelttechnologe
fiir Wasserversorgung

Rhoéner Drachen-Gleitschirmflugschule Wasserkuppe GmbH
BurgstrafRe 9, 36163 Poppenhausen
Veranstaltungskaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Rhoner Drachen-Gleitschirmflugschule Wasserkuppe GmbH
Wasserkuppe 46-48, 36129 Gersfeld

Kaufmann fiir Biromanagement, Koch, Kaufmann fiir Hotelmanage-
ment, Hotelfachmann

RhonGut GmbH
Industriestrafde 1, 36103 Flieden

Fachlagerist, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und
AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Rhoén-Hessische Weinbrennerei A.u.W. Dworzak GmbH & Co. KG
Leipziger Strafde 143, 36037 Fulda
Destillateur

RHV - Raiffeisen-Handels- und Vermittlungsgesellschaft mit
beschrankter Haftung

In den Grinden 6, 36093 Kunzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und AuRRenhandels-
management Fachrichtung: Grof3handel

RHV Raiffeisen Handels- und Vermittlungsgesellschaft mit be-
schrankter Haftung

Am Langen Acker 17, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel, Kaufmann im Einzelhandel, Land- und Baumaschinen-
mechatroniker, Fachkraft fiir Lagerlogistik
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Richter + Frenzel GmbH + Co. KG
Breitunger Strafde 1, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandels-
management Fachrichtung: Grof3handel

Richters Eventservice GmbH
Johann-Pllsch-Strafde 16, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Biromanagement, Veranstaltungskaufmann

Rimann GmbH & Co. KG
Steinbachsfeld 3, 36100 Petersberg
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biromanagement

RINGSPANN Kempf GmbH

Moorstrafde 4, 36129 Gersfeld

Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Konstruktionstechnik,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Fachkraft
fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Industrie-
mechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen-
und Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker

Rislinger Marketing e.K.
Raiffeisenstrafie 5, 36132 Eiterfeld
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Digitalmedien

RM Produktions GmbH & Co. KG
Industriestrafde 2, 36103 Flieden
Fachlagerist

Robert Miiller Administration GmbH
Industriestrafie 2, 36103 Flieden
Industriekaufmann

Rohrleitungsbau Bellinger GmbH
In der Eller 18, 36119 Neuhof
Tiefbaufacharbeiter

Rosanna Fiorica Impressioni
Friedrichstrafde 12, 36037 Fulda
Verkaufer

Rowius GmbH

Am Kirschenacker 1, 36148 Kalbach

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachinformatiker
Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Kaufmann fiir IT-System-
Management, Kaufmann fiir Biiromanagement

Riibsam & Co. Metallwaren GmbH & Co. KG

Am Tannengraben 15, 36088 Hiinfeld
Industriekaufmann, Zerspanungsmechaniker, Maschinen- und
Anlagenfiihrer, Industriemechaniker

RUBSAM Fachkréfte GmbH & Co. KG
Christian-Wirth-Strafse 1, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Personaldienstleistungskaufmann

Rudolf Fehrmann GmbH & Co. KG
Kruppstrafde 4, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Fachlagerist, Kaufmann fiir GrofR- und
Aufienhandelsmanagement Fachrichtung: Grof3handel, Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Kaufmann im E-Commerce

RYZE Digital GmbH
Duume 8, 36043 Fulda
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Digitalmedien



S

S/COMPANY Die Markenagentur GmbH
An Vierzehnheiligen 9, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Marketingkommunikation

SAHM Gebaudemanagement GmbH
IndustriestrafRe 2-4, 36137 Grofenliider
Immobilienkaufmann

Sanitatshaus Spiegel GmbH
Flemingstrafde 2a, 36041 Fulda
Kaufmann im Gesundheitswesen, Kaufmann fiir Biiromanagement

SB Union Grofdmarkt GmbH
Billerer Strafde 2, 36100 Petersberg
Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel

SCANIA Vertrieb und Service GmbH Niederlassung Fulda
Am Eichenzeller Weg 12, 36124 Eichenzell
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Scheller Beteiligungsgesellschaft mbH
Dr.-Raabe-Strafe 7, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Automobilkaufmann

Scheller GmbH & Co. KG
Dr.-Raabe-Strafde 7, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir
Grof3- und Aufdenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel

Schleicher Autowaschtechnik GmbH
In der Eller 2, 36119 Neuhof

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagen-
konstruktion, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Kaufmann fiir Biiro-
management

Schloss Buchenau
Hermann-Lietz-Strafde 13, 36132 Eiterfeld
Koch, Hotelfachmann

Schmid Handels GmbH
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Schmidt Automation GmbH & Co. KG
Schaffeld 1, 36119 Neuhof
Werkzeugmechaniker, Industriemechaniker

Schmidt Transporte GmbH
Am Queracker 5, 36124 Eichenzell
Berufskraftfahrer

Schneider & Partner GmbH
Goldacker 3, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Schneider Engineering GmbH
Dalbergstrafie 1, 36037 Fulda
Technischer Systemplaner Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme

SCHOENE AUSSICHT Ideenagentur GmbH
Mittelstrafde 29, 36037 Fulda
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien

Scholl Energie- und Steuerungstechnik GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Elektroniker fiir Betriebs-
technik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industrieelektriker Fachrichtung:
Betriebstechnik

Schreiber GmbH
Gewerbestrafde 5, 36119 Neuhof
Maschinen- und Anlagenfiihrer, Produktionsmechaniker - Textil

Schrimpf GmbH & Co. Basaltwerke KG
Hubertusstrafie 1, 36119 Neuhof

Baugeratefiihrer, Baustoffpriifer, Berufskraftfahrer, Kraftfahrzeug-
mechatroniker, Land- und Baumaschinenmechatroniker

Schuhhaus Ebert GmbH
Mittelstrafie 8, 36037 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Schuhhaus Ruppert Inh. Astrid Krah e. K.
Fuldaer Strafde 23, 36119 Neuhof
Kaufmann im Einzelhandel, Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung

Schuhhaus Zentgraf GmbH
Steinweg 3-5, 36132 Eiterfeld
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel, Kaufmann fiir Biiromanagement

Schultheis GmbH Heizung-Liiftung-Sanitar
Marie-Curie-Strafde 12, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Schuy + Folmeg Maschinenbau GmbH
Johann-Pllsch-Strafse 5, 36088 Hiinfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement, Industriemechaniker, Mechatroniker

Seniorenhaus am Schlosspark GmbH
Schlofdstrafie 16, 36129 Gersfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement

Seniorenzentrum Rhén GmbH
Am Kreuzgarten 2, 36129 Gersfeld
Koch

Seyit Dikici tegut...gute Lebensmittel
Fuldaer Strafde 52, 36364 Bad Salzschlirf
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

Siebert GmbH & Co. KG Bau- und Heimwerkermarkt
Wellastrafie 16, 36088 Hiinfeld

Kaufmann fiir Biiromanagement, Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel,
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und Aufdenhandels-
management Fachrichtung: Grofshandel, Fachlagerist

Siedlungswerk Fulda eG
Heinrichstrafde 39, 36037 Fulda
Immobilienkaufmann

Sievers Logistics GmbH
Gerloser Weg 68, 36039 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Spedition
und Logistikdienstleistung, Kaufmann fiir Biromanagement, Fachlagerist

sifar GmbH
Am Marzrasen 6, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Biiromanagement
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STARTE MIT KUNZMANN DURCH!
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Ein starkes Team mit 200 Azubis. Werde
auch du eine(r) an unserem Standort in Fulda.
Sichere dir deine Poleposition jetzt!
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Kunzmann Fulda GmbH & Co. KG Autorisierter Mercedes-Benz und smart Verkauf und
Service, Frankfurter StraBe 125, 36043 Fulda, Tel. 0661 /9450-50100, www.kunzmann.de

SIMONMETALL GmbH & Co. KG
Miuhlwiesenstrafde 4, 36142 Tann

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Stahl- und Metallbautechnik,
Metallbauer, Fachkraft fiir Metallbautechnik, Gestalter im Handwerk

solitus GmbH
An der Rode 9, 36137 Grofsenliider
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Sorg Premium Cars GmbH
Kreuzbergstrafde 44, 36043 Fulda
Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biromanagement

Sostmeier GmbH & Co. KG Internationale Spedition
Am Landrtcken 11, 36103 Flieden

Fachlagerist, Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Sostmeier Spedition + Logistik GmbH
Am Landricken 11, 36103 Flieden
Berufskraftfahrer

Sparkasse Fulda
Buttermarkt 2-6, 36037 Fulda
Bankkaufmann

Sporthaus Marquardt e.K., Inh. Christoph Wehner
Heinrichstrafde 11, 36037 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung,
Verkaufer
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St. Vinzenz gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Kanalstrafie 22, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Digitalisierungsmanagement

STABO Verbindungstechnik GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Str 2, 36041 Fulda

Industriemechaniker, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Kaufmann im
Einzelhandel, Maschinen- und Anlagenfiihrer

Stadtwerke Hiinfeld Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Lindenstrafde 8, 36088 Hiinfeld

Anlagenmechaniker, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachangestellter
fiir Baderbetriebe, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Industriekaufmann

stafftastic GmbH

Peterstor 16, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Marketingkommunikati-
on, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinfor-
matiker fiir Daten und Prozessanalyse

Stahlgruber GmbH
Kohlhauser Strafde 55, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroRR- und AuRRenhandels-
management Fachrichtung: Grof3handel, Fachlagerist

Statik Bien Ingenieurbtiro GmbH
Schulstrafie 6a, 36137 Grof3enliider
Bauzeichner

Staubach + Partner
Dalbergstrafie 14, 36037 Fulda
Bauzeichner

Stefan Ebert GmbH

Im Steierfeld 10-12, 36151 Burghaun

Automobilkaufmann, Kfz-Mechatroniker PKW, Kfz-Mechatroniker NFZ,
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker Fachrichtung Karosserie oder
Fahrzeugbau, Fahrzeuglackierer, Land- und Baumaschinenmechatroniker

Stefan Faulstich Landhotel & Restaurant Rhonblick
Hauptstrafie 24, 36700 Petersberg
Koch

Stefan Wahl Schaltanlagen GmbH
Rhénstrafie 39, 36124 Eichenzell

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industrieelektriker Fachrichtung:
Betriebstechnik

Steffen Loffler Photography & Film
Agnes-Huenninger-Strafse 2-4, 36041 Fulda
Mediengestalter Bild und Ton, Kaufmann fiir Biiromanagement

Sticherling & Sticherling Immobilien GmbH & Co. KG
Hinterburg 10 a, 36037 Fulda
Immobilienkaufmann

STO SE & Co. KGaA
Christian-Wirth-Strafde 7, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist



Stroh Diamantwerkzeuge GmbH

Im Stauster 5, 36088 Hiinfeld

Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Schleifmaschinensysteme,
Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasmaschinensysteme,
Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehmaschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehautomatensysteme

Sturm und Wartzeck GmbH
Wilhelm-Ney-Strafse 22, 36160 Dipperz
Bauzeichner

STW Datentechnik GmbH & Co. KG

Pestalozzistrafie 2-4, 36132 Eiterfeld

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, IT-System-Elektro-
niker, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

Sun-Body Fitness-Center GmbH
Maberzeller Strafde 35-37, 36041 Fulda
Sport- und Fitnesskaufmann

Svenja Jager, Michael Glas und Walter Jager Kneshecken GbR
Knesheckenweg 7, 36160 Dipperz
Koch

SynComNetwork GmbH
St.-Georg-Strafse 21, 36137 Grofsenlider
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

Systemgastronomie P. van der Broeck GmbH & Co. KG
Hans im Gliick

Bahnhofstrafde 2, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Gastronomie

T

TAKKO Holding GmbH
Alte Ziegelei 7, 36100 Petersberg
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

TARGOBANK AG
Bahnhofstrafde 9, 36037 Fulda
Bankkaufmann

Technolit GmbH
Industriestrafse 8, 36137 Grofdenlider
Kaufmann fiir GroR- und AuRRenhandelsmanagement Fachrichtung:

Grofdhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachinformatiker Fachrichtung:

Systemintegration, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Mediengestalter
Digital und Print Fachrichtung: Printmedien, Fachinformatiker Fach-
richtung: Anwendungsentwicklung, Kaufmann fiir Dialogmarketing,
Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement

TECLAC Werner GmbH
Nobelstrafie 6, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Sys-
temintegration, Fachlagerist, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Verfahrensmechaniker fiir Beschichtungstechnik

tedox KG
Karl-Storch-Strafde 2, 36041 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG

Gerloser Weg 72, 36039 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachkraft
fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroRR- und AuRenhandels-
management Fachrichtung: Grofshandel, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

TEWI GmbH & Co.KG
Ferdinand-Schneider-Strafde 16, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biromanagement

Texmer GmbH & Co. KG
Gerhardsweg 7, 36100 Petersberg

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion, Kaufmann fiir Biiromanagement

Thalia Deutschland GmbH & Co. KG
Bahnhofstrafie 16, 36037 Fulda
Buchhéndler, Kaufmann im Einzelhandel

Thomas Schnell Circus lkarus
Schlofdstrafse 14, 36037 Fulda
Verkaufer

Thomas Wehner Planungsbiiro fiir Versorgungstechnik

Zur Kalten Lider 8, 36137 Grofsenlider

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs- und Ausriis-
tungstechnik (Heizungstechnik), Technischer Systemplaner Fachrich-
tung: Versorgungs- und Ausriistungstechnik

Thomas Wolf e.K.
Heidelsteinstrafde 2, 36142 Tann
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Thorsten Winkelmann
Peterstor 14, 36037 Fulda
Gestalter fiir visuelles Marketing

Tiefbautechnisches Biiro Kohl GmbH
Heinrichstrafde 22a, 36037 Fulda
Bauzeichner

Tobias Schlegel Werbewerk Hilders
Battentor 4, 36115 Hilders
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien

Tom Hohnke Feel Good Lady Fitness
Alfons-Schwab-Strafde 2, 36093 Kiinzell
Sport- und Fitnesskaufmann

Tom Wehrstedt ffortissimo
Black-Horse-Strafie 1, 36041 Fulda
Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik

Tomesa Fachklinik F & M GmbH
Riedstrafde 19, 36364 Bad Salzschlirf

Hotelfachmann, Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann im
Gesundheitswesen, Koch

Touristik & Service GmbH Bad Salzschlirf
Fuldaer Strafde 2, 36364 Bad Salzschlirf

Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachangestellter fiir Baderbetriebe,
Veranstaltungskaufmann
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tprosafe GmbH
Industriestrafie 8, 36137 Grofdenliider
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Trapp Wagner Architekten und Ingenieure PartG mbB (BDA)
Berthostrafie 9, 36088 Hiinfeld
Bauzeichner

TS Logistics GmbH Sea & Air
Steinweg 19, 36100 Petersberg
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

U

UH-Vertriebs GmbH & Co. KG
Heidelsteinstrafie 9, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Gestalter fiir visuelles Marketing, Verkaufer,
Kaufmann fiir Biromanagement

UH-Vertriebs GmbH & Co. KG
Heidelsteinstrafie 18, 36043 Fulda

Fachmann fiir Systemgastronomie, Gestalter fiir visuelles Marketing,
Verkaufer, Fachkraft fiir Gastronomie, Kaufmann im Einzelhandel, Kauf-
mann fiir Bliromanagement

ultraviolett kommunikation & design GmbH
Dudenstrafie 9, 36251 Bad Hersfeld
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien

Uni Elektro Fachgrofihandel GmbH & Co. KG
Christian-Wirth-Strafde 9, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

United Parcel Service Deutschland S.a.r.L. & Co. OHG

Am Queracker 4, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen, Kaufmann fiir
Kurier-, Express- und Postdienstleistungen

UTH GmbH

Eisenhowerstrafie 7, 36041 Fulda

Industriemechaniker, Industriekaufmann, Kaufmann fiir Biiromanage-
ment, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik,
Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagen-
konstruktion, Elektroniker fiir Betriebstechnik

vV

V + S Furniere Vertriebs-GmbH
Christian-Wirth-Strafde 17, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRhandel, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist

V. Brehm & Sohn Metallbearbeitung Inhaber Karl-Heinz Brehm e. K.
Philipp-Reis-Strafie 15, 36093 Kiinzell

Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasmaschinensysteme,
Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Drehmaschinensysteme,
Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Schleifmaschinensysteme,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik,
Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Drehautomatensysteme,
Zerspanungsmechaniker
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VeloCulTour GmbH
Am Stockgraben 1, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Biromanagement, Fahrradmonteur, Zweiradmechatroni-
ker Fachrichtung: Fahrradtechnik

Ventcon GmbH

Isarstrafse 4, 36043 Fulda

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagen-
konstruktion

Venus Hotel- und Gaststattenbetriebsgesellschaft mbH & Co.
KG, ,Hotel Fulda Mitte*

Lindenstrafde 45, 36037 Fulda

Koch, Hotelfachmann, Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungs-
gastronomie, Fachkraft Kiiche, Fachkraft fiir Gastronomie

Veolia Umweltservice Stid GmbH & Co. KG
Blrgermeister-Schlag-Strafie 13, 36124 Eichenzell
Umwelttechnologe fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Verbrauchermarkt Schwan Inh. Klaus-Peter Schwan e. K.
Boyneburgstrafde 2, 36039 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer, Fachpraktiker fiir Verkaufs-
vorbereitung

Verbrauchermarkt Wehner Inhaber Henrik Wehner e.K.
Gewerbestrafde 1, 36148 Kalbach

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer, Fleischer, Fachverkaufer im
Lebensmittelhandwerk, Frischespezialist

Vergolst GmbH
Weichselstrafde 50, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Aufdenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofshandel

Verlag Parzeller GmbH & Co. KG

Frankfurter Strafde 8, 36043 Fulda

Medienkaufmann Digital und Print, Kaufmann fiir Dialogmarketing,
Medientechnologe Druck, Kaufmann im E-Commerce

VGF Verkehrsgesellschaft Region Fulda mbH
Loherstrafie 52, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Verkehrsservice, Berufskraftfahrer

viridicon AG
In der Eller 1, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Kaufmann fiir IT-System-Management

Vogelsbergkreis Der Kreisausschuss
Goldhelg 20, 36341 Lauterbach

Verwaltungsfachangestellter, Fachinformatiker Fachrichtung System-
integration

Volker Heil H? Solutions
Robert-Bosch-Strafse 16, 36093 Kiinzell
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

Volker Pikowski
Pacelliallee 42, 36043 Fulda
Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel



VR Bank Fulda eG

Rabanusstrafie 36, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Bankkaufmann, Kaufmann
fiir Dialogmarketing

VR Immobilien GmbH
Kinzeller Strafde 15a, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement, Immobilienkaufmann

VR-Bank NordRhon eG
Rathausberg 5, 36088 Hiinfeld
Bankkaufmann

VTL Vernetzte-Transport-Logistik GmbH
Werner-von-Siemens-Strafde 15, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

VVM Verwaltungs-, Vertriebs- und Marketing GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Kaufmann im E-Commerce, Kaufmann fiir Bliromanagement, Fachkraft
fiir Lagerlogistik

W

W. & L. Jordan GmbH

Turmstrafde 119, 36093 Kinzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Grof3- und Au-
Renhandelsmanagement Fachrichtung: Grof3handel

W.L.S. Sicherheit + Service Ost GmbH & Co. KG
Lindenstrafde 43, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit

Wagner GmbH & Co. Fahrzeugteilefabrik KG

Frankfurter Strafde 80-88, 36043 Fulda

Industriemechaniker, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Instrumen-
tentechnik, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Vorrichtungstechnik,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Konstruktionstechnik, Zer-
spanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasmaschinensysteme, Werk-
zeugmechaniker Einsatzgebiet: Formentechnik, Zerspanungsmechani-
ker Einsatzgebiet: Drehautomatensysteme, Fachkraft fiir Metalltechnik,
Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Dreh-
maschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Schleifma-
schinensysteme, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montage-
technik, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Stanztechnik, Fachkraft
fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Elektroniker fiir
Betriebstechnik, Werkzeugmechaniker

Walcher GmbH & Co. KG
Zum Lingeshof 3, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Biiromanagement, Elektroniker fiir Betriebstechnik

Waldemar Neidert Gasthof und Hotel Sieberzmiihle
Sieberzmiuhle 1, 36154 Hosenfeld
Fachkraft fiir Gastronomie, Koch

Walter-Fach-Kraft GmbH & Co.KG Arbeitnehmeriiberlassung
Leipziger Straf3e 171, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Kaufmann fiir Biiromanage-
ment, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Wanderschuhe.net GmbH
Ferdinand-Schneider-Strafde 2, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Wascherei Diener GmbH & Co. KG
Mittbach 22, 36157 Ebersburg
Textilreiniger

Wassermann Technologie GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafde 5, 36124 Eichenzell

Mechatroniker, Industriemechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatz-
gebiet: Drehautomatensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Drehmaschinensysteme, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industrie-
kaufmann, Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatz-
gebiet: Frasmaschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet:
Schleifmaschinensysteme

Weber & Diel Automobile GmbH
Dr.-Raabe-Strafie 4-6, 36100 Petersberg
Automobilkaufmann

Weber & Leucht GmbH
Am Réhlingsberg 20, 36043 Fulda
Textillaborant

Weber Werbung GmbH & Co. KG
Sachsenweg 10, 36132 Eiterfeld
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Printmedien

WebQuantum GmbH
Friedrich-Dietz-Straf3e 3, 36093 Kiinzell

Kaufmann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Marketingkommuni-
kation, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Digitalmedien,
Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann im E-Commerce

W-E-G GmbH
Kohlgrunder Weg 1a, 36160 Dipperz

Veranstaltungskaufmann, Koch, Landwirt, Gartenbauer Schwerpunkt
Obst und Gemiise, Hotelfachmann

Wehner Kran- und Pannendienst GmbH
Dr.-Raabe-Strafde 5, 36043 Fulda
Berufskraftfahrer

Wehner Lebensmittel GmbH & Co. KG
Kreuzbergstrafde 37, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Fachlagerist, Kaufmann fiir Grof2- und
AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel, Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Verkaufer, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungs-
entwicklung

Wehner Metalltechnik GmbH & Co. KG
Oberkalbacher Strafse 45, 36148 Kalbach

Industriemechaniker, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Dreh-
maschinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Frasma-
schinensysteme, Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Schleifma-
schinensysteme, Zerspanungsmechaniker, Zerspanungsmechaniker
Einsatzgebiet: Drehautomatensysteme, Kaufmann fiir Biiromanagement

Wehner Motors Gesellschaft mit beschrankter Haftung und Co.
Kfz.-Handel KG

Oberkalbacher Strafde 45, 36148 Kalbach
Kaufmann fiir Biromanagement
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Weinrich GmbH & Co. KG

Ronsbachstrafde 32, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Fachinformatiker Fachrichtung:
Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Kaufmann fiir Grof3- und Aufienhandelsmanagement
Fachrichtung: GrofRhandel

Weisensee Warmpressteile GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafde 30-32, 36124 Eichenzell
Werkzeugmechaniker, Industriemechaniker

Wella Germany GmbH
Wellastrafie 4, 36088 Hiinfeld
Chemielaborant

WEMAG GmbH & Co. KG
Heidelsteinstrafse 17-19, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof2- und AuRRenhandels-
management Fachrichtung: Grohandel, Kaufmann fiir IT-System-
Management, Kaufmann im E-Commerce

WEMO-tec GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafde 17, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Biiromanagement, Land- und Baumaschinenmechatroniker

Werkzeugbau Weidemann GmbH & Co. KG
Am Goldrain 2, 36280 Oberaula

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagen-
konstruktion

Werner Schmid GmbH

Weichselstraf3e 21, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Werkzeugmechaniker, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Formen-
technik, Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Instrumententechnik,
Werkzeugmechaniker Einsatzgebiet: Stanztechnik, Werkzeugmechani-
ker Einsatzgebiet: Vorrichtungstechnik

Wiegand Wohnen & Sparen GmbH
Kohlhduser Strafde 67, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel, Kaufmann
im E-Commerce

Wilhelm Hartmann
Washingtonallee 16, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Willi Leinweber Transport GmbH & Co. KG
In den Griinden 10, 36093 Kiinzell
Baugeratefiihrer, Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Biromanagement

Wilpeg GmbH
Industriestrafie 8, 36137 Grofdenlider
Kaufmann im E-Commerce

Wirth Fulda GmbH
Frankfurter Strafse 62, 36043 Fulda
Industriekaufmann
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WM Logistik GmbH

Blrgermeister-Ebert-Strafde 18, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Wolfgang Richter GmbH & Co. KG
EinsteinstrafRe 8, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biromanagement, Industriekaufmann, Kaufmann fiir
GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel

Woolworth GmbH
Heinrichstraf3e 85, 36043 Fulda
Verkaufer

Y

your admins GmbH & Co. KG
Paul-Klee-Strafde 70, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir IT-System-Management

Your Bike House GmbH
Heidelsteinstrafse 8, 36043 Fulda

Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel, Automobilkaufmann,
Kaufmann fiir Biromanagement, Zweiradmechatroniker Fachrichtung:
Motorradtechnik

Z

ZAR Rhein-Main GmbH ZAR Fulda
Flemingstrafde 3/5, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biromanagement

Zement- und Kalkwerke Otterbein GmbH & Co. KG
Hauptstrafse 50, 36137 Grofsenliider

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung, Baustoffpriifer,
Industriemechaniker, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir
Lagerlogistik

Zoo Wagner GmbH

Kohlhduser Strafde 71, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Zuspann Service + Tafelausstattung GmbH
Dr.-Detlev-Rudelsdorff-Allee 4, 36088 Hiinfeld

Kaufmann fiir Biromanagement, Koch, Fachkraft fiir Gastronomie,
Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie

2 Rad Galerie Hohmann GmbH
BahnhofstrafRe 1, 36088 Hiinfeld
Zweiradmechatroniker Fachrichtung: Fahrradtechnik



KOMPLETTANBIETER IM INFRASTRUKTURBAU

Unsere Ausbildungsmaglichkeiten in
Dipperz, Fulda, und Kirchheim:

» Tiefbaufacharbeiter/ » Vermessungstechniker (m/w/d)
StraBenbauer m/wrd)

_ * Baustoffprifer m/w/d)

» Hochbaufacharbeiter/
Stahlbetonbauer (m/wrd) « Industriekaufleute mmra)

o Gleisbauer m/wrd) e Fachinformatiker

L far Systemintegration (m/w/d)

 Baugeratefithrer m/wrd)

e Duales Studium

e Land- und Baumaschinen- Bauingenieurwesen
mechatroniker m/wrd)

) » FOS-Jahrespraktikum

o KFZ-Mechatroniker (m/w/d) Wirtschaft & Verwaltung, Bautechnik, Metalltechnik

UNSER PLUS

« Ubertarifliche Ausbildungsvergiitung « berufliche Perspektiven
« super Ubernahmechancen « Pramien fiir gute Priifungen

« krisensicherer Arbeitsplatz « Kosteniibernahme Hessenticket
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Noch Fragen oder Lust auf mehr Infos? Dann melde dich
unter: ausbildung-studium@edag.com. Wir freuen uns!
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=JEDAG





