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#Ausbildung #Sicherheit

Hanna Lauer, BA-Studentin Bauingenieurwesen (B. Eng.) bei DAMIAN WERNER

WERNER-Gruppe — Karriere mit Perspektive.
Starte Deine Ausbildung (m/w/d) in einem Unternehmen der WERNER-Gruppe:

@
& e
DAMIAN WERNER

Mittelkalbach, Tanja Eib

Fulda-West, Katharina Kimpel

- Maler und Lackierer
(Fachrichtung: Gestaltung und Instandhaltung)

- Boden-/Parkettleger

- Estrichleger

- Fliesen-, Platten- und Mosaikleger
- Trockenbaumonteur

- Kaufleute fiir Biiromanagement

EPOWIT

Eichenzell, Lucas Miiller

- Elektroniker fiir Betriebstechnik

- Fachinformatiker fiir Systemintegration
- Fachlagerist

- Industriemechaniker

- Verfahrensmechaniker fiir Beschichtungstechnik
- Industriekaufleute

W=M0Oi=H

Eichenzell, Anja Steybe

- Maler und Lackierer
(Fachrichtung: Bauten-/Korrosionsschutz)

- Kaufleute fiir Biiromanagement

Duales Studium in der WERNER-Gruppe:

- Betriebswirtschaftslehre Handwerk (B.A.)
- Industrial Management (B. A.)

- Bauingenieurwesen (B. Eng.)

- Wirtschaftsingenieurwesen (B. Eng.)

- Geriistbauer
- Land- und Baumaschinenmechatroniker
- Kaufleute fiir Biiromanagement

FOS-Praktikum in der WERNER-Gruppe:

- Bautechnik (Ferdinand-Braun-Schule, Fulda)
- Wirtschaft und Verwaltung

(Richard-Miiller-Schule, Fulda)

- Gestaltung (Ferdinand-Braun-Schule, Fulda)

N

Weitere Infos und Online-Bewerbung:
>,/ wernergruppe-jobs.com
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Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei
Personenbezeichnungen und personenbezogenen
Hauptwortern in diesem Magazin die mannliche
Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im
Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle
Geschlechter. Die verkurzte Sprachform hat nur
redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.

Liebe Schulabgénger/innen!

Wenn Sie im kommenden Jahr Ihre Schulzeit beenden, stellt
sich fur Sie konkret die Frage, wie es beruflich weiter- oder
losgehen soll. Die Jahre des Mangels an Ausbildungsplatzen
sind vortber und die Wirtschaft sucht auch in und nach der
.Corona-Krise" fieberhaft nach genligend Auszubildenden.
Das Problem des Fachkraftemangels ist in aller Munde und
kann fur viele Betriebe existenziell werden. So sucht die Wirt-
schaft nach guten Auszubildenden, um die Zukunft zu sichern
und es wird gerne in Aushildung investiert. Mit einer Lehre
kann man Karriere machen und eine solide Ausbildung ist viel
wert, hoch angesehen und eine gute Grundlage fur ein erfolg-
reiches Berufsleben.

Wer einen Beruf von der ,Pike" auf erlernt hat, ist gefragt und
hat beste Chancen auch in Fuhrungspositionen zu gelangen.
Auch fur Gymnasiasten, die auf jeden Fall studieren wollen,
kann es von grofsem Vorteil sein, vor dem Studium eine Lehre
zu absolvieren und damit praktische Erfahrung im Berufsle-
ben zu sammeln. Grofe Bedeutung haben auch die Angebote
fur ein Duales Studium, ein Hochschulstudium mit fest integ-
rierten Praxisblocken. Diese Broschure, die sich ganz gezielt
an die Schulabganger im Wirtschaftsraum Fulda wendet,
enthalt viele nutzliche Tipps und Informationen rund um die
Themen Berufswahl, Stellensuche, Bewerbung und Aus- und
Weiterbildung. Dazu gibt es auch viele weiterfihrende und
inte-ressante Internet-Links. Firmen der Region werben in
Anzeigen mit ihren aktuellen Angeboten fur Auszubildende
und stellen ihre Tatigkeitsfelder vor.

Bei der Berufswahl sollte man nattrlich auch die Chancen
und Mdglichkeiten in der eigenen Region im Blick haben. Und
da hat die wirtschaftlich starke Region Fulda mit ihren teil-
weise weltweit agierenden Unternehmen sehr viele attraktive
Arbeitspldtze und hervorragende Entwicklungsméglichkei-
ten fur junge Leute zu bieten.

Der wichtigste und beliebteste Teil der Broschiire ist ein von
der IHK erstellter Ausbildungsatlas, der alle Ausbildungsbe-
rufe mit den jeweiligen Ausbildungsbetrieben im IHK-Bezirk
Fulda auflistet. Ein idealer Wegweiser zu den Ausbildungs-
platzen in unserer Region. Die Broschure wird in Zusammen-
arbeit von Parzellers Buchverlag und der Industrie- und Han-
delskammer Fulda herausgegeben und von der Agentur fur
Arbeit und vom Staatlichen Schulamt Fulda unterstutzt.
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Ein W% qu/ammt /tw die Karviere

Liebe Schulabgénger:innen,

eins ist sicher: Mit einem Angebot an tiber 100 verschiedenen
Berufen in mehr als 600 Unternehmen ist die Region Fulda
nach wie vor eine der attraktivsten Ausbildungsdestinati-
onen in Hessen. Auch die Ausbildungsbereitschaft in der hei-
mischen Wirtschaft ist bislang ungebrochen. Allerdings wird
das ,Finden" der Fachkrafte von morgen - damit seid Ihr ge-
meint - zunehmend schwieriger.

Das liegt nicht zuletzt am umfangreichen Angebot und der
Angst, die falsche Entscheidung zu treffen.

Unsere Region braucht mehr Fachkrafte als Akademiker -
deshalb lohnt es sich dartiber nachzudenken, ob ein Studium
tatsdchlich immer der Konigsweg ist. Wer also nicht unbe-
dingt Arzt, Jurist oder Atomphysiker werden will, liegt mit
einer Berufsausbildung goldrichtig. Zudem verdsteln sich die
einzelnen Berufe mit zahlreichen Weiterbildungsangeboten
nach oben. Solltet |hr also nach Hoherem streben, kommt

Ausbildung, duales Studium und Praktikum

Bau, Architektur & Handwerk

Technik, Elektronik & IT

X«

Wirtschaft, Medien,
Finanzen & Verwaltung

as Dienstleistung

Bewirb dich jetzt: www.re-fd.de/karriere
RhénEnergie Gruppe, LéherstraBe 52, 36037 Fulda

Ihr auch mit einer Ausbildung zum Ziel oder sogar dartiber
hinaus.

e ///M /@/@/

Dr. Christian Gebhardt M/chael Konow
Président der IHK Fulda Hauptgeschtdiftsfihrer der IHK Fulda

RhOnENERGIE

“//\J\\ Gruppe
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MIT ENERGIE IN DIE ZUKUNFT

Unsere Ausbildungsberufe:

- Industriekaufmann (m/w/d)
- Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)
- Fachangesteliter fiir Bidderbetriebe (m/w/d)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Stadtwerke Hiinfeld GmbH
Lindenstralle 8 / 36088 Hiinfeld

‘/A\\’ @ @ SCh re | be I High-Tech Wick Solutions
r : 1 g . _

B —

STA

fir deine Ausbildung
zZum/zur:

e Maschinen- und Anlagenfihrer mwa
Metall- und Kunststofftechnik

e Maschinen- und Anlagenfihrer mwa)
Textiltechnik

¢ Produktionsmechaniker Textil imw
e Kaufmann fiir Biromanagement mw)
¢ Industriekaufmann mwa)

Interesse bei dem modernsten Dochtproduzenten
Europas zu arbeiten?
Komm in unser Team! - Weitere Infos unter www.schreiber-wick.com/karriere

JETZT BEWERBEN!

info@schreiber-wick.com o Tel. 06655 987 30-0 ® www.schreiber-wick.com

Sie sind froh, endlich mit der Schule fertig zu sein oder zu-
mindest bald fertig zu werden. Und dennoch ist da dieses
mulmige Gefiihl ... Egal, ob Sie schon lange dariiber nach-
denken oder erst seit kurzem. Die Entscheidung naht.

Spatestens nach dem Abschluss der Haupt- oder Realschule,
der Berufsfachschule oder des Gymnasiums stellt sich fur je-
den Jugendlichen die Frage nach der weiteren Aushildung. Als
solider und chancenreicher Grundstein fur ein erfolgreiches
Berufsleben hat sich eine duale Aushildung in einem der ca.
400 anerkannten Ausbildungsberufe erwiesen.

In wenigen Jahren kénnen Sie es als junger Mensch ge-
schafft haben: Ausbildung, Weiterbildung, Betriebswirt/in,
Technische/r Betriebswirt/in oder Industriemeister/in, um
nur einige Beispiele zu nennen. Und das bei vollem Verdienst,
sicherem Arbeitsplatz und mit etwas mehr Engagement
ausgezeichneten Chancen auf eine betriebliche Fuihrungspo-
sition! Sie denken, das ist nicht maglich? Stimmt nicht. Die
Chance ist sogar realistischer als eine Karriere nach dem
Studium. Ein erster wichtiger Schritt auf dem Weg zu einer
.Karriere mit Lehre* kann bereits vor der eigentlichen Be-
rufsausbildung getan werden. Die Entscheidung fur einen
Ausbildungsberuf sollte jedoch nicht nur aufgrund eigener
Vorlieben getroffen werden, sondern auch die wirtschaftli-
che Situation in der Region und damit die auf dem regionalen
Ausbildungsstellenmarkt angebotenen Lehrstellen bertick-
sichtigen. Dies ist nur moglich, wenn man sich frihzeitig
und umfassend informiert. Informationen beseitigen nicht
nur Unsicherheiten, die einer Berufswahl im Wege stehen,
sie verschaffen lhnen auch durch den Wissensvorsprung ei-
nen entscheidenden Vorteil im Wettbewerb um einen Ausbil-
dungsplatz.

Der Bedarf an jungen Menschen, die einen Beruf von der
.Pike" auf lernen wollen und dabei noch mit dem entspre-
chenden Engagement zur Sache gehen, ist bei den Betrieben
in unserer Region so grof? wie noch nie! Was den Unterneh-
men einzig und allein fehlt, ist das ICH WILL der zukiinftigen
Azubis. Es liegt also bei lhnen - den zukiinftigen Auszubilden-
den -, ob Sie das Ticket in eine sichere Zukunft [6sen und eine
duale Ausbildung an den Beginn Ihrer beruflichen Karriere
setzen, oder...

Diese Broschure soll informieren. Wenn Sie die ndchsten Sei-
ten aufmerksam lesen, sind Sie lhren Mitbewerbern bei der
Berufswahl bereits einen groféen Schritt voraus!



»» Hier bei JUMO bekomme ich die beste Ausbildung!
Das 75-jéhrige Familienunternehmen bietet viele
High-Tech-Produkte und -Losungen fir eine

bessere Zukunft. Ich fiihle mich mega wohlin der _,

Community mit iber 100 Azubis am Hauptsitz in Fulda.

QUALITATSSICHERUNG FUR DIE ZUKUNFT
Vielseitig. Innovativ. Nachhaltig.

@, Attraktive Vergitung, Urlaubs- + Weihnachtsgeld, 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge,
vg_/ Notebook/Tablet, Einkaufsrabatte, vergiinstigtes Kiosk + Kantine, Karrierechancen, ...

O Top Ubernahmechance, Chance auf einen Auslandsaufenthalt, Kennenlerntage, LernApp,
Cg] Maglichkeit eines Messeeinsatzes, vielseitige Unterstiitzung/Kurse, Patenschaft, JAV,
Ausbildungszentrum, Prifungsvorbereitung, ...

Ausgezeichnet fiir ,gesund arbeiten in fd", betriebliches Gesundheitsmanagement, Aktionen,
Gesundheits-Coachings und -Kurse, Challenge Lauf, ...

Englisch-Sprachkurs, Veranstaltungen, Ideenmanagement, Spaf3, nachhaltige und umweltbe-

‘ Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit Azubi-Mobil zu nutzen, Ausflige,
! wusste Projekte, ...

AUSZUBILDENDE [m/w/d) DUAL STUDIERENDE (m/w/d]

e Elektroniker - Automatisierungstechnik Angewandte Informatik (B.Sc.)
- Betriebstechnik Digitale Industrie (B.Sc.)
- Gerate und Systeme Elektrotechnik (B. Eng.)
Fachkraft flir Metalltechnik - Montagetechnik Industrial Management (B. A.)
Fachinformatiker - Systemintegration Innovations- und Produktmanagement (B. Eng.)
- Anwendungsentwicklung Internat. Technisches Projektmanagement (B. Eng.)
Glasapparatebe.quer Internat. Technisches Vertriebsmanagement (B. Eng.)
Industrieelektriker — Gerate und Systeme Maschinenbau (B. Eng.)
Industriemechaniker Produktionstechnik (B. Eng.)

Industriekaufmann Wirtschaftsingenieurwesen - Vertiefung: Automation (B. Eng.)
Technischer Produktdesigner

Werkzeugmechaniker - Stanztechnik

JUMO GmbH & Co. KG, Moritz-Juchheim-Str. 1, 36039 Fulda, Mail: bewerbung@jumo.net Do6nOo



AUSBILDUNG IN DER REGION FULDA

Eine Ayl Region fur lfe

Regionale Plattform flir Berufsorientierung

Ein neues Ausbildungsjahr steht vor der Tiir und zahlreiche
Schulabganger:innen fragen sich gerade, wie es nach ihrem
Schulabschluss weitergeht. Egal ob im Landkreis Fulda oder
in anderen Regionen Deutschlands: Viele von ihnen sind noch
auf der Suche nach beruflicher Orientierung oder einem
Ausbildungsplatz. Mittlerweile gibt es vielfiltige Informati-
onsplattformen, Initiativen und Veranstaltungen. Gleichzeitig
wissen die jungen Talente haufig nicht, welche Informations-
quelle die richtige ist.

azubi
region
fulda

Genau hier setzen die Partner der Dachmarke ,Azubi Region
Fulda® an. Unter gemeinsamem Namen bundeln der Land-
kreis Fulda, die Industrie- und Handelskammer Fulda, die
Kreishandwerkerschaft, die Region Fulda GmbH, die Agentur
flr Arbeit Bad Hersfeld - Fulda, die Stadt Fulda, das Staat-
liche Schulamt fur den Landkreis Fulda und die Hochschule
Fulda ihre Angebote und gehen damit ganz neue Wege. Ziel
der Dachmarke ist es, Jugendlichen eine zentrale Anlauf-

stelle fur ihre berufliche Orientierung und Ausbildung anzu-
bieten. ,Egal ob in der Region Fulda oder bundesweit - die
Talente von morgen haben oftmals ahnliche Fragen. Mit der
Dachmarke bundeln wir unsere Krdfte und machen uns at-
traktiver im Wettkampf um angehende Fachkrafte®, fihrt
Gabriele Leipold von der Kreishandwerkerschaft Fulda aus.
Die enge Vernetzung und die erfolgreiche Zusammenarbeit
beim Thema Ausbildung in der Region seien der Grundstein
fur die Dachmarke gewesen, so Leipold.

Starke Angebote zur Berufsorientierung

Auf der gemeinsamen Plattform unter www.azubi.region-
fulda.de stellt die Azubi Region Fulda Ausbildungsinteressier-
ten zahlreiche Angebote zur beruflichen Orientierung bereit:
,vom Check der eigenen Fahigkeiten und Interessen uber
Informationen rund um eine Ausbildung bis hin zu konkre-
ten Aushildungs- und Studienplatzangeboten in der Region
findet sich alles auf dieser Plattform®, so Julian Heins vom
Landkreis Fulda. ,AufSerdem entwickeln wir sie stetig weiter,
sodass regelmal3ig neue Funktionen und Mdglichkeiten hin-
zukommen.*

Ganz neu im Eventkalender der Azubi Region ist seit diesem
Jahr die Nacht der Ausbildung, in der Schilerinnen und Schu-

Nacht der Ausbildung

Take-Off Event im S-Club



ler ihren — im wahrsten Sinne des Wortes - passenden ,Ein-
stieg" in ihre Zukunft finden konnten: Per Shuttlebusse hatten
sie die Gelegenheit, einen Abend lang vielfdltige Unternehmen
der Region sowie ihre Ausbildungs- und Studienmdglichkei-
ten kennenzulernen. Ein weiteres Event-Highlight der Aus-
bildungskooperation ist die Neuauflage des Take-Off Events,
eine Feierstunde fur Azubis im S-Club Fulda zum Kennenler-
nen und Kontakteknlpfen.

Regionale Mitmachmarke begeistert fiir Ausbildung

Die Azubi Region Fulda ist Ubrigens nicht nur eine Dach-
marke, sondern auch eine Mitmachmarke: ,Wir sind nur
erfolgreich, wenn wir als Region Fulda gemeinschaftlich
auftreten®, so Michael Konow, Hauptgeschaftsfuhrer der
Industrie- und Handelskammer Fulda. Wichtig bei diesem
Bestreben sind vor allem die regionalen Unternehmen: Auf
der gemeinsamen Webseite prasentieren Uber 190 Betriebe
ihre Aushildungs- und Studienangebote. Uber die Filterfunk-
tionen der Seite findet jeder ganz einfach das passende An-
gebot fur sich.

Auf der neuen Webseite kdnnen sich nicht nur Jugendliche aus
dem Landkreis informieren, sondern auch junge Talente, die
uber die Azubi Region Fulda-Kampagne angesprochen wer-
den. ,Die Kampagne bleibt weiterhin bestehen®, erklart Julian
Bolz von der Region Fulda GmbH. Jugendliche von aulzerhalb,
die Uber die Kampagne angeworben wurden, suchen haufig

noch berufliche Orientierung. Der Zusammenschluss bietet
die einmalige Gelegenheit, unentschlossene Talente nicht nur
fur einen Ausbildungsberuf, sondern auch fiir die Region Ful-
da zu begeistern.

Husporechypaslaer

Alle Fragen rund um die Plattform
www.azubi.region-fulda.de beantwortet Julian Heins
vom Landkreis Fulda, 066160069593,
julian.heins@landkreis-fulda.de.

Desilnen dun Agabi Region Fuld
Landkreis Fulda, Industrie- und Handelskammer Fulda,
Kreishandwerkerschaft Fulda, Stadt Fulda, Agentur fiir

Arbeit Bad Hersfeld - Fulda, Staatliches Schulamt fiir
den Landkreis Fulda, Region Fulda

Weil Deine Neugier Leben bereichert.

Wir bereichern das Leben durch nachhaltige Férderung und Veredelung
von Mineralien zu unverzichtbaren Produkten und durch eine Arbeitswelt,
die einzigartig ist.

Fir den Ausbildungsstart suchen wir am Werk Neuhof-Ellers ab dem 01.09.2024

Auszubildende (m/w/d) in den Berufen:

¢ Bergbautechnologe:in Tiefbautechnik ¢ Industriemechaniker:in
e Elektroniker:in fiir Betriebstechnik ¢ Chemikant:in

Das wird Dein Leben bereichern: Bewirb Dich direkt:

Wir bieten Dir eine Ausbildung mit interessanten
Aufgaben, tollen Kollegen:innen und attraktiven Werk Neuhof-Ellers
Leistungen. Wir geben dir Raum fiir persénliche +49 6655 81 4110
und berufliche Entwicklung mit besten Ubernahme-
chancen nach einem erfolgreichen Abschluss.

Weitere Informationen zu den Stellen und

zur Bewerbung findest Du unter:

www.kpluss.com/stellenangebote.

www.salzkumpel.de

K+S Minerals and Agriculture GmbH,

nadine.lauer@k-plus-s.com




5 Tage - 5 Berufe - 5 Udfernehymen

Sommer, Sonne und Karriere mit der Praktikumswoche

g Praktikumswoche

Wie geht’s nach der Schule weiter? Was will ich werden?
Diese Fragen stellen sich zahlreiche Schiilerinnen und Schii-
ler. Gleichzeitig suchen Unternehmen handeringend nach
Auszubildenden. Um beide Seiten miteinander zu vernetzen,
bietet die Azubi Region Fulda gemeinsam mit dem Start-Up
stafftastic auch in den Sommerferien 2023 wieder jungen
Menschen die Praktikumswoche an.

Unter dem Motto ,Funf Tage, funf Berufe, funf Unternehmen*
haben Schlerinnen und Schiler die Chance, Einblicke in ver-
schiedenste Berufsbilder und Betriebe der Region Fulda zu

m/w/d

« Industriemechaniker

« Elektroniker fiir Betriebstechnik
« Produktionsfachkraft Chemie

« Verfahrensmechaniker

« Baustoffpriifer

* Industriekaufmann/frau

* unbefristete Anstellung nach
Abschluss der Ausbildung ¢ Unterstiitzung
bei der Berufsschule ¢ attraktive Zulagen ¢
arbeitgebergeforderte Betriebsrente ¢ gutes
Arbeitsklima in einem starken Team

ZEMENT- UND KALKWERKE

)1 |
B
¥

Zement- und Kalkwerke
Otterbein GmbH & Co. KG
Hauptstrafle 50
36137 GroRenliider-Miis
info@zkw-otterbein.de
WIR BRINGEN STEINE .
ZUM LEBEN www.zkw-otterbein.de

Gemeinsam mit Dir wollen wir noch erfolgreicher werden.

Fulda

erhalten. ,Die jungen Menschen konnen sich selbst auspro-
bieren und Kontakte knupfen. Und das ganz nach ihren indivi-
duellen Interessen: Beispielsweise schauen sie an einem Tag
in den pflegerischen Bereich hinein und am ndchsten Tag be-
sichtigen sie ein Metallbauunternehmen®, erklart Julian Bolz
von der Region Fulda.

Der grof3e Vorteil ist die Flexibilitat, denn innerhalb des Feri-
enzeitraums vom 24. Juli bis 1. September kann jeder seine
Praktikumstage frei wahlen. Uber die Online-Plattform unter
www.praktikumswoche-fulda.de werden automatisiert alle
verfligbaren und mit den beruflichen Interessen tibereinstim-
menden Praktikumspldtze vermittelt. ,Somit steht auch der
Urlaubsplanung in den Sommerferien nichts im Wege*, so
Malte Burger, Mitgriinder der stafftastic GmbH.

Bereits in den vergangenen Jahren war die Aktion ein grof2er
Erfolg: Deutschlandweit kamen durch die Praktikumswoche
2022 in Uber 5000 Unternehmen aus insgesamt 95 Land-
kreisen 11.797 Praktikumstage und mehr als 100 unterzeich-
nete Ausbildungsvertrage zustande.

Der Landkreis Fulda freut sich, dass es durch sein Angebot
auch in diesem Jahr wieder zu vielen Begegnungen zwischen
Ausbildungsinteressierten und heimischen Betrieben kommt.
Gerade der personliche Kontakt zu einem Unternehmen und
ein erster eigener Eindruck helfen spdter bei der Bewerbung.

Weitere Infos und Anmeldung unter
www.praktikumswoche-fulda.de.

Husporechppaslaer

Julian Bolz,
Region Fulda, 06611024814,
julian.bolz@region-fulda.de

Julian Heins,
Landkreis Fulda, 066160069593,
julian.heins@landkreis-fulda.de
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DE BEERS GROUP

Dein Start ins

Unsere Ausbildungsberufe

(m/w/d)

» Chemielaborant

» Elektroniker fir Betriebstechnik

» Fachinformatiker

» Fachlagerist

» Industriekaufmann

» Industriemechaniker fir
Betriebstechnik

» Maschinen- und Anlagenfihrer

» Technischer Produktdesigner

» Werkstoffprifer

» Werkzeugmechaniker

Wir bieten Praktikas in vielen verschiedenen
Fachrichtungen an. Lerne unser Unternehmen
und deinen zukiinftigen Traumberuf im ndchsten
Praktikum kennen. Wir freuen uns auf Dich!

Interessiert?

Dann informiere dich Gber unser
Unternehmen und lade deine
Bewerbung direkt unter
www.eb.com/de hochl!
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Eduard-Stieler-Schule

Berufliche Schulen des Landkreises Fulda in Fulda
Brider-Grimm-Strafe 5, 36037 Fulda

Telefon: 0661969540, Telefax: 066196954329

E-Mail:
poststelle@eduard-stieler.fulda.schulverwaltung.hessen.de
www.eduard-stieler-schule.de

Konrad-Zuse-Schule

Gewerbliche und sozialpadagogische Berufe
Jahnstral3e 5, 36088 Hiinfeld

Telefon: 06652 911450, Telefax: 6652 9114534
E-Mail:

info@konrad-zuse-schule.de
www.konrad-zuse-schule.de

Ferdinand-Braun-Schule

Technische Berufe

Goerdelerstrafe 7, 36037 Fulda

Telefon: 06611024900, Telefax: 06611024899
E-Mail:
poststelle@fbs.fulda.schulverwaltung.hessen.de
www.ferdinand-braun-schule.de

Richard-Miiller-Schule

Kaufmannische und verwaltende Berufe
Pappelweg 8, 36037 Fulda

Telefon: 06611024700, Telefax: 06611024699
E-Mail:

poststelle@richard-mueller-schule.
fulda.schulverwaltung.hessen.de
www.richard-mueller-schule.de
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Das sind wir:

Die LINSS Malsfeld GmbH ist ein Unternehmen der PFEIFFER & MAY Gruppe mit Hauptsitz in
Malsfeld und funf weiteren Niederlassungen in Kassel, Fulda, Hofgeismar, Gottingen und Heili-
genstadt. Mit etwa 2300 Mitarbeitern gehort die PFEIFFER & MAY-Gruppe in den Bereichen Sani-
tér, Heizung und Installation zu den fuhrenden Grof3handlern Deutschlands. An unserem Standort
in Kiinzell — mit moderner Badausstellung — arbeiten Uber 30 Mitarbeiter in einem familiaren und
mitarbeiterorientierten Arbeitsumfeld.

Und suchen Dich fur eine Ausbildung:

im GroB- und AuBenhandelsmanagement

Wenn Du Lust hast auf:

— 34,5h/Woche — Umfassende und individuelle Einarbeitung
— Attraktive Ausbildungsvergttung — Verantwortungsvolle Aufgaben

— Betriebliche Altersvorsorge — Hohes MaB3 an Eigenverantwortung

— 30 Tage Urlaub — Vielseitige Entwicklungsperspektiven

— Fahrkostenzuschlag — Sehr modernes Arbeitsumfeld

Dann bewirb Dich bei uns:

LINSS Malsfeld GmbH | Susanne Pawlik
Am Frankengrund 11 | 36093 Kinzell

Tel. 05661-730625 | susanne.pawlik@linss.de

n



Mit Netzwerk Schulen gut vorbereitet in eine Berufsausbildung

Bereits wahrend der Klassen 8 und 9 erhalten Jugendliche
mit dem Projekt Netzwerk Schulen die Moglichkeit, umfas-
sende Einblicke in die Berufswelt zu gewinnen. Sie werden
friihzeitig vor dem Schulabschluss darin unterstiitzt, sich
mit moglichen Bildungs- und Ausbildungswegen in der Re-
gion Osthessen vertraut zu machen. Das Netzwerk Schulen
vermittelt fachliches Wissen und fordert Fahigkeiten, die
zum Einstieg in das Berufsleben benétigt werden. Netzwerk
Schulen wird an elf Haupt- und Realschulen angeboten.

Die Bausteine

In einem betreuten Ferienpraktikum von zwei Wochen kon-
nen die Teilnehmenden sich ausprobieren, Erfahrungen
sammeln und fruhzeitig Kontakte kntpfen. Das wochent-
liche Trainingsprogramm am Nachmittag beleuchtet The-
men aus der Wirtschaft und der Arbeitswelt und informiert
Uber schulische und berufliche Bildungsmaglichkeiten in der
Region. Die Jugendlichen beschdftigen sich mit den Anfor-
derungen verschiedener Berufe und trainieren den Bewer-
bungsprozess.

Zum Programm gehdren auch Betriebserkundungen, projekt-
bezogene Kooperationen mit Unternehmen und Auszubilden-
den sowie Informationen tber die beruflichen Schulen.

Fachliches Wissen und Sozialkompetenz steigern
Urteilsfahigkeit und Selbstbewusstsein der teilnehmenden
Schiilerinnen und Schiiler

Es sind die Praxiseinblicke, die das Projekt so wertvoll ma-

chen. Die Unternehmen der Region haben einen grof3en Bedarf
an Nachwuchskraften und 6ffnen gerne ihre Tiren. Bei tber

300 Ausbildungsberufen mit einer breiten Variation von In-
halten und Anforderungen ist die Entscheidung nicht einfach.
Dartiber hinaus lassen die rasante technologische Entwick-
lung und die globale Wirtschaft die Anforderungen an Azubis
kontinuierlich ansteigen. Eine gute Vorbereitung und solide
Basiskenntnisse sind wichtig fur das spdtere Berufsleben. Sie
erleichtern den Jugendlichen den Einstieg in eine Ausbildung.

Die Ziele: Interesse an einer Aushildung wecken
und die Berufswahlkompetenz stérken

Alle Schiilerinnen und Schiler erhalten ein Zertifikat Uber die
erfolgreiche Teilnahme. Aulserdem k&nnen sie sich um ein
Stipendium des Bildungsunternehmens Dr. Jordan bewerben.
Netzwerk Schulen wird von der Industrie- und Handelskam-
mer Fulda im Auftrag des Fordervereins Netzwerk Schulen
- fit fur die Ausbildung e. V. durchgefuhrt. Es wird durch die
Bundesagentur fur Arbeit geférdert. Zu den Mitgliedern und
Sponsaren gehdren die Stadt und der Landkreis Fulda sowie
zahlreiche Unternehmen der Region Osthessen, die IHK und
die Kreishandwerkerschaft Fulda.

Ausprechperiun:

Michael Bien, IHK Fulda
0661284-59,
netzwerk-schulen@fulda.ihk.de
www.netzwerk-schulen.de

Du interessierst Dich flr eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem
international tatigen Unternehmen? Wir sind ein weltweit flihrender

Herstellervon Spezialmaschinen fiir die Kerzenindustrie.
Wir bieten folgende Ausbildungsplatze (m/w/d):

Feinwerkmechaniker

Fachrichtung Maschinenbau

12 KARRIERE mil, Zehyre 2023|2024

Industriemechaniker Elektroniker

Fachrichtung Betriebstechnik

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, schicke Deine
per mail an; karriere@weissbach-maschinen.com
Wir freuen uns auf dich!

Art.h ur BellingerstraBe 14 - 36043 Fuld
Wei .55b ath Gm b H www.weissbach-maschinen.com

Foto: IHK fulda
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for people and nature.

Wir haben viel
zu bieten. Nicht nur

Ausbildungsberufe

= Elektroniker*in fur Betriebstechnik

= Fachinformatiker*in Systemintegration
» Fachkraft fur Abwassertechnik

= Fachkraft fur Lagerlogistik

= Fachlagerist*in

= |ndustriekaufmann*frau

= Industriemechaniker*in

= Mechatroniker*in

= Papiertechnologe*in

Duale Studiengdnge

= Bachelor of Arts — Betriebswirtschaft (m/w/d)
(Vertiefung z.B. in Vertrieb, Finanzen, Personal)
= Bachelor of Engineering —
Elektrotechnik/Automatisierungstechnik (m/w/d) %
= Bachelor of Engineering —
Papiertechnik (m/w/d) Neu ab 2023:
= Bachelor of Science — ‘ Jobrad fir
irtschaftsinformatik (m/w/d) = Auszubildende!

=

Du fuhist dich angesprochen? Sl Akl Joss

Werde auch Du Auszubildender (m/w/d) GmbH & Co. KG

oder dualer Student (m/w/d) unserer Hermann-Muth-StraBe 6
Wachstumsbranche mit besten Zukunfts- 36039 Fulda

aussichten. karriere.fulda@jass.com

g Q N Du hast noch Fragen?
w Marie Leubecher beantwortet diese gern

fiore paper board unter Telefon 0661 106-269. www.qus.com

( Jetzt bewerben! ]




THK-Lchystellfenbirse

Sie suchen einen Ausbildungsplatz? Die bundesweite Lehr-
stellenborse der Industrie- und Handelskammern bietet Tau-
sende von Aushildungschancen, aber auch wertvolle Infos
rund um Berufswahl oder Bewerbung.

Unter www.ihk-lehrstellenboerse.de sind standig rund
40.000 offene Ausbildungspldtze und duale Studiengan-
ge gelistet, die gezielt nach Regionen oder auch im ganzen
Bundesgebiet recherchiert werden konnen. Auf der dazu-
gehorigen Instagram-Seite #ihklehrstellenboerse erhalten
Jugendliche Informationen und Tipps rund um das Thema
Ausbildung.

Das Gleiche gilt fur berufsorientierende Praktika: Unterneh-
men verschiedenster Berufsgruppen bieten Uber die IHK-
Lehrstellenborse Praktika an und geben jungen Leuten damit
die Moglichkeit, Wunsch und Wirklichkeit im Traumberuf zu
vergleichen. Einander lernen Sie sich in der Praktikumszeit
kennen und finden heraus, ob Sie zueinander passen. Als
Schiiler:in oder Ausbildungssuchende:r haben Sie so die
Chance, in Berufe reinzuschnuppern, sich zu beweisen und

DR. GEBHARDT + MORITZ

STEUERBERATUNG
WIRTSCHAFTSPRUFUNG

WIRTSCHAFTSBERATUNG
BELEGDEPOT

WAHLE DEINEN
TRAUM-BERUF, SEI NICHT
MIT EINEM JOB ZUFRIEDEN.“

LEHRSTELLEN
BORSE

moglicherweise |hre zukunftigen Kolleginnen und Kollegen
kennenzulernen.

Dartber hinaus ladt die Plattform beispielsweise mit Berufe-
Steckbriefen, News und Videoclips zum Stébern ein. Sie wis-
sen noch nicht, welcher Beruf der richtige fur Sie ist? Der
Talente-Check der IHK-Lehrstellenbdrse hilft bei der Wahl der
passenden Ausbildung!

a
O !

WIR BILDEN AUS (M/w/D):

STEUERFACHANGESTELLTE

HEINRICHSTRASSE 17/19
36037 FuLbA

TELEFON +49 661 9779-0
TELEFAX +49 6619779-22
GM@GEBHARDT-MORITZ.DE
WWW.GEBHARDT-MORITZ.DE
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KAUFFRAU/-MANN FUR BUROMANAGEMENT (IHK)
RECHTSANWALTS- UND NOTARFACHANGESTELLTE

DUALES STuDIUM BACHELOR OF ARTS,
STUDIENGANG: STEUERN UND PRUFUNGSWESEN



justriekaufmann,
Neuhof-Dorfborn.
Ll ,-' | \

Fronius Deutschland GmbH | Human Resources
Fronius Strafie 1 | 36119 Neuhof-Dorfborn
E-Mail: HR-Germany@fronius.com

rronius

Are you Fronius’

Starte deine Ausbildung

bei Fronius!

— Fachinformatiker fiir
Systemintegration (m/wsd)
Dauer: 3 Jahre,
Verklrzung auf
2 Jahre moglich

— Elektroniker fiir
Betriebstechnik (m/w/d)
Dauer: 3,5 Jahre

— Industriekaufmann (m/wrsq)
Dauer: 3 Jahre,
Verklrzung auf
2 Jahre moglich

T3
-ﬂ#'

www.fronius.de/Karriere ig,ﬁ 5.



lhr Partner fiir Aus- und Weiterbildung im Landkreis Fulda

Viele Schiiler, Lehrer, Eltern und Aus-

: I H K zubildende denken, dass die IHK Fulda

nur fiir die Unternehmen in der Region

daist. Falsch gedacht! Auch die Bera-

tung von Auszubildenden ist eine der vielen Aufgaben der In-

dustrie- und Handelskammer. Wer sich hier nicht informiert,

ist selbst schuld, zumal nicht wenige Azubis in Betrieben aus
Industrie, Handel und Dienstleistung ausgebildet werden.

Unsere Aktivitaten

Schiilerinnen und Schuler kdnnen

® indieser Broschure Tipps und Informationen zur
Berufswahl und Bewerbung erhalten

® ihr Stellengesuch in die IHK-Lehrstellenborse
www.ihk-lehrstellenboerse.de stellen

® sichim Rahmen der Bildungsmesse aus erster Hand tiber
Ausbildungsberufe informieren

® sich mit dem Ausbildungsatlas uber die Adressen und
das Ausbildungsplatzangebot der Aushildungsbetriebe
informieren

Auszubildende

® erhalten einen IHK-gepriiften Ausbildungsvertrag
® lernen in IHK-Uberpriften Ausbildungsbetrieben

3

SIMONMETALL

STAHL- UND METALLBAU

[iYen

Metallbauer
(m/w/d)

Fachkraft fur
. Metalltechnik
(m/w/d)

Gestalter im
y Handwerk (m/w/d)

Weitere Informationen auf: www.simonmetall.de

SIMONMETALL GmbH & Co. KG
MuhlwiesenstraBe 4, 36142 Tann (Rhon)-Gunthers
Ansprechpartner: Christian Simon '-,

?@é‘

Tel.: 066 82-9705-14, E-Mail: macher@simonmetall.de CE s
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® legen bei der IHK ihre Zwischen- und Abschlusspriifung ab

® werden von der IHK geftrdert, wenn sie zu den
Prifungsbesten gehoren

® konnen sich jederzeit vom IHK-Berater in beruflichen
Fragen informieren und beraten lassen - natiirlich
vertraulich

® bei Schwierigkeiten mit dem Betrieb oder der Schule
die IHK kostenlos als Vermittler einschalten

® sich bei der IHK kostenlos tber individuelle
Weiterbildungsmaoglichkeiten informieren

@ die vielfdltigen Informationen der Weiterbildungs-
datenbank www.wis.ihk.de nutzen und, und, und ...

Lnternd

Ausbildungsplatzborse:
www.ihk.de/fulda/lehrstellenboerse

Hessischer Ausbildungsatlas:
(Suche iiber den Landkreis hinaus maglich)
www.ihk.de/fulda/ausbildungsatlas

Fragen kestel nichl!

HeinrichstralRe 8, 36037 Fulda, Telefon: 0661284-0
www.ihk.de/fulda

EDD@E



5@4‘ # lionnenlernen,
Ausbildung macht mehr aus uns

Echte Azubis - echte Geschichten: Im Rahmen der bundes-
weiten IHK-Ausbildungskampagne berichten echte Azubis in
den sozialen Medien uiber ihre Erfahrungen bei der Ausbil-
dungssuche, teilen Tipps und Tricks fiir den Berufseinstieg
und erzahlen aus ihrem Leben neben der Ausbildung.

Machst auch Du Dir aktuell Gedanken tber Deine (berufli-
che) Zukunft? - Dann klick Dich rein und erfahre tber TikTok
@die.azubis mehr tber die Erlebnisse der Azubis Batuhan,
Henk, Louis, Leona, Mahalia, Meret, Muhammet, Gjemil und
Emily. Sie alle standen einmal genau dort, wo Du aktuell
stehst: kurz vor der Entscheidung, wie es in Zukunft weiter-
geht. Jetzt machen sie eine Ausbildung und nehmen Dich mit
hinter die Kulissen - ins echte Azubi-Leben.

Denn ein beruflicher Bildungsweg steht vor allem fur greif-
bare Ergebnisse, Selbstvertrauen und das Gefuhl, persénlich
zu wachsen. Genau das soll auf TikTok und in der gesamten
Kampagne deutlich werden: Eine Ausbildung ist eben niemals

A2

nur ein bestimmter Fach- oder Arbeitsbereich (aus immer-
hin tber 220 verschiedenen Fachbereichen), sondern immer
auch ein ganz besonderes Lebensgefuhl.

Lass Dich inspirieren und finde heraus, was #konnenlernen
fur Dich bedeuten kann!

www.ausbildung-macht-mehr-aus-uns.de

.
Bewerbe dich als:
Bankkaufmann/-frau (m/w/d)
B.A. Banking and Finance (m/w/d)
Kaufmann/-frau fiir

Dialogmarketing (m/w/d)

Nahere Informationen zur
Ausbildung bei deiner
VR Bank Fulda eG
erhaltst du unter:

vrbankfulda.de/ausbildung

kYd VR Bank Fulda eG
~Partuer der Reg
g



Voo Aulildngsoenmitllin

Mit der Berufsberatung der Arbeitsagentur gestaltest du deine Zukunft!

»Was soll ich werden?" - Diese Frage stellt dich vor eine
weitreichende Entscheidung, die gut vorbereitet sein sollte.
Um zu wissen, welche Berufe zu deinen Kenntnisse und Fa-
higkeiten passen, solltest du dich vor der Berufswahl um-
fangreich informieren, und zwar mit der Unterstiitzung unse-
rer Experten: mit den Berufsberaterinnen und -beratern der
Agentur fiir Arbeit Bad Hersfeld-Fulda!

Darum solltest du zu uns kommen:

® Wir analysieren mit dir deine Fahigkeiten und Interessen.
Mit uns findest du heraus, was du willst, was du kannst und
in welche Richtung dein beruflicher Weg dich fuhren konnte.
® Wir haben die Ausbildungsstellen! Der Grofteil der Ausbil-
dungsstellen in unserer Region liegt uns zur Vermittlung

AUSBILDUNG
STUDIUM (S
PRAKTIKUM |

JETZT FUR 2024 BEWERBEN!

b+m surface systems GmbH Jutta Brede
+49 6672 9292-951 | career@bm-systems.com
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vor. In unserer Region ist die Auswahl an Stellen riesig.
Sollte es mit der absoluten Traumstelle nicht klappen,
kennen wir viele Alternativen.

® Selbstverstdndlich unterstitzen wir dich auch bei der Su-
che nach einem schulischen Ausbildungsplatz, der fur dich
richtigen weiterfuhrenden Schule und dem fur dich pas-
senden Studium.

® Wir helfen dir bei deiner Bewerbung.

® Wir kénnen dir unter Umstanden sogar finanziell unter die
Arme greifen, zum Beispiel, wenn du wahrend der Ausbil-
dung nicht zuhause wohnst.

Das konnen wir tun, wenn du Schwierigkeiten hast,
deine Berufsausbildung zu schaffen:

® Wir organisieren und finanzieren eine Art Zusatzunterricht
fur Jugendliche. Hier wirst du fachlich und schulisch unter-
stutzt. Aulserdem ist eine sozialpadagogische Betreuung
moglich.

Se vercinfanst du einen, Termin mil ung:

... oder du wendest dich an deinen Berufsberater bzw. deine
Berufsberaterin an deiner Schule. Wer das ist, erfahrst duim
Schul-Sekretariat oder unter www.arbeitsagentur.de/vor-
ort/bad-hersfeld-fulda/content/1533728051384



Privcts Bercfschadmic Fuld

Optimale Kombination von Theorie und Praxis

Das Duale Studium an der Privaten Berufsakademie Fulda
im Bildungsunternehmen Dr. Jordan stellt eine optimale Ver-
bindung und Kombination zwischen der hohen theoretischen
Qualifikation eines wissenschaftlichen Studiums und der
praxisorientierten Ausbildung in einem Unternehmen dar.

Die Studierenden als kunftige Fihrungskrafte werden durch
das Duale Studium in das Unternehmen eingebunden und er-
halten schnell Berufspraxis - eine optimale Ausbildung - at-
traktiv insbesondere auch fur mittelstandische Unternehmen.
Die Private Berufsakademie Fulda - University of Cooperative
Education gGmbH - bietet jeweils zum 01. Oktober die dualen
Bachelor-Studiengdnge Mittelstandsmanagement sowie So-
zial- und Gesundheitsmanagement zum Bachelor of Arts an.
Theorie und Praxis sind im dreijahrigen Dualen Studium aufei-
nander abgestimmt und eng miteinander verzahnt. Besonders
gut angenommen von Studierenden und den Unternehmen
gleichermal3en wird das Zeitmodell, wonach an zwei Tagen pro
Woche die Vorlesungen an der BA Fulda anberaumt sind und

Krénender Abschluss: die Hutwurf-Tradition an der Privaten
Berufsakademie Fulda zum Studienabschluss.

die Studierenden an drei Tagen im Kooperationsunternehmen
arbeiten. Die Studierenden haben einen festen Arbeitsplatz im
Partnerunternehmen und erhalten eine monatliche Verglitung.
www.ba-fulda.de

Wir suchen Auszubildende und duale
Studenten ™/ fijr Sommer 2024.

Starte Deine Ausbildung oder Dein
duales Studium in

* unseren tegut... Markten

* unserer tegut... Zentrale

* unserer tegut... Logistik / SCM
» unserer Herzberger Backerei

Beste Arbeitgeber”
Deutschland
Great

Beste
Arbeitgeber”
Hessen

Great

Deutschland
- 2022




BERUFSWAHL

Fun welehen Aushi
soll) ichy mich, bewerben?

Eine realistische Selbsteinschatzung kann ganz schon schwierig sein. Dabei helfen
lhnen bei Bedarf sicher auch Freunde, Verwandte, neutrale Beobachter oder die
Berufsberater der Agentur fiir Arbeit. Vergleichen Sie lhre Ergebnisse kritisch mit
den Berufen, die Sie in die engere Wahl gezogen haben.

Wie leicht fallt es lhnen, sich unter einem Raumliches Vorstellungsvermagen brauchen Sie u. a. beim Zeichnen, beim
Wohnungsgrundriss etwas vorzustellen? Einbauen von Maschinenteilen oder beim Konstruieren und Entwerfen.

Kénnen Sie sich prazise ausdriicken und Darauf kommt es u.a. beim Verkaufen, Beraten, Vertrage abschlief2en,
auch andere Menschen genau verstehen? Briefe entwerfen oder Telefonieren an.

Kénnen Sie gut mit Zahlen umgehen, Mathematische Fahigkeiten brauchen Sie z. B., wenn Sie Abrechnungen
z. B. beim Bruch- oder Prozentrechnen? durchfthren, kassieren oder Flachen- und Raummalie ausrechnen wollen.

Sind Sie kérperlich fit? Belastbar sollten Sie sein, wenn Sie sich fur einen Beruf interessieren,
in dem Sie auch in Hitze oder Kalte arbeiten missen oder — wie im
Verkauf und der Gastronomie - viel auf den Beinen sind.

Kénnen Sie Aufgaben mit Phantasie Beides brauchen Sie nicht nur in den gestalterischen Berufen,
und Ideenreichtum l6sen? sondern auch fur viele kaufmannische und technische Tatigkeiten.

Féllt es Ihnen leicht, ungezwungen und sicher Das ware in allen Berufen wichtig, in denen Sie viel mit anderen reden,
mit Menschen zu sprechen und umzugehen? sie beraten oder bedienen, ihnen etwas erkldren oder verkaufen wollen.

Folgende Punkte erwarten viele Ausbildungsbetriebe
von lhnen:

v Die deutsche Sprache in Wort und Schrift i i I i i ; i i

v Einfache Rechentechniken o 5 o & N\ = =
v Grundkenntnisse in einer der Weltsprachen T = A O g/ » (B ¥
v Grundlegende naturwissenschaft[iche Kenntnisse SCHULE STUDIUM  BERUF KOMPETEMZ LEISTUNG KARRIERE MAOTIVATION  ZIELE
v Grundkenntnisse wirtschaftlicher Zusammenhange

v Geschichts- und Kulturkenntnisse v Fahigkeit zu Kritik und Selbstkritik

v Zuverlassigkeit — Sorgfalt — Gewissenhaftigkeit v Kreativitdt und Flexibilitat

v Lern- und Leistungsbereitschaft v Kooperationsbereitschaft — Teamfahigkeit

v Ausdauer - Durchhaltevermogen - Belastbarkeit v Hoflichkeit — Freundlichkeit

v Verantwortungsbereitschaft und Selbststandigkeit v Konfliktfahigkeit und Toleranz

N
o



Filtertechnik | Produktion | Handwerk | FUr eine nachhaltige Zukunft

STARTE JETZT
DEINE AUSBILDUNG ALS

INDUSTRIEKAUFLEUTE*

Als kaufmadnnisches Allroundtalent lernst du alle wesentlichen
Bereiche des Geschdftsbetriebes kennen.

BETRIEBSELEKTRONIKER*

Du begleitest Projekte von der Planung bis hin zur Inbetriebnahme
und sorgst dafuir, dass die Energieversorgung in unserem Betrieb
stérungsfrei ablauft.

INDUSTRIEMECHANIKER*

Du Uberwachst die Fertigungsanlagen, auf denen unsere
High-Performance Produkte hergestellt werden. Deine Aufgabe
ist es, Stérungen zu beheben und nétige Wartungs- sowie
Umbauarbeiten unserer Maschinen durchzuftihren.

PRODUKTIONSMECHANIKER*

Du stellst sicher, dass unsere Industrietextilien reibungslos und
fehlerfrei hergestellt werden. Unsere hochmodernen Erzeugungs-
und Veredelungsanlagen kennst du bald wie deine Westentasche.
Dabei prufst du die Qualitat und tberwachst die Maschinen.

* (m/w/d)

PRODUKTVEREDLER*

Du veredelst mithilfe von Chemikalien unsere Textilien und
Uberprufst deren Qualitéit. Dazu stellst du die chemischen
Veredlungs-Rezepturen zusammen und richtest die
Maschinen ein.

TEXTILLABORANT*

Du Uberwachst wahrend der laufenden Produktion unsere
Textilien sowie deren Beschaffenheit und Qualitat. Auch
die eingehenden Rohstoffe und die fertigen Produkte
werden von dir genau unter die Lupe genommen.

Lydall Gutsche GmbH & Co.KG | Ausbildungsleitung
Hermann-Muth-StraRe 8| 36039 Fulda | Tel. 0661- 83 84-0
office-gutsche@alkegen.com | www.lydall-gutsche.de

ALKEGEN




Mit Vorurteilen aufraumen!

»Was, du studierst nicht?* Diese eher despektierlich formu-
lierten Fragen miissen sich Jugendliche, die eine duale Aushil-
dung absolvieren, immer wieder gefallen lassen. Zu Unrecht,
wie die Untersuchungen renommierter Forschungsinstitute
zeigen.

Im Gesprach mit Gleichaltrigen, die studieren, fuhlen sie sich
nach eigenen Worten haufig als ,Jugendliche zweiter Klasse®.
Wahrend die einen Baftg erhalten, das in manchen Féllen die
Ausbildungsverglitungen Ubersteigt, ein Semesterticket nut-
zen, in coolen Studentenbuden leben und dann auch noch viel
Freizeit haben, stecken die anderen von morgens bis abends
in der Tretmuhle der Arbeitswelt und mussen auch noch mit
meist weniger als 30 Tagen Urlaub auskommen. Und nach
dem Studium verdienen die Akademiker selbstverstdndlich
das ,grof%e Geld". Ungerechte Bildungswelt?

PASSION FOR PRECISION?

_ L OME T
HTEA] GOLDBACH

JETZT BEWERBEN
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Es ist an der Zeit, gerade in der Diskussion zwischen berufli-
cher und akademischer Bildung mit einigen Vorurteilen aufzu-
rdumen. Verdienen Akademiker wirklich mehr als Nicht-Aka-
demiker? Und wie sieht es mit den Karrierechancen aus? Sind
Akademiker weniger arbeitslos und haben sicherere Jobs?
Neueste Studien belegen, dass hier das Pendel in vielen Fallen
immer starker zu Gunsten der Karriere mit Lehre ausschlagt.
Insbesondere dann, wenn die Aufstiegsfortbildung mitbewer-
tet wird. Techniker und Meister kdnnen schon lange mit den
Akademikern Schritt halten.

Studium ist keine Jobgarantie

Fangen wir mit dem Verdienst an. Das Minchner ifo-Institut
hat 2017 die Einstiegsgehdlter und den Nettoverdienst im
Laufe eines Erwerbslebens bei Akademikern und Absolven-
ten einer dualen Berufsausbildung untersucht und miteinan-
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HERZ-JESU-

VINZENZ GRUPPE kRANkENHAUS‘
) FULDA gomo r‘_'_-)
Das Herz-Jesu-Krankenhaus Fulda ist ein / (

Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung l

mit Herz, Qualitat und Menschlichkeit.

und steht fiir kompetente Medizin und Pflege j

W s B,

Unsere Ausbildungsberufe:

» Pflegefachfrau/-mann
(Generalistische Pflegeausbildung)

» Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/-in
» Operationstechnische Assistenz
» Anasthesietechnische Assistenz

Weitere Angebote & Perspektiven:

» Freiwilliges Soziales Jahr

» Bundesfreiwilligendienst

» Praktika in verschiedenen medizinischen
oder pflegerischen Bereichen

» Fort- und Weiterbildung z.B. Intermediate
Care Pflege, Praxisanleiter

» Duales Studium Hebammenkunde in
Kooperation mit der Hochschule Fulda

Du arbeitest gerne vielseitig mit Kopf,
Hand und Herz?

Du bist flexibel, kommunikativ?

Du suchst nach einer verantwortungs-
vollen Tatigkeit, bei der du Menschen
hilfst?

Du mochtest einen Beruf mit Perspektive?
Du willst zu einem dynamischen Team
gehoren?

» ... und vieles mehr

Hier geht's
Zu unserer
Jobborse

Dann $ist du in
Horz -Jesu-Krankenhaits Fulda
genai riehtig!

ButtlarstraBe 74 + 36039 Fulda
Telefon: (0661) 150
® www.herz-jesu-krankenhaus.de

© herz.jesu.krankenhaus.fulda
herzjesukrankenhaus.fulda

der verglichen. Im Durchschnitt verdienen nach den Miinch-
ner Ergebnissen die Uni-Absolventen im Laufe ihres Lebens
65 Prozent mehr als die Facharbeiter. Verzerrt wird das

Durchschnittsbild allerdings durch wenige sehr gut verdie-
nende Branchen wie Arzte und Ingenieure.

Eine Vielzahl von Uni-Absolventen muss sich jedoch mit ei-
nem eher niedrigen Einstiegsgehalt von 3000 Euro brutto
monatlich und weniger begntigen, so zum Beispiel Architek-
ten, Sozial- und Geisteswissenschaftler. Industriemechaniker
(2500 Euro) und Bankkaufleute (3400 Euro) kénnten es fi-
nanziell locker mit diesen ,Studierten” aufnehmen. Ein Studi-
um, so das Institut, sei zudem keine Jobgarantie. Im Gegenteil:
Viele Absolventen mussen mit unterqualifizierten, schlechter
bezahlten Jobs ins Erwerbsleben einsteigen.

Techniker und Meister punkten

Wer sich heute fur eine duale Ausbildung entscheidet, hat
langfristig auch ein geringeres Risiko, arbeitslos zu werden,
so die neuesten Erkenntnisse des Instituts fir Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung (IAB). Zwar gilt die goldene Regel, nach
der das Arbeitslosenrisiko mit steigendem Bildungsniveau
sinkt, immer noch. Im Jahr 2017 lag die durchschnittliche
Arbeitslosenquote der Akademiker bei 2,1 Prozent. Deutlich
niedriger dagegen war die Quote derjenigen, die sich nach ei-

ner dualen Ausbildung zum Meister oder Techniker fortgebil-
det hatten (1.5 Prozent). Studienabbrecher wurden bei diesen
Zahlen nicht berlcksichtigt. Jeder dritte Studierende an Uni-
versitdten und jeder vierte an ehemaligen Fachhochschulen
bricht sein Studium ab.

Viele Jugendliche streben nach der Ausbildung nicht nur
den Einstieg in das Jobkarussell an, sondern wollen nach
Moglichkeit auch ein unbefristetes Beschdftigungsverhalt-
nis. Auch hier hat das IAB Zahlen ermittelt, die eindeutig fur
das duale System sprechen. Wahrend mehr als jeder zehnte
Akademiker (11 Prozent) befristet beschéftigt ist, sind es bei
den Nicht-Akademikern mit abgeschlossener Berufsaushil-
dung nur 6,3 Prozent, mit Meister- und Technikerausbildung
sogar nur 5,3 Prozent.

Fachkrafteliicke wird grofer

Perspektivisch wird sich laut dem Institut der deutschen
Wirtschaft (IW) das Einkommensgefiige noch weiter zu
Gunsten der beruflichen Bildung verschieben. So wurde in
den MINT-Berufen (MINT = Mathematik, Informatik, Naturwis-
senschaft, Technik) zum Jahresende 2018 eine Fachkraftelu-
cke von 337.900 Personen verzeichnet. Mehr als zwei Drit-
tel der Nachfrage betrifft dabei die beruflich Qualifizierten,
171.000 Facharbeiter sowie 60.200 Techniker und Meister.
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HTI
HORTMANN

&
GC GRUPPE

Du suchst einen Ausbildungsplatz mit Zukunft? Nachhaltigkeit

und Deine Umwelt liegen Dir am Herzen? Dann bist Du bei der
HTI-GRUPPE genau richtig! Trinkwasser- und Energieversorgung,
moderne Wasser- und Abwasserwirtschaft sowie der klassische
StralRenbau stehen dabei ebenso im Fokus unseres Handelns wie
technische Losungen fir den Wasserstoffnetz- und Breitbandausbau,
Konzepte fur den Hochwasserschutz und innovative Logistikansatze
fur mehr Klimaschutz.

DEINE AUSBILDUNG ALS

m KAUFFRAU/KAUFMANNFUR GROM3- UND
AUBENHANDELSMANAGEMENT (w/m/d)

m FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (w/m/d)

Darauf kannst Du dich auRerdem freuen:

m Dein Platz im Team: Von Anfang an bist Du wichtiger Bestand-
teil unseres Teams und hast die Moglichkeit, Verantwortung zu
Uibernehmen

m Unterstiitzung und individuelle Férderung: Wir zeigen Dir, was Du
fir den langfristigen Einsatz im Betrieb und fur den erfolgreichen
Abschluss Deiner Ausbildung brauchst

m Lern Deine Starken kennen: Um festzustellen, was Dir besonders
gut liegt, durchlaufst Du bei uns die verschiedenen Abteilungen

m Das gewisse Extra: Fir Deinen taglichen Einsatz revanchieren wir
uns mit Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld

Die reguldre Ausbildungsdauer betrdgt 3 Jahre.

Ausbildungsbeginn: jéhrlich zum 1. August

Bewirb Dich jetzt bei der
HTI HORTMANN KG
Christian Hahn
Elkersberg 11

57234 Wilnsdorf

S 19AZUBIS

&

I8 115 MITARBEITER Hast Du Fragen?

Kontaktier uns gerne!
ausbildung@
hortmann-handel.de

>

90% UBERNAHMEQUOTE

gl EE

Mehr Informationen
WWW.HTI-HANDEL.DE
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Demgegenuiber steht eine akademische Fachkraftelticke von
106.000 Experten.

Nimmt man alle Untersuchungen zusammen, haben Auszu-
bildende eigentlich gute Argumente, die sie den Studierenden
selbstbewusst entgegenhalten konnen: gute Bezahlung, si-
chere Jobs und hervorragende Karrieremoglichkeiten. Was
fehlt ist allerdings weiterhin die gesellschaftliche Wert-
schatzung. Schon jetzt beklagt die Wirtschaft einen Akade-
misierungswahn als Folge einer einseitig gefuhrten Bildungs-
debatte. Mittlerweile hat fast jeder zweite Jugendliche eine
Hochschulzugangsberechtigung.

Eltern haben den falschen Blick

Viele Eltern hdngen dem Irrglauben nach, dass nur ein Studi-
um fur gute Karrieremdglichkeiten sorgt. Doch die mangeln-
de Wertschdtzung fur die klassische Lehre hat fatale Folgen.
Viele Studierende haben zwar eine Hochschulzugangsberech-
tigung, aber nicht die Befahigung, die Studienanforderungen
zu bewaltigen. Viele, die eigentlich fur die klassische duale
Berufsausbildung geeignet waren, bleiben so auf der Strecke.
Sie fehlen dem dualen Ausbildungssystem, das im Umkehr-
schluss wieder auf weniger qualifizierte Schulabganger zu-
ruckgreifen muss, ein wahrer Teufelskreislauf.

Dorothea Siems, Chefkorrespondentin fiir Wirtschaftspolitik
der Tageszeitung ,Die Welt*, hat unter der Uberschrift ,Der
Akademisierungswahn ruiniert die duale Ausbildung® eine
bessere Wertschatzung fur die klassische Lehre gefordert.
,Ein Studium ist ein Weg zu einer hohen Qualifizierung - aber
keineswegs der einzige." Wenn sich das Kind eines Akademi-
kers nach einer Handwerksausbildung mit einem Meisterbrief
selbststandig mache, verdiene es zwar deutlich mehr als
seine Eltern, werde aber statistisch als ,Bildungsabsteiger*
gewertet. Formale Abschlusse hdtten in Deutschland gréf3e-
re Bedeutung als anderswo. ,Doch am Ende zahlt, was der
Einzelne daraus macht.”

Christoph Burkard, www.region-fulda.de
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TAGLICH FRISCHE VIELFALT 1' ’r ,:

Jetzt hewerhe
FACHVERKAUFER ww

FACHKRAFT FUR
SYSTEMGASTRONOMIE (/w1

BACKER ww
ONLINE

KONDITOR (M/W/D) BEWERBEN!

KAUFMANN/-FRAU FUR BUROMANAGEMENT (i
FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK ww
GEBAUDE-REINIGER /w1

DUALES STUDIUM
MITTELSTANDSMANAGEMENT

papperts.de @ @ ©




Per App zum Ausbildungsplatz

Wunschberufe entdecken und passende Ausbildungsstellen
finden: Das ist ganz einfach mit der App ,,AzubiWelt" der Bun-
desagentur fiir Arbeit. Die kostenlose App, die zusammen
mit Schiilerinnen und Schiilern entwickelt wurde, bietet tolle
Hilfestellung auf dem Weg in den Beruf.

Hier warten Videos, Bilder und Kurzinfos zu allen Ausbil-
dungsberufen. Praktisch: Wer ein wenig recherchiert und ei-
nen Beruf auswahlt, bekommt automatisch passende Ausbil-
dungsstellen angezeigt.

Die AzubiWelt-App kann direkt auf das grofte Online-Jobpor-
tal Deutschlands zugreifen. Die Suche kann zum Beispiel nach
Region gefiltert und die Parameter gespeichert werden. Au-
Serdem lasst sich die App personalisieren. Dann informiert
sie zum Beispiel mit einer Push-Nachricht, dass es neue, pas-
sende Ausbildungsstellen gibt.

Wer weitere Hilfe braucht, kann Berufsberaterinnen finden
und mit der Arbeitsagentur direkt aus der App heraus Kon-
takt aufnehmen: telefonisch und per Mail.

.+, AzubiWelt

- Q = Berufe & Stellen...

L

” Gccgle Play

# Ay i e Fsgds Favarinen
ﬂ ke dwine Merklists

Zahntechniker m/w/d

Du interessierst Dich fiir Technik
und hast eine ausgepragte Fingerfertigkeit.

Ausbildungsstart: Sommer 2024
Ausbildungszeit: 3,5 Jahre

- Geregelte Arbeitszeiten

Prima Denta Zahntechnik GmbH

Herrn Jérg Pfleger

Kohlhduser StralBe 65, 36043 Fulda

Tel. 0661-9418100 , Email. bewerbung@primadenta.de
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Dann werde Teil unseres zukunftsorientierten und motivierten Teams.

- Zusatzqualifikation , Betriebsassiste tin im Handwerk” zeitgleich méglich

prima

’

denta




,BERUFE Entdecker* hilft bei der
Berufsentscheidung; Software der
Bundesagentur fiir Arbeit kostenlos
erhaltlich

BERUFE
ENTDECKER

Jugendliche auf der Suche nach einer Ausbildung kénnen
eine App der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) nutzen. Wie die
Arbeitsagentur Limburg-Wetzlar mitteilt, ermdglicht der
.BERUFE Entdecker” Schiilern, sich auf dem Smartphone
oder am PC in wenigen Schritten aus hunderten Aushildungs-
berufen ihre Favoritenliste zusammenzustellen.

Die neue Software soll die Vielfalt der Berufe Uberschauba-
rer machen und motivieren, intuitiv herauszufinden, welche
Arbeitsbereiche interessant sind. Dazu zeigt die Anwendung
Bilder aus verschiedenen Berufsfeldern an, die jeweils an-
oder abgewahlt werden mussen. Auf dieser Basis schlagt
der ,BERUFE Entdecker* Arbeitsbereiche vor, die die Ju-
gendlichen im ndchsten Schritt naher erkunden kénnen. In
diesem berichten Auszubildende Uber ihren Arbeitsalltag,
Experten geben Auskunft Uber Trends und Anforderungen
im jeweiligen Bereich.

Im , Tatigkeiten-Check” entscheiden (,liken®) die Nutzer, wel-
che Aufgaben sie interessant finden und welche nicht. Je
nach Verteilung der ,Likes" erhalten sie im vierten Schritt
eine sortierte Liste mit Berufen. Zu jedem einzelnen halt
der ,BERUFE Entdecker” weitere Informationen in Bild, Text
und Video bereit: von Ausbildungsdauer und -vergltung
Uber Berufsbeschreibungen bis zu Impressionen aus dem
Arbeitsalltag. Wer schon einen bestimmten Arbeitsbereich
oder Beruf im Auge hat, kann die ersten Schritte Ubersprin-
gen, sich gleich gezielt informieren und mdgliche Alternati-
ven entdecken.

Interessante Berufe kénnen in eine Merkliste Ubernommen
werden. Das Ergebnis steht als PDF-Datei zur Verfugung. Sie
dient als Grundlage fiir weitere Schritte in der Berufswahl
und der Beratung bei der Agentur fur Arbeit.

Der ,BERUFE Entdecker” kann unter www.planet-beruf.de
direkt auf der Startseite aufgerufen werden. Als App ist die
Anwendung fur Android-Handys bei Google Play und fur iOS
im App Store kostenfrei erhaltlich.

Schule vorbei, was nun?

Infos und Clips unter
www.UTH-gmbh.com/karriere/

GASTGEBER:INNEN
g !

Hotelfachfrau/Hotelfachmann (m/w/d)

Koch/Kochin (m/w/d)

Werde ein Teil des Platzhirsch-Teams.

BEWIRB DICH JETZT!

Bewerbung an Frau Post per Mail:
bewerbung@platzhirsch-fulda.de

Hotel Platzhirsch | Unterm-Heilig-Kreuz 3-5 | 36037 Fulda
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Breachen Sie foeis der

Ll olynds Gl

Orientieren Sie sich friihzeitig iiber die Ausbildungsmaglich-
keiten nach dem Schulabschluss!

Informieren Sie sich im Rahmen der Bildungsmesse tiber Be-
rufswahlfaktoren, Ausbildungsmdglichkeiten, Bildungswege
sowie Trends und Chancen des Arbeitsmarktes - regional
und tberregional. Informieren Sie sich aus erster Hand: Fra-
gen Sie Auszubildende, Ausbilder und Personalverantwortli-
che direkt und gezielt nach den Dingen, die Sie interessieren.

Informieren Sie sich iiber die Ausbildungsberufe,

in denen Lehrstellen angeboten werden!

Es gibt insgesamt rund 400 Ausbildungsberufe. Es hangt von
der Wirtschaftsstruktur lhrer Region ab, in welchen davon
ausgebildet wird. Fragen Sie den Berufsberater danach.

Lassen Sie lhre Eignung feststellen!

Fur eine erfolgreiche Ausbildung kommt es nicht nur auf In-
teresse und Neigung fir einen bestimmten Beruf an, auch
die Eignung ist wichtig. Nicht immer ldsst sie sich anhand der
Schulzeugnisse oder im Gesprdch beurteilen. Lassen Sie des-
halb durch eine Eignungsuntersuchung bei der Agentur fur
Arbeit feststellen, wo Ihre Starken liegen oder welche Schwa-
chen Sie bertcksichtigen mussen.

28

Ermitteln Sie das fiir Sie in Frage kommende
Ausbildungsangebot!

Grundkenntnisse in Physik, Chermie, Biologie und Informatik,
aus denen Verstandnis fur die moderne Technik und eine posi-
tive Grundeinstellung zu ihr entwickelt werden kdnnen, mus-
sen schulform- und altersgerecht verfuigbar sein.

Legen Sie sich nicht auf die Erste Wahl fest!

Denken Sie auch an die Aushbildungsmaoglichkeiten in ande-
ren Berufen und auf2erhalb Ihrer engeren Heimat. Falls in Ih-
rem ,Wunschberuf* kein Betrieb am Ort ausbildet oder die
Nachfrage nach Lehrstellen sehr grol? ist, ziehen Sie andere
Berufe oder eine auswadrtige Ausbildung in Betracht. Fragen
Sie die Agentur fur Arbeit nach den Hilfen, die sie in solchen
Fallen bietet.

Lassen Sie sich durch Absagen nicht entmutigen!

Die Nachfrage nach Lehrstellen ist grof2. Rechnen Sie deshalb
mit Absagen. Sie sind zwar unangenehm, doch kein Grund,
den Mut zu verlieren. lhre Chancen sind in jedem Fall besser,
wenn der Bewerbung die erforderlichen Unterlagen wie Le-
benslauf, Passhild, Zeugnisabschriften beiliegen.

Entscheiden Sie sich so schnell wie maglich!

Zbgern Sie |hre Entscheidung, eine angebotene Lehrstelle an-
zunehmen - oder auch eine weiterfiihrende Schule zu besu-
chen -, nicht hinaus. Wegen der grofsen Nachfrage nach Lehr-
stellenist es ein Gebot der Fairness gegentiber Mitbewerbern,
keine Ausbildungsangebote zu horten. Je spdter Sie sich ent-
scheiden, umso schlechter sind die Chancen fur Nachrticker.

Geben Sie die Annahme einer Lehrstelle

unverziiglich bekannt!

Benachrichtigen Sie nicht nur den Betrieb, mit dem Sie ei-
nen Lehrvertrag abschlieflen wollen. Geben Sie gleichzeitig
der Ausbildungsvermittlung der Agentur fur Arbeit und den
Betrieben, bei denen Sie sich ebenfalls beworben haben, Be-
scheid. Dann konnen andere Bewerber berticksichtigt werden.

SchlieBen Sie nur einen Ausbildungsvertrag ab!
Wenn Sie mehrere Lehrvertrage nebeneinander abschliefen,
verstolen Sie gegen das Vertragsrecht. Aul2erdem blockie-
ren Sie Lehrstellen und verhalten sich damit im hichsten
Maf3e unsolidarisch gegenuber Altersgenossen.



II howden
CANINENBERG

Ausbildung oder duales
Studium gesucht?

Wir moéchten Dich kennenlernen;-)

Geh mit uns WEMAG

Komm in unser

TEAM!

Bewirb Dich!

www.wemag.de/ausbildung
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Neue IHK-Mitmachaktion zur Berufsorientierung

Passende Auszubildende zu finden, stellt Unternehmen
immer hdufiger vor grofe Herausforderungen. Ein Blick
in die Region zeigt: Auf einen Jugendlichen kommen rein
rechnerisch iiber 2,5 offene Ausbildungsstellen. Fuldaer
Unternehmen sehen den Fachkréftemangel deshalb als ei-
nes der groften Risiken fiir die zukiinftige wirtschaftliche
Entwicklung.

Wir als IHK Fulda sind mitverantwortlich fiir die duale Berufs-
ausbildung im Industrie-, Handels- und Dienstleistungsbereich
und agieren und beraten auf vielfdltige Weise. Aufgrund der
herausfordernden Zeiten fir Unternehmen haben wir uns
deshalb die Frage gestellt: Wieso unterstiitzen wir Sie nicht
beim Ausbildungsmarketing, indem wir lhnen eine Plattform
bieten?

Die Antwort hierauf ist unser neues Format #azubi2go. In ei-
ner Videoreihe stellen Azubis ihren Beruf sowie ihren Ausbil-
dungsbetrieb vor. In Interviews, die ein bis zwei Minuten lang
sind, liefern sie innerhalb von kirzester Zeit so viele Facts
rund um ihre Ausbildung wie nur moglich und werden so zum
perfekten Botschafter, um junge Menschen anzusprechen
und fur eine Ausbildung zu begeistern.

.Mit unserer Aktion wollen wir sowohl fiir Ausbildungsberu-
fe werben, als auch auf die vielfaltigen Ausbildungsbetriebe
unserer Region aufmerksam machen®, freut sich Carolin V6l-

HOLZ oder HIGHTECH?
Wir haben BEI_I?ES!

Ausbildung zum
Holzbearbeitungs-: /;
. S
mechaniker £
(m/w/d)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Gebr. Hosenfeld Sagewerk GmbH
In der Hinterbach 7-9 | 36154 Hosenfeld
bewerbung@saegewerk-hosenfeld.de

www.saegewerk-hosenfeld.de
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ler, die unser Projekt verantwortet. ,Gemeinsam k&nnen wir
so nicht nur junge Menschen fiir eine Ausbildung in unserem
Landkreis begeistern, sondern auch anderen Azubis spannen-
de Einblicke dartiber geben, was in ihrem eigenen Beruf noch
moglich ist. Denn jedes Unternehmen bildet individuell und
auf seine Weise aus.”

Nutzen Sie die Chance

... und lassen auch Sie lhre Azubis authentische Videoinhalte
erstellen, die junge Menschen genau dort erreichen, wo sie
sich aufhalten: auf Instagram, YouTube und am wichtigsten:
auf TikTok. TikTok ist bekannt fir seine kurzweiligen Clips, die
emotional und vor allem witzig gestaltet werden. Rund SO
Prozent der User verwenden die App tdglich bis zu 52 Minu-
ten. Und 60 Prozent sind zwischen 16 und 24 Jahre alt - ideal
also fur eine Ausbildung!

Haben wir |hr Interesse geweckt und méchten Sie diese Mog-
lichkeit fur Ihr Unternehmen nutzen? Melden Sie sich gerne
uber eine Direktnachricht auf Instagram oder telefonisch un-
ter der 0661284-31bei Carolin Voller.

#azubi2go - Warum heif3t das so?

Unsere Welt dreht sich immer schneller, die Informationsflu-
ten werden immer hoher und die Zeit wird immer weniger.
Kein Wunder, dass Formate wie TikToks, Instagram Reels
und YouTube Shorts mit kurzen Videos von durchschnittlich
30 Sekunden immer beliebter werden. Und genau auf die-
sen Plattformen tummeln sich die potentiellen Azubis von
morgen.

Mit unserer Aktion #azubi2go mdchten wir genau hier anset-
zen und unseren Unternehmen helfen, sich und ihre Ausbil-
dung hier zu prdsentieren. Die Azubis stellen kurz und knapp
sich selbst, ihren Betrieb und ihren Beruf vor. Die angespro-
chene Zielgruppe konsumiert das Video dahnlich wie einen
Coffee-to-go unterwegs und zwischendurch. So informieren
sich die Jugendlichen ganz bequem am Handy ohne ihre ge-
wohnten Apps verlassen zu miissen.

lhre IHK Fulda

...TikTok-Kanal der IHK Fulda




Die Berufsausbildung als personlicher Stabilitatsanker

Die Corona-Pandemie ist nicht vorbei, einige Experten be-
fiirchten fiir den Herbst wieder die Notwendigkeit, Mal3nah-
men einzufiihren und der Krieg in unserem Fast-Nachbarland
Ukraine hat uns alle in unserer eigentlich gefiihlten Sicher-
heit betroffen gemacht.

Gleichzeitig gilt es noch, die Herausforderungen des Klima-
wandels anzugehen, um hier nur einige wesentliche Themen-
felder anzusprechen. In diesen Zeiten gilt es nun fur Sie als
Schulabgangerinnen und Schulabganger, eine fundierte Be-
rufswahlentscheidung zu treffen.

Die Schulen haben darauf vorbereitet, Berufs- und Studienori-
entierung ist langst ein etablierter Bestandteil des Unterrichts,
bei dem viele Akteure von innerhalb und auf3erhalb der Schule
mitwirken; sie wissen, dass weiterfuhrende Abschlisse auch
in der Ausbildung erworben werden kénnen. Jetzt sind es also
Sie als Schulabgangerinnen und Schulabganger, die entschei-
den missen, in welchem Bereich, in welchem Unternehmen
Sie Ihre ersten beruflichen Schritte gehen wollen. Diese Ent-
scheidung wird von den politischen Ereignissen bei vielen von
lhnen sicher mitbestimmt, vielleicht wollen Sie einen Beruf
erlernen, in dem Sie sich fur Sicherheit, Gesundheit oder die
Umwelt einsetzen wollen: Die privaten und staatlichen Ausbil-
dungsbetriebe und Behdrden bieten hier ein breites Spektrum,
um hier ganz praktisch an den derzeitigen Problemen mitwir-
ken zu kdnnen.

Sowohl das Handwerk, die Industrie, der Handel, die freien Be-
rufe und auch die Verwaltung konnen bei der Bewaltigung der
heutigen Herausforderungen helfen, wir sehen dies in diesen
Tagen eindrucksvoll an den verschiedenen Hilfsmafsnahmen,
neben den ganz aktuellen Ereignissen auch im Zusammen-
hang der Katastrophe im Ahrtal. Viele Betriebe engagieren
sich und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter helfen in den Be-
reichen, in denen sie es gelernt haben.

Auch wenn man als Auszubildende / Auszubildender oder dual
Studierender sicher nur einen kleinen Teil zur Bewaltigung der
Herausforderungen beitragen kann, so schafft dieser kleine
Teil aber doch ein Stuick weit Zufriedenheit und man kann stolz
auf das Geleistete sein. Die berufliche Tatigkeit schafft nicht
nur fir Sie personlich, sondern auch fur die gesamte Gesell-
schaft fuhlbare Stabilitat.

Statistisch gesehen werden viele von hnen Ihren Beruf im Lau-
fe lhres beruflichen Lebenswegs wechseln. Die abgeschlosse-
ne Erstausbildung oder das abgeschlossene Studium, gleich in
welchem Beruf, gibt Ihnen die Moglichkeit, sich weiterzuquali-

fizieren oder auch sich umzuorientieren, denn Sie haben eine
Grundlage, auf der Sie aufbauen kdnnen und einen Anker, an
dem Sie sich dann auch, wenn die Umorientierung nicht wie
gewiinscht verlaufen sollte, festhalten kénnen.

Weifere Tnfermationen:

engrotecgruppe
Hiinfeld, Germany

EngRoTec

Gefallt 250 Personen

Werde Teil des Teams!
Wir suchen Dich (m/w/d):

@ 1.Fachinformatiker . )
Fachrichtung: Systemintegration
& 2. Industriekaufmann

@ 3. Technischer Produktdesigner '
Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion
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Die alten Bankkaufleute verschwinden

Als vor 22 Jahren die heute noch giiltigen Ausbildungsricht-
linien fiir den Bankkaufmann bzw. die Bankkauffrau in Kraft
traten, sah die Welt noch anders aus: 1998 steckte das Inter-
net in den Kinderschuhen, mit Handys konnte man nur telefo-
nieren und um Geld zu iiberweisen, wurden am Bankschalter
die Uberweisungsformulare per Hand ausgefiillt.

Mittlerweile sind Banken voll digitalisiert und ohne Software
und Onlineverbindungen wirde das Finanzwesen von heute
nicht existieren kdnnen. Das betrifft nicht nur das Online-
banking, sondern nahezu alle internen Arbeitsabldufe. Dass
die Aushbildungsordnung fur Bankkaufleute jetzt tUberarbei-
tet wurde, ist deswegen mehr als sinnvoll. Die reformierte
Berufsausbildung ist seit August 2020 in Kraft. Was wurde
verandert? Die Details kennt Petra Timm, Pressesprecherin
beim Personaldienstleister Randstad: ,Die kiinftige Ausbil-
dung kombiniert die klassischen bankfachlichen Kompeten-

AUSBILDUNG ZUM CHEMIELABORANTEN (M/W/D)

am Forschungs- und Entwicklungsstandort Hiinfeld

WIR BIETEN:

- Fundierte Ausbildung in Analytik, Gerateanalytik und
der praparativen, chemischen Synthese

- Uberbetriebliche Ausbildung (u.a. Englischkurs)
- Ausbildungsvergutung ca. 1000€ im 1. Ausbildungsjahr
- Ubernahmegarantie bei entsprechender Leistung

AUFGABEN:

Du bist zustandig fur die Vorbereitung und Dokumentation von
chemischen Untersuchungen, Versuchsreinen und deren Durchfihrung.

Unsere englische Konzernsprache ist fur dich kein Hindernis.

ANFORDERUNGEN / QUALIFIKATIONEN:

- Guter mittlerer Bildungsabschluss, Fachhochschulreife oder
allgemeine Hochschulreife (Abitur)

- Mindestens ,befriedigend” in Mathematik, Chemie, Physik und Englisch
- Interesse an Chemie und chemisches Grundverstandnis
- Grundkenntnisse Word, Excel und Powerpoint

Start: 01. August 2024 Dauer: 3,5 Jahre

INTERESSIERT? DANN BEWIRB DICH!

Bewerbungen bitte postalisch oder per Email einreichen an:

Wella Germany GmbH *Ausbildung*, Wellastra3e 4, 36088 Hunfeld
Natascha Kossick (natascha.kossick@wella.com) und

Elke Blum (elke.blum@wella.com)
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zen mit den neuen beruflichen Herausforderungen. Viel Wert
wird auf die Ausbildung kommunikativer Fdahigkeiten gelegt,
um besser beraten zu kdnnen. Aber es geht auch um mo-
derne Arbeitsformen - Projektarbeit und Prozessorientie-
rung sind Begriffe, die kunftig mit Inhalten gefullt werden.”
Durch die Verlagerung vom klassischen Schaltergeschaft
zu vollstandig digitalen Ablaufen waren Anpassungen in al-
len Ausbildungsbereichen notwendig. Die Verantwortlichen
haben die Inhalte dabei bewusst technikneutral gestaltet -
denn die Ausbildung kann nur dann zukunftsfahig sein, wenn
sie nicht bei jeder technischen Weiterentwicklung angepasst
werden muss. Durch die Modernisierung wird die Ausbildung
zum Bankkaufmann bzw. zur Bankkauffrau ihre Position im
Ranking der kaufmdnnischen Erstausbildungen weiter halten
konnen - denn kompetente Berater werden im Finanzbereich

weiterhin gesuchte Spezialisten bleiben.
txn.de

=
WELLA

COMPANY

Die Wella Company ist eines der weltweit fuhrenden Schénheits-
unternehmen, bestehend aus einer Familie von ikonischen Marken
wie Wella Professionals, System Professional, OPI, Sebastian
Professional, Wellaflex und ghd.

Wir bei Wella sind Innovatoren, die danach streben, Endkonsumenten
und Beauty-Profis zu inspirieren und mit unseren Marken erméglichen
wir es jedem Einzelnen, sein wahres Selbst zu zeigen, zu fuhlen und
auszuleben. Wir mochten das beste Schénheitsunternehmen der
Branche aufbauen, in dem unsere 6.000 Mitarbeiter in mehr als
100 Landern stets ihr Bestes geben koénnen. Geleitet von unseren
Unternehmenswerten, haben wir es uns zum Ziel gemacht, mit
unseren Produkten einen positiven Einfluss auf die Menschen,
unseren Planeten und die Gesellschaft auszutben. So kénnen wir
unseren Kunden und Geschaftspartnern ein nachhaltiges Wachstum
bieten.

Fur weitere Informationen Uber die Wella Company besuchen Sie
unsere Website www.wellacompany.com.
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, Fur unser Team am Standort Fulda
suchen wir Dich als zukunftigen Azubi ™wd

DS Smithist einer der weltweit fiihrenden In unserem Werk in Fulda kannst du folgende Ausbildungsberufe erlernen:

Hersteller fiirinnovative und nachhaltige . Packmitteltechnologe (m/w/d)
Verpackungen aus Wellpappe. Aberdasist

langst nicht alles: Mit unseren zusatzlichen ’ MEdientEChnOIOQe Druck (™)

Aktivitaten kdnnen wir den vollstindigen - Elektroniker ﬂ_‘"- Betriebstechnik mwd
Kreislauf vom Recycling von Rohstoffen . .

tiber die eigene Papierherstellung bis zur - Industriemechaniker ™

Produktion von neuen Verpackungen dar- - Industriekaufmann/-frau mw/«)

stellen. An mehrals 400 Standortenin iiber

30 Liandern beschiftigen wir rund 30.000 Gerne unterstitzen wir Dich dabei herauszufinden, welcher
Mitarbeitende. Beruf der Richtige fiir Dichist und wo Deine Stdrken liegen.

Klingtinteressant? Dann freuen wir uns Uiber Deine Kontaktaufnahme. Bei Riickfragen melde
Dich sehr gerne bei mir. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ebenso willkommen.

Dein Ansprechpartner DS Smith Packaging Deutschland Stiftung & Co. KG
David Reiner Werk Fulda

HR Advisor BellingerstraBe 7-9

T +496618822-3 36043 Fulda

david.reiner@dssmith.com dssmith.com/berufsstart

Gestalte mit uns eine nachhaltige Zukunft!




Freiw/lligen
Dienste s

Freiwilliges Soziales Jahr
und Bundesfreiwilligendienst

Bei unseren Freiwilligendiensten
geht es uns in erster Linie um DICH!

Du kannst dich beruflich orientieren, wichtige soziale
Schliisselkompetenzen erlernen und erkennen, wie wertvoll
soziales Engagement fiir unseren gesellschaftlichen
Zusammenhalt ist.

Menschen Sozialer

Dienst

mit Behin-
derung

0 [
Kath.
Pflege Kirchen- Jugend
gemeinde

Erfahrungen sammeln, sich weiterentwickeln -
nutze die Zeit fir DICH...

Jetzt ONLINE bewerben!

fiir mich,
fir dich,
fiir andere!

MEIN Jahr.

BDKJFulda | Paulustor 5 | 36037 Fulda
Tel: 0661/87-396 | freiwilligendienste@bistum-fulda.de

Lust auf Abwechsiung d A\

ZIEL
WIR BRINGEN picr ZuM —

UNSERE
AUSBILD

UNGSBERUFE

iker far
Elektromke.r
Betriebstechmk m/w/d
lndustriemechaniker
m/w/d

striekaufleute

Indu
m/w/d

puales Stud'}u‘m ik
El ktrotechnik/Automatnsuerungste
e

jum
puales studiu ‘
Eng‘meering _ Konstruktion

Wir suchen Dich
und freuen uns auf Deine Unterlagen
per E-Mail
an karriere@m-e-s.de
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Kauffeuie

M g-dmww
Der Blick hinter den Klick

Kleidung kaufen ohne Samstagsdréangelei, das ganz besonde-
re Geschenk finden oder bei den besten Preisen fiir die aktu-
ellen Smartphones zuschlagen: Online-Shopping punktet mit
Riesenauswahl, Offnungszeiten rund um die Uhr und beque-
men Preisvergleichen. Fiir Kunden ist das oft ausgesprochen
komfortabel - dahinter stehen allerdings komplexe Prozes-
se, vom sicheren Bezahlen uiber die Logistik bis hin zu such-
maschinenoptimierten Websites.

In dem relativ neuen Ausbildungsberuf Kaufmann bzw. Kauf-
frau im E-Commerce dreht sich alles um die kaufmdnnische
Seite des Onlinehandels. Wahrend der dreijahrigen dualen
Ausbildung gibt es griindliche Einblicke in die verschiedenen
Bereiche: Was tun mit Reklamationen? Wie wirken welche
Marketingmafinahmen am besten? Wie werden die Bestell-
vorgdnge in der Buchhaltung abgewickelt?

Ein mittlerer Schulabschluss gibt dafur eine solide Grundla-
ge, aber die meisten Azubis bringen Abitur oder Fachabitur
mit. ,Unternehmen schauen hier nicht nur auf die Schulnoten,
sondern vor allem auf die Motivation der Bewerber®, weil3
Petra Timm, Pressesprecherin von Randstad Deutschland.
.Kaufleute im E-Commerce missen eine hohe Lernbereit-
schaft mitbringen, denn der Bereich entwickelt sich rasant
weiter.” Wer bereit ist, sich flexibel darauf einzustellen, und
dazu noch gern am Computer arbeitet, ist genau richtig in die-
ser dynamischen, spannenden Branche. txn.de

Die spezialisierte Ausbildung fiir Kaufleute im E-Commerce gibt es
erst seit August 2018. Ein neuer Beruf also, der dank des boomen-
den Onlinehandels als ausgesprochen zukunftssicher gilt.
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Startpunkt fir viele Karrierewege

Pauline behilt die Lagerbestande im Blick und bestellt so-
fort nach, wenn Rohstoffe zur Neige gehen. Auf der Suche
nach den giinstigsten Einkaufspreisen hat sie gerade neue
Lieferanten recherchiert und verhandelt mit ihnen. Leon
dagegen ist mit einer Werbekampagne fiir die Produkte
des Unternehmens beschaftigt, koordiniert die Termine fiir
Agentur und Druckerei und achtet darauf, dass alles im Bud-
get bleibt. Zwei vollig unterschiedliche Berufe? Nein, denn
beide machen die Aushildung zur Industriekauffrau bzw.
zum Industriekaufmann.

Gemeinsam ist ihnen, dass sie vorwiegend mit kaufmannischen
Aufgaben befasst sind - und die finden sich in Industrieunterneh-
men in allen Abteilungen. Deshalb durchlaufen Auszubildende in
der Regel auch mehrere Stationen in ihrem Ausbildungsbetrieb:
Material- und Produktionswirtschaft, Vertrieb und Marketing,
Personalabteilung oder Finanz- und Rechnungswesen.

.Die Ausbildung vermittelt sehr breite Kenntnisse und ertffnet
damit viele Karrierewege", sagt Petra Timm, Pressesprecherin
von Randstad Deutschland. ,Nach dem Abschluss ist beispiels-
weise die Weiterbildung zum Fachwirt moglich, aber auch ein
BWL-Studium - sogar berufsbegleitend.” Wer also noch nicht
so genau weifs, wa es beruflich hingehen soll, macht mit der
Aushbildung zum Industriekaufmann oder zur Industriekauf-
frau wenig falsch. Hauptsache, die Aussicht auf Arbeitstage
am Computer schreckt nicht ab! Wer aul2erdem gute Noten in
Mathematik, Deutsch und Englisch mitbringt, organisiert und
sorgfdltig ist und vielleicht schon mit Excel umgehen kann,
bringt gute Voraussetzungen mit. Die dreijahrige duale Ausbil-
dung lasst sich bei guten Noten auf zweieinhalb oder sogar
zwei Jahre verkurzen. txn.de

' N BA Fulda

University of Cooperative Education gombH
l' Bildungsunemmehmen Dr. Jordan Fulda

DUAL=GENIAL

... an der Privaten Berufsakademie Fulda

Sozial- und

®

Die duale Ausbhildung fiir Industriekaufleute dauert drei Jahre,
kann sich bei guten Noten aber auf bis zu zwei Jahre verkiirzen.
Da wiihrend dieser Zeit viel Wissen auf unterschiedlichen
Gebieten vermittelt wird, er&ffnen sich den Berufsanféingern nach
der Ausbildung diverse Karrierewege.

STARTE MIT KUNZMANN DURCH!

Ein starkes Team mit 200
Azubis. Werde auch du
eine(r) an unserem Standort
in Fulda. Sichere dir deine
Poleposition jetzt!

N

AN

Kunzmann Fulda GmbH & Co. KG Autorisierter Mercedes-Benz und smart Verkauf und
Service, Frankfurter StraBe 125, 36043 Fulda, Tel. 0661 /9450-50100, www.kunzmann.de

Jetzt bewerben

Start: jeweils zum 01.10.

v’ 3 Tage arbeiten + 2 Tage studieren

Gesundheitsmanagement BALLZHLALY
(CROENETOM v Individuelle Betreuung & Dozenten aus der Praxis
Mittelstandsmana gement v/ Mit uns findest Du Deinen passenden Unternehmenspartner
(Bachelor of Arts) Personliche Studienberatung: 0661-90272-314 | info@bu-jordan.de | www.ba-fulda.de
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Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Ein wichtiges Element fiir die sechs Seniorenzentren und
zwei ambulanten Dienste des DRK Fulda sind die eigenen
Azubis fiir das einjahrige und dreijahrige Pflegeexamen. ,Mit
liber 50 Auszubildenden in den stationdren und ambulanten
Einrichtungen in Fulda und Friedewald haben wir eine gute
und einzigartig-breite Basis*, so Anja Brandt, zentrale Ausbil-
dungsbeauftragte des DRK Fulda.

Freigestellte Praxisanleiter/innen sorgen fur regelhafte Pfle-
geanleitung und helfen, Theorie und Praxis noch besser zu
vermitteln und erfolgreich miteinander zu verknupfen. Sie
stehen fur personliche Anliegen zur Verfiigung und begleiten
die jungen Nachwuchskrafte bestmdglich bis zur Priifung.
,Du kennst die Krankheitshilder, planst individuelle Pflege-
malénahmen, fuhrst sie eigenverantwortlich durch und be-
achtest dabei die drztlichen Anordnungen. Du achtest auf die
richtige Einnahme von Medikamenten, wechselst Verbande
und misst regelmafig Blutdruck, Puls und Blutzuckerwer-
te und hilfst bei der Kérperpflege®, so fasst Anja Brandt die
breitgefdcherten und verantwortungsvollen Aufgaben einer
Pflegefachkraft zusammen.

Spannende Azubi-Tage mit Events, Ausfligen und Vortrdgen
sowie feste Tage mit den Praxisanleiter/innen in allen ambulan-
ten und stationdren Einrichtungen sorgen fur Freude am Lernen
und beste Rahmenbedingungen wahrend der Ausbildungszeit.
Zusatzlich gibt es neue Aushildungsinhalte in Sachen ,Digitali-
sierung in der Pflege”. Hier gilt es u.a. den humanoiden Robo-

i) (3 Jahre)

ey =5 7 .
Ausbild&ﬁg Notfallsanitéter (m
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ter ,Pepper” im Einsatz kennenzulernen. Kleine Aufgabenstel-
lungen bringen dann Technik und Pflege bzw. Beschaftigung
.von morgen” ndher zusammen. Die Vergutung ist gestaffelt
und reicht bis ca. 1.500 Euro/Monat. Die Aufgaben in der Pfle-
ge sind vielfaltig und so gilt es, auch mal als Motivator, Troster
oder Mutmacher zu agieren — Dein Engagement ist gefragt!

Vichere Tnformafionen...

...erhaltst Du unter Telefon 0661/90 291-0 Stichwort
~Ausbildung im Seniorenbereich* oder auf
https://de-de.facebook.com/drkseniorenzentren sowie
unter www.drk-fulda.de.

Etwaige Fragen konnen aber auch direkt an die Ansprech-
partnerin Anja Brandt unter 0661/ 380309 -36 oder per
Mail an bewerbung.senioren-ausbildung@drk-fulda.de

gestellt werden.
7
SENIOREN SCHON
ZENTREN .' 5 PLANE

achk\’ aft (miwid
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Altenpfled®
Ausbildung mit PePP



MIT UNS NACH OBEN ...

STARTE DEINE
AUSBILDUNG
BEI HUBTEX

ELEKTRONIKER (m/w/d)
(BETRIEBSTECHNIK)

INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)
INDUSTRIEMECHANIKER (m/w/d)

KONSTRUKTIONSMECHANIKER (m/w/d) -
(SCHWEISSTECHNIK) + abwechslungsreiche, praxisnahe Ausbildung

+ modernes Arbeitsumfeld

Unsere | -+ Punkte:

+ kompetente, zuverlassige Ausbilder

+ sehr gute Ubernahmechancen

HUBTEX setzt Mafstabe in der Entwicklung und Fertigung von Sonder- 7+ Azubi Teamtage u.v.m.
fahrzeugen und Staplern fur den Transport von schweren und sperrigen
Lasten. HUBTEX Fahrzeuge sind weltweit im Einsatz. Im Unternehmen

arbeiten aktuell 500 Mitarbeiter:innen, darunter 46 Auszubildende.

Jetzt online bewerben: www.hubtex.com/jobs HUBTEX MASCHINENBAU GMBH & CO. KG H u B I Ex
Ansprechpartnerin: Frau Birgit Zink, +49 661 8382-246 Werner-von-Siemens-Str. 8 - 36041 Fulda .

Ausbhildung. Karriere. Sicherheit. ;"ﬂ;’.&:—‘-"\?ﬁbﬁéi-,a
[ AR o P

Aloysius Krenzer GmbH & Co.KG.

Infos zu den Ausbildungsberufen unter

www. k '
W.Krenzer-paletten.de

Was kannst du erwarten?

Vielfaltige Hilfestellungen fur den Start. Persénliche Entwicklungsmaglichkeiten. Fundierte Ausbildung.
Sicherheit eines familiengefihrten Unternehmens. Angenehmes Arbeitsumfeld. Beste Ubernahmechancen
bei gutem Ausbildungsabschluss. Weiterbildungsmaoglichkeiten nach der Ausbildung.

Spannende Aufgaben, bei denen du dich voll einbringen kannst.

Was wird von dir erwartet?

+ Guter Hauptschulabschluss oder Realschulabschluss.

 Eigenstandigkeit. Zuverlassigkeit. Verantwortungsbewusstsein.

+ Leistungsbereitschaft. Technisches Verstandnis. Schnelle Auffassungsgabe.
« Teamfahig. Ehrlich. Kommunikativ.

Wohin schickst du deine Bewerbung?
simone.rau-krenzer@krenzer-paletten.de

Bewerbungsfrist: 30.06.2024 Ausbildungsstart: 01.08.2024 KRE NZ E R

®» Gerne auch noch Bewerbungen fiir 2023 @ PA L E TT E N

Standort: Poppenhausen-Abtsroda
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Bildungsmesse 2023 am 6. und 7. Oktober im Esperanto Fulda

Am 6. und 7. Oktober haben Aushildungsinteressierte zwei
Tage lang die Chance, sich auf der Bildungsmesse Fulda iiber
ihre moglichen Karrierewege zu informieren und wertvolle
Kontakte zu Unternehmen, Institutionen und Berufsschulen zu
kniipfen. Am Freitag stehen die Tiiren des Kongresszentrums
Esperanto von 8 bis 16 Uhr offen, am Samstag von 9 bis 16 Uhr.

Insgesamt werden wieder mehr als 130 Ausbildungsbetrie-
be mitmachen und ihre regionalen Ausbildungs- und Studi-
enangebote vorstellen. ,Schilerinnen und Schiler haben
die Gelegenheit, aus erster Hand Informationen rund um die
duale Ausbildung zu erhalten®, erldutert Armin Gerbeth von
der Industrie- und Handelskammer Fulda. ,Vor allem die Ge-
sprache mit den Auszubildenden haben in der Vergangenheit
gezeigt, wie wertvoll die Fuldaer Bildungsmesse fur die Nach-
wuchskraftegewinnung ist.”

Bereits im Vorfeld kdnnen Schulerinnen und Schiiler unter
www.bildungsmesse-fulda.de die vielfaltigen Karrierechancen

in der Region Fulda entdecken und sich auf ihren Messebesuch
vorbereiten. ,Auf unserer Plattform stellen wir dazu umfang-
reiche Informationen rund um die Messe zur Verfligung®, so
Julian Heins vom Landkreis Fulda. ,Beispielsweise konnen sich
die jungen Talente schon heute durch die digitalen Unterneh-
mensprofile klicken und einen ersten guten Einblick in die kon-
kreten Aushildungsmdglichkeiten eines Betriebes erhalten.”
Die Bildungsmesse in Fulda ist seit vielen Jahren ein wichti-
ger Baustein der Berufsorientierung von Schulerinnen und
Schiilern. Sie wird organisiert von der Industrie- und Handels-
kammer, dem Landkreis Fulda, der Kreishandwerkerschaft
Fulda, der Bundesagentur fur Arbeit Bad Hersfeld - Fulda,
dem Staatlichen Schulamt fur den Landkreis Fulda, der Stadt
Fulda und der Region Fulda GmbH.

Der Besuch der Bildungsmesse Fulda ist kostenfrei.

Weitere Informationen unter www.bildungsmesse-fulda.de.

Husp rechparien:

Armin Gerbeth (li.), IHK Fulda
0661284 32, gerbeth@fulda.ihk.de

Julian Heins, Landkreis Fulda
066160069593, julian.heins@landkreis-fulda.de

Wir bilden aus:

IEB?G
HAUSTECHNIK

Heizung - Sanitar -

Elektroniker
Energie- und Gebdudetechnik (m/w/d)

>)>> Anlagenmechaniker SHK (m/w/d)

Jetet
Gelrerbey

Meisterbetrieb

DieselstraBe21- 36041 Fulda ((36 61) 2509 03-0
www.liebighaustechnik.de info@liebighaustechnik.de

Q e-masters

Elektro
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Kongresszentrum:
Fulda 6. + 7.10.23:

Freitag von 816 Uhr und
Samstag von 9-16 Uhr gedffnet

FU L,E)A LANDKREIS ||‘é‘
UNSERE STADT (B

region
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Abschlusspriifung: Durch die Abschlussprufung, die vor
der zustandigen Stelle abgelegt wird, ist mit bundesweit
vergleichbarem Niveau festzustellen, ob der Priifling die er-
forderlichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen prak-
tischen und theoretischen Kenntnisse besitzt und mit dem
wesentlichen Berufsschulstoff vertraut ist. Die Abschluss-
prufung kann zweimal wiederholt werden.

Aushildender: Derjenige, der einen Auszubildenden einstellt
und mit ihm einen Ausbildungsvertrag abschlief3t.

Aushildungsordnung: Fur jeden Ausbildungsberuf existiert
eine bundeseinheitliche Ausbildungsordnung, in der die
Bezeichnung des Aushildungsberufes (ggfs. mit Fachrich-
tungen oder Schwerpunkten), die Ausbildungsdauer, das
Berufsbild, der Ausbildungsrahmenplan und die Priifungs-
anforderungen festgelegt sind.

Ausbildungsplan: Ausbildungspléne beinhalten die Fertig-
keiten und Kenntnisse, welche die Auszubildenden bis zu ih-
rer Abschlussprifung erlernen mussen. Der Ausbildungs-

MEINE AUSBILDUNG.
MEINE ZUKUNFT.
MEIN GEIS.

Nutze deine Chance und werde Teil unseres
Teams bei Geis in Fulda oder Eichenzell!

at

HERVORRAGENDE
BETREUUNG

™

UBERNAHME SPEZIELLE
NACH AUSBILDUNG 'SCHULUNGEN UND
G

URLAUBS- UND
WEIHNACHTSGELD
FUR AZUBIS

nnnnnnnnnnnnnn
WEITERENTWICKLUNG

STANDORT EICHENZELL
Hans Geis GmbH + Co KG

KONTAKT

Hans Geis GmbH + Co KG
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Kaufmann fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung mit Schwerpunkt Landverkehr
Fachlagerist

Fachkraft Lagerlogistik

STANDORT FULDA
Geis Air + Sea GmbH

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienst-
leistung mit Schwerpunkt Luft- und Seefracht

JETZT ONLINE INFORMIEREN.
ausbildung.geis-group.com

www.geis-group.com o]

Am Eichenzeller Weg 3
36124 Eichenzell

Ansprechpartner
Frau Sabrina Ehrlich
+49 (0) 6659 - 91518 105

Geis Air + Sea GmbH
Heinrichstrasse 79
36037 Fulda

Ansprechpartner
Frau Sabina Kretschmar
+49 (0) 661 - 8300 102

plan wird auch als sachliche und zeitliche Gliederung der
Ausbildung bezeichnet und ist fester Bestandteil des Aus-
bildungsvertrages.

Ausbildungszeit: Die Dauer der regelmadldigen taglichen
Ausbildungszeit ist konkret im Berufsausbildungsvertrag
anzugeben. Ein globaler Hinweis auf tarifvertragliche Re-
gelungen reicht hierfur nicht aus. Die regelmaldige tagliche
Ausbildungszeit betrdgt meist zwischen 7,5 und 8 Stunden.
Nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz betrdgt die hochst-
zuldssige Arbeitszeit fur Jugendliche acht Stunden taglich
und 40 Stunden wochentlich. Eine tber die vereinbarte Aus-
bildungszeit hinausgehende Beschaftigung ist besonders zu
verguten.

Berufsaushbildungsvertrag: Er begrundet das Ausbildungs-
verhdltnis zwischen dem Ausbildenden (Aushildungsbe-
trieb) und dem Auszubildenden. Er muss schriftlich vor
Beginn der Berufsaushildung niedergelegt werden und den
Ausbildungsberuf, Beginn und Dauer der Berufsausbildung,
eventuelle Ausbildungsmalsnahmen auf3erhalb der Ausbil-
dungsstdtte, die Dauer der regelmaldigen taglichen Aus-
bildungszeit, die Probezeit, die Zahlung und die Hohe der
Verglitung, die Dauer des Urlaubes, einen Hinweis auf fur
den Ausbildungsbetrieb geltende Tarif- oder Betriebsverein-
barungen und die Kundigungsvoraussetzungen enthalten.
Auf2erdem gehort der betriebliche Ausbildungsplan dazu.

Dauer der Ausbildung: Die in der Ausbildungsordnung fest-
gelegte Dauer bezieht sich auf den jeweiligen Ausbildungs-
beruf und betragt in der Regel zwischen zwei und dreiein-
halb Jahren. Beginn und Ende der Berufsausbildung sind
konkret im Ausbildungsvertrag anzugeben. Eine individuelle
Verkurzung ist unter bestimmten Voraussetzungen auf An-
trag maglich. Eine individuelle Verléngerung kann im Aus-
nahmefall auf Antrag erfolgen.

IHK: Die 79 Industrie- und Handelskammern (IHK) sind fiir
alle Berufsausbildungsvertrage im Bereich der Industrie,
des Handels, der Banken, Versicherungen, im Gast-und Ver-
kehrsgewerbe sowie dem Dienstleistungssektor zustandig.
Um genau zu sein, sind die IHK's in den genannten Bereichen
fur alles zustandig, was nach der Unterzeichnung des Aus-
bildungsvertrages zwischen dem Auszubildenden und dem
Ausbildenden passiert. Die IHK ist die ,zustandige Stelle®.

Kiindigung: Die Voraussetzungen, unter denen der Berufs-
ausbildungsvertrag gekundigt werden kann, sind in den
abzuschliel?enden Vertrag aufzunehmen und im Allgemei-



nen bereits auf seiner Rickseite abgedruckt. Wahrend der
Probezeit kann das Berufsausbildungsverhaltnis von beiden
Seiten jederzeit ohne Einhalten einer Kindigungsfrist und
ohne Angaben von Grinden gekundigt werden. Nach Ablauf
der Probezeit kann das Berufsaushbildungsverhaltnis nur
aus wichtigem Grund ohne Einhalten einer Ktindigungsfrist
gekundigt werden und zusatzlich vom Auszubildenden mit
einer Frist von vier Wochen, wenn er die Berufsausbildung
aufgeben oder den Beruf wechseln will. Des Weiteren ist
eine Aufhebung des Berufsausbildungsvertrages durch bei-
derseitiges Einvernehmen moglich. Eine Kundigung muss
schriftlich und auferhalb der Probezeit unter Angabe der
Grunde erfolgen.

Probezeit: Jedes Berufsausbildungsverhaltnis beginnt mit
einer Probezeit. Sie muss mindestens einen Monat und darf
hochstens vier Monate betragen. Die konkrete Dauer der
Probezeit wird im Berufsausbildungsvertrag festgelegt.

Sachbezugswerte: Soweit der Aushildende dem Auszubil-
denden Sachleistungen wie Kost und/oder Wohnung ge-
wahrt, kdnnen diese in Hohe von festgesetzten Sachbezugs-
werten auf die Vergltung teilweise angerechnet werden.

Urlaub: Die Dauer des Urlaubs muss im Berufsausbildungs-
vertrag festgelegt werden. Fur Jugendliche betrdgt der Ur-

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

laub je nach Alter zwischen 25 und 30 Werktage, fur Er-
wachsene nach dem Bundesurlaubsgesetz mindestens 24
Werktage.

Vergiitung: Im Berufsausbildungsvertrag muss eine Verein-
barung Uber die Zahlung und Hohe der Vergutung enthalten
sein. Die zu gewdhrende Vergutung ist bis spatestens am
letzten Arbeitstag des Monats zu zahlen und muss mindes-
tens jahrlich ansteigen. Die Hohe der Vergtitung muss im
Vertrag konkret bestimmit sein; ein Hinweis auf tariflich ver-
einbarte Ausbildungsvergtitungen genigt nicht.

Zustandige Stelle: Die zustandige Stelle fuhrt das Ver-
zeichnis der Berufsaushildungsverhaltnisse fur anerkannte
Ausbildungsberufe, in dem die Berufsausbildungsvertrdge
registriert werden. Auferdem ist sie zustandig fur die Orga-
nisation und Durchfiihrung der Zwischen- und Abschluss-
priifungen sowie fur die Uberwachung der ordnungs-
gemalen Ausbildung. Zustandige Stellen sind nach dem
Berufshildungsgesetz die Selbstverwaltungsorganisationen
der Wirtschaft und der freien Berufe wie Industrie- und
Handels-, Handwerks-, Landwirtschafts-, Arzte-, Rechtsan-
walts- und Steuerberaterkammern.

Betonfertigteilbaver (m/w/d) Verfahrensmechaniker m/w/0) < Diekt 20m Job
Betonwerk Seiferts und Fulda Fachrichtung Asphalttechnik

Basalt- und Asphaltmischwerk Suhl /Haselstein Elektroniker (m/w/d)
Verfahrensmechaniker m/w/a) _ . Fachrichtung Betriebselekirk — Betonwerk Seifers
Fachrichtung vorgefertigte Betonerzeugnisse Aufbereliungsmechumker (m/w,/d)
Betonwerk Seiferts und Rupsroth Fachrichtung Naturstein — Basaltwerk Billstein und FOS-Pratikant (m /w/d)

Bosalt- und Asphaltmischwerk Suhl/Hoselstein Fachrichtung Wirtschaft und Verwaltung — Fulda

Industriemechaniker m/uw/4)

Fachrichtung Befriebstechnik — Betonwerk Seiferts Industriekaufmann (m/w/d) Ferieniobber (m/w/d)

Verwaltung Fulda

« Betriebliche Altersvorsorge « Priimien fir sehr gute Leistungen

Betonwerk Seiferts und Fulda

\

I

i

I
BEWH(BENI /

« 30 Tage Urlaub und Urluubsgeld « Weiterqualifizierung nach Abschluss maglich

« lahressondervergiitung « Sonderurlaube

o Betrieblicher Unterricht

und Prifungsvorbereitung und Verpflegung bei Blockunterricht

« Kostenibernahme Fahrten, Unterbringung F C N

UNTERNEHMENSGRUPPE

FRANZ CARL NUDLING Basaltwerke GmbH & Co. KG | RuprechistraBe 24 | 36037 Fulda WWW.NUEDLING.DE/KARRIERE
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Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d) - Automatisierungstechnik

Du bist technisch interessiert und méchtest die Funktion gro-
Ber Automatisierungsanlagen verstehen? Du hast Spal3 dar-
an, am Computer zu arbeiten, und mdchtest lernen, wie man
Anlagen und ihre Systeme programmiert und konfiguriert?
Grof3e Schalt- und Steueranlagen faszinieren dich genauso
wie die selbststandige Herstellung von Geréaten und Anlagen
nach Konstruktionszeichnung und Schaltplan? Dann diirfte

dir eine Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d) - Automati-
sierungstechnik gefallen...

... und so kdnnten deine Aufgaben aussehen:

Als angehender Elektroniker (m/w/d) - Automatisierungs-

technik errichtest du elektrische Automatisierungsanlagen
und programmierst diese. Du baust Automatisierungssyste-
me zusammen und verdrahtest sie und erstellst auch die er-
forderlichen Dokumente wie Schaltplan, Montagezeichnung,
Stuckliste und Bedienungsanleitung. Das Anschlief2en und
die Inbetriebnahme von Maschinen und Fertigungssystemen
gehdren ebenfalls zu deinen Tatigkeiten, inklusive der Instal-
lation und Justierung elektrischer, hydraulischer und pneu-
matischer Antriebssysteme. Dabei montierst, konfigurierst,
programmierst und justierst du Sensorsysteme, Betriebs-
systeme, Bus Systeme und Netzwerke. Ebenso zu deinen
Aufgaben gehoren die Fehlersuche, die Analyse von Storun-
gen und somit die Instandsetzung dieser Anlagen.

... und hier wirst du eingesetzt:

Wahrend deiner Ausbildung im Unternehmen lernst du ver-
schiedene Abteilungen kennen wie z. B. unser hausinternes
Ausbildungszentrum, die innerbetriebliche Elektrowerkstatt,
den Service oder die Entwicklung. Die praktische Ausbildung
wird durch abwechslungsreiche Projektarbeiten, innerbe-
triebliche Schulungen sowie Lehrgange erganzt.

Personliche und schulische Ausbildungsvoraussetzungen

® guter Realschulabschluss bzw. (Fach-) Abitur

® gute Leistungen in Mathematik und Physik

® gute Englisch- und PC-Kenntnisse

® technisches Interesse, handwerkliche Fahigkeiten

® gutes rdumliches Vorstellungsvermogen

©® Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit
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Organisatorische Grundsatze

® Die Regelaushildungszeit betragt 3'2 Jahre und kann ent-
sprechend der schulischen und betrieblichen Leistungen
auf 3 Jahre verkirzt werden.

® Nach der Halfte der Aushildungszeit erfolgt die Abschluss-
prufung Teil Tund am Ende der Aushbildung die Abschluss-
prufung Teil 2.

i

... und so konntest du den Beruf kennenlernen:

JUMO bietet einen Learning-by-Doing-Day. An diesem Tag
hast du die Moglichkeit, die entsprechenden Ausbildungsin-
halte, die Ausbilder sowie das Unternehmen JUMO kennenzu-
lernen und deine Fahigkeiten in einem Workshop unter Beweis
zu stellen. Bewerbungsformular unter:
http://ausbildung.jumo.info

I@ZZV'%& W

Schau dir unser YouTube-Video zur JUMO-Ausbildung
.Elektroniker (m/w/d) Betriebstechnik“ an.
Ansprechpartner:

Frank Blasinger

Leitung Technische Ausbildung

Tel.: 0661 6003-2202

E-Mail: frank.blasinger@jumo.ne
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... FUR EINE AUSBILDUNG

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung mswsd)

Fachinformatiker/in - Systemintegration (m/w/d)
Kaufmann/-frau far [T-Systemmmanagement (m/wd)
Kaufmann/-frau far Blromanagement (m/w/d)

... FUR EIN DUALES STUDIUM

Angewandte Informatik (B.Sc.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

— Wir binden Dich von Beginn der Ausbildung in das laufende Tagesgeschéft ein und Du bekommst
einen Rundumblick in unser Unternehmen.

— Durch zusatzliche Coachings und Weiterbildungen wirst Du perfekt auf das Arbeitsleben vorbereitet.

- Nach der Ausbildung hast Du gute Ubernahmechancen oder die Méglichkeit auf ein Duales Studium.

- Die Ausbildungsvergitung liegt je nach Ausbildungsberuf und Lehrjahr zwischen 830 — 1.130 €.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung
Uber unser Bewerbungsportal
www.css.de/karriere

und stehen telefonisch fur Rickfragen Anja Scharff
CSS AG | 36093 Kiinzell unter 0661/9392-213 zur Verfugung. Personalreferentin
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wnd Unlernehymen

Fiir Schiiler und ausbildende Unternehmen bietet die IHK Ful-
da einen Atlas der Ausbildungsbetriebe. Er zeigt unter www.
ihk.de/fulda/ausbildungsatlas in einer interaktiven Karte die
IHK-zughdrigen Ausbildungsunternehmen im Landkreis Ful-
da und das Angebot ihrer Aushildungsberufe.

Der webbasierte Ausbildungsatlas zeigt die Lage von Ausbil-
dungsbetrieben aus Industrie, Handel und Dienstleistungen
im Bezirk der IHK Fulda und der Ubrigen hessischen IHKs. Da-
bei kann insgesamt zwischen rund 200 Ausbildungsberufen
gewahlt werden. Angezeigt werden Aushildungsbetriebe, die
ihre Ausbildungsberufe Uber das Online-Portal der IHK ein-
stellen und veroffentlichen.

Mit dem neuen digitalen Service will die IHK den Unterneh-
men dabei helfen, ihre Ausbildungsstellen zu besetzen. Zu-
gleich hilft der Ausbildungsatlas Schiilern und deren Eltern,
sich Uber die Vielfalt der Aushildungsmaglichkeitenim dualen
System in ihrer Nahe zu informieren und unterstutzt sie bei
der Suche nach einem Ausbildungsplatz.

Auswnhi des Barufa

| -l | -

m mmummm

44 KARRIERE mil, Zehyre 2023|2024

Im Ausbildungsatlas kann tber ein Menu der betreffende
Ausbildungsberuf gewahlt werden. Angezeigt wird nur die
Berufsauswahl, fir die es in dem angezeigten Kartenaus-
schnitt auch Ausbildungsstellen gibt. Alle in Hessen ver-
fugbaren Ausbildungsberufe werden durch entsprechendes
Herauszoomen aktiviert. Darliber hinaus gibt es zahlreiche
weitere Informationen: von der Adresse des Unternehmens
und einem Link zu dessen Homepage bis zu detaillierten An-
gaben Uber Berufsinhalt, Ausbildungszeit und Prifungen. Der
interessierte Bewerber kann z. B. auch berechnen, wie weit
der Weg von zu Hause bis zum Unternehmen ist.

Tnfermation:

Der Ausbildungsatlas ist eine Erganzung zur
Lehrstellenborse. Auskunft hieriiber kdnnen die
Agentur fiir Arbeit oder die IHK-Lehrstellenbdrse
(www.ihk-lehrstellenboerse.de) geben.

nur Lehrstellenangebote
B enthaten (142 von 285)

anﬂifnnrlr

Quelle: www.ihk-lehrstellenboerse.de



WERDE TEIL DER
TREIBENDEN KRAFT!

Wir sind einer der weltweit fuhrenden Hersteller fur Elektromotoren.
Bei uns bist Du Teil eines rund 475 Kopf starken Teams und erlebst
Zukunftsorientierung in allem, was wir tun. Du erhaltst eine
erstklassige Ausbildung mit geregelten Arbeitszeiten und besten
Ubernahmechancen. Entdecke Deine Méglichkeiten an den
Standorten in Fulda und Bad Salzschlirf:

Industriekaufmann (m/w/d)

Elektroniker fiir Maschinen- und Antriebstechnik (m/w/d)
Technischer Produktdesigner (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d)

EINEN SCHRITT VORAUS. Fulda und Bad Salzschlirf - www.emod-motoren.de

" I T ﬁ GEMEINSAM DER ZUKUNFT EMOD Motoren GmbH - Elektromotorenfabrik
SITLOT
Fon: +49 6648 51-0 - bewerbung@emod-motoren.de

ZUFALL

logistics group

ERLEBE Dein
BLAUES WUNDER.

Bei der ZUFALL logistics group.

Unser Blau - die Farbe der Macher:innen —
steht fiir Starke, Vertrauen, Sicherheit

und blaue Wunder.

Du hast die Wahl:

Kaufmann/-frau fir Spedition und Berufskraftfahrer (m/w/d)
Logistikdienstleistung (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d)

Logistikmanagement — UFALLer iin
Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)  Duales Studium (m/w/d) werde z

Fachlagerist (m/w/d)

#WirBeiZUFALL www.zufall.de/ausbildung-studium
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%WM Selyule - Beruf

Herausforderungen fiir Gymnasiastinnen und Gymnasiasten

Jugendliche im Bildungsgang Gymnasium stehen vor densel-
ben Herausforderungen im Ubergang Schule-Beruf wie Schii-
lerinnen und Schiiler anderer Schulformen. Abiturientinnen
und Abiturienten mogen fiir ihre Studien- und Berufswahl ein
paar Jahre mehr Zeit sowie objektiv bessere Startchancen in
der Arbeitswelt haben als Absolventinnen und Absolventen
aus dem Forder-, Haupt- und Realschulbereich, doch die gro-
Be Vielfalt an Optionen macht es fiir die Jugendlichen subjek-
tiv nicht leichter, sich beruflich zu orientieren.

Laut einer 2017 verdffentlichten Studie des Deutschen Zen-
trums fur Hochschul- und Wissenschaftsforschung hielten
kurz vor dem Abitur 43 Prozent der Studienberechtigten ihre
Ausbildungs- und Studienoptionen fur schwer tUberschaubar,
nur 39 Prozent der Befragten fuhlten sich gut tber Ausbil-
dungs- und Studienmdglichkeiten informiert. Hingegen du-
[Serten 38 Prozent der Befragten Unklarheit Uber die eigenen
beruflichen Interessen. Jeder zweite Studienberechtigte be-

Wissen schafft Vorsprung.

Du suchst einen Ausbildungsplatz?
Dann starte jetzt bei einem der fihrenden Anbieter in der
Orthopadieschuhtechnik und werde Teil unseres IETEC ®-Teams!

Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)

Interessantes und vielseitiges Aufgabenspektrum
Respektvolles Miteinander und Teamarbeit

Sehr gute Ubernahmechancen

Attraktive Ausbildungsvergitung:

1. Lehrjahr: 920 €

2. Lehrjahr:1.020 €

3. Lehrjahr:1.120 €

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

|IETEC Orthopadische Einlagen GmbH Produktions KG F H
Am Frankengrund 3 | 36093 Kiinzell | Telefon: 0661 38007 - O m

www.ietec.de fl
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ginne erst im Schulabschlussjahr, sich mit den Moglichkeiten
fur den weiteren Werdegang zu beschaftigen.

Aufgabe der Berufsorientierung (BO) an Gymnasien muss es
daher sein, die Schilerinnen und Schiler fruhzeitig - bereits
in der Sekundarstufe | - zur Auseinandersetzung mit den The-
men ,Arbeitswelt” und ,Berufswahl" anzuregen. Weit tber die
obligatorischen Schulpraktika hinaus sollen in der Schulzeit
Anldsse zur Selbstreflexion tber eigene Interessen und Talen-
te geschaffen und diese perscnlichen Einsichten vor dem Hin-
tergrund der Arbeitsmarktsituation gespiegelt werden. Neben
den klassisch universitdren Studiengangen soll auch Uber Aus-
bildungs- und duale Studienangebote aus der Region informiert
werden. Damit tragt die gymnasiale Berufsorientierung aktu-
ellen Arbeitsmarkttrends (z. B. Fachkraftemangel) Rechnung
und &ffnet Gymnasiasten unterschiedlicher Neigungs- und
Leistungsprofile ein breites Spektrum an Berufswahloptionen.
Beauftragte Lehrkrdfte koordinieren an ihren Schulen die BO-
Arbeit der Schulleitung, der Fach- und Klassenlehrer sowie
der Tutoren der Oberstufenkurse und entwickeln schulspe-
zifische Konzepte zur Zusammenarbeit mit Eltern und au-
RBerschulischen Kooperationspartnern (Agentur fir Arbeit,
IHK, Kreishandwerkerschaft, Hochschule Fulda, Betriebe...).
Unterstutzung erfahren die BO-Schulkoordinatorinnen und
-Schulkoordinatoren durch die Ansprechperson fur die Be-
rufsorientierung an Gymnasien am Staatlichen Schulamt.

Whifere Tnformationen:

Julia Pappert

Ansprechperson Berufliche Orientierung fiir Gymnasien
Staatliches Schulamt fiir den Landkreis Fulda
Josefstrae 22-26, 36039 Fulda

E-Mail: julia.pappert@kultus.hessen.de



DUALES STUDIUM

Dules Studicm - Fifin Theonie und Praxis

Ein duales Studium verbindet ein Studium an einer Hochschu-
le oder Berufsakademie mit einer Berufsausbildung oder
intensiven Praxisphasen im Unternehmen oder in einer Ins-
titution. Theorie und Praxis sind dabei eng miteinander ver-
zahnt: Die wissenschaftliche und die praktische Komponente
werden gleichzeitig durchlaufen statt nacheinander. Unter-
nehmen und Hochschule bzw. Berufsakademie sind als Ko-
operationspartner gemeinsam fiir die Ausbildung zustandig.

Verschiedene Zeitmodelle und Studiengangsvarianten er-
moglichen einen Einstieg, der genau passt. Ein duales Studi-
um kann in Hessen praxisintegriert oder ausbildungsinteg-
riert, d.h. kombiniert mit einer dualen Berufsausbildung nach
BBiG oder HwO, erfolgen.

[

R e

Deine Ausbildung bei
WASSERMANN (m/w/a)

Lerspanungsmechaniker
Industriemechaniker
Industriekaufmann

Mit dem Handy
einscannen und
alles iiber unser

Ausbildungsangebot
erfahren:

Informiere Dich tiber unser Aushildungsangebot auf:
www.wassermann-group.com/karriere/ausbildung/

Ein duales Studium bietet gleichermafen Vorteile fur Stu-
dierende und Unternehmen: Studierende konnen theoretisch
Gelerntes gleich in der Praxis erproben und sichern sich gute
Ubernahme- und Karrierechancen in der Wirtschaft. Sie er-
halten wahrend des dualen Studiums Ublicherweise eine Ver-
gutung. Unternehmen rekrutieren und binden friihzeitig quali-
fizierte Fach- und Fiihrungskrafte, die bereits optimal auf die
unternehmensspezifischen Anforderungen hin ausgebildet
sind. Und sie profitieren vom Wissenstransfer aus der Theo-
rie in die Praxis durch die dual Studierenden.

In Hessen bieten Bildungsanbieter duale Studienmdglichkei-
ten nach den Qualitdtskriterien der Marke Duales Studium
Hessen an. Duales Studium Hessen steht fur einen gemeinsa-
men Qualitatsstandard und ein hessenweites Netzwerk aus
Wissenschaft, Wirtschaft, Ministerien und weiteren Partnern.

Weitere Information zum Dualen Studium Hessen gibt es un-
ter www.dualesstudium-hessen.de.

Weifere Tnfermationen:
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Prarig garanlion];

Dual studieren an der Hochschule Fulda

Ausbildung oder ausgedehnte Praxisphasen und Studium
kombinieren? Das geht! Von A wie Angewandte Informatik
tiber H wie Hebammenkunde bis W wie Wirtschaftsingeni-
eurwesen. Wer an der Hochschule Fulda dual studieren will,
kann aus iiber 10 Angeboten aus Gesundheit, Sozialwesen,
Wirtschaft, Technik und Informatik wahlen. Tendenz steigend!

Beste Karrierechancen, vielfaltige praktische Erfahrungen,
finanzielle Anreize, klare Zukunftsperspektiven - es gibt viele
gute Grinde fur ein Duales Studium. Wer die Fachhochschul-
reife in der Tasche hat, aber noch nicht sicher ist, welcher
Weg der Richtige ist, wer sich fur theoretische Fragestellun-

Lust auf Handwerk?

Wenn Du Interesse hast, einen spannenden Beruf
in einem familidren Unternehmen zu erlernen,
bist Du genau richtig bei uns!
Neben einem sp den Aufgabengebiet,
erwartet dich eine sehr hohe Ausbildungsvergiitung
(pro Monat: 1. Jahr 935€, 2. Jahr 1.230€, 3. Jahr 1.495€).

Eine Ubernahme nach Ausbildungsende ist erwiinscht.
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gen interessiert, aber doch eher ein*e Praktiker*in ist, fur all
jene bietet das duale Studium eine Menge Vorteile. Denn: Wer
dual studiert, profitiert von guten Studienbedingungen durch
kleine Lerngruppen und personlicher Betreuung, sammelt
gleichzeitig wertvolle Praxiserfahrung und hat durch die enge
Einbindung ins Unternehmen hohe Chancen, ibernommen zu
werden. Ganz gleich, wie der spezifische Studiengang ange-
legt ist: ,In einem dualen Studium werden Theorie und Praxis
optimal miteinander verknupft®, beschreibt Sabrina Dorr, an
der Hochschule Fulda Koordinatorin furr das duale Studienan-
gebot, die Vorzuge dieser Studienvariante. ,Dadurch kdnnen
die Studieninhalte direkt in der Praxis ausprobiert werden und
die Studierenden erleben nach ihrem Abschluss keinen ,Pra-
xisschock” beim Einstieg ins Berufsleben®, sagt sie.
AufRerdem stehen hinter dem Begriff des dualen Studiums
ganz unterschiedliche Zeit- und Lehrmodelle. ,Es gibt eine
grofRe Vielfalt in der konkreten Ausgestaltung®, sagt Sabri-
na Dorr. ,Zum Beispiel Praxisblockphasen oder der Wechsel
von Vorlesungen an der Hochschule und dem Einsatz beim
Praxispartner innerhalb einer Woche. Zudem gibt es unter-
schiedlichste Studienformen: Klassische Prasenzstudiengan-
ge, aber auch Blended-Learning-Formate, bei denen Online-
und Prasenzlehre kombiniert werden.”

Und wie starte ich in ein Duales Studium? ,Die Hochschule
Fulda berdt gerne bei der Suche nach einem passenden Stu-
diengang und einem Praxispartner®,
berichtet Sabrina Dorr. Der erste
Schritt in das duale Studium ist die
Bewerbung bei einem Praxispartner.
Ein Jahr im Voraus beginnen meist
bereits die Bewerbungsrunden. Sind
alle formalen Voraussetzungen er-
fullt und der Studienvertrag mit dem
Unternehmen unterschrieben, folgt
die Bewerbung an der Hochschule.

Tnfermationen:

Das komplette Studienangebot
sowie weiterfiihrende Informati-
onen zum dualen Studium an der
Hochschule Fulda gibt es unter:
www.hs-fulda.de/dualesstudium



Berufswchpass und Dicales Studbuom

Sicher traumst auch du von einem Beruf, der dir Freude be-
reitet, indem du deine Begabungen und Talente verwirklichen
kannst und Anerkennung findest. Fiir ein erfiilltes Berufsle-
ben legst du schon heute die Grundlagen, indem du deine ei-
genen Voraussetzungen wie z. B. deine geistigen und sozialen
Starken, deine korperliche Leistungsfahigkeit, deine Bega-
bungen und Interessen kennenlernst und sie mit den unter-
schiedlichen Anforderungen von Berufen vergleichst.

Der Berufswahlpass (BWP) hilft dir und unterstiitzt dich, den
Weg in deine berufliche Zukunft erfolgreich zu gehen. Mit sei-
ner Hilfe stellst du fest, welche Schritte du schon unternom-
men hast und was du noch tun kannst, um dich sicher und er-
folgreich fur einen Berufs- oder Studienweg zu entscheiden.
Du lernst deine Interessen und Starken besser kennen und er-
fahrst eine Menge tber den beruflichen Alltag. Am Ende kannst
du dich fur ein Berufsfeld entscheiden. Aulserdem erfahrst du
im BWP, wie du dich am besten um einen Ausbildungsplatz be-
wirbst und woran du bei deinem Weg in ein selbststandiges
Leben - fernab vom Elternhaus - denken musst.

Weitere Informationen und Materialien rund um den Berufs-
wahlpass findest du unter www.berufswahlpass.de.

Dein Berufswahlpass besteht aus vier Teilen:

® In Teil 1 findest du die wichtigen Elemente einer Zielgerich-
teten Berufs- bzw. Studienorientierung, die Angebote dei-
ner Schule und Hinweise auf Unternehmen, Einrichtungen
und Beratungsstellen.

® InTeil 2 erhéltst du Anregungen, wie du deinen Weg planen
und deine Ziele umsetzen kannst.

® In Teil 3 kannst du die Nachweise Uber deine Lernschritte,
deine Bescheinigungen tber absolvierte Praktika, schriftli-
che Bewerbungen, Zeugniskopien und noch andere wichti-
ge Dokumente einordnen.

® In Teil 4 erhaltst du Hinweise und Hilfen zur Lebenspla-
nung, zur Wohnungssuche, zum Umgang mit Geld, zum
Abschluss einer Versicherung usw.

DEINE

ushik. |

IST DEINE ZUKUNFT!
l”,‘r'

L) *.
Industriemechamker in

Kaufmann*ﬁ"au

fur Biiromanagement

Technische™r .
Produktdesigner*m

Zerspanungs-
mechanikerin

Gerne kannst du auch am Girls- und Boys'Day
oder bei einem Praktikum bei uns ,REINSCHNUPPERN“!

DESOI GmbH | Gewerbestrafie 16 | 36148 Kalbach | Tel.: +49 6655 9636-27 | jobs@desoi.de

DRSOl

BEWIRE DICKH JETZT!

Das sind WIR

* International tatiges Familienunternehmen
mit ca. 100 Mitarbeitern

* Hersteller von Injektionstechnik rund um das
Abdichten und die Bauwerkssanierung

e Eigene Fertigung in Metallbearbeitung, Maschinenbau...

Das erwartet DICH

* Eine vielseitige, abwechslungsreiche Ausbildung

* Erfahrene und motivierte Kollegen

* Hohe Ubernahmechancen bei erfolgreichem
Ausbildungsabschluss

Benefits

o Tarifliche Entlohnung / 30 Tage Jahresurlaub

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

« Betriebliche Altersvorsorge

e Zahnzusatzversicherung

» Seminare und
Prifungsvorbereitungskurse

* Firmenfeiern

* Freie Getréanke uvm.

Weitere Infos zur Stellenbeschreibung findest du auf desoi.de

www.desoi.de
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Interview: Mirco Pfohl tiber das Duale Studium

Mirco Pfohl kommt urspriinglich aus dem naheren Umkreis
von Fulda und studiert im 4. Semester Mechatronik dual an
der Hochschule Fulda in Kooperation mit dem Praxispartner
FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG. Im Interview be-
richtet er, wie er zum Dualen Studium gekommen ist, was
dieses auszeichnet und wie es danach weitergeht!

Warum hast du dich fiir ein Duales Studium
entschieden und was hast du vorher gemacht?

Mirco: Bevor ich mein Studium bei meinem Praxis-

partner FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG
begonnen habe, habe ich dort bereits meine Ausbildung zum
technischen Produktdesigner abgeschlossen. Durch die gute
Zusammenarbeit wahrend meiner Lehre konnte ich mir eine
weitere Zusammenarbeit fur ein duales Studium sehr gut
vorstellen.
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Bewusst habe ich mich fur ein duales Studium entschieden:
Die Unterstitzung des Praxispartners macht sich wahrend
des Studiums immer wieder bemerkbar. Er unterstitzt auch
wahrend den Theoriephasen finanziell, womit man sich voll-
kommen auf das Studium konzentrieren kann. Die Praxispha-
sen bieten dann die Mdglichkeit den gelernten Stoff direkt
anzuwenden und mit realen Beispielen zu verknipfen. So
sammelt man direkt die ersten Erfahrungen im Berufsleben
und kann bereits jetzt entscheiden, welche Tatigkeiten einem
mehr Spal? bereiten als andere. Das hilft fir die Zukunft, um
seine Starken und Schwachen bereits friih zu erkennen und
sein spdteres Berufsleben nach diesen zu gestalten. Lebens-
langes Lernen ist trotzdem unabdingbar.

S

Gelerntes kann direkt
praktisch angewandt
werden. Und man
merkt schnell, wie
Praxis und Theorie
Sich dann doch oft
sehr unterscheiden.



Da ich in der Nahe von Fulda wohne, hat sich die Hochschule
fur mich angeboten. Besonders gut gefallt mir am Studien-
gang Mechatronik, dass ein grofer Fokus auf den Ingenieurs-
bereich Maschinenbau gelegt wird, was besonders an Prof.
Dr. Tobias Mdiller liegt. So kann ich auf meinem gelernten Wis-
sen aus meiner Ausbildung weiter aufbauen.

Wie hast du dein Praxisunternehmen gefunden?
Wie empfandst du das Bewerbungsverfahren?

Mirco: Mein Unternehmen habe ich Uber das Internet gefun-
den. Oft reichen schon die Begriffe ,Ausbildung” oder ,Studi-
um® in Verbindung mit einer Stadt in deiner Nahe, um einige
interessante Unternehmen Uber Google zu finden.

Das Bewerbungsverfahren startet damit, dass man seine Be-
werbungsunterlagen auf einer Website hochlddt. Werden dei-
ne Unterlagen als gut erachtet, wird einem zundchst ein On-
line-Test per Mail zugesendet. Nach erfolgreicher Teilnahme
wird man dann zu einem Bewerbungsgesprdch im Unterneh-
men eingeladen, welches mit zwei Mitarbeitern (in der Regel
mit Aushildungsleiter*in und fachspezifischer Mitarbeiter*in)
durchgefiihrt wird.

Was bedeutet dir das Duale Studium?
Welche Moglichkeiten erdffnet dir das Duale Studium?

Mirco: Das duale Studium erméglicht mir meine Hobbys trotz

BI0 BREAONos

Studium weiterhin auszutiben. Diese ermdglichen mir einen
Ausgleich zum Studium zu schaffen, welche ohne die finanzi-
elle Unterstiitzung der FFT nur schwer mdglich waren.
Besonders die Verbindung zwischen Praxis und Theorie ge-
fallt mir sehr gut. Gelerntes kann direkt praktisch angewandt
werden. Und man merkt schnell, wie Praxis und Theorie sich
dann doch oft sehr unterscheiden.

Wie geht es nach dem Studium weiter?

Mirco: Nach meinem Bachelor-Studium machte ich noch ein
Master-Studium absolvieren. Fur einen konkreten Studien-
gang habe ich mich noch nicht entschieden. Es stehen mir
zwei Optionen zur Verfiigung: Spezialisieren auf einem Fach-
gebiet oder einen Master in BWL abzulegen, um so auch ko-
ordinative Aufgaben und ganze Projekt-Verantwortungen zu
ubernehmen.

Welche Tipps hast du fiir alle, die sich auch fiir ein duales
Studium hier interessieren?

Mirco: Besucht Messen in eurer Nahe, macht Praktika und
geht offen durch die Welt. So kénnt ihr bereits frih erste
wertvolle Kontakte kntipfen. Durchforstet das Internet nach
passenden Unternehmen, die eure Interessen widerspiegeln.
Und selbst, wenn diese keinen Studienplatz ausschreiben,
kann eine gute Initiativbewerbung Wunder bewirken.

Bio Breadness GmbH ist eine moderne Bio-Béckerei, die
erstklassige Backwaren in grofze Teile Europas liefert.
Wir sind Partner von Naturland, Bioland und Demeter und bestrebt,
einen Beitrag zur 6kologischen Lebensmittelwirtschaft zu leisten.

Wir bilden aus!
Komm in unser Team!

Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (w/m/d)
Kaufleute fiir Biiromanagement (w/m/d)

Jetzt

bewerbeny

persona]@bio—breadness.com ,

Du mdéchtest Einblicke in ein innovatives und zukunftsorientiertes
Unternehmen gewinnen und Erfahrungen im Bereich der
Lebensmittelwirtschaft sammeln? Gute Ubernahmechancen,
individuelle Férderung und attraktive Mitarbeiterbenefits sind dir wichtig?
Dann bist du bei uns genau richtig!

C

L

— —

Bio Breadness GmbH | Daimler-Benz-Strafse 32 | 36039 Fulda
Tel.: 0661/ 2513 990 | www.bio-breadness.com
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BEWERBUNG

Sich bewerben heil3t: Werben fiir die eigene Person!

Unternehmen suchen zuverldssige Mitarbeiter, die griindlich
und sorgfaltig arbeiten. Diese Wiinsche sollten Sie bereits in
lhrer Bewerbung beriicksichtigen. Schicken Sie namlich un-
vollsténdige Unterlagen oder ein fehlerhaftes Bewerbungs-
schreiben an das Unternehmen, haben Sie den ersten Auftrag
bereits nicht richtig erfiillt. Das macht einen sehr schlechten
Eindruck und ist kaum noch auszugleichen. Wahrscheinlich
wird sich das Unternehmen fragen, wie Sie kiinftig an teuren,
hochwertigen Gerdten arbeiten werden, wenn Sie schon lhre
eigene Bewerbung so oberflachlich verfassen und sich keine
Miihe geben.

BRAHLER&LAU

SANITAR- UND HEIZUNGSBAU GMBH

WIR BILDEN AUS

(m/wld)

Anlagenmechaniker SHK

0L prp
NE Copy
STELLF]

© loftagentur.de

¢
0

T 06648 8380
btaehler-lau.de
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Sie sollten daher unbedingt die folgenden
Hinweise beachten:

Die Unterlagen miissen vollstandig sein. Dazu gehdren:

® Bewerbungsschreiben mit Unterschrift

® Tabellarischer Lebenslauf mit Foto und Unterschrift

® Zeugniskopien aller Schulabschlusse

® Ergebnisse des psychologischen Tests der Agentur
fur Arbeit (sofern durchgeftihrt und verlangt)

Und falls vorhanden:

® Nachweis Uber ehrenamtliche Tatigkeiten
(z. B. Jugendgruppenleiter etc.)

® Bescheinigungen uber Praktika, Schulungen
(z. B. IT-Lehrgénge oder Sprachkurse)

® Kopie des Lehrstellenpasses

Das Bewerbungsschreiben und der Lebenslauf sollten mit ei-
nem PC geschrieben werden.

Schreiben Sie den Namen der Firma und wenn nétig den Na-
men des Personalleiters auf alle Falle richtig. Vermeiden Sie
Fehler. Machen Sie in dem Bewerbungsschreiben deutlich,
warum Sie gerade diesen Beruf erlernen wollen. Achten Sie
darauf, dass der Lebenslauf lickenlos ist. Man kénnte sonst
denken, Sie hatten etwas zu verheimlichen. Das Foto platzie-
ren Sie rechts oben auf die Seite lhres Lebenslaufes. Fugen
Sie dem Bewerbungsschreiben alle Abschlusszeugnisse der
bisher von Ihnen besuchten Schulen bei. Ihr schulischer Wer-
degang muss luckenlos dokumentiert werden. Fassen Sie
alle Unterlagen in einem Klemmhefter oder in einer Datei (bei
Online-Bewerbungen) zusammen. Moderne Berufe erfordern
moderne Bewerbungsstrategien!



Eine Einladung zu einem Bewerbungsgespréch bedeutet noch
lange nicht, dass Sie den Ausbildungsplatz in der Tasche ha-
ben. Sie haben sich nur interessant gemacht. Man mochte Sie
personlich kennen lernen. Ein Teilerfolg also.

Damit Sie auch die letzte Hurde erfolgreich nehmen, ist es
unbedingt erforderlich, sich grindlich auf das Vorstellungs-
gesprdch vorzubereiten. Dass viele vor einem Bewerbungs-
gesprdch aufgeregt und nervds sind, ist menschlich. lhre Ge-
sprachspartner wissen das. Es besteht deshalb im Vorfeld
kein Grund zur Sorge. Das Schlimmste, was lhnen passieren
kann, ist eine kostenlose Vorbereitung, eine kostenlose Trai-
ningseinheit fir das néchste Vorstellungsgesprach. Ubung
macht den Meister!

Damit Sie aber moglichst wenig Trainingsrunden absolvieren
miissen, sollten Sie folgende Hinweise beachten:

Informieren Sie sich vor dem Absenden der Bewerbung Uber
den Ausbildungsbetrieb und die Branche, in der das Unter-
nehmen tdtig ist. Zum Beispiel auf der Homepage des Unter-
nehmens, oder unter www.region-fulda.de.

Treffen Sie organisatorische Vorbereitungen. Punktlichkeit
und ordentliche Kleidung erzielen Pluspunkte. Stellen Sie sich
fur das Bewerbungsgesprach einen Fragenkatalog zusam-
men und planen sie eventuelle Stérungen bei der Anfahrt ein.

Uberlegen Sie sich, was Ihren Gespréachspartner
interessiert. Das kdnnen sein:

Erscheinung, Auftreten, Kontakt- und Teamfahigkeit, Leis-
tungsbereitschaft, Interesse, Erwartungen, Zielvorstellun-
gen. Was weil3 der Bewerber tber unser Unternehmen?
Horen Sie aktiv zu. Wenn Sie Fragen zur Ausbildung haben,
stellen Sie diese lhrem Gesprachspartner. Das signalisiert In-
teresse und ist mit Sicherheit ein Pluspunkt. Informieren Sie
sich Uber Ihre Perspektiven nach der Ausbildung.

Aulzerdem sollten Sie sich auf das Gesprach vorbereiten. Sinn-
voll und angebracht ist, wenn Sie zu folgenden Fragen Ant-
warten parat haben: Warum haben Sie sich bei uns beworben?

Erzahlen Sie doch mal etwas uiber sich!

Was wissen Sie Uber unser Unternehmen? Welche Ziele
haben Sie nach der Ausbildung? Was machen Sie in |hrer
Freizeit? Welche Erwartungen verbinden Sie mit lhrer Aus-
bildung? Warum wollen Sie gerade diesen Beruf erlernen?
Was halten Ihre Eltern von diesem Berufswunsch? Wie wiir-
den Sie sich selbst einschatzen? Konnen Sie sich vorstellen
spater in einer anderen Stadt zu arbeiten? Wiirden Sie in lhrer
Freizeit Weiterbildungsangebote nutzen? Abiturienten sollten

sich zusatzlich auf folgende Fragen vorbereiten: Warum ha-
ben Sie sich fur eine Berufsausbildung im dualen System ent-
schieden? Wollen Sie nach der Ausbildung studieren?
Konnen Sie auf all diese Fragen schliissig antworten, brau-
chen Sie vor dem Bewerbungsgesprach keinen Bammel zu
haben. Besser kann man sich nicht vorbereiten. Einige Betrie-
be treffen eine Vorauswahl durch diverse Einstellungstests.
Hierfur gibt es im Buchhandel genligend Literatur, mit der
man so manchen Test knacken kann.

I.\.Q;r
LUST AUF METALL?

Wir machen Dieh_zumProfi!

Du interessierst dich fiir modernste Technik?
Wir bilden Dich aus!

INDUSTRIE-, WERKZEUG- oder
ZERSPANUNGSMECHANIKER/IN

Du willst Produkte in hochster Qualitat fertigen und moderns-
te Maschinen steuern? Du willst direkt loslegen und hast keine
Angst vor Zahlen oder schmutzigen Fingern?

Dann bist Du bei uns richtig!

MEHR INFOS FINDEST DU UNTER:

Wagner GmbH & Co. KG

Ausbildungsabteilung
Frankfurter StraBe 80-88
36043 Fulda

Telefon: 0661/9461-806
ausbildung@wagner-online.de

WIR FREUEN UNS AUF DICH!
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Ich habe mich bewerben bei: Bewerbung Bestatigung des

abgeschickt am: Eingangs erhalten am:
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Wennn Du alle versendeten Bewerbungen und nachfolgenden Gesprache oder Briefwechsel in die Tabelle eintragst, weift
du immer, welche Bewerbungen noch offen sind, wo du gegebenenfalls anrufen solltest oder du eine Absage erhalten hast.

Vorstellungsgesprach am: Nach dem Stand der Bewerbung Absage am:

telefonisch erkundigt am:

KARRIERE mil Zehre 2023 | 2024 55



Kostenlose App der Bundesagentur fiir Arbeit fiir Lehrstellensuchende mit Termin-
funktionen, Tipps, Checklisten und Videos zum Thema , Vorstellungsgesprach®

Eine kostenlose App aus der Medienkombination _ funktion sorgt dafur, dass kein Termin vergessen
planet-beruf.de bringt jetzt alles Wissenswer- wird und halt Checklisten und Tipps zur Vorberei-

te rund um das Thema Vorstellungsgesprach oo A tung auf den Beruf und das Unternehmen bereit.
direkt auf das Smartphone oder Tablet. Darauf r Die Rubrik , Typische Fragen” listet kompakt die

hat jetzt die Arbeitsagentur Limburg-Wetzlar
hingewiesen. Die neue Software ,Bewerbung:
Fit fiirs Vorstellungsgesprach* richte sich an Ju-

- wichtigsten ,Fragen zu meiner Person®, ,Fragen
zum Beruf* und ,Fragen zum Unternehmen® auf
und erleichtert dadurch tberall und jederzeit die

gendliche in der Bewerbungsphase und stehe ab ‘ n Vorbereitung. Die ,Checklisten® sind aufgeteilt

sofort kostenlos in den App-Stores zum Down-
load bereit. Die App sei fiir Mobilgerdte mit App-
les i0S und Android-Betriebssystemen geeignet.

In der Rubrik ,Termine® der neuen planet-beruf.de-App wer-
den Gesprdchstermine schnell und mobil Uber die Kalender-
funktion angelegt und bearbeitet. Wichtige Daten wie Name
des Unternehmens, Ansprechpartner oder Web-Adresse
konnen hier eingegeben werden. Die praktische Erinnerungs-

in .14 Tage vor jedem Termin®, ,3 Tage vor je-

dem Termin®, ,1 Tag vor jedem Termin® und ,Am

Tag des Gesprdches*. Sie helfen zu Uberprifen,

ob alle wesentlichen Punkte vor dem Vorstel-
lungsgesprdch bertcksichtigt und erledigt wurden. ,Videos®
halten nutzliche Tipps wie beispielsweise zum Thema ,Kor-
persprache” parat. Von dieser Rubrik kann man sich zudem
auf die Web-Anwendung des Bewerbungstrainings von www.
planet-beruf.de leiten lassen.

Unsere Ausbildungsberufe
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l@l Klinikum Fulda
Ausbildung mit Zukunft

Pflegefachfrau:mann

Krankenpflegehelfer:in

Medizinische:r Fachangestellte:r

Medizinische Technologen fiir Laboratoriumsanalytik
oder Radiologie

Operationstechnische:r Assistent:in
Anasthesietechnische:r Assistent:in

Fachkraft fiir Lagerlogistik und Fachlagerist:in
Kaufleute fir Bliromanagement

Kaufleute fir Digitalisierungsmanagement
Fachinformatiker:in fiir Systemintegration
Pharmazeutisch-kaufmannische:r Angestellte:r
Anlagenmechaniker:in fiir SHK

Elektroniker:in fiir Betriebstechnik

Koch/Kéchin (m/w/d) und Fachkraft Kiiche

Duales Studium Hebammenkunde (B.Sc.), Physician
Assistant (B.Sc.), Sozial- und Gesundheitsmanagement (B.A.),
Angewandte Informatik (B.Sc.)

Infos & Bewerbung: karriere.klinikum-fulda.de



Imes-icore’

Dental & Medical Solutions
Hessische Verwaltung fiir
Bodenmanagement und Geoinformation

“.' : = i

Personalmanagement
ARBEITE MIT
oy . ) :

Geomatiker/in (w/m/d) .
Studium Geodatenmanagement _ _
dual (B. Eng.) Mirko Steinhauer, Betn:el:ée[ektriker 'L
im Amt fur Bodenmanagement Fulda ECHTEN
Ausbildungsvergiitung ab 1.126 €
Flexible Arbeitszeit A e

Gute Ubernahmechancen ‘. » s

| A 1 L]
hvbg.hessen.de N A
. Al
Amt fiir Bodenmanagement Fulda am 1-AY \ . - &
Thorsten Scharf  +49 (611) 535-1212 t bew : Q= y
thorsten.scharf@hvbg.hessen.de oSS i )

MACHERN
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Metin Osmani, A roniker fiir Be

Werde ein Teil der vivida bkk AUSBILDUNG (w/m)
Du bist kontaktfreudig, organisiert und auf der WEITERE A“GEB“TE (w/m)

Suche nach einem Beruf, der genauso « Elektroniker
abwechslungsreich wie anspruchsvoll ist? Betriebstechnik . Schu|prakﬁka
Dann ist die Ausbildung zum @ » Mechatroniker » Studentische Abschlussarbeiten

Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d) * Industriekaufmann » Werkstudent
flr das Jahr 2024
an unserem Standort in Fulda das Richtige fir dich.

STUDIUM (w/m)

9 2 Du willst mehr Gber die Ausbildung erfahren? . .
N Melde dich gerne bei mir: * Allgemeiner Maschinenbau (B. Eng.)
= Natascha Wendelin THM Campus Bad Hersfeld

07720 972711142 * Allgemeine Elektrotechnik (B. Eng.)

nataschawendelin@vividabkk.de
THM Campus Wetzlar und Frankenberg
Du bist schon fest entschlossen und willst keine Zeit verlieren? « Betriebswirtschaftslehre (B.A.)
Dann bewirb dich gerne tber unser Online-Bewerbungsportal.
880 Kolleginnen und Kollegen freuen sich auf dich. DHBW Mosbach —

www.vividabkk.de/sofa-fulda-2024

@
&’ vividabkk

lhre Krankenkasse

j

imes-icore® GmbH Helena Tobergte

Im Leibolzgraben 16 Personalmanagement
36132 Eiterfeld jobs@imes-icore.com
+49 6672 898 310 www.imes-icore.com



TIPPS FUR AZUBIS

AridiCardin
%m%%m

Die AzubiCard auf dem Handy bietet Auszubildenden in Hessen Vergtinstigungen
und Zusatzangebote wie z.B. einen ermaf3igten Eintritt flir Schwimmbader,
Theater, Museen und Sportveranstaltungen, aber auch Rabatte im Einzelhandel.
Unter www.azubicard-hessen.de finden die Auszubildenden eine Ubersicht mit

allen Vorteilen.

Die Karte sichert den Zugang zu vielen vergiins-
tigten Angeboten der Freizeitgestaltung sowie zu
den Beratungsangeboten der IHK Fulda in Sachen
Ausbildung und Priifung. Sie soll die Entscheidung
fiir eine duale Ausbildung honorieren und einen
zusatzlichen Anreiz fiir die Ausbildung im Dualen
System sein.

Dartber hinaus konnen Auszubildende mit der
AzubiCard auf dem Handy schnell und direkt ihre
Ansprechpartner/-innen in den Kammern erken-
nen und Kontakt aufnehmen. Bereits heute wiirden
die Berater/-innen den Azubis bei Problemen und
Fragen rund um die Ausbildung weiterhelfen. Mit
der AzubiCard werde der direkte Draht nun noch
ein bisschen kiirzer.

Unternehmen, die Interesse an einer Teilnahme
haben, kénnen sich unter www.azubicard-hessen.
de informieren und dort ein Angebot einstellen.
Hier finden Auszubildende auch eine Ubersicht
aller Verginstigungen, die mit der AzubiCard ver-
bunden sind. Weitere fur die duale Ausbildung zu-

= Karten

[y

NAME

standige Kammern und Institutionen sollen nach und nach

ebenfalls eingebunden werden.

www.azubicard-hessen.de

JUnternehmen, die Interesse haben, sich an der Aktion zu
beteiligen, kdnnen sich unter www.azubicard-hessen.de in-
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Kenlakl:

formieren, kostenlos registrieren und
ihre Angebote einstellen®, informiert
Armin Gerbeth, Leiter Aus- und Wei-
terbildung bei der Industrie- und Han-
delskammer Fulda.

.Ihre Angebote werden gepriift und
dann freigeschaltet. Alle, die mitma-
chen, erhalten einen markanten Auf-
kleber, mit dem sie die Kunden auf ihre
Angebote fur die hessischen Azubis
hinweisen kdnnen®, so Gerbeth weiter.
Die AzubiCard ist ausschlief3lich digital
verfugbar und wird als ,Wallet* auf
dem Handy mitgefuhrt. Sie wird aus-
schlielslich an Auszubildende verge-
ben. Der ausgewiesene Name und die
Moglichkeit fur eine digitale Authenti-
fizierung sind der Nachweis, dass der
Karteninhaber tatsdchlich eine Aus-
bildung absolviert. Die Unternehmen
werden daher gebeten, diese Karte als
+Ausbildungsnachweis" anzuerkennen.
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unsere Ausbildungsplitze: B [Ml@dientechnologe pruck (m/wrd)

B Medientechnologe pruckverarbeitung (m/w/d) -pm Fulda

Informationen zu den

| MaSChinen' und Anlagenfﬁhl‘er Ausbildungsangeboten findest
Druckweiter- und Papierverarbeitung (m/w/d) du unter www.ppm-fulda.de

Sende uns bitte deine schriftliche Kurzbewerbung

per E-Mail an: job@parzeller.de oder per Post an: ppm Fulda GmbH & Co. KG - zu Hd. Herrn Tobias Kehm - Frankfurter StraBe 8 - 36043 Fulda.
Bei Fragen steht dir Herr Tobias Kehm telefonisch unter Tel. 0661/280-135 zur Verfiigung.

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)

Die Werner Schmid GmbH ist seit {iber 75 Jahren erfolgreich am Markt und Technischer Produktdesigner
steht fur perfekte Formgebung sowie malRgenaue Losungen in den Bereichen (m/w/d)

Werkzeug- und Formenbau sowie Metall- und Kunststoffverarbeitung. Fachinformatiker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Verfahrensmechaniker fiir
sozial engagiertes und mehrfach ausgezeichnetes Familienunternehmen LTSRS
Innovationskraft & ein Team aus tiber 280 Beschaftigten

hohe Mitarbeiterzufriedenheit & lange Betriebszugehdrigkeiten

sehr gute Ubernahmechancen in ein sicheres Arbeitsverhltnis

individuelle Ausbildung und passgenaue Weiterbildungsmoglichkeiten

HIER LERNST DU, KOMPLEXES ZU MEISTERN. JETZT BEWERBEN!

Werner Schmid GmbH . bewerbung@werner-schmid.de . www.werner-schmid.de . f
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Die fMéMw] schaffen!

Im hessischen Landesprogramm QuABB beraten und begleiten hauptamtliche
Beratungsfachkréfte (Aushildungsbegleiterinnen und Ausbildungsbegleiter)
Auszubildende, ausbildende Betriebe und Berufsschulen, wenn Schwierigkeiten

in der dualen Ausbildung auftauchen.

lhr Ziel ist, die Auszubildenden zu einem erfolgreichen Aus-
bildungsabschluss zu fiihren. Wurde die Ausbildung abge-
brochen, entwickelt die Ausbildungsbegleitung zusammen
mit den Jugendlichen eine berufliche Anschlussperspektive.

Die Beratung und Begleitung ist vertraulich. Die Ausbildungs-
begleitungen sind Vertrauenspersonen und Coaches, vermit-
teln Informationen und moderieren Konflikte. Sie arbeiten mit
allen in der jeweiligen Region an der Ausbildung Beteiligten
(Kammern, Berufsschulen, Kreishandwerkerschaften, Agen-
turen fiir Arbeit und vielen mehr) zusammen, um ein umfas-
sendes und wirksames Beratungsangebot zu gewahrleisten.

== i 7

Unser Sternzeichen?
Teamgeist!

Mit einer Ausbildung bei uns bist Du breit aufgestellt und lernst
die Bereiche Daimler Truck, Unimog und Mercedes-Benz Van
kennen. Sichere Dir Deinen Platz in unserem Team.

Wir bilden dich aus zum/zur:
» Kfz-Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d)

Interessiert? Wir freuen uns auf deine Bewerbung
per E-Mail unter meinjob@autoruppert.de

AutoRUPPERT Auto H. Ruppert GmbH
STARKER SERVICE FUR Landwehr 1 - 36100 Petersberg - Tel. +49 661 96680

STARKE FAHRZEUGE
info@autoruppert.de - www.autoruppert.de
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Die Aushildung
schaffen!
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(v.Ln.r.: Elena Ziegler, Olivia Lask, Uta Dérr, Carolin Freymann)

QuABB gibt es in fast allen Landkreisen und kreisfreien Stad-
ten in Hessen, in unserer Region ist der Landkreis Fulda der
Projekttrager. Die Ausbildungsbegleitungen haben ihre Biiros
in der Regel in Berufsschulen, wo sie offene Sprechzeiten an-
bieten. Alle wichtigen Informationen zum Beratungsangebot
sind auf www.quabb-hessen.de/regionen zu finden.

Uta Darr (Richard-Miller- und Eduard-Stieler-Schule)
Tel.: 01715648917

Carolin Freymann (Richard-Miller-Schule)
Tel.: 0160 7831240

Olivia Lask (Ferdinand-Braun-Schule)
Tel.: 015152248033

Elena Ziegler (Ferdinand-Braun- und Konrad-Zuse-Schule)
Tel.: 0170 6801471

Die hessische Landesregierung beabsichtigt mit dem Pro-
gramm QuABB, die Quote der faktischen Aushildungsabbru-
che in Hessen zu senken. Dies ist ein wichtiger Beitrag zur
langfristigen Fachkraftesicherung. Die hessenweit veranker-
te Ausbildungsbegleitung an den QuABB-Standorten wird von
der Koordinierungsstelle beim Institut fur berufliche Bildung,
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik begleitet und unterstitzt.



Dein Weg in deine berufliche Zukunft

Ausbildungsplatz gesucht?

Dann vereinbare schnell einen Termin
bei unserer Berufsberatung!

Tel.: 0800 4 5555 00
Mail: fulda.berufsberatung@arbeitsagentur.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Bad Hersfeld - Fulda

2 ’
Starke PFLEGE
Alten- und PElegEll c g

S “Siarke Leistungen

IR BILDEN DICH AU,

Examinierte/r Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d)

Die generalistische Ausbildung

Die ersten beiden Jahre der dreijahrigen Ausbildung umfassen
alle drei Pflegeberufe. Nach zwei Jahren hast du die Wahl: weiter
generalistische Ausbildung, Spezialisierung Altenpfiege oder
Spezialisierung Kinderkrankenpflege. Du weilt, dass die Pflege-
ausbildung das Richtige fir dich ist? Dann bewirb dich jetzt!

Deine Vorteile bei uns

» zukunftsfahiger und krisensicherer Arbeitgeber
wohnartnaher Aushildungsplatz an einemn unserer 13 Standorte
abwechslungsreicher Beruf

viele Einsatz-, Entwicklungs- und Karrieremoglichkeiten
Theorie am eigenen Aus- und Fortbildungsinstitut

- ® & @

Unser Angebot zum 1. April oder 1. Oktober

* VergQtung gem. Tarifabschluss TVASD (ab Marz 24: 1,340 €)
* Zulagen und Zuschlage

* 33 Tage Urlauky im Jahr

* Bonussystem fiir Mitarbeiter und vieles mehr

Alten- und Pflegezentren des Main-Kinzig-Kreises
Am Altenzentrum 2 » 63517 Rodenbach
Telefon 06184.2052.111 = E-Mail bewerbung@apz-mkk.de

www. VAR 14 4. de

Seanct M 2023
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WM?MM meiglern,

Hilfen der Arbeitsagentur und Jobcenter jetzt noch wirksamer

Ausbildungsplatze zu besetzen oder eine Ausbildung er-
folgreich zu beenden, sind hdufig eine Herausforderung.
Manchmal stehen Sprach- bzw. Lernschwierigkeiten oder
organisatorische Hindernisse im Weg. Dann unterstiitzt die
Arbeitsagentur mit dem weiterentwickelten Instrument der
Assistierten Aushildung (AsA) jetzt noch umfangreicher als
bisher.

Die AsA wurde mit den ausbildungsbegleitenden Hilfen (abH)
zu einem Forderinstrument zusammengefiihrt. Vorausset-
zung fur die AsA ist, dass junge Menschen eine betriebliche
Ausbildung nicht beginnen, fortsetzen oder erfolgreich ab-
schlieflen kdnnen. Erkennbar wird das an schlechten Schul-
bzw. Berufsschulnoten, Prifungsangsten, Problemen bei der

‘FEHRMANN

www.fehrmann.de

Y Wiien]
DEINE AUSBILDUNG

zum Kaufmann (m/w/d)

Gross- und AuBenhandelsmanagement
Bliromanagement | E-Commerce

zur Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d)
zum Fachlagerist (m/w/d)

ERY Ve R
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Aneignung von allgemeinen Ausbildungsinhalten im Betrieb
oder Problemen im sozialen Umfeld mit Auswirkung auf den
Ausbildungsverlauf. Die individuell abgestimmten Unterstut-
zungsangebote werden durch eine feste Ansprechperson fur
die jungen Menschen - der Ausbildungsbegleitung - festge-
stellt, organisiert und koordiniert.

Instrument richtet sich an junge Menschen und die Betriebe

Die Ausbildungsbegleitung steht dabei auch den Ausbildungs-
betrieben zur Seite, die sie individuell auf ihre Bedurfnisse zu-
geschnitten administrativ und organisatorisch unterstutzt.
Auch bei der Besetzung von Ausbildungspldtzen kann AsA
unterstitzen. So finden ausbildungsinteressierte junge Men-
schen und Betriebe zusammen. Ziel der AsA ist, das Berufs-
aushbildungsverhaltnis oder auch die Einstiegsqualifizierung
zu stabilisieren und zu einem erfolgreichen Abschluss zu
bringen. Nach erfolgreichem Abschluss der betrieblichen
Ausbildung ist eine Nachbetreuung zur Stabilisierung des Be-
schaftigungsverhaltnisses mdglich.

Assistierte Ausbildung kann jederzeit starten

Die Teilnahme an der AsA kann zu jedem Zeitpunkt der Aus-
bildung beginnen. Alle Mafsnahmekosten werden durch die
Agenturen fur Arbeit und die Jobcenter vollstandig getragen.
Betriebe, die einen forderungsberechtigten jungen Menschen
aushilden wollen oder bereits ausbilden, kénnen ihren Bedarf
dem Arbeitgeberservice der Agentur fur Arbeit unter der
kostenfreien Servicenummer 0800 45 55 520 melden, Ju-
gendliche konnen sich bei der Berufsberatung der Agentur
fir Arbeit Fulda (Tel. 0800 45 55 500, gebuhrenfrei) oder
dem Jobcenter tber AsA informieren.



VERANTWORTUNG UND INNOVATION SEIT 1881

DIE FILZFABRIK FULDA GMBH & CO KG

Die FFF Group ist als inhabergefiihrte Unternehmensgruppe einer der fihrenden
Spezialisten fir technische Textilien und nachhaltige Produkte aus Vliesstoffen
und Wollfilzen. An mehreren Standorten in Deutschland und in Italien sind wir
mit knapp 500 Konzernmitarbeitern in einer Vielzahl von Branchen mit Produk-
ten und Applikationen auf hochstem Qualitatsniveau vertreten.

Die Filzfabrik Fulda GmbH & Co KG fertigt Vliesstoffe und Nadelfilze ,Made in

Germany* - vielfaltige Produkte mit einem noch vielféltigeren Einsatzbereich.
Durch eine kontinuierliche Weiterentwicklung von Produktionsverfahren und

Materialoptimierungen mochten wir unsere Produkte weiter ressourcenscho-
nend und nachhaltig verbessern.

Entdecke die Méglichkeiten fiir Deinen Berufsstart als Auszubildender (m/w/d):

> Bachelor of Engineering - Wirtschaftsingenieurwesen,
Internationales Technisches Vertriebsmanagement

> Elektroniker fur Betriebstechnik
> Industriekaufmann

> Industriemechaniker

> Produktionsmechaniker Textil
> Produktveredler Textil

s ¢ ¢ FILZFABRIK
Fulda

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen
findest Du unter: www.filzfabrik-fulda.de

MEMBER OF (D

Die Wertschatzung
gegeniber unserer
Umwelt bildet fiir unser
gesamtes unternehmeri-
sches Handeln und Denken
die wichtigste Grundlage.
Wir méchten nicht nur alle
negativen Einflisse auf die
Umwelt minimieren, sondern auch
bewusst fir einen guten Impact sorgen.
Nachhaltigkeit bedeutet fiir uns Zukunftssicherheit.

Was wir bieten:

> Einsatz - je nach Ausbildungsberuf - in der Betriebstechnik, Disposition,
Einkauf, Finanzwesen, Personalwesen, Produktion und Vertrieb.

> flache Hierarchien und kurze Wege

> Berufe mit Perspektive und vielen Weiterbildungsmoglichkeiten

> betriebsinterne Schulungen, Priifungsvorbereitungskurse

> interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Projektarbeiten
> 30 Tage Urlaub

> hohe Ubernahmechancen

FILZFABRIK FULDA GMBH & CO KG
Personalwesen / Frankfurter Stra8e 62 / 36043 Fulda
Phone +49 661101-453 // bewerbung@fff-fulda.de / www.filzfabrik-fulda.de

sollten die
mich wollen?

Weil du zum Beispiel Interesse an der
Digitalisierung von Buros mitbringst,

du lernbereit fir neue Technologien
bist, ein Team-Player sein kannst und
beim Kundenservice unterstitzen willst.
Dann bist du hier goldrichtig.

Kennenlernen kannst du uns unter
www.weinrich.de oder einfach
anrufen unter Tel. 0661 492-33.

- . - = -
¥ ¥ FTrre—1 e
SANN AR N AW AN WW
WY YW il i E%ES
Wir machen Biros effizienter,

WWW.FFF-GROUP.DE

Starte deine Ausbildung als:

e Fachinformatiker fir
Anwendungsentwicklung
(m/w/d)

e Fachinformatiker fiir
Systemintegration (m/w/d)

e Kaufmann fiir GroB3- und
AuBenhandelsmanagement
(m/w/d)

e Kaufmann fiir IT-System-
Management (m/w/d)

e Kaufmann fir
Bliromanagement (m/w/d)

Bewirb Dich online unter:

www.weinrich.de/ausbildung

Weinrich GmbH & Co. KG
Personalabteilung
RonsbachstraBe 32
36043 Fulda



Wir stehen in Deutschland und insbesondere in unserer Region
Fulda vor enormen wirtschaftlichen Herausforderungen. Die
Inflation hat nicht zu einem sinkenden Arbeitskraftenachwuchs
gefiihrt, die Lage auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt wird
fiir immer mehr Unternehmen zu einer Existenzfrage.

Kaum ein Unternehmen kann ohne moativierte und gut aus-
gebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter existieren und die
duale Berufsaushildung bietet die besten Chancen, hier ei-
nen tollen Beruf zu erlernen, der das bietet, was man sich
winscht. Wahrend oder nach der Ausbildung Erfahrungenim
Ausland sammeln? Viele aushbildende Betriebe bieten das an,
es gibt fur den Auslandsaufenthalt in der Ausbildung sogar
EU-Fordermittel. Viele Berufe leben geradezu davon, dass
Auslanderfahrungen vorhanden sind - und nicht nur die Gas-
tronomie, die hier natdrlich eine ganz besondere Rolle spielt.
Wir haben in der Region Fulda viele international tatige Unter-
nehmen, die ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Staaten
weltweit einsetzen. Wenn Sie Interesse daran haben, fragen

/ AUSEILIUNG

Ausbildungsberufe:
(m/w/d)

i Pflegefachkraft

Altenpfleger
k™ 7 Altenpflegehelfer

Andsthesie-/
Operationstech.
Assistent

Medizinischer
Fachangestellter

— : JETZ1
| ONLINE
BEWERBEN

eichhof-online.de/

wir Sind jobskarriere
Ausbildungs-Champion* © Unser Ausbildungsim
mit digitalem Lernen im hochmodernen SkillsLab ®00
und wohnortnahen Krankenpflegeschulen

sowie Homeschooling

Krankenhaus

* It Studie des FA.Z Anstituts in der Kategorie ,Gemeinniitzige Krankenhduser” GICHHOF
Tel. 06641 82-243 - 36341 Lauterbach S""”"Q\M\@‘g
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Sie Ausbildungsbetriebe mit Ausbildungsberufen, die Sie inte-
ressieren konnten!

Sie wollen lieber hier in unserer Region arbeiten? Naturlich
gibt es dafur ein breites Angebot quer Uber alle Branchen hin-
weg. Handwerk, Wirtschaft und offentliche Verwaltung ge-
ben Ihnen die Moglichkeit, einen sicheren Arbeitsplatz mit gu-
ten Zukunftschancen anzutreten - fur alle Schulabschliisse.
Nutzen Sie die Moglichkeiten, informieren Sie sich und lernen
Sie die spannenden Chancen kennen, die lhnen eine Aushbil-
dung oder ein duales Studium bieten. Fangen Sie rechtzeitig
damit an, die Vorabgangsklasse ist ein guter Zeitpunkt, lhre
Zukunft zu gestalten!

Whifere Tnfermationen

Harald Persch

Leitender Schulamtsdirektor

Dezernent fiir Berufliche Schulen am Staatlichen
Schulamt fiir den Landkreis Fulda

FULDA
UNSERSSS A D [

DEINE ZUKUNFT
M‘-/t Dir Ww{‘b&n wir FM[D{WJ'.ETZT

EIN ARBEITGEBER - VIELE MOGLICHKEITEN
Eine Ubersicht aller Ausbildungsberufe, Studiengange sowie Praktika-
angebote findest Du auf unserer Homepage. Die Vielfalt reicht von
den Bereichen Verwaltung Uber Soziales, Garten- und Landschafts-
gestaltung bis hin zu technischen Bereichen wie Bauen und IT.

INTERESSIERT?

Die Anforderungsprofile, Bewerbungsfristen etc. findest Du auf www.fulda.de
unter der Rubrik ,, Ausbildung®. Wahrend der jeweiligen Bewerbungsfrist kannst
Du Dich Uber unser Online-Bewerbungsverfahren bewerben. Flr weitere Infor-
mationen steht unsere Ausbildungsleiterin gerne zur Verfigung.

ALS ANSPRECHPARTNERIN STEHT ZUR VERFUGUNG:

SchlossstraBe 1, 36037 Fulda
Telefon: 0661102-1138
E-Mail: praktikum.ausbildung
@fulda.de

WWW.FULDA.DE

Magistrat der Stadt Fulda
Frau Ramona Gies

Ausbildungsleiterin,
Personalamt




Wir machen unsere Ausbildung bei TECHNOLIT

JETZT BIST

Wir suchen Dich (m|w|d) flr eine Ausbildung als:

ST

Als innovatives und stark wachsendes Technologie-Unternehmen z&hlen wir zu den flihrenden Herstellern von
Maschinen und Anlagen fiir die Umhtillung, Isolation und Fixierung von Leitungen aller Art. Wir verfigen Uber lang-
jahriges Knowhow, agieren weltweit und bieten eren Kunden eine hohe Variantenvielfalt von Bandagier- und
Isoliermaschinen sowie die dynamische Entwicklung von kundenspezifischen Sonderanlagen. Als Unternehmen der
Komax Gruppe liefern wir unseren Kunden — hauptsachlich aus der Automobilindustrie — konstruktive Lésungen von
exzellenter Qualitat.

Nutze unseren Drive als Marktfiihrer, um dich und uns voran zu bringen.
Gemeinsam erschlieBen wir fiir unsere Kunden die Welt von morgen.

Bei uns erwarten Dich (m/w/d) in den folgenden Berufen viele spannende Projekte. Keine Langeweile.

Industriemechaniker

Elektroniker fir Automatisierungstechnik
Technischer Produktdesigner

far Maschinen und Anlagenkonstruktion
Zerspanungsmechaniker
Industriekaufmann

Hast Du Lust auf einen abwechslungsreichen und interessanten Ausbildungsplatz in einem inspirierenden und
internationalen Arbeitsumfeld mit vielseitigen Entwicklungsméglichkeiten? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung!

Die vollsténdigen Stellenbeschreibungen findest Du auf unserer Website.

Hast du noch Fragen?

Wir stehen dir gerne fiir weitere Informationen zur Verfiigung:
Mona Rohde, Personalleitung, karriere.bgh@komaxgroup.com
Tel. dir. +49 6652 79362 - 220

Pack diese Chance - bewirb dich noch heute.

Komax Taping GmbH & Co. KG, Am Grubener Weg 15, 36151 Burghaun, Germany
Phone +49 6652 79362 0, komaxgroup.com

DRAN!

FREIE PLATZE
AB AUBUST 2023!

Eine fundierte und
abwechslungs-
reiche Ausbildung.

Verdiene bis zu
1.300€ im Monat.

Profitiere von unseren
flexiblen Arbeitszeiten.

TECHNOLIT® GmbH
IndustriestraBe 8

36137 GroBenluder
Telefon: 0664869389
Selina.Brandt@technolit.de
karriere.technolit.de

August Gluck
GmbH & Co. KG

TroBbachtal 6 - 36110 Schilitz
Tel. 06642/96050

Bewerbung@Gluck.de

W Ausbildung 2023/2024

« (m/w/d)
s Hochbaufacharbeiter
= Kaufmann/-frau
_. fur Biiromanagement
s-Spezialbaufacharbeiter
= Maurer.oder Stahlbetonbauer

e,

Rﬁ?j@ﬁ% slungsreiciiE
Weiterbildungsmaodii
Garantierte Ubernahme e
... wenn des droff hast

www.Gluck.de
... DAS BAUUNTERNEHMEN




vr-bank-nordrhoen.de/ausbildung

Wir fordern deine Talente und Ideen:
Bewirb dich jetzt um eine Ausbildung
bei der VR-Bank NordRhon eG!
vr-bank-nordrhoen.de/ausbildung

Standort
Regionaler Arbeitgeber - heimatnaher Arbeitsplatz

Arbeitszeit & Urlaub (Auszug)

- Tarifliche 39 Stundenwoche

- mobiles Arbeiten in vielen Bereichen méglich
- 30 Tage Urlaub im Jahr

- Sonderurlaub bei persénlichen Anlassen

o

e Bezahlung
b - Tarifgehalter inkl. vermdgenswirksamer Leistungen
und 13. Monatsgehalt
-—
v

NI

4
N\

Zusatzleistungen (Auszug)

- Zuwendungen bei Betriebsjubilden und
persénlichen Anlassen

- Mitarbeitertarife bei der R+V Versicherung

- betriebliche Altervorsorge

- Ubernahme Weiterbildungskosten

- Fahrradleasing

. 06652186-0
kontakt@vr-bank-nordrhoen.de
0O www.vr-bank-nordrhoen.de

VR-Bank m

NordRhon eG == ' ==

VR-Bank NordRhon eG
Rathausberg 5
36088 Hiinfeld
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Wer kann sich vorstellen, dass ein
Mensch alles weil3, was unsere Wissen-
schaftler entdeckt haben?

Jawohl, diese Zeiten gab es. Vor 500 Jahren konnte ein
Mensch noch alles wissen. Der so genannte Fortschritt voll-
zog sich in Zeitlupe. Heute verdoppelt sich unser Wissen alle
5 Jahre. Der Fortschritt vollzieht sich im Zeitraffertempo. Es
ist nicht mehr maglich, alles zu wissen.

Insofern verwundert es nicht, dass eine einmal bestandene
Abschlusspriifung keine Garantie mehr flr eine gesicherte
Beschaftigung ist. Denn auch in den Betrieben vollzieht sich
ein stetiger Wandel. In der Konsequenz muss man auch als
gelernte Fachkraft geistig beweglich bleiben, sich verandern,
Neues erfahren, fur die Zukunft leben und ein Leben lang ler-
nen. Das alles geht nur mit WEITERBILDUNG!

Weiterbildung und Aufstiegsfortbildungen bei der IHK

Wer mehr kann, kann auch mehr werden: Die Industrie- und
Handelskammer bietet eine Fille von Aufstiegsfortbildungen
an, die zu anerkannten Abschlissen fuhren. Sie stehen fur pra-
xisnahe Fachkompetenz und gelten europaweit. Bundesweit
werden Aufstiegsfortbildungen zum Fachkaufmann, Fachwirt,
Industriemeister und zum Technischen Fachwirt angeboten:
® Der Fachkaufmann ist eine funktionsspezifische
kaufmannische Fuhrungskraft
® Der Fachwirt ist der branchenspezifische ,Generalist”
® Der Industriemeister ist eine qualifizierte industriell-
technische Fuhrungskraft
® Der Technische Fachwirt ist Bindeglied an der
Schnittstelle zwischen dem kaufméannischen und
dem technischen Unternehmensbereich.
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B Industriekaufmann/-frau

Warum hast Du Dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb

entschieden?

Nachdem ich mein FOS in Richtung Wirtschaft und

Verwaltung absolviert habe, war ich mir sicher, dass
ich in diesem Bereich bleiben méchte. JUMO ist Weltmarkt-
fuhrer der industriellen Temperaturfihler und in mehr als 50
Landern prdsent.
Ein bedeutender Aspekt war es fur mich, dass man in einem
so grofen Betrieb wie diesem wahrend der Ausbildung ei-
nen umfangreichen Uberblick tiber den gesamten Ablauf ei-

H E B

STEUER
DEINLE
KARRIERE
MIT UNS!

(, Ausbildung zum Steuerfachangestellten x | § ‘

=

o

&3

:_'::L Duales Studium zum Bachelor of Arts

BEWIRB DICH JETZT! w
E]g"glil
=

E-":'il.r.-i
weitere Infos

e bewerbung@gf partner.de e 0661/8304 00 0 LindenstraBe 28 - 36037 Fulda

68

‘

-

Name: Emily Schleicher
Alter: 20
Lehrjahr: 2. Ausbildungsjahr
Ausbildungsbetrieb: JUMO GmbH & Co. KG

nes Industriebetriebes bekommt. Da man bei JUMO alle drei
Monate die Einsatzabteilung wechselt, erhalt man wahrend
der Ausbildung besonders viele Einblicke in verschiedene
Bereiche.

Mir war es wichtig, dass meine Starken und Interessen ge-
fordert werden und ich diese in meinen Arbeitsalltag mit
einbringen kann. Bereits im Vorfeld meiner Betriebsauswahl
war mir der gute Ruf von JUMO als Ausbildungsbetrieb be-
kannt. Besonders positiv fand ich dabei, dass neben der Ver-
mittlung von Fachkenntnissen auch die Perscdnlichkeitsent-
wicklung von Auszubildenden einen sehr hohen Stellenwert
hat.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir diese Ausbildung haben?

Um eine Ausbildung als Industriekaufmann/-frau zu beginnen,
sollte man einen sehr guten Realschulabschluss bzw. gutes
(Fach-)Abitur vorweisen konnen. Zudem sind gute Leistungen
in den Fachern Mathe, Deutsch und Englisch von Vorteil.

Der Schwerpunkt bei der Ausbildung liegt bei betriebswirt-
schaftlichen Zusammenhdngen, sodass man Interesse fur
diese haben sollte. Zudem sollte man gerne mit Zahlen ar-
beiten und Uber gute PC-Kenntnisse verfligen. Fur den Beruf
des Industriekaufmanns /-frau sind Eigenschaften wie Selbst-
standigkeit, Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Zuver-
l@ssigkeit im Arbeitsalltag wichtig. Da man taglich im engen
Kontakt mit Kollegen oder sogar Kunden steht, ist eine gute
Kommunikationsfahigkeit elementar.



Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst Du?

Aufgrund der Abteilungswechsel im Dreimonatsrhythmus
lernt man viele Bereiche des Industriebetriebes kennen und ver-
steht so nahere Zusammenhdange. Das sind beispielsweise Be-
reiche wie Globales Marketing, Einkauf, Verkauf und Personal.

Durch innerbetriebliche Schulungen werden uns viele Inhalte
zusatzlich vermittelt. Die Schulungen werden teilweise von
Mitarbeitern oder auch von externen Referenten durchgefuhrt.
Vor den Zwischen- und Abschlussprifungen werden wir durch
innerbetriebliche Priifungsvorbereitung optimal vorbereitet.

Was kannst Du nach der Ausbildung werden?

Als ausgelernter Industriekaufmann /-frau stehen einem in
einem so grof3en Betrieb wie JUMO viele Moglichkeiten offen.
Je nach Starken und Interessen gibt es die Méglichkeit in einer
der vielen Fachabteilungen erste Berufserfahrungen zu sam-
meln. Zudem kann man sich in den verschiedenen Bereichen
weiterqualifizieren und fortbilden.

Was macht Dir am meisten Spaf? in Deiner Ausbildung?

Am besten gefdllt mir die Abwechslung in meinem Ar-
beitsalltag. Neben der Arbeit am PC gibt es auch andere span-
nende Aufgaben. Das sind beispielsweise die Vorbereitung

und Teilnahme an einer Messe, bei der JUMO vertreten ist.
Wahrend der gesamten Ausbildung werden wir Azubis in ver-
schiedene Projekte eingebunden. Eine Projektgruppe besteht
aus Azubis der verschiedenen Lehrjahre und Ausbildungsbe-
rufe. Durch diese Zusammenarbeit lernen wir uns unterein-
ander besser kennen und kdnnen unsere Teamfdhigkeit unter
Beweis stellen. Ein Beispiel fur ein solches Projekt ist das Or-
ganisieren und Planen des Onboardings fiir neue Azubis.
AufBerdem gefallt mir die gute Zusammenarbeit mit meinen
Kollegen besonders gut, da bei uns ein offenes und freundli-
ches Arbeitsklima herrscht.

Was war Dein schonstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Meine schonsten Erlebnisse der Ausbildung sind die regel-
mafigen Azubi-Treffen. Dazu zahlen die gemeinsamen Mit-
tagspausen und auch die verschiedenen Treffen in unserer
Freizeit, wie beispielsweise ein gemeinsamer Besuch des
Weihnachtsmarktes oder zusammen Essen gehen.

Zudem setzt sich JUMO sehr fiir die Gemeinschaft der Mitar-
beiter ein. So nimmt unser Betrieb jedes Jahr an dem Challen-
ge-Lauf der Rhon Energie teil. Dort kdnnen alle mitmachen,
die Lust darauf haben.

Wir tauschen
Kaffee, Geld &
Karriere gegen

grandioses Talent.

Bewirb dich jetzt! Unsere Jobs:
www.nethinks.com/karriere

NETHINKS GmbH | RabanusstraBe 14—16 | 36037 Fulda

T +49 661 25000-0 | F +49 661 25000-49 | info@nethinks.com | www.nethinks.com

NETHINKS

INTELLIGENTE NETZWERKLOSUNGEN
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B Industriemechaniker

Warum hast Du Dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb
entschieden?

Nach einem Schulpraktikum bei WASSERMANN habe

ich mich dazu entschieden dort meine Ausbildung zu
machen. Ich habe in kirzester Zeit viel Neues kennengelernt
und gemerkt, dass sich sehr gut um die Azubis gekimmert
wird.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir diese Ausbildung haben?

Grundsatzlich bendtige ich einen qualifizierten Hauptschul-
abschluss, aber ein gutes Verstandnis fur Mathe und Physik
sollte man mitbringen. Des Weiteren sollte man handwerkli-
ches Geschick und rdumliches Vorstellungsvermaogen haben.

Beschreibe in kurzen Worten Deinen typischen Arbeitstag.
Was sind Deine Aufgaben?

Einen typischen Arbeitstag gibt es eigentlich nicht, jeder Tag
sieht anders aus und es warten taglich neue Herausforderun-
gen auf mich. Typische Aufgaben sind z.B. das Montieren von
Baugruppen und das Inbetriebnehmen von Maschinen. Zu-
satzlich lernen wir in der Ausbildung das Drehen und Frasen.

Wie ist Deine Aushildung aufgebaut?

Die ersten zwei Monate durchlief ich einen Grundlehrgang in
Metall, indem ich feilen, sdgen, bohren und vieles mehr ge-
lernt habe. Anschliel?end ging ich in die einzelnen Abteilungen
(Qualitatssicherung, Werkzeugvoreinstellung & Montage).

Name: Justus Schneider
Alter: 19
Lehrjahr: 3. Ausbildungsjahr
Ausbildungsbetrieb: WASSERMANN TECHNOLOGIE GmbH
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Dann wartete schon die Abschlusspriifung Teil Tauf mich, auf
die ich sehr gut vorbereitet wurde. Nach der Prufung kam ich
in die Montage und baute unterschiedliche Projekte mit auf.
Nach 3 /2 Jahren Ausbildung machte ich meine Abschluss-
prufung Teil 2, auch hier fuhlte ich mich sehr gut vorbereitet.

Welche Fertigkeiten/ welches Wissen erlernst Du?

Ich lerne am Anfang der Ausbildung erstmal den Werkstoff
Metall kennen, seine Eigenschaften und wie er sich bei der
Bearbeitung verhdlt. AulRerdem erlerne ich Fahigkeiten wie
das Frasen, Drehen, Schweifsen und aber auch das Lesen von
Zeichnungen und damit auch wie ich eine Baugruppe richtig
montiere.

Was kannst Du nach der Ausbildung werden?

Nach der Ausbildung kann ich mich zum Techniker oder Meis-
ter weiterbilden.

Was macht Dir am meisten Spal? in Deiner Ausbildung?

Am meisten Spaf? macht mir das Montieren von Baugruppen,
weil ich dort auch mit meinen Kollegen zusammenarbeite und
als Team die Baugruppe montiert wird.

Was war Dein schénstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Der Kennenlerntag zu Beginn der Aushbildung! Am meisten
Spal? macht jedes Jahr der Kennenlerntag mit allen Auszubil-
denden aus allen Ausbildungsjahren, dort gehen wir z.B. Kart
fahren, in eine Trampolinhalle oder Kanu fahren. Aber auch
aulzerhalb des Kennenlerntages machen wir mit den Auszu-
bildenden eine Weihnachtsfeier, Wichteln oder anderes.

Was wiirdest Du einem neuen Azubi raten?

Genie3e die Ausbildung, hab keine Angst die Mitarbeiter
bei Fragen anzusprechen und sei einfach Du selbst. Nur so
kannst Du auch mit Freude an die Arbeit kommen.



Enfahyrungsherichl

M Dualer Student
Q Die Bdckerei Pappert ist ein mittelstandisches wach-

sendes Unternehmen. Daher kann sehr gut bei dem
weiteren Aufbau und der stetigen Entwicklung zugesehen und
sich mit eingebracht werden. Es kdnnen innovative Vorschla-
ge gebracht werden, welche gerne angenommen werden.
So kann immer wieder etwas zur Unternehmensentwicklung
beitragen werden. Zuvor habe ich bereits eine Ausbildung
als Grofthandelskaufmann bei einer mittelstandischen Super-
marktkette gemacht, weshalb ich bereits gesammelte Erfah-
rung einbringen kann.

Warum hast du dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb
entschieden?

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir dieses Studium haben?

Du solltest Interesse an wirtschaftlichen Ablaufen und even-
tuell schon eine Vorerfahrung haben. Beispielsweise ein abge-
schlossenes Fachabitur mit Schwerpunkt Wirtschaft oder eine
Ausbildung in dieser Richtung. So werden Dir viele Themen in
der Uni leichter fallen.

Beschreibe in kurzen Worten Deinen typischen Arbeitstag.
Was sind deine Aufgaben?

Einen typischen Arbeitsalltag gibt es bei mir gar nicht,
da jeden Tag andere Herausforderungen auf mich war-

Name: Louis Neuhaus
Alter: 22 Jahre
Semester: 2. Semester
Partnerunternehmen: Backerei Papperts GmbH

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst Du?

Ich lerne viel Uber den Aufbau mittelstandischer Unternehmen
und die wirtschaftlichen Abldufe der Volks- und Betriebswirt-
schaft. AulBerdem haben wir auch Vorlesungen wie zum Beispiel
Communication Skills, in der wir lernen, wie man Kérpersprache
einsetzen und lesen kann, Rechnungswesen, Marketing, usw....

Was wiirdest du einem neuen Dualen Studierenden raten?

Als neuer Dualer Student solltest Du vor allem motiviert sein
Neues zu lernen! Am besten bringst Du schon Vorerfahrungen
im Bereich Wirtschaft mit, so fallt Dir das Studium leichter und
Du kannst dich auf die neuen Dinge konzentrieren. Vorab kannst
Du sicherlich auch ein Praktikum bei der Backerei Pappert ma-
chen und auch die Berufsakademie Dr. Jordan bietet Info-Veran-
staltungen und personliche Beratungstermine an.

ten, welche bewaltigt werden wollen. Zurzeit bin ich im
Controlling eingesetzt und beschaftige mich mit der
Datenaufbereitung. Daten miissen zusammengefasst
und anschaulich dargestellt werden, dies geschieht in
einem extra dafur vorgesehenen Programm.

Wie ist Dein Studium aufgebaut?

Das Mittelstands Management Studium ist ein Dua-
les Studium. Ich studiere an der Berufsakademie
Dr. Jordan in Fulda. An drei Tagen in der Woche bin
ich im Unternehmen eingesetzt und kann dort meine
Praktische Erfahrung machen und mein Wissen im
praktischen Bereich weiter ausbauen. An den ande-
ren zwei Tagen bin ich an der BA Dr. Jordan. Zu jedem
Ende eines Semesters gibt es dann eine einwdchi-
ge Prufungsphase. Vor dieser ist man zwei Wochen
Vollzeit an der Berufsakademie und von der Arbeit
freigestellt. In dieser Zeit kann nochmals einiges an
Stoff gelernt und sich auf die Prifungen vorbereitet
werden.

1My Herm. Hohmann GmbH

Baudekoration

FPartnerschalt. .. die Werte schafft

Frankfurter StraBe 142 . Fulda - Tel.: 0661 34159-0

info@herm-hohmann.de . www.herm-hohmann.de
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W Grof3- und AulRenhandelsmanagement

Nils Weisbeck
20 Jahre
3. Lehrjahr
Rudolf Fehrmann GmbH & Co KG

Warum hast Du Dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb
entschieden?

Ich habe mich fur die Rudolf Fehrmann GmbH & Co

KG entschieden, da ich im Vorfeld nur Positives von
dem Familienunternehmen gehort habe. Nach dem Bewer-
bungsgesprdch und einer Probewoche, in der ich ein paar Ein-
blicke gewinnen konnte, stand meine Entscheidung fest. Bei
Fehrmann geht es sehr familiar zu. Jeder Mitarbeiter kennt
sich beim Namen und hilft einander. Aul2erdem lernt man je-
den Bereich vom Handel kennen und bekommt eine sehr gute
Perspektive geboten.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir diese Ausbildung haben?

Man sollte generell Interesse fur kaufmdnnische Belange
haben. Kommunikation und Teamwork sind sehr wichtig, sei
es mit Mitarbeitern oder mit Kunden/Lieferanten. Mir hat
das kaufmannische Fachabitur im Vorfeld der Ausbildung
sehr viel geholfen. Sei es in der Berufsschule oder auch im
Betrieb. Durch das Fachabitur und den benétigten Noten-
schnitt kann ich nun meine Ausbildung auf 2,5 Jahre ver-
kirzen.

Beschreibe in kurzen Worten Deinen typischen Arbeitstag.
Was sind Deine Aufgaben?

Vom Wareneinkauf bis zum Warenverkauf wird bei uns al-
les abgedeckt. Dementsprechend habe ich sowohl mit Liefe-
ranten als auch mit Kunden zu tun. Vom kleinen regionalen

72

Dorfladen bis zum Grofkunden. Ich lerne unzahlige Firmen
und auch Menschentypen kennen. Jeder Tag bringt neue He-
rausforderungen. Typische Aufgaben sind zum Beispiel das
Bearbeiten von Anfragen, das Bestellen von Waren oder das
Annehmen von Kundenauftrdgen per Telefon oder auch per-
sonlich in unserem Laden.

Wie ist Deine Ausbildung aufgebaut?

Die Ausbildung dauert 3 Jahre mit der Moglichkeit auf 2,5
Jahre zu verkirzen. Die Berufsschule ist die Richard-Muller-
Schule in Fulda. Jede Woche hat man einen festen Schultag
und alle zwei Wochen noch einen Wechseltag. Den Rest der
Woche arbeitet man in seinem Ausbildungsbetrieb. Nach der
Halfte der Ausbildung schreibt man eine Zwischenprufung,
diese fliefl3t zu 25 % in die Endnote der Ausbildung. Am Ende
der Lehre schreibt man eine Abschlusspriifung. Besteht man
diese, fehlt nur noch das fallbezogene Fachgesprdch. Dies ist
eine mundliche Prufung mit Ausbildern aus anderen Betrie-
ben der Region, Lehrern und einem IHK-Prifer.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst Du?

Bei Fehrmann konnte ich viel lernen oder bereits vorhan-
denes Wissen anwenden. Das Shone ist, dass man bei der
Ausbildung in die verschiedensten Bereiche Einblicke gewin-
nen kann. Man durchlebt wahrend der Ausbildung in der Be-
rufsschule oder im Betrieb einen kompletten Warenkreislauf.
Vom Einkauf Uber Lager bis zum Verkauf und Verbuchen der
Ware.

Was kannst Du nach der Ausbildung werden?

Nach der Ausbildung stehen einem die Wege total offen. Man
kann in die verschiedensten Abteilungen, die einem in der
Ausbildung gefallen haben, hineinwachsen. Bei Fehrmann hat
man sehr gute Chancen, nach seiner Ausbildung tbernom-
men zu werden. Falls man sich noch schulisch weiterbilden
mochte, kann man ein Studium oder einen Betriebswirt be-
ginnen.

Was wiirdest Du einem neuen Azubi raten?

Als Azubi im Handel rate ich, in einen Betrieb zu gehen, bei
dem man viele Bereiche abdecken und tberall reinschnup-
pern kann. Bewirb dich frih genug und vereinbare Schnup-
pertage oder Praktika. Mache deine Aufgaben von Anfang an
sorgfdltig, konzentriert und zeige Interesse fur mehr Verant-
wortung und weitere Aufgabenbereiche.



Enfahyrungsherichl

W Kaufmann fir Versicherungen und Finanzanlagen

Warum hast Du Dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb
entschieden?

Nachdem mein Informatik-Studium aufgrund der Co-

rona-Pandemie ausschlief3lich online stattfand und
nicht meinen Erwartungen entsprach, entschloss ich mich
dazu, mehrere Praktika zu absolvieren und verschiedene Be-
rufsfelder kennenzulernen. Eines dieser Praktika absolvierte
ich bei Howden Caninenberg, wo ich herzlich empfangen wur-
de und mich von Anfang an wohl fuhlte. Das Arbeitsklima im
Unternehmen hat mir sehr gut gefallen und ich konnte wert-
volle Einblicke in den Bereich der Versicherungen gewinnen.
Nach dem Praktikum war fur mich klar, dass ich in diesem Be-
reich arbeiten mochte und so habe ich mich dazu entschlos-
sen, eine Ausbildung zum Kaufmann fur Versicherungen und
Finanzanlagen bei Howden Caninenberg zu beginnen.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir diese Ausbildung haben?

Ein Interesse an Wirtschaft und kaufmannische Fahigkeiten
sind von Vorteil, aber stellen keine Voraussetzung dar. In der
Berufsschule werden alle Grundlagen von null an erklart, so
dass auch Quereinsteiger in das Berufsfeld einsteigen kénnen.

Beschreibe in kurzen Worten Deinen typischen Arbeitstag.
Was sind Deine Aufgaben?

Als Versicherungsmakler besteht meine Aufgabe darin, die
Versicherungsvertrage unserer Kunden zu verwalten. Hierzu
zahlt z.B. das Beantworten von Kundenanfragen, die Optimie-
rung der Versicherungsvertrage und die Unterstiitzung der
Kunden, wenn mal ein Schadenfall eintritt.

Wie ist Deine Ausbildung aufgebaut?

Die Ausbildung zum Kaufmann/-frau fur Versicherungen und
Finanzanlagen geht 3 Jahre, mit der Moglichkeit auf 2V2 Jah-
re zu verkirzen. Wahrend der Ausbildung ist man 3 Tage im
Betrieb und 2 Tage in der Berufsschule in Kassel. Im Betrieb
durchlauft man alle Abteilungen und lernt so das Unterneh-
men und den Beruf sehr gut kennen.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst Du?

In der Ausbildung erwirbt man ein breites Wissen tber die
Versicherungsprodukte, die vertragsrechtlichen Grundlagen,
Angebote zu kalkulieren und Vertrdge zu erstellen, Kundenbe-
durfnisse zu ermitteln, so dass man seine Kunden im Bereich
Versicherungen und Finanzanlagen kompetent beraten kann.

Simon Anderka

20 Jahre

1. Ausbildungsjahr

Howden Caninenberg GmbH

Was kannst Du nach der Ausbildung werden?

Mit dem Abschluss der Ausbildung, ist man Kaufmann/-frauim
Bereich Versicherungen und Finanzanlagen. Damit kann man
bei Versicherungen, deren Agenturen und Versicherungsmak-
lern tdtig werden. Hierbei kann man sowohl im Auf2endienst
als auch im Innendienst arbeiten. Mit der abgeschlossenen
Ausbildung besteht auch die Moglichkeit sich beispielsweise
als Versicherungsmakler selbststandig zu machen.

Was macht Dir am meisten Spaf? in Deiner Ausbildung?

Was mir in meiner Ausbildung am meisten Spafs macht, ist die
Mdglichkeit, praktische Erfahrungen zu sammeln und das er-
lernte Wissen aus der Berufsschule in der Praxis anzuwenden.

Was war/ist die grof3te Herausforderung
in Deiner Ausbildung bisher?

Die grof3te Herausforderung wahrend meiner Ausbildung war
bisher die Menge an Informationen und die schnelle Anpassung
an neue Aufgaben und Anforderungen. In der Versicherungs-
branche gibt es eine Vielzahl von Produkten, Bestimmungen
und Prozessen, die es zu verstehen und anzuwenden gilt.

Was war Dein schinstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Seit Beginn der Ausbildung gab es viele schone Erlebnisse,
wie z.B. die regelmdfigen Schulungen, die auch immer in
schonen Hotels stattgefunden haben, bei denen man viele
Azubis aus anderen Unternehmen kennengelernt hat. Oder
aber die Weihnachtsfeier in Potsdam, bei der alle Mitarbeiter
aus ganz Deutschland zusammenkommen und man gemein-
sam etwas unternimmt.

Was wiirdest Du einem neuen Azubi raten?

Viele Fragen zu stellen und immer offen fur neue Aufgaben
zu sein, um sich stetig zu verbessern und die personlichen
Fahigkeiten zu optimieren.

73



gn{wénw?%wwét
W Holzbearbeitungsmechanikerin

Warum hast Du Dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb
entschieden?

Ich habe bereits als Schulerin im Sagewerk gejobbt

und so in den Betrieb reingeschnuppert. Dabei konn-
te ich z.B. den Maschinenbedienern tber die Schulter schau-
en und war begeistert zu sehen, wie modern und vielseitig
Holzbearbeitung sein kann. Im Sagewerk Gebr. Hosenfeld
wird viel Wert darauf gelegt, dass ein Stamm Holz optimal
verwendet wird - selbst aus dem ,Abfall* Sagespane wer-
den noch Pellets hergestellt. Nachhaltigkeit wird in dem Fa-
milienunternehmen grof3geschrieben und fir mich war es
eine klare Entscheidung fur eine Ausbildung in einer Branche
mit Zukunft.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir diese Ausbildung haben?

Du solltest Interesse am Umgang mit Holz haben und Lust
darauf, moderne Maschinen zu bedienen und zu warten.
Holzbearbeitungsmechaniker/in ist genau dein Ding, wenn du
technisch interessiert und handwerklich geschickt bist.

Beschreibe in kurzen Worten Deinen typischen Arbeitstag.
Was sind Deine Aufgaben?

Im Sagewerk sieht jeder Tag etwas anders aus. Ich lerne Ma-
schinen zu steuern, die das Holz entrinden, sagen, trocknen,
hobeln, sortieren und stapeln. Dabei kommt es darauf an,
den Produktionsablauf im Blick zu behalten und auftretende
Fehler zu beheben. Die Pflege und Wartung der hochwertigen
Anlagen gehtren auch dazu.

Wie ist Deine Ausbildung aufgebaut?

Die Holzbearbeitungsmechaniker/in-Ausbildung erfolgt im
dualen System: Man lernt im Betrieb und in der Berufsschu-
le. Besonders ist, dass der Unterricht in der Ausbildungs-
statte in Bad Wildungen stattfindet, die man zweimal im
Jahr fur je 5-6 Wochen besucht und man wahrenddessen
im Internat lebt. Dort trifft man viele Azubis aus anderen
Betrieben.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst Du?

In der Berufsschule lerne ich alles rund um den Werkstoff
Holz. Wie wird aus einem Baumstamm z.B. eine Terrassendie-
le? Ich bekomme Einblicke in den kompletten Prozess - von
der Auswahl des Holzes, tber Sdgen und Trocknen, bis hin
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Wiebke Schad
18 Jahre
2. Lehrjahr
Gebr. Hosenfeld Sagewerk GmbH

zum Hobeln und Verleimen. Im Betrieb lerne ich Maschinen zu
bedienen und zu warten.

Was kannst Du nach der Ausbildung werden?

Nach dem Abschluss gibt es vielfaltige Weiterbildungsmog-
lichkeiten — von Sagewerksmeister/in bis hin zu Techniker/in
der Holzverarbeitung.

Was macht Dir am meisten Spaf? in Deiner Ausbildung?

Ich finde es toll, mit dem naturlichen Rohstoff Holz zu ar-
beiten. Mir wird als Auszubildende das Vertrauen entgegen-
bracht, auch High-Tech-Maschinen zu bedienen - das macht
mir den groften Spal3. Ich bin stolz, wenn ich dann auftreten-
de Fehler selbst beheben kann und die Produktion reibungs-
los lauft.

Was wiirdest Du einem neuen Azubi raten?

Lasse dich auf Neues ein und probiere mdglichst viel im Be-
trieb aus. So lernst du deine Starken kennen. Von den Erfah-
rungen der Kolleginnen und Kollegen kannst du am besten
profitieren, wenn du Fragen stellst und interessiert bist.

Es gibt das Klischee, dass Holzbearbeitungsmechaniker ein
.Mdnnerberuf* sei. Das ist absolut falsch. Ich wiirde mich
freuen, wenn noch mehr Madchen in dieses Berufsfeld kom-
men. Probiert es einfach mal aus!
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Warum hast Du Dich fiir diesen Ausbildungsbetrieb
entschieden?

HUBTEX Messestdnde in Schulen haben mich auf die

Firma aufmerksam gemacht und mich davon tber-
zeugt, mich naher mit diesem Betrieb zu beschaftigen. Durch
einen Bekannten bei Hubtex habe ich dann von der guten Aus-
bildung dort erfahren.

Welche Vorkenntnisse/Interessen musst Du
fiir diese Ausbildung haben?

Besondere Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. Wichtiger
ist es, Interesse an Metall und die entsprechende Lernbereit-
schaft zu haben.

Beschreibe in kurzen Worten Deinen typischen Arbeitstag.
Was sind Deine Aufgaben?

Die Aufgabenbereiche sind sehr vielfaltig und abwechslungs-
reich, wobei es immer darauf ankommt, in welchem Lehrjahr
oder in welcher Abteilung man ist. Bereits wahrend der Aus-
bildung helfen wir in den Abteilungen. Wir fertigen Einzelteile
und fugen diese zu Baugruppen zusammen. Besonders inte-
ressant ist die Mitarbeit in den Montageabteilungen bei den
Serien- und Sonderfahrzeugen.

Wie ist Deine Ausbildung aufgebaut?

Am Anfang der Ausbildung erhdlt man eine Metallgrundaus-
bildung in der Aushildungswerkstatt. Dort erlernt man die
Grundlagen der manuellen und maschinellen Metallbearbei-
tung. Nach Beenden der Grundausbildung durchlduft man alle
Abteilungen des Unternehmens. Circa alle 2 Monate findet ein
Abteilungswechsel statt, sodass man am Ende der Ausbildung
alle Abteilungen durchlaufen hat. Die praktische Prifungsvor-
bereitung findet bei HUBTEX vor Ort in unserer Aushildungs-
werkstatt statt. Im Bereich CNC Drehen / Frasen, Hydraulik und
Pneurmatik erhalten wir zusatzlichen Unterricht am BBZ Fulda.

Welche Fertigkeiten/welches Wissen erlernst Du?

Die Fertigkeiten und Kenntnisse eines Industriemechanikers
sind sehr umfangreich und vielfaltig. Ein Schwerpunkt ist die
Metallbearbeitung, also Drehen, Frdsen, Bohren, auch com-
putergesteuert. Man lernt das Lesen von techn. Zeichnungen,
Arbeitsablaufe zu planen und die Montage von Einzelteilen.
Wir Auszubildende werden aber auch auf die Ubernahme bei
Hubtex vorbereitet. Zusdtzlich erlernen wir spezifische Fertig-
keiten und Kenntnisse: z.B. tber Hydraulik oder das Schweif2en.

Justin Diel
19 Jahre
3. Lehrjahr
HUBTEX Maschinenbau GmbH & Co.KG

Was kannst Du nach der Ausbildung werden?

Nach der Ausbildung hat man verschiedenste Moglichkeiten:
Entweder man arbeitet als Facharbeiter bei Hubtex weiter
oder man bildet sich weiter zum Meister, Techniker, Ingenieur,
etc. Hierbei wird man in jeder Hinsicht durch Hubtex unter-
sttzt.

Was macht Dir am meisten Spal? in Deiner Ausbildung?

Die Mitarbeit in den verschiedenen Montageabteilungen und
nach Fertigstellung eines Fahrzeugs zu sehen, was man ge-
leistet hat. Das macht mir am meisten Spal2.

Was war/ist die grof3te Herausforderung
in Deiner Ausbildung bisher?

Die Abschlusspriifung Teil 1 war bis jetzt die grofte Heraus-
forderung in meiner Ausbildung. Doch selbst diese konnte ich
durch eine gute innerbetriebliche Priifungsvorbereitung und
den entsprechenden Ehrgeiz gut meistern.

Was war Dein schinstes Erlebnis (Ausflug, Event,
Auslandseinsatz, Schulung, eigenes Projekt...)?

Das schonste Erlebnis war eindeutig, mit meinen Azubi-Kol-
legen/innen im Kanu Uber die Fulda zu fahren. Dies war eine
Aktivitat unseres jahrlich stattfindenden Azubi-Teamtages.
Auch mein Einsatz auf der Bildungsmesse mit anderen Azu-
bis als Botschafter fir HUBTEX war eine tolle Erfahrung.

Was wiirdest Du einem neuen Azubi raten?

Einem neuen Azubi wurde ich raten, immer neugierig zu sein.
Den Mut haben, Fragen zu stellen und Interesse an neuen
Aufgaben zu zeigen. So lernt man echt viel. Dazu wurde ich
jedem raten, keine Angst vor den Priifungen zu haben, denn
man wdchst mit seinen Aufgaben. Aul2erdem steht uns unser
Ausbilder immer mit Rat und Tat zur Seite.
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Steuerberatungsgesellschaft mbH

Steuerfachangestellte*r

WIR SUCHEN
DICH!

WIR ERWARTEN

v/ hohe Leistungsbereitschaft &
Kommunikationsfahigkeit

v selbststandiges Arbeiten & Teamfahigkeit

v/ Freude am Umgang mit Zahlen & Gesetzen

v/ Abschluss: mittlere Reife oder Abitur

WIR BIETEN

praxisnahe Ausbildung & Fortbildungen v/
Ubernahmegarantie ¥

ausgezeichnete Karrierechancen v

gutes Betriebsklima v/

Betriebsausfliige & Firmenevents ¥
Essenszulagen, Gesundheitskurse u.v.m. v

WIR.DU.PASST.

SENDE UNS DEINE BEWERBUNG AN:
BEWERBUNG@CON-TAX.DE
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Hillreiche
Web-Adressen

Regional

www.ihk.de/fulda/fuer-azubis-und-aushilder
www.azubi.region-fulda.de
www.praktikumswoche-fulda.de
www.netzwerk-schulen.de
www.hs-fulda.de/dualesstudium
www.ba-fulda.de

www.kh-fulda.de

Azubikampus

www.pings.de

Bundesagentur fiir Arbeit

www.arbeitsagentur.de
www.planet-beruf.de
www.berufenet.de

Handwerkskammer

www.hwk-kassel.de

Beruf und Karriere - Website des Bundesministeriums
fur Wirtschaft und Arbeit

www.bmwi.bund.de

Bundesministerium fiir Bildung und Forschung

www.bmbf.de

Bundesinstitut fiir Berufsbildung

www.bibb.de

Deutscher Bildungsserver: Beruf und Karriere

www.bildungsserver.de www.berufswahl-tipps.de

Duales Studium

www.dualesstudium-hessen.de

Auslandserfahrung: Web-Site des Deutschen Akademischen
Austauschdienstes (DAAD)

www.daad.de

Karriere in Europa - Web-Site des Auswartigen Amtes
Auswahlverfahren bei der Europdischen Kommission

www.europa.de



Sta Luftkurort
i % HOFBIEBER

# Erzieher*in (PivA) _
# Erzieher*inim Anerkennungsjahr

# Sozialassistent®in -
# FOS-Praktikant*in Sozialwesen

BEI UNS BIST DU RICHTIG!

DI R T e T A L it ad  Alle Infos zu den Stellen, unseren Benefits

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten mit: Du
unterstitzt und begleitest die uns anvertrauten
Kinder bei der Persdnlichkeitsentwicklung
sowie -entfaltung entlang unserer teiloffenen
Padagogik und im individuellen Kita-Alltag.

Werde #Zukunftgestalter*in und starte
jetzt deine Ausbildung bei uns - mit einem
starken Team und vielfdltigen Méglichkeiten!

und zur Bewerbung unter:
www.hofbieber.de/stellenangebote
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Jetzt online bewerben:
Gemeinde Hofbieber | Schulweg 5 | 36145 Hofbieber
Tel.: 06657 987-4002 | bewerbung@hofbieber.de

Internationale Aus- und Weiterbildungsangebote:

www.aushildunginternational.de

Deutsch-Franzosisches Sekretariat fiir den Austausch
in der beruflichen Bildung

www.dfs-sfa.org

Bewerbungs-Tipps und Bewerbungs-Vorlagen

www.bewerbung.de
www.meine-Bewerbung-als.de
www.formblitz.de

Tipps rund um Bewerbung

www.monster.de
App: planetberuf.de

Musterbewerbung

www.Optimale-Bewerbung.de/Bewerbung

Bewerbungsschreiben: Bewerbungs-Quick-Check,
Bewerbungsoptimierung

www.jobcollege.de

Forum des Bertelsmann-Verlages,
umfangreiche Link-Sammlung

www.berufshildung.de

Berufswahl

www.machs-wie-wir.de
www.powertest.abi.de
App: BERUFE Entdecker

Arbeitsblatter fiir Bewerbungen

www.iova—nova.com

Jobhorsen: Lehrstellenborse der IHK

www.ihk-lehrstellenboerse.de
www.jobclips36.de

Jobbdrsen-Katalog

www.arbeitsagentur.de
www.aubi-plus.de
www.jobpilot.de
www.jobware.de
www.stellenanzeigen.de
www.deutscher-stellenmarkt.de
www.stepstone.de
www.jobblog.move36.de
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AUSBILDUNGSATLAS

Duales Studium

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Leipziger Strale 126a, 36037 Fulda
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Gartau 14, 36039 Fulda
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Kothenbachweg 2-4, 36041 Fulda
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Keltenstrafze 20, 36043 Fulda
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Josefstral3e 3, 36088 Hunfeld
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
In den Griinden 4, 36093 Kuinzell
Business Administration

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Alte Ziegelei 1, 36100 Petersberg
Business Administration

Bien-Zenker GmbH
Am Distelrasen 2, 36381 Schliichtern

Industrial Management, Bauingenieurwesen Projektmanagement
(Holzbau), Angewandte Informatik, Wirtschaftsinformatik

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Fulda e. V.
St. Laurentiusstr. 4, 36041 Fulda
Sozial- und Gesundheitsmanagement

FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG
Schleyerstrafie 1, 36041 Fulda
Angewandte Informatik, Elektrotechnik - Infotronik, Elektrotechnik und In-

formationstechnik, Ingenieurwesen Elektrotechnik - Technische Informatik,

Maschinenbau und Produktion, Maschinenbau - Konstruktion und Entwick-
lung, Maschinenbau - Virtual Engineering, Mechatronik, Mechatronik und
Automation, Produktionstechnik - Instandhaltung, Robotik, Priiftechnik
und Qualitdtsmanagement, Technisches Management, Wirtschaftsinge-
nieurwesen - Internationales Technisches Projektmanagement, Wirt-
schaftsingenieurwesen - Internationales Technisches Vertriebsmanage-
ment, Wirtschaftsingenieurwesen

Hessen Mobil - StrafRen- und Verkehrsmanagement
Wilhelmstrale 10, 65185 Wiesbaden
Umweltingenieurwesen
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Aus Grunden der Lesbarkeit wird ausschlief3lich die mannliche
Berufsbezeichnung ausgewiesen. Die ausgewiesene Bezeich-
nung gilt im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fur alle
Geschlechter (m/w/d) und beinhaltet keine Wertung.

Bei den genannten Berufen handelt es sich um keine aktuell
freien Aushildungsplétze.

HOWDEN CANINENBERG GmbH
Heinrichstrafse 17-19, 36037 Fulda
Betriebswirtschaft - Versicherung

Magistrat der Stadt Fulda
Schlofstraf3e 1, 36037 Fulda

Digitale Verwaltung, Public Administration, Angewandte
Informatik, Soziale Arbeit

OsthessenNetz GmbH
Gerbergasse 9, 36037 Fulda

Elektrotechnik - Elektrische Energietechnik, Innovations- und Produkt-
management, Offentliche Wirtschaft, Vertiefungsrichtung - Versorgungs-
wirtschaft

Papierfabrik Adolf Jass GmbH & Co. KG
Hermann-Muth-Stral2e 6, 36039 Fulda
Papiertechnik

Schwabenhaus GmbH & Co. KG
Rabanusstral3e 26, 36037 Fulda
Angewandte Informatik

Sparkasse Fulda
Buttermarkt 2-6, 36037 Fulda
Betriebswirtschaft

UniCredit Bank AG
Rabanusstral3e 31, 36037 Fulda
Betriebswirtschaft

VR Bank Fulda eG
Rabanusstrale 36, 36037 Fulda
Banking and Finance

Ausbildung
A

abakus Personal GmbH & Co. KG
Weimarer Strafe 21, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement, Personaldienstleistungskaufmann

ABC Florist Neuhann Blumen + Pflanzen-Center Gartnerei +
Friedhofsgartenbau, Inh. Elisabeth Neuhann

Kinzeller Stral3e 74-76, 36043 Fulda

Florist



Abwasserverband Oberes Fuldatal Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft

Gersfelder Stral2e 7, 36124 Eichenzell Kothenbachweg 2-4, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Abwassertechnik Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer, Handelsfachwirt
Adam Berkel GmbH Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
HabelbergstraRe 6, 36043 Fulda Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, IT-System-Elektroniker, Kaufmann im Einzel- Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer, Handelsfachwirt
handel, Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung:

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Keltenstral?e 20, 36043 Fulda

Adler Inkasso GmbH Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer, Handelsfachwirt
Petersherger Strale 32, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement

GroRRhandel

Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft
Josefstral3e 3, 36088 Hunfeld

Adler Modemérkte GmbH Verkéufer, Kaufmann im Einzelhandel, Handelsfachwirt
Keltenstrafie 20, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft

In den Grinden 4, 36093 Kiinzell
ADM GmbH Kaufmann im Einzelhandel, Verkéufer, Handelsfachwirt
Weserstral3e 20, 36043 Fulda

Kaufmann fuir Biiromanagement Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft

Alte Ziegelei 1, 36100 Petersberg
AFRY Deutschland GmbH Kaufmann im Einzelhandel, Verkéufer, Handelsfachwirt
Washingtonallee 13, 36041 Fulda

Bauzeichner Alfred Wende GmbH & Co. KG

Schimmelstrafe 1, 36043 Fulda
Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft Baugerétefiihrer, Hochbaufacharbeiter, Tiefbaufacharbeiter
Leipziger Straf3e 126a, 36037 Fulda

Handelsfachwirt, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer Allgemeiner Deutscher Automobil-Club Hessen e.V. (ADAC)

KarlstrafRe 19, 36037 Fulda
Aldi SE & Co. Kommanditgesellschaft Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschftsreisen)
Gartau 14, 36039 Fulda

Verkaufer, Kaufmann im Einzelhandel, Handelsfachwirt

®
Was kommt nach der Schule?
Bei Ondal eine ganze Menge! ° n o

3 Medical Systems

B -

Vorteile der Ausbildung bei Ondal
Unser Ausbildungsangebot m/w/d:

Industriekaufmann
Technischer Produktdesigner
Industriemechaniker
Zerspanungsmechaniker
Fachkraft fiir Metalltechnik
Industrieelektriker

Fachkraft fiir Lagerlogistik

= 375 Stundenwoche inkl. Gleitzeit

=  Urlaubs- und Weihnachtsgeld

* Pramie fir eine erfolgreich abgeschlossene
Ausbildung

* RegelmdBige Azubi-Events

* Einen ,Azubi-Paten”, der dir wéhrend der
flskicimeRit rT“t Ratund T_at HIEaRIE shelt Duale Studiengdnge in verschiedenen

» Teamtage zu Beginn der Ausbildung . o\ . FachricHUUTER

*  Aushildungsbegleitende Englischkurse FOS-Praktika Wirtschaft + Verwaltung

=  Prasentations- und .
Kommunikationstraining

* RegelmaRiges Feedback Ober die
eigene Lelstung

* |nterne Schulungen und
Prifungsvorbereitungen

e  monatl. Tankgutschein i. H. v. 50 €

Ansprechpartnerin
Frau Madelaine Papke
Ondal Medical Systems GmbH
' Wellastralle 6

35088 Hinfald
%, DE652 81-242 -
= papke.madelaine@ondal.com

) (@) ondataushitoung



Aloysius Krenzer GmbH & Co. KG
Wasserkuppenstraf3e 1, 36163 Poppenhausen

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Holzbearheitungsmechaniker,
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Kraftfahrzeugmechatroniker

Alten- und Pflegezentren des Main-Kinzig-Kreises
Am Altenzentrum 2, 63517 Rodenbach

Examinierter Pflegefachmann

AMS Autohaus Marketing Service GmbH
Barbarastral3e 15, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

Amt fiir Bodenmanagement Fulda
Washingtonallee 1, 36041 Fulda

Geomatiker

AMV-Computer e.K.
HauptstralZe 22, 36088 Hunfeld

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

antonius : gemeinsam leben gGmbH
An St. Kathrin 4, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachpraktiker
Hauswirtschaft, Hauswirtschafter, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann im Einzelhandel, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:
Gestaltung und Technik

Appelrath Ciipper GmbH
Universitdtsplatz 3, 36037 Fulda

Gestalter fiir visuelles Marketing, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Apraxon GmbH
Am Manggraben 10, 36145 Hofbieber

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement

Architekturbiiro Martin H. Reich + Kratz
Forsterweg 1a, 36039 Fulda

Bauzeichner

Architekturschmiede Andreas Reus
Briickenstraf3e b, 36364 Bad Salzschlirf

Bauzeichner

Arthur Weisshach GmbH Maschinenfabrik
Bellinger Straf2e 14, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriemechaniker

Aschenbriicker GmbH Autovermietung Transporte/Umziige
Am Ziegelberg 3c-5, 36100 Petersberg

Berufskraftfahrer, Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Bliromanagement

Assel Ingenieurgesellschaft mbH
Graben 2b, 36115 Hilders

Bauzeichner

Auf und Davon, Mathias Gerhard
KarlstralRe 33, 36037 Fulda

Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschéftsreisen)

Auto H. Ruppert GmbH
Landwehr 1, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Bliromanagement,
Kfz-Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik
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Auto Stang GmbH
Habelbergstrale 5, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Autohaus Gregor Worringen e.K.
Heidelsteinstrale 21, 36043 Fulda

Automobilkaufmann

Autohaus Atzert & Weber GmbH & Co. KG
Leipziger Strale 151, 36039 Fulda

Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik

Autohaus Fulda Krah & Enders GmbH
Frankfurter Strafl3e 127, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Fachlagerist, Kraftfahrzeugmechatroniker

Autohaus Krdmer, Inhaber Thorsten Kramer e.K.
Frankfurter Straf3e 21, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement

Autohaus Kreis GmbH & Co. KG

Salzschlirfer StrafZe 2,

36137 Grofzenluder

Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Autohaus Sorg Hiinfeld GmbH & Co. KG
Carl-Zeiss-Straf3e 1, 36088 Hunfeld

Kaufmann fiir Biiromanagement

Autozentrum Fulda AZF GmbH & Co. KG
Turmstrafe 131, 36093 Kiinzell

Automobilkaufmann, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:
Gestaltung und Technik

B&B Hotels Germany GmbH
Dalbergstraf3e 7, 36037 Fulda

Hotelfachmann

b+m surface systems GmbH

Meininger Weg 10, 36132 Eiterfeld

Elektroniker fiir Betriehstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwen-
dungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Mechatroniker, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Bader Betriebs GmbH
Loherstralle 52, 36037 Fulda

Fachangestellter fiir Baderbetriebe

Baker Ton- & Lichttechnik e.K.
SchulstralRe 31, 36093 Kunzell

Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik

Bauatelier 24 Bauplanungs-GmbH
Forststralze 24, 36093 Kinzell

Bauzeichner

BauCom Ingenieur- und Planungsgesellschaft
Hermann-Kirchhoff-Weg 1,
36093 Kiinzell

Bauzeichner



BAUMGARTEN GmbH EXKLUSIV
WIRTSCHAFTLICH BAUEN
Feuersteinsmuhle 5, 36157 Ebersburg
Bauzeichner

Baustoffmarkt Mahr GmbH & Co. KG
Augustastralze 6a, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist,
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann
fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement

bb Klostermann GmbH

Carl-Zeiss-Strale 6, 36088 Hunfeld
Kaufmann fiir Grof3- und AuBenhandelsmanage-
ment Fachrichtung: GroBhandel, Mediengestalter
Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und
Technik

BBM Bub und Best GmbH
Rochusstrale 17, 36093 Kiinzell

Industriemechaniker

BBZ Mitte GmbH

Goerdelerstrafse 139, 36100 Petersberg
Fachinformatiker Fachrichtung: Systeminte-
gration, Fachpraktiker Kiiche, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Becker, Martin
Briickenstralle 3, 36364 Bad Salzschlirf

Florist

BelFox Torautomatik GmbH

Forsthaus 4, 36148 Kalbach

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekauf-
mann, Mechatroniker

Benessere Hotelbetriebsgesellschaft mbH
Hotel Rhon Residence

Knesheckenweg 2, 36160 Dipperz

Koch

Berggasthof Casino Niichter OHG
Langenburg 1, 36100 Petersberg
Koch

BES IT Solutions GmbH

Am Alten Schlachthof 4, 36037 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration

Betonelemente Schmidt

Gesellschaft mit beschréankter Haftung
Karl-Post-Stralie 1, 36364 Bad Salzschlirf
Beton- und Stahlbetonbauer, Hochbaufacharbei-
ter, Industriekaufmann

BG Hotel GmbH & Co. KG Hotel Platzhirsch
Unterm-Heilig-Kreuz 3-5, 36037 Fulda
Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungs-
gastronomie, Hotelfachmann, Koch

Bickhardt Bau Aktiengesellschaft
Gewerbepark 2, 36160 Dipperz
Baugerdtefiihrer, Land- und Baumaschinenmechatroniker, StraBenbauer, Tiefbaufacharbeiter

Bien-Zenker GmbH
Am Distelrasen 2, 36381 Schliichtern

Bauzeichner, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Anwendungsentwicklung, Fachin-
formatiker Systemintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industriekaufmann, Zimmerer

Bildungsunternehmen Dr. Jordan Gemeinniitziger Schulverein e.V.
RabanusstraflRe 40-42, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement

BIO BREADNESS GmbH
Daimler-Benz-Straf3e 32, 36039 Fulda
Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik, Kaufmann fiir Biiromanagement, Industriekaufmann

Starte mit uns in
deine Zukunft! £%

zum Beispiel mit einer Ausbildung als ﬂ - ! et
i '—
T

'\

» Fachinformatiker/-in

Systemintegration

* Anlagenmechaniker/-in

fir Sanitar-, Heizungs- & Klimatechnik

» Elektroniker/-in

Gebaudesystemintegration

» Elektroniker/-in

fiir Energie und Gebaudetechnik

Bewerbungen einfach tber unser Bewerbungsportal auf bock-auf-technik.de
oder per E-Mail an bewerbung@kerbl.info

Kerbl GmbH & Co. KG
Kreuzgrundweg 3 | 36100 Petersberg

Du bist mehr Immobilienprofi, als du denkst!

2GS

u—’-—r-u-n
@ Kerbl [Kerbl Systems]

Siedlungswerk Fulda eG
Heinrichstr. 39
36037 Fulda

Tel.: 0661 f 9767-0
www siedlungswerk-fulda.de

Siadlunqswy
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BioContor Elm GmbH
Im Weiher 7, 36103 Flieden

Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Maschinen- und Anlagenfiihrer

Bitfire GmbH
Edelzeller Weg 34, 36093 Kunzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

BKLS Maschinenbau GmbH & Co. KG
Emil-Gerk-Strale 4, 36137 Grofzenlider

Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Blumen Link GmbH
Im Streich 8, 36124 Eichenzell
Florist

Blumen-Weimer GmbH
Dr.-Dietz-Strafle 20, 36093 Kiinzell

Florist

Boart Longyear GmbH & Co. KG

Meininger Weg 14, 36132 Eiterfeld

Fachlagerist, Industriekaufmann, Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker

Bocks Sportswear GmbH
Alte Ziegelei 14, 36100 Petersberg

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Boots & Fashion GROUP GmbH
Glenn-Miller-Strafie 13, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement

Brahler & Lau Sanitdr- und Heizungsbau GmbH
Emil-Gerk-Stral2e 1, 36137 Grof2enluder

Anlagenmechaniker SHK

Brahler Transporte GmbH
Alte Landstral2e 12, 36100 Petersberg

Berufskraftfahrer, Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Biiromanagement

Brillux GmbH & Co. KG
Christian-Wirth-Straf3e 3, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRhandel

BRODOS AG
Kohlhauser StraflRe 55, 36043 Fulda

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Brétje Handel Hessen KG
Daimler-Benz-Strafe 19, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

Biichel GmbH & Co. Fahrzeugteilefabrik KG
Niesiger Straf3e 115, 36039 Fulda

Industriekaufmann

Bukel & Kollegen GmbH
Im Vogelsang 4, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement
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Burkard und Gartner GmbH & Co. KG

Am Grubener Weg 9, 36151 Burghaun

Anlagenmechaniker, Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Produktgestaltung und -konstruktion, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Biiro modern GmbH

Paul-Klee-Stral2e 70, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
IT-System-Management

Biirocom, Gesellschaft fiir Biiro- und Kommunikationstechnik mbH

Glenn-Miller-Straf2e 2, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

Biirosystemhaus Schafer GmbH & Co. KG
Haimbacher StrafRe 24, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

bytewerk GmbH
Washingtonallee 8, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Kaufmann fiir IT-Systemmanagement

c

Caritasverband fiir die Diozese Fulda e.V.

Geschéftsstelle Fulda

Wilhelmstralze 2, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

caseable GmbH
Otto-Hahn-StraRe 8, 36093 Kiinzell
Medientechnologe Druck

Christian Wurst IT Service
Langebrtickenstraf3e 46b, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachinformatiker
Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

City Shoes GmbH
Friedrichstral3e b, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

City Shoes GmbH
Almendorfer Stral2e 22, 36100 Petersberg
Verkaufer

COJAMA Infosystems GmbH
Flemingstrafe 10, 36041 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

ColdsetInnovation Fulda GmbH & Co. KG
Am Eichenzeller Weg 8, 36124 Eichenzell
Medientechnologe Druck

com.positum Multimedia-Agentur GmbH
Lindenstraf3e 30 + 37a, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik



Commerzbank AG
Universitatsplatz 7, 36037 Fulda
Bankkaufmann

Complot Werbetechnik GmbH & Co. KG
Marktstraf3e 20, 36037 Fulda

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:
Gestaltung und Technik

Compose OHG

Hauptstral2e 15, 36088 Hunfeld
Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Computer-L.A.N. GmbH

KonigstralRe 42, 36037 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungs-
entwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: Sys-
temintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann fiir IT-System-Management

Conrad Mollenhauer GmbH
Weichselstrafle 27, 36043 Fulda
Holzblasinstrumentenmacher, Industriekaufmann

con-tax Steuerberatungsgesellschaft mbH
Dalbergstrafze 7, 36037 Fulda
Steuerfachangestellter

CPL Pharma Lager und Vertrieb GmbH
Am Kautzgrund 14, 36103 Flieden

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

Creditreform Kassel / Fulda Schlegel & Busold KG
Werner-von-Siemens-Strafse 12-14, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

CS Kreativ Konzept Carsten Stumpf
Weiherwiesen 9, 36157 Ebersburg

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung
und Technik

CSS AG
Friedrich-Dietz-Straf3e 1, 36093 Kiinzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformati-
ker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement

D + S Schnelltransport GmbH
Im Eichig 1, 36119 Neuhof

Berufskraftfahrer, Fachlagerist, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Damian Werner GmbH
In der Hofwiese 10 + 12, 36148 Kalbach
Kaufmann fiir Biiromanagement
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Daniel Foto & Video Medientechnik GmbH
Kirchplatz 1, 36088 Hunfeld
Fotomedienfachmann

Das Futterhaus, Imke Schwanbeck
Justus-Liebig-Strafse 1, 36100 Petersberg
Kaufmann im Einzelhandel

dasHandy GmbH
Hauptstralze 16, 36088 Hunfeld

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Bliromanagement, Kaufmann im
Einzelhandel, Kaufmann im E-Commerce

DB Cargo AG
Hattenhofer StrafRe 12B, 36119 Neuhof

Eisenbahner im Betriebsdienst Lokfiihrer und Transport Einsatzgebiet:
Giiterverkehr

DB Fahrzeuginstandhaltung GmbH
An der Richthalle 1, 36037 Fulda
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist

DB Netz Aktiengesellschaft
An der Richthalle 11, 36037 Fulda
Eisenbahner in der Zugverkehrssteuerung

DB Regio AG Region Hessen Regionalverkehr Mittelhessen
An der Richthalle 5, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Verkehrsservice

DB Station & Service AG Deutsche Bahn Gruppe
Am Bahnhof 3, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Verkehrsservice

DB Training Trainingszentrum Fulda
Zieherser Weg 2, 36037 Fulda
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Kaufmann fiir Verkehrsservice
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DEBEKA Krankenversicherungsverein auf Gegenseitigkeit
Sitz Koblenz am Rhein

Am Rosengarten 26, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen

Dehler Design Werbeagentur Stefan Dehler
Landwehr 11, 36100 Petersberg

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung
und Technik

Dehner Gartencenter GmbH & Co. KG
Im Oberfeld 1, 36124 Eichenzell
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Deichmann SE
Keltenstralze 20, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Deichmann SE
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Deichmann SE
Justus-Liebig-Strafe 1, 36100 Petersberg
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Deisenroth & Sohne GmbH & Co. KG
Fuldaer Strafe 11, 36088 Hunfeld

Automobilkaufmann, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration

Denk IT GmbH
An der Aspe 7, 36137 Grofenluder

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir IT-System-Management,

denn's Biomarkt GmbH
Kothenbachweg 4, 36041 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Der Florenberg - Hotel- und Gaststdtten-Betriehs-KG
Am Florenberg 2, 36093 Kinzell

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Fachkraft fiir
Gastronomie Schwerpunkt: Restaurantservice, Hotelfachmann, Koch

Der Gemeindevorstand der Gemeinde Neuhof
Lindenplatz 4, 36119 Neuhof
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Der Gemeindevorstand der Gemeinde Hofbieber
Schulweg 5, 36145 Hofbieber

Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik,
Kaufmann fiir Biiromanagement

derdiedas Onlinevertriebs GmbH
Josefstral3e 6, 36088 Hiinfeld

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im
E-Commerce, Kaufmann im Einzelhandel

DERPART Reisevertriebh GmbH DERPART Reisebiiro Krug
Steinweg 16, 36037 Fulda
Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschéftsreisen)
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DESIETRA GmbH
Kruppstralse 5, 36041 Fulda
Industriekaufmann

Desoi GmbH
Gewerbestral3e 16, 36148 Kalbach

Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik,
Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker

Detlev Louis Motorrad-Vertriebsgesellschaft mbH
Am Rosengarten 21-23, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkdufer

Deutsche Bahn Fahrzeuginstandhaltung GmbH Werk Fulda
An der Richthalle 1, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Deutsche Bahn AG Dienstleistungszentrum Bildung
Trainingszentrum Fulda/Erfurt

An der Richthalle 5a, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Verkehrsservice

Deutsche Post AG Finance & HR Operations Deutschland
Am Rosengarten 25, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir IT-System-Management

Deutsche Telekom AG
Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachinformatiker
Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Industriekaufmann, Kaufmann
fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir IT-
System-Management, Kaufmann im Einzelhandel, IT-System-Elektroniker

Deutscher Evangelischer Kirchentag e.V. Fulda
Magdeburger Strale 59, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

Deutsches Jugendherbergswerk Landesverband Hessen e.V.
Schirrmannstrale 31, 36041 Fulda
Koch

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Fulda e. V.
St.-Laurentius-Stralde 4, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen,
Notfallsanitéter, Rettungssanitéter

Dial GmbH
Eschengrund 10, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir IT-System-Management, Kauf-
mann fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Fachpraktiker
fiir Lagerwirtschaft, Fachlagerist, Kaufmann fiir Grof3- und Aufenhandels-
management Fachrichtung: GroBhandel, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration

Die Lernkiste GmbH Buchhandlung Uptmoor
Lindenstrafe 18, 36037 Fulda
Buchhéndler, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

DIMOS Maschinenbau GmbH
Billerer Strafe 1, 36100 Petersberg
Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement, Mechatroniker,



Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion

DIOTIMA Energy GmbH
Am Alten Schlachthof 4, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Systemplaner Fachrichtung:

Elektrotechnische Systeme, Technischer Systemplaner FR: Versorgungs-
und Ausriistungstechnik (Klimatechnik), Technischer Systemplaner Fach-
richtung: Versorgungs- und Ausriistungstechnik

Dipl.-Ing. Sturmius Feuerstein VDI
Gerhardsweg 7, 36100 Petersberg
Bauzeichner

Dirk Rossmann GmbH
Rhonhof 24, 36124 Eichenzell
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Bahnhofstraf3e 18, 36037 Fulda
Drogist, Drogist Schwerpunkt: Foto

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Frankfurter Stral%e 71, 36043 Fulda
Drogist Schwerpunkt: Foto, Drogist

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda
Drogist Schwerpunkt: Foto, Verkaufer

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Alte Ziegelei 5, 36100 Petersberg
Drogist, Drogist Schwerpunkt: Foto

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Aue 20, 36115 Hilders
Drogist Schwerpunkt: Foto, Drogist

doorout.com GmbH & Co. KG
Frankfurter Straf3e 62, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann im E-Commerce, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

DPD Deutschland GmbH Depot 136
Schaffeld 6, 36119 Neuhof

Fachkraft fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen,
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Kurier-, Express- und
Postdienstleistungen

Dr. Schmitt Handelsgesellschaft mbH & Co. KG
Ferdinand-Schneider-Strafie 2, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

Dr. Schmitt Handelsgesellschaft mbH
Ferdinand-Schneider-Straf3e 2, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

3D Formen- und Werkzeugbau GmbH
Industriestralze 10, 36088 Hiinfeld

Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik
Fachrichtung: Formteile, Zerspanungsmechaniker

43einhalb GmbH
Edelzeller Strafle 51, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann im E-Commerce,
Kaufmann im Einzelhandel, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:
Gestaltung und Technik

Drimalski & Partner GmbH

Ortesweg 11, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Bliromanagement,
Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Kaufmann fiir IT-System-
Management

Rudolf Schad GmbH & Co. KG

Maschinenbau | Drehen & Fréasen | Schweissen

Wir suchen Azubi‘s zum:

Feinwerkmechaniker und Metallbauer

Bewerbung einfach und unkompliziert per E-Mail an:

info@r-schad.eu

Schulstr.7 | 36154 Hosenfeld | Tel.: 06650-9621 0 | www.r-schad.de
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DRK-Fulda gGmbH
St.-Laurentius-Straf3e 4, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen,
Pflegefachkraft, Pflegehilfskraft

Drdder Spedition GmbH & Co. KG
Haunestrafse 1, 36093 Kinzell

Berufskraftfahrer Schwerpunkt: Giiterverkehr, Fachkraft fiir Mobel-,
Kiichen- und Umzugsservice, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist,
Kaufmann fiir Bliromanagement, Kaufmann fiir Spedition und Logistik-
dienstleistung, Kraftfahrzeugmechatroniker (Nutzfahrzeuge)

Drott Holzhbau GmbH & Co. KG
Aixfeld 18, 36115 Hilders
Holzhearbeitungsmechaniker

Druckerei Kempf GmbH
Am Kuppel 1, 36115 Hilders

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik,
Medientechnologe Druck

Druckerei Rindt GmbH & Co. KG
Daimler-Benz-Strafe 30, 36039 Fulda

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik,
Medientechnologe Druckverarbeitung, Medientechnologe Druck

Druschel-Photography André Druschel
An Vierzehnheiligen 11, 36039 Fulda

Mediengestalter Bild und Ton, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik

DS Smith Packaging Deutschland Stiftung & Co. KG
Bellingerstral2e 7-9, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik,
Medientechnologe Druck, Medientechnologe Druckverarbeitung,
Packmitteltechnologe

DSV Road GmbH
Philipp-Reis-Stralze 7, 36093 Kunzell
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Ebert GmbH
Zum Wolfsgraben S, 36088 Hunfeld
Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Stefan Ebert GmbH

Im Steierfeld 10-12, 36151 Burghaun

Automobilkaufmann, Kfz-Mechatroniker PKW, Kfz-Mechatroniker NFZ,
Karosserie- und Fahrzeughaumechaniker Fachrichtung Karosserie oder
Fahrzeughau, Fahrzeuglackierer, Land- und Baumaschinenmechatroniker

Ebner GmbH & Co. KG Anlagen und Apparate
Karl-Ebner-Strafse 8, 36132 Eiterfeld

Anlagenmechaniker, Industriekaufmann, Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

ECOPLAN GmbH
Justus-Liebig-Strafse 6, 36093 Kunzell
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung
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ECOPLAN Holding GmbH
Justus-Liebig-StraRe 6, 36093 Kunzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

EDAG Engineering GmbH
Reesbergstrale 1, 36039 Fulda

Elektroniker fiir Gerdte und Systeme, Fachangestellter fiir Medien- und
Informationsdienste Fachrichtung: Information und Dokumentation,
Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Indust-
riekaufmann, Industriemechaniker, Mechatroniker, Mediengestalter Digital
und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik, Technischer Produktde-
signer Fachrichtung: Produktgestaltung und -konstruktion, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker

EDAG Production Solutions GmbH & Co. KG
Reesbergstrafse 1, 36039 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformati-
ker Fachrichtung: Systemintegration, Industriekaufmann, Mechatroniker,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik,
Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkon-
struktion, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung
und -konstruktion

EDEKA-Neukauf-Markt André Fleck
Morleser Strafe 11, 36145 Hofbieber
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Edmund Sorg GmbH
Kreuzbergstrafie 44, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kraftfahrzeugmechatroniker

Eduard Wahl Landhandel GmbH & Co. KG

Hauptstrale 6, 36157 Ebersburg

Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
GroR- und AuBenhandelsmanagement, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann im Einzelhandel, Verkdufer

edu-technik solutions GmbH

Obertannweg 3, 36142 Tann

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Mediengestalter Digital
und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

EELOY AG
Bahnhofstralde 16, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Mediengestalter
Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Eichhof-Krankenhaus
Eichhofstral3e 1, 36341 Lauterbach

Pflegefachkraft, Altenpfleger, Altenpflegehelfer, Andsthesie-/Operations-
technischer Assistent, Medizinischer Fachangestellter

Elektro Burkart GmbH
Kohlgrunder StrafZe 15, 36093 Kiinzell
Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik

Elektro-Fachmarkt Fulda Miiller KG
Kohlhauser Strafl3e 73, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandels-
management Fachrichtung: GroRhandel, Verkaufer



Elektro Heil GmbH & Co. KG
Alpenstral2e 1, 36119 Neuhof
Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik

Element Six GmbH

Stadeweg 18, 36151 Burghaun

Chemielaborant, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fach-
richtung: Daten- und Prozessanalyse, Fachinformatiker Fachrichtung: Digita-
le Vernetzung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft
fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Maschinen- und Anlagenfiihrer, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:

Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Werkstoffpriifer Fachrichtung: Metall-

technik, Werkzeugmechaniker

Elementbau Osthessen GmbH & Co. ELO KG
Am Langen Acker 1, 36124 Eichenzell
Beton- und Stahlbetonbauer, Industriekaufmann

Ellason GmbH
Brauhausstral3e 2, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Emil Giebel Spedition-Spezialtransporte GmbH & Co. KG
Im Hausgrund 5, 36132 Eiterfeld
Berufskraftfahrer

Emod Motoren Gesellschaft mit beschrénkter Haftung
Zur Kuppe 1, 36364 Bad Salzschlirf

Elektroniker fiir Maschinen und Antriebstechnik nach dem Berufsbildungs-
gesetz, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Industrie-
kaufmann, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produkt-
gestaltung und -konstruktion, Zerspanungsmechaniker

Enders Automobile +Service GmbH & Co. KG
Kohlhauser Strale 47, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Kraftfahrzeugmechatroniker

EngRoTec GmbH & Co. KG

Ludwig-Erhard-Strafe 2, 36088 Hunfeld

Kaufmann fiir Biiromanagement, Industriekaufmann, Technischer Pro-
duktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung und -konstruktion, Techni-
scher Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Elektro

Epowit Bautechnik GmbH
Burgermeister-Ebert-StrafRe 17, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

eska Kossatz Maschinenbau GmbH
Birgermeister-Ebert-Strale 13a, 36124 Eichenzell
Industriekaufmann, Konstruktionsmechaniker

eska Schneider Lagersysteme GmbH
Blrgermeister-Ebert-Stral2e 13, 36124 Eichenzell
Industriekaufmann, Konstruktionsmechaniker, Konstruktionsmechaniker
Einsatzgebiet: Ausriistungstechnik

Ev. Altenhilfe Gesundbrunnen gGmbH, ,Haus Emmaus*
Alten- und Pflegeheim Fulda
Gerloser Weg 11, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement

expert klein GmbH
Justus-Liebig-Stral2e 1, 36100 Petersberg

Fachlagerist, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

expert Ommert GmbH & Co. KG
Petersherger Strale 103, 36100 Petersherg
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

EZ Zerspanung GmbH

Gewerbestrale 22, 36148 Kalbach

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Zerspanungstechnik, Industriekaufmann, Zerspanungsmechaniker,
Zerspanungsmechaniker Einsatzgebiet: Drehmaschinensysteme

F

F.C. Niidling Betonelemente GmbH & Co. KG

Ruprechtstrale 24, 36037 Fulda

Baustoffpriifer, Betonfertigteilbauer, Elektroniker fiir Betriebstechnik,
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Verfahrensmechaniker in der
Steine- und Erden-industrie Fachrichtung: vorgefertigte Betonerzeugnisse

F.C. Niidling Fertigteiltechnik GmbH + Co. KG
Ruprechtstrale 24, 36037 Fulda
Baustoffpriifer, Bauzeichner, Betonfertigteilbauer

. 0L St wz/t/f Dralt!

B u r k @ ZF t Du auch! Dann bewirb Dich jetzt als

Elektroniker fiir Energie- und

Gebaudetechnik (m/w/d)

Beleuchtung - Elektroinstallation
SmartHome - Photovoltaik - Speichersysteme
Kohlgrunder Str. 15 - 36093 Kiinzell-Dirlos - Tel. 0661 - 32389 - Fax: 0661 - 372 18 - info@elektro-burkart.com - www.elektro-burkart.com
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F.C. Niidling Natursteine GmbH & Co. KG

Ruprechtstrale 24, 36037 Fulda

Aufhereitungsmechaniker Fachrichtung: Naturstein, Aufbereitungsmecha-
niker, Baustoffpriifer, Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindus-
trie Fachrichtung: vorgefertigte Betonerzeugnisse, Verfahrensmechaniker

in der Steine- und Erdenindustrie, Verfahrensmechaniker in der Steine- und
Erdenindustrie Fachrichtung: Asphalttechnik

Falkenhahn & Partner Ingenieure mbB
Creditonstralie 1, 36039 Fulda
Bauzeichner

FEGA & Schmitt Elektrogrof3handel GmbH
Frankfurter Strafl3e 109-119, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

Feldmann + Greve GhR
Edelzeller Strafe 30-32, 36093 Kunzell
Bauzeichner Schwerpunkt: Ingenieurbau

FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG

Schleyerstraf3e 1, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Elektroniker fiir Betriebstech-
nik, Fachangestellter fiir Medien- und Informationsdienste, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fach-
richtung: Systemintegration, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Montagetechnik, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Produktions-
technologe, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produkt-
gestaltung und -konstruktion, Zerspanungsmechaniker

FGS Fair Guards Security GmbH
Zum Lingeshof 12, 36124 Eichenzell
Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit, Kaufmann fiir Biiromanagement

Filzfabrik Fulda GmbH & Co. KG
Frankfurter StralRe 62, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Produktionsmechaniker - Textil, Produktveredler - Textil, Textillaborant

Fitness und Freizeit Insel Andreas Hartmann e. K.
Donaustrafe 2, 36043 Fulda
Sport- und Fitnesskaufmann

Florian Koch Erdbau und Fuhrbetrieb
Langenbieberstrafse 17, 36160 Dipperz
Berufskraftfahrer

Forstina-Sprudel Mineral- und Heilquelle
Ehrhardt & Sohn GmbH & Co.
Rhonstralde 48, 36124 Eichenzell
Berufskraftfahrer, Industriekaufmann

Frank Breul Spezialartikel fiir den Bau GmbH & Co. KG
In der Breit 5, 36151 Burghaun

Industriekaufmann, Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindust-
rie Fachrichtung: vorgefertigte Betonerzeugnisse

Frank Neumann Dipl.-Ing. (FH) Architekt
Rommerzer Stral3e 26, 36119 Neuhof
Bauzeichner
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Franz Carl Niidling Basaltwerke GmbH + Co. KG
Ruprechtstrale 24, 36037 Fulda

Aufhereitungsmechaniker, Aufbereitungsmechaniker Fachrichtung:
Naturstein, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Indust-
riekaufmann, Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie,
Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie Fachrichtung:
vorgefertigte Betonerzeugnisse

freenet Shop GmbH
Bahnhofstraf3e 26, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Freizeit-Unternehmens-Gesellschaft mbH Kiinzell & Co.
Baderpark KG
Harbacher Weg 66, 36093 Kinzell

Fachangestellter fiir Baderbetriebe, Fachkraft fiir Gastronomie, Fachkraft
Kiiche, Hotelfachmann, Koch, Kosmetiker, Veranstaltungskaufmann

Friedrich Zufall GmbH & Co. KG Internationale Spedition
Hermann-Muth-Stral2e 4, 36039 Fulda

Berufskraftfahrer, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

FRONIUS Deutschland GmbH
Fronius Strafe 1, 36119 Neuhof

Elektroniker fiir Betriehstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Industriekaufmann

Frucht Hartmann GmbH
Daimler-Benz-Strafle 21, 36039 Fulda

Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof- und
AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grofshandel

Fuldaer Speditions-Gesellschaft Hofmann & Brenner GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-5tr 17, 36041 Fulda
Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

G & W Tankstelle GmbH
KreuzbergstralZe 46, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

G+SGmbH

Eschengrund 10, 36124 Eichenzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Dialog-
marketing, Kaufmann fiir Bliromanagement, Kaufmann fiir IT-System-
Management

G.M.W. Industrieautomation GmbH
Chemnitzer Stral2e 2, 36151 Burghaun
Elektroniker fiir Betriebstechnik

G+M Steuerberatung Dr. Gebhardt + Moritz
Steuerberatungsgesellschaft mbH
Heinrichstraf3e 17/19, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

GALERIA Karstadt Kaufhof GmbH
Universitatsplatz 2, 36037 Fulda

Gestalter fiir visuelles Marketing, Kaufmann im Einzelhandel, Tourismus-
kaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschaftsreisen), Verkéufer
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Gasthof - Metzgerei Drei Linden Anton Henning
Neuenberger Strafle 37, 36041 Fulda
Koch

GCE GmbH
Weyherser Weg 8, 36043 Fulda

Industriekaufmann, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Produktgestaltung und -konstruktion

Gedys IntraWare GmbH
EigilstrafRe 2, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement

Geis Air + Sea GmbH
Heinrichstral3e 79, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

Gelhausen Hotel GmbH Best Western |Konrad-Zuse-Hotel
Josefstral3e 1, 36088 Hunfeld

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann, Koch

Gemeinde Kiinzell
Unterer Ortesweg 23, 36093 Kunzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachinformatiker
Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

Gemeinde Niisttal Der Gemeindevorstand
Schulstrafle 19, 36167 Nusttal
Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik

Gemeindevorstand der Gemeinde GroRenliider
St.-Georg-Strafse 2, 36137 Grofenluder
Kaufmann fiir Bliromanagement, Verwaltungsfachangestellter

Gemeindevorstand Petersherg
Rathausplatz 1, 36100 Petersberg
Fachangestellter fiir Baderbetriebe

Gensler Architekten Gensler Torsten
Am Fuldaer Kreuz 8, 36157 Ebersburg
Bauzeichner

Genuss® Catering GmbH & Co. KG
Im Steinfeld 10, 36124 Eichenzell
Veranstaltungskaufmann

Georg Merz Erd- und StraRenbau GmbH
Am Wiesenpfad 10, 36145 Hofhbieber
Baugeratefiihrer

GERRIT-Entertainment GmbH & Co. KG
Dieselstralle 25, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Veranstaltungskaufmann

Gersfelder Metallwaren GmbH

Am Pfort 14, 36129 Gersfeld

Elektroniker fiir Betriehstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Zerspanungstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetech-
nik, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement
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Gesellschaft fiir neurologische und orthopédische Rehabilitation
Bad Salzschlirf GmbH
Bonifatiusstralde 7, 36364 Bad Salzschlirf

Kaufmann im Gesundheitswesen

Gesteck Oase André Gottwald
Altenhofer Straf3e 1a, 36157 Ebersburg
Florist

Gesundheits-Resort Dr. Wiisthofen
Lindenstral3e 5, 36364 Bad Salzschlirf
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Giebel Steinbruch e.K.
Im Hausgrund 5, 36132 Eiterfeld
Kaufmann fiir Biiromanagement

Gleitschirm-Direkt GmbH
Burgstraf3e 9, 36163 Poppenhausen
Kaufmann fiir Biiromanagement

Global Business Group Aktiengesellschaft
Ernst-Barlach-Strale 20, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement

GLOBUS Fachmérkte GmbH & Co. KG
Justus-Liebig-Strafse 9, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

August Gluck GmbH & Co. KG
TrolRbachtal 6, 36110 Schlitz

Hochbaufacharbeiter, Kaufmann fiir Biiromanagement, Spezialbaufachar-
beiter, Maurer, Stahlbetonbauer

Gluth Systemgastronomie e.K.
Frankfurter Strale 8a, 36043 Fulda
Fachmann fiir Systemgastronomie

Goldbach Zerspanungs-GmbH & Co. KG
Lindenstrafe 6, 36145 Hofbieber

Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik,
Zerspanungsmechaniker

Goodyear Germany GmbH
Kiinzeller Stral2e 59-61, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwen-
dungsentwicklung, Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfiihrer,
Maschinen- und Anlagenfiihrer

Gottschild Automatisierungstechnik GmbH
Petersberger Stralle 4, 36145 Hofbieber

Elektroniker fiir Betriehstechnik, Elektroniker fiir Geb&ude- und
Infrastruktursysteme, Kaufmann fiir Biiromanagement

Grafikdesign 25 Joachim Schiiler
Petersberger Strale 33, 36037 Fulda
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Gregor Pchalek M3-Interaktiv Medien [Markte Management
Peterstor 23, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik



Griimel gemeinntitzige Gesellschaft fiir Aushildung Qualifizierung
und Beschéftigung mbH

Flemingstrafe 13, 36041 Fulda

Fachpraktiker Hauswirtschaft, Fachpraktiker Kiiche, Fachpraktiker fiir
Verkaufsvorbereitung, Hauswirtschafter

Griimel gemeinniitzige Gesellschaft fiir Aushildung Qualifizierung
und Beschéftigung mbH
Propsteischlof? 2a, 36041 Fulda

Fachlagerist, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft

fiir Lagerlogistik, Fachpraktiker Hauswirtschaft, Fachpraktiker fiir Lager-
wirtschaft, Fachpraktiker Kiiche, Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung,
Hauswirtschafter, Kaufmann fiir Biiromanagement

Giinter Diegmiiller Blumen Zeh
Langebriickenstralie 33, 36037 Fulda
Florist

H.E.L.P. Technische Planenkonfektions GmbH
Am Schwimmbad 6, 36115 Ehrenberg
Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Konfektiondr

Hahner Technik Verwaltungs GmbH
Gerhardsweg 5, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Systemplaner Fachrichtung:
Stahl- und Metallbautechnik

Hahners Verbrauchermarkt KG
Eisenacher Straf3e 1-3, 36093 Kinzell
Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung

HAMMER Fachmarkte fiir Heim-Ausstattung GmbH & Co. KG
Siid-West

Ignaz-Komp-Strale 5, 36100 Petersberg

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Hans Geis GmbH + Co KG Internationale Spedition

Am Eichenzeller Weg 3, 36124 Eichenzell

Berufskraftfahrer, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwick-
lung, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

HANSA-FLEX AG
Kohlhduser Strafse 61, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Harald Friedrich Ingenieur-Biiro shift-f3
Fuldaer Stral2e 20, 36124 Eichenzell
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Harmonie Care GmbH
GrofRentafter Straf3e 10a, 36169 Rasdorf
Kaufmann im Gesundheitswesen

Hartmann Transport GmbH
Daimler-Benz-StralZe 21, 36039 Fulda
Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik

STAHLBAU . SONDERBAUTEN

ANLAGENBAU  KUNST UND DESIGN

METALLBAUER m/w/d
Fachrichtung Konstruktionstechnik / Fachrichtung Metallgestaltung

TECHNISCHE SYSTEMPLANER m/w/d
Fachrichtung Stahl- und Metallbautechnik

KAUFLEUTE m/w/d

fiir Blirokommunikation

Mehr Informationen zu den Berufsfeldern erhéltst Du auf unserer
unten stehenden Website.

Nutze das Bewerbungsformular auf unserer Homepage, oder schick uns Deine
Unterlagen gleich per Post oder E-Mail an:

HAHNER Technik GmbH & Co. KG
Jennifer Krep | Gerhardsweg 5 | 36100 Petersberg-Backels
Telefon +49(0)661 9652-461

bewerbung@hahner-technik.de|

©6

www.hahner-technik.de

Hartung GmbH & Co. KG Edeka-Neukauf
Im Streich 1, 36124 Eichenzell
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Heil, Christian Ing.-Biiro
Hahlweg 2a, 36093 Kunzell
Bauzeichner

Heldenzeit GmbH & Co. KG
Frankfurter Strafl3e 8, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Helios St. Elisabeth Klinik Hiinfeld GmbH
Schillerstralze 22, 36088 Hinfeld
Kaufmann fiir Bliromanagement

Henry Strupp GmbH & Co. KG
Washingtonallee 20, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandels-
management Fachrichtung: GroRhandel, Fachlagerist

Herbert architekten Partnerschaft mbB
Rabanus-Maurus-Strale 65 a, 36100 Petersberg
Bauzeichner

herrmann + kropp architekten partnerschaftsgesellschaft mbb
Einhardstraf3e 37b, 36039 Fulda
Bauzeichner
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Herzau + Dipl.-Ing. K. Schmitt GmbH
RangstralRe 39, 36043 Fulda

Industriemechaniker, Feinwerkmechaniker Fachrichtung:
Maschinenbau

Herzberg Festival GmbH
Konigstralde 52-54, 36037 Fulda
Veranstaltungskaufmann

Herz-Jesu-Krankenhaus Fulda gGmbH
Buttlarstrale 74, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Hessen Mobil - StraRen- und Verkehrsmanagement
WilhelmstralZe 10, 65185 Wiesbaden

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformati-
ker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir Straen- und Verkehrs-
technik, StraBenwaérter, Verwaltungsfachangestellter

Hessen Mobil StraBen- und Verkehrsmanagement
Schillerstrafie 8, 36043 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Hessische Hausstiftung Das Fiirstliche Gartenfest
Schloss Fasanerie, 36124 Eichenzell
Veranstaltungskaufmann

Heurich GmbH & Co. KG

Landwehr 20-26, 36100 Petersberg

Berufskraftfahrer, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Fachinformatiker: Daten- und Prozessanalyse, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Digitalisie-
rungsmanagement, Kaufmann fiir GroB- und Auenhandelsmanagement
Fachrichtung: GroBhandel, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleis-
tung, Kaufmann im Einzelhandel, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Verkaufer

Hillert und Krack GmbH & Co. KG
Flemingstrafe 4, 36041 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

Hilpert GmbH & Co. KG
Nobelstralle 4, 36041 Fulda
Industriekeramiker Verfahrenstechnik

HK-CON GmbH Maschinenbau
Bocklerstrafze 19, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriemechaniker,
Zerspanungsmechaniker

HNW Herber Niewelt Witzel Partnerschaft mbB S
teuerberatungsgesellschaft

Am Rosengarten 17, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement

Hochstiftliches Brauhaus Fulda GmbH
Leipziger Stral%e 12, 36037 Fulda
Brauer und Malzer, Kaufmann fiir Biromanagement

Hochwald Foods GmbH
Hersfelder Straf3e 20, 36088 Hunfeld

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriemechaniker, Kaufmann fiir
Biiromanagement
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Hohmann & Heil Textilvertriebsgesellschaft mbH
Kunzeller Stralze 29, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Herm. Hohmann GmbH
Frankfurter Stral3e 142, 36043 Fulda
Maler und Lackierer

Holcim Beton und Betonwaren GmbH
Weichselstralze 25, 36043 Fulda

Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie Fachrichtung:
Transportbeton, Verfahrensmechaniker in der Steine- und Erdenindustrie

Holger Mehler und Coelestin Jahn GhR Event Tec Pro
Im Oberfeld 10-12, 36124 Eichenzell
Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik

Gebriider Hosenfeld Sagewerk GmbH
In der Hinterbach 7-S, 36154 Hosenfeld
Holzhearbeitungsmechaniker, Industriekaufmann

Hotel Badehof Inh. Giinther Klasen
Lindenstrafle 2, 36364 Bad Salzschlirf
Hotelfachmann

Hotel Lohertor Fulda Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG
Holiday Inn Express Fulda

Bardostrafie 4, 36041 Fulda

Hotelfachmann

Hotelgesellschaft Weber GmbH & Co. KG
Auf der Wacht 14, 36129 Gersfeld
Fachkraft fiir Gastronomie, Hotelfachmann, Koch

HOWDEN CANINENBERG GmbH

HeinrichstrafSe 17-19, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Versicherungen und
Finanzanlagen

HSW AG
Peter-Henlein-Stralde 3, 36093 Kinzell

Kaufmann fiir Biiromanagement, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik, Medientechnologe Druck

HTI Hortmann KG
Edelzeller Stralse 110, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist

HUBTEX Maschinenbau GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Stralde 8, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montage-
technik, Industriemechaniker, Industriekaufmann, Konstruktions-
mechaniker

Hiisler Nest Vertriehs GmbH
Am Langen Acker 10, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel



ibb house of engineering GmbH
Landwehr 18, 36100 Petersberg

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung und
~konstruktion, Technischer Produktdesigner

IETEC Orthopédische Einlagen GmbH Produktions KG
Am Frankengrund 3, 36093 Kiinzell
Kaufmann fiir Bliromanagement

IKAR GmbH
Nobelstrafle 2, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement, Technischer Produktdesigner Fachrich-
tung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker

imes-icore GmbH
Im Leibolzgraben 16, 36132 Eiterfeld
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: System-

integration, Mechatroniker, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:

Gestaltung und Technik, Industriekaufmann, Technischer Systemplaner
Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme

Immo Consulting Service GmbH
Agnes-Huenninger-Strale 2-4, 36041 Fulda
Immobilienkaufmann, Kaufmann fiir Biromanagement

Industrie- und Handelskammer Fulda
Heinrichstraf3e 8, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Bliromanagement

InfoCom GmbH Computer und Communication
Am Aschenbacher Steg 7, 36167 Nusttal
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Ing.-Biiro Baumann Ing. GmbH
Flemingstrafse 20, 36041 Fulda
Technischer Systemplaner Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme

Ingenieurbiiro Actio GmbH
Am Rosengarten 23, 36037 Fulda
Bauzeichner

Ingenieurbiiro Probst GmbH
Landwehr 21, 36100 Petersberg
Bauzeichner

———————— keramik & design

ilpert

E-Mail: karriere@hilpert.eu
www.hilpert.eu

Zeit zum Starten!

innovation mecom GmbH
Ferdinand-Schneider-Strale 10, 36043 Fulda
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Institut Fendel T. u. A. Amberg GmbH
BahnhofstralRe 26, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen,
Kaufmann im Einzelhandel

isel Germany AG

Blrgermeister-Ebert-Strale 40, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Fachkraft
fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Industriekaufmann, In-
dustriemechaniker, Mechatroniker, Technischer Produktdesigner Fachrich-
tung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker

it4e GmbH
Ludwig-Erhard-Strafe 2, 36088 Hunfeld
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

it-novum GmbH
Edelzeller Stralle 44, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinforma-
tiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachinformatiker fiir Daten- und
Prozessanalyse

IWETEC GmbH Industrie- und Werkstattbedarf-Fabrikation-
Vertrieb-Service
Werner-von-Siemens-Straf3e 16, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Dialogmarketing,
Kaufmann fiir Grof3- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroBhandel, Kaufmann im E-Commerce, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik

J

Jawoll Vertriebs GmbH
Frankfurter Strafl3e 146, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Jeans Fritz Handelsgesellschaft fiir Mode mbH
Borgiasplatz 1, 36037 Fulda
Verkaufer

Warmekiinstler! Feuerbandiger!
Ofenhelden! Traumverwirklicher!

OFEN- und LUFT-
HEIZUNGSBAUER
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Jesamed e. Kfr.
Kirchberg 15, 36151 Burghaun
Fachlagerist

JOBAG Industrial Service GmbH
Rangstral?e 9, 36037 Fulda
Personaldienstleistungskaufmann

Jochen Glaser Swiss Life Select
Heidelsteinstralle 6, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

Johann Ulrich GmbH & Co. KG Metallbe- und -verarbeitung
Am Muhlberg 1, 36142 Tann
Zerspanungsmechaniker

Johannes Jager GmbH & Co. KG Transportunternehmen
Bocklerstrale 5, 36041 Fulda
Berufskraftfahrer

John Crane GmbH
Werner-von-Siemens-Stralie 6, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industriekaufmann, Technischer Produkt-
designer Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

John Spedition GmbH
Zum Lingeshof 10, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Jonas-Marco Sporer Restaurant Manufaktur zum Ritter
Kanalstraf3e 18-20, 36037 Fulda
Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Koch

Josef Gehring GmbH & Co. KG
Am Prabel 1a, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice Schwerpunkt: Rohr- und
Kanalservice

Josef Trabert KG Elektrogrohandlung
Isarstrafse 5, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

Josef Wiegand GmbH & Co. KG
Landstral3e 12, 36169 Rasdorf

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Konstruktions-
mechaniker, Technischer Systemplaner Fachrichtung: Stahl- und Metall-
bautechnik (Stahlbautechnik)

Julian Witteborn und Salih Usta GbR ,,Bildstiirmer”
Dalbergstrafe 29, 36037 Fulda

Mediengestalter Bild und Ton, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Julius Friedr. Kronlein Stahlhandel GmbH + Co. KG
Kohlhauser Straf3e 3-5, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRhandel

JUMO GmbH & Co. KG
Moritz-Juchheim-Straf3e 1, 36039 Fulda
Elektroniker fiir Betriebstechnik, Elektroniker fiir Automatisierungstech-
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nik, Elektroniker fiir Gerdte und Systeme, Fachinformatiker Fachrichtung:
Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegra-
tion, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Glasappa-
ratebauer, Industrieelektriker Fachrichtung: Gerate und Systeme, Industrie-
kaufmann, Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Produktgestaltung und -konstruktion,
Werkzeugmechaniker

Juirgen Kempf und Marcus Kempf GbR Sach- und Anlagen
Am Kuppel 1, 36115 Hilders

Medientechnologe Druck, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:
Gestaltung und Technik

Juwelier Bott Inh. Christian Adolph e.K.
Friedrichstrafde 1, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

jwb GmbH
Hammelburger Stral2e 30, 36124 Eichenzell
Automobilkaufmann

JYSK SE
Petersberger Strafse 32, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

JYSK SE
Fuldaer Straf3e 1, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

K

K+S Minerals and Agriculture GmbH
Am Kaliwerk 6, 36119 Neuhof

Berghautechnologe, Chemikant, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industrie-
kaufmann, Industriemechaniker, Zerspanungsmechaniker

Kahrmann Sportwagen GmbH
Kohthduser Stral2e 59, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement

KaMo GmbH
Bahnhofstrafse 5, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Systemgastronomie

Kaufland Warenhandel Siidwest GmbH & Co. KG
Am Rosengarten 7, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

KCL GmbH
Am Kreuzacker 9, 36124 Eichenzell
Chemielaborant, Elektroniker fiir Betriebstechnik

Kempf Universal Cardan Shafts GmbH

Moorstral3e 4, 36129 Gersfeld

Fachkraft fiir Metalltechnik, Industriemechaniker, Technischer
Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion,
Zerspanungsmechaniker

Kerbl GmbH & Co. KG
Kreuzgrundweg 3, 36100 Petersberg

Anlagenmechaniker, Fachinformatiker fiir Systemintegration, Elektroniker fiir
Energie- und Gebdudetechnik, Elektroniker fiir Gebaudesystemintegration



KGM Kugelfabrik GmbH & Co. KG

Johannisstral3e 35, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Syste-
mintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Maschinen- und
Anlagenfiihrer Schwerpunkt: Metall- und Kunststofftechnik, Industriekauf-
mann, Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

KiK Textilien und Non-Food GmbH
Rabanusstralle 9, 36037 Fulda
Verkaufer

Kircher-Ludwig GmbH & Co. KG
Dr.-Raabe-Strafie 3, 36043 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement

Kister & Partner Gesellschaft fiir Finanz- und
Wirtschaftsberatung mbH

Hahlweg 2a, 36093 Kunzell

Kaufmann fiir Biiromanagement

KKE-SYSTEM GmbH
Im Eichgrund 2a, 36103 Flieden
Mechatroniker fiir Kéltetechnik

Klinikum Fulda gAG

Pacelliallee 4, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Systemintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Koch

Kliiber, Daniel
Gewerbepark 7-S, 36160 Dipperz
Berufskraftfahrer

Kohler Herrenkleidung Fulda GmbH & Co. KG
Unterm-Heilig-Kreuz 10, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Kohler, Carsten
Leipziger Straf3e 74, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Kohlmann GmbH
Wellastral3e 20, 36088 Hiinfeld

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

Kolping Recycling GmbH
Christian-Wirth-Stral2e 16, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Bliromanagement

Komax Taping GmbH & Co. KG

Am Grubener Weg 15, 36151 Burghaun

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Industriekaufmann, Industrie-
mechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker

KGM Kugelfabrik GmbH & Co. KG

v' Wiéhrend der Ausbildung bei KGM gestalten wir gemeinsam
den Einstieg in Deine berufliche Zukunft.

v Wir unterstiitzen Dich ganz individuell, vom ersten Tag an und
wahrend der ganzen Ausbildung.

v Du profitierst von unserem Spezialwissen - und bringst Deine
eigenen ldeen kreativ ein.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung:

KGM Kugelfabrik GmbH & Co. KG

Personalabteilung

Johannisstralte 35 + 36041 Fulda < kgm-kugeln.de <« bewerbung@kgm-kugeln.de

Bei uns wird Deine Ausbildung zu einer runden Sache

Infos iiber die Berufe findest Du hier:

Angebotene Ausbildungsplatze:

o Elektroniker Fachrichtung Betriebstechnik mwi)
e Fachinformatiker (mwa)

o Fachkraft fiir Lagerlogistik mwa) ;

¢ Industriekaufmann mwi # a’
¢ Industriemechaniker mwa)

¢ Maschinen- und Anlagenfihrer mwaq)
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Kongress- und Kulturzentrum Fulda GmbH & Co. KG

Hotel Esperanto

Esperantoplatz 1, 36037 Fulda

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie, Fachkraft fiir
Gastronomie, Hotelfachmann, Koch

KPC GmbH
Haimbacher Stral3e 27, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Systemplaner Fachrichtung:
Versorgungs- und Ausriistungstechnik

Kraft-Systems Inh. Stefan Swiergiel e.Kfm.
Landwehr 18, 36100 Petersberg

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir IT-
System-Management

Kraus Bauunternehmen GmbH
Am Lehn 2, 36088 Hiinfeld
Baugeratefiihrer

KROANA Holding GmbH
Bergstral3e 16, 36137 Grofenlider
Kaufmann fiir Bliromanagement

Kulturzentrum Kreuz e.V.
Konigstrale 52-54, 36037 Fulda
Veranstaltungskaufmann

Kunzmann Fulda GmbH & Co. KG
Frankfurter Straf3e 125, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir
Biiromanagement

Kursana Care GmbH
Brandenburger Straf3e 46, 36053 Kiinzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

Kurzer GmbH & Co. KG
Oberste StraflRe 34, 36151 Burghaun
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

L

Lampenwelt GmbH
Rabanusstralde 14-16, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann im E-Commerce, Mediengestalter Digital und
Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen NL Ost
EigilstraflRe 2, 36043 Fulda
Bauzeichner, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Koch, Immobilienkaufmann

Landgasthof Hessenmiihle GmbH & Co. KG
Hessenmuhle 1, 36137 GrofZenlider

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann, Koch

Landkreis Fulda Der Kreisausschuss
Worthstrafe 15, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Verwaltungsfachange-
stellter, Verwaltungsfachwirt
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LLaufwerk Rhon" Hubertus Trott
Am Kuhleich 4, 36142 Tann
Sport- und Fitnesskaufmann

Leinweber Baucentrum GmbH & Co. KG

Habelbergstrafde 3, 36043 Fulda

Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir GroR- und AuBenhandelsmanagement
Fachrichtung: GroRhandel, Kaufmann im

E-Commerce, Kaufmann im Einzelhandel

Lenz OHG
Leipziger Straf3e 122-124, 36037 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie, Hotelfachmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Leonhardt Kraftfahrzeugteile GmbH
Weichselstralde 2, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroR2- und
AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grohandel

Leopold Feuerstein Holztechnik GmbH
Bodellerstrafze 2, 36160 Dipperz

Holzmechaniker Fachrichtung: Herstellen von Bauelementen, Holzpackmit-
teln und Rahmen

Leubecher Energieservice GmbH & Co. KG
Bahnhofstrafe 15, 36142 Tann
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
Niesiger Straf3e 163, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
Petersberger Strale 190, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
Frankfurter Straf3e 10, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
Landweg 2, 36093 Kunzell
Kaufmann im Einzelhandel

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
An der Aspe 2-3, 36137 Grofenliider
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Lighthouse e.K.
Billerer Straf2e 3a, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandels-
management Fachrichtung: Grohandel

Linss Malsfeld GmbH
Am Frankengrund 11, 36093 Kiinzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandels-
management Fachrichtung: GroRhandel



LMH GmbH Co. KG
Lothar-Mai-Straf3e 1, 36145 Hofbieber

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann, Koch

LogoMotion Matthias Heitzer
Richard-Schick-Stral2e 11, 36088 Hiinfeld
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Loheland-Stiftung Schulen und Werkstétten
Loheland, 36093 Kinzell
Kaufmann fiir Biiromanagement

Lydall Gutsche GmbH & Co. KG
Hermann-Muth-Straf3e 8, 36039 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Maschinen- und Anlagenfiihrer Schwer-
punkt: Textiltechnik, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Maschi-
nen- und Anlagenfiihrer, Produktionsmechaniker - Textil, Produktveredler
- Textil, Textillaborant

M&M Militzer & Miinch GmbH
Burgermeister-Ebert-Straf3e 24, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Magistrat der Stadt Fulda

SchloBstralZe 1, 36037 Fulda

Bauzeichner, Brandmeister, Erzieher, Fachin-formatiker Fachrichtung: Sys-
temintegration, Gartner Garten- und Landschaftsbau, Gartner Zierpflan-
zenbau, Verwaltungsfachangestellter

Mako Handels GmbH
Weserstral2e 20, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

Malteser Hilfsdienst gGmbH
An Vierzehnheiligen 9, 36039 Fulda
Kaufmann fiir Biiromanagement

MAN Truck & Bus Deutschland GmbH
Mainstrale 9, 36043 Fulda
Kaufmann fiir Bliromanagement

Manpower Group Deutschland GmbH & Co. KG
Dalbergstrafie 29, 36037 Fulda
Personaldienstleistungskaufmann

Maritim Hotelgesellschaft mbhH
Pauluspromenade 2, 36037 Fulda

Fachmann fiir Restaurants und Veranstaltungsgastronomie,
Hotelfachmann, Koch

Mark Rehm e.K., Inhaber Mark Rehm
Thiiringer Strafe 30, 36115 Hilders
Kaufmann im Einzelhandel

Marotech GmbH

Heinkelstralze 2-4, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroR- und AuBen-
handelsmanagement Fachrichtung: GroBhandel, Kaufmann im E-Commerce

Maschinenbau Karl Ley GmbH & Co. KG
Karl-Ebner-Strafe 1-6, 36132 Eiterfeld

Anlagenmechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Maximilian Hahner e. K.
Marienstraf3e 2, 36157 Ebersburg
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

mecom b + g GmbH
Ferdinand-Schneider-Strafe 10, 36043 Fulda
Kaufmann fiir audiovisuelle Medien, Kaufmann fiir Biromanagement

MEHLER LAW ENFORCEMENT GmbH
Edelzeller Strafe 51, 36043 Fulda
Industriekaufmann

Mehler Texnologies GmbH
Edelzeller Strafe 44, 36043 Fulda

Maschinen- und Anlagenfiihrer, Textilveredelung, Produktionsmechaniker -
Textil Produktveredler - Textil, Textillaborant

MEHLER VARIO SYSTEM GmbH
Edelzeller Stral3e 51, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriekaufmann, Kaufmann
fiir Biiromanagement, Textil- und Modenaher, Textil- und Modeschneider

MES GmbH André Riibsam
Edelzeller Stralle 44, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Textillaborant

Metzgerei Robert Miiller GmbH & Co. KG
Industriestrafe 2, 36103 Flieden

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

MG Tankstellen GmbH
Gorresstraf3e 15 ¢, 36041 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Michael Asmussen Franchisepartner fiir Swiss Life Select
Heidelsteinstrafe 6, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Versicherungen und
Finanzanlagen

MIDAS Pool Products GmbH
In der Eller 27, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Bliromanagement, Kaufmann fiir GroB3- und AuBenhandels-
management Fachrichtung: GroRhandel, Mediengestalter Digital und Print

Milupa GmbH
Schleyerstrafie 4, 36041 Fulda
Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

Mineralbrunnen RhonSprudel Egon Schindel GmbH

Weikardshof 2, 36157 Ebersburg

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik,
Fachlagerist, Industriekaufmann, Industriemechaniker, Maschinen- und
Anlagenfiihrer
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mister * lady GmbH
Heinrichstral3e 85, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

MJ-Service-GmbH & Co. KG
Dieselstrafie 3-5, 36041 Fulda
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement

MJ-Zustell-GmbH & Co. KG
Dieselstral3e 3-5, 36041 Fulda
Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice

Mabel-Punkt-Thalau Erich Link GmbH
Kreuzbergstrale 48, 36157 Ebersburg

Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel

MODE VOGT GmbH & Co. KG
Hauptstralde 32-34, 36088 Hunfeld
Kaufmann im Einzelhandel

Moderne Bewachung GmbH
Billerer StrafRe 9, 36100 Petersberg
Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit, Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit

Méller Medical GmbH

Wasserkuppenstrale 29-31, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Gerdte und Systeme, Fachkraft fiir Metalltechnik,
Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Fachkraft fiir
Metalltechnik Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Industrieelektriker Fach-
richtung: Gerate und Systeme, Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrich-
tung: Formteile, Zerspanungsmechaniker

Méller Schlafkultur GmbH
Schlitzer Straf3e 80-82, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

MOMAX-EL-Vertriebs GmbH & Co.KG
Heidelsteinstral3e 9, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Gestalter fiir visuelles Marketing,
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

MOTECS GmbH
Haderwaldstral?e 89b, 36041 Fulda
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Miiller GmbH & Co. KG
Bahnhofstralle 17, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Miiller GmbH & Co. KG
Keltenstraf3e 20, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Miiller, Andreas
Hugoflufs 8, 36163 Poppenhausen
Baugerdtefiihrer

MUP Biirohandels GmbH

EinsteinstralZe 12, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist,
Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir GroB- und AuRenhandels-
management Fachrichtung: GroBhandel
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MWB Vertrieb GmbH
Gewerbestral3e 21, 36148 Kalbach
Konstruktionsmechaniker

mybyte-media Mathias Wald
In den Griinden 16, 36093 Kiinzell

Mediengestalter Bild und Ton, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik

N.V.G. Peluso GmbH & Co. KG
Dr.-Raabe-Stralie 2, 36100 Petersberg

Automobilkaufmann, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist,
Kfz-Mechatroniker

Nahkauf Patrick Franz e. K.
Niesiger StraflRe 69, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Nanu-Nana Geschenkideen GmbH & Co. KG
Bahnhofstralde 26, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Natursteinwerk Max Bose GmbH
Industriestrafe 4, 36137 GrofRenlider

Kaufmann fiir Biiromanagement, Naturwerksteinmechaniker Fachrichtung:
Steinmetztechnik

Neidhardt Werbe GmbH

Lindenstral3e 30, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik, Medientechnologe Druck

Nelles Gastronomie GmbH & Co. KG
Roter Graben 7, 36124 Eichenzell
Veranstaltungskaufmann

NetCon Media e.K.
Heinrichstral3e 8, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Digitalisierungs-
management

NETHINKS GMBH
Rabanusstrale 14-16, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir Biiromanagement

Netstar GmbH
Agnes-Huenninger-Stralse 2-4, 36041 Fulda
Personaldienstleistungskaufmann

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Goerdelerstrafie 28, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Adenauerstraflie 7, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Rangstralle 41, 36043 Fulda
Verkaufer



Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Konigreichallee 2, 36103 Flieden
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Oberste Straf3e 39, 36151 Burghaun
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG
Am Hermetzacker 1, 36154 Hosenfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Neuland GmbH & Co. KG

Am Kreuzacker 7, 36124 Eichenzell

Holzmechaniker Fachrichtung: Herstellen von Mdbeln und Innenaushautei-
len, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachin-
formatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Fachlagerist, Industriekaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann im E-Commerce

NH Schulungscenter fiir IT und Business GmbH
An der Richthalle 6, 36037 Fulda
Kaufmann fiir Bliromanagement

Nicolaus Weber GmbH & Co. KG
Frankfurter Stral3e 23, 36043 Fulda

Industriekaufmann, Maschinen- und Anlagenfiihrer,
Produktionsmechaniker - Textil

NKD Deutschland GmbH
Eisenacher StraRRe 1- 3, 36093 Kiinzell
Verkéaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Weimarer Stral2e 21-23, 36039 Fulda

Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Lehnerzer Stral3e 6, 36039 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Frankfurter Straf3e 39, 36043 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Josefstralde 16, 36088 Hiinfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Justus-Liebig-Straf3e 1, 36100 Petersberg
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Fuldaer Strafe 9 A, 36129 Gersfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
MarktstraBBe 35, 36132 Eiterfeld
Verkaufer
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Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Eisenacher StralRe 25, 36142 Tann
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

0

0B//CC Online Business und Community
Communication GmbH & Co. KG
Frankfurter Strafl3e 8, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Medienkaufmann Digital und Print

0BI Bau- und Heimwerkermarkt Fulda GmbH & Co. Handels KG
KeltenstraRRe 20, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

Olbrich KG
Justus-Liebig-Straf3e 7, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

Ondal Medical Systems GmbH

Wellastrafse 6, 36088 Hunfeld

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Montagetechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Zerspa-
nungstechnik, Industrieelektriker Fachrichtung: Betriebstechnik, Indus-
triekaufmann, Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Maschinen- und Anlagenfiihrer, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Zerspanungsmechaniker
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Opti-Wohnwelt Fost GmbH & Co KG

lgnaz-Komp-Strafie 1+7, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachkraft fiir Mdbel-, Kiichen- und
Umzugsservice, Gestalter fiir visuelles Marketing, Kaufmann im
Einzelhandel

Orange Office GmbH & Co. KG

Christian-Wirth-Straf3e 6, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

Oscar Herzig Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Am Kreuzacker b, 36124 Eichenzell

Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

OsthessenNetz GmbH

Gerbergasse 9, 36037 Fulda

Anlagenmechaniker, Bauzeichner, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fach-
informatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker
Fachrichtung: Daten- und Prozessanalyse, Fachkraft fiir Wasserversor-
gungstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Fach-
kraft fiir Lagerlogistik, Geomatiker, Industriekaufmann, Informationselekt-
roniker fiir Gerdte und Systeme, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann
fiir Digitalisierungsmanagement, Kaufmann im E-Commerce, Koch

Oswald Fliesen und Service GmbH & Co. KG
Ronsbachstrafle 34, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement

P

Papierfabrik Adolf Jass GmbH & Co. KG

Hermann-Muth-Straf3e 6, 36039 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: Anwen-
dungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Fachkraft fiir Abwassertechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist,
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Mechatroniker, Papiertechnologe

Papillon GmbH & Co. KG
Burgstral2e 9, 36163 Poppenhausen
Kaufmann fiir Bliromanagement

Papillon GmbH & Co. KG
Am Sandfeld 29, 36163 Poppenhausen

Kaufmann fiir Bliromanagement

Parfiimerie AKZENTE GmbH
Hauptstrale 20, 36088 Huinfeld

Kaufmann im Einzelhandel

PARKHOTEL Kolpinghaus Fulda Betriebs-GmbH

Goethestralse 13, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie, Hotelfachmann, Koch

Parzeller S + S GmbH & Co KG

Frankfurter Stral2e 8, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Industriekaufmann,
Kaufmann fiir Biiromanagement

100  KARRIERE mil Lelyre 2023 | 2024

Patrick Melzer Edeka-Melzer
Paul-Klee-Straf3e 71, 36041 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Paul Himmelmann GmbH

Hosenfelder StrafBe 44, 36137 Grofenluder
Feinwerkmechaniker Fachrichtung: Zerspanungstechnik, Industrie-
kaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement, Metallbauer, Technischer
Produktdesigner

Paul Pawlowski-Rothenbticher u. Felix Wessling GbR Heimat
Buttermarkt 2-6, 36037 Fulda

Veranstaltungskaufmann

Paul Wiegand GmbH

Eschengrund 5, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriemechaniker, Kaufmann
fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grohandel, Fach-
informatiker Fachrichtung: Systemintegration

PENTAGAST Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft
der Gastronomie- und GroRkiichen-Ausstatter eG
Ruhrstrauch 4, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biiromanagement

PERSONA-MOBILE PERSONALDIENSTLEISTUNGEN GmbH & Co. KG
Heinrichstral3e 64, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement

PLANARIS Partnerschaftsgesellschaft mbB
Rabanusstrafie 14-16, 36037 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Steuerfachangestellter

PLANARIS Partnerschaftsgesellschaft mbB
Niedertor 13, 36088 Huinfeld

Kaufmann fiir Bliromanagement, Steuerfachangestellter

POCO Einrichtungsmarkte GmbH
lgnaz-Komp-Strafse 1-7, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

POMA Systems GmbH
Im Weinfeld 4-6, 36148 Kalbach

Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik, Industrieme-
chaniker, Zerspanungsmechaniker

ppm Fulda GmbH & Co. KG
Frankfurter Straf3e 8, 36043 Fulda

Medientechnologe Druck, Medientechnologe Druckverarbeitung, Maschi-
nen- und Anlagenfiihrer

PreZero Service Mitte-West GmbH & Co. KG
Liebigstrale 3, 36041 Fulda

Industriekaufmann

PROSOL Lacke + Farben GmbH
Ferdinand-Schneider-Stral3e 6, 36043 Fulda

Kaufmann fiir GroR3- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroR-
handel

Pusteblume Therapiehaus GmbH
Schlitzer Straf3e 75, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement



R + S solutions GmbH

Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriekaufmann,

Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Systemplaner Fachrichtung:
Elektrotechnische Systeme

R+S Group GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement

Raiffeisen Waren GmbH
Fuldaer Strafle 30-34, 36088 Hiinfeld

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroR- und AuBenhandelsmanagement

Raiffeisen Waren GmbH

Burgermeister-Ebert-StrafRe 34, 36124 Eichenzell
Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
GroR- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel

Raiffeisen Waren GmbH
Am Bahnhof 3, 36132 Eiterfeld

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

Raiffeisenbank Biebergrund-Petersherg e.G.
Im Heiligengarten 3, 36100 Petersberg
Bankkaufmann

Raiffeisenbank im Fuldaer Land eG
Bahnhofstral3e 2, 36137 Grofenliider

Bankkaufmann, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir
Marketingkommunikation

Rathaus-Buchhandlung Fritz e.K.
Unterm Heilig Kreuz 10, 36037 Fulda
Buchhéndler

Rausch Finanz GmbH
Bergstrafe 5, 36115 Hilders
Kaufmann fiir Biiromanagement

rauschenberg ingenieure gmbh
Wallweg 5, 36151 Burghaun

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme, Tech-
nischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs- und Ausriistungstechnik

rebo consult ingenieurgesellschaft mbH
Rangstralle 9, 36037 Fulda

Bauzeichner

Red Label Fitnesscenter GmbH
Birgermeister-Ebert-Straf3e 1, 36124 Eichenzell
Sport- und Fitnesskaufmann

Rehm OHG
Ebersberger Platz 4, 36129 Gersfeld
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Reiseservice Frieda Gass GmbH & Co. KG

Alpenstrafie 6, 36119 Neuhof

Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kraftfahrzeugmecha-
troniker

Reisewelt Teiser & Hiiter GmbH
Fuldaer Strafe 2, 36119 Neuhof

Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und Geschéftsreisen)

Reith & Wehner Metallbearbeitung GbR
Emil-Gerk-Strafe 5, 36137 Groldenliider

Zerspanungsmechaniker

REMONDIS Trade and Sales GmbH
Glenn-Miller-Strafte 1, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement

Rensch-Haus GmbH
Mottener Straf3e 13, 36148 Kalbach

Bauzeichner

REWE Kai Uwe Grasmiick oHG
Dalbergstrafse 29, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

REWE Jahn oHG
Aue 18, 36115 Hilders

Kaufmann im Einzelhandel

REWE-Markt Hinderer oHG
Lindenstrafle 6, 36088 Hiinfeld

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

REWE-Markt Wieber oHG
Alte Ziegelei 3, 36100 Petersherg

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

REWE-Markt Brahler oHG
Bahnhofstral3e 58-60, 36132 Eiterfeld

Kaufmann im Einzelhandel

REWE-Markt Eisenhuth oHG
Am Frankengrund 9, 36093 Kinzell

Verkaufer

REWE-Markt Martin oHG
Schluchterner StrafRe 23, 36103 Flieden

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Rhenus RETrans GmbH & Co. KG
Glenn-Miller-StrafRe 1, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

RhonEnergie Effizienz + Service GmbH
Loherstrale 52, 36037 Fulda

Anlagenmechaniker fiir Sanitér-, Heizung- und Klimatechnik, Elektroniker
fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Abwassertechnik, Kaufmann fiir
Biiromanagement

RhonEnergie Bus GmbH
Loherstrafée 52, 36037 Fulda

Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Verkehrsservice

Rhaoner Drachen-Gleitschirmflugschule Wasserkuppe GmbH
Wasserkuppe 46-48, 36129 Gersfeld

Kaufmann fiir Bliromanagement, Koch

Rhoner Drachen-Gleitschirmflugschule Wasserkuppe GmbH
Burgstralie 9, 36163 Poppenhausen

Kaufmann fiir Biiromanagement, Veranstaltungskaufmann
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RhonGut GmbH
Industriestral2e 1, 36103 Flieden
Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanage-

ment, Kaufmann fiir GroR- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroBhandel

Rhon-Hessische Weinbrennerei A.u.W. Dworzak GmbH & Co. KG
Leipziger Stral3e 143, 36037 Fulda

Destillateur, Industriekaufmann

RHV - Raiffeisen-Handels-und Vermittlungsgesellschaft

mit beschrankter Haftung

In den Grinden 6, 36093 Kinzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Grof3- und Aufenhandels-
management Fachrichtung: GroRhandel

RHV Raiffeisen Handels- und Vermittlungsgesellschaft

mit beschrénkter Haftung

Am Langen Acker 17, 36124 Eichenzell

Anlagenmechaniker fiir Sanit&r-, Heizung- und Klimatechnik, Fachkraft
fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroR- und AuRenhandelsmanagement
Fachrichtung: GroBhandel, Kaufmann im Einzelhandel, Land- und
Baumaschinenmechatroniker

Richter + Frenzel GmbH + Co. KG

Breitunger Straf3e 1, 36100 Petersberg

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandels-
management Fachrichtung: Grohandel

Rimann GmbH & Co. KG
Turmstrafe 135, 36093 Kiinzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement

Robert Miiller Administration GmbH
Industriestrafe 2, 36103 Flieden

Industriekaufmann

Rowius GmbH

Am Kirschendcker 1, 36148 Kalbach

Kaufmann fiir IT-System-Management, Fachinformatiker Fachrichtung: An-
wendungsentwicklung, Servicefachkraft fiir Dialogmarketing, Kaufmann
fiir Biromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Fachinformatiker
Fachrichtung: Systemintegration

Riibsam & Co. Metallwaren GmbH & Co. KG

Am Tannengraben 15, 36088 Hunfeld

Industriekaufmann, Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfiihrer,
Zerspanungsmechaniker

RUBSAM Fachkréfte GmbH & Co. KG
Christian-Wirth-Straf3e 1, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Personaldienstleistungskaufmann

Rudolf Fehrmann GmbH & Co. KG

Kruppstrafse 4, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: GroR-
handel, Kaufmann im E-Commerce

S/COMPANY Die Markenagentur GmbH

An Vierzehnheiligen 9, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Mediengestalter Digital und Print
Fachrichtung: Gestaltung und Technik
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SAHM Gebaudemanagement GmbH
Industriestrafe 2-4, 36137 Grofenlider

Immobilienkaufmann

Sanitdtshaus Spiegel GmbH
FlemingstralRe 2a, 36041 Fulda

Kaufmann im Gesundheitswesen

SB Union Grofmarkt GmbH
Billerer Straf3e 2, 36100 Petersberg

Fachlagerist, Kaufmann im Einzelhandel

SCANIA Vertrieb und Service GmbH Niederlassung Fulda
Am Eichenzeller Weg 12, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik

SCC Communication Center GmbH

Kohthduser Straf2e 55, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir
GroR- und AuBenhandelsmanagement, Kaufmann im Einzelhandel,
Mediengestalter Digital und Print, Verk&ufer

Rudolf Schad GmbH & Co. KG
Schulstralie 7, 36154 Hosenfeld
Feinwerkmechaniker, Metallbauer

Scheller Beteiligungsgesellschaft mbH
Dr.-Raabe-Strafse 7, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Scheller GmbH & Co. KG
Dr.-Raabe-Strafle 7, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir
GroR- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grohandel

Schiebelhut, Dirk
Wasserkuppenstralée 9, 36115 Hilders
Industriemechaniker, Mechatroniker

Alexander Schleicher GmbH & Co., Segelflugzeughau
Alexander-Schleicher-Strafse 1, 36163 Poppenhausen
Fahrzeuglackierer, Kaufmann fiir Biiromanagement, Leichtflugzeugbauer,
Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik

Schleicher Autowaschtechnik GmbH
In der Eller 2, 36119 Neuhof

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Schmidt Automation GmbH & Co. KG
Schaffeld 1, 36119 Neuhof

Werkzeugmechaniker

Schmidt Transporte GmbH
Am Queracker b, 36124 Eichenzell

Berufskraftfahrer

schmitt roggel architekten PartGmbB
Friedensstraf3e 16, 36043 Fulda

Bauzeichner

Schneider & Partner GmbH
Goldacker 3, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Schneider Elektroengineering GmbH
Maria-Ward-StralZe 3, 36037 Fulda

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Elektrotechnische Systeme



SCHOENE AUSSICHT Ideenagentur GmbH
Mittelstrafse 29, 36037 Fulda

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Scholl Energie- und Steuerungstechnik GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik, Elektroniker fiir
Betriebstechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industriekaufmann,
Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Systemplaner Fachrichtung:
Elektrotechnische Systeme

Schreiber GmbH
Gewerbestralze 5, 36119 Neuhof

Industriekaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement, Maschinen-
und Anlagenfiihrer, Produktionsmechaniker - Textil

Schrimpf GmbH & Co. Basaltwerke KG
Hubertusstralde 1, 36119 Neuhof

Baugeratefiihrer, Baustoffpriifer, Berufskraftfahrer, Land- und Baumaschi-
nenmechatroniker, Kraftfahrzeugmechatroniker, Industriekaufmann

Schrimpf Group GmbH
Marie-Curie-Straf3e 5, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im E-Commerce

Schuhhaus Ebert GmbH
Mittelstral3e 8, 36037 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Schuhhaus Ruppert Inh. Astrid Krah e. K.
Fuldaer Strale 23, 36119 Neuhof

Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung, Kaufmann im Einzelhandel

Schuhhaus Zentgraf GmbH
Steinweg 3-5, 36132 Eiterfeld

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

Schultheis GmbH Heizung-Liiftung-Sanitér
Marie-Curie-Straf2e 12, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement

Schuy + Folmeg Maschinenbau GmbH
Johann-Pulsch-Stralze 5, 36088 Hiinfeld

Industriemechaniker, Mechatroniker

Schwabenhaus GmbH & Co. KG
Rabanusstralde 26, 36037 Fulda

Bauzeichner, Fachinformatiker, Industriekaufmann, Zimmerer

Semcoglas GmbH
Edelzeller Weg 34, 36093 Kunzell
Industriekaufmann

Siebert GmbH & Co. KG Bau- und Heimwerkermarkt

Wellastral3e 16, 36088 Hunfeld

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Bliromanagement,
Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroBhandel, Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Siedlungswerk Fulda eG
Heinrichstraf3e 39, 36037 Fulda

Immobilienkaufmann

Sievers Logistics GmbH

Gerloser Weg 68, 36039 Fulda

Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung
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Werner-v.-Siemens-Str. 16 | 36041 Fulda

www.iwetec.com | aushildung@iwetec.de

sifar GmbH
Am Marzrasen 6, 36124 Eichenzell

Kaufmann fiir Bliromanagement

SIMONMETALL GmbH & Co. KG
Muhlwiesenstralde 4, 36142 Tann

Fachkraft fiir Metalltechnik, Gestalter im Metallhandwerk, Metallbauer,
Technischer Systemplaner Fachrichtung: Stahl- und Metallbautechnik,
Technischer Systemplaner

solitus GmbH
An der Rode 9, 36137 Grofenltder

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformati-
ker Fachrichtung: Systemintegration

Sorg Premium Cars GmbH
KreuzbergstrafSe 44, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kraftfahrzeugmechatroniker

Sostmeier GmbH & Co. KG Internationale Spedition
Am Landricken 11, 36103 Flieden

Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
Spedition und Logistikdienstleistung

Sostmeier Spedition + Logistik GmbH
Am Landrtcken 11, 36103 Flieden

Berufskraftfahrer
Sparkasse Fulda

Buttermarkt 2-6, 36037 Fulda
Bankkaufmann
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Sporthaus Marquardt e.K., Inh. Christoph Wehner
Heinrichstrafe 11, 36037 Fulda

Fachpraktiker fiir Verkaufsvorbereitung, Kaufmann im Einzelhandel,
Verkaufer

STABO Verbindungstechnik GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Str 2, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Industrieme-
chaniker, Kaufmann im Einzelhandel, Maschinen- und Anlagenfiihrer

Stadtwerke Hiinfeld GmbH
Lindenstrale 8, 36088 Hiinfeld

Fachangestellter fiir Baderbetriebe, Fachinformatiker fiir
Systemintegration, Industriekaufmann

Stahlgruber GmbH
Kohlhduser Stral3e 55, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Grof3- und
AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel

Statik Bien Ingenieurbiiro GmbH
SchulstralZe 6 a, 36137 Grofenluder

Bauzeichner

Staubach + Partner
Dalbergstrafie 14, 36037 Fulda

Bauzeichner

Stefan Wahl Schaltanlagen GmbH
Rhonstral3e 39, 36124 Eichenzell

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industrieelektriker Fachrichtung:
Betriebstechnik

Steffen Loffler Photography & Film
Agnes-Huenninger-Stral3e 2-4, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Mediengestalter Bild und Ton,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Steinacker GmbH
Wellastral3e 10, 36088 Hunfeld

Industriekaufmann

Sticherling & Sticherling Immobilien GmbH & Co. KG
Hinterburg 10 a, 36037 Fulda

Immobilienkaufmann

stillworks interactive, Daniel Scherber
Kunzeller Straf3e 127, 36043 Fulda

Mediengestalter Bild und Ton

STO SE & Co. KGaA
Christian-Wirth-Straf3e 7, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroR2- und
AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grofshandel

Stroh Diamantwerkzeuge GmbH
Im Stauster 5, 36088 Hunfeld

Zerspanungsmechaniker

STW Datentechnik GmbH & Co. KG
Pestalozzistral3e 2-4, 36132 Eiterfeld

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformati-
ker Fachrichtung: Systemintegration, FIT-System-Elektroniker

Sun-Body Fitness-Center GmbH
Maberzeller Stral?e 35-37, 36041 Fulda

Sport- und Fitnesskaufmann
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Svenja Jager, Michael Glas und Walter Jager Kneshecken GhR
Knesheckenweg 7, 36160 Dipperz
Koch

SynCom Network GmbH
St.-Georg-Strafse 21, 36137 GrofZenluder

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

T

TAKKO Holding GmbH
Alte Ziegelei 7, 36100 Petersberg

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

TARGOBANK AG
Bahnhofstral3e 9, 36037 Fulda

Bankkaufmann

Tausendfiissler Marketing-Service Bernd Maller
Gichenbachstral?e 9, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement

Technolit GmbH

Industriestrale 8, 36137 Grofenlider

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung:
Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir GroR-
und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: GroBhandel,
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

TECLAC Werner GmbH

Nobelstralze 6, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachinformatiker Fachrichtung: System-
integration, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Industriekaufmann,
Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Verfahrensmechani-
ker fiir Beschichtungstechnik

tedox KG
Karl-Storch-Strafle 2, 36041 Fulda

Verkaufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG

Gerloser Weg 72, 36039 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung, Fachinformati-
ker Fachrichtung: Daten- und Prozessanalyse, Fachinformatiker Fachrich-
tung: Digitale Vernetzung, Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegra-
tion, Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement, Kaufmann fiir GroR- und
AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel, Kaufmann im
Einzelhandel, Verkaufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Maberzeller StrafRe 45, 36041 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Am Emaillierwerk 1, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Keltenstral?e 20, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Breitunger Strafse 2-4, 36100 Petersberg

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer



tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Rhonhof 28, 36124 Eichenzell

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Gewerbepark 5, 36160 Dipperz
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
JosefstralZe 3, 36088 Huinfeld

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut... gute Lebensmittel GmbH & Co. KG
Hanauer Stral2e 1, 36119 Neuhof

Kaufmann im Einzelhandel

tegut... Logistik GmbH& Co. KG

Gerloser Weg 72, 36039 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann
fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel,
Fachlagerist

tegut... Vertriehs GmbH & Co. KG
Gerloser Weg 72, 36039 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut... Vertriebs GmbH & Co. KG
St.-Nikolaus-Weg 13, 36142 Tann

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut... Vertriebs GmbH & Co.KG
Fuldaer Strafe 52, 36364 Bad Salzschlirf

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

tegut...Vertriebs GmbH & Co.KG
Langenbieberer Stral2e 6, 36145 Hofbieber

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut . Dirk Fischer
Rabanusstralle 3, 36037 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

tegut . Waldemar Seidensal
Edith-Stein-Stral2e 13, 36100 Petersberg
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Teknos Deutschland GmbH
Edelzeller Stral3e 62, 36043 Fulda

Industriekaufmann, Lacklaborant, Produktionsfachkraft Chemie

TEWI GmbH & Co. KG
Ferdinand-Schneider-Straf3e 16, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir Biiromanagement

Texmer GmbH & Co. KG

Gerhardsweg 7, 36100 Petersberg

Kaufmann fiir Biiromanagement, Technischer Produktdesigner
Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion

THE FILMGROUP GmbH
An Vierzehnheiligen 11, 36039 Fulda

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Thomas Schnell Circus lkarus
Schlof3stral3e 14, 36037 Fulda

Verkaufer

Thomas Wehner Planungsbiiro fiir Versorgungstechnik
Oberlitter 2, 36157 Ebersburg

Technischer Systemplaner Fachrichtung: Versorgungs- und
Ausriistungstechnik

Tiefbautechnisches Biiro Kéhl GmbH
Heinrichstral3e 22a, 36037 Fulda

Bauzeichner

Tietze, Karin
Rabanus-Maurus-Stral2e 16, 36100 Petersberg
Florist

Tobias Schlegel Werbewerk Hilders
Battentor 4, 36115 Hilders

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Tom Hohnke Feel Good Lady Fitness
Alfons-Schwab-Stralle 2, 36093 Kinzell

Sport- und Fitnesskaufmann

Tomesa Fachklinik F & M GmbH
Riedstrafle 19, 36364 Bad Salzschlirf

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Gesundheitswesen

tprosafe GmbH
Industriestrafe 8, 36137 Grof3enluder

Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Trapp Wagner Architekten und Ingenieure
Partnerschaftsgesellschaft mbB
Berthostrafie 9, 36088 Huinfeld

Bauzeichner

TS Logistics GmbH Sea & Air
Steinweg 19, 36100 Petersberg
Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

U

UH-Vertriebs GmbH & Co. KG
HeidelsteinstralRe 9, 36043 Fulda

Gestalter fiir visuelles Marketing, Kaufmann fiir Bliromanagement,
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

UH-Vertriebs GmbH & Co. KG
Heidelsteinstral3e 18, 36043 Fulda

Gestalter fiir visuelles Marketing, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann im Einzelhandel, Verkaufer

Uni Elektro Fachgrohandel GmbH & Co. KG
Christian-Wirth-Straf3e 9, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement Fachrichtung:
GroRhandel

UniCredit Bank AG
Rabanusstrale 31, 36037 Fulda

Bankkaufmann

United Parcel Service Deutschland S.a.r.l. & Co. OHG
Am Queracker 4, 36124 Eichenzell

Fachkraft fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen,
Kaufmann fiir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen
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Uth GmbH

Eisenhowerstraf3e 7, 36041 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Industriekaufmann, Industrieme-
chaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und
Anlagenkonstruktion,Kaufmann fiir Biromanagement

V

V +S Furniere Vertriehs-GmbH

Christian-Wirth-Stral2e 17, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroR- und
AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grofthandel

V. Brehm & Sohn Metallbearbeitung Inhaber Karl-Heinz Brehm e. K.

Philipp-Reis-Stralze 15, 36093 Kunzell
Zerspanungsmechaniker

VeloCulTour GmbH
Am Stockgraben 1, 36119 Neuhof

Kaufmann fiir Biiromanagement

VeloLease GmbH
Am Stockgraben 1, 36119 Neuhof

Fahrradmonteur, Zweiradmechatroniker Fachrichtung: Fahrradtechnik

Ventcon GmbH
Isarstralle 4, 36043 Fulda

Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkons-
truktion

Venus Hotel- und Gaststattenbetriehsgesellschaft mbH & Co. KG,
»Hotel Fulda Mitte*
Lindenstral2e 45, 36037 Fulda

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und
Veranstaltungsgastronomie, Hotelfachmann, Koch

Verbrauchermarkt Schwan Inh. Klaus-Peter Schwan e. K.
Boyneburgstral3e 2, 36039 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Verbrauchermarkt Wehner Inhaber Henrik Wehner e.K.
Gewerbestrale 1, 36148 Kalbach

Kaufmann im Einzelhandel

Vergolst GmbH
Weichselstralze 50, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Grof3- und AuRenhandelsmanagement Fachrichtung:
Grofhandel

Verlag Parzeller GmbH & Co. KG
Frankfurter Strafse 8, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann im E-Commerce, Medienkauf-
mann Digital und Print, Medientechnologe Druck

VGF Verkehrsgesellschaft Region Fulda mbH
Loherstrale 52, 36037 Fulda

Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Verkehrsservice

Vintin Services GmbH
Paulustor 5, 36037 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration
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viridicon AG
In der Eller 1, 36119 Neuhof

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration,
Kaufmann fiir Biiromanagement

Vivida BKK
Spittelstrafe 50, 78056 Villingen-Schwenningen
Sozialversicherungsfachangestellter

Vogel, Claudia
HeinrichstraRe 15, 36037 Fulda
Kaufmann im Einzelhandel

Volker Heil H? Solutions
Robert-Bosch-Strafe 16, 36093 Kiinzell

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung

Volker Pikowski
Pacelliallee 42, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Volkswagen Zentrum Fulda GmbH & Co. KG
Leipziger Stral%e 151, 36039 Fulda

Automobilkaufmann, Karosserie- und Fahrzeughauer, KFZ-Mechatroniker

VR Bank Fulda eG
Rabanusstral3e 36, 36037 Fulda

Bankkaufmann, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kaufmann fiir
Digitalisierungsmanagement

VR Immobilien GmbH
Am Bahnhof 12, 36037 Fulda

Immobilienkaufmann, Kaufmann fiir Bliromanagement

VR-Bank NordRhon eG
Rathausberg 5, 36088 Hunfeld

Bankkaufmann

VTL Vernetzte-Transport-Logistik GmbH
Werner-von-Siemens-StralZe 15, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung

VVM Verwaltungs-, Vertriebs- und Marketing GmbH
Washingtonallee 13-17, 36041 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann im E-Commerce

W

W. & L. Jordan GmbH

Turmstrafse 119, 36053 Kiinzell

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroB- und
AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroBhandel

W.L.S. Sicherheit + Service Ost GmbH & Co. KG
Lindenstrale 43, 36037 Fulda
Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit

Wagner GmbH & Co. Fahrzeugteilefabrik KG

Frankfurter Straf2e 80 - 88, 36043 Fulda

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung:
Zerspanungstechnik, Industriemechaniker, Werkzeugmechaniker,
Zerspanungsmechaniker



Walcher GmbH & Co. KG
Zum Lingeshof 3, 36124 Eichenzell

Elektroniker fiir Betriebstechnik, Kaufmann fiir Biiromanagement

Walter Kollektions-Systeme GmbH & Co. KG
Werner-von-Siemens-Strafie 24, 36041 Fulda

Industriekaufmann, Maschinen- und Anlagenfiihrer

Walter Rammler Foto-Atelier
In den Strauf3wiesen 5, 36039 Fulda
Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik

Walter-Fach-Kraft GmbH & Co.KG Arbeitnehmeriiberlassung
Leipziger Stral2e 171, 36039 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Marketingkommunikation

Wascherei Diener GmbH & Co. KG
Mittbach 22, 36157 Ebersburg

Textilreiniger

Wassermann Technologie GmbH
Blrgermeister-Ebert-Strafie 5, 36124 Eichenzell

Industriekaufmann, Industriemechaniker, Zerspanungsmechaniker

Weber & Diel Automobile GmbH
Dr.-Raabe-Stralie 4-6, 36100 Petersberg

Automobilkaufmann

Weber & Leucht GmbH
Am Rohlingsberg 20, 36043 Fulda

Textillaborant

Weber Architekten GmbH
Petersberger Stral2e 18c, 36037 Fulda

Bauzeichner

Weber Werbung GmbH & Co. KG
Sachsenweg 10, 36132 Eiterfeld

Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung: Gestaltung und Technik,
Schilder- und Lichtreklamehersteller

WebQuantum GmbH
Friedrich-Dietz-Stral3e 3, 36093 Kinzell

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann fiir Dialogmarketing, Kauf-
mann im E-Commerce, Mediengestalter Digital und Print Fachrichtung:
Gestaltung und Technik

W-E-G GmbH
Kohlgrunder Weg 1a, 36160 Dipperz
Koch, Veranstaltungskaufmann

Wehner Kran- und Pannendienst GmbH
Dr.-Raabe-Stral3e 5, 36043 Fulda

Berufskraftfahrer

Wehner Lebensmittel GmbH & Co. KG

KreuzbergstraRRe 37, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Fachlagerist, Kaufmann fiir GroB- und
AuRenhandelsmanagement Fachrichtung: GroBhandel, Kaufmann im
Einzelhandel, Verk&ufer

Wehner Metalltechnik GmbH & Co. KG
Oberkalbacher Strafe 45, 36148 Kalbach

Kaufmann fiir Biiromanagement, Zerspanungsmechaniker
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Wehner Motors Gesellschaft mit beschrénkter Haftung
und Co. Kfz.-Handel KG
Oberkalbacher Stral2e 45, 36148 Kalbach

Kaufmann fiir Biiromanagement

Weinrich GmbH & Co. KG

Ronsbachstral?e 32, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir Grof3- und Auenhandelsmanagement
Fachrichtung: GroBhandel

Weisensee Warmpressteile GmbH
Burgermeister-Ebert-Strafle 30-32, 36124 Eichenzell

Industriekaufmann, Industriemechaniker, Werkzeugmechaniker

Wella Germany GmbH
Wellastrafse 4, 36088 Hunfeld

Chemielaborant

WEMAG GmbH & Co. KG

Heidelsteinstrafe 17-19/23, 36043 Fulda

Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann
fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: Grohandel,
Kaufmann fiir Marketingkommunikation, Kaufmann fiir IT-System-
Management, Kaufmann im E-Commerce

WEMO-tec GmbH
Blrgermeister-Ebert-StrafRe 17, 36124 Eichenzell
Kaufmann fiir Biiromanagement, Land- und Baumaschinenmechatroniker

Werner Projektentwicklung GmbH
Dalbergstrafse 7, 36037 Fulda

Immobilienkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Werner Noll GmbH & Co. KG Nutzfahrzeug-Spezialbetrieh
Edelzeller Weg 45, 36093 Kunzell

Kaufmann fiir Biiromanagement

Werner Schmid GmbH

WeichselstralZe 21, 36043 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung,
Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Industriekaufmann,
Industriemechaniker, Technischer Produktdesigner Fachrichtung:
Maschinen- und Anlagenkonstruktion, Verfahrensmechaniker fiir Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik, Werkzeugmechaniker

Wese Services Markus Wese

Im Samig 6, 36137 GrofRenlider

Berufskraftfahrer, Fachkraft fiir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice,
Kaufmann fiir Biiromanagement

Wiegand Wohnen & Sparen GmbH
Kohlhduser Strafse 67, 36043 Fulda

Kaufmann fiir Biiromanagement, Kaufmann im Einzelhandel,
Kaufmann im E-Commerce

Wilhelm Hartmann
Washingtonallee 16, 36041 Fulda

Kaufmann fiir Bliromanagement
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Willi Leinweber Transport GmbH & Co. KG
In den Grinden 10, 36093 Kinzell

Baugerdtefiihrer, Bauwerksmechaniker fiir Abbruch- und Betontrenn-
technik, Berufskraftfahrer, Kaufmann fiir Biromanagement, Tiefhaufach-
arbeiter

Wilpeg GmbH
Industriestrafe 8, 36137 Grof3enluder
Kaufmann im E-Commerce

Winkelmann, Thorsten
Peterstor 14, 36037 Fulda

Gestalter fiir visuelles Marketing

Winter Fahrzeugtechnik GmbH
Am Kreuzacker 4, 36124 Eichenzell

Industriekaufmann

Wirth Systems GmbH
Frankfurter StralRe 62, 36043 Fulda

Industriekaufmann

Wolfgang Richter GmbH & Co. KG
Einsteinstrale 8, 36039 Fulda

Industriekaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement,
Kaufmann fiir GroB- und AuRenhandelsmanagement

Woolworth GmbH
Heinrichstral3e 85, 36043 Fulda

Verkaufer

Y

your admins GmbH & Co. KG
Paul-Klee-StrafRe 70, 36041 Fulda

Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration, Kaufmann fiir
Biiromanagement, Kaufmann fiir IT-System-Management

Your Bike House GmbH
Heidelsteinstral3e 8, 36043 Fulda

Automobilkaufmann, Kaufmann fiir Biiromanagement

Zement- und Kalkwerke Otterbein GmbH & Co. KG

Hauptstral2e 50, 36137 Grofsenlider

Baustoffpriifer, Elektroniker fiir Betriebstechnik, Fachkraft fiir Lagerlogis-
tik, Industrie-kaufmann, Industriemechaniker, Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung

Zoo Wagner GmbH
Kohlhauser Strafie 71, 36043 Fulda

Kaufmann im Einzelhandel, Verk&ufer

Zuspann Service +Tafelausstattung GmbH
Dr.-Detlev-Rudelsdorff-Allee 4, 36088 Hunfeld

Fachkraft fiir Gastronomie, Fachmann fiir Restaurants und Veranstal-
tungsgastronomie, Kaufmann fiir Biiro-management, Koch

2Rad Galerie e. K.
Bahnhofstral3e 1, 36088 Hiinfeld

Fahrradmonteur, Zweiradmechatroniker Fachrichtung: Fahrradtechnik
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UNSERE AUSBILDUNGSMOGLICHKEITEN IN FULDA unp KIRCHHEIM.

» TIEFBAUFACHARBEITER/ * VERMESSUNGSTECHNIKER (m/wrd)
STRASSENBAUER (m/wrd)

» HOCHBAUFACHARBEITER/
STAHLBETONBAUER (m/wrd)

* SPEZIALTIEFBAUER (m/w/d)
* GLEISBAUER (m/w/d)

» BAUSTOFFPRUFER (m/w/d)

* INDUSTRIEKAUFLEUTE (m/wrd)
* FACHINFORMATIKER

fur Systemintegration (m/w/d)

« BAUGERATEFUHRER (mw/d) * DUALES STUDIUM
Bauingenieurwesen

e BAU- UND LANDMASCHINEN- « FOS-JAHRESPRAKTIKUM
MECHATRONIKER (m/wrd) Wirtschaft & Verwaltung, Bautechnik, Mefalltechnik

Ausbildungsstart - 1. August 2024

UNSER PLUS
» Top-Ausbildungsvergiitung « berufliche Perspektiven
o super Ubernahmechancen  Pramien fiir gute Priifungen
o krisensicherer Arbeitsplatz » Kosteniibernahme Hessenticket

#ABINDENBAY Ei(Q0

biCkhardt bau IndustriestraBe 9 | 36275 Kirchheim | Tel. 06625/88-0

Gewerbepark 2 | 36160 Dipperz | Tel. 06657/540 48-0
unternehmensgruppe bewerbung@bickhardt-bau.de | bickhardt-bau-jobs.de




ONE STEP AHEAD.

Es ist ein groRer Schritt in deinem Leben. Vielleicht der wichtigste.
Du musst dich fiir eine Ausbildung oder ein duales Studium entscheiden.
FFT bietet dir vielseitige Entwicklungsmdglichkeiten im innovativen Umfeld der Automobilindustrie.
Wir gehen den Schritt gemeinsam mit dir. Geh mit.
Sei mit uns einen Schritt voraus.

IFFT| INFOS:

FFT Produktionssysteme GmbH & Co. KG m ﬂ Weitere Informationen unter www.fft.de/karriere
SchleyerstralRe 1, 36041 Fulda m Wir freuen uns auf deine Bewerbung.





