(4)  Die schriftliche Prifung kann entweder auf Papier oder in elektronischer Form erfolgen.
Die IHK bestimmt das Verfahren.

§ 9 Miindliche Priifung
(1) Die mundliche Prifung soll eine halbe Stunde je Prifungsteilnehmer/ Prifungsteil-
nehmerin nicht Gberschreiten.
(2) Die Hochstpunktzahl fir die mindliche Prifung betrigt
= beim Guterkraftverkehr
und
= beim StraBenpersonenverkehr ohne Taxen- und Mietwagenverkehr,
75 Punkte
und
= beim Taxen- und Mietwagenverkehr
37,5 Punkte.
(3) Die erbrachte Priifungsleistung in der miindlichen Priifung wird vom Priifungs-
ausschuss in Punkten bewertet. Das Ergebnis der mindlichen Priifung flieBt in die
Gesamtbewertung der Priifung nach § 12 ein.

§ 10 Riicktritt von der Priifung

(1) Tritt ein Priifungsteilnehmer/eine Priifungsteilnehmerin vor Beginn der Priifung zurtick,
gilt die Priifung als nicht abgelegt. Das gleiche gilt, wenn ein Priifungsteilnehmer/eine
Prifungsteilnehmerin zu einer Priifung nicht erscheint.

(2) Tritt ein Priifungsteilnehmer/eine Priifungsteilnehmerin im Verlauf der Priifung zurtick,
so gilt diese grundsatzlich als nicht bestanden. Der Riicktritt ist unverzglich, unter
Mitteilung der Riicktrittsgriinde, zu erklaren.

(3) Tritt ein Prifungsteilnehmer/eine Priifungsteilnehmerin aus einem wichtigen Grund
zurlick, entscheidet die IHK Uber das Vorliegen eines solchen Grundes. Macht der Prii-
fungsteilnehmer/eine Prifungsteilnehmerin als wichtigen Grund geltend, dass er/sie
wegen Krankheit nach Beginn der Priifung abbrechen musste, so hat er/sie dies un-
verziiglich, spatestens 3 Tage nach dem Priifungstermin, durch Vorlage eines drztlichen
Attests, das nicht spater als am Priifungstag ausgestellt wurde, nachzuweisen. Die
IHK hat das Recht, in begriindeten Einzelféllen ein amtsarztliches Zeugnis eines Ge-
sundheitsamtes mit Aussagen zur Priifungsfahigkeit einzufordern, damit entschieden
werden kann, ob ein wichtiger Grund vorliegt. Die Priifung gilt dann als nicht abgelegt.

§ 11 Ausschluss von der Priifung

Unternimmt ein Priifungsteilnehmer/eine Prifungsteilnehmerin Tauschungshandlungen
oder stort er/sie den Priifungsablauf erheblich, kann er/sie von der weiteren Teilnahme an
der Priifung ausgeschlossen werden. Das Gleiche gilt bei VerstoB gegen § 6 Absatz 13. Uber
den Ausschluss entscheidet die IHK. Bei Ausschluss gilt diese Priifung als nicht bestanden.

§ 12 Bewertung der Priifungsleistungen und Feststellung des Priifungsergebnisses

(1) Grundlage der Bewertung der Priifungsleistungen sind die in den schriftlichen Prii-
fungsteilen und dem mindlichen Priifungsteil erzielten Ergebnisse, die in Punkten
ausgedriickt werden.

(2)  Zur mundlichen Priifung wird der Prifungsteilnehmer/die Priifungsteilnehmerin zu-
gelassen, wenn er/sie mindestens 50 % der jeweiligen Punktezahl in beiden schriftlichen
Teilpriifungen erreicht hat.

(3) Die mundliche Prifung entfillt, wenn in den schriftlichen Teilprifungen mindestens
60 % der moglichen Gesamtpunktezahl erzielt wurden.

(4) Die Prufung ist bestanden, wenn der Priifungsteilnehmer/die Priifungsteilnehmerin
mindestens 60 % der moglichen Gesamtpunktezahl erreicht hat, wobei der in jeder
Teilprifung erzielte Punkteanteil nicht unter 50 % der jeweils moglichen Punktezahl
gemaB §§ 8 und 9 liegen darf. Anderenfalls ist die Priifung nicht bestanden.

(5)  Der Priifungsausschuss stellt das Ergebnis der Priifung fest, indem er diese fir ,be-
standen" oder fiir ,nicht bestanden” erklart.

(6) Die Prifung gemaB § 6 Absatz 1 darf wiederholt werden.

§ 13 Niederschrift

Fur jeden Priifungsteilnehmer/jede Priifungsteilnehmerin ist eine Niederschrift anzufertigen.

Diese enthélt folgende Angaben:

= Name, Vorname(n), ggf. Geburtsname, Geburtsdatum, Geburtsort, Geburtsland, Natio-
nalitit sowie Anschrift des Priifungsteilnehmers/der Priifungsteilnehmerin,

= Ort, Datum, Beginn und Ende der Bearbeitung durch den Priifungsteilnehmer/die
Prifungsteilnehmerin,

= die Namen der Mitglieder des Priifungsausschusses sowie der sonst anwesenden
Personen,

= die Prifungsart (§ 4), die Sachgebiete (§ 7) und die Priifungsteile (8§ 8, 9) der Prifung,

m Feststellung der Identitdt des Priifungsteilnehmers/der Priifungsteilnehmerin sowie die
Erklarung seinerfihrer Priifungsfahigkeit,

= die Belehrung des Prifungsteilnehmers/der Prifungsteilnenmerin tber seinfinr Recht,
Prufer/Priferinnen wegen Besorgnis der Befangenheit abzulehnen,

= einen etwaigen Ablehnungsantrag des Priifungsteilnehmers/der Priifungsteilnehmerin
wegen Besorgnis der Befangenheit oder eine inhaltsgleiche Erklarung eines Priifers/einer
Priiferin sowie die Entscheidung dariber,

= eine summarische Aufzeichnung Gber den mindlichen Teil der Priifung,

= die Bewertung der erbrachten Priifungsleistungen, die Erklarung Uber das Bestehen
oder Nichtbestehen der Priifung,

= die Unterschriften der Mitglieder des Prifungssauschusses.

§ 14 Nichtbestehen der Priifung

Bei nicht bestandener Priifung erhalt der Priifungsteilnehmer/die Priifungsteilnehmerin
einen schriftlichen Bescheid der IHK. Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

§ 15 Erteilung der Bescheinigung der fachlichen Eignung
(1) Nach bestandener Priifung erhalt der Prifungsteilnehmer/die Prifungsteilnehmerin
eine Bescheinigung der IHK, die im Falle einer Prifung fiir:
= den Guterkraftverkehr bzw. den StraBenpersonenverkehr ohne Taxen- und Mietwa-
genverkehr dem Muster des Anhangs Il der Verordnung (EG) Nr. 1071/2009 entspricht,
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oder

= den Taxen- und Mietwagenverkehr dem Muster der Anlage 5 der PBZugV entspricht.
(2) Die Bescheinigung muss folgende Sicherheitsmerkmale aufweisen: DIN A4, Zellulose-

papier mindestens 100 g/m2 versetzt mit Spezialfasern, die unter UV-Licht sichtbar

werden, Farbe Pantone kréftig beigefarben, eingepragtes D", Seriennummer und Aus-

gabenummer.

§ 16 Umschreibung gleichwertiger Abschlusspriifungen/beschréankter
Fachkundenachweise

(1) Gemé&B § 7 Abs. 1 der GBZugV und § 6 Abs. 2 der PBZugV sind auf Antrag folgende
gleichwertige Abschlusspriifungen in Fachkundenachweise gemaB § 15 umzuschreiben,
wenn die Ausbildung vor dem 4. Dezember 2011 begonnen worden ist:

Glterverkehr:

= Abschlusspriifungen zum Kaufmann/zur Kauffrau im Eisenbahn- und StraBenverkehr,
Schwerpunkt: Guterkraftverkehr,

= Abschlusspriifung zum Speditionskaufmann/zur Speditionskauffrau (seit 01.08.2005
Kaufmann fur Spedition und Logistikdienstleistung),

= Abschlussprifung zur Fortbildung zum Verkehrsfachwirt/zur Verkehrsfachwirtin,

= Abschlusspriifung als Diplom-Betriebswirt im Ausbildungsbereich Wirtschaft, Fach-
richtung Spedition der Berufsakademien Lorrach und Mannheim,

= Abschlusspriifung als Diplom-Betriebswirt im Fachbereich Wirtschaft | Studien-
gang Verkehrswirtschaft und Logistik, Fachrichtung Giterverkehr der Fachhochschule
Heilbronn,

= Bachelor of Arts, Studiengang Betriebswirtschaftslehre/Spedition, Transport und
Logistik der Berufsakademien Lorrach und Mannheim,

= Bachelor of Arts, Studiengang Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik, Vertiefungs-
richtung Verkehrslogistik der Hochschule Heilbronn.

Personenverkehr:

= Abschlusspriifungen zum Kaufmann/zur Kauffrau im Eisenbahn- und StraBenverkehr,
Schwerpunkt: Personenverkehr,

= Abschlusspriifung zur Fortbildung zum Verkehrsfachwirt/zur Verkehrsfachwirtin,

= Abschlusspriifung als Betriebswirt/Betriebswirtin (DAV), abgelegt bei der Deutschen
AuBenhandels- und Verkehrsakademie in Bremen,

= Abschlusspriifung als Diplom-Betriebswirt/Diplom-Betriebswirtin im Fachbereich
Wirtschaft | Studiengang Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik an der Fachhoch-
schule Heilbronn,

= Abschluss als Diplom-Verkehrswirtschaftler/Diplom-Verkehrswirtschaftlerin an der
Technischen Universitat Dresden,

= Bachelor of Arts, Studiengang Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik, Vertiefungs-
richtung Personenverkehr der Hochschule Heilbronn.

(2)  Eine Umschreibung ist gem3B § 6 Abs. 1 PBZugV auch fir weitere Abschlusspriifungen
moglich, sofern das zustandige Bundesministerium diese im Verkehrsblatt bekannt
gegeben hat.

(3) Bescheinigungen tiber den Nachweis der fachlichen Eignung, die bis zum Inkrafttreten
der Finften Verordnung zur Anderung von Rechtsvorschriften zum Guterkraftver-
kehrsgesetz vom 23. Februar 1993 (BGBI. | S. 268) auf die Durchfiihrung von Giiter-
nah- oder Umzugsverkehr oder auf innerstaatliche Beférderungen beschrankt wurden,
kénnen in eine unbeschrankte Fachkundebescheinigung nach § 15 umgeschrieben
werden.

§ 17 Inkrafttreten

Die Priifungsordnung tritt am 1. Juli 2018 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Priifungsordnung
der Industrie- und Handelskammer fiir Essen, Milheim an der Ruhr, Oberhausen zu Essen
vom 12. November 2013 (verdffentlicht im Mitteilungsblatt der IHK zu Essen, MEO 2013,
Heft 12, S. 52-55) auBer Kraft.

Essen, 06. Mdrz 2018

Die Présidentin Der Hauptgeschéftsfiinrer

gez. Jutta Kruft-Lohrengel gez. Dr. Gerald Piichel

SATZUNG
betreffend die Ausbildung der
Gefahrgutfahrer/-innen

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer fiir Essen, Milheim an der Ruhr,
Oberhausen zu Essen hat am 6. Marz 2018 aufgrund von

= 8§ 1 und 4 des Gesetzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Han-
delskammern in der im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer 701-1, verof-
fentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 93 des Gesetzes zum
Abbau verzichtbarer Anordnungen der Schriftform im Verwaltungsrecht des Bundes
vom 29. Mérz 2017 (BGBI. | S. 626), in der jeweiligen Fassung,

= §14 Abs. 3 der Verordnung Uber die innerstaatliche und grenziiberschreitende Beférde-
rung gefahrlicher Guter auf der StraBe, mit Eisenbahnen und auf Binnengewdssern in
der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Mirz 2017 (BGBI. | S.711), zuletzt gedndert
durch die Berichtigung vom 20. April 2017 (BGBI. | S. 993), in der jeweiligen Fassung

folgende Satzung beschlossen:
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I. Zustandigkeit
§ 1 Zustdndigkeit
Die Industrie- und Handelskammer - im folgenden IHK genannt - ist zusténdig fiir
= die Anerkennung und Uberwachung von Schulungen, die Veranstalter in
Schulungsstétten im Bezirk der IHK durchfiihren,
= die Durchfiihrung von Priifungen fiir Teilnehmer/Teilnehmerinnen an von der IHK
anerkannten Schulungen,
= die Erteilung, Erweiterung und Verldngerung von ADR-Schulungsbescheinigungen
fur erfolgreiche Teilnenmer/Teilnehmerinnen an von der IHK durchgefiihrten
Priifungen und
= die Umschreibung der ADR-Schulungsbescheinigungen des Bundesministeriums
der Verteidigung und des Bundesministeriums des Innern.

II. Schulungssystem
§ 2 Schulungssystem
(1) Erstschulungen kénnen aus folgenden Kursen bestehen:
= Basiskurs,
= Aufbaukurs Tank,
= Aufbaukurs Klasse 1,
= Aufbaukurs Klasse 7.
(2)  Auffrischungsschulungen bestehen aus einem Kurs fir alle schulungspflichtigen Fahr-
zeugfihrer/ Fahrzeugfihrerinnen.

§ 3 Kursplédne
Zur Sicherstellung der Schulungsinhalte erldsst die IHK die DIHK-Kursplane fir die
Ausbildung der Gefahrgutfahrer/Gefahrgutfahrerinnen als Verwaltungsvorschrift. Die
Kurspldne beinhalten mindestens die Kenntnisbereiche aus Unterabschnitt 8.2.2.3
ADR. Die IHK gibt den Erlass der Verwaltungsvorschrift in ihrem Mitteilungsblatt
bekannt. Sie stellt den Veranstaltern die Kurspldne als Grundlage fiir die Schulungen
zur Verfligung.

Ill. Anerkennung der Schulungen

§ 4 Anerkennungsvoraussetzungen

(1) Die Anerkennung wird auf schriftlichen Antrag des Veranstalters erteilt, wenn die
vorgesehenen Schulungen den Anforderungen des ADR und den §§ 5 bis 10 dieser
Satzung entsprechen.

(2)  Der Veranstalter muss in der Lage sein, die Schulungen ordnungsgemaB durchzufiinren.
Hierzu hat er auf Verlangen der IHK geeignete Nachweise vorzulegen. Insbesondere
kann die IHK ein ,Fiihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behdrde”, die Auskunft aus
dem Gewerbezentralregister sowie die Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamts
verlangen. Diese Nachweise sollen zum Zeitpunkt der Antragstellung nicht &lter als 3
Monate sein.

§ 5 Lehrpldne
Der Veranstalter hat der IHK Lehrpldne vorzulegen. Die IHK priift, ob diese den Anforderungen
der DIHK-Kursplane gemaB § 3 entsprechen.

§ 6 Sachlicher und zeitlicher Umfang

(1) Gegenstand der Schulungen sind die Lerninhalte der fiir die einzelnen Kurse gemaB
§ 3 erlassenen DIHK-Kursplane.

(2) Der Veranstalter muss nachweisen, dass er seinen Schulungen mindestens folgende
Zeitansatze zugrunde legt:
a) Bei Erstschulungen:
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= Basiskurs 18 Unterrichtseinheiten Theorie
1 Unterrichtseinheit praktische Ubungen;
12 Unterrichtseinheiten Theorie
1 Unterrichtseinheit praktische Ubungen;
= Aufbaukurs Klasse 1 8 Unterrichtseinheiten;
= Aufbaukurs Klasse 7 8 Unterrichtseinheiten;
b) Bei Auffrischungsschulungen: 8 Unterrichtseinheiten Theorie
4 Unterrichtseinheiten praktische Ubungen.

(3) Eine Unterrichtseinheit betrdgt 45 Minuten. Schulungen diirfen nicht mehr als acht
Unterrichtseinheiten pro Tag umfassen. Nach ldngstens drei Unterrichtseinheiten ist
eine Pause einzulegen.

(4) Der Unterricht darf in der Zeit von 08.00 Uhr bis 22.00 Uhr stattfinden.

(5)  Die Durchftihrung von Schulungen an Sonn- und Feiertagen ist nicht zuléssig.

= Aufbaukurs Tank

§ 7 Lehrkréfte
(1) Lehrkrafte missen
= (ber allgemeine Kenntnisse der Zusammenhange der Gefahrgutvorschriften
verfligen und
die zur Vermittlung des Lehrstoffs in inrem Themensektor notwendigen
besonderen Kenntnisse haben und
zur erwachsenengerechten Vermittlung der erforderlichen Kenntnisse befahigt sein
und
eine gliltige ADR-Schulungsbescheinigung firr alle Klassen in Tanks und anders
als in Tanks oder einen giiltigen Schulungsnachweis fiir Gefahrgutbeauftragte
(StraBenverkehr) besitzen.
(2) Der Veranstalter hat der IHK aussageféhige Schulungs- und Tatigkeitsnachweise vor-
zulegen. Die IHK soll ein Beurteilungsgesprach fiihren; sie kann dazu Sachverstandige
hinzuziehen.

§ 8 Schulungsmethoden

(1) Die Schulungen sind in Form von Prasenzunterricht mit praktischen Schulungsteilen
durchzufiihren. In die Vermittlung der Kenntnisse kdnnen elektronische Lernmedien
unter Anleitung und bei durchgehender Anwesenheit einer Lehrkraft gemaB § 7 einbe-
zogen werden. Die praktischen Schulungsteile sind gemaB Kursplan durchzufiinhren.

(2) Die Schulungen sind in deutscher Sprache durchzufiihren.

§ 9 Schulungsstétten und Schulungsmaterial

(1) Der Veranstalter hat nachzuweisen, dass er Uber geeignete Rdume und erforderliche
Ubungsplatze verfligt. Diese miissen so beschaffen und gelegen sein, dass die Schu-
lungen sachgerecht, ohne Storung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung und ohne
Stérung der Teilnehmer/Teilnehmerinnen durchgefiinrt werden kénnen.

(2) Der Veranstalter hat nachzuweisen, dass fiir jeden Teilnehmer/jede Teilnehmerin ein
ausreichender Arbeitsplatz vorhanden ist.

(3) Der Veranstalter hat nachzuweisen, dass geeignete visuelle Hilfsmittel vorhanden
sind, die in den zu nutzenden Rdumen sachgerecht einsetzbar sind.

(4)  Der Veranstalter hat nachzuweisen, dass er tiber geeignetes, aktuelles Schulungsmaterial
verfligt. In dieser Hinsicht kommen insbesondere die einschldgigen Vorschriftenwerke
sowie Fachbticher oder Skripten in Betracht.

(5) Der Veranstalter hat nachzuweisen, dass er lber geeignetes technisches Schulungs-
material (Kraftfahrzeug, Ladungssicherungsmittel, Mittel zur Durchfiihrung der Feu-
erléschiibung etc.) verfigt.

§ 10 Teilnehmerzahl
Je Schulung sind hdchstens 25 Teilnehmer/-Teilnehmerinnen zuldssig. Die IHK kann ent-
sprechend der Beschaffenheit der fir die Schulung genutzten Raume eine geringere
Héchstzahl festsetzen.

§ 11 Rechtswirkungen der Anerkennung

(1) Die schriftlich erteilte Anerkennung berechtigt den Veranstalter, die in ihr bezeichneten
Kurse und deren Kombinationen im Rahmen von Schulungen durchzufiihren.

(2) Die erstmalige Anerkennung wird ldngstens auf 3 Jahre befristet, die erneute Aner-
kennung auf langstens 5 Jahre.

IV. Durchfiihrung der Schulungen

§ 12 Pflichten des Veranstalters

(1) Die Schulungen miissen die Gewahr daftir bieten, dass die Teilnehmer/Teilnehmerinnen
die vorgeschriebenen Kenntnisse erwerben konnen. Der Veranstalter hat bei jeder von
ihm durchgefiihrten Schulung die Vorgaben des § 2 zum Schulungssystem und die
Anforderungen der §8 5 bis 10 einzuhalten.

(2) Der Veranstalter hat nachzuweisen, dass dem aktuellen Stand der Entwicklungen auf
dem Gebiet des StraBengefahrguttransports Rechnung getragen wird und dass sich
die eingesetzten Lehrkréafte entsprechend der aktuellen Rechtsentwicklung in ihren
Schulungsbereichen weiterbilden.

(3) Der Veranstalter hat der IHK rechtzeitig vor Beginn der Schulung die Termine, den
Unterrichtsplan mit der Schulungsstitte (Raume), den Namen der jeweiligen Lehrkrafte
sowie die Anzahl der Teilnehmer/Teilnehmerinnen zu Gibermitteln.

(4) Der Veranstalter hat die Identitdt der Teilnehmer/Teilnehmerinnen mittels amtlichen
Lichtbildausweises festzustellen und durch Flihrung von Anwesenheitslisten eine
jeweils luickenlose Teilnahme zu belegen. Die Originale der Anwesenheitslisten sind
der IHK auszuhandigen.

(5)  Der Veranstalter hat der IHK die Teilnehmerdaten rechtzeitig zu tibermitteln und dafr
zu sorgen, dass spatestens am Tag der Prifung fir jeden Teilnehmer/jede Teilnehmerin
ein Lichtbild in Passbildqualitdt gem&B Anlage 8 der Verordnung zur Durchfiihrung
des Passgesetzes (Passverordnung - PassV) vom 19. Oktober 2007, zuletzt gedndert
durch Artikel 1 der Verordnung vom 15. Februar 2017 (BGBI. | S. 162), in der jeweiligen
Fassung, vorliegt.

(6)  Will der Veranstalter nach Anerkennung einer Schulung Verénderungen hinsichtlich
solcher Umstande vornehmen, die fir die Anerkennung von Bedeutung waren, so hat
er vorher die Zustimmung der IHK einzuholen; dies gilt insbesondere fir die einge-
setzten Lehrkrafte und die Schulungsstatten.



§ 13 Befugnisse der IHK

(1) Um die Erfullung der Anforderungen nach §§ 4 bis 10 und Pflichten nach § 12 sicher-
zustellen, kann die IHK dem Veranstalter Auflagen erteilen, die mit der Anerkennung
verbunden oder aufgrund eines in der Anerkennung enthaltenen Vorbehalts nach-
traglich angeordnet werden.

(2) Die IHK kann verlangen, dass der Veranstalter seine Schulungen nach Aufforderung
entsprechend den jeweils geltenden Vorschriften modifiziert.

(3) Die IHK ist befugt, die ordnungsgeméBe Durchfiihrung der Schulungen auch durch
die Entsendung von Beauftragten zu tiberpriifen.

(4) Die Anerkennung kann unbeschadet der Vorschriften des Verwaltungsverfahrensge-
setzes des Landes Nordrhein-Westfalen in der Fassung vom 12. November 1999
(GV.NRW. 1999 S. 602), zuletzt gedndert durch Art. 2 des Gesetzes vom 15. November
2016 (GV.NRW. S. 934), in der jeweiligen Fassung Uber die Riicknahme und den
Widerruf von Verwaltungsakten entzogen werden, wenn der Veranstalter den in dieser
Satzung festgelegten Anforderungen nicht gentigt oder sie von vornherein nicht
erfiillte oder den Pflichten oder den ihm erteilten Auflagen zuwiderhandelt.

V. Priifungen

§ 14 Priifungsarten, Priifungsdauer und Bestehen der Priifung

Die Tabelle enthilt die Regelungen zu Priifungsart, zur Priifungsdauer, zur Anzahl der Prii-
fungsfragen und zum Bestehen der Priifung

Prifungsart Priifungsdauer Anzahl der Mindestanzahl der richtig
in Minuten Priifungsfragen  zu beantwortenden Fragen
zum Bestehen der Priifung
Basiskurs 45 30 25
Aufbaukurs
Tl 45 24 20
Aufbaukurs
Klasse 1 0 E 1
Aufbaukurs
Klasse 7 0 113 1
Auffrischungsschulung 30 15 1

§ 15 Grundsatze fiir alle Priifungen

(1) Die IHK setzt Ort und Zeitpunkt der Priifung fest.

(2) Die Priifung wird schriftlich durchgefthrt. Die Priifung kann entweder auf Papier

oder in elektronischer Form durchgefiihrt werden. Die IHK bestimmt das Verfahren.

Die Durchfiihrung der Prifung erfolgt gemaB 8.2.2.7 ADR.

Die Priifungssprache ist deutsch.

Die Priifung ist nicht 6ffentlich.

Hilfsmittel sind nicht zugelassen.

Vor Beginn der Prifung wird die Identitit der Teilnehmer/Teilnehmerinnen mittels

amtlichen Lichtbildausweises festgestellt. Teilnehmer/Teilnehmerinnen, deren Identitat

nicht zweifelsfrei festgestellt werden kann, diirfen an der Priifung nicht teilnehmen.

(7). Vor Beginn der Priifung werden die Teilnehmer/Teilnenmerinnen tber den Ablauf der
Prifung belehrt.

(8) Fir die Prifung werden die Gemeinsamen Fragebogen der Industrie- und Handels-
kammern, herausgegeben von der DIHK-Gesellschaft flr berufliche Bildung - Organi-
sation zur Forderung der IHK-Weiterbildung mbH, verwendet. Die Priifungsfragen
beziehen sich auf die in § 6 Abs. 1 benannten Lerninhalte. Es werden ausschlieBlich
Multiple-Choice-Fragen gestellt. Jede Frage hat vier Antwortvorschldge, wovon nur
eine Antwortvorgabe richtig ist.

(9) Nach Abschluss der Priifung sind die Schulungs- und Prifungsunterlagen sechs Jahre,
die Prifungsbdgen selbst ein Jahr aufzubewahren.

STET

§ 16 Zulassung zur Priifung

(1) Der Teilnehmer/die Teilnehmerin wird zur jeweiligen Priifung nur zugelassen, wenn
der Teilnehmer/die Teilnehmerin ohne Fehlzeiten an der entsprechenden, von der IHK
anerkannten Schulung teilgenommen hat.

(2) Die Zulassung zur Prifung fir einen Aufbaukurs kann nur erfolgen, wenn der Teil-
nehmer/die Teilnehmerin die Anforderungen des Abs. 1 erfillt und die Prifung fur
den Basiskurs bestanden hat bzw. eine giiltige ADR-Schulungsbescheinigung vorlegt.

(3) Der Teilnehmer/die Teilnehmerin wird zur Auffrischungspriifung nur zugelassen, wenn
der Teilnehmer/die Teilnehmerin die Anforderungen des Abs. 1 erfiillt und eine giiltige
ADR-Schulungsbescheinigung vorlegt.

§ 17 Riicktritt von der Priifung

(1) Tritt ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin vor Beginn der Priifung zuriick, gilt die Priifung
als nicht abgelegt. Das gleiche gilt, wenn ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin zu einer
Prifung nicht erscheint.

(2) Tritt ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin im Verlauf der Priifung zurlick, so gilt diese
grundsatzlich als nicht bestanden. Der Rucktritt ist unverziiglich, unter Mitteilung
der Ricktrittsgriinde, zu erklaren.

(3) Tritt ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin aus einem wichtigen Grund zurlick, entscheidet
die IHK Gber das Vorliegen eines solchen Grundes. Macht der Teilnehmer/die Teilneh-
merin als wichtigen Grund geltend, dass er/sie wegen Krankheit die Priifung nach Be-
ginn abbrechen musste, so hat der Teilnehmer/die Teilnehmerin dies unverziiglich,
spatestens drei Tage nach dem Priifungstermin, durch Vorlage eines &rztlichen Attests,
das nicht spater als am Priifungstag ausgestellt wurde, nachzuweisen. Die IHK hat
das Recht, in begriindeten Einzelfallen ein amtsarztliches Zeugnis eines Gesundheits-
amtes mit Aussagen zur Prifungsfahigkeit einzufordern, damit entschieden werden
kann, ob ein wichtiger Grund vorliegt. Liegt ein wichtiger Grund vor, gilt die Priifung
als nicht abgelegt.

§ 18 Ausschluss von der Priifung
Unternimmt ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin Tduschungshandlungen oder stért er/sie
den Prifungsablauf erheblich, kann er/sie von der weiteren Teilnahme an der Priifung aus-
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geschlossen werden. Uber den Ausschluss entscheidet die IHK. Bei Ausschluss gilt die
Prifung als nicht bestanden.

§ 19 Niederschrift

Fir jeden Priifungstermin ist eine Niederschrift anzufertigen.
Diese enthélt folgende Angaben:

Art der Priifung

Anzahl der Teilnehmer/Teilnehmerinnen

Ort, Datum, Beginn und Ende der Priifung

Name der aufsichtflhrenden Person

Feststellung der Identitéit der Teilnehmer/Teilnehmerinnen
Name und Unterschrift des Priifers/der Priiferin

Erkldrung tber die erfolgte Belenrung der Teilnehmer/Teilnehmerinnen Gber
den Ablauf der Priifung

§ 20 Bescheid bei Nichtbestehen
Bei nicht bestandener Priifung erhilt der Teilnehmer/die Teilnehmerin einen schriftlichen
Bescheid der IHK. Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 21 Wiederholungspriifung

Die IHK ldsst bei nicht bestandener Priifung auf schriftlichen Antrag nach einer angemes-
senen Frist eine einmalige Wiederholung der Priifung im Bezirk der IHK ohne nochmalige
Schulung zu. Der schriftliche Antrag ist auch in elektronischer Form moglich.

VI. ADR-Schulungsbescheinigung

§ 22 Erteilung und Erweiterung

(1) Die IHK erteilt eine ADR-Schulungsbescheinigung, wenn die Zulassungsvorausset-
zungen gemaB § 16 Abs. 1 erfillt sind und die entsprechende Priifung unter Einhaltung
der Vorgaben der §8 14 und 15 bestanden wurde.

(2) Die IHK erweitert die ADR-Schulungsbescheinigung, wenn die Zulassungsvorausset-
zungen gemaB § 16 Abs. 2 erfiillt sind und die entsprechende Priifung unter Einhaltung
der Vorgaben der §8 14 und 15 bestanden wurde.

(3) Die IHK schreibt die ADR-Schulungsbescheinigung gemaB § 1 um.

§ 23 Geltungsdauer
Fir die Geltungsdauer der ADR-Schulungsbescheinigung ist das Datum der Priifung
.Basiskurs" maBgebend.

§ 24 Verlangerung der Geltungsdauer

(1) Die IHK verldngert die ADR-Schulungsbescheinigung, wenn der Inhaber/die Inhaberin
die Voraussetzungen gemaB § 16 Abs. 3 erfiillt. Hat der Inhaber/die Inhaberin innerhalb
eines Zeitraums von zwolf Monaten vor Ablauf der Geltungsdauer der ADR-Schu-
lungsbescheinigung oder nach Ablauf (aufgrund einer Ausnahmegenehmigung) eine
von der IHK anerkannte Auffrischungsschulung besucht sowie die entsprechende
Prifung unter Einhaltung der Vorgaben der §§ 14 und 15 bestanden, ist die ADR-
Schulungsbescheinigung ab Ablauf ihrer Geltungsdauer zu verlangern. Ansonsten ist
das Datum der Prifung ,Auffrischungsschulung” maBgebend.

(2) Die ADR-Schulungsbescheinigung darf auch verlingert werden, wenn statt der Auf-
frischungsschulung und der Auffrischungspriifung eine von der IHK anerkannte
Erstschulung besucht und die entsprechende Prifung/entsprechenden Priifungen
bestanden wurde/n. § 16 Abs. 1 und 2 sind anzuwenden. Hinsichtlich des Verlange-
rungsdatums gilt Abs. 1 entsprechend.

VII. Schlussvorschriften

§ 25 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 1. Juli 2018 in Kraft.

Am gleichen Tag tritt die Satzung betreffend die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen
vom 20. November 2012 (verdffentlicht im Mitteilungsblatt der IHK zu Essen, MEO 2012,
Heft 12, S. 63-65) auBer Kraft.

Essen, 06. Marz 2018

Die Présidentin Der Hauptgeschaftsfihrer

gez. Jutta Kruft-Lohrengel gez. Dr. Gerald Piichel

SATZUNG

betreffend die Schulung, die Priifung und
die Erteilung des Schulungsnachweises fiir
Gefahrgutbeauftragte

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer fiir Essen, Milheim an der Ruhr,
Oberhausen zu Essen hat am 6. Marz 2018 aufgrund

= von 88 1 und 4 des Gesetzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der Industrie- und
Handelskammern in der im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer 701-1 verof-
fentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 93 des Gesetzes zum
Abbau verzichtbarer Anordnungen der Schriftform im Verwaltungsrecht des Bundes
vom 29. Mérz 2017 (BGBI. | S. 626), in der jeweiligen Fassung,
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