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Ihre Kunden sind Unternehmen des Mittelstandes? 

Sie möchten die Inhaber und Führungskräfte dieser Unternehmen direkt erreichen? 

Sie suchen neue Kunden aus dieser kaufkräftigen B2B-Zielgruppe? 

Sie wollen Ihre Marktanteile sichern und kontinuierlich ausbauen?

Dann sprechen Sie die Entscheider im Mittelstand direkt an!

Mit der IHK-Zeitschrift WIRTSCHAFT ELBE-WESER erreichen Sie den Mittelstand 

zwischen Hamburg und Bremen auf dem direkten Weg – ohne Streuverluste.

Wir bieten unseren Anzeigenkunden noch mehr:

	 › Mehr Exklusivität 

	 › Mehr Möglichkeiten 

	 › Mehr Service 

	 › Mehr Erfolg

Im modernen Outfit und mit interessanter redaktioneller Struktur bietet die  

WIRTSCHAFT ELBE-WESER auf 60 Seiten regionale und überregionale Informationen 

für den Mittelstand.  

Durch unsere Sonderwerbeformen bieten wir Ihnen vielfältige Möglichkeiten Ihre 

Produkte und Dienstleistungen zu präsentieren.

Ich stehe Ihnen gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung.

		  Pirkko Peitz 

		  Mediaberatung 

		  Telefon 04721 3987-593 

		  Email: pb-marketing@t-online.de
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Alles, was vernetzt.   

www.evb-elbe-weser.de /infrastruktur 

Unser Streckennetz schafft Anschluss und bringt Schienengüter- verkehr in die Fläche.  235 Kilometer Schiene im Elbe-Weser-Dreieck, bereit für Menschen, Unternehmen - und die Zukunft.

Das ist die evb. 
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Für eine Zeitenwende: Wirtschaftspolitische Forderungen der IHK-Organisation

IHK-Umfrage – Mehr Optimismus, aber auch mehr Pessimismus   Seite 38 

Wettbewerb – Gemeinsam aktiv – Handel(n) vor Ort   Seite 48
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Beispiel U4

WIR BAUEN AUF
MOTIVATION
Ob auf unseren Baustellen oder in unseren Büros – für die Menschen, 
die bei uns arbeiten, machen wir vieles möglich. Darum sind wir er-
neut mit dem Siegel „Deutschlands beste Arbeitgeber“ ausgezeichnet 
worden. Denn nur dort, wo der Mensch wertgeschätzt wird, können 
Leistungen in einer Qualität entstehen, die am Markt  
Maßstäbe setzt. Jetzt bewerben!

www.matthaei.de/261
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Titelthemen und Sonderthemen 2026 � 3

Ausgabe Erscheinungstermin Titelthemen Sonderthemen Anzeigenschluss Druckvorlagenschluss

1/2.26 06.02.2026 › �Aus- u. Weiterbildung Die Sonderthemen  

zu jeder Ausgabe 

entnehmen Sie bitte  

dem veröffentlichten  

Themenplan im IHK-Magazin.  

Dort werden diese  

regelmäßig aktualisiert. 

 

Selbstverständlich berichten  

wir auch in diesem Jahr  

über die Ausbildungsevents  

in unserer Region.  

Der Themenplan wird  

entsprechend ergänzt

12.01.2026 23.01.2026

3/4.26 13.04.2026 › Zukunftsregion Elbe-Weser 06.03.2026 19.03.2026

5/6.26 12.06.2026 › Außenwirtschaft 06.05.2026 20.05.2026

7/8.26 13.08.2026 �› Existenzgründung und Nachfolge 10.07.2024 23.07.2026

9/10.26 13.10.2026 › Sicherheit 09.09.2026 22.09.2026

11/12.26 14.12.2026
› �Kommunalwahlen/ 

IHK-Vollversammlungswahl
09.12.2026 23.11.2026



TITELTHEMA
Fachkräftegewinnung

33
WIRTSCHAFT ELBE-WESER  7/8.25

schluss preisdämpfend auf die Mieten in den neu entstandenen 
Wohnungen auswirkt. Aus der Beratung von Unternehmen lassen 
sich vielfältige Modelle ableiten. Diese reichen von der gemein-
samen Projektentwicklung über den Kauf oder die Anmietung 
von einzelnen Einheiten bzw. ganzen Objekten bis hin zum Er-
werb von Belegrechten bei Wohnungsunternehmen oder Genos-
senschaften.

Nicht nur für Big Player
Es gibt heutzutage zwar Großkonzerne wie BASF in Ludwigsha-
fen oder Volkswagen in Wolfsburg, die mit eigenen Wohnungs-
baugesellschaften Wohnraum für Mitarbeitende schaffen und 
verwalten. Die Praxis zeigt jedoch, dass das Thema auch und vor 
allem für kleine und mittelständische Unternehmen relevant ist. 
Durch ihre Agilität und kurzen Entscheidungswege sowie die oft-
mals gute Vernetzung mit Partnern vor Ort sind diese häufig in 
der Lage, auch kurzfristig beim Mitarbeitendenwohnen aktiv zu 
werden. 

Bedarfe kennen, passgenaue Lösungen entwickelnFirmen, die aktiv werden wollten, sollten zunächst ihren Bedarf 
genau kennen. Das gilt sowohl in quantitativer Hinsicht als auch 
mit Blick auf die Zielgruppe (Azubis, reguläre Festangestellte, als 
Onboarding-Lösung für den Berufseinstieg) und die Dauerhaftig-
keit des Wohnungsangebotes. Daraus lassen sich Rückschlüsse zu 
Art (reguläre Wohnangebote, Wohngemeinschaften, Azubi-Woh-
nen etc.) und Umfang des benötigten Wohnraums schließen. 
Anschließend müssen ein passendes Grundstück oder eine Be-
standsimmobilie gefunden werden und die Bebauung bzw. An-
mietung / Ankauf genauer gefasst werden. Es ist zudem essenzi-
ell, dass diese konzeptionellen Fragen im Kontext von Miet- und 
Steuerrecht diskutiert werden: Die Kopplung von Arbeits- und 
Mietvertrag bietet dem Unternehmen mehr Flexibilität in der 
Vergabe der Wohnung; im Steuerrecht sind Sonder-Abschrei-
bungsmodalitäten für den Betrieb sowie der geldwerte Vorteil 
für den Beschäftigten zu berücksichtigen. Das Betriebsverfas-
sungsgesetz schreibt die Mitbestimmung des Betriebsrates bei 

der Wohnungsvergabe vor. Unsere Erfahrung in der Beratungs-
praxis zeigt, dass transparente Vergabekriterien und Prozesse die  
Akzeptanz deutlich erhöhen.  

Leon Kesselhut, Simon WielandRegioKontext GmbH 
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Anzeige

Gottfried Stehnke Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Osterholz-Scharmbeck • Bremen • Bremerhaven

www.stehnke.de / info@stehnke.de / Tel.: 04791 802-0

MIT UNS 
KANNST DU DIE REGION VERÄNDERN Jetzt bewerben und Ausbildungplatz sichern [m/w/d]
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Anzeigen im Titelthema (2-spaltig)� 4

Platzierung im Titelthema. 

Der redaktionelle Teil ist 2-spaltig aufgebaut. 

Die Mindestgröße ist die 1/8 Seite.

Anzeigengrößen und -maße finden Sie auf Seite 5 

Anzeigenformate
Ortspreis* (4c)

bei fertig angelieferten Druckdaten
Grundpreis (4c)

bei fertig angelieferten Druckdaten

1/1 Seite 2.285,00 € 2.690,00 €

1/2 Seite  1.180,00 € 1.390,00 €

1/3 Seite  790,00 € 930,00 €

1/4 Seite  618,00 € 725,00 €

1/6 Seite 408,00 € 480,00 €

1/8 Seite  320,00 € 378,00 €

*ermäßigter Preis für alle Inserenten aus dem Bezirk der IHK ELBE-WESER im Direktabschluss

TITELTHEMA
Industriestandort Elbe-Weser

21
WIRTSCHAFT ELBE-WESER  9/10.25

Sina Elmers  IHK Elbe-Weser   04141 524-223 
  sina.elmers@elbeweser.ihk.de

oder über Verteilstationen. Cuxhaven bietet für dieses Vorhaben 
ideale Voraussetzungen. Die Hafeninfrastruktur ist hervorragend 
ausgebaut, großzügige Flächen stehen zur Verfügung, und der di-
rekte Zugang zum Wasser ermöglicht eine effiziente Logistik. Mit 
dem Bau der Liegeplätze 5 bis 7 wird die direkte Anbindung an 
der Wasserkante deutlich erweitert, während in Hafennähe zu-
sätzliche Gewerbeflächen entstehen sollen, um Raum für weite-
res Wachstum zu schaffen. Ein zentrales Infrastrukturprojekt ist 
der Bau einer Schwerlastbrücke, die den Transport essenzieller 
Komponenten für die Energiewende erleichtert und damit die lo-
gistische Leistungsfähigkeit sowie die Wettbewerbsfähigkeit des 
Standorts nachhaltig stärkt. 

Viele neue Arbeitsplätze entstehenAuch die Beschäftigungsperspektiven sind vielversprechend. 
Über 600 neue Stellen sollen entstehen, darunter für Industrie-

mechaniker, Maschinen- und Anlagenführer, Elektroniker, Logistik-, sowie Verwaltungs-mitarbeiter. Bereits jetzt sind rund 40 Perso-nen in verschiedenen Bereichen tätig. Titan Wind arbeitet eng mit der Wirtschaftsförde-rung und der Agentur für Arbeit zusammen, um Umschulungen 
und Weiterbildungen zu ermöglichen. Ziel ist es, regionale Ar-
beitskräfte zu gewinnen. Damit diese Arbeitsplätze auch für jun-
ge Menschen und Familien attraktiv werden, braucht Cuxhaven 
einen Imagewandel. Die Stadt, bislang vor allem als Urlaubsort 
bekannt, soll sich zu einem modernen Wohn- und Arbeitsort ent-
wickeln. Die Ansiedlung von Titan Wind Energy in Cuxhaven ist 
mehr als ein industrielles Großprojekt. Das Unternehmen ist ein 
Impulsgeber für die Region, ein Motor für die Energiewende und 
die Ansiedlung ein Beispiel dafür, wie Standorte sich attraktiv für 
internationale Unternehmen aufstellen können.  
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Anzeige

IHR KOMPETENZZENTRUM für Hebe-, Zurr- & Höhensicherungstechnik

Im neuen Katalog 2025/26 blättern: 

Rudolf-Diesel-Straße 17  –  27711 Osterholz-Scharmbeck  –  Tel. 04791/96411-0
E-Mail: info@hansatec.de  –  www.hansatec.de840008875105_Hansatec_185x128.indd   1

840008875105_Hansatec_185x128.indd   1

11.09.25   17:0411.09.25   17:04

WEW_09:10_2025_Seite 4+72.indd   21
WEW_09:10_2025_Seite 4+72.indd   21

15.09.25   09:5715.09.25   09:57

Für Anzeigengestaltung und -änderung finden Sie weitere Informationen auf unserem 
Datenblatt auf Seite 13.



Anzeigengrößen im Titelthema (2-spaltig)� 5

1/1 Seite
Satzspiegel: 
185 x 260 mm

Anschnittformat: 
210 x 280 mm

1/2 Seite
Satzspiegel: 
185 x 128 mm

Anschnittformat: 
210 x 148 mm

1/4 Seite
Satzspiegel: 
90 x 128 mm

1/3 Seite
Satzspiegel: 
185 x 84 mm

Anschnittformat: 
210 x 104 mm

1/2 Seite
Satzspiegel: 
90 x 260 mm

Anschnittformat: 
105 x 280 mm

1/4 Seite
Satzspiegel: 
185 x 62 mm

Anschnittformat: 
210 x 82 mm

1/6 Seite
Satzspiegel: 
185 x 40 mm

Anschnittformat: 
210 x 60 mm

1/8 Seite
Satzspiegel: 
90 x 62 mm

Seitenbreite  
und seitenhohe 
Anzeigen sind  
im Anschnitt buchbar.  
 
Das Datenformat ergibt 
sich aus dem 
Anschnittformat zzgl. 
einer  
Beschnittzugabe  
von 3 mm.



34  Großer Bahnhof: Weil ruft  auf IHK-Neujahrsempfang das Jahr des Turnarounds aus

44  Große Leistung: Super-Azubis  feierlich geehrt

  6 Kurz & Kompakt 

10 Titelthema
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34 Standort Elbe-Weser
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56 Weiterer Sachverstand zwischen Elbe und Weser  

58 Schlusspunkt 

 Verlags-Sonderthemen
31 Marketing und Außendarstellung40 Azubi-Speeddating Stade45 Buxtehuder Ausbildungsmesse 2025

Um das Lesen zu vereinfachen, verzichten wir auf  Schreibweisen wie „Teilnehmer*innen“. Selbstverständlich  sind stets alle Geschlechter angesprochen.

Gemeinsame Zukunft:  Handel und Innenstädte

38  Große Sorge: Arbeits- und Fachkräftesicherung  ist ernste Herausforderung

Eine Datei dieses Magazins finden Sie unter: www.ihk.de/elbeweser
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Anzeigen im redaktionellen Teil (3-spaltig)� 6

Platzierung in den Rubriken: „Kurz+Kompakt“ – „Standort“ – „Service“ 

Der redaktionelle Teil ist 3-spaltig aufgebaut. 

Jede Anzeige steht exklusiv auf einer Seite.  

Die Mindestgröße ist die 1/6 Seite.

Anzeigenformate
Ortspreis* (4c)

bei fertig angelieferten Druckdaten
Grundpreis (4c) 

bei fertig angelieferten Druckdaten

1/1 Seite 2.285,00 € 2.690,00 €

1/2 Seite Querformat  1.180,00 € 1.390,00 €

1/3 Seite  790,00 € 930,00 €

1/4 Seite Querformat  618,00 € 725,00 €

1/6 Seite  408,00 € 480,00 €

*ermäßigter Preis für alle Inserenten aus dem Bezirk der IHK ELBE-WESER im Direktabschluss

Welchen Einfluss wird künstliche Intelligenz  auf die Produktivität haben?IW-Gutachten: keine Wunder zu erwarten
Vom Einsatz künstlicher Intelligenz (KI) ist in Deutschland zunächst kein Produk-tivitätswunder zu erwarten. Zu diesem Er-gebnis kommt eine Studie, die das Institut der deutschen Wirtschaft (IW) im Auftrag des Gemeinschaftsausschusses der Deut-schen Gewerblichen Wirtschaft erstellt hat und die Mitte März bei der Deutschen Industrie- und Handelskammer (DIHK) präsentiert wurde. Das Gutachten „Wie wird KI die Produktivität in Deutschland verändern?“ zeigt, dass bisher immer noch relativ wenige Unternehmen hierzu-lande KI aktiv einsetzen. Es macht zudem klar: Damit die Chancen, die KI eröffnet, überhaupt genutzt werden können, muss 

die Politik möglichst schnell die Rahmen-bedingungen verbessern. DIHK-Hauptge-schäftsführerin Helena Melnikov verwies bei der Veranstaltung in Berlin darauf, dass die „rasante technologische Ent-wicklung, die wir stärker nutzen müssen“, große Chancen biete, Dinge konkret zu verbessern. Das gelte insbesondere für den Bereich der KI. Zu den Handlungs-empfehlungen, die das IW der Politik und der Wirtschaft mitgibt, zählen etwa die zeitnahe Umsetzung der EU-Verordnung zur künstlichen Intelligenz (AI Act), der Ausbau der Infrastruktur, aber auch Schu-lungen und Weiterbildungen für die Be-legschaften.  
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STANDORT ELBE-WESER

Anzeige

Unsere Häfen.  
Ihre Zukunft.

www.nports.de

Folgen Sie uns auf
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Anzeigengrößen und -maße finden Sie auf Seite 7

Für Anzeigengestaltung und -änderung finden Sie weitere Informationen auf unserem 
Datenblatt auf Seite 13.



Anzeigengrößen im redaktionellen Teil (3-spaltig)� 7

1/3 Seite
Satzspiegel: 
58 x 260 mm

Anschnittformat: 
70 x 280 mm

1/1 Seite
Satzspiegel: 
185 x 260 mm

Anschnittformat: 
210 x 280 mm

1/2 Seite
Satzspiegel: 
185 x 128 mm

Anschnittformat: 
210 x 148 mm

1/3 Seite
Satzspiegel: 
185 x 84 mm

Anschnittformat: 
210 x 104 mm

1/3 Seite
Satzspiegel: 
122 x 128 mm

1/4 Seite
Satzspiegel: 
185 x 62 mm

Anschnittformat: 
210 x 82 mm

1/6 Seite
Satzspiegel: 
185 x 40 mm

Anschnittformat: 
210 x 60 mm

1/6 Seite
Satzspiegel: 
122 x 62 mm

1/6 Seite
Satzspiegel: 
58 x 128 mm

Seitenbreite  
und seitenhohe 
Anzeigen sind  
im Anschnitt buchbar.  
 
Das Datenformat ergibt 
sich aus dem 
Anschnittformat zzgl. 
einer  
Beschnittzugabe  
von 3 mm.



Sonderthemen (4-spaltig)� 8

Anzeigenformate
Ortspreis* (4c)

bei fertig angelieferten Druckdaten
Grundpreis (4c) 

bei fertig angelieferten Druckdaten

1/1 Seite  1.653,00 € 1.945,00 €

1/2 Seite  850,00 € 1.000,00 €

3/8 Seite  645,00 € 760,00 €

1/3 Seite  590,00 €  695,00 € 

1/4 Seite  445,00 € 525,00 €

1/6 Seite  293,00 €  345,00 € 

1/8 Seite  230,00 € 270,00 € 

1/16 Seite  123,00 €  145,00 € 

*ermäßigter Preis für alle Inserenten aus dem Bezirk der IHK ELBE-WESER im Direktabschluss. Für Inserate innerhalb der Sonderwerbeformen werden keine zusätzlichen Rabatte gewährt.

Anzeigen nur im Satzspiegel buchbar. 

› MESSEWERBUNG 
› AUSBILDUNGSMARKT

› STANDORTPRÄSENTATION
› STELLENMARKT

› JUBILÄEN
› WIRTSCHAFT IM FOKUS

Themen-Kollektive
Gemeinsam werben für ein Thema!
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WIRTSCHAFT ELBE-WESER  7/8.25

NACHHALTIGKEIT: Personal & Arbeitsplatz

Modern ausgestattete Arbeits-

plätze sind vielfach auf leis-

tungsfähige Kommunikation 

angewiesen. Das gilt nicht nur 

für Arbeitsplätze in Büros, son-

dern auch für Tätigkeiten in der 

Produktion. Schnelligkeit in der 

Datenverarbeitung aber auch im 

Datentransfer sind dabei unab-

dingbar. Daher sollte nicht nur 

die Kommunikationstechnik in-

nerhalb eines Unternehmens auf 

einem modernen Stand gehalten 

werden, sondern auch die externe 

Anbindung an das Datennetz 

muss leistungsfähig sein.

Hier kann ein Glasfaseranschluss 

die Lösung sein. Ein Glasfaseran-

schluss ist heutzutage ein wich-

tiger Standortfaktor, sowohl für 

Unternehmen oder öffentliche 

Bereiche als auch für private Im-

mobilien. Verfügt ein Gebäude 

über einen solchen Anschluss, 

kann dies sogar den Immobilien-

wert erhöhen. 

Leistungsfähige und schnelle 

Datennetze können Zeit, Auf-

wand und Kosten sparen. Davon 

profitieren Unternehmen und 

ihre Belegschaft. Die zeitgemäße 

Kommunikationstechnik eines 

Unternehmens kann darüber hi-

naus aber auch ein wesentlicher 

Aspekt bei der Gewinnung neuer 

Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter sein. Sie erwarten eine zeit-

gemäße technische Ausstattung 

ihrer Arbeitsplätze. 

Die Anwendungen für einen 

Glasfaseranschluss sind viel-

seitig. Nicht nur bei der Anbin-

dung an das Internet oder beim 

Datentransfer bietet ein solches 

leistungsstarkes Netz Vorteile, 

sondern auch bei Anwendungen 

wie TV oder Telefon. 

Zeitgemäße Anbindung für den Arbeitsplatz

Bereit für
Breitband?

www.breitband-buxtehude.de

www.stadtwerke-buxtehude.de

Eine Marke der Stadtwerke Buxtehude GmbH

Glasfaser für Buxtehude und Umgebung! 

Wir machen die Region fit für die Zukunft. 

Machen Sie mit!

SWB_Breitban
d_Anz_IHK_12

8x158_print.
pdf   1   21

.03.25   11:
16

#32112_1_Stadtwerke_Buxtehude_128x158.indd   1

#32112_1_Stadtwerke_Buxtehude_128x158.indd   1

15.07.25   12:3515.07.25   12:35

A
n

ze
ig

e

WIRTSCHAFT ELBE-WESER  7/8.25

NACHHALTIGKEIT: Personal & Arbeitsplatz

„  Betriebliche Vorsorge ist heute 

weit mehr als ein Extra – sie ist 

ein echter Wettbewerbsvorteil.“

 

dipl. Bankbetriebswirt

Matthias Albers

Wirtschaftsberatung MA

Ihr Spezialist für betriebliche Vorsorgekonzepte 

Eichenweg 8 • Bargstedt • Tel.: 04164 875 8007

m.albers@wirtschaftsberatungma.de
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Betriebliche Vorsorge

In Zeiten von Fachkräftemangel 

und steigender Wechselbereit-

schaft wird betriebliche Vorsorge 

für Arbeitgeber zum strategischen 

Erfolgsfaktor. Neben der klas-

sischen betrieblichen Altersvor-

sorge (bAV) gewinnen moderne 

Angebote wie das Dienstfahrrad-

Leasing, betriebliche Kranken-

versicherung (bKV) und weitere 

Bene� ts im Rahmen der Brutto-

Netto-Optimierung an Bedeutung. 

Sie helfen nicht nur bei der Mit-

arbeiterbindung, sondern auch bei 

der Kostenef� zienz. 

Bei der bAV pro� tieren beide Sei-

ten: Mitarbeitende sparen Steuern 

und Sozialabgaben, der Arbeitge-

ber reduziert seine Lohnneben-

kosten – insbesondere durch die 

gesetzlich geforderte, aber meist 

kostenneutrale 15%-Zuschuss-

p� icht bei Entgeltumwandlung. 

Die vom Arbeitgeber auf bis zu 

20% erhöht werden kann. 

Ein Highlight der modernen be-

trieblichen Vorsorge sind so-

genannte Budgettarife in der 

bKV. Hier stellt der Arbeitgeber 

z. B. 300 € jährlich zur Verfü-

gung, die Mitarbeitende � exibel 

für Gesundheitsleistungen wie 

Zahnreinigung, Brille oder Heil-

praktiker nutzen können – ohne 

Gesundheitsprüfung. Der Effekt: 

hohe Wertschätzung, gesündere 

Mitarbeitende und ein starkes Ar-

beitgeberimage. Auch das Dienst-

fahrrad bietet steuerliche Vorteile 

und echte Lebensqualität. 

Wer betriebliche Vorsorge clever 

einsetzt, kann mit überschauba-

rem Aufwand viel erreichen: mo-

tivierte Mitarbeitende, niedrigere 

Fluktuation und wirtschaftlich 

sinnvolle Lohnnebenleistungen. 
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Azubi Speeddating Stade im STADEUM

Schneller geht es kaum zum Ausbil-

dungsplatz: Am Dienstag, 25. Feb-

ruar 2025, in der Zeit von 14:00 bis 

17:00 Uhr, � ndet im STADEUM in 

Stade wieder ein Speed-Dating für 

Ausbildungsplätze statt. Veranstal-

ter sind neben der Industrie- und 

Handelskammer Elbe-Weser und 

der Handwerkskammer Braun-

schweig-Lüneburg-Stade auch die 

Agentur für Arbeit Stade sowie das 

Jobcenter im Landkreis Stade.

Chancen bietet diese Veranstal-

tung sowohl Unternehmen als auch 

allen, die einen Ausbildungsplatz 

suchen. Beim Azubi-Speed-Dating 

haben Unternehmen die Chance, 

in kurzen Gesprächen geeignete 

Bewerberinnen oder Bewerber für 

ihre Ausbildungsplätze 2025 zu 

� nden. Das Veranstaltungsformat 

bietet die Gelegenheit, schnell und 

unkompliziert die Chancen einer 

gemeinsamen beruflichen Zu-

kunft auszuloten. So können sich 

die Unternehmensvertreter direkt 

ein Bild von den Vorstellungen, 

Interessen und Stärken der poten-

ziellen Azubis machen. Und die 

Bewerbenden können in lockerer 

und ungezwungener Atmosphäre 

mit ihrer Persönlichkeit punkten.

Die Spielregeln sind einfach: Die 

Gespräche � nden an Tischen statt. 

Dort überreichen die Bewerben-

www.paradise-fruits.de/karriere-bei-paradise-fruits/ausbildung-und-studium/

Das fruchtet! 

Komme zu uns und werde Teil unseres Teams. 

www.paradise-fruits.de/karriere-bei-paradise-fruits/ausbildung-und-studium/

Das fruchtet! 

Komme zu uns und werde Teil unseres Teams. 

Schnell zum Ausbildungsplatz
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www.egv-group.de
/karriere/job
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WIR SUCHEN DICH!

#modekarriere SCAN ME!
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25.Februar 2025, 14:00 bis 17:00 Uhr

STADEUM

den die Unterlagen, stellen sich 

kurz vor und beantworten die 

Fragen der Betriebe. In einem 

kurzen Vorstellungsgespräch ler-

nen sich beide Seiten kennen. Die 

Unternehmen erläutern ihre Kar-

rierechancen und stellen ihre Aus-

bildungsmöglichkeiten vor. Dann 

wird gewechselt für das nächste 

Date, bei dem ein neuer mögli-

cher Berufspartner beschnuppert 

werden kann. Bei gegenseitigem 

Interesse werden dann ein weiterer 

Gesprächstermin oder ein Prakti-

kum vereinbart.

Für die Bewerberinnen und Bewer-

ber bietet das Azubi-Speed-Dating 

neben dem persönlichen Kennen-

lernen der möglichen Arbeitgeber 

noch weitere Extras. So erhalten 

sie an den Beratungsständen der 

Agentur für Arbeit und des Job-

centers Hilfe bei der Berufsorientie-

rung, Informationen zu weiteren 

freien Ausbildungsplätzen und 

praktische Bewerbungstipps. Au-

ßerdem besteht die Möglichkeit, 

vor Ort kostenlos die Bewerbungs-

mappe checken zu lassen.

Weitere Informationen erhalten Sie 

auch bei der IHK Elbe-Weser:

Ansprechpartnerin: Anika Adden

E-Mail: Anika.Adden@elbeweser.

ihk.de

DRK-Kreisverband

Stade gGmbH

www.mehr-als-blaulich
t.de

www.drk-berufe.de

Ausbildung / FSJ mit uns!
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Azubi Speeddating Stade im STADEUM

Schneller geht es kaum zum Ausbil-

dungsplatz: Am Dienstag, 25. Feb-

ruar 2025, in der Zeit von 14:00 bis 

17:00 Uhr, � ndet im STADEUM in 

Stade wieder ein Speed-Dating für 

Ausbildungsplätze statt. Veranstal-

ter sind neben der Industrie- und 

Handelskammer Elbe-Weser und 

der Handwerkskammer Braun-

schweig-Lüneburg-Stade auch die 

Agentur für Arbeit Stade sowie das 

Jobcenter im Landkreis Stade.

Chancen bietet diese Veranstal-

tung sowohl Unternehmen als auch 

allen, die einen Ausbildungsplatz 

suchen. Beim Azubi-Speed-Dating 

haben Unternehmen die Chance, 

in kurzen Gesprächen geeignete 

Bewerberinnen oder Bewerber für 

ihre Ausbildungsplätze 2025 zu 

� nden. Das Veranstaltungsformat 

bietet die Gelegenheit, schnell und 

unkompliziert die Chancen einer 

gemeinsamen beruflichen Zu-

kunft auszuloten. So können sich 

die Unternehmensvertreter direkt 

ein Bild von den Vorstellungen, 

Interessen und Stärken der poten-

ziellen Azubis machen. Und die 

Bewerbenden können in lockerer 

und ungezwungener Atmosphäre 

mit ihrer Persönlichkeit punkten.

Die Spielregeln sind einfach: Die 

Gespräche � nden an Tischen statt. 

Dort überreichen die Bewerben-

www.paradise-fruits.de/karriere-bei-paradise-fruits/ausbildung-und-studium/

Das fruchtet! 

Komme zu uns und werde Teil unseres Teams. 
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25.Februar 2025, 14:00 bis 17:00 Uhr

STADEUM

den die Unterlagen, stellen sich 

kurz vor und beantworten die 

Fragen der Betriebe. In einem 

kurzen Vorstellungsgespräch ler-

nen sich beide Seiten kennen. Die 

Unternehmen erläutern ihre Kar-

rierechancen und stellen ihre Aus-

bildungsmöglichkeiten vor. Dann 

wird gewechselt für das nächste 

Date, bei dem ein neuer mögli-

cher Berufspartner beschnuppert 

werden kann. Bei gegenseitigem 

Interesse werden dann ein weiterer 

Gesprächstermin oder ein Prakti-

kum vereinbart.

Für die Bewerberinnen und Bewer-

ber bietet das Azubi-Speed-Dating 

neben dem persönlichen Kennen-

lernen der möglichen Arbeitgeber 

noch weitere Extras. So erhalten 

sie an den Beratungsständen der 

Agentur für Arbeit und des Job-

centers Hilfe bei der Berufsorientie-

rung, Informationen zu weiteren 

freien Ausbildungsplätzen und 

praktische Bewerbungstipps. Au-

ßerdem besteht die Möglichkeit, 

vor Ort kostenlos die Bewerbungs-

mappe checken zu lassen.

Weitere Informationen erhalten Sie 

auch bei der IHK Elbe-Weser:

Ansprechpartnerin: Anika Adden

E-Mail: Anika.Adden@elbeweser.

ihk.de

DRK-Kreisverband

Stade gGmbH

www.mehr-als-blaulich
t.de

www.drk-berufe.de

Ausbildung / FSJ mit uns!
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Für Anzeigengestaltung und -änderung finden Sie weitere Informationen auf unserem 
Datenblatt auf Seite 13.

Anzeigengrößen und -maße finden Sie auf Seite 9



Anzeigengrößen in den Sonderthemen (4-spaltig)� 9

1/6 Seite
Satzspiegel: 
185 x 40 mm

1/8 Seite
Satzspiegel: 
90 x 62 mm

1/2 Seite
Satzspiegel: 
90 x 260 mm

1/1 Seite
Satzspiegel: 
185 x 260 mm

1/4 Seite
Satzspiegel: 
90 x 128 mm

1/2 Seite
Satzspiegel: 
185 x 128 mm

3/8 Seite
Satzspiegel: 
90 x 195 mm

1/4 Seite
Satzspiegel: 
185 x 62 mm

1/16 Seite
Satzspiegel: 
44 x 62 mm oder �90 x 30 mm

1/3 Seite
Satzspiegel: 
185 x 84 mm



Sonderwerbeformen (4-spaltig)� 10

Ihre Unternehmensdarstellung
In dieser Form der Sonderveröffentlichung stellen sich interessante Unternehmen vor (z.B. anlässlich Jubiläen  

oder Produktplatzierungen). Diese Anzeigenform besteht üblicherweise aus 50 % Anzeige und 50 % Redaktion.

*ermäßigter Preis für alle Inserenten aus dem Bezirk der IHK ELBE-WESER im Direktabschluss. Für Inserate innerhalb der Sonderwerbeformen werden keine zusätzlichen Rabatte gewährt.

DIE PNE: PROJEKTIERER 
AUF AUGENHÖHE 

LERNEN SIE UNS KENNEN.

pnegroup.com

30 JAHRE PNE.
LOKAL PRÄSENT, 
INTERNATIONAL 
ERFAHREN.
Seit drei Jahrzehnten treiben wir mit 
sauberen Lösungen die Energiewende voran. 

Die PNE AG wurde 1995 gegrün-
det und gehört zu den erfahrensten 
Projektentwicklern für erneuerbare 
Energien. Derzeit ist die PNE in 14 
Ländern in Europa, Südafrika, Nord-
amerika und Asien aktiv. Neben der 
Windenergie sind Photovoltaik, Batte-
riespeicher und Power-to-X-Technolo-
gien Teil des Angebotes.

Als Clean Energy Solutions Provi-
der haben wir stets die gesamte Wert-
schöpfungskette der erneuerbaren 

Energien im Blick. Die Erkenntnisse 
aus unseren weltweiten Projekten 
nutzen wir, um auf lokaler Ebene ma-
ximal effizient, umwelt- und sozialver-
trägliche Energie zu erzeugen. Dabei 
kommunizieren und agieren unsere 
kundenorientierten Teams mit allen 
Stakeholdern auf Augenhöhe.

Auch nach erfolgter Inbetriebnah-
me sind wir erster Ansprech- und Ver-
tragspartner: Unsere technische und 
kaufmännische Betriebsführung ge-

währleistet einen langfristig sicheren 
und ertragsoptimierten Betrieb. 

Dank unserer langjährigen Erfah-
rung als Projektentwickler kennen 
wir den Markt in all seinen Facetten. 
Unser Anspruch, Pionier in der Pro-
jektentwicklung und Vordenker in der 
Branche zu sein, lässt uns stets nach 
neuen Lösungen suchen. Bei allem, 
was wir tun, sind maximale Qualität 
und absolute Verlässlichkeit von größ-
ter Bedeutung.

#32177_6_Unternehmensdarstellung_PNE_185x260.indd   1#32177_6_Unternehmensdarstellung_PNE_185x260.indd   1 11.09.25   16:1511.09.25   16:15

Ganze Seite

Textlänge  ca. 2.600 Zeichen

Anzeigengröße 185 x 128 mm

Grundpreis (4c)  2.000,00 € 

Ortspreis* (4c) 1.700,00 €

Halbe Seite

Textlänge ca. 1.500 Zeichen

Anzeigengröße 90 x 128 mm

Grundpreis (4c) 1.040,00 € 

Ortspreis* (4c) 885,00 €

Viertel Seite

Textlänge  ca. 750 Zeichen

Anzeigengröße 90 x 62 mm

Grundpreis (4c)  550,00 € 

Ortspreis* (4c) 465,00 €
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sein.“ Seine Rolle als Moderator, Erklä-
rer, Ausgleicher nimmt Stefan Schwen-
ke ernst und behält den Überblick. Dazu 
gehöre auch, mit Gegenwind umzugehen 
und aus Erfahrungen zu lernen. „Das Ge-
meindeentwicklungskonzept ist erstmal 
bis 2030 terminiert. Ich verstehe es jedoch 
als einen lebendigen Prozess, der ständig 
weitergeführt wird.“ Ein wichtiges Instru-
ment für den Erfolg ist für ihn in diesem 
Zusammenhang die Steuerungsgruppe, 
die eine Scharnier- und Filterfunktion 
zwischen den Arbeitsgruppen und dem 
Gemeinderat bildet und aus Vertretern 
der politischen Fraktionen, engagierten 
Bürgern, der Kulturbeauftragten Klaudia 
Krohn und dem im Bereich Bauwesen Ver-
antwortlichen Peter Hanelt besteht.

Erste Projekte sind inzwischen be-
reits umgesetzt. In der Bergstraße wur-
de ein Skulpturenpfad realisiert, der ein 
Kunsterlebnis auch ohne Galeriebesuch 
ermöglicht. Auf dem Weyerberg wurde 
ein „Sliekpadd“ (Schleichpfad) für Gäste 
und Einheimische eingerichtet, der zur 
Entschleunigung genutzt werden kann. 
Geplant ist außerdem, die Übernach-
tungsmöglichkeiten zu erweitern, jungen 

Künstlern günstige Atelierräume anzu-
bieten und Coworking-Areas besonders 
für kleine Dienstleister einzurichten. 
„Das sind alles schöne Projekte. Trotz-
dem braucht man manchmal einen langen 
Atem und muss Frustration wegstecken, 
etwa, wenn man erfährt, dass in der ehe-
maligen Schule, die sich für das Cowor-
king anbietet, keine ausreichende Strom-
versorgung verfügbar ist.“

Auch Corona hat so manches ausge-
bremst, zum Beispiel die Mitfahrerschei-
be. Umso wichtiger ist es Schwenke, für 
Transparenz zu sorgen. „Die Fortschritte 
sollen sichtbar sein. Deshalb haben wir 
zunächst schnell realisierbare Ideen um-
gesetzt und bauen nun eine Website auf, 
die das Konzept optisch ansprechend und 
ohne ellenlange Texte darstellt.“ Regel-
mäßig werden die lokalen Medien infor-
miert und natürlich Social-Media-Kanäle 
wie Facebook und Instagram genutzt. 

Anderen Kommunen, die ähnliche Vor-
haben planen, rät Schwenke, sich unbe-
dingt von einer sorgfältig ausgewählten 
Agentur begleiten zu lassen, die Arbeit 
in den Handlungsfeldern professionell zu 
moderieren, einen engen Kontakt zum 

Gemeinderat zu pflegen und ehrlich und 
sachlich miteinander umzugehen. Nicht 
jede Idee könne am Ende realisiert wer-
den. Die Expertise aus der Verwaltung 
müsse dann auch mal akzeptiert werden.

Worpswede jedenfalls ist auf einem 
guten Weg, davon ist der Bürgermeister 
überzeugt. „Wir zünden jetzt durch!“ sagt 
Stefan Schwenke, dem anzumerken ist, 
wie sehr ihm persönlich die Weiterent-
wicklung der Gemeinde am Herzen liegt.

Weitere Informationen:  
www.gemeinde-worpswede.de  
(Gemeindeentwicklung)

Die Beteiligung aller ist mir ein wichtiges Anliegen, nicht nur 

für den kreativen Prozess, sondern auch, weil die Maßnahmen 

mehr Akzeptanz in der Bevölkerung erhalten.“

„

Schwammstadt – Urbane Zukunft
Bei versiegelten Flächen wird das 
meiste Niederschlagswasser über die 
Kanalisation abgeleitet, deshalb 
kommt es bei Starkregen schnell zu 
einer Überlastung. Auf entsiegelten 
Flächen hingegen versickert der 
Großteil des Wassers, wobei ein Teil 
in den Hohlräumen der Belags-
schichten verbleibt.  

Dieses Wasser verdunstet bei 
starker Sonneneinstrahlung. Dadurch 
heizen sich die Flächen nicht stark 
auf, sondern geben Verdunstungs-
kälte ab, die für ein angenehmeres 
Mikroklima sorgt. 

Wo versiegeln aufhört,  
fängt HanseGrand an.

T +49 4284 92 685 0 • www.hansegrand.eu • Europaweit aktiv

Wie wir zurzeit auf dramatische 
Weise erleben, nehmen Starkregen 
und Hitzeperioden immer mehr zu. 
Doch die Stadt der Zukunft kann 
einiges tun, um die Auswirkungen auf 
Ihre Bewohner abzumildern. Dazu 
zählt auch die Entsiegelung von 
Gewerbeflächen.  

Werden sie mit umweltfreundlichen 
Klimabaustoffen von HanseGrand® 
offenporig angelegt, so tragen die 
Unternehmen aktiv zur Bildung einer 
„Schwammstadt“ bei. 

 Das Prinzip „Schwammstadt“ funk-
tioniert auf folgende Weise:

840005628091_Hansegrand_185x62.indd   1840005628091_Hansegrand_185x62.indd   1 13.08.21   12:2213.08.21   12:22

#30811 WEW 9-2021.indd   13#30811 WEW 9-2021.indd   13 24.08.21   11:5524.08.21   11:55



Sonderwerbeformen PROFIS� 11

Anzeigenformate
Ortspreis* (4c) 

bei fertig angelieferten Druckdaten
Grundpreis (4c) 

bei fertig angelieferten Druckdaten)

20 mm 36,00 €  44,00 € 

30 mm 52,00 €  63,00 € 

40 mm  72,00 €  86,00 € 

50 mm  90,00 € 105,00 € 

60 mm  107,00 € 123,00 € 

PROFIS von A bis Z
Das alphabetische Branchenverzeichnis von A bis Z. 
Rubrik frei wählbar.

Gestaltete Anzeigen in 4c. Spaltenbreite 44 mm.

Nur im Block von 3 oder 6 Anzeigen buchbar.

Bei Buchung von 6 Anzeigen (Jahresbuchung) erhalten Sie 10% Rabatt.

*ermäßigter Preis für alle Inserenten aus dem Bezirk der IHK ELBE-WESER im Direktabschluss. Für Inserate innerhalb der Sonderwerbeformen werden keine zusätzlichen Rabatte gewährt.
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PROFIS
von A-Z

 Sichern Sie sich zusätzlich 10 % Rabatt bei 6 Ausgaben

INFORMATIONSSICHERHEIT

DATENSCHUTZ
WELCHE VERPFLICHTUNGENERGEBEN SICH FÜR MEINUNTERNEHMEN?

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

DATENSCHUTZ
BASIS-
CHECK

50 €
zzgl. MwSt.

*
*siehe www.xmsplus.de

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

DATENSCHUTZ
Kennen Sie 
Ihre Pflichten?

Datenschuztgesetzaktuelle Änderungen haben fatale Auswirkungen auf Ihr Unternehmen

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Arbeitnehmer-Datenschutz
Sicherheit + Vertrauenmit einem externen Datenschutz-

Beauftragten

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Datenschutz...
Industrie
Handel und
Dienstleistung

betrifft uns alle!
Datenschutz...

IT-Sicherheit !

Dorfstraße 107 a
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Datensicherheit...

Persönlichkeits-
Unternehmens-

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

versusrechte

interessen?

und Datenschutz?

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

unternehmen
Verbund-

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Dokumente

mit 

- sichern?
- verteilen?

Hohenfelde 88       21720 Mittelnkirchen      Tel. 04142 / 811694-0     

info@xmsplus.de   www.XMSplus.de           Fax 04142/  8116955

im Projekt
im Unternehmen
im Netzwerk

über die Unternehmensgrenzen hinwegintegrativ    rechtskonform     sicher

DDookkuummeenntteennvveerrwwaallttuunngg  WWoorrkkffllooww      AArrcchhiivviieerruunngg

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

DATENSCHUTZ
Ihr externer 
Datenschutz-
beauftragter!

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

datenschutzkonformzusammenarbeiten

01/02 2013

01/02-2013

03-2013

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

EE--MMaaiill

E-Mail

sichere
Alternative

zur

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

zu Datenschutz

Ihr Schritt -

mit System

Vernetzung ...
im Handel

mehr unter www.xmsplus.de

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

digitale Zusammenarbeit

S=9001:2015-2017
Wir verraten Ihnen dieLösung dieser Aufgabe!

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

S=9001:2015-2017
Wir verraten Ihnen dieLösung dieser Aufgabe!

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Dorfstraße 107 a
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Digitalisierung 
IT-Sicherheit 

ISO 9001
Datenschutz

Digitalisierung

anerkanntes Beratungsunternehmen

förderfähig 
durch

Alter Marktplatz 804142 / 8 116 94-0
21720 Steinkirchenhttps://xmsplus.de

Homeoffice?
flexible Arbeit?

Digitalisierung
Datenschutz
IT-Sicherheit

schnell starten? - wir wissen wie!kurzfristig  mit 50 % förderfähig
Alter Marktplatz 804142 / 8 116 94-0

21720 Steinkirchenhttps://xmsplus.de

Digitalisierung
Datenschutz
IT-Sicherheit

DATENSCHUTZ
Kennen Sie 
Ihre Pflichten?

Alter Marktplatz 821720 Steinkirchen info@xmsplus.dehttps://xmsplus.de Tel. 04142 / 909 969 -0Fax 04142 / 909 969 -9

Effizienz
Konformität
Changeprozesse

IT-Technologien und Digitalisierungmit System für Ihren Vorteil genutzt
förderfähige Leistungen

Alter Marktplatz 804142 / 8 116 94-0
21720 Steinkirchenhttps://xmsplus.de

Homeoffice?
flexible Arbeit?

Digitalisierung
Datenschutz
IT-Sicherheit

schnell starten? - wir wissen wie!kurzfristig  mit 50 % förderfähig

Alter Marktplatz 804142 / 8 116 94-0
21720 Steinkirchenhttps://xmsplus.de
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Nachhaltige Konzepte mit zirkulären Büromöbeln aus recycelten Materialien – wir zeigen Ihnen wie! 
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auf die Länder übertragen worden war, zurückfallen wollen. Auch 
von dem früheren Ladenschlussgesetz des Bundes seien Automa-
tenshops nicht erfasst gewesen. Nach der Gesetzesbegründung des 
Landesgesetzgebers habe vielmehr eine weitere Liberalisierung und 
Flexibilisierung der Regelungen über die Ladenöffnungszeiten her-
beigeführt werden sollen und es sei von der Nichtanwendbarkeit des 
Landesgesetzes auf Automaten ausgegangen worden. Auch vor dem 
Hintergrund des grundgesetzlichen Auftrags zum Schutz der Sonn- 
und Feiertagsruhe gebe es bezüglich einer durchgehende Öffnung 
des Automatenshops, insbesondere auch angesichts dessen Größe 
sowie der Freiheit der Kunden, ihre Sonn- und Feiertagsruhe selbst 
zu gestalten, keine Bedenken. Gegen diesen Beschluss sind keine 
Rechtsmittel mehr möglich. Allerdings wird erst das Hauptverfahren 
endgültig Klarheit schaffen. Angesichts der Vorgaben des OVG dürfte 
es wohl zu Gunsten der Betreiberin ausfallen. 

Niedersächsisches Oberverwaltungsgericht, 7. Senat, Beschluss vom 13. März 2025, 
Aktenzeichen 7 ME 7/25
 
Angabe der Telefonnummer in der Widerrufsbelehrung 
nicht zwingend 

Im vorliegenden Fall erwarb der Kläger im Wege des Fernabsatzes ein 
Neufahrzeug von einem Kraftfahrzeughändler. Die Widerrufsbeleh-
rung, die der Händler dabei verwendete, wich von der Musterwider-
rufsbelehrung ab. Sie wurde von ihm selbst formuliert und enthielt 
die Postanschrift und E-Mail-Adresse des Händlers, jedoch nicht 
dessen Telefonnummer. Erst nach Ablauf der gesetzlich vorgeschrie-
benen 14-tägigen Widerrufsfrist forderte der Kläger die Rückabwick-
lung des Kaufvertrages. Dabei argumentierte der Kläger, dass die 
Widerrufsfrist nicht begonnen habe, da die Widerrufsbelehrung der 
Beklagten nicht den gesetzlichen Anforderungen entspreche. Kon-
kret bemängelte der Käufer, dass die Widerrufsbelehrung keine An-
gaben der Telefonnummer enthalte.  Der Bundesgerichtshof entschied, dass im Falle einer selbst for-

mulierten Widerrufsbelehrung die Angabe der Telefonnummer nicht 
zwingend erforderlich sei, wenn die Telefonnummer ohne Weiteres 
auf der Internetseite des Unternehmers im Impressum und unter 
„Kontakt“ zugänglich sei, sowie andere Kommunikationsmittel wie 
Postanschrift und E-Mail-Adresse in der Widerrufsbelehrung ange-
geben seien. Dies sei hier der Fall. Allein die Angabe der E-Mail-Ad-
resse und Postanschrift ermögliche eine schnelle und effiziente 
Kommunikation und beinträchtige nicht die Fähigkeit des Verbrau-
chers, seine Rechte auszuüben, so die Richter. 

Bundesgerichtshof (BGH), Beschluss vom 25. Februar 2025 – VIII ZR 143/24
Sonderkündigungsschutz für schwangere  Arbeitnehmerinnen – nachträgliche Klage zugelassen 

Erlangt eine Arbeitnehmerin schuldlos erst nach Ablauf der Klage-
frist Kenntnis von einer beim Zugang des Kündigungsschreibens be-
reits bestehenden Schwangerschaft, ist die verspätete Kündigungs-
schutzklage auf ihren Antrag gemäß nachträglich zuzulassen.
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 Sichern Sie sich zusätzlich 10 % Rabatt bei 6 Ausgaben
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DATENSCHUTZ
WELCHE VERPFLICHTUNGENERGEBEN SICH FÜR MEINUNTERNEHMEN?

Hohenfelde 88
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21720 Mittelnkirchen
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DATENSCHUTZ
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CHECK

50 €
zzgl. MwSt.

*
*siehe www.xmsplus.de
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21720 Mittelnkirchen
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DATENSCHUTZ
Kennen Sie 
Ihre Pflichten?

Datenschuztgesetzaktuelle Änderungen haben fatale Auswirkungen auf Ihr Unternehmen
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Datenschutz...
Industrie
Handel und
Dienstleistung

betrifft uns alle!
Datenschutz...

IT-Sicherheit !
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Datensicherheit...

Persönlichkeits-
Unternehmens-
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versusrechte

interessen?
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unternehmen
Verbund-

Hohenfelde 88
04142/811694-0

21720 Mittelnkirchen
www.xmsplus.de

Dokumente

mit 

- sichern?
- verteilen?

Hohenfelde 88       21720 Mittelnkirchen      Tel. 04142 / 811694-0     

info@xmsplus.de   www.XMSplus.de           Fax 04142/  8116955

im Projekt
im Unternehmen
im Netzwerk

über die Unternehmensgrenzen hinwegintegrativ    rechtskonform     sicher
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E-Mail

sichere
Alternative
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zu Datenschutz

Ihr Schritt -

mit System

Vernetzung ...
im Handel

mehr unter www.xmsplus.de
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digitale Zusammenarbeit
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„Automatenshops“ dürfen immer geöffnet sein –  zumindest vorläufig 

In einer wegweisenden Entscheidung hat das niedersächsische Ober-
verwaltungsgericht der Betreiberin eines so genannten „Automa-
tenshops“ recht gegeben. Das sind Geschäfte, die weitgehend oder 
ganz ohne Personal und oftmals rund um die Uhr betrieben werden. 
Kunden finden in den Räumlichkeiten verschiedene Warenautoma-
ten und können sich selbst bedienen. Was war passiert? Die Stadt Papenburg ordnete im Juni 2024 gegenüber der Betrei-

berin an, die Öffnungszeiten an Sonn- und Feiertagen auf höchstens 
drei Stunden außerhalb der ortsüblichen Gottesdienstzeiten zu be-
schränken. Sie war nämlich der Ansicht, dass auch Automatenshops 
den Regelungen des Niedersächsischen Gesetzes über Ladenöff-
nungs- und Verkaufszeiten (NLöffVZG) unterfielen. Ferner erklärte 
sie ihre Anordnung für sofort vollziehbar. Das bedeutet, dass eine 
Klage gegen diese Anordnung keine aufschiebende Wirkung hat 
– die Anordnung muss also sofort ausgeführt werden, sprich: An 
Sonn- und Feiertagen durfte der Shop hiernach auch ohne Personal 
ab sofort nur drei Stunden öffnen. Es sei denn, man beantragt deren 
Wiederherstellung erfolgreich. Dies gelang der Betreiberin beim OVG nun per Beschwerde ge-

gen die Ablehnung des Verwaltungsgerichts Osnabrück (Aktenzei-
chen 1 B 61/24). Nun darf ihr Automatenshop bis zum endgültigen 
Urteil erst einmal geöffnet bleiben. Eine Einrichtung wie der „Auto-
matenshop“ falle laut OVG entgegen der Meinung der Stadt Papen-
burg und des VG Osnabrück eben nicht in den Anwendungsbereich 
des NLöffVZG. Der niedersächsische Landesgesetzgeber habe nicht 
hinter den vormals auf Bundesebene erreichten Entwicklungsstand 
vor der Föderalismusreform im Jahr 2006, mit der unter anderem die 
Gesetzgebungszuständigkeit für die Ladenöffnungszeiten vom Bund 

#32081 WEW 03-2025.indd   54
#32081 WEW 03-2025.indd   54

27.05.25   10:1627.05.25   10:16

Für Anzeigengestaltung und -änderung finden Sie weitere Informationen auf 
unserem Datenblatt auf Seite 13.
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Beilagen/Beihefter� 12

Beilagen Ortspreis* (je Tausend) Grundpreis (je Tausend)

bis 25 Gramm 100,00 € 118,00 € 

bis 50 Gramm  119,00 € 140,00 €

*ermäßigter Preis für alle Inserenten aus dem Bezirk der IHK ELBE-WESER im Direktabschluss

Beihefter Ortspreis* (je Tausend) Grundpreis (je Tausend)

4-seitig auf Anfrage auf Anfrage

Teilbeilagen möglich, Teilauflagenzuschlag 15 %.  
Beilagen-Höchstformat: 	 208 x 278 mm 
Beilagen-Mindestformat: 	148 x 105 mm

Beikleber Ortspreis* (je Tausend) Grundpreis (je Tausend)

Klebekosten auf Anfrage auf Anfrage

Nur im Innenteil möglich. Voraussetzungen: 1/1 Seite s/w, Mindestformat  

148 x 105 mm. Genaue Informationen auf Anfrage.
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 Serviceleistung Anzeigen  / Technische Anforderungen� 13

Anzeigenneugestaltung
Material muss gebündelt geliefert werden und es sind max. zwei  

Korrekturläufe inklusive.

Briefing:	 Manuskript / Scribble

Logos:	 Vektorgrafik (.eps, ai)

Texte:	 Worddatei

Fotos:	 in ausreichender Auflösung (.jpg, .tif)

Schriften: 	es können nur Schriften von Adobe genutzt werden

Anzeigenänderung
Offene Dateien (InDesign oder Illustrator)

Schriften: 	es können nur Schriften von Adobe genutzt werden

Anzeigengestaltung und -änderung
1/1 Seite und 1/2 Seite � + 180,00 €  

3/8 Seite, 1/3 Seite und 1/4 Seite� + 140,00 €

1/6 Seite und 1/8 Seite�  + 100,00 €

1/16 Seite und Profi� + 50,00 € 

Geschlossenes Endformat
210 x 280 mm 

Druckdaten als PDF-Datei
Format:	 in der gebuchten Größe (Breite x Höhe)

Dateiformat:	� PDF X3 (Schriften eingebettet und Transparenzen  reduziert)

Auflösung:	 300 dpi

Farbraum: 	 CMYK

Farbprofil:	 ISO Coated V2 300

Beschnitt:	 3mm

Bei weiteren Fragen zögern Sie nicht uns anzusprechen.  

Wir helfen Ihnen gerne weiter.

Telefon 0451 7031 - 250  

oder per E-Mail: schulz.marc@mediamagneten.de
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Verbreitung:	� Elbe-Weser-Dreieck (zwischen Hamburg und Bremen) mit den Landkreisen  
Cuxhaven, Stade, 	Rotenburg (Wümme), Verden (Aller) und Osterholz-Scharmbeck

Druckauflage:	 14.947 Exemplare  (III. Quartal 2024) IVW-geprüft

Erscheinungsweise:	 Anfang des geraden Monats – sechs Doppelausgaben im Jahr

Nachlässe:	 2 Anzeigen	 5 %	 3 Anzeigen	 10 % 
(innerhalb von 12 Monaten)	 4 Anzeigen	 15 %	 6 Anzeigen	 20 %

Zuschläge:	 U2 + 10%,  U4 + 15%
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Allg. Geschäftsbedingungen für Anzeigen & Prospektbeilagen in Zeitungen & Zeitschriften

1.	 „Anzeigenauftrag“ im Sinne der nachfolgenden Allgemeinen Geschäftsbedingun-
gen ist der Vertrag über die Veröffentlichung einer oder mehrerer Anzeigen eines 
Werbungtreibenden oder sonstigen Inserenten in einer Druckschrift zum Zweck der 
Verbreitung. 

2.	 Anzeigen sind im Zweifel zur Veröffentlichung innerhalb eines Jahres nach Ver-
tragsabschluss abzurufen. Ist im Rahmen eines Abschlusses das Recht zum Abruf 
einzelner Anzeigen eingeräumt, so ist der Auftrag innerhalb eines Jahres seit Er-
scheinen der ersten Anzeige abzuwickeln, sofern die erste Anzeige innerhalb der in 
Satz 1 genannten Frist abgerufen und veröffentlicht wird. 

3.	 Bei Abschlüssen ist der Auftraggeber berechtigt, innerhalb der vereinbarten bzw. 
der in Ziffer 2 genannten Frist auch über die im Auftrag genannte Anzeigenmenge 
hinaus weitere Anzeigen abzurufen. 

4.	 Wird ein Auftrag aus Umständen nicht erfüllt, die der Verlag nicht zu vertreten hat, 
so hat der Auftraggeber, unbeschadet etwaiger weiterer Rechtspflichten, den Un-
terschied zwischen dem gewährten und dem der tatsächlichen Abnahme entspre-
chenden Nachlass dem Verlag zu erstatten. Die Erstattung entfällt, wenn die Nicht-
erfüllung auf höhere Gewalt im Risikobereich des Verlages beruht. 

5.	 Bei der Errechnung der Abnahmemengen werden Text-Millimeterzeilen in gleicher 
Weise wie Anzeigen-Millimeter einbezogen. 

6.	 Die Aufnahme von Anzeigen und Prospektbeilagen in bestimmten Nummern, be-
stimmten Ausgaben oder an bestimmten Plätzen der Druckschrift erfolgt dann, 
wenn der Auftraggeber erklärt hat, dass die Anzeige oder Prospektbeilage in be-
stimmten Nummern, bestimmten Ausgaben oder an bestimmten Plätzen der Druck-
schrift erscheinen soll und dies vom Verlag schriftlich bestätigt worden ist. Rubri-
zierte Anzeigen werden in der jeweiligen Rubrik abgedruckt, ohne dass dies der 
ausdrücklichen Vereinbarung bedarf. 

7.	 Textteil-Anzeigen sind Anzeigen, die mit mindestens drei Seiten an den Text und 
nicht an andere Anzeigen angrenzen. Anzeigen, die aufgrund ihrer redaktionellen 
Gestaltung nicht als Anzeigen erkennbar sind, werden als solche vom Verlag mit 
dem Wort „Anzeige“ deutlich kenntlich gemacht. Der für die Kenntlichmachung er-
forderliche Raum ist Teil der Anzeige und geht in die zu bezahlende Abnahmemenge 
ein. 

8.	 Der Verlag behält sich vor, Anzeigenaufträge – auch einzelne Abrufe im Rahmen 
eines Abschlusses – und Beilagenaufträge wegen des Inhalts, der Herkunft oder 

der technischen Form nach einheitlichen, sachlichen, sachlich gerechtfertigten 
Grundsätzen des Verlages abzulehnen, wenn deren Inhalt gegen Gesetze oder be-
hördliche Bestimmungen verstößt oder deren Veröffentlichung für den Verlag un-
zumutbar ist. Dies gilt auch für Aufträge, die bei Geschäftsstellen, Annahmestellen 
oder Vertretern aufgegeben werden. Beilagenaufträge sind für den Verlag erst 
nach Vorlage eines Musters der Beilage und dessen Billigung bindend. Beilagen, die 
durch Format oder Aufmachung beim Leser den Eindruck eines Bestandteils der 
Zeitung oder Zeitschrift erwecken oder Fremdanzeigen enthalten, werden nicht 
angenommen. Die Ablehnung eines Auftrages wird dem Auftraggeber unverzüglich 
mitgeteilt. 

9.	 Für die rechtzeitige Lieferung des Anzeigentextes und einwandfreier Druckunter-
lagen oder der Beilagen ist der Auftraggeber verantwortlich. Für erkennbar unge-
eignete oder beschädigte Druckunterlagen fordert der Verlag unverzüglich Ersatz 
an. Der Verlag gewährleistet die für den belegten Titel übliche Druckqualität im 
Rahmen der durch die Druckunterlagen gegebenen Möglichkeiten. 

10.	 Der Auftraggeber hat bei ganz oder teilweise unleserlichem, unrichtigem oder bei 
unvollständigem Abdruck der Anzeige Anspruch auf Zahlungsminderung oder eine 
einwandfreie Ersatzanzeige, aber nur in dem Ausmaß, in dem der Zweck der Anzeige 
beeinträchtigt wurde. Lässt der Verlag eine ihm hierfür gestellte angemessene 
Frist verstreichen oder ist die Ersatzanzeige erneut nicht einwandfrei, so hat der 
Auftraggeber ein Recht auf Zahlungsminderung oder Rückgängigmachung des 
Auftrages. Schadensersatzansprüche aus positiver Forderungsverletzung, Ver-
schulden bei Vertragsabschluss und unerlaubter Handlung sind – auch bei telefoni-
scher Auftragserteilung – ausgeschlossen; Schadensersatzansprüche aus Unmög-
lichkeit der Leistung und Verzug sind beschränkt auf Ersatz des vorhersehbaren 
Schadens und auf das für die betreffende Anzeige oder Beilage zu zahlende Ent-
gelt. Alle Haftungsausschlüsse und Haftungsbeschränkungen bei Schadensersatz-
ansprüchen gelten nicht bei Verletzung wesentlicher Vertragspflichten sowie im 
Falle von Vorsatz und grober Fahrlässigkeit des Verlegers, seines gesetzlichen Ver-
treters und seines Erfüllungsgehilfen. Eine Haftung des Verlages für Schäden we-
gen des Fehlens zugesicherter Eigenschaften bleibt unberührt. Im kaufmännischen 
Geschäftsverkehr haftet der Verlag darüber hinaus auch nicht für grobe Fahrläs-
sigkeit von Erfüllungsgehilfen; in den übrigen Fällen ist gegenüber Kaufleuten die 
Haftung für grobe Fahrlässigkeit dem Umfang nach auf den voraussehbaren Scha-
den bis zur Höhe des betreffenden Anzeigenentgeltes beschränkt. Reklamationen 
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müssen – außer bei nicht offensichtlichen Mängeln – innerhalb vier Wochen nach 
Veröffentlichung der Anzeige schriftlich – bzw. soweit der Auftraggeber Verbrau-
cher i.S.v. § 13 BGB ist, in Textform (§ 126b BGB) – geltend gemacht werden. 

11.	 Probeabzüge werden nur auf ausdrücklichen Wunsch geliefert. Der Auftraggeber 
trägt die Verantwortung für die Richtigkeit der zurückgesandten Probeabzüge. Der 
Verlag berücksichtigt alle Fehlerkorrekturen, die ihm innerhalb der bei der Über-
sendung des Probeabzuges gesetzten Frist mitgeteilt werden. 

12.	 Sind keine besonderen Größenvorschriften gegeben, so wird die nach Art der Anzei-
ge übliche, tatsächliche Abdruckhöhe der Berechnung zugrunde gelegt. 

13.	 Bei Zahlungsverzug oder Stundung werden Zinsen sowie die Einziehungskosten 
berechnet. Der Verlag kann bei Zahlungsverzug die weitere Ausführung des laufen-
den Auftrages bis zur Bezahlung zurückstellen und/oder für die restlichen Anzei-
gen Vorauszahlung verlangen. Bei Vorliegen begründeter Zweifel an der Zahlungs-
fähigkeit des Auftraggebers ist der Verlag berechtigt, auch während der Laufzeit 
eines Anzeigenabschlusses das Erscheinen weiterer Anzeigen ohne Rücksicht auf 
ein ursprünglich vereinbartes Zahlungsziel von der Vorauszahlung des Betrags und 
von dem Ausgleich offenstehender Rechnungsbeträge abhängig zu machen. 

14.	 Der Verlag liefert auf Wunsch ab einem Volumen von 50 mm mit der Rechnung einen 
Anzeigenbeleg. Je nach Art und Umfang der Anzeige dienen als Beleg der Andruck 
des erschienenen Motivs, Anzeigenausschnitte oder vollständige Belegnummern. 
Zusätzliche Belege können nur gegen einen Unkostenbeitrag erstellt werden. Kann 
ein Beleg nicht mehr beschafft werden, so tritt an seine Stelle eine rechtsverbind-
liche Bescheinigung des Verlages über die Veröffentlichung und Verbreitung der 
Anzeige. 

15.	 Kosten für die Anfertigung bestellter Vorlagen und Zeichnungen sowie für vom 
Auftraggeber gewünschte oder zu vertretende erhebliche Änderungen ursprüng-
lich vereinbarter Ausführungen hat der Auftraggeber zu tragen. 

16.	 Aus einer Auflagenminderung kann bei einem Abschluss über mehrere Anzeigen ein 
Anspruch auf Preisminderung hergeleitet werden, wenn im Gesamtdurchschnitt 
des mit der ersten Anzeige beginnenden Insertionsjahres die in der Preisliste oder 
auf andere Weise genannte durchschnittliche Auflage oder – wenn eine Auflage 
nicht genannt ist – die durchschnittlich verkaufte Auflage des vergangenen Kalen-
derjahres unterschritten wird. Eine Auflagenminderung ist nur dann ein zur Preis-
minderung berechtigter Mangel, wenn sie bei einer Auflage bis 

	   50.000 Exemplaren 20 v. H 
	 100.000 Exemplaren 15 v. H. 
	 500.000 Exemplaren 10 v. H. 
	 bei einer Auflage über 500.000 Exemplaren 5 v. H. 
	 beträgt. Darüber hinaus sind bei Abschlüssen Preisminderungsansprüche ausge-

schlossen, wenn der Verlag dem Auftraggeber von dem Absinken der Auflage so 
rechtzeitig Kenntnis gegeben hat, dass dieser vor Erscheinen der Anzeige vom Ver-
trag zurücktreten konnte. 

17.	 Bei Ziffernanzeigen wendet der Verlag für die Verwahrung und rechtzeitige Weiter-
gabe der Angebote die Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns an. Einschreibebrie-
fe und Eilbriefe auf Ziffernanzeigen werden nur auf dem normalen Postweg weiter-
geleitet. Die Eingänge auf Ziffernanzeigen werden vier Wochen aufbewahrt. 
Zuschriften, die in dieser Frist nicht abgeholt sind, werden vernichtet. Wertvolle 
Unterlagen sendet der Verlag zurück, ohne dazu verpflichtet zu sein. Dem Verlag 
kann einzelvertraglich als Vertreter das Recht eingeräumt werden, die eingehen-
den Angebote anstelle und im erklärten Interesse des Auftraggebers zu öffnen. 
Briefe, die das zulässige Format DIN A 4 (Gewicht 1.000 g) überschreiten sowie Wa-
ren-, Bücher-, Katalogsendungen und Päckchen sind von der Weiterleitung ausge-
schlossen und werden nicht entgegengenommen. Eine Entgegennahme und Wei-
terleitung kann jedoch ausnahmsweise für den Fall vereinbart werden, dass der 
Auftraggeber die dabei entstehenden Gebühren/Kosten übernimmt. 

18.	 Druckunterlagen werden nur auf besondere Anforderung an den Auftraggeber zu-
rückgesandt. Die Pflicht zur Aufbewahrung endet drei Monate nach Ablauf des Auf-
trags. 

19.	 Erfüllungsort ist der Sitz des Verlages. Im Geschäftsverkehr mit Kaufleuten, juris-
tischen Personen des öffentlichen Rechts oder bei öffentlich-rechtlichen Sonder-
vermögen ist bei Klagen Gerichtsstand der Sitz des Verlages. Soweit Ansprüche des 
Verlages nicht im Mahnverfahren geltend gemacht werden, bestimmt sich der Ge-
richtsstand bei Nicht-Kaufleuten nach deren Wohnsitz. Ist der Wohnsitz oder ge-
wöhnliche Aufenthalt des Auftraggebers, auch bei Nicht-Kaufleuten, im Zeitpunkt 
der Klageerhebung unbekannt oder hat der Auftraggeber nach Vertragsschluss 
seinen Wohnsitz oder gewöhnlichen Aufenthalt aus dem Geltungsbereich des Ge-
setzes verlegt, ist als Gerichtsstand der Sitz des Verlages vereinbart.
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Max Schmidt-Römhild GmbH & Co. KG
Konrad-Adenauer-Str. 4
23558 Lübeck
Telefon: 0451 7031-01
www.schmidt-roemhild.de
www.mediamagneten.de


