Industrie- und Handelskammer Erfurt

Abt. Recht | Fair Play

Geschéftsstelle des Schlichtungsausschusses
Arnstadter StralRe 34

99096 Erfurt

Verfahren vor dem Schlichtungsausschuss

Hiermit beantrage(n) ich (wir) die Anberaumung eines Schlichtungstermins gem.
8 9 des Ausbildungsvertrages und § 111 Abs. 2 ArbGG.
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Antragsgegner
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Antragsbegehren: Bitte fligen Sie diesem Antrag alle erforderlichen

Unterlagen in Kopie (Kindigung, Abmahnung,
Ausbildungsvertrag etc.) bei!
(siehe Ziff. 1)

Begrundung des Antragsbegehrens:

(siehe Ziff. 2)

Ort, Datum Unterschrift Antragsteller
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Ziffer 1:

Bei dem Antragsbegehren ist der Antrag genau zu formulieren, z.B. Rechtsunwirksamkeit
der Kundigung vom ...
(Was soll mit dem Schlichtungsverfahren erreicht werden?)

Ziffer 2:

Bei der Begriundung des Antragsbegehrens sollen folgende Punkte angesprochen
werden:

a)

b)

f)

g9)

h)

Beginn des Ausbildungsverhéltnisses und vorgesehenes Ende, sowie
Ausbildungsberuf

Zeitpunkt der Kiindigung

Begrindung der Kuindigung durch den Ausbildenden

Darstellung, warum die Kindigung rechtsunwirksam sein soll (kurze Schilderung des
Sachverhalts)

Zeitpunkt der Abmahnung/en

Begriindung der Abmahnung/en

Darstellung, warum diese unbegrindet sein soll/en

sonstiges
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