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» Die IHK-Broschiire , Ausbildung konkret” informiert
Schiilerinnen und Schiler zu den Karrierechancen

der dualen Ausbildung.

usbildung konkret bietet einen Uberblick tiber

die Ausbildungsberufe in Industrie, Handel und

Dienstleistungen, enthdlt Informationen rund

um die Themen Aus- und Weiterbildung und

gibt Tipps fiir den Berufsstart. Aulerdem
unterstiitzt die Broschiire auch Lehrer beim Thema Berufs-
orientierung im Unterricht (z.B. Vorlagen Bewerbungsschrei-
ben, Fakten zur Ausbildung).

Was bietet die neue Auflage?

Der Inhalt gliedert sich nach folgendem Prinzip:

Vor — Wahrend — Nach der Ausbildung.

Von der Frage ,Was mochte ich beruflich machen* bis hin

zu ,welche Berufs-und Karrierewege stehen mir nach der
Ausbildung offen®, geben wir die Antworten.

Spezialthemen, wie z.B. ,Ausbildung macht Eltern stolz",
,Frag die AusbildungsScouts” oder ,Azubi-Interview" runden
das Infomagazin ab.

Fester Bestandteil der gedruckten Ausgabe von ,Ausbildung
konkret“ ist auch heuer wieder der Lehrstellenatlas, der nach
Ausbildungsberufen sortiert die Betriebe in der Region auf-
listet. Praktisch also, gleich die richtigen Adressen fiir eine
Bewerbung zur Ausbildung oder zu einem Praktikum vorliegen
zu haben.
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Fir die Eintragung im Lehrstellenatlas senden wir automatisch
allen Ausbildungsbetrieben jahrlich ein Formular per Post.

@ Download der Broschiire unter
www.ihk.de/regensburg/ausbildungkonkret
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Bestenehrung

Ostbayerns Beste in der
Aus- und Weiterbildung

» Ostbayerns Beste in der Aus- und Weiterbildung

Die IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim ehrte die 52 besten Absolventinnen und Absolventen der beruflichen

52

Aus- und Weiterbildung aus der Oberpfalz und dem Landkreis Kelheim. ,Fiir die Herausforderungen des baye-
rischen Arbeitsmarkts brauchen wir Sie — exzellent ausgebildete und engagierte Nachwuchskrafte®, richtete der
Bayerische Finanz- und Heimatminister Albert Fiiracker, MdL, seine Gliickwiinsche an die Geehrten.

Vom Chemikant bis zur Bauzeichnerin, von der Gepriiften Fremdsprachenkorrespondentin bis zum Technischen

Betriebswirt: Insgesamt 32 Auszubildende - 20 technische und 12 kaufmannische Azubis — sowie 20 Weiterbil-
dungskandidaten wurden fiir ihre hervorragenden Leistungen in ihrem Fachbereich geehrt.

Auszubildende/r Ausbildungsberuf Ausbildungsbetrieb ort

Adam MLohammad Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik MPS Roding GmbH Roding
Laura Ammon Kauffrau fiir Versicherungen und Finanzen Fachrichtung: Versicherung Wirtschafts-Assekuranz- Makler AG Amberg
Julia Bachmaier Kauffrau im Einzelhandel Z0O HAUBENSAK GMBH Regensburg
Antonia Bauer Bauzeichnerin Parsberg Architekten Parsberg
Lukas Bauml Elektroanlagenmonteur Petry AG Neumarkt i.d.OPf.
Sofie Beciri Verfahrensmechanikerin Glastechnik SCHOTT AG Mitterteich
Sebastian Ciesla Bankkaufmann Kreissparkasse Kelheim Kelheim
Janik Dietz Anlagenmechaniker Gottler Stahlbau GmbH Saal a.d.Donau
Astrid Fischer Kauffrau fiir GroR- und AuBenhandelsmanagement Fachrichtung: GroRhandel BayWa AG =Saal a. d. Donau= HR Services Minchen
Florian Gebhard Technischer Produktdesigner Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenkonstruktion RKT Rodinger Kunststoff-Technik GmbH Roding
Fabian Groitl Werkstoffpriifer Fachrichtung: Metalltechnik Zollner Elektronik AG Zandt
Michele Gutbrod Kauffrau flir Biromanagement Eckert Holding GmbH & Co. KG Regenstauf
Alina Haimerl Tourismuskauffrau (Kauffrau fir Privat- und Geschaftsreisen) Mihlbauer GmbH & Co. KG Roding

Petra Hartmann Zerspanungsmechanikerin Miiller Prazisionsteile GmbH Pyrbaum
Tamara Hirsch Chemielaborantin Nabaltec AG Schwandorf
Eva Kaiser Elektronikerin fiir Betriebstechnik Maschinenfabrik Reinhausen GmbH Regensburg
Michael Klein Kaufmann fir IT-System-Management Deutsche Telekom AG c/o Hubverbund Nirnberg Regensburg
Jannik Korbach Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung Vector Informatik GmbH Regensburg
Finn Linnert Industriemechaniker Afag GmbH Amberg
Marius Luber Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung: Formteile Gerresheimer Regensburg GmbH Medical Systems ~ Wackersdorf
Andreas Lummer Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration Sysolution GmbH Furth im Wald
Andreas Manner Elektroniker fiir Gerdte und Systeme emz-Hanauer GmbH & Co. KGaA Nabburg
Katja Mayer Verkduferin ALDI SE & Co. KG =Regensburg, Johann-Hésl-Str= Regenstauf
Carolin Preis Industriekauffrau Kromberg & Schubert Automotive GmbH & Co. KG  Abensberg
Manuel Prey Mechatroniker emz-Hanauer GmbH & Co. KGaA Nabburg
Andrea Rauch Koéchin Johann Amberger Hotel Amberger Hof Bad Kotzting
Florian Schmaderer Werkzeugmechaniker emz-Hanauer GmbH & Co. KGaA Nabburg
Mario Schmidt Konstruktionsmechaniker Max Bogl Stiftung & Co. KG Sengenthal
Denis Schneider Chemikant BAYERNOIL Raffineriegesellschaft mbH Neustadt a.d.Donau
Alexander Scholz Kraftfahrzeugmechatroniker Bayerische Motoren Werke AG Regensburg
Bianca Sebast Kauffrau im Gesundheitswesen Universitdtsklinikum Regensburg Regensburg
Teresa Wehner Buchhéndlerin Friedrich Pustet GmbH & Co. KG Regensburg
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Vier Spitzen-Azubis aus
der Oberpfalz geehrt

ier herausragende Nachwuchstalente aus dem Bundesarbeitsminister Hubertus Heil gratulierten den

Bezirk der IHK Regensburg flir Oberpfalz / Preistragerinnen und Preistragern und tberreichten Pokale
Kelheim sind in Berlin geehrt worden. Sie haben und Urkunden. Die bundesweit 216 Geehrten haben sich unter
ihre Ausbildung im Jahr 2022 als bundesweit knapp 300.000 Priifungsteilnehmern durchgesetzt.

Beste ihres Fachs abgeschlossen. Peter Adrian,
Prasident der Deutschen Industrie- und Handelskammer, und

Preistrager aus der Region

Sieben der Spitzen-Azubis aus ganz Deutschland ist es gelungen, ' 3 ? : ~mach
P . . RC o T shildun” <y
100 Punkte und damit die héchstmaogliche Punktzahl in der Ab- = . A; | P g h
schlusspriifung zu erzielen. Gleich zwei von ihnen kommen aus - -
der Oberpfalz: Eva Dorfner wurde beim Touristikunternehmen DER
Deutsches Reisebiiro GmbH & Co. OHG in Regensburg zur Touris-
muskauffrau ausgebildet. Fabian Zeidler absolvierte seine Aus-
bildung zum Industriemechaniker bei der Hamm AG in Tirschen-
reuth. Fiir hervorragende praktische Leistungen wurde er von der
IHK Regensburg bereits mit dem ,,Praktikus 2022 der Scheubeck-
Jansen Stiftung ausgezeichnet.
Ebenfalls mit Bestnoten haben Marina Duscher (Verfahrensme-
chanikerin in der Steine- und Erdenindustrie bei den Amberger
Kaolinwerken in Hirschau) und Florian Selke (Informations- und
Telekommunikationssystem-Elektroniker bei der BMW AG in Re-
gensburg) ihre Ausbildung abgeschlossen.

Foto: HC Plambeck

IHK Zeugnis-Check

in Bewerber hat Ihnen ein Ausbildungszeugnis der Priifungen, die seit 2007 vor der IHK Regensburg fiir Oberpfalz
IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim vorgelegt? / Kelheim abgelegt wurden.
Mit dem IHK Zeugnis-Check konnen Sie online
priifen, ob es echt ist. Das Ergebnis erhalten Sie Ist die Ubereinstimmung mit der IHK-Datenbank und dem vor-
direkt online. gelegten Zeugnis nicht 100 Prozent, erhalten Sie eine negative
Nachricht. Das heifd3t nicht automatisch, dass ein Zeugnis ge-
Der IHK Zeugnis-Check richtet sich an Unternehmen, die falscht ist.
Bewerbungen mit Ausbildungszeugnissen der IHK Regens- Bitte halten Sie Riicksprache mit der IHK, die nochmals einen
burg erhalten. Sie kdnnen schnell und problemlos priifen, ob ganz genauen Check macht.
das vorgelegte Zeugnis auch echt ist. Notwendig sind dafiir
Name und Geburtstag des Priiflings, das Datum der Priiffung Der Zeugnis-Check ist kostenlos. Er erfolgt online tiber
und der Beruf sowie die Noten. Werden die Daten eingegeben, https://zeugnischeck.bihk.de

erhdlt man sofort das Ergebnis. Das Tool funktioniert fiir alle
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Nachuntersuchung

Nicht vergessen:
Nachuntersuchung fur
minderjahrige Auszubildende!

inderjahrige Auszubildende miissen nicht nur

vor Beginn der Ausbildung von einem Arzt unter-

sucht werden. Auch ein Jahr nach Aufnahme der

Beschiftigung ist eine drztliche Nachuntersuchung
erforderlich, sofern die Auszubildenden das 18. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben.

Die Nachuntersuchung muss zwischen dem 10. und 12. Monat
nach Aufnahme der ersten Beschaftigung erfolgen. Wird die
Bescheinigung dem Arbeitgeber nicht vorgelegt, droht ein Be-
schaftigungsverbot.

Online-Anmeldung an den stadtischen Berufsschulen Regensburg

Alle neuen Auszubildenden konnen an den drei Berufsschulen
der Stadt Regensburg iiber das Online-Portal

www.regensburg.de/schulanmeldung

angemeldet werden.

Alle neuen Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler werden ge-
beten, den Ausdruck ihrer Online-Anmeldung und die im An-
trag genannten Unterlagen am ersten Schultag an die jeweilige
Berufsschule mitzubringen.

4 AUSBILDUNG aktuell | AUSGABE AUGUST 2023

Der Arbeitgeber soll deshalb seine minderjdhrigen Auszubil-
denden neun Monate nach Ausbildungsbeginn an die Nach-
untersuchung erinnern und sich die entsprechende Bescheini-
gung rechtzeitig vorlegen lassen.

Flr die Untersuchung gilt der Grundsatz der freien Arztwahl.
Die Kosten trdgt das Land. Die Untersuchungsberechtigungs-
scheine sollten den Auszubildenden bereits vorliegen, gegebe-
nenfalls konnen diese beim zustandigen Gewerbeaufsichtsamt
» Regierung der Oberpfalz, Bertoldstraf3e 2, 93047 Regensburg,
angefordert werden.

Dieser Service der Stadt Regensburg gilt fiir folgende
Einrichtungen:

Berufliches Schulzentrum Georg Kerschensteiner

« Stadtische BerufsschuleI fiir Metall und Elektrotechnik

« Stadtische Berufsschule II fiir Erndhrungs-, Bau-, Holz-,
Farb- und gestaltende Berufe

Berufliches Schulzentrum Matthdus Runtinger
« Stadtische Berufsschule III fiir kaufmannische Berufe und
Gesundheitsberufe

Fiir das Ausbildungs- und Schuljahr 2023/24 ist der erste
Schultag der neuen Auszubildenden eventuell zu verschie-
denen Zeitpunkten geplant. Diese werden rechtzeitig auf der
Homepage der jeweiligen Berufsschule veroffentlicht. Alle
Schiilerinnen und Schiiler ohne Ausbildungsvertrag aus dem
Stadtgebiet Regensburg miissen sich zur Berufsvorbereitung
uber das Online-Portal an der Stadtischen Berufsschule IT an-
melden.



Bildungspreis

IHK Bildungspreis 2024

ie begegnen Unternehmen Herausforde- Ein erfolgreiches Unternehmen muss im Wettbewerb um
rungen wie Fachkraftemangel, Akademi- Talente vorausschauend sein und mit guten Ideen iberzeugen.
sierung und Digitalisierung? Mit dem Ihr Unternehmen zeichnet sich durch innovative Konzepte
[HK-Bildungspreis werden Unternehmen und Ihr besonderes Engagement fiir die Berufliche Bildung
ausgezeichnet, die aus? Dann bewerben Sie sich JETZT fiir den IHK-Bildungspreis

den Wert der Beruflichen Bildung erkannt haben und durch ge- unter www.ihk-bildungspreis.de

eignete ganzheitliche Qualifizierung von Arbeitnehmer/-innen

den Fachkrdftemangel gezielt angehen. Der IHK-Bildungspreis Bewerbungsstart: ab sofort

bietet auch eine Plattform zum Austausch und Netzwerken Bewerbungsschluss: 11. August 2023

untereinander — insbesondere vor dem Hintergrund, die At- Preisverleihung: 13. Mai 2024

traktivitat von Beruflicher Bildung zu steigern. Das weite Netz
und die starke regionale Prasenz der IHK Organisation ist dabei
die Basis, um herausragende betriebliche Konzepte zu identi-
fizieren und Unternehmen fiir eine Bewerbung zu gewinnen.
Gemeinsam starken IHKs und Unternehmen betriebliche Aus
und Weiterbildung.

Jetzt online:
www.ihk-bildungspreis.de
erben!

Gemeinsam handeln
und wandeln!

NEUES wagen und mit uns ZUKUNFT schreiben!

Bildungspreis 2024

Gestiftet durch die Otto Wolff Stiftung

Mit dem Bundestag 2024/2025 in die USA! 49 1.

Stipendium fur Schiler/-innen, Stipendium fur junge Berufstatige )4 d \\,-'-\
Alle Informationen unter www.bundestag.de/ppp — Q‘/}‘s N }

Parlamentarisches Patenschafts-Programm
des Deutschen Bundestages
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Ausbildertag

Ausbildertag 2023

um ersten Mal veranstaltet die IHK Regensburg Wann? 17.10.2023, von 10.00 Uhr - 16.30 Uhr
fir Oberpfalz / Kelheim in diesem Herbst einen Wo? Jahnstadion Regensburg
Ausbildertag fiir Sie, die bayerischen Ausbilde-
rinnen und Ausbilder. Hierzu sind Sie recht Programm und Anmeldung unter: www.ihk.de/regensburg/
herzlich in die Weltkulturerbe-Stadt Regens- aus-und-weiterbildung/ausbildung/nachrichten-ausbildung/
burg eingeladen, um sich weiterzubilden, neue Impulse zu ausbildertag-2023-5757536
bekommen und den Kontakt zu anderen Ausbildern zu

vertiefen.

Neuer Instagram Kanal
@ausbildungostbayern

uf unserem neuen Instagram-Ka- zum passenden Ausbildungsberuf auf unsere
nal @ausbildungostbayern Webseite und erfahren dort noch mehr — von
erfahren potenzielle Auszubilden- Priifungsinformationen, iiber Berufsschulen
de Wissenswertes iiber die bis hin zu Weiterbildungsmaéglichkeiten. Und
vielfaltigen IHK-Ausbildungsberu- auch fiir Azubis gibt’s auf unserem Kanal
fe. In Form von Kurzvideos vermitteln wir Infor- Wissenswertes: Wir erinnern an wichtige
mationen zu Ausbildungsdauer, -inhalte usw. Uber Termine rund um die Ausbildung und geben
einen Link kommen interessierte junge Menschen Tipps.

Priifungstermine Herbst 2023

Technische Abschlussprifungen Teil 1

cpare . . . Ansprechpartner
Berufe/ Berufsgruppen Schriftliche Priifung Praktische Priifung 9 p. P
Joachim Hofbauer
Metallberufe 26.09.2023 27.09.-06.10.2023 Tel 0941 5694-373
Techn. Produktdesigner 26.09.2023 hofbauer@regensburg.ihk.de
Elektroberufe 27.09.2023 19.09.- 26.09.2023
Techn. Systemplaner 27.09.2023 Ansprechpartnerin

Nicole Mirbeth
Tel. 0941 5694-316

. . . mirbeth@regensburg.ihk.de
Technische Zwischenprifungen

Berufe/ Berufsgruppen Schriftliche Priifung Praktische Priifung
Metallberufe 26.09.2023 04.09. - 29.09.2023
Fahrzeugtechnische Berufe 26.09.2023 04.09. — 29.09.2023
Bau- und holztechnische Berufe 26.09.2023 04.09. - 29.09.2023
Naturwissenschaftliche, lebensmittel-  26.09.2023 04.09. — 29.09.2023

und umwelt-technische Berufe

Elektroberufe 27.09.2022 04.09. — 29.09.2023
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Priifungstermine

Kaufmannische Abschlusspriufung Teil 1

Berufe/ Berufsgruppen Schriftliche Priifung 9 Ansprechpartner
Kaufmann/-frau fiir Biromanagement ~ 21. oder 22.09.2023 Michael Surner
Automobilkaufmann/-frau 19.09.2023 Tel. 0941/5694'257

surner@regensburg.ihk.de

Bankkaufmann/-frau (AO 2020) 19.09.2023

Hotelfachmann/-frau (AO 2022) 19.09.2023 9 Ansprechpartnerin
IT-Berufe (AO 2020) 19.09.2023 Bettina Norl
Kaufmann/-frau fiir GroR- und AuRen-  19.09.2023 Tel. 0941 5694-364
handelsmanagement (AO 2020) noerl@regensburg.ihk.de
Kaufmann/-frau fiir Hotelmanage- 19.09.2023

ment (AO 2022)

Kaufmann/-frau fir Versicherungen 19.09.2023

und Finanzanlagen (AO 2022)

Kaufmann/-frau im E-Commerce 19.09.2023

Luftverkehrskaufmann/-frau (AO 2017)  19.09.2023

Kaufmannische Zwischenpriufungen

Berufe/ Berufsgruppen

Schriftliche Priifung Praktische Priifung

Kaufménnische Berufe

19.09.2023

Digitale Zwischenpriifung

25.09.2023

Investmentfondskaufmann/-frau

Kaufmann/-frau fiir KEP

Medienkaufmann/-frau Digital und
Print

Servicekaufmann/-frau im Luftverkehr

Kaufmann/-frau fiir audiovisuelle
Medien

Kaufmann/-frau fiir Marketingkom-
munikation

Digitale Zwischenpriifung

26.09.2023

Buchhdndler/-in

Kaufmann/-frau fiir Verkehrsservice

Personaldienstleistungskaufmann/-
frau

Fachkraft fiir KEP

Schifffahrtskaufmann/-frau

Servicefahrer/-in

Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit

Koch/Kéchin (alte AO)

ca. Oktober 2023

Fachpraktiker/-in Kiiche

Hotelfachmann/-frau (alte AO)

Restaurantfachmann/-frau (alte AO)

Fachkraft im Gastgewerbe (alte AO)

Die schriftlichen Einladungen zu

Fachkraft Kiiche (AO 2022)

19.09.2023 ca. Oktober 2023 den einzelnen Prifungshandlungen

Fachkraft fir Gastronomie (AO 2022)

werden circa vier Wochen vor Prii-
fungsbeginn von der IHK verschickt.
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Berufswahl-SIEGEL -
ausgezeichnete Berufs-

orientierung in der Oberpfalz

as Berufswahl-SIEGEL unterstiitzt bayerische

Schulen durch Beratung und Begleitung dabei,

ihre Berufs- und/oder Studienorientierung

nachhaltig und stetig weiterzuentwickeln. Ziel

ist es, Schiiler/-innen den Einstieg in Ausbil-
dung, Studium und Beruf zu erleichtern. Schulen mit beson-
ders guter Berufs- und Studienorientierung werden mit dem
Berufswahl-SIEGEL ausgezeichnet. Aktuell wird das Berufs-
wahl-SIEGEL in Niederbayern, Schwaben, Unterfranken und
der Oberpfalz vergeben. Oberbayern startet 2022/23.

Die Bewerbungen der Schulen werden von einer regionalen
Jury bewertet. Die Jury setzt sich aus Vertreter/-innen aus
Schule, Wirtschaft und Beratung zusammen.

Als Jurorin oder Juror haben Sie die Moglichkeit, einen tiefen
Einblick in die Schullandschaft zu erhalten, sich als attraktiver
Arbeitgeber in Ihrer Region zu prdsentieren und sich regionale
sowie liberregionale Netzwerke aufzubauen.

Bei Interesse als Jurymitglied mitzuwirken, wenden Sie sich
bitte direkt an das Berufswahl-SIEGEL Team.

Weitere Informationen finden Sie unter
www.berufswahlsiegel-bayern.de

Daniel Ernst - stock.adobe.com)

(Foto Titel:



