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» Die IHK-Broschiire ,Ausbildung konkret“ informiert Schiilerinnen und Schiiler

zu den Karrierechancen der dualen Ausbildung.

I:sbildung konkret bietet einen Uberblick iiber die Ausbil-
dungsberufe in Industrie, Handel und Dienstleistungen, enthalt
Informationen rund um die Themen Aus- und Weiterbildung
und gibt Tipps fiir den Berufsstart.

Aufierdem unterstiitzt die Broschiire auch Lehrer beim Thema
Berufsorientierung im Unterricht (z.B. Vorlagen Bewerbungs-
schreiben, Fakten zur Ausbildung).

Was bietet die neue Auflage?

=) Der Inhalt gliedert sich nach folgendem Prinzip:
Vor - Wahrend - Nach der Ausbildung.
Von der Frage ,Was machte ich beruflich
machen” bis hin zu ,Welche Berufs- und
Karrierewege stehen mir nach der Ausbildung
offen”, geben wir die Antworten.

) Spezialthemen, wie z.B. ,Ausbildung macht

Eltern stolz", ,Frag die AusbildungsScouts”
oder ,Azubi-Interview" runden das Infomagazin ab. I

Fester Bestandteil der gedruckten Ausgabe von ,Ausbildung
konkret" ist auch heuer wieder der Lehrstellenatlas, der nach
Ausbildungsberufen sortiert die Betriebe in der Region auflistet.
Praktisch also, gleich die richtigen Adressen fur eine Bewer-
bung zur Ausbildung oder zu einem Praktikum vorliegen zu
haben.

Fur die Eintragung im Lehrstellenatlas senden wir automatisch
allen Ausbildungsbetrieben jahrlich ein Formular per Post.

Download der Broschire unter
www.ihk.de/regensburg/ausbildungkonkret

www.ihk.de /regensburg/ausbildung



Bestenehrung

Ostbayerns Beste in der
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ie IHK ehrte die 52 besten Absolventen der

beruflichen Aus- und Weiterbildung. Trotz eines

Aufwartstrends bei neuen Ausbildungsabschliis-
sen bleibt die Fachkraftesicherung eine Heraus-
forderung fiir die Betriebe. ,Sie haben grofies

Durchhaltevermdgen gezeigt

betonte IHK-Prasident Christian

Volkmer in seiner Festrede. ,Sie haben bewiesen, dass Sie
bereit sind, sich Herausforderungen zu stellen, dass Sie Neues
lernen wollen und dass Sie das Beste aus sich herausholen.”
Von der Chemielaborantin bis zum Berufskraftfahrer, vom
Geprtften Fachwirt im E-Commerce bis zum Gepriften Kiichen-

meister: Insgesamt 34 Auszubildende - 20 technische und 14

@

d Weiterbildung

kaufmannische Azubis - sowie 18 Weiterbildungskandidaten
wurden fir ihre herausragenden Leistungen in ihrem Fachbe-
reich ausgezeichnet.

Flei3, Ausdauer und Engagement seien gute Garanten fur den
beruflichen Erfolg, lobte Volkmer die erbrachten Leistungen
aller Geehrten. Gemeinsam mit IHK-Hauptgeschaftsfiihrer
Dr. Jurgen Helmes Uberreichte er den Preistragerinnen und
Preistragern ihre Urkunden. , Ihr Einsatz und Ihre Hingabe sind
entscheidend fiir den Erfolg unserer Absolventen.” wiirdigte der
IHK-Prasident bei der Feier im Jahnstadion die Ausbildungsbe-
triebe sowie deren engagierte Ausbilderinnen und Ausbilder.

Landesbeste/r Ausbildungsberuf Ausbildungsbetrieb Ort
Konstantin Albrecht Produktionstechnologe Max Bogl Stiftung & Co. KG Sengenthal
Ines Auer Kauffrau fiir Dialogmarketing Josef Witt GmbH Weiden i.d.OPf.
Ramona Baumler Tourismuskauffrau (Kauffrau fiir Privat- und Geschéftsreisen)  keine Datenschutzfreigabe Amberg
Tobias Blab Elektroniker fir Automatisierungstechnik Naabtaler Milchwerke GmbH & Co. KG Privatmolkerei Bechtel ~ Schwarzenfeld
Lena Breidbach Buchhandlerin Friedrich Pustet GmbH & Co. KG Regensburg
Larysa Cylkowska Bankkauffrau Kreissparkasse Kelheim Kelheim
Jessica Dietz Kauffrau im Einzelhandel denn’s Biomarkt GmbH Schwandorf
Victoria Eiber Buchhandlerin Buchhandlung Rupprecht GmbH - Cham Vohenstraufl
Elena Engl Eisenbahnerin in der Zugverkehrssteuerung DB InfraGO Aktiengesellschaft Regensburg
Sophia Fischer Mechatronikerin Horsch Maschinen GmbH Schwandorf
Sophia Fischer Chemikantin Nabaltec AG Schwandorf
keine Datenschutzfreigabe Elektroniker fiir Betriebstechnik Lapple Ausbildungs GmbH Teublitz

Nicole Fleischer

Veranstaltungskauffrau

Lampenfieber eventtechnology GmbH

Neumarkt i.d.OPf.

Julia Grasenhiller Chemielaborantin Nabaltec AG Schwandorf

Nina Griesbeck Industrieelektrikerin Fachrichtung: Betriebstechnik KRONES AG Neutraubling
Daniel Glnter Zerspannungsmechaniker Isovolta Gatex GmbH Wackersdorf
Simon Keil Fachinformatiker Fachrichtung: Anwendungsentwicklung TGW Systems Integration GmbH Teunz

Julian Kerscher

Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kautschuktechnik
Fachrichtung: Formteile

Deutsche Technoplast GmbH

Worth a.d.Donau

Jonas Kinner

Immobilienkaufmann

KEWOG Kommunale Entwicklungs- und Wohnungsbau

Tirschenreuth

Paul Kérber Fachkraft fir Veranstaltungstechnik Theater Regensburg Regensburg
Sarah Laumer Gestalterin fiir visuelles Marketing Mathias Frey GmbH & Co. KG Cham
Sebastian Muickl Berufskraftfahrer Dischner Speditions- und Handelsgesellschaft mbH Weiding

Matthias Pleisteiner

Industriemechaniker

DEHN SE

Neumarkt i.d.OPf.

Siemens AG Siemens Professional Education

Matthias Preis Werkzeugmechaniker Technische Bildung Regensburg

Julian Scherm Bauzeichner Schwerpunkt: Architektur keine Datenschutzfreigabe Plofberg

Alexander Schmid TSChn'.SCher Produktdesigner Fachﬂchtung: Horsch Maschinen GmbH Schwandorf
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Lizzy Schofer Kauffrau im Gesundheitswesen medbo KU Medizinische Einrichtungen des Bezirks Oberpfalz ~ Regensburg
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Informationen

Kauffrau fiir Grof3- und Auflenhandelsmanagement

Lena Schottmayer Fachrichtung: Grofhandel Josef Schwarz & Sohn GmbH & Co. KG Mainburg

Philip Schreiber Elektroniker fir Gerate und Systeme DEHN SE Neumarkt i.d.OPf.
Leart Shkodra Fertigungsmechaniker Bayerische Motoren Werke AG Regensburg
Philipp Stelzer Fachkraft fir Metalltechnik Fachrichtung: Montagetechnik MPS Roding GmbH Roding

Magdalena Stengl Kauffrau fiir Biromanagement

Anton Steininger GmbH Bauunternehmen Neunburg vorm Wald

Fiona Windisch Industriekauffrau

Nabaltec AG Schwandorf

Lukas Zollner Fachinformatiker Fachrichtung: Systemintegration

Zollner Elektronik AG Zandt

Baden-Baden Award 2025:

Nachwuchspreis fur Theater-,
Film-, Fernseh- und Veranstaltungs-
berufe ausgeschrieben

bsolventen der Winterpriifung 2024/2025 sowie der Som-

merprifung 2025 konnen sich fur den
diesjahrigen Baden-Baden Award bewerben.

Der bundesweite Bewerbungsschluss ist der
30. September 2025!

Teilnahmeberechtigt sind Absolventen mit Abschluss der Winterpriifung 2024/2025 oder

der Sommerpriifung 2025 in den Berufen:

1. Bihnenmaler/-in, Biihnenplastiker/-in
2. Fachkraft fir Veranstaltungstechnik

3. Maskenbildner/-in

4. Mediengestalter/-in Bild und Ton

5. Veranstaltungskaufleute

6. Gepriifte/-r Requisiteur/-in (IHK-Fortbildung mit Abschluss der Priifung in dem Jahr 2025)

Weitere Informationen unter:
@ www.veranstaltungen.karlsruhe.ihk.de/Bewerbung_Badenbadenaward_2025

Ilhre Ausbilder als Aushangeschild

er von lhnen Ausbildungsbetrieb ist, weif um
die Bedeutung der betrieblichen Aus- und
Weiterbildung fur die Mitarbeitergewinnung
und -Qualifizierung. Bayerns IHKs unterstutzen
das Erlernen von Skills fir Ausbilderinnen und
Ausbilder Gber den AdA-Schein hinaus mit der Ausbilderakade-
mie Bayern. Als Einstieg geniigen der AdA-Schein und ein
Nachweis, sich in den vergangenen funf Jahren kontinuierlich
fortgebildet zu haben - dann wird man von den IHKs als
,Zertifizierter Ausbilder” anerkannt und kann mithilfe der
Ausbilderakademie weitere Zertifizierungsstufen durchlaufen.

Es lohnt sich fir die Ausbilder genauso wie fir die Unterneh-
men, weil es die Qualitat der Ausbildung im Betrieb steigert und

auch als Aushangeschild nach aufien tragt!

Neben der Zertifizierung vernetzen sich die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer der Ausbilderakademie untereinander und profitie-
ren von den Erfahrungen der Kollegen.

Den Termin fur die jahrliche, internationale Expertentagung
»Ausbilderforum“ am 21. Oktober in der IHK Coburg kénnen
Sie sich schon einmal vormerken. Bei Interesse wenden Sie
sich gerne an unsere Ausbildungsexperten unter:

www.ihk.de/regensburg/aus-und-weiterbildung/

ausbildung/ausbilder-und-personalverantwortliche/
ausbilderakademie-791516
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Informationen

Nachster Halt:

Ausbildungsplatz - Unser Bus
bringt Berufsorientierung ins Rollen

m junge Menschen frihzeitig fir Ausbildung zu be- @ www.ihk.de/regensburg/berufsorientierung

geistern, setzen wir auf Sichtbarkeit - direkt in der

Innenstadt von Regensburg! Seit Juli ist unser Wer- Ansprechpartnerin

bebus mit dem Slogan ,Néchster Halt: Ausbildungs- Alla Zerr, Tel. Tel. 0941 5694-217, zerr@regensburg.ihk.de

platz" auf der Altstadtroute A oder B unterwegs.

Mit dieser aufmerksamkeitsstarken Aktion lenken wir den Blick
auf die Vielfalt an Ausbildungsberufen und bringen das Thema
direkt dorthin, wo junge Menschen unterwegs sind.

1
Ein starkes Signal fur die duale Ausbildung - und eine Unterstut- | s - 1= N |-
zung fur Sie als Ausbilderinnen und Ausbilder bei der Nachwuchs- g HAT T - = ItF [l y

gewinnung. T2 .

(i

Weitere Informationen zu unseren Angeboten rund um Berufs-
orientierung finden Sie auf unserer Website

Foto: IHK

Online-Anmeldung an den stiadtischen Berufsschulen Regensburg

Alle neuen Auszubildenden kdnnen an den drei Berufsschulen Dieser Service der Stadt Regensburg gilt fur folgende
der Stadt Regensburg uUber das Online-Portal Einrichtungen:
@ www.regensburg.de/schulanmeldung Berufliches Schulzentrum Georg Kerschensteiner
- Stadtische Berufsschule | fir Metall und Elektrotechnik
angemeldet werden. « Stadtische Berufsschule Il fir Ernahrungs-, Bau-, Holz-,

Farb- und gestaltende Berufe

Berufliches Schulzentrum Matth3dus Runtinger
« Stadtische Berufsschule Il fiir kaufmannische Berufe und
Gesundheitsberufe

Alle neuen Berufsschulerinnen und Berufsschiiler werden
gebeten, den Ausdruck ihrer Online-Anmeldung und die im
Antrag genannten Unterlagen am ersten Schultag an die
jeweilige Berufsschule mitzubringen.

Fiir das Ausbildungs- und Schuljahr 2025/26 ist der erste
Schultag der neuen Auszubildenden eventuell zu verschiedenen
Zeitpunkten geplant. Diese werden rechtzeitig auf der Home-
page der jeweiligen Berufsschule veroffentlicht.
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AusbildungsScout

Regionale Abschieds-
veranstaltung der |IHK
AusbildungsScouts

ie Vorteile und Chancen einer dualen Berufsausbildung vermitteln die
bayerischen IHKs durch das Projekt der AusbildungsScouts. Das
Erfolgskonzept: Azubis berichten als Botschafter auf Augenhohe direkt in
den Schulklassen Uber ihre Erfahrungen beim Bewerbungsprozess und
ihren Beruf.

Ein riesiges Danke an unsere IHK AusbildungsScouts. Am 12. Juni fand erst die offizielle
Ehrung in der IHK-Akademie und anschliefiend in der Armin-Wolf-Arena mit der Stadion-
tour und HitTrax-Action statt. Zum kronenden Abschluss: Sonne & Burger im Beach
House. 80 Azubis sind aktuell im Bezirk der IHK Regensburg fir Oberpfalz/Kelheim

als AusbildungsScouts aktiv. Zehn davon wurden fur ihr Engagement ausgezeichnet.
Unserer Meinung eine gelungene Abschlussveranstaltung.

Sie haben ihre Lehre erfolgreich beendet und scheiden damit aus dem Projekt aus.

Die IHK-Regionalkoordinatorin Matea Vrkic und der Bereichsleiter Ralf Kohl tberreichten
ihnen Urkunden. ,Schiilerinnen und Schiiler erhielten durch Euren Einsatz in der wichti-
gen Phase vor der Berufswahl einen realistischen Einblick in die jeweilige Ausbildung®,
dankte Vrkic den Geehrten.

Neue Schulungstermine stehen nun fest:

Dienstag, 12. Augyst 2025 _ e
IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim Matea Vrkic

. Tel. 0941 5694-216
Dienstag, 26. August 2025 vrkic@regensburg.ihk.de
IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim

Ansprechpartnerin

Interessierte Ausbildungsbetriebe aus den Stadt- und Landkreisen e Sarah Heinrich
Regensburg, Schwandorf, Kelheim, Cham, Neumarkt, Amberg und Weiden setzen 0941 5694-319
sich bitte mit unseren Regionalkoordinatorinnen in Verbindung: heinrich@regensburg.ihk.de

Fotos: IHK
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Prifungstermine

Prufungstermine Herbst 2025

Technische Abschlussprufungen Teil 1

Berufe/ Berufsgruppen

Schriftliche Priifung

Praktische Priifung

Metall- und Kunststofftechnische
Berufe

23.09.2025

24.09.-26.09.2025

Techn. Produktdesigner/-in 23.09.2025
Elektronische Berufe 24.09.2025 15.09.-18.09.2025
Techn. Systemplaner/-in 24.09.2025

Technische Zwischenprufungen

Berufe/ Berufsgruppen

Schriftliche Priifung

Praktische Priifung

Metall- und Kunststofftechnische
Berufe

23.09.2025

01.09.-26.09.2025

Fahrzeugtechnische Berufe 23.09.2025 01.09.-26.09.2025
Bau- und holztechnische Berufe 23.09.2025 01.09.-26.09.2025
Naturwissenschaftliche, lebensmittel-  23.09.2025 01.09.-26.09.2025
und umwelttechnische Berufe

Elektrotechnische Berufe 24.09.2025 01.09.-26.09.2025

Kaufmannische Abschlussprufung Teil T

Berufe/ Berufsgruppen

Schriftliche Priifung

Praktische Priifung

Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement

18. oder 19.09.2025

Automobilkaufmann/-frau 17.09.2025

Bankkaufmann/-frau 17.09.2025

Hotelfachmann/-frau (AO 2022) 17.09.2025 ca. September/Oktober 2025
IT-Berufe (AO 2020) 17.09.2025

Kaufmann/-frau fir Grof3- und Aufien- 17.09.2025

handelsmanagement (AO 2020)

Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement 17.09.2025 ca. September/Oktober 2025
(A0 2022)

Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und 17.09.2025

Finanzanlagen (AO 2022)

Kaufmann/-frau im E-Commerce 17.09.2025

Kaufmannische Zwischenprufungen

Berufe/ Berufsgruppen

Schriftliche Priifung

Praktische Priifung

Kaufmannische Berufe 17.09.2025
Fachkraft Kiiche (AO 2022) 17.09.2025 ca. September / Oktober 2025
Fachkraft Gastronomie (AO 2022) 17.09.2025 ca. September / Oktober 2025

Digitale kaufmannische Zwischenprufungen

Berufe/ Berufsgruppen

Digitale Priifung

Berufe/ Berufsgruppen

Technische Abschlusspriifungen

2

Ansprechpartner

Joachim Hofbauer

Tel. 0941 5694-373
hofbauer@regensburg.ihk.de

Ansprechpartnerin

Nicole Mirbeth

Tel. 0941 5694-316
mirbeth@regensburg.ihk.de

Kaufmannische Abschlusspriifungen

2
2
2

Ansprechpartner

Michael Surner

Tel. 0941 5694-257
surner@regensburg.ihk.de

Ansprechpartnerin
Bettina Norl

Tel. 0941 5694-364
noerl@regensburg.ihk.de

Ansprechpartnerin

Lea Schneider

Tel. 0941 5694-254
schneider@regensburg.ihk.de

Digitale Priifung

Investmentfondskaufmann/-frau 15.09.2025 Personaldienstleistungskaufmann/-frau 15.09.2025

Kaufmann/-frau fiir KEP 15.09.2025 Fachkraft fir KEP 15.09.2025
Medienkaufmann/-frau Digital und Print 15.09.2025 Schifffahrtskaufmann/-frau 15.09.2025
Servicekaufmann/-frau im Luftverkehr 15.09.2025 Servicefahrer/-in 15.09.2025

Kaufmann/-frau fiir audiovisuelle Medien 15.09.2025 Servicekraft fir Schutz und Sicherheit 15.09.2025

Kaufmann/-frau fur 15.09.2025

Marketingkommunikation Die schriftlichen Einladungen zu den einzelnen Priifungshand-
Buchhzndler/-in 15.09.2025 lungen werden circa vier Wochen vor Priifungsbeginn von der
Kaufmann/-frau fiir Verkehrsservice 15.09.2025 IHK verschickt.
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Prifungstermine

Prufungstermine Fruhjahr 2026

Technische Abschlussprufungen Teil 1

Berufe/ Berufsgruppen Schriftliche Priifung Praktische Priifung Technische Abschlusspriifungen
Metallberufe 17.03.2026 AM 23.-25.03.2026
IM 18.-20.03.2026 e Ansprechpartner
KM 23.-25.03.2026 Joachim Hofbauer
WM 23.-25.03.2026 Tel. 0941 5694-373
7M 23.-25.03.2026 hofbauer@regensburg.ihk.de
Techn. Modellbauer/-in 17.03.2026 23.-25.03.2026 e Ansprechpartnerin
GieRereimechaniker/-in 17.03.2026 23.-25.03.2026 Nicole Mirbeth
Kunststoff-u. Kautschukt. 17.03.2026 23.-25.03.2026 Tel. 0941 5694-316
Fertigungsmechaniker/-in 17.03.2026 23.-25.03.2026 mirbeth@regensburg,ihk_de
Werkstoffpriifer/-in 17.03.2026 23.-25.03.2026
Techn. Produktdesigner/-in 17.03.26 Kaufmannische Abschlusspriifungen
Elektroberufe 18.03.2026 EBT: 09./10.03.2026
EGS: 11./12.03.2026 e Ansprechpartner
EMA: 09./10.03.2026 Michael Surner
EAT: 25./26.03.2026 Tel. 0941 5694-257
Techn. Systemplaner/-in 18.03.2026 Sumer@regenSburg'ihk'de
Mechatroniker/-in 18.03.2026 13.04.-17.04.2026 i
Kfz-Mechatroniker/-in 18.03.2026 13.04.-17.04.2026 e Ansprechpartnerin
Bettina Norl
. . . Tel. 0941 5694-364
Technische Zwischenprufungen noerl@regensburg.ik.de
Berufe/ Scbriftliche Prektische 9 Ansprechpartnerin
Berufsgruppen Priifung Priifung Lea Schneider
Metallberufe 17.03.2026 16.02.-17.03.2026 Tel. 0941 5694-254
Fahrzeugtechnische Berufe 17.03.2026 16.02.-17.03.2026 schneider@regensburg.ihk.de
Bau- und holztechnische Berufe 17.03.2026 16.02.-17.03.2026
Naturwissenschaftliche, lebensmittel-  17.03.2026 16.02.-17.03.2026
und umwelttechnische Berufe . .
Bauzeichner/-in 18.03.2026 Kaufmannische
Grafisches Gewerbe 18.03.2026 19.03.-10.04.2026 . .-
Zwischenprufungen
Kaufmannische Abschlusspriifung Teil 1~ Berufe/ Schriftliche - Praktische
Berufsgruppen Priifung Priifung
Berufe/ Schriftliche Praktische Kaufménnische Berufe 25.02.2026
Berufsgruppen Prﬁfung Prufung Fachkraft Kiiche (AO 2022) 25.02.2026 ca. Mirz / April 2026
Kaufmann/-frau fiir Biromanagement  26. oder 27.02.2026 Fachkraft fiir Gastronomie 25.02.2026 ca. Marz / April 2026
Automobilkaufmann/-frau 25.02.2026 (A0 2023)
Bankkaufmann/-frau 25.02.2026 Florist/-in (AO 1997) 25.02.2026 ca. Marz / April 2026
Hotelfachmann/-frau (AQ 2022) 25.02.2026 ca. Mérz / April 2026 Berufskraftfahrer/-in 17.03.2026 Marz 2026
Industriekaufmann/-frau (AO 2024) 25.02.2026 .. .. g
IT-Berufe (A 2020) 25.02.2026 Di g itale kaufmannische
Kaufmann/-frau fir Grof- und Auflen-  25.02.2026 . -
handelsmanagement (AO 2020) ZW' SChe N prUfU nge N
Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement ~ 25.02.2026 ca. Marz / April 2026
(A0 2022) Berufe/ Berufsgruppen Digitale Priifung
Kaufmann/-frau fiir Versicherungen 25.02.2026 Fachkraft fUr KEP 24.02.2026
und Finanzanlagen (AQ 2022) Schifffahrtskaufmann/-frau 24.02.2026
Kaufmann/-frau im E-Commerce 25.02.2026 Servicefahrer/-in 24.02.2026
Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit 24.02.2026
Kaufmann/-frau fiir audiovisuelle Medien 24.02.2026
Anmeldeschluss: 15. November 2025 Kaufmann/-frau fiir KEP 24.02.2026
Medienkaufmann/-frau Digital und Print 24,02.2026

Die schriftlichen Einladungen zu den einzelnen Priifungshandlungen werden

. . . . . Kaufmann/-frau fiir Marketingkommunikation — 24.02.2026
circa vier Wochen vor Prifungsbeginn von der IHK verschickt. Der Anmelde- / d

. . . . . . . Buchhandler/-i 24.02.2026
termin 15. November 2025 ist unbedingt einzuhalten, wenn eine Beriicksich- uchhan efr/ '2 rout ; 24.02.2026
. . . . . L Investment - .02.
tigung zur Abschlusspriifung Teil 1 bzw. zur Zwischenpriifung Friihjahr 2026 nvestmentfondskaufmann/-frau
. . " .. . Kaufmann/-frau fir Verkehrsservice 24.02.2026
erfolgen soll. Verspatet eingehende Antréage und Anmeldungen kdnnen nicht
T Personaldienstleistungskaufmann/-frau 24.02.2026
mehr beriicksichtigt werden.
Servicekaufmann/-frau im Luftverkehr 24.02.2026
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IHK Regensburg

fiir Oberpfalz / Kelheim

Industriekaufmann/Industriekauffrau
(AO 2024): AkA-Priifungskatalog fiir die
bundeseinheitliche Abschlussprufung

er aus den Ordnungsmitteln abgeleitete Priifungska-

talog fur die Abschlussprifung im Ausbildungsberuf

Industriekaufmann/Industriekauffrau (AO 2024)

wurde vom zustandigen AkA-Fachausschuss fertig-

gestellt und wird nun veroffentlicht.

Er umfasst jeweils einen Abschnitt zu Teil 1 und zu
Teil 2 der Abschlusspriifung mit den jeweiligen Priifungsbereichen
und informiert Uber mogliche Inhalte der schriftlichen Abschlusspri-
fung in den Prifungsbereichen

»

»
»

Fur die jeweiligen Priifungsbereiche enthalt der
Prifungskatalog zudem ein Raster, welches einen

,Leistungserstellung, Logistik, Beschaffung und
Buchhaltung” (Teil 1 der zeitlich auseinander-
fallenden Abschlusspriifung)

»,Marketing, Vertrieb, Personalwesen und
kaufmannische Steuerung und Kontrolle*

,Wirtschafts- und Sozialkunde" (Teil 2 der zeitlich auseinan-
derfallenden Abschlusspriifung)

Eindruck von der relativen Bedeutung der einzelnen Priifungsgebie-
te und Funktionen vermittelt.

Der Prifungskatalog ist nach Prifungsbereichen aufgebaut und in
Gebiete/Funktionen, Handlungskomplexe und Themenkreise sowie
Beispiele fur betriebliche Handlungen gegliedert.

Die ersten beiden Gliederungsebenen entsprechen den Vorgaben
des Ausbildungsrahmenplans.

Die Themenkreise konkretisieren die Fertigkeiten und Kenntnisse
und sind damit fur eine gezielte Prifungsvorbereitung von beson-
derer Bedeutung. Sie resultieren aus der Zuordnung der Inhalte des
KMK-Rahmenlehrplans sowie der Interpretation des Ausbildungs-
rahmenplans durch den zustandigen Fachausschuss. Die dritte
Spalte zeigt exemplarisch Beispiele fir betriebliche Handlungen,
die Ausgangspunkt fur eine Aufgabenstellung sein kénnen, mit der
insbesondere die Handlungselemente Planen, Durchfiihren und
Kontrollieren geprift werden kénnen.

Der Prifungskatalog mit der Bestellnummer 6102 kann ab sofort
beim u-form Verlag bestellt werden.

@ www.u-form-shop.de

Generation what?! - Berufliche Bildung in

neuen (Arbeits)Welten

Dle berufliche Bildung und Orientierung steht an einem Wen-
depunkt: Neue Technologien, veranderte Erwartungen junger
Menschen und der Wandel der Arbeitswelt fordern neue Konzep-
te. Die Bildungskonferenz von Stadt und Landkreis Regensburg
,Generation what?!“ bringt Akteurinnen und Akteure aus Praxis,
Forschung und Politik zusammen, um aktuelle Herausforderungen
zu beleuchten und gemeinsam Losungen zu entwickeln. Vier Pa-
nels eréffnen neue Perspektiven auf Ausbildung, KI, Lebenslanges
Lernen und individuelle Bildungswege.
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Redaktion
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Die Veranstaltung findet am Donnerstag, den 30. Oktober 2025, ab
14.00 Uhr statt. Weitere Informationen sowie die Anmeldung zur
Veranstaltung finden Sie unter

www.regensburg.de/leben/bildung-u-wissenschaft/bil-

@ dungsregion-regensburg/bildungskonferenzen/bildungs-

konferenz-2025
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