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Genehmigung

Gemal § 11 Abs. 2 Nr. 1 des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts der
Industrie- und Handelskammern vom 18. Dezember 1956 in der im Bundesgesetzblatt
Teil lll, Gliederungsnummer 701-1, veréffentlichten bereinigten Fassung, zuletzt
geandert durch Art. 17 des Gesetzes vom 25. Juli 2013, BGBI. I, S. 2749 (IHKG)
i.V.m. § 1 Abs. 1 Nr. 3 sowie unter entsprechender Anwendung des § 2 Satz 2 des
Gesetzes zur Ergénzung und Ausfiihrung des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des
Rechts der Industrie- und Handelskammern vom 24. Februar 1958, GVBI. S. 43,
zuletzt geandert durch Gesetz vom 12. Oktober 1999, GVBI. S. 325, BS 70-1, wird
die in der Sitzung der Vollversammlung am 25. September 2013 einstimmig
beschlossene Neufassung des Finanzstatuts genehmigt.
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Finanzstatut

der
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Die Vollversammlung der IHK fiir Rheinhessen hat in der Sitzung am 25.September 2013 gemiB § 4 Satz 2 Nr. 8
i.V.m. §3 Abs. 7a und § 12 Abs. 1 Nr. 7 des Gesetzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Han-
delskammern vom 18. Dezember 1956 (BGBI. | S. 920), zuletzt gedndert durch Artikel 17 des Gesetzes zur Forde-
rung der elektronischen Verwaltung sowie zur Anderung weiterer Vorschriften vom 25, Juli 2013 (BGBLI. I, S. 2749),
das nachfolgende Finanzstatut beschlossen:

Teil I: Anwendungsbereich

§ 1 Anwendungsbereich

(1) Das Finanzstatut, dem die Anlagen | bis VI beigefiigt sind, regelt die Aufstellung und den Vollzug des Wirt-
schaftsplans (Wirtschaftsfiihrung) sowie die Rechnungslegung und die Abschlusspriifung der [HK.

(2) Die Richtlinien zur Ausfiihrung des Finanzstatuts sollen sich an die Muster-Richtlinien des DIHK-Arbeitskreises

«Kaufménnisches Rechnungswesen und Controlling, Stand: 13.12.2012, orientieren und werden von dem Prési-
dent und dem Hauptgeschiftsfiihrer der IHK erlassen.

Teil 1l: Aligemeine Vorschriften zum Wirtschaftsplan

§ 2 Feststellung der Wirtschaftssatzung und des Wirtschaftsplans, Geschiftsjahr

(1)  Die Vollversammlung stellt den Wirtschaftsplan durch die Wirtschaftssatzung fest. Die Wirtschaftssatzung,
bestimmt tiber die Beitrdge und dariiber, bis zu welcher Héhe Kredite aufgenommen und Verpflichtungen zur
Leistung von Investitionsausgaben in kiinftigen Jahren [Verpﬂichtungserméchtigungen) eingegangen werden
dirfen. Der Hauptgeschiftsfiihrer legt den Entwurf der Wirtschaftssatzung und des Wirtschaftsplans so recht-
zeitig der Vollversammlung vor, dass diese dariiber vor Beginn des Geschaftsjahres Beschluss fassen kann. Die
Wirtschaftssatzung wird gemaB § 12 der Satzung der IHK verdffentlicht.

(2) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 Bedeutung und Wirkungen des Wirtschaftsplans

(1) Der Wirtschaftsplan dient der Planung und Deckung des Ressourcenbedarfs, der zur Erfiillung der Aufgaben der
IHK im folgenden Geschiftsjahr (Planungszeitraum) voraussichtlich notwendig ist. Der Wirtschaftsplan bildet
die Grundlage fiir die Wirtschaftsfiihrung der IHK.

(2) Der Wirtschaftsplan ermachtigt die zustédndigen Organe, Ressourcen aufzunehmen, anzuschaffen, einzusetzen
und zu verbrauchen. Durch den Wirtschaftsplan werden Anspriiche oder Verbindlichkeiten weder begriindet
noch aufgehoben.

§ 4 Bestandteile des Wirtschaftsplans

(1) Der Wirtschaftsplan gliedert sich in einen Erfolgsplan und einen Finanzplan.

(2) Dem Wirtschaftsplan sind als Anlagen die Personaliibersicht und eine gesonderte Zusammenstellung der iiber-
nommenen Biirgschaften, Garantien oder sonstigen Gewdhrleistungen, die zu Aufwendungen in kiinftigen Ge-
schiftsjahren fiihren kinnen, beizufiigen.

§ 5 Vorlaufige Wirtschaftsfiihrung

Ist der Wirtschaftsplan zu Beginn des Geschéftsjahres noch nicht festgestellt, diirfen Aufwendungen zur Erfiillung



rechtlicher Verpflichtungen im Ubrigen nur im Rahmen der Ansiitze des Wirtschaftsplans des Vorjahres geleistet
werden.
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§ 6 Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

Bei Aufstellung und Ausfiihrung des Wirtschaftsplans sind die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsam-
keit zu beachten.

Fir alle Auftragsvergaben sind die vergaberechtlichen Vorschriften zu beachten. Die von der IHK zu erlassende
Beschaffungsrichtlinie und das Beschaffungshandbuch finden Anwendung.

Teil 1ll: Aufstellung des Wirtschaftsplans

§ 7 Inhalt, Gliederung und Erlduterung des Wirtschaftsplans

Vor Beginn eines jeden Geschaftsjahres stellt die IHK einen Wirtschaftsplan auf. Der Erfolgsplan ist auszuglei-
chen.

Im Erfolgs- und Finanzplan sind alle Ertrége und Aufwendungen, der zur Verwendung im Erfolgsplan vorgese-
hene Ergebnisvortrag und die Riicklagenveranderungen sowie Einzahlungen und Auszahlungen in voller Hohe
und getrennt voneinander anzusetzen und auszuweisen. Zuwendungen Dritter sind besonders auszuweisen.
Notwendige Verpflichtungsermichtigungen sind anzusetzen.

Der Erfolgsplan ist nach dem in Anlage | beigefiigten Muster zu gliedern.
Der Finanzplan ist nach dem in Anlage Il beigefiigten Muster zu gliedern. Wenn Verpflichtungen zu Lasten
zukiinftiger Geschiftsjahre eingegangen werden sollen [Verpﬂichtungserméchtigung), sind diese zu der MaB-

nahme darzulegen.

Die wesentlichen Posten des Erfolgs- und des Finanzplans sind, insbesondere soweit sie von den Vorjahreszah-
len erheblich abweichen, zu erldutern.

§ 8 GroBere BaumaBnahmen

GroBere BaumaBnahmen liegen dann vor, wenn das Volumen 5 v. H. der Summe der geplanten Aufwendungen
iiberschreitet.

Derartige BaumaBnahmen sind in ihrer Gesamtheit von der Vollversammlung zu beschlieRen. Dies gilt auch
dann, wenn sie sich iiber mehrere Jahre erstrecken. Verbindliche Grundlage fiir die Genehmigung ist eine Kos-
ten- und Finanzierungsiibersicht, Eine erneute Beschlussfassung ist notwendig, wenn sich das Volumen der
BaumaBnahme um mehr als 10 v. H. erhéht.

§ 9 Gesonderte Wirtschaftspline fiir bestimmte Einrichtungen

Fiir unselbsténdige Einrichtungen der IHK, die sich zu einem erheblichen Teil aus eigenen Ertrigen oder zweckge-
bundenen Leistungen Dritter finanzieren, sind gesonderte Wirtschaftspline zulissig; die Vorschriften dieses Finanz-
statuts sind anzuwenden. Die gesonderten Wirtschaftsplane sind dem Wirtschaftsplan der IHK beizufiigen.
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§ 10 Nachtragswirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan ist zu dndern, wenn sich Erfolgs- oder Finanzrechnung erkennbar gegeniiber dem Wirt-
schaftsplan erheblich verindert. Eine erhebliche Verédnderung liegt dann vor, wenn das Volumen des Erfolgs-
oder Finanzplans um mehr als 10 v. H. iiberschritten wird. Die Vollversammlung kann bei Verabschiedung des
Wirtschaftsplans weitergehende Anforderungen zur Notwendigkeit, den Wirtschaftsplan zu dndern, beschlie-
Ben.

Die Regelungen des § 2 Absatz 1 gelten mit der MafBgabe entsprechend, dass die Vollversammlung eine gedn-
derte Wirtschaftssatzung und gegebenenfalls einen Nachtragswirtschaftsplan bis zum Ende des jeweiligen Ge-
schaftsjahres beschlieBt. Im Rahmen eines Nachtragswirtschaftsplans kann ein positives Ergebnis geplant wer-
den.
Teil IV: Ausfiihrung des Wirtschaftsplans
§ 11 Gesamtdeckungsprinzip, Deckungsfahigkeit

Alle Ertrdge dienen, soweit nichts anderes bestimmt ist, zur Deckung aller Aufwendungen (Gesamtdeckungs-
prinzip).

Zweckgebundene Mehrertrige sind nur fiir damit verbundene Mehraufwendungen zu verwenden.
Personalaufwand und alle tibrigen Aufwendungen sind jeweils fiir sich deckungsfahig. Sie kdnnen insgesamt
fir gegenseitig deckungsfahig erklirt werden. Aufwendungen fiir einzelne Zwecke kbnnen von der Deckungs-

fahigkeit ausgenommen werden.

Investitionsauszahlungen kénnen fiir gegenseitig deckungsfihig erklart werden.

§ 12 Vollstandigkeit und Abweichungen vom Wirtschaftsplan, Ubertragbarkeit
Ertrage sind rechtzeitig und vollstindig zu erheben.
Der angesetzte Personalaufwand und alle ubrigen Aufwendungen diirfen bis zu 10 v. H. der Planwerte iiber-
schritten werden, soweit Deckung vorhanden ist. Bei fehlender Deckung bediirfen auch Uberschreitungen der
Planwerte bis zu 10 v. H. der Genehmigung der Vollversammlung.
AuBerplanmaBige Aufwendungen und auBerplanmiBige Investitionsauszahlungen diirfen geleistet werden,
wenn sie unabweisbar oder fiir die Aufrechterhaltung der Betriebsfahigkeit unumgénglich notwendig sind. Sie
bediirfen der Genehmigung der Vollversammiung.
Mehrauszahlungen fiir im Finanzplan veranschlagte Einzelvorhaben bediirfen der Genehmigung der Vollver-

sammlung, sofern keine Deckungsfihigkeit gegeben ist.

Planansdtze fiir Investitionen sind lbertragbar bis zum Ende des auf die Bewilligung folgenden dritten Ge-
schiaftsjahres.

Teil V: Buchfiihrung, Rechnungslegqung und Controlling

§ 13 Buchfiihrung, Inventar

Die IHK fiihrt ihre Biicher nach den Regeln der kaufmannischen doppelten Buchfiihrung; soweit sich aus die-
sem Finanzstatut nichts anderes ergibt, gelten sinngemdB die Vorschriften des ersten Abschnitts des Dritten



Buchs des Handelsgesetzbuches in ihrer jeweils geltenden Fassung. Bei der Anwendung sind die Aufgabenstel-
lung und die Organisation der IHK zu beachten.

(2) Das Rechnungswesen bildet unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfiihrung die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage der IHK vollsténdig ab. Die Buchfiihrung ist nach dem als Anlage VI beigefiigten IHK-
Kontenrahmen zu gliedern.

§ 14 Eroffnungsbilanz

Fir die beim Ubergang auf die kaufmannische doppelte Buchfiihrung aufgestellte Ergffnungsbilanz gelten die Son-
dervorschriften, die in den Richtlinien zur Ausfiihrung des Finanzstatuts geregelt sind.

§ 15 Jahresabschluss, Anhang mit Plan-/Ist-Vergleich des Wirtschaftsplans und Lagebericht

(1) Die IHK stellt innerhalb des ersten Halbjahres des Geschéftsjahres fiir das vergangene Geschéftsjahr einen
Jahresabschluss, einen Anhang zum Jahresabschluss und einen Lagenbericht unter sinngemaBer Anwendung
der Vorschriften der §§ 238 bis 257, 284 bis 286 und 289 des Handelsgesetzbuches sowie Artikel 28, 66 und 67
-EGHGB auf.

(2) Der Jahresabschluss der IHK besteht aus der Bilanz, der Erfolgs-, und der Finanzrechnung. Die Bilanz ist nach
dem als Anlage IlI, die Erfolgsrechnung nach dem als Anlage IV und die Finanzrechnung nach dem als Anlage V
beigefiigten Muster zu gliedern.

(3) In den Anhang ist ein Anlagenspiegel und ein Plan-/Ist-Vergleich der Plzne nach §§ 2 bzw. 10 sowie 9 aufzu-
nehmen.

(4)  Im Lagebericht sind der Geschaftsverlauf und die Lage der IHK im abgelaufenen Geschiftsjahr so darzustellen,
dass ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird. Er hat eine ausgewogene und
umfassende Analyse des Geschiftsverlaufs und der Lage zu enthalten. Dariiber hinaus ist im Lagebericht auf
Vorgénge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschiftsjahres einzugehen. Die voraussichtliche
Entwicklung der IHK ist mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken zu beurteilen und zu erldutern.

§ 15a Einzelvorschriften zum Jahresabschluss

(1) Die Nettoposition ergibt sich als Unterschiedsbetrag zwischen Vermégen und Schulden unter Beriicksichtigung
von Ruicklagen zum Stichtag der Eréffnungsbilanz. Sie kann bei erheblicher Anderung der aktuellen Verhilt-
nisse beim unbeweglichen Sachanlagevermagen im Vergleich zum Er6ffnungsbilanzstichtag angepasst wer-
den. Sie darf im Regelfall nicht gréBer sein als das zur Erfiillung der Aufgaben der IHK notwendige, um Son-
derposten (siehe Abs. 4) verminderte unbewegliche Sachanlagevermégen.

(2) Die IHK hat eine Ausgleichsriicklage zu bilden. Diese dient zum Ausgleich aller ergebniswirksamen Schwankun-
gen und kann bis zu 50 v. H., der Summe der geplanten Aufwendungen betragen. Die Bildung zweckbestimm-
ter Riicklagen ist zulassig. Sie sind in der Bilanz oder im Anhang zum Jahresabschluss gesondert einzeln aus-
zuweisen. Der Verwendungszweck und der Umfang sind hinreichend zu konkretisieren, wie auch der Zeitpunkt
der voraussichtlichen Inanspruchnahme.

(3) Ergebnisse kénnen auf neue Rechnung vorgetragen werden. Sie sind spitestens im zweiten der Entstehung
folgenden Geschiftsjahr den Riicklagen zuzufiihren oder im darauf folgenden Geschiftsjahr fiir den Ausgleich
des Erfolgsplans heranzuziehen.

(4) Zuweisungen und Zuschiisse der 6ffentlichen Hand oder anderer Zuschussgeber fiir Investitionen in aktivierte
Vermdgensgegenstinde des Anlagevermégens sind in der Bilanz auf der Passivseite als .Sonderposten fiir In-
vestitionszuschiisse zum Anlagevermogen” vermindert um den Betrag der bis zum jeweiligen Bilanzstichtag
angefallenen Auflgsungsbetrige auf die mit diesen Mitteln finanzierten Vermdgensgegenstinde des Anlage-
vermdgens auszuweisen,



(5) Bei der Erstellung des Jahresabschlusses kann ein ErgebnisverwendungsvorschIag berticksichtigt werden.

§ 16 Controlling, IKS

(1) Die IHK richtet eine Kosten- und Leistungsrechnung ein, die eine betriebswirtschaftliche Kalkulation sowie
eine betriebsinterne Steuerung und Beurteilung der Wirtschaftlichkeit und Leistungsfahigkeit der IHK erlaubt.
Die Kosten- und Leistungsrechnung ist ein wichtiger Bestandteil des Controllingsystems. Ihre Ergebnisse sind
den Entescheidungstragern in Form eines empféangerorientierten Berichtswesens in regelmaBigen Abstinden
zur Verfligung zu stellen.

(2)  Die IHK richtet ein fiir ihre Verhiltnisse angemessenes internes Kontrollsystem ein.

Teil VI: Abschlusspriifung und Entlastung

§ 17 Prifung, Vorlage und Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Ergebnisses,
Entlastung sowie Veréffentlichung

(1) Die IHK hat den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung, den Anhang und den Lagebericht sowie
die OrdnungsmiBigkeit der Wirtschaftsfiihrung einschlieBlich der Beachtung der Grundsitze der Wirtschaft-
lichkeit und Sparsamekeit, priifen zu lassen. Bej der Priifung sind die Priifungsrichtlinien der zustdndigen
Rechtsaufsichtsbeharde sowie sinngemaB die §§ 317, 320, 321 und 322 des Handelsgesetzbuches und sinn-
gemal des § 53 Absatz 1 des Haushaltsgrundsitzegesetzes zu beachten.

(2) Die Priifung gemaB Abs. 1 wird von der vom Deutschen Industrie- und Handelskammertag errichteten unab-
hangigen Rechnungspriifungsstelle fiir die Industrie- und Handelskammern durchgefiihrt. Die Rechnungsprii-
fungsstelle legt zeitgleich den Priifungsbericht der Rechtsaufsichtbehdrde und der IHK vor. Grundlage fiir die
Priifung durch ehrenamtliche Rechnungspriifer ist insbesondere der Bericht der Rechnungspriifungsstelle;
weitere zusitzliche Prifungshandlungen aus besonderen Anlzssen bleiben ihnen unbenommen.

(3) Die Vollversammlung stellt den Jahresabschluss fest und beschlieBt iiber die Ergebnisverwendung.

(4)  Die Vollversammlung erteilt die Entlastung fiir die Wirtschaftsfiihrung. Das Verfahren regelt die IHK-Satzung. (5)
Der Jahresabschluss ist in dem fiir die Verdffentlichung von Satzungsrecht vorgesehenem Medium oder im
Internet zu veroffentlichen.

Teil VII: Ergénzende Vorschriften
§ 18 Beauftragter fiir die Wirtschaftsfiihrung

(1) Soweit der Hauptgeschiftsfiihrer die Aufgabe nicht selbst wahrnimmt, ist bei der IHK ein Beauftragter fiir die
Wirtschaftsfiihrung zu bestellen. Der Beauftragte ist dem Hauptgeschiftsfiihrer unmittelbar zu unterstellen,

(2) Dem Beauftragten obliegen die Erstellung des Entwurfs des Wirtschaftsplans sowie die Bewirtschaftung der
Mittel. Er ist bei allen MaBnahmen von finanzieller Bedeutung zu beteiligen.

(3) Der Beauftragte fiir die Wirtschaftsfiihrung soll eingreifen, wenn die Liquiditat gefahrdet ist, die Ertrige erheb-
lich hinter den Planwerten zuriickbleiben oder ein Nachtrag erforderlich wird. Wenn die Entwicklung der Ertra-
ge und Aufwendungen es erfordert, kann der Beauftragte fiir die Wirtschaftsfihrung es von seiner Einwilligung
(vorherigen Zustimmung) abhéngig machen, ob Aufwendungen geleistet oder Verpflichtungen eingegangen
werden.

(4)  Dem Beauftragten obliegt die Erstellung des Jahresabschlusses inklusive dem Anhang.
§ 19 Nutzungen und Sachbeziige



(1) Nutzungen und Sachbeziige diirfen Beschiftigten der IHK nur gegen angemessenes Entgelt gewihrt werden,
soweit nicht durch Gesetz, Dienstvertrag, fir den $ffentlichen Dienst allgemein geltende Vorschriften oder im
Wirtschaftsplan etwas anderes bestimmt ist.

(2) Personalaufwendungen, die nicht auf Gesetz, Dienstvereinbarung oder auf Dienstvertrag beruhen, diirfen nur
geleistet werden, wenn dafiir Mittel bereitgestellt werden, die im Wirtschaftsplan besonders zu erlzutern sind.

§ 20 Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstiicken Beteiligungen

(1) Zum Erwerb, zur VerauBerung und zur dinglichen Belastung von Grundstiicken ist die Einwilligung der Vollver-
sammlung einzuholen, soweit diese Rechtsgeschifte nicht bereits nach dem Wirtschaftsplan vorgesehen sind.

(2) Zur Eingehung oder VerauBerung von Beteiligungen ist die Einwilligung der Vollversammlung einzuholen. Be-
teiligungen sind Anteile an Unternehmen des privaten Rechts, die dazu bestimmt sind, dem gesetzlichen Auf-
trag der IHK durch Herstellung einer dauerhaften Verbindung zu diesem Unternehmen zu dienen. Bei Beteili-
gungen von mehr als 50 v. H. der Anteile, ist fiir die Angelegenheiten von wesentlicher Bedeutung der Gesell-
schaft das Beschlussrecht der W der IHK nach § 4 Satz 1 IHKG sicherzustellen.

§ 20a Zuwendungen

Zuwendungen gemiB § 7 Abs. 2 Satz 2 FS sind freiwillige finanzielle Leistungen an Dritte (Stellen auBerhalb der
IHK) zur Forderung der gewerblichen Wirtschaft (8 1 Abs. 1 und 2 IHKG), deren Vergabe unter Beachtung der
Grundsatze des staatlichen Haushaltsrechts erfolgt. Die Einzelheiten, insbesondere die Voraussetzungen und das
Verfahren, zur Gewahrung der Zuwendungen sowie Art und Umfang der zu fiihrenden Verwendungsnachweise legt
die IHK in einer Zuwendungsrichtlinie fest.

§ 21Anderung von Vertragen, Vergleiche

Die IHK darf zu ihrem Nachteil Vertrige nur in besonders begriindeten Ausnahmefillen aufheben oder dndern und
Vergleiche nur abschlieBen, wenn dies fiir sie zweckmaBig und wirtschaftlich ist.

§ 22 Verdnderung von Anspriichen

(1) Die IHK darf Anspriiche nur
1. stunden, wenn die sofortige Einziehung mit erheblichen Harten fiir den Anspruchsgegner verbunden wi-
re und der Anspruch durch die Stundung nicht gefdhrdet wird.
2. niederschlagen, wenn feststeht, dass die Einziehung keinen Erfolg haben wird oder wenn die Kosten der
Einziehung auBer Verhiltnis zur Hohe des Anspruchs stehen,
3. erlassen, wenn die Einziehung nach Lage des einzelnen Falles fiir den Anspruchsgegner eine besondere
Harte darstellen wiirde; das gleiche gilt fiir die Erstattung oder Anrechnung von geleisteten Betragen.

(2) Regelungen in anderen Rechtsvorschriften bleiben unberiihrt.
§ 23 Geldanlagen
Bei Geldanlagen ist auf eine ausreichende Sicherheit zu achten; sie sollen einen angemessenen Ertrag bringen und

fir den vorgesehenen Zweck in Anspruch genommen werden konnen.

§ 24 Ubergangsregelungen



Mit In-Kraft-Treten dieses Finanzstatutes gemdB & 25 Satz 1 FS wird die Ausgleichsriicklage gemaB § 15 Abs. 3
Satz 1 FS alter Fassung in die Ausgleichsriicklage gemaB § 15a Abs. 2 Satz 1 und 2 FS umgewidmet. Die Liquiditats-
rlicklage gemaB § 15 Abs. 3 Satz 2 FS alter Fassung ist bis spitestens zum 31. Dezember 2018 zu verwenden.

§ 25 In-Kraft-Treten

Dieses Finanzstatut tritt am 01.01.2014 in Kraft. Am gleichen Tag tritt das Finanzstatut vom 14. September 2005
mit Ausnahme des § 15 Abs. 3 Satz 2 FS auBer Kraft; § 15 Abs. 3 Satz 2 FS alter Fassung tritt mit Ablauf des
31.12.2018 auBer Kraft.

Mainz, den 25.09.2013

=l
A t&%

Dr. Engelbert Giinster Richard Patzke
Prasident Hauptgeschiftsfiihrer
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Anlage | FS

Plan Ist
Erfolgsplan fiir das Geschaftsjahr .... Plan Ifd. Jahr Varjahr
Euro Euro Euro

1. Ertrédge aus IHK-Beitrigen

2. Ertrdge aus Gebiihren

3. Ertrége aus Entgelten

4. Erhdhung oder Verminderung des Bestandes an
fertigen und unfertigen Leistungen

5. Andere aktivierte Eigenleistungen

6. Sonstige betriebliche Ertrige
- davon: Ertrage aus Erstattungen
-davon: Ertrdge aus dffentlichen Zuwendungen
-davon: Ertrige aus Abfithrung an gesonderte

Wirtschaftspline

Betriebsertrige

7. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe
u. bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

8. Personalaufwand
a) Gehilter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Alters-
versorgung und Unterstiitzung
9. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegenstiinde des Anlagevermégens und Sach-
anlagen
b) Abschreibungen auf Vermégensgegenstinde
des Umlaufvermégens, soweit diese die in der
IHK iiblichen Abschreibungen iiber-
schreiten

10. Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon: Zufiihr. an gesonderte Wirtschaftspline

Betriebsaufwand

Betricbsergebnis

11. Ertrége aus Beteiligungen
12. Ertriige aus anderen Wertpapieren und Aus-
leihungen des Finanzanlagevermagens

13. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
- davon: Ertrige aus Abzinsung

14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermdgens

15. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
- davon: Ertrége aus Aufzinsung

Finanzergebnis

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

16. AuBerordentliche Ertrage
17. AuBerordentliche Aufwendungen

AuBerordentliches Ergebnis

18, Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
19. Sonstige Steuern

20. Jahresergebnis

21. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr
22. Entnahmen aus Riicklagen

a) aus der Ausgleichsriicklage

b) aus anderen Riicklagen

2

L

- Einstellungen in Riicklagen
a) in die Ausgleichsriicklage
b) in andere Riicklagen

24. Ergebnis




Ha1:8 Rheinhessen

Anlage Il FS
Plan Plan Ist

Finanzplan fiir das Geschaftsjahr ....... Ifd. Jahr Vorjahr
Euro Euro Euro

Jahresergebnis vor auBerordentlichem Posten

2a, +/- Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf Gegenstinde des Anlagevermégens
2b. - Ertréige aus der Auflssung von Sonderposten
3 o) Zunahme (+)/Abnahme (-) der Riickstellungen, Bildung Passive RAP (+)/Aufldsung Aktive
’ RAP (+), Auflgsung Passive RAP (-) [Bildung Aktive RAP (-)
Positionen 4. - 8 entfallen im Plan
9. = Plan-Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit
10. + Einzahlungen aus Abgiéingen von Gegenstinden des Sachanlagevermégen
1. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermagen
2 + Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstinden des immateriellen Anlagevermgens
13: - Auszahlungen fiir Investitionen des immatericllen Anlagevermbgens
14, + Einzahlungen aus Abgingen von Gegenstinden des Finanzanlagevermégens
15. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermigen
16, = Plan-Cashflow aus der Investitionstatigkeit
17a. + Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-) Krediten
17b.  + Einzahlungen aus Investitionszuschiissen
18. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten
19, = Plan-Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit

20.

Zahlungswirksame Verinderung des Finanzmittelbestandes (Summe der Zeilen 9, 16 und
19)
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1218 Rheinhessen

Erfolgsrechnung fiir das Geschiftsjahr ...

Ifd. Jahr

Euro

1. Ertrége aus IHK-Beitriigen
2. Ertrage aus Gebiihren
3. Ertrédge aus Entgelten
4. Erhdhung oder Verminderung des Bestandes an
fertigen und unfertigen Leistungen
5. Andere aktivierte Eigenleistungen
6. Sonstige betriebliche Ertrige
- davon: Ertrége aus Erstattungen
-davon: Ertrége aus Zuwendungen
- davon: Ertrage aus Abfiihrung von gesonderten
Wirtschaftsplinen

Betricbsertrige

7. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- u, Betriebsstoffe
u. bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

8. Personalaufwand
a) Gehilter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Alters-
versorgung und Unterstiitzung
9. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlagevermdgens und Sach-
anlagen
b) Abschreibungen auf Vermdgensgegenstinde
des Umlaufvermiigens soweit diese die in der
IHK iiblichen Abschreibungen nicht iiber-
schreiten

10. Sonstige betriebliche Aufwendungen
- davon: Zufiihr, an gesonderte Wirtschaftsplane

Betriebsaufwand

Betriebsergebnis

11. Ertrdge aus Beteiligungen
12. Ertrége aus anderen Wertpapieren und Aus-
leihungen des Finanzanlagevermégens

13. Sonstige Zinsen und shnliche Ertrige
- davon: Ertrdge aus Abzinsung

14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermagens

15. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon: Ertrige aus Aufzinsung

Finanzergebnis

Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit

16. AuBerordentliche Ertrége
17. AuBerordentliche Aufwendungen

AuBerordentliches Ergebnis

18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
19. Sonstige Steuern

20. Jahresergebnis

21. Ergebnisvortrag

22. Entnahmen aus Riicklagen
a) aus der Ausgleichsriicklage
b) aus anderen Riicklagen

23. Einstellungen in Riicklagen
a) in die Ausgleichsriicklage
b) in andere Riicklagen

24. Ergebnis




Kontenrahmen Anlage VI FS
Konten f Konten
klasse | gruppe Konten-Bezeichnung
0 'Immaterielle Vermégensgegenstidnde und Sachanlagen
- |Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte u. &hnliche
02 Rechte und Werte
024 'Selbst geschaffene immaterielle Vermégensgegenstinde -
03 frei
'Geleistete Anzahlungen auf Bestellungen von immateriellen
04 Vermoégensgegenstanden
'Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der
05 Bauten auf fremden Grundstiicken
06 frei
07 ‘Technische Anlagen und Maschinen
08 ‘Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
| 09 Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau
1 Finanzanlagen
10 frei
11 'Anteile an verbundenen Unternehmen
‘Anteile an verbundenen Unternehmen
12 Ausleihungen an verbundene Unternehmen
Ausleihungen an verbundene Unternehmen
13 ‘Beteiligungen
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
14 ~ besteht _
15 'Wertpapiere des Anlagevermdgens
16 Sonstige Ausleihungen und Riickdeckungsanspriiche -
17 frei
18 frei
19 frei
2 Umlaufvermdégen und aktive Rechnungsabgrenzung
Vorrate
20 Hilfs-, und Betriebsstoffe
21 Unfertige Leistungen
22 'Handelswaren
- 23 'Geleistete Anzahlungen auf bezogene Lieferungen u. Leistungen B
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
24 Forderungen aus IHK-Beitragen, Gebiihren und Entgelten |
Forderungen gegen verbundene Unternehmen und gegen Unternehmen, mit
25 denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht
26 Sonstige Vermodgensgegenstinde
27 Wertpapiere des Umlaufvermégens
28 Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und
29 \Aktive Rechnungsabgrenzung
298 Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung
3 Eigenkapital, Sonderposten und Riickstellungen
30 Nettoposition '
31 frei
32 'Riicklagen
33 Ergebnisvortrag (alternativ: Gewinn-/Verlustvortrag)
34 Jahresergebnis (alternativ: Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag)
B 35 Sonderposten ’
36 frei
37 Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
i 38 Steuerriickstellungen
39 ‘Sonstige Riickstellungen
4 Verbindlichkeiten und passive Rechnungsabgrenzung
40 frei




Kontenrahmen

Anlage VI FS

Konten i Konten
kiasse | gruppe Konten-Bezeichnung
41 |frei
| 42 Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten -
43 (Erhaltene Anzahlungen - 7
44 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen i
45 frei
46 Verblndlichkelten gegeniiber verbundenen Unternehmen
Verblndlichkelten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
47 'Beteiligungsverhiltnis besteht
48 ‘Sonstige Verbindlichkeiten
49 Passive Rechnungsabgrenzung
Berufsblldung RAP
. Sonstige Passive RAP
5 Ertrdge
50 Ertrége aus IHK-Beitragen
51 Ertrige aus Gebiihren
52 Ertrdge aus Entgelten
53 Bestandsverédnderungen und andere aktivierte Eigenleistungen
54 Sonstige betriebliche Ertrige
i 55 [Ertrige aus Beteiligungen B
56 Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
i 57 Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
58 |AuBerordentliche Ertrage
59 Ertrdge aus Zuschiissen aus Wirtschaftsplan an gesonderte
6 ‘Betriebliche Aufwendungen
60 - 61 Materlalaufwand **)
60 Aufwendungen fiir Roh- Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
61 'Bezogene Leistungen (fiir die betriebliche Leistungserstellung)
62 - 64 Personalaufwand
62 Gehilter
- 63 frei
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und
64 'Unterstiitzung
65 ‘Abschreibungen
66 - 70 Sonstiger betrieblicher Aufwand
66 ‘Sonstige Personalkosten o
67 Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten Dritter
68 ‘Aufwendungen fiir Kommunikation und den sonstigen laufenden Betrieb |
'Aufwendungen fiir Mitgliedschaften und Sonstiges,
) 69 'sowie Wertkorrekturen und periodenfremde Aufwendungen -
7 ‘Weitere Aufwendungen .
70 Betriebliche Steuern
71 frei
72 frei
73 frei
Abschreibungen auf Finanzanlagen u. Wertpapiere des Umlaufvermégens u.
74 Verluste aus entsprechenden Abgéangen
75 Zinsen und dhnliche Aufwendungen
B 76 AuBerordentlicher Aufwand
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Kontenrahmen

Anlage VIFS

Konten ; Konten 5
kiasse | gruppe | Konten-Bezeichnung
77 'Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
78 frei
79 Zuschiisse an gesonderte Wirtschaftspline *) 1
8 Ergebnisrechnungen
80 'Eréffnung und Abschluss
i 81 Verrechnungskonten Erdffnungsbilanz (VerrEB) _
9 frei fiir Kostenrechnung
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