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Verordnung
tber die Berufsausbildung in den umwelttechnischen Berufen®)

Vom 17. Juni 2002

Auf Grund des § 25 Abs. 1 in Verbindung mit
Abs. 2 Satz 1 des Berufsbildungsgesetzes vom 14. Au-
gust 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch Artikel 212
Nr. 2 der Verordnung vom 29. Oktober 2001 (BGBI. |
S. 2785) geéndert worden ist, verordnen das Bundes-
ministerium fur Wirtschaft und Technologie und das Bun-
desministerium fir Umwelt, Naturschutz und Reaktor-
sicherheit im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fir Bildung und Forschung und dem Bundesministerium
des Innern:
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Teil 1
Gemeinsame Vorschriften

§1
Staatliche Anerkennung der Ausbildungsberufe
Die Ausbildungsberufe
Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik,
Fachkraft fir Abwassertechnik,
Fachkraft fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft,

4. Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice
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werden staatlich anerkannt. Soweit die Ausbildung im
Bereich des offentlichen Dienstes stattfindet, sind sie
Ausbildungsberufe des 6ffentlichen Dienstes. Soweit die
Ausbildung in der gewerblichen Wirtschaft stattfindet,
sind sie Ausbildungsberufe der gewerblichen Wirtschaft.

§2
Ausbildungsdauer
Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§3
Struktur und
Zielsetzung der Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung gliedert sich in:

1. fur alle Ausbildungsberufe gemeinsame, integrativ zu
vermittelnde Kernqualifikationen gemaB § 4 Nr. 1
bis 12, § 10 Nr. 1 bis 12, § 16 Nr. 1 bis 12 und § 22 Nr. 1
bis 12;

2. fur jeden Ausbildungsberuf spezifische Fachqualifika-
tionen:

a) fur die Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik
gemaB § 4 Nr. 13 bis 24,

b) fur die Fachkraft fir Abwassertechnik gemaBs § 10
Nr. 13 bis 22,

c) flr die Fachkraft flr Kreislauf- und Abfallwirtschaft
gemanB § 16 Nr. 13 bis 22,

d) fUr die Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrie-
service gemaB § 22 Nr. 13 bis 18.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, dass der Auszubil-
dende zur Auslibung einer qualifizierten beruflichen Tatig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
beféhigt wird, die insbesondere selbstandiges Planen,
Durchfihren und Kontrollieren einschlieBt. Die in Satz 1
beschriebene Beféhigung ist auch in den Prifungen nach
den §§ 8,9, 14,15, 20, 21, 26 und 27 nachzuweisen.

Teil 2

Vorschriften fiir den Ausbildungsberuf
Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik

§4
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:
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. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,

. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

. Umweltschutz,

. betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisation,
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. Information und Dokumentation, qualitatssichernde
MaBnahmen,

7. Umweltschutztechnik, Okologische Kreisldufe und
Hygiene,

8. Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik,
Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik,

9. Umgang mit elektrischen Gefahren,
10. Anwenden naturwissenschaftlicher Grundlagen,

11. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefahrliche Arbeits-
stoffe, Werkstoffbearbeitung,

12. Lagerhaltung, Arbeitsgerate und Einrichtungen,
13. Sicherheit von Personen und Anlagen,

14. Wasserwirtschaft,

15. Wassergewinnung,

16. Wasserbeschaffenheit, Wasseraufbereitung,
17. Wasserférderung, -speicherung und -verteilung,
18. Wasseruntersuchung,

19. Messen, Steuern, Regeln,

20. elektrische Anlagen in der Wasserversorgung,
21. Dokumentation,

22. Trinkwasserschutz und Kundenanlage,

23. Kundenorientierung,

24. Rechtsvorschriften und technische Regelwerke.

§5
Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen nach
der in der Anlage 1 enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zulassig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordern.

§6
Ausbildungsplan
Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-

bildungsrahmenplanes fir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fuhren. Inm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmaBig
durchzusehen.
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§8
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 1 in Abschnitt 1 fUr die ersten 15 Monate aufge-
fihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im
Berufsschulunterricht entsprechend dem Rahmenlehr-
plan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er flr die Berufs-
ausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifling soll im praktischen Teil der Priifung in
insgesamt héchstens sieben Stunden eine praktische Auf-
gabe, die aus mehreren Teilaufgaben bestehen kann,
durchfiihren. Dabei soll der Prifling zeigen, dass er die
Arbeitsablaufe wirtschaftlich planen, Arbeitsmittel fest-
legen, Arbeitsergebnisse dokumentieren sowie MaBnah-
men zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der
Arbeit, zum Umweltschutz und zur Qualitatssicherung
ergreifen kann. Fur die praktische Aufgabe kommt ins-
besondere in Betracht:

Bearbeiten von Werkstoffen, Montieren, Demontieren und
Warten von Bauteilen oder Arbeitsgerédten, Proben neh-
men, Messen physikalischer GréBen und Durchfiihren von
Untersuchungen und Einsetzen technischer Kommunika-
tionsmittel.

(4) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
hochstens 180 Minuten praxisbezogene Aufgaben I6sen.
Dabei sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz sowie zur
Qualitatssicherung dargestellt werden. Fir die Aufgaben
kommen unter Berlcksichtigung naturwissenschaftlicher
Zusammenhénge und berufsbezogener Berechnungen
insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

1. Umweltschutztechnik, 06kologische Kreislaufe und
Hygiene,

2. Anlagen- und Maschinentechnik,
3. Mess- und Analysentechnik,

4. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefdhrliche Arbeits-
stoffe.

§9
Abschlusspriifung

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 1 aufgeflhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prufling soll im praktischen Teil der Prifung in
hdchstens zehn Stunden eine praktische Aufgabe, die
aus mehreren Teilen bestehen kann, durchflihren. Hierflr
kommt insbesondere in Betracht:

Betreiben, Uberwachen und Instandhalten von Wasser-
versorgungseinrichtungen unter Berticksichtigung der
Uberpriifung von Qualitatsparametern und Durchfiihren
elektrotechnischer Arbeiten unter Einbeziehung der
Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik.

Bei der Durchfiihrung der Aufgabe soll der Prifling zei-
gen, dass er Arbeitsabldufe wirtschaftlich planen, Arbeits-
zusammenhénge erkennen, Arbeitsergebnisse kontrollie-
ren und dokumentieren, MaBnahmen zur Sicherheit und
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zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umwelt-
schutz und qualitatssichernde MaBnahmen ergreifen
kann. Der Prifling soll weiter zeigen, dass er mdgliche
Gefahren des elektrischen Stroms erkennen, elektrische
Arbeiten beurteilen und sicherheitsgerecht ausfiihren
kann.

(3) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
den Prifungsbereichen Wasserversorgung, Elektrotech-
nische Arbeiten sowie Wirtschafts- und Sozialkunde
geprift werden. In den Priifungsbereichen Wasserversor-
gung sowie Elektrotechnische Arbeiten soll der Prifling
zeigen, dass er praxisbezogene Aufgaben mit verkniipften
arbeitsorganisatorischen, technologischen und mathema-
tisch-naturwissenschaftlichen Sachverhalten unter Be-
achtung des technischen Regelwerks und der Rechts-
grundlagen I6sen kann. Dabei sollen MaBnahmen zur
Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit
sowie qualitatssichernde MaBnahmen dargestellt werden.
Es kommen Aufgaben insbesondere aus folgenden
Gebieten in Betracht:

1. im Prufungsbereich Wasserversorgung:

a) Betreiben, Uberwachen und Instandhalten von An-
lagen,

b) Steuern von Aufbereitungsprozessen,

c) Probenahme; Messen, Dokumentieren und Aus-
werten von Qualitatsparametern,

d) Rohrnetze und Rohrleitungen;

2. im PrUfungsbereich Elektrotechnische Arbeiten:
a) Grundlagen der Elektrotechnik,
b) elektrische Anlagen und Teile,

c) elektrische Messgerate und Sicherheitseinrichtun-
gen;

3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Der schriftliche Teil der Prifung dauert hdchstens:
1. im Prufungsbereich

Wasserversorgung 180 Minuten,
2. im PrUfungsbereich

Elektrotechnische Arbeiten 60 Minuten,
3. im Prifungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Der schriftliche Teil der Prifung ist auf Antrag des
Priflings oder nach Ermessen des Priifungsausschusses
in einzelnen Bereichen durch eine miindliche Prifung zu
erganzen, wenn diese flir das Bestehen der Priifung den
Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnis-
ses flr die mundlich gepriften Priifungsbereiche sind das
bisherige Ergebnis und das Ergebnis der muindlichen
Ergénzungsprifung im Verhaltnis 2 : 1 zu gewichten.

(6) Innerhalb des schriftlichen Teils der Priifung sind die
Prifungsbereiche wie folgt zu gewichten:

1. Prifungsbereich

Wasserversorgung 60 Prozent,
2. Prufungsbereich

Elektrotechnische Arbeiten 20 Prozent,
3. Prifungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 20 Prozent.
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(7) Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils im prak-
tischen und schriftlichen Teil der Prifung mindestens
ausreichende Leistungen erbracht sind. Dabei missen
innerhalb des praktischen Teils der Priifung im Prifungs-
bereich Elektrotechnische Arbeiten sowie innerhalb des
schriftlichen Teils der Prifung im Prifungsbereich Was-
serversorgung ebenfalls mindestens ausreichende Leis-
tungen erbracht sein.

Teil 3

Vorschriften fiir den Ausbildungsberuf
Fachkraft fiir Abwassertechnik

§10
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

. Umweltschutz,

. betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisation,
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. Information und Dokumentation, qualitatssichernde
MaBnahmen,

7. Umweltschutztechnik, ©kologische Kreisldufe und
Hygiene,

8. Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik,
Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik,

9. Umgang mit elektrischen Gefahren,
10. Anwenden naturwissenschaftlicher Grundlagen,

11. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, geféahrliche Arbeits-
stoffe, Werkstoffbearbeitung,

12. Lagerhaltung, Arbeitsgerate und Einrichtungen,

13. Sicherheitsvorschriften und Betriebsanweisungen,
14. Betrieb und Unterhalt von Entwasserungssystemen,
15. Indirekteinleiteriberwachung,

16. Betrieb und Unterhalt von Abwasserbehandlungs-
anlagen,

17. Klarschlammbehandlung und Verwertung von Abfél-
len aus Abwasseranlagen,

18. Probenahme und Untersuchung von Abwasser und
Schlamm,

19. Dokumentation, Qualitats- und Umweltmanagement,
20. elektrische Anlagen in der Abwassertechnik,
21. Rechtsvorschriften und technische Regelwerke,

22. Vertiefungsphase Kanalbetrieb oder Klaranlagen-
betrieb.

§11
Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 10 sollen nach
der in der Anlage 2 enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Aus-
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bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordern.

§12
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplanes fir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§13
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu flhren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmaBig
durchzusehen.

§14
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzuflhren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 2 in Abschnitt 1 fUr die ersten 15 Monate aufge-
fihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im
Berufsschulunterricht entsprechend dem Rahmenlehr-
plan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufs-
ausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifling soll im praktischen Teil der Prifung in
insgesamt hochstens sieben Stunden eine praktische Auf-
gabe, die aus mehreren Teilaufgaben bestehen kann,
durchfiihren. Dabei soll der Prifling zeigen, dass er die
Arbeitsabldufe wirtschaftlich planen, Arbeitsmittel fest-
legen, Arbeitsergebnisse dokumentieren sowie MaBnah-
men zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der
Arbeit, zum Umweltschutz und zur Qualitatssicherung
ergreifen kann. Fur die praktische Aufgabe kommt ins-
besondere in Betracht:

Bearbeiten von Werkstoffen, Montieren, Demontieren und
Warten von Bauteilen oder Arbeitsgeraten, Proben neh-
men, Messen physikalischer GréBen und Durchflihren von
Untersuchungen und Einsetzen technischer Kommunika-
tionsmittel.

(4) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
hdchstens 180 Minuten praxisbezogene Aufgaben I6sen.
Dabei sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz sowie zur
Qualitatssicherung dargestellt werden. Fir die Aufgaben
kommen unter Berlcksichtigung naturwissenschaftlicher
Zusammenhénge und berufsbezogener Berechnungen
insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

1. Umweltschutztechnik, 6kologische Kreisldufe und
Hygiene,

2. Anlagen- und Maschinentechnik,
3. Mess- und Analysentechnik,

4. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, geféhrliche Arbeits-
stoffe.
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§15
Abschlusspriifung

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 2 aufgeflhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prufling soll im praktischen Teil der Prifung in
hdchstens zehn Stunden eine praktische Aufgabe, die aus
mehreren Teilaufgaben bestehen kann, durchfiihren. Hier-
fr kommt insbesondere in Betracht:

Betrieb und Unterhalt von Entwésserungssystemen und
Abwasserbehandlungsanlagen einschlieBlich dem Durch-
fihren analytischer und elektrotechnischer Arbeiten.

Dabei soll der Prifling zeigen, dass er Arbeitsablaufe wirt-
schaftlich planen, Arbeitszusammenhénge erkennen,
Arbeitsergebnisse kontrollieren und dokumentieren, MaB-
nahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei
der Arbeit, zum Umweltschutz und qualitatssichernde
MaBnahmen ergreifen kann. Der Prifling soll weiter zei-
gen, dass er mdgliche Gefahren des elektrischen Stroms
erkennen, elektrische Arbeiten beurteilen und sicherheits-
gerecht ausfiihren kann.

(3) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
den Priifungsbereichen Abwassertechnik, Elektrotechni-
sche Arbeiten sowie Wirtschafts- und Sozialkunde gepruft
werden. In den Priifungsbereichen Abwassertechnik und
Elektrotechnische Arbeiten soll der Priifling zeigen, dass
er praxisbezogene Aufgaben mit verknlpften arbeitsorga-
nisatorischen, technologischen und mathematisch-natur-
wissenschaftlichen Sachverhalten |6sen kann. Dabei
sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheits-
schutz bei der Arbeit sowie qualitatssichernde MaBnah-
men dargestellt werden. Es kommen unter Berlcksich-
tigung berufsbezogener Berechnungen insbesondere
Aufgaben aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prtfungsbereich Abwassertechnik:

a) Betrieb und Unterhalt von Entwé&sserungssyste-
men,

b) Betrieb und Unterhalt von Abwasserbehandlungs-
anlagen,

c) Probenahmeverfahren, Analyseverfahren und Ana-
lysegeréte;

2. im PrUfungsbereich Elektrotechnische Arbeiten:
a) Grundlagen der Elektrotechnik,
b) elektrische Anlagen und Teile,

c) elektrische Messgerate und Sicherheitseinrichtun-
gen;

3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Der schriftliche Teil der Prifung dauert héchstens:

1. im Prifungsbereich

Abwassertechnik 180 Minuten,
2. im PrUfungsbereich

Elektrotechnische Arbeiten 60 Minuten,
3. im Prifungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.
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(5) Der schriftliche Teil der Prufung ist auf Antrag des
Priflings oder nach Ermessen des Prifungsausschusses
in einzelnen Bereichen durch eine mindliche Prifung zu
ergénzen, wenn diese flr das Bestehen der Priifung den
Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnis-
ses flr die mundlich gepriften Priifungsbereiche sind das
bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen
Ergénzungsprifung im Verhaltnis 2 : 1 zu gewichten.

(6) Innerhalb des schriftlichen Teils der Priifung sind die
PrUfungsbereiche wie folgt zu gewichten:

1. Prifungsbereich

Abwassertechnik 60 Prozent,
2. Prifungsbereich

Elektrotechnische Arbeiten 20 Prozent,
3. Prufungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 20 Prozent.

(7) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils im prakti-
schen und schriftlichen Teil der Priifung mindestens aus-
reichende Leistungen erbracht sind. Dabei missen inner-
halb des praktischen Teils der Prifung im Priifungsbe-
reich Elektrotechnische Arbeiten sowie innerhalb des
schriftlichen Teils der Prifung im Priifungsbereich Abwas-
sertechnik ebenfalls mindestens ausreichende Leistungen
erbracht sein.

Teil 4

Vorschriften fir
den Ausbildungsberuf Fachkraft
fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft

§16
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,
. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

. Umweltschutz,
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. betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisa-
tion,

6. Information und Dokumentation, qualitdtssichernde
MaBnahmen,

7. Umweltschutztechnik, ©kologische Kreisldufe und
Hygiene,

8. Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik,
Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik,

9. Umgang mit elektrischen Gefahren,
10. Anwenden naturwissenschaftlicher Grundlagen,

11. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefahrliche Arbeits-
stoffe, Werkstoffbearbeitung,

12. Lagerhaltung, Arbeitsgeréte und Einrichtungen,
13. Sicherheitsvorschriften und Betriebsanweisungen,
14. kundenorientiertes Handeln,

15. kaufmannisches Handeln,
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16. Abfélle und Abfallannahme,

17. Abfallentsorgungsverfahren,

18. Betrieb und Instandhaltung,

19. Stoffstrdme, Logistik und Disposition,
20. qualitadtssichernde MaBnahmen,

21. Informationstechnik,

22. Rechtsvorschriften und technische Regelwerke.

§17
Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 16 sollen unter
Berucksichtigung der Schwerpunkte ,Logistik, Sammlung
und Vertrieb“, ,Abfallverwertung und -behandlung“ und
LAbfallbeseitigung und -behandlung“ nach der in der
Anlage 3 enthaltenen Anleitung zur sachlichen und zeit-
lichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbildungsrah-
menplan) vermittelt werden. Eine von dem Ausbildungs-
rahmenplan abweichende sachliche und zeitliche Gliede-
rung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere zuléssig,
soweit betriebspraktische Besonderheiten die Abwei-
chung erfordern.

§18
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplanes fir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§19
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu flihren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmaBig
durchzusehen.

§20
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprufung erstreckt sich auf die in der
Anlage 3 in Abschnitt 1 flr die ersten 15 Monate aufge-
fuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im
Berufsschulunterricht entsprechend dem Rahmenlehr-
plan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufs-
ausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifling soll im praktischen Teil der Prifung in
insgesamt héchstens sieben Stunden eine praktische Auf-
gabe, die aus mehreren Teilaufgaben bestehen kann,
durchftihren. Dabei soll der Prifling zeigen, dass er die
Arbeitsabldufe wirtschaftlich planen, Arbeitsmittel fest-
legen, Arbeitsergebnisse dokumentieren sowie MaBnah-
men zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der
Arbeit, zum Umweltschutz und zur Qualitatssicherung
ergreifen kann. Fur die praktische Aufgabe kommt ins-
besondere in Betracht:
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Bearbeiten von Werkstoffen, Montieren, Demontieren und
Warten von Bauteilen oder Arbeitsgerdten, Proben neh-
men, Messen physikalischer GréBen und Durchflihren von
Untersuchungen und Einsetzen technischer Kommunika-
tionsmittel.

(4) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
hdchstens 180 Minuten praxisbezogene Aufgaben I6sen.
Dabei sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz sowie zur
Qualitatssicherung dargestellt werden. Fur die Aufgaben
kommen unter Berlcksichtigung naturwissenschaftlicher
Zusammenhdnge und berufsbezogener Berechnungen
insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

1. Umweltschutztechnik, 6kologische Kreislaufe und
Hygiene,

2. Anlagen- und Maschinentechnik,
3. Mess- und Analysentechnik,

4. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, geféahrliche Arbeits-
stoffe.

§21
Abschlusspriifung

(1) Die Abschlussprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 3 aufgeflihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prufling soll im praktischen Teil der Priifung in
héchstens zehn Stunden drei praktische Aufgaben, dar-
unter zwei gemeinsame und eine schwerpunktbezogene
Aufgabe, durchfiihren. Fir die gemeinsamen Aufgaben
kommen insbesondere in Betracht:

Identifizieren, Deklarieren und Untersuchen von Abféllen
sowie deren Zuordnung zu den entsprechenden Entsor-
gungswegen und Bedienen und Warten von Einrichtungen
der Abfallbehandlung.

Fir die schwerpunktbezogene Aufgabe kommt insbeson-
dere in Betracht:

1. im Schwerpunkt Logistik, Sammlung und Vertrieb:
Durchflihren einer logistischen Aufgabe;

2. im Schwerpunkt Abfallverwertung und -behandlung:
Durchfihren einer Aufgabe der Abfallverwertung und
-behandlung;

3. im Schwerpunkt Abfallbeseitigung und -behandlung:
Durchfihren einer Aufgabe der Abfallbeseitigung und
-behandlung.

Bei der Durchfiihrung der Aufgaben soll der Priifling zei-
gen, dass er Arbeitsablaufe wirtschaftlich planen, Arbeits-
zusammenhénge erkennen, Arbeitsergebnisse kontrollie-
ren und dokumentieren, MaBnahmen zur Sicherheit und
zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umwelt-
schutz und qualitatssichernde MaBnahmen ergreifen
kann. Die beiden gemeinsamen praktischen Aufgaben
werden mit insgesamt 70 Prozent, die schwerpunktbezo-
gene Aufgabe wird mit 30 Prozent gewichtet.

(3) Der Priifling soll im schriftlichen Teil der Priifung in
den Prifungsbereichen Abfallwirtschaftliche Prozesse,
Kaufmannisches Handeln und Recht sowie Wirtschafts-
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und Sozialkunde gepriift werden. In den Prifungsberei-
chen Abfallwirtschaftliche Prozesse sowie Kaufménni-
sches Handeln und Recht soll der Priifling zeigen, dass er
praxisbezogene Aufgaben mit verknlpften arbeitsorgani-
satorischen, technologischen und mathematisch-natur-
wissenschaftlichen Sachverhalten |6sen kann. Dabei
sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheits-
schutz bei der Arbeit sowie qualitdtssichernde MaB-
nahmen dargestellt werden. Es kommen Aufgaben insbe-
sondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsbereich Abfallwirtschaftliche Prozesse:
a) Hygiene,
b
c
d

e

Abfallzusammensetzung,

-~ =

Abfallsammlung und Transport,

=

Verwertung, Beseitigung,

naturwissenschaftliche Prozesse,

-~

f) Betrieb und Instandhaltung;

2. im Prifungsbereich Kaufmannisches Handeln und

Recht:
a) Informationstechnik,
b) kundenorientiertes Handeln,
c) Rechtsvorschriften und Regelwerke,
d) Abfalldisposition;
3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Der schriftliche Teil der Priifung dauert hochstens:

1. im Prufungsbereich

Abfallwirtschaftliche Prozesse 180 Minuten,
2. im Prifungsbereich

Kaufmannisches Handeln und Recht 60 Minuten,
3. im PrUfungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Der schriftliche Teil der Prufung ist auf Antrag des
Priflings oder nach Ermessen des Prifungsausschusses
in einzelnen Bereichen durch eine mindliche Prifung zu
erganzen, wenn diese flir das Bestehen der Prifung den
Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnis-
ses flr die mundlich gepriften Priifungsbereiche sind das
bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen
Erganzungsprifung im Verhéltnis 2 : 1 zu gewichten.

(6) Innerhalb des schriftlichen Teils der Prifung sind die
Prifungsbereiche wie folgt zu gewichten:

1. Prifungsbereich

Abfallwirtschaftliche Prozesse 60 Prozent,
2. Prufungsbereich

Kaufmannisches Handeln und Recht 20 Prozent,
3. Prifungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 20 Prozent.

(7) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils im prakti-
schen und schriftlichen Teil der Priifung sowie innerhalb
des schriftlichen Teils der Prifung im Prifungsbereich
Abfallwirtschaftliche Prozesse mindestens ausreichende
Leistungen erbracht sind.

2341

Teil 5

Vorschriften fiir
den Ausbildungsberuf Fachkraft
fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice

§22
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

. Umweltschutz,

o A W N

. betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisa-
tion,

6. Information und Dokumentation, qualitatssichernde
MaBnahmen,

7. Umweltschutztechnik, ©kologische Kreisldufe und
Hygiene,

8. Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik,
Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik,

9. Umgang mit elektrischen Gefahren,
10. Anwenden naturwissenschaftlicher Grundlagen,

11. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, geféhrliche Arbeits-
stoffe, Werkstoffbearbeitung,

12. Lagerhaltung, Arbeitsgeréate und Einrichtungen,

13. Arbeitsvorbereitung, Sichern und R&aumen des

Arbeitsumfeldes,
14. Atem-, Brand- und Explosionsschutz,

15. qualitatssichernde MaBnahmen, Sicherheitstechnik
und Umweltschutz,

16. Entsorgung,

17. Maschinen und Geréte zur Reinigung,

18. Rechtsvorschriften und technische Regelwerke,
19. Reinigung,

20. Wartung und Unterhalt.

§23
Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 22 sollen unter
Berlicksichtigung der Schwerpunkte ,Rohr- und Kanal-
service” und ,Industrieservice® nach der in der Anlage 4
enthaltenen Anleitung zur sachlichen und zeitlichen Glie-
derung der Berufsausbildung (Ausbildungsrahmenplan)
vermittelt werden. Eine von dem Ausbildungsrahmenplan
abweichende sachliche und zeitliche Gliederung des Aus-
bildungsinhaltes ist insbesondere zuldssig, soweit be-
triebspraktische Besonderheiten die Abweichung erfor-
dern.

§24
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplanes fiir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.
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§25
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fuhren. Inhm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmaBig
durchzusehen.

§26
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 4 in Abschnitt 1 fir die ersten 15 Monate aufge-
fihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im
Berufsschulunterricht entsprechend dem Rahmenlehr-
plan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er flr die Berufs-
ausbildung wesentlich ist.

(8) Der Prifling soll im praktischen Teil der Prifung in
insgesamt héchstens sieben Stunden eine praktische Auf-
gabe, die aus mehreren Teilaufgaben bestehen kann,
durchftihren. Dabei soll der Priifling zeigen, dass er die
Arbeitsablaufe wirtschaftlich planen, Arbeitsmittel fest-
legen, Arbeitsergebnisse dokumentieren sowie MaBnah-
men zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der
Arbeit, zum Umweltschutz und zur Qualitatssicherung
ergreifen kann. Fur die praktische Aufgabe kommt ins-
besondere in Betracht:

Bearbeiten von Werkstoffen, Montieren, Demontieren und
Warten von Bauteilen oder Arbeitsgerdten, Proben neh-
men, Messen physikalischer GréBen und Durchflihren von
Untersuchungen und Einsetzen technischer Kommunika-
tionsmittel.

(4) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
héchstens 180 Minuten praxisbezogene Aufgaben I6sen.
Dabei sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit, zum Umweltschutz sowie zur
Qualitatssicherung dargestellt werden. Fir die Aufgaben
kommen unter Berlicksichtigung naturwissenschaftlicher
Zusammenhange und berufsbezogener Berechnungen
insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

1. Umweltschutztechnik, 6kologische Kreisldufe und
Hygiene,

2. Anlagen- und Maschinentechnik,

3. Mess- und Analysentechnik,

4. Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, geféhrliche Arbeits-
stoffe.

§27
Abschlusspriifung

(1) Die Abschlussprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 4 aufgeflhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prufling soll im praktischen Teil der Prifung in
hdchstens zehn Stunden zwei praktische Aufgaben, dar-
unter eine gemeinsame Aufgabe und eine Aufgabe im
jeweiligen Schwerpunkt, durchflhren. Fir die gemein-
same Aufgabe kommt insbesondere in Betracht:
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Durchfuhren einer Reinigung einer abwassertechnischen
Anlage unter Berilicksichtigung arbeitsvorbereitender
MaBnahmen und der Arbeitssicherheit.

Fir die schwerpunktbezogene Aufgabe kommt insbeson-
dere in Betracht:

1. im Schwerpunkt Rohr- und Kanalservice:

Durchfiihren einer Wartungs- und UnterhaltsmaBnah-
me;

2. im Schwerpunkt Industrieservice:

Auswahlen und Uberpriifen von Arbeitsgerdten sowie
Durchflihren einer Industrieserviceaufgabe.

Bei der Durchfiihrung der Aufgaben soll der Prifling zei-
gen, dass er Arbeitsabldufe wirtschaftlich planen, Arbeits-
zusammenhénge erkennen, Arbeitsergebnisse kontrollie-
ren und dokumentieren, MaBnahmen zur Sicherheit und
zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umwelt-
schutz und qualitdtssichernde MaBnahmen ergreifen
kann. Die beiden praktischen Aufgaben werden mit je
50 Prozent gewichtet.

(3) Der Prufling soll im schriftlichen Teil der Prifung in
den Prifungsbereichen Arbeitssicherheit, Gesundheits-
schutz und Recht, Verfahrenstechnik sowie Wirtschafts-
und Sozialkunde geprift werden. In den Prifungsberei-
chen Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und Recht
sowie Verfahrenstechnik soll der Priifling zeigen, dass er
praxisbezogene Aufgaben mit verknlpften arbeitsorgani-
satorischen, technologischen und mathematisch-natur-
wissenschaftlichen Sachverhalten |6sen kann. Dabei
sollen MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheits-
schutz bei der Arbeit sowie qualitatssichernde MaBnah-
men dargestellt werden. Es kommen Aufgaben insbeson-
dere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsbereich Arbeitssicherheit, Gesundheits-
schutz und Recht:

a) Umgang mit Gefahrstoffen; Hygiene,

b) technische und persoénliche Arbeitsschutzausris-
tung,

c) Rechtsvorschriften und fachbezogene technische
Regelwerke;

2. im PrUfungsbereich Verfahrenstechnik:
a) Verfahren zur Reinigung,
b) Verfahren der Wartung und des Unterhalts,
c) Maschinen- und Geréatetechnik;
3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Der schriftliche Teil der Prifung dauert héchstens:

1. im Prufungsbereich Arbeitssicherheit,

Gesundheitsschutz und Recht 120 Minuten,
2. im Prifungsbereich

Verfahrenstechnik 120 Minuten,
3. im PrUfungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Der schriftliche Teil der Prifung ist auf Antrag des
Priflings oder nach Ermessen des Priifungsausschusses
in einzelnen Bereichen durch eine mindliche Prifung zu
erganzen, wenn diese flir das Bestehen der Prifung den
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Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnis-
ses flr die mundlich gepriften Priifungsbereiche sind das
bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen
Ergénzungsprifung im Verhaltnis 2 : 1 zu gewichten.

(6) Innerhalb des schriftlichen Teils der Prifung sind die
Prifungsbereiche wie folgt zu gewichten:

1. Prifungsbereich Arbeitssicherheit,

Gesundheitsschutz und Recht 40 Prozent,
2. Prufungsbereich

Verfahrenstechnik 40 Prozent,
3. Prifungsbereich

Wirtschafts- und Sozialkunde 20 Prozent.

(7) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils im prakti-
schen und schriftlichen Teil der Prifung mindestens aus-
reichende Leistungen erbracht sind. Die Prifung ist nicht
bestanden, wenn in einem der Priifungsbereiche ungenui-
gende Leistungen erbracht werden.

Berlin, den 17. Juni 2002
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Teil 6

Ubergangs- und Schlussvorschriften

§28
Ubergangsregelung
Auf Berufsausbildungsverhaltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-

parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§29
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2002 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Ver- und Entsorger-Ausbildungsver-
ordnung vom 30. Mai 1984 (BGBI. | S. 731) auBer Kraft.

Der Bundesminister
fir Wirtschaft und Technologie
In Vertretung
Tacke

Der Bundesminister
fur Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit
In Vertretung
Rainer Baake
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Anlage 1

(zu § 5)

Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zur Fachkraft fur Wasserversorgungstechnik

Abschnitt 1: Gemeinsame Kernqualifikationen gemaB §3 Abs.1 Nr. 1

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Berufsbildung,
Arbeits- und Tarifrecht
(§4 Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§4 Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 4 Nr. 3)

a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhi-

tungsvorschriften anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unfédllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben
und MaBnahmen zur Brandbekdmpfung ergreifen

Umweltschutz
(§4 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erkléren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

c) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zufiihren

wahrend der

gesamten
Ausbildung

zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Betriebswirtschaftliche
Prozesse, Arbeits-
organisation

(§ 4 Nr. 5)

Wirtschaftlichkeit betrieblicher Leistungen beachten
Kostenarten und -stellen unterscheiden
die eigene Arbeit kundenorientiert durchfiihren

Arbeits- und Organisationsmittel sowie Arbeitstech-
niken einsetzen

Aufgaben im Team planen, bearbeiten und abstimmen;
Ergebnisse auswerten, kontrollieren und darstellen

an MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeitsorgani-
sation und Arbeitsplatzgestaltung mitwirken

Information und Doku-
mentation, qualitats-
sichernde MaBnahmen
(§4 Nr. 6)

Informationen beschaffen, bearbeiten und bewerten,
Informations- und Kommunikationssysteme nutzen

technische Unterlagen und Plane lesen, Skizzen an-
fertigen

organisatorische Anweisungen anwenden
Arbeitsprotokolle und -berichte erstellen
rechtliche Regelungen zum Datenschutz einhalten

qualitatssichernde MaBnahmen durchfiihren, doku-
mentieren und kontrollieren

Umweltschutztechnik,
Okologische Kreisldufe
und Hygiene

(§4 Nr.7)

Okologische Kreisldufe beschreiben

Ursachen und Wechselwirkungen von Umweltbelas-
tungen der Luft, des Wassers, des Bodens und der
Umgebung kennen lernen und beschreiben

Grundséatze und Regelungen der Hygiene beim Be-
treiben von Netzen, Systemen und Anlagen beach-
ten

Risiken durch Krankheitserreger in Rohwasser, Ab-
wasser, Schldammen und Abfall beschreiben

Netze und Anlagen beschreiben

Méglichkeiten zur Vermeidung und Minimierung von
Umweltbelastungen durch Anlagen und Techniken
beschreiben

Rechtsvorschriften und Regelwerke anwenden

Grundlagen der Maschi-
nen- und Verfahrenstech-
nik, Mess-, Steuerungs-
und Regelungstechnik
(§4 Nr. 8)

Methoden zum Vereinigen von Stoffen und zum
Trennen von Stoffgemischen anwenden

Methoden zur Férderung von Feststoffen, Flissig-
keiten und Gasen anwenden

Armaturen montieren und demontieren

Aggregate, insbesondere Pumpen, Geblase, Ver-
dichter und Elektro- und Verbrennungsmotoren,
sowie Gerdte zum Heizen, Kiihlen und Temperieren
einsetzen und bedienen

Methoden des Messens, Steuerns und Regelns
unterscheiden, Aufbau und Funktion betriebsspezifi-
scher Gerate erlautern

Mess-, Steuerungs- und Regelungsprozesse nach
Vorgaben durchfiihren

Energietrager und Energiearten unter Beachtung der
Wirtschaftlichkeit, des Wirkungsgrades und des
Geféhrdungspotentials einsetzen

Methoden der Energieumwandlung beschreiben

19
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Umgang mit elektrischen
Gefahren
(§4 Nr.9)

a)
b)
c)

d)

GrundgréBen und deren Zusammenhénge beschrei-
ben

Gefahren des elektrischen Stromes an festen und
wechselnden Arbeitsplatzen erkennen

SchutzmaBnahmen zur Vermeidung von Gefahren
durch Strom ergreifen und veranlassen

Verhaltensweisen bei Unfallen durch elektrischen
Strom beschreiben und erste MaBnahmen einleiten

10

Anwenden naturwissen-
schaftlicher Grundlagen
(§4 Nr. 10)

b)

c)
d)

e)

physikalische GroBen messen und auswerten, Stoff-
eigenschaften bestimmen

Proben nach unterschiedlichen Verfahren nehmen,
vorbereiten, kennzeichnen, konservieren und aufbe-
wahren

Zusammenhénge von Aufbau und charakteristische
Eigenschaften von Stoffen erlautern

Stoffgemische berechnen, herstellen und trennen;
Ergebnisse kontrollieren

Reaktionsverhalten von Stoffen, insbesondere Fal-
lungs-Reaktionen, Saure-Base-Reaktionen und Re-
dox-Reaktionen, beschreiben

qualitative und quantitative Bestimmungen durch-
fihren und Ergebnisse bewerten

Aufbau, Arten und Lebensbedingungen von Mikro-
organismen erldutern sowie ihre Bedeutung fir die
Arbeit im Betrieb beschreiben

Stoffkreislaufe darstellen und mikrobiologische Un-
tersuchungsmethoden beschreiben

10

11

Werk-, Hilfs- und
Gefahrstoffe, geféhrliche
Arbeitsstoffe, Werkstoff-
bearbeitung

(§ 4 Nr. 11)

c)

d)

Werk- und Hilfsstoffe unter Bertcksichtigung ihrer
Eigenschaften und Verwendbarkeit auswéhlen und
einsetzen

Gefahrstoffe und gefahrliche Arbeitsstoffe erkennen
und unter Beachtung der Sicherheitsvorschriften
und SchutzmaBnahmen einsetzen

Werkzeuge, Maschinen und Gerate zur Werkstoff-
bearbeitung handhaben

Werkstlicke aus Metall und Kunststoffen fertigen
Verbindungstechniken beschreiben

Metalle und Kunststoffe spanend und spanlos ver-
formen, verbinden und trennen

12

12

Lagerhaltung, Arbeits-
geréate und Einrichtungen
(§4 Nr.12)

b)

c)
d)

e)

Stoffe und Giiter entsprechend ihres Zustandes und
ihrer Eigenschaften lagern und beférdern

Bestandskontrollen durchfihren und Korrekturen
einleiten

Hebezeuge und Transporteinrichtungen bedienen

Arbeitsgerdte und Einrichtungen einsetzen, inspizie-
ren, warten und reinigen

Storungen an Arbeitsgeraten und Einrichtungen fest-
stellen sowie MaBnahmen zu ihrer Beseitigung
ergreifen
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Abschnitt 2: Berufsspezifische Fachqualifikationen gemaB §3 Abs.1 Nr. 2 Buchstabe a

Lfd.
Nr.

Teil des

Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15. 16.-36.
Monat Monat

2

3

13

Sicherheit von Personen

und Anlagen
(§ 4 Nr. 13)

fachspezifische Vorschriften zur Arbeitssicherheit
und zum Gesundheitsschutz einhalten

MaBnahmen zum Schutz der Anlagen vor Fremdein-
wirkungen ergreifen

14

Wasserwirtschaft
(§ 4 Nr. 14)

Gesamtzusammenhinge der Wasserwirtschaft dar-
stellen

Arten der Wasservorkommen erklaren und abgren-
zen

Méglichkeiten der Gewassernutzung unterscheiden
Wasserbedarf ermitteln und begriinden

15

Wassergewinnung
(§ 4 Nr. 15)

Verfahren der Wassergewinnung erlautern

MaBnahmen zum Schutz von Wasservorkommen
erldutern und umsetzen

Anlagen der Wassergewinnung bedienen und in-
stand halten

16

Wasserbeschaffenheit,
Wasseraufbereitung
(§ 4 Nr. 16)

Eigenschaften und Inhaltsstoffe des Wassers be-
schreiben

Wasserguteanforderungen beachten

hygienische Grundsétze beim Betreiben der Wasser-
versorgungsanlagen anwenden

Verfahren der Wasseraufbereitung erldutern

Anlagen der Wasseraufbereitung bedienen und in-
stand halten

12

17

Wasserférderung,
-speicherung und
-verteilung
(§ 4 Nr.17)

Einrichtungen zur Wasserférderung bedienen und in-
stand halten

Arten der Wasserspeicher unterscheiden

Anlagen zur Wasserspeicherung bedienen und in-
stand halten

Bauteile und Systeme von Rohrnetzen unterschei-
den

Werk- und Hilfsstoffe zum Bau und Betrieb von
Rohrleitungen auswéhlen und einsetzen

Baustellen im 6ffentlichen Verkehrsbereich sichern

Tiefbauarbeiten Gberwachen, Rohrleitungen montie-
ren

Rohrnetze betreiben und instand halten
Sanierungsmadglichkeiten fir Rohrnetze beschreiben

24

18

Wasseruntersuchung
(§ 4 Nr. 18)

Notwendigkeit der Wasseruntersuchung erlautern
Probenahmegeréate bedienen und instand halten

Wasserproben nehmen, Vor-Ort-Untersuchungen durch-
fUhren

physikalisch-chemische Analysen durchfiihren, aus-
werten und dokumentieren
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Fertigkeiten und Kenntnisse,

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

Iﬂd' _ Teildes die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, im Ausbildungsmonat
r. Ausbildungsberufsbildes D . . . .
urchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.
Monat Monat
1 2 3 4
19 | Messen, Steuern, Regeln a) Verfahren zur Messung von Wasserstanden, -men-
(§ 4 Nr. 19) gen, -durchflissen und Qualitdtsparametern be-
schreiben
b) technische Parameter und Prozesse erfassen und
beeinflussen
c) Methoden der Fernwirktechnik erlautern 8
d) Mess-, Steuerungs- und Regelungseinrichtungen
bedienen, kontrollieren und warten
e) Stérungen im Prozessablauf feststellen und MaB-
nahmen zu deren Beseitigung ergreifen
20 | Elektrische Anlagen in der | a) Messgerate und Arbeitsmittel auswahlen und hand-
Wasserversorgung haben
(§ 4 Nr. 20) b) betriebsspezifische Schaltplane lesen
c) Sicherungen, Sensoren, Messeinrichtungen, Be-
leuchtungsmittel und Signallampen prifen und aus-
tauschen
d) Betriebsstérungen beurteilen, Anlagenteile, insbe- 16
sondere Pumpen und Motoren, austauschen und
wieder in Betrieb nehmen
e) unmittelbar freischaltbare elektrische Bauteile auBer-
halb von Schaltschranken austauschen
f) Ersatzstromerzeuger einsetzen und bedienen
g) Batterieanlagen einsetzen, priifen und warten
21 | Dokumentation a) Verlegeskizzen fiir Rohrleitungen anfertigen
(§4Nr.21) b) Materialbedarf ermitteln und Material anfordern 4
c) Betriebsaufzeichnungen flihren und auswerten, Be-
richte erstellen
22 | Trinkwasserschutz und a) Gefahrdungen der Trinkwassergite durch Kunden-
Kundenanlage anlagen feststellen und MaBnahmen einleiten
(§4Nr.22) b) Bauteile, Apparate und Werkstoffe in Hausinstallatio- 4
nen beschreiben und beurteilen
23 | Kundenorientierung a) rechtliche Beziehungen zwischen Unternehmen und
(§ 4 Nr. 23) Kunden beachten
_— 4
b) Gesprache und Verhandlungen kundenorientiert
fihren, Méglichkeiten zur Kundenbindung nutzen
24 | Rechtsvorschriften und Rechtsvorschriften und technische Regelwerke anwen-
technische Regelwerke den 2%
(§ 4 Nr. 24)

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Abschnitt 1: Gemeinsame Kernqualifikationen gemaB §3 Abs.1 Nr. 1
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Anlage 2

(zu §11)

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Berufsbildung,
Arbeits- und Tarifrecht
(§ 10 Nr. 1)

a)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erkléren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§ 10Nr. 2)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 10 Nr. 3)

Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhi-

tungsvorschriften anwenden

Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben
und MaBnahmen zur Brandbekdmpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 10 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a)

d)

mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erkléren

fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zufiihren

wahrend der

gesamten
Ausbildung

zu vermitteln




2350

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2002 Teil | Nr. 43, ausgegeben zu Bonn am 2. Juli 2002

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Betriebswirtschaftliche
Prozesse, Arbeits-
organisation

(§ 10 Nr. 5)

a) Wirtschaftlichkeit betrieblicher Leistungen beachten
b) Kostenarten und -stellen unterscheiden
c) die eigene Arbeit kundenorientiert durchfiihren

d) Arbeits- und Organisationsmittel sowie Arbeitstech-
niken einsetzen

e) Aufgaben im Team planen, bearbeiten und abstimmen;
Ergebnisse auswerten, kontrollieren und darstellen

f) an MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeitsorgani-
sation und Arbeitsplatzgestaltung mitwirken

Information und Doku-
mentation, qualitats-
sichernde MaBnahmen
(§ 10 Nr. 6)

a) Informationen beschaffen, bearbeiten und bewerten,
Informations- und Kommunikationssysteme nutzen

b) technische Unterlagen und Pléne lesen, Skizzen an-
fertigen

c) organisatorische Anweisungen anwenden
d) Arbeitsprotokolle und -berichte erstellen
e) rechtliche Regelungen zum Datenschutz einhalten

f) qualitatssichernde MaBnahmen durchfihren, doku-
mentieren und kontrollieren

Umweltschutztechnik,
Okologische Kreisldufe
und Hygiene

(§10Nr. 7)

a) Okologische Kreislaufe beschreiben
b

-~

Ursachen und Wechselwirkungen von Umweltbelas-
tungen der Luft, des Wassers, des Bodens und der
Umgebung kennen lernen und beschreiben

c) Grundsatze und Regelungen der Hygiene beim Be-
treiben von Netzen, Systemen und Anlagen beach-
ten

d) Risiken durch Krankheitserreger in Rohwasser, Ab-
wasser, Schlammen und Abfall beschreiben

e) Netze und Anlagen beschreiben

f) Médglichkeiten zur Vermeidung und Minimierung von
Umweltbelastungen durch Anlagen und Techniken
beschreiben

g) Rechtsvorschriften und Regelwerke anwenden

Grundlagen der Maschi-

nen- und Verfahrenstech-

nik, Mess-, Steuerungs-
und Regelungstechnik
(§ 10 Nr. 8)

a) Methoden zum Vereinigen von Stoffen und zum
Trennen von Stoffgemischen anwenden

b) Methoden zur Férderung von Feststoffen, Flissig-
keiten und Gasen anwenden

c) Armaturen montieren und demontieren

d) Aggregate, insbesondere Pumpen, Geblase, Ver-
dichter und Elektro- und Verbrennungsmotoren,
sowie Gerdte zum Heizen, Kiihlen und Temperieren
einsetzen und bedienen

e) Methoden des Messens, Steuerns und Regelns
unterscheiden, Aufbau und Funktion betriebsspezifi-
scher Gerate erlautern

f) Mess-, Steuerungs- und Regelungsprozesse unter
Anleitung durchfiihren

g) Energietrager und Energiearten unter Beachtung der
Wirtschaftlichkeit, des Wirkungsgrades und des
Geféhrdungspotentials einsetzen

h) Methoden der Energieumwandlung beschreiben

19
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Umgang mit elektrischen
Gefahren
(§ 10Nr. 9)

a)

GrundgréBen und deren Zusammenhange beschrei-
ben

Gefahren des elektrischen Stromes an festen und
wechselnden Arbeitsplatzen erkennen

SchutzmaBnahmen zur Vermeidung von Gefahren
durch Strom ergreifen und veranlassen

Verhaltensweisen bei Unfallen durch elektrischen
Strom beschreiben und erste MaBnahmen einleiten

10

Anwenden naturwissen-
schaftlicher Grundlagen
(§ 10 Nr. 10)

physikalische GroBen messen und auswerten, Stoff-
eigenschaften bestimmen

Proben nach unterschiedlichen Verfahren nehmen,
vorbereiten, kennzeichnen, konservieren und aufbe-
wahren

Zusammenhédnge von Aufbau und charakteristische
Eigenschaften von Stoffen erlautern

Stoffgemische berechnen, herstellen und trennen;
Ergebnisse kontrollieren

Reaktionsverhalten von Stoffen, insbesondere Fal-
lungs-Reaktionen, S&ure-Base-Reaktionen und Re-
dox-Reaktionen, beschreiben

qualitative und quantitative Bestimmungen durch-
fihren und Ergebnisse bewerten

Aufbau, Arten und Lebensbedingungen von Mikro-
organismen erldutern sowie ihre Bedeutung fir die
Arbeit im Betrieb beschreiben

Stoffkreislaufe darstellen und mikrobiologische Un-
tersuchungsmethoden beschreiben

10

11

Werk-, Hilfs- und
Gefahrstoffe, geféhrliche
Arbeitsstoffe, Werkstoff-
bearbeitung

(§ 10 Nr. 11)

Werk- und Hilfsstoffe unter BerUcksichtigung ihrer
Eigenschaften und Verwendbarkeit auswéhlen und
einsetzen

Gefahrstoffe und gefahrliche Arbeitsstoffe erkennen
und unter Beachtung der Sicherheitsvorschriften
und SchutzmaBnahmen einsetzen

Werkzeuge, Maschinen und Gerate zur Werkstoff-
bearbeitung handhaben

Werkstlicke aus Metall und Kunststoffen fertigen
Verbindungstechniken beschreiben

Metalle und Kunststoffe spanend und spanlos ver-
formen, verbinden und trennen

12

12

Lagerhaltung, Arbeits-
gerate und Einrichtungen
(§ 10Nr. 12)

Stoffe und Giiter entsprechend ihres Zustandes und
ihrer Eigenschaften lagern und beférdern

Bestandskontrollen durchfihren und Korrekturen
einleiten

Hebezeuge und Transporteinrichtungen bedienen

Arbeitsgerédte und Einrichtungen einsetzen, inspizie-
ren, warten und reinigen

Stoérungen an Arbeitsgeraten und Einrichtungen fest-
stellen sowie MaBnahmen zu ihrer Beseitigung
ergreifen
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Fertigkeiten und Kenntnisse,

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

I?\];SI Ausbilduﬁelssrsufsbildes die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, im Ausbildungsmonat
’ 9 Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.
Monat Monat
1 2 3
18 | Sicherheitsvorschriften a) personliche Schutzausristungen auswahlen und
und Betriebsanweisungen handhaben
(§ 10Nr. 13) b) Sicherheitseinrichtungen am Arbeitsplatz bedienen
und ihre Funktionsféhigkeit erhalten
c) Explosionsgefahren beschreiben und MaBnahmen
zum Explosionsschutz ergreifen 2
d) Gefahrdungen durch Krankheitserreger in Abwasser
und Schlamm bertiicksichtigen und die Regeln der
Arbeitshygiene anwenden
e) Verhaltensregeln beim Arbeiten in umschlossenen
Raumen einhalten
14 | Betrieb und Unterhalt von a) Entwésserungssysteme beschreiben
En:wasse;zngssystemen b) Einrichtungen, insbesondere Sonderbauwerke und
(§ 10 Nr. 14) Pumpwerke, bedienen und unterhalten
c) Betriebsablaufe mit Hilfe der Leittechnik Uberwa-
chen, steuern und regeln
d) Reinigung, Inspektion und Dichtheitspriifung unter
Berlcksichtigung der Werkstoffe und der Sanie- 18
rungsmaBnahmen planen, durchflihren und kontrol-
lieren
e) Storungen feststellen und MaBnahmen zur Behe-
bung ergreifen
f) Netzinformationssysteme nutzen
g) Sicherung von Arbeitsstellen im StraBenbereich
durchfiihren
15 | Indirekteinleiter- a) Betriebsbegehungen durchfiihren
tiberwachung b) Indirekteinleitungsstellen tiberwachen; mobile Probe- 3
(§ 10Nr. 15) nahmen und Messungen vor Ort durchfiihren
¢) Indirekteinleiterkataster anwenden
16 | Betrieb und Unterhalt a) Verfahren der mechanischen Abwasserreinigung be-
von Abwasserbehand- schreiben und deren Einrichtungen bedienen und
lungsanlagen unterhalten
(§ 10Nr. 16) b) Verfahren der chemisch-biologischen Abwasserreini-
gung beschreiben und deren Einrichtungen bedie-
nen und unterhalten
c) Zusammenhange der Verfahrensstufen bei der Ab-
wasserbehandlung berlicksichtigen 20
d) Sonderverfahren der Abwasserreinigung beschrei-
ben
e) Stoérungen feststellen und MaBnahmen zu deren
Beseitigung ergreifen
f) Betriebsablaufe mit Hilfe der Leittechnik Uberwa-
chen, steuern und regeln
17 | Klarschlammbehandlung a) Einrichtungen zur Schlammbehandlung bedienen

und Verwertung von Abfal-
len aus Abwasseranlagen
(§ 10Nr. 17)

b)

und unterhalten

Einrichtungen zur Gasaufbereitung und -verwertung
bedienen und unterhalten
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

3

c)
d)
e)

Betriebsablaufe Gberwachen, steuern und regeln
Abfélle der Verwertung und Beseitigung zufiihren

Stérungen feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Beseitigung ergreifen

18

Probenahme und Unter-
suchung von Abwasser
und Schlamm

(§ 10 Nr. 18)

a)

c)

d)

9

Sinnesprufungen an verschiedenen Abwasser- und
Schlammarten durchfiihren

in der Abwasserableitung und Abwasserreinigung
Ubliche physikalische Untersuchungen einschlieBlich
Probenahme durchfiihren und auswerten, insbeson-
dere absetzbare Stoffe, Schlammtrockensubstanz,
Glihverlust, Schlammindex, Sichttiefe und Triibung
bestimmen

Mengen, Flllstdnde, Durchflisse und Konzentratio-
nen messen

Abwasser- und Schlammuntersuchungen zur Be-
triebs- und Qualitatskontrolle durchflihren; Einzel-
und Summenparameter, insbesondere Phosphor,
Stickstoff, Kohlendioxid, Methan, TOC, BSBs;, CSB
und Saurekapazitit, bestimmen

mikrobiologische Untersuchungen durchfihren

die zur Untersuchung von Abwasser und Schlamm
erforderlichen Laborgerate nach Einsatzmdglichkei-
ten und Funktionsweisen unterscheiden, auswéhlen
und handhaben

Online-Messgeréte einsetzen und instand halten

14

19

Dokumentation, Qualitéts-
und Umweltmanagement
(§ 10 Nr. 19)

a)
b)

c)

rechtliche und betriebsbezogene Vorgaben des
Qualitats- und Umweltmanagements anwenden

Arbeitsablaufe und Arbeitsergebnisse kontrollieren,
dokumentieren und bewerten

Ergebnisse, insbesondere in Betriebstagebilichern
und Datenbanken, dokumentieren und sichern

20

Elektrische Anlagen
in der Abwassertechnik
(§ 10 Nr. 20)

e)

)
9)

Messgerate und Arbeitsmittel auswahlen und hand-
haben

betriebsspezifische Schaltpléne lesen

Sicherungen, Sensoren, Messeinrichtungen,
Beleuchtungsmittel und Signallampen priifen und
austauschen

Betriebsstérungen beurteilen, Anlagenteile, insbe-
sondere Pumpen und Motoren, austauschen und
wieder in Betrieb nehmen

unmittelbar freischaltbare elektrische Bauteile auBer-
halb von Schaltschréanken austauschen

Ersatzstromerzeuger einsetzen und bedienen
Batterieanlagen einsetzen, prifen und warten

16

21

Rechtsvorschriften und
technische Regelwerke
(§ 10 Nr. 21)

fachbezogene Rechtsvorschriften und technische Regel-
werke anwenden

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Zeitliche Richtwerte

Lid Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, . in Wochen
’ . . die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, im Ausbildungsmonat
Nr. Ausbildungsberufsbildes . . . .
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.
Monat Monat

1 2 3
22 | Vertiefungsphase Kanal- Zur Fortsetzung der Berufsausbildung sollen Fertigkei-

betrieb oder Klaranlagen- ten und Kenntnisse gemaB der laufenden Nummern 14

betrieb und 15 fir den Kanalbetrieb oder 16 und 17 fir den 8

(§ 10 Nr. 22)

Kléaranlagenbetrieb unter Berlicksichtigung betriebsbe-
dingter Schwerpunkte vertieft werden.
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Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zur Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft

Abschnitt 1: Gemeinsame Kernqualifikationen gemaB §3 Abs.1 Nr. 1
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Anlage 3

(zu §17)

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Berufsbildung,
Arbeits- und Tarifrecht
(§ 16 Nr. 1)

a)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erkléren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§ 16 Nr. 2)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 16 Nr. 3)

Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhi-

tungsvorschriften anwenden

Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben
und MaBnahmen zur Brandbekdmpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 16 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a)

d)

mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erkléren

fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zufiihren

wahrend der

gesamten
Ausbildung

zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Betriebswirtschaftliche
Prozesse, Arbeits-
organisation

(§ 16 Nr. 5)

a) Wirtschaftlichkeit betrieblicher Leistungen beachten
b) Kostenarten und -stellen unterscheiden
c) die eigene Arbeit kundenorientiert durchfiihren

d) Arbeits- und Organisationsmittel sowie Arbeitstech-
niken einsetzen

e) Aufgaben im Team planen, bearbeiten und abstimmen;
Ergebnisse auswerten, kontrollieren und darstellen

f) an MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeitsorgani-
sation und Arbeitsplatzgestaltung mitwirken

Information und Doku-
mentation, qualitats-
sichernde MaBnahmen
(§ 16 Nr. 6)

a) Informationen beschaffen, bearbeiten und bewerten,
Informations- und Kommunikationssysteme nutzen

b) technische Unterlagen und Pléne lesen, Skizzen an-
fertigen

c) organisatorische Anweisungen anwenden
d) Arbeitsprotokolle und -berichte erstellen
e) rechtliche Regelungen zum Datenschutz einhalten

f) qualitatssichernde MaBnahmen durchfihren, doku-
mentieren und kontrollieren

Umweltschutztechnik,
Okologische Kreisldufe
und Hygiene

(§16 Nr. 7)

a) Okologische Kreislaufe beschreiben
b

-~

Ursachen und Wechselwirkungen von Umweltbelas-
tungen der Luft, des Wassers, des Bodens und der
Umgebung kennen lernen und beschreiben

c) Grundsatze und Regelungen der Hygiene beim Be-
treiben von Netzen, Systemen und Anlagen beach-
ten

d) Risiken durch Krankheitserreger in Rohwasser, Ab-
wasser, Schlammen und Abfall beschreiben

e) Netze und Anlagen beschreiben

f) Médglichkeiten zur Vermeidung und Minimierung von
Umweltbelastungen durch Anlagen und Techniken
beschreiben

g) Rechtsvorschriften und Regelwerke anwenden

Grundlagen der Maschi-

nen- und Verfahrenstech-

nik, Mess-, Steuerungs-
und Regelungstechnik
(§ 16 Nr. 8)

a) Methoden zum Vereinigen von Stoffen und zum
Trennen von Stoffgemischen anwenden

b) Methoden zur Férderung von Feststoffen, Flissig-
keiten und Gasen anwenden

c) Armaturen montieren und demontieren

d) Aggregate, insbesondere Pumpen, Geblase, Ver-
dichter und Elektro- und Verbrennungsmotoren,
sowie Gerdte zum Heizen, Kiihlen und Temperieren
einsetzen und bedienen

e) Methoden des Messens, Steuerns und Regelns
unterscheiden, Aufbau und Funktion betriebsspezifi-
scher Gerate erlautern

f) Mess-, Steuerungs- und Regelungsprozesse unter
Anleitung durchfiihren

g) Energietrager und Energiearten unter Beachtung der
Wirtschaftlichkeit, des Wirkungsgrades und des
Geféhrdungspotentials einsetzen

h) Methoden der Energieumwandlung beschreiben

19
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Umgang mit elektrischen
Gefahren
(§ 16 Nr. 9)

a)

GrundgréBen und deren Zusammenhange beschrei-
ben

Gefahren des elektrischen Stromes an festen und
wechselnden Arbeitsplatzen erkennen

SchutzmaBnahmen zur Vermeidung von Gefahren
durch Strom ergreifen und veranlassen

Verhaltensweisen bei Unfallen durch elektrischen
Strom beschreiben und erste MaBnahmen einleiten

10

Anwenden naturwissen-
schaftlicher Grundlagen
(§ 16 Nr. 10)

physikalische GroBen messen und auswerten, Stoff-
eigenschaften bestimmen

Proben nach unterschiedlichen Verfahren nehmen,
vorbereiten, kennzeichnen, konservieren und aufbe-
wahren

Zusammenhédnge von Aufbau und charakteristische
Eigenschaften von Stoffen erlautern

Stoffgemische berechnen, herstellen und trennen;
Ergebnisse kontrollieren

Reaktionsverhalten von Stoffen, insbesondere Fal-
lungs-Reaktionen, S&ure-Base-Reaktionen und Re-
dox-Reaktionen, beschreiben

qualitative und quantitative Bestimmungen durch-
fihren und Ergebnisse bewerten

Aufbau, Arten und Lebensbedingungen von Mikro-
organismen erldutern sowie ihre Bedeutung fir die
Arbeit im Betrieb beschreiben

Stoffkreislaufe darstellen und mikrobiologische Un-
tersuchungsmethoden beschreiben

10

11

Werk-, Hilfs- und
Gefahrstoffe, geféhrliche
Arbeitsstoffe, Werkstoff-
bearbeitung

(§ 16 Nr. 11)

Werk- und Hilfsstoffe unter BerUcksichtigung ihrer
Eigenschaften und Verwendbarkeit auswéhlen und
einsetzen

Gefahrstoffe und gefahrliche Arbeitsstoffe erkennen
und unter Beachtung der Sicherheitsvorschriften
und SchutzmaBnahmen einsetzen

Werkzeuge, Maschinen und Gerate zur Werkstoff-
bearbeitung handhaben

Werkstlicke aus Metall und Kunststoffen fertigen
Verbindungstechniken beschreiben

Metalle und Kunststoffe spanend und spanlos ver-
formen, verbinden und trennen

12

12

Lagerhaltung, Arbeits-
gerate und Einrichtungen
(§ 16 Nr. 12)

Stoffe und Giiter entsprechend ihres Zustandes und
ihrer Eigenschaften lagern und beférdern

Bestandskontrollen durchfihren und Korrekturen
einleiten

Hebezeuge und Transporteinrichtungen bedienen

Arbeitsgerédte und Einrichtungen einsetzen, inspizie-
ren, warten und reinigen

Stoérungen an Arbeitsgeraten und Einrichtungen fest-
stellen sowie MaBnahmen zu ihrer Beseitigung
ergreifen
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Abschnitt 2: Berufsspezifische Fachqualifikationen gemaB §3 Abs.1 Nr. 2 Buchstabe ¢

Zeitliche Richtwerte

Fertigkeiten und Kenntnisse, in Wochen

Lfd. Teil des die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsmonat

Nr. Ausbildungsberufsbildes

Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.
Monat Monat

1 2 3 4

13 | Sicherheitsvorschriften MaBnahmen zur Arbeitssicherheit und zum Arbeits-
und Betriebsanweisungen | schutz bei der Sammlung, der Beférderung und der
(§ 16 Nr. 13) Behandlung von Abféllen, Gefahrstoffen und Sonder-
abféllen anwenden

14 | Kundenorientiertes a) Aufgaben und Bedeutung des AuBen- und Innen-
Handeln dienstes darstellen

(§ 16 Nr. 14) b) Gesprache und Verhandlungen kundenorientiert

fuhren, Moglichkeiten zur Kundenbindung nutzen

c) rechtliche Beziehungen zwischen Unternehmen und
Kunden beachten

d) Kundenzufriedenheitsanalyse und Lieferantenbewer-
tungen beachten

15 | Kaufmannisches Handeln a) Prinzipien der Abfallwirtschaft sowie Wettbewerbs-
(§ 16 Nr. 15) situation und Grundlagen der Preisgestaltung be-
schreiben 4

b) Angebot und Nachfrage erlautern

16 | Abfalle und Abfallannahme | a) Produkte, Abfélle zur Verwertung und Abfélle zur Be-
(§ 16 Nr. 16) seitigung unterscheiden

b) Uber Abfallherkunft, Abfallanfallstellen, Abfallaufkom-
men und Abfallarten Auskunft geben

c) Abfallmengen liberwachen und bilanzieren

d) Abfalle nagh Eigenschaften, insbesondere nach dem
Grad der Uberwachungsbedirftigkeit, unterscheiden
und zuordnen

e) Abfalle identifizieren, deklarieren und dem Europai- 9
schen Abfallverzeichnis zuordnen

f) Abfélle auf Anlagen und bei Abfallerzeugern anneh-
men, trennen und flr die einzelnen Stoffstrome und
deren weitere Bearbeitung bereitstellen

g) Materialien und Produkte zur Verwertung und Besei-
tigung benennen, Eigenschaften darlegen und Qua-
litdtsanforderungen beschreiben

h) Bearbeitungskriterien und Reaktionsmdglichkeiten
verschiedener Abfalle aufzeigen

17 | Abfallentsorgungs- a) physikalische, chemische und biologische Prozesse
verfahren und deren Bedeutung beschreiben

(§ 16 Nr. 17) b) Anlagentechniken und Kombinationen von Anlage-

teilen darstellen

¢) Anforderungen an Prozesse und Anlagentechnik be- 11
schreiben

d) Umweltbelastungen feststellen, Moglichkeiten zu
ihrer Vermeidung beschreiben und GegenmaBnah-
men bei Bedarf veranlassen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

3

18

Betrieb und
Instandhaltung
(§ 16 Nr. 18)

a)

Inbetrieb- und AuBerbetriebnahme von Anlagenteilen
durchfiihren und dokumentieren

Normalbetrieb der Anlagen dokumentieren

Gerate, Apparate und Anlagen bedienen, Uberwa-
chen und warten

Betriebsstérungen feststellen und dokumentieren,
GegenmaBnahmen einleiten

19

Stoffstrédme, Logistik und
Disposition
(§ 16 Nr. 19)

Fahrzeugarten, Behélterarten und Sammelsysteme
beschreiben sowie nach Kundenbedirfnissen und
Einsatzgebieten zusammenstellen

Hilfsmittel zur Abwicklung der Disposition anwen-
den

den Einsatz von Fahrzeugen, Personal und Behéltern
disponieren

Mdglichkeiten der Bereitstellung, der Beférderung,
der Lagerung und der Zwischenlagerung beschrei-
ben

20

Qualitatssichernde
MaBnahmen
(§ 16 Nr. 20)

Grundlagen des Qualitdts- und Umweltmanage-
ments und die Bedeutung des Entsorgungsfach-
betriebes darlegen

Verfahrensanweisungen und Arbeitsanweisungen
der Systeme anwenden und Anderungen erfassen

Anforderungen flr wiederverwendbare, zu verwer-
tende und abzugebende Abfélle und Materialien
angeben und Qualitatskontrollen durchfihren

Probenahme und Probenaufbereitung fiir die Analy-
tik durchfiihren

Mess- und Analyseverfahren fir die Eingangs- und
Ausgangsmaterialien anwenden

Analyseergebnisse in Verbindung mit Annahmekrite-
rien beurteilen

Anforderungen der Gutekennzeichnung von Abfallen
und Produkten beachten

21

Informationstechnik
(§ 16 Nr. 21)

betriebsspezifische Programme fir die Kreislauf-
und Abfallwirtschaft anwenden

Balken- und Kreisdiagramme, Ganglinien, Summen-
linien und Tabellen fir abfallwirtschaftliche Fra-
gestellungen und Dokumentationen erstellen

Formularwesen des Betriebes anwenden

22

Rechtsvorschriften und
technische Regelwerke
(§ 16 Nr. 22)

rechtliche Regelungen und fachbezogene techni-
sche Regelwerke anwenden

Nachweisverfahren anwenden

Uber Abfallwirtschaftskonzepte und -bilanzen Aus-
kunft geben und entsprechende Daten aufbereiten

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Schwerpunkt Logistik, Sammlung und Vertrieb

Fertigkeiten und Kenntnisse,

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

I?\];d' _ Teildes die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsmonat
r. Ausbildungsberufsbildes . . . .
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.
Monat Monat
1 2 3
1 Kaufmannisches Handeln a) Kundenwiinsche analysieren und zusammenstellen;
(§ 16 Nr. 15) Kundenauftrdge annehmen und durchfiihren
b) Abfélle ordern und Verwertungs- oder Beseitigungs-
wegen zuordnen
c) Begleitpapiere und Abrechnungen erstellen
d) Aufwendungen fir Leistungen festhalten, Kosten
ermitteln und Leistungen kalkulieren °
e) bei Leistungsverzeichnissen und Angeboten mitwir-
ken
f) Reklamationen bearbeiten
g) Vorgange nach gesetzlichen und betrieblichen An-
forderungen dokumentieren
2 | Stoffstrome, Logistik a) Abfalle in Zwischenlagern und Umladestationen
und Disposition annehmen
(§ 16 Nr. 19) b) Lagerein- und -ausgédnge unter Berlcksichtigung
der Qualitdts- und Mengenvorgaben zusammenstel-
len
c) stationdre und mobile Sammelstellen betreiben und
Schadstoffsammlungen durchfiihren
d) Bring- und Holsysteme beschreiben
e) Arten von Wechsel- und Umleerbehéltern sowie AS-
Behélter fir die Aufnahme der verschiedenen
Abfallarten Einsatzbereichen zuordnen
. . 19
f) Transportsysteme fiir pastdse, flissige und sonstige
Abfalle anwenden
g) Fahrzeugtechniken und Einsatzmdglichkeiten der
Fahrzeuge einschlieBlich Aufnahme-, Schittungs-,
Identifikations- und Wagesysteme beschreiben
h) Behalter, Fahrzeuge und Personal disponieren
i) Einsatzplanung durchfiihren und bei der Tourenopti-
mierung mitwirken
k) Aufwendungen fir die Systeme feststellen sowie
Kostenermittlungen und Leistungskontrollen durch-
fihren
3 | Sicherheitsvorschriften a) Sicherheitsvorschriften bei Gefahrstoffen, gefahrli-
und Betriebsanweisungen chen Abféllen und biologischen Arbeitsstoffen an-
(§ 16 Nr. 13) wenden
b) Richtlinien der Arbeitssicherheit fiir die Lagerung, die
Sammlung und die Beférderung anwenden
c) Vorschriften des Gefahrgutrechtes anwenden 2

StraBenverkehrsrecht und Giuterverkehrsrecht fir
das Sammeln und den Transport von Abféllen an-
wenden

tatigkeitsbezogene Betriebsanweisungen
den

anwen-
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Schwerpunkt Abfallverwertung und -behandlung
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Abfallentsorgungs-
verfahren
(§ 16 Nr. 17)

Abfélle annehmen, behandeln und bereitstellen
Abfélle und Produkte zwischenlagern und lagern

Grundoperationen der Aufbereitung, Verwertung und
Behandlung beschreiben

Verfahrensschritte zur Schaffung von Produkten aus
Abfallen beschreiben

Reinigungsverfahren fiir Sekundérrohstoffe anwenden

Verfahrenskombinationen der Aufbereitung und Ver-
wertung anwenden

Stor- und Fremdstoffe im Aufbereitungs- und Ver-
wertungsprozess beseitigen

Schadstoffe feststellen, Gefahrdungspotentiale ken-
nen und Entsorgungswegen zuordnen

17

Betrieb und
Instandhaltung
(§ 16 Nr. 18)

Prozesse der Aufbereitung und Verwertung steuern,
regeln und Uberwachen

Mess-, Steuer- und Regelungseinrichtungen bedienen

Anlagenteile und Einrichtungen bedienen, Uberwa-
chen und warten

Fehlfunktionen der Aggregate, Maschinen und
Geréate sowie Betriebsstérungen erkennen und deren
Beseitigung einleiten

Méngel an der Verfahrenstechnik erkennen und Ver-
besserungen einleiten

Revisionen planen und veranlassen, an Umbauten
mitwirken

den laufenden Betrieb und die Instandhaltung doku-
mentieren

Stoffstréme, Logistik
und Disposition
(§ 16 Nr. 19)

Stoffstréme und Mengen im Anlagesystem nachhal-
ten und dokumentieren

Probenahme, Probenvorbereitung, Probenahmepro-
tokoll und Guteliberwachung durchfiihren

Verwertungsprodukte nach Gite Uberprifen und
dokumentieren und bei Bedarf MaBnahmen zur Ver-
besserung der Gite einleiten

Verwertungsprodukte und Sekundérrohstoffe fur die
Vermarktung bereitstellen und vertreiben

Restabfalle der Beseitigung zufiihren

Personal-, Fahrzeug- und Gerétebereitstellung pla-
nen und dokumentieren

Sicherheitsvorschriften
und Betriebsanweisungen
(§ 16 Nr. 13)

Gefahrdungen durch biologische Stoffe und Gefahr-
stoffe beschreiben

Sicherheitsvorschriften fur die Anlagen- und Verfah-
renstechnik anwenden

Brandverhiitungs- und Feuerschutzeinrichtungen
beschreiben und bedienen

MaBnahmen zum Explosionsschutz durchfiihren
téatigkeitsbezogene Betriebsanweisungen anwenden
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Schwerpunkt Abfallbeseitigung und -behandlung

Fertigkeiten und Kenntnisse,

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

Lfd. _ Teildes die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsmonat
Nr. Ausbildungsberufsbildes D . . . .
urchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.
Monat Monat
1 2 3
1 Abfallentsorgungs- a) Abfdlle annehmen, aufbereiten, vorbehandeln und
verfahren bereitstellen
(§ 16 Nr. 17) b) Methoden und Verfahrensschritte fir die Behand-
lung und Beseitigung von Abféllen beschreiben
c) zwei der funf nachfolgend aufgefiihrten Abfallbe-
handlungsverfahren durchfiihren
aa) Ablagerung von Abfallen 17
bb) thermische Behandlung von Abféllen
cc) Kompostierung von Abféllen
dd) mechanisch-biologische Behandlung von Abfal-
len
ee) Behandlung von Sonderabféllen
2 | Betriebund a) Prozesse der Behandlung und Beseitigung steuern,
Instandhaltung regeln und Uberwachen
(§ 16 Nr. 18) b) Mess-, Steuer- und Regelungseinrichtungen bedie-
nen
¢) Anlagenteile und Einrichtungen bedienen, Uberwa-
chen und warten
d) Fehlfunktionen der Aggregate, Maschinen und 6
Gerate sowie Betriebsstérungen erkennen und MaB-
nahmen zu ihrer Beseitigung einleiten
e) Revisionen planen und veranlassen, an Umbauten
mitwirken
f) den laufenden Betrieb und die Instandhaltung doku-
mentieren
3 | Stoffstréme, Logistik a) betriebliche Ablaufe der Abfallbehandlung und Ab-
und Disposition fallbeseitigung beschreiben
(§ 16 Nr. 19) b) Probenahme, Probenvorbereitungen, Probenahme-
protokoll und Untersuchungen durchfiihren
c) Stoffstrome hinsichtlich Menge, Qualitat und Gite
im Anlagesystem nachhalten und dokumentieren
d) Messungen fur die Steuerung der Anlagen und fir 5
die Immissionsbetrachtungen durchflhren
e) Abgabe von Stoffen und Energien festhalten
f) Abfélle zur Beseitigung getrennt erfassen, zwischen-
lagern und fur die Beseitigung bereitstellen
g) Personal-, Fahrzeug- und Geratebereitstellung pla-
nen und dokumentieren
4 | Sicherheitsvorschriften a) Gefahrdungen durch biologische Stoffe und Gefahr-
und Betriebsanweisungen stoffe beschreiben
(§ 16 Nr. 13) b) Sicherheitsvorschriften flr die Anlagen- und Verfah-
renstechnik anwenden
c) Brandverhiitungs- und Feuerschutzeinrichtungen 2

d)

beschreiben und bedienen
MaBnahmen zum Explosionsschutz durchfiihren

e) tatigkeitsbezogene Betriebsanweisungen anwenden
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Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zur Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice

Abschnitt 1: Gemeinsame Kernqualifikationen gemaB §3 Abs.1 Nr. 1
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Anlage 4

(zu § 23)

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Berufsbildung,
Arbeits- und Tarifrecht
(§ 22 Nr. 1)

a)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erkléren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§22 Nr. 2)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 22 Nr. 3)

Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhi-

tungsvorschriften anwenden

Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben
und MaBnahmen zur Brandbekdmpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 22 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a)

d)

mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erkléren

fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zufiihren

wahrend der

gesamten
Ausbildung

zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Betriebswirtschaftliche
Prozesse, Arbeits-
organisation

(§ 22 Nr. 5)

a) Wirtschaftlichkeit betrieblicher Leistungen beachten
b) Kostenarten und -stellen unterscheiden
c) die eigene Arbeit kundenorientiert durchfiihren

d) Arbeits- und Organisationsmittel sowie Arbeitstech-
niken einsetzen

e) Aufgaben im Team planen, bearbeiten und abstimmen;
Ergebnisse auswerten, kontrollieren und darstellen

f) an MaBnahmen zur Verbesserung der Arbeitsorgani-
sation und Arbeitsplatzgestaltung mitwirken

Information und Doku-
mentation, qualitats-
sichernde MaBnahmen
(§ 22 Nr. 6)

a) Informationen beschaffen, bearbeiten und bewerten,
Informations- und Kommunikationssysteme nutzen

b) technische Unterlagen und Pléne lesen, Skizzen an-
fertigen

c) organisatorische Anweisungen anwenden
d) Arbeitsprotokolle und -berichte erstellen
e) rechtliche Regelungen zum Datenschutz einhalten

f) qualitatssichernde MaBnahmen durchfihren, doku-
mentieren und kontrollieren

Umweltschutztechnik,
Okologische Kreisldufe
und Hygiene

(§22 Nr. 7)

a) Okologische Kreislaufe beschreiben
b

-~

Ursachen und Wechselwirkungen von Umweltbelas-
tungen der Luft, des Wassers, des Bodens und der
Umgebung kennen lernen und beschreiben

c) Grundsatze und Regelungen der Hygiene beim Be-
treiben von Netzen, Systemen und Anlagen beach-
ten

d) Risiken durch Krankheitserreger in Rohwasser, Ab-
wasser, Schlammen und Abfall beschreiben

e) Netze und Anlagen beschreiben

f) Médglichkeiten zur Vermeidung und Minimierung von
Umweltbelastungen durch Anlagen und Techniken
beschreiben

g) Rechtsvorschriften und Regelwerke anwenden

Grundlagen der Maschi-

nen- und Verfahrenstech-

nik, Mess-, Steuerungs-
und Regelungstechnik
(§ 22 Nr. 8)

a) Methoden zum Vereinigen von Stoffen und zum
Trennen von Stoffgemischen anwenden

b) Methoden zur Férderung von Feststoffen, Flissig-
keiten und Gasen anwenden

c) Armaturen montieren und demontieren

d) Aggregate, insbesondere Pumpen, Geblase, Ver-
dichter und Elektro- und Verbrennungsmotoren,
sowie Gerdte zum Heizen, Kiihlen und Temperieren
einsetzen und bedienen

e) Methoden des Messens, Steuerns und Regelns
unterscheiden, Aufbau und Funktion betriebsspezifi-
scher Gerate erlautern

f) Mess-, Steuerungs- und Regelungsprozesse unter
Anleitung durchfiihren

g) Energietrager und Energiearten unter Beachtung der
Wirtschaftlichkeit, des Wirkungsgrades und des
Geféhrdungspotentials einsetzen

h) Methoden der Energieumwandlung beschreiben

19
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

Umgang mit elektrischen
Gefahren
(§22 Nr. 9)

a)

GrundgréBen und deren Zusammenhange beschrei-
ben

Gefahren des elektrischen Stromes an festen und
wechselnden Arbeitsplatzen erkennen

SchutzmaBnahmen zur Vermeidung von Gefahren
durch Strom ergreifen und veranlassen

Verhaltensweisen bei Unfallen durch elektrischen
Strom beschreiben und erste MaBnahmen einleiten

10

Anwenden naturwissen-
schaftlicher Grundlagen
(§ 22 Nr. 10)

physikalische GroBen messen und auswerten, Stoff-
eigenschaften bestimmen

Proben nach unterschiedlichen Verfahren nehmen,
vorbereiten, kennzeichnen, konservieren und aufbe-
wahren

Zusammenhédnge von Aufbau und charakteristische
Eigenschaften von Stoffen erlautern

Stoffgemische berechnen, herstellen und trennen;
Ergebnisse kontrollieren

Reaktionsverhalten von Stoffen, insbesondere Fal-
lungs-Reaktionen, S&ure-Base-Reaktionen und Re-
dox-Reaktionen, beschreiben

qualitative und quantitative Bestimmungen durch-
fihren und Ergebnisse bewerten

Aufbau, Arten und Lebensbedingungen von Mikro-
organismen erldutern sowie ihre Bedeutung fir die
Arbeit im Betrieb beschreiben

Stoffkreislaufe darstellen und mikrobiologische Un-
tersuchungsmethoden beschreiben

10

11

Werk-, Hilfs- und
Gefahrstoffe, geféhrliche
Arbeitsstoffe, Werkstoff-
bearbeitung

(§ 22 Nr. 11)

Werk- und Hilfsstoffe unter BerUcksichtigung ihrer
Eigenschaften und Verwendbarkeit auswéhlen und
einsetzen

Gefahrstoffe und gefahrliche Arbeitsstoffe erkennen
und unter Beachtung der Sicherheitsvorschriften
und SchutzmaBnahmen einsetzen

Werkzeuge, Maschinen und Gerate zur Werkstoff-
bearbeitung handhaben

Werkstlicke aus Metall und Kunststoffen fertigen
Verbindungstechniken beschreiben

Metalle und Kunststoffe spanend und spanlos ver-
formen, verbinden und trennen

12

12

Lagerhaltung, Arbeits-
gerate und Einrichtungen
(§22 Nr. 12)

Stoffe und Giiter entsprechend ihres Zustandes und
ihrer Eigenschaften lagern und beférdern

Bestandskontrollen durchfihren und Korrekturen
einleiten

Hebezeuge und Transporteinrichtungen bedienen

Arbeitsgerédte und Einrichtungen einsetzen, inspizie-
ren, warten und reinigen

Stoérungen an Arbeitsgeraten und Einrichtungen fest-
stellen sowie MaBnahmen zu ihrer Beseitigung
ergreifen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

2

3

13

Arbeitsvorbereitung,
Sichern und Raumen
des Arbeitsumfeldes
(§ 22 Nr. 13)

a)
b)

<)
d)

Arbeitsumfeld beurteilen und Gefédhrdung aus dem
Arbeitsumfeld erkennen

Aufbau und Funktionsweise von Industrieanlagen
und Entwasserungssystemen beachten

steuerungstechnische Bauelemente unterscheiden

Bestandspléne und verfahrenstechnische Flusspléne
lesen und Informationen bei der Auswahl der
Arbeitsmethoden und Verfahren anwenden

Arbeitsmethoden und -verfahren unter Berucksichti-
gung des Umweltschutzes auswéhlen und festlegen

Arbeits- und Erlaubnisscheine einholen und anwen-
den

Freischaltung von Anlagenteilen kontrollieren

SicherheitsmaBnahmen bei Wartungs- und Unterhal-
tungsarbeiten ausflihren

geraumtes Arbeitsfeld Gibergeben

16

14

Atem-, Brand- und
Explosionsschutz
(§ 22 Nr. 14)

technische und persénliche Arbeitsschutzausriistun-
gen, insbesondere Atemschutzgerdte, auswéhlen,
anwenden und warten

technische Beluftungssysteme einsetzen

fachspezifische Grundlagen des Brand- und Explo-
sionsschutzes erlautern

Brand- und Explosionsgefahren eingrenzen und be-
stimmen

Gas- und Explosionsschutzmessgeréte einsetzen

Arbeitsmittel in explosionsgefdhrdeten Bereichen
auswaéhlen und einsetzen

12

15

Qualitatssichernde MaB-
nahmen, Sicherheits-
technik und Umweltschutz
(§ 22 Nr. 15)

Elemente der betrieblichen Sicherheits-, Qualitéts-
und Umweltschutzsysteme anwenden

Ursachen von Fehlern systematisch suchen, doku-
mentieren und zu deren Beseitigung beitragen

zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvor-
gangen im eigenen Arbeitsbereich beitragen

kundenspezifische Vorgaben zur Sicherheit,
Qualitat und zum Umweltschutz umsetzen

zZur

Gesprache und Verhandlungen kundenorientiert fuh-
ren, Mdglichkeiten zur Kundenbindung nutzen

16

Entsorgung
(§22 Nr. 16)

a)

c)

Ruckstédnde und Verunreinigungen aus eigener
Tétigkeit bei der Reinigung und Wartung zuordnen
und MaBnahmen einleiten

Rickstéande, Gemische und reine Stoffe verpacken,
aufnehmen und transportieren

Transporteinheiten, Verpackungen und Geréte reini-
gen
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Fertigkeiten und Kenntnisse,

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

Lfd. Teil des . : ) R ; ;
. ) die unter Einbeziehung selbstzndigen Planens, im Ausbildungsmonat
Nr. Ausbildungsberufsbildes Durchflihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1-15. 16.-36.
Monat Monat
1 2 s
17 | Maschinen und Geréte a) Aufbau, Funktion und Wirkungsweise von Arbeits-
zur Reinigung maschinen und Werkzeugen erldutern
(§ 22 Nr. 17) b) Wartungs- und Pflegearbeiten ausfiihren
c) Betriebsbereitschaft herstellen, Funktionspriifungen
vor Arbeitsbeginn ausfihren
d) Stérungen an Arbeitsgeraten feststellen, MaBnah- 19
men zur Schadensbegrenzung und Beseitigung ein-
leiten
e) hydrodynamische, mechanische und elekiromecha-
nische Verfahren zur Reinigung abwassertechni-
scher Anlagen anwenden
18 | Rechtsvorschriften und fachbezogene Rechtsvorschriften und technische Re-
technische Regelwerke gelwerke anwenden 4%)

(§ 22 Nr. 18)

Schwerpunkt Rohr- und Kanalservice

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstandigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsmonat

1.-15.
Monat

16.-36.
Monat

3

Reinigung
(§ 22 Nr. 19)

a)

Rohrleitungen, Abwasserbauwerke, Abwasserleitun-
gen und -kanédle sowie Abscheider mit verschiede-
nen Verfahren reinigen

Rohrleitungen, Abwasserbauwerke, Abwasserleitun-
gen und -kanéle sowie Abscheider mit verschiede-
nen Verfahren, insbesondere Kameratechnik, Bege-
hung und Spiegelung, inspizieren

Rohrleitungen, Abwasserbauwerke, Abwasserleitun-
gen und -kandle, Verbindungen, Haltungen und Ab-
scheider auf Funktion und Dichtheit priifen

Mangel und Fehlanschliisse feststellen

Lage von Abwasserleitungen und -kanélen bestim-
men

16

Wartung und Unterhalt
(§ 22 Nr. 20)

Rohrleitungen, Abwasserbauwerke, Abwasserleitun-
gen und -kanale unter Berlcksichtigung von Werk-
stoffen und MaBnahmen zum stérungsfreien Betrieb
warten

Fremdkdérper und Hindernisse in Rohrleitungen, Ab-
wasserbauwerken, Abwasserleitungen und -kanélen
sowie Abscheidern feststellen und MaBnahmen zu
ihrer Beseitigung einleiten

Messsysteme unterscheiden

Reparaturen ortlich begrenzter Schaden durchfiihren
und weitere Sanierungsverfahren unterscheiden

16

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Schwerpunkt Industrieservice

Zeitliche Richtwerte

Fertigkeiten und Kenntnisse, in Wochen

Lfd. Teil des die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, im Ausbildungsmonat

Nr. Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens zu vermitteln sind 1.-15. 16.-36.

Monat Monat

1 2 3 4

1 Reinigung a) Maschinen und Anlagen zur Restmengenentleerung,
(§ 22 Nr. 19) insbesondere der Vakuumsaug-, Luftférder-, Sieb-
und Abfllltechnik, anwenden

b) Fehlproduktionen aus Anlagen und Anlagenteilen
unter Verwendung von Hochdruckwasser-, Vakuum-
saug-, Luftférder-, Sieb- und Abfilltechnik entfernen

c) Innenreinigung von Anlagen und Anlagenteilen unter
Verwendung von Hochdruckwasser-, Vakuumsaug-,
Luftférder-, Sieb- und Abfllltechnik ausflihren 16

d) Oberflachenverunreinigungen durch Abrasiv-, Saug-
und chemische Verfahren in Anlagen und Anlagen-
teilen entfernen

e) Oberflachen mit physikalischen Verfahren, insbeson-
dere Hochdruckwasser- und Abrasivtechniken, be-
handeln

f) Anlagenteile zum Zweck der Reinigung nach Vor-
gaben aus- und einbauen

2 | Wartung und Unterhalt a) Abweichungen von Sollabldufen feststellen

(§ 22 Nr. 20) b) feste und flissige Prozesshilfsstoffe in Anlagen aus-

tauschen 16

c) Anlagenteile zum Austausch von Prozesshilfsstoffen
nach Vorgaben aus- und einbauen




