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Liebe Bluindnisakteurinnen und -akteure,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

,Mehr ist moglich!* — Das ist eine der zentralen Erkenntnisse der aktuellen Prognos-Expertise, die beim
Unternehmenstag ,Erfolgsfaktor Familie“ in Berlin vorgestellt wurde. Die Studie zeigt eindrucksvoll, wie
Unternehmen das Fachkraftepotenzial von Mduttern noch besser nutzen koénnen: Fast jede zweite
teilzeitbeschaftigte Mutter ware bereit, ihre Arbeitszeit zu erhdéhen - vorausgesetzt, die betrieblichen
Rahmenbedingungen wie Flexibilitdt und Karriereperspektiven stimmen. Das entspricht rund 14 Millionen
zusatzlichen Wochenstunden — ein enormes Potenzial, das wir fir unsere Wirtschaft, unseren Wohlstand und
unser gemeinsames Wohlbefinden dringend brauchen.

Arbeit ist mehr als Erwerbstatigkeit: Sie eréffnet uns einen neuen Lebensraum, in dem wir unsere Fahigkeiten
entfalten, Anerkennung erfahren und uns weiterentwickeln kénnen. Sie bietet die Chance, Kolleginnen und
Kollegen zu begegnen, sich auszutauschen, voneinander zu lernen und Stabilitdt sowie Unabhangigkeit zu
gewinnen.

Ich wiinsche lhnen viel Freude beim Lesen!

Claudia Wagner

Mehr ist moglich! Neue Prognos-Expertise
Die neue Prognos-Expertise zeigt auf, wie Unternehmen das
Fachkraftepotenzial von Muttern besser erschlielien kdnnen. Sie wurde

auf dem Unternehmenstag ,Erfolgsfaktor Familie in Berlin vorgestellt.

Die Prognos-Expertise finden Sie hier.
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https://www.erfolgsfaktor-familie.de/erfolgsfaktor-familie/service/publikationen/mehr-ist-moeglich-270450

20 Jahre Biindnis fiir Familie im Lahn-Dill-Kreis

Wir feiern Jubildum! Das Biindnis fir Familie im Lahn-Dill-Kreis blickt im
November 2025 auf 20 Jahre erfolgreiche Arbeit zurick. Seit der
Grindung im Jahr 2005 haben wir gemeinsam viel bewegt und
zahlreiche Projekte fir eine familienfreundliche Region umgesetzt. Doch
unser Weg ist noch nicht zu Ende — mit Ihnen an unserer Seite mochten
wir auch in den kommenden Jahren neue Initiativen starten,
partnerschaftlich zusammenarbeiten und weiterhin viel flir Familien
erreichen.

Unsere Jubildumsfeier bietet zudem den feierlichen Rahmen, um
Unternehmen auszuzeichnen, die sich besonders flr
Familienfreundlichkeit engagieren und sich um den Award
,UnternehmensWERT Familie!“ beworben haben.

Seien Sie dabei! Dienstag, 18. November 2025, 14:00 Uhr
IHK Lahn-Dill, Dillenburg

Das Programm und Anmeldemdglichkeiten finden Sie hier.

Kindersommer in Wetzlar

In diesem Sommer wurde in der Sommerferienbetreuung zu einer
intergalaktischen Reise voller Abenteuer, Lernen und Gemeinschaft
abgehoben. 120 Schulkinder deren Eltern in den beteiligten
Unternehmen Bosch Thermotechnik, Globus Handelshof, Lahn-Dill-
Kliniken, Leica Camera, Oculus, Pfeiffer Vacuum, Sparkasse Wetzlar,
Technische Hochschule Mittelhessen, vR production (Duktus) oder
ZEISS arbeiten, wurden vier Woche bestens betreut, gefordert und mit
einem fabelhaften Programm verwdhnt.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Elterinitiativen als Partner der Lokalen
Biindnisse im Online-Format

Familienfreundlichkeit vor Ort lebt vom Engagement vieler.
Elterninitiativen sind ein wichtiger Teil. Sie bieten bedarfsorientierte
Lésungen und bringen sich in die Gestaltung aktiv ein. Das Serviceburo
,Lokale Bundnisse fur Familie“ bietet in dem Online-Format am 9.
Oktober 2025 von 13:00 bis 13:45 Uhr die Moglichkeit an, voneinander
zu lernen und wie sich Lokale Bindnisse und Elterninitiativen gegenseitig
starken kénnen.

Weitere Informationen und Anmeldemaéglichkeiten finden Sie hier.

Kontakt:
Claudia Wagner & 06441 9448-1730 @ wagner@lahndill.ihk.de
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https://sweapevent.com/7qq8bf
https://www.ihk.de/lahn-dill/standortpolitik/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf/kindersommer-wetzlar-1236584
https://2b3q0k.share-eu1.hsforms.com/23yHwBYpsSY-9YBk6vsqHxw

Kursprogramm der AWO-
Familienbildungsstatte

Das neue Kursprogramm der AWO-Familienbildungsstatte fiir 2026 ist
da. Zwischen 5.000 und 7.000 Gaste nehmen daran jahrlich teil. Das
Kursprogramm umfasst Angebote vom Eltern-Kind-Schwimmen Uber
Konzentrationsangebote bis hin zu Wassergymnastik und Autogenes
Training.

Weitere Informationen und das Kursprogramm finden Sie hier.

Kontakt:
Joachim Spahn, AWO Lahn-Dill
. 02772 9596 - 16 @ j.spahn@awo-lahn-dill.de

Neue Broschiure ,,AuRerhausliche
Verkostigung“ von AAK

Die Arbeitsgemeinschaft Allergiekrankes Kind - Hilfen fir Kinder mit
Asthma, Ekzem oder Heuschnupfen (AAK) e.V. hat eine neue Broschiire
herausgegeben, wie Kinder und Jugendliche mit Nahrungsmittelallergien
und -unvertraglichkeiten sicher und gleichberechtigt an der
Gemeinschaftsverpflegung teilhaben kénnen.

Die Broschiire finden Sie hier.

Kontakt:
AAK e.V.
. 02772 9287 - 0 @ koordination@aak.de

Betreuungsangebote in Dillenburg, Haiger und
Herborn fiir die Herbstferien

fur junge Schulkinder bis zur 5. Klasse, deren Eltern in Dillenburg, Haiger
und Herborn arbeiten, gibt es verschiedene Ferienprogramme und
Betreuungsmaglichkeiten in den Schulferien. Die uns bekannten
Angebote kénnen von allen Schulkindern genutzt werden, egal auf
welche Schule sie gehen.

Den Flyer finden Sie hier.
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https://www.awo-lahn-dill.de/fbs-kursprogramm/
https://www.aak.de/news/allgemein-news/ausserhaeusliche-verkoestigung-verbesserung-der-situation-von-kindern-und-erwachsenen-2/
https://www.ihk.de/lahn-dill/standortpolitik/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf/buendnis-fuer-familie-im-lahn-dill-kreis/ferien-2024-3941498

Biindnisdialog am 14. November 2025 in o* "’
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Merken Sie sich diesen Termin schon vor: Der Biindnisdialog am 14. ® FUR FAMILIE

November 2025 bringt engagierte Bindnisse aus ganz Deutschland
zusammen, um gemeinsam die Zukunft der Familienfreundlichkeit zu
gestalten. Freuen Sie sich auf inspirierende Impulse, praxisnahe
Workshops und die Verleihung des Bindnissiegels durch das
Bundesministerium fir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Der nachste Newsletter erscheint im Januar 2026.

Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen mochten, dann senden Sie bitte eine Mail an wagner@lahndill.ink.de

Kontakt:
Claudia Wagner & 06441 9448-1730 @ wagner@lahndill.ihk.de
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https://www.lokale-buendnisse-fuer-familie.de/lokale-buendnisse-familie/aktuelles/save-the-date-buendnisdialog-2025-268074
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