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Liebe Bluindnisakteurinnen und -akteure,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

die Arbeitswelt befindet sich im Wandel: Sie wird digitaler, flexibler und mobiler. Fiir Unternehmen ist das langst
keine Option mehr, sondern eine Notwendigkeit — denn nur wer sich anpasst, kann auch kinftig Fachkrafte
gewinnen und binden. Der demografische Wandel stellt uns dabei vor grof3e Herausforderungen: Allein in Hessen
werden bis 2035 rund 495.000 Fachkrafte fehlen. Um dieses Defizit auszugleichen, misste Deutschland jahrlich
netto 400.000 Menschen hinzugewinnen — ein deutliches Signal fur die Bedeutung von Zuwanderung.

Damit Integration gelingt und neue Fachkrafte in unserer Region nicht nur beruflich, sondern auch gesellschaftlich
ankommen, braucht es starke Netzwerke und konkrete Angebote. Genau hier setzt das neue WELCOMECENTER
Mittelhessen an: Es bringt Unternehmen, Zugewanderte und Institutionen zusammen - fur eine
Willkommenskultur, die mehr ist als ein freundliches Wort.

Ich wiinsche lhnen viel Freude beim Lesen!

Claudia Wagner

Save the Date: 20 Jahre Biindnis fur Familie im

Lahn-Dill-Kreis

Wi feiern Jubiiaum BUNDNIS FUR
ir feiern Jubilaum!

Am 18. November 2025 ab 14:00 Uhr laden wir Sie herzlich in die IHK FAM | I_l E

Lahn-Dill, Geschéaftsstelle Dillenburg ein. . .

Bitte merken Sie sich den Termin vor — weitere Informationen folgen in Lahn-Dill-Kreis

der nachsten Ausgabe im Oktober.

BUNDNIS FUR

Dﬂgm Industrie- und Handelskammer FAMILIE

Lahn-Dill
Lahn-Dill-Kreis
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WELCOMECENTER Mittelhessen

Das neue WELCOMECENTER wird zentrale Anlaufstelle fir
internationale Fachkrafte, die in Mittelhessen leben und arbeiten
mdchten — und fir Unternehmen, die diese beschaftigen. Es bietet
Unterstitzung bei allen Fragen rund ums Ankommen in der Region.
Eine gemeinsame Initiative von: Land Hessen, IHK Lahn-Dill,
Regionalmanagement Mittelhnessen GmbH und Bundesagentur fir
Arbeit.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Bundnis fur Familie im Lahn-Dill-Kreis hat
Fotobegleitung gewonnen

Wir freuen uns sehr: Das Biindnis fur Familie im Lahn-Dill-Kreis hat beim
Wettbewerb der Lokalen Biindnisse fiir Familie eine professionelle
Fotobegleitung gewonnen!

Dank Ihrer Stimmen Uberzeugten unsere Beitrdge zum Kindersommer,
zur Befragung ,UnternehmensWERT Familie!* und zum 20-jahrigen
Jubildum. Die Fotobegleitung wird unsere grof3e Jubildumsveranstaltung
im November begleiten. Herzlichen Dank fir lhre Unterstiitzung!

Engagierte Stadt Herborn

Seit Anfang 2024 ist Herborn Teil des Programms ,Engagierte Stadt”.
Ein mobiler Begegnungsraum in Form eines Bauwagens wurde auf dem
Hintersand-Parkplatz eroffnet. Ziel ist es, Netzwerke im Sozialraum zu
starken und Projekte gemeinsam mit den Menschen vor Ort zu
entwickeln.

Der Bauwagen kann von Interessierten reserviert und genutzt werden.

Weitere Informationen finden Sie hier:

Kontakt:
Claudia Wagner & 06441 9448-1730 @ wagner@lahndill.ihk.de

£) ihk.de/lahn-dill @ /ihklahndill

Welcome to
mittelhessen

#) instagram.com/ihklahndill

® Ihk.de/lahn-dill/newsletter @ /ihklahndill

Q linkedin.com/company/ihklahndill


https://www.ihk.de/lahn-dill/recht/welcomecenter-mittelhessen2025
https://www.engagiertestadt.de/2025/05/06/mobiler-begegnungsraum-mitten-in-herborn-feierlich-eingeweiht/

Kindersommer in Wetzlar

Der Kindersommer in Wetzlar findet in den Sommerferien vom 14. Juli
bis zum 8. August Gberwiegend in der Sportjugend statt. Mit 120 belegten
Platzen ist der Kindersommer ausgebucht. Die Schulkinder im Alter von
6 bis 13 Jahren dirfen sich auf ein abwechslungsreiches Programm
freuen, an dem sich einige Unternehmen aktiv beteiligen und die Kinder
ins Unternehmen einladen. Viel Sport und jeweils ein wochentlicher
Tagesausflug stehen ebenso auf dem Programm.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Betreuungsangebote in Dillenburg, Haiger und
Herborn fir die Sommerferien

fur junge Schulkinder bis zur 5. Klasse, deren Eltern in Dillenburg, Haiger
und Herborn arbeiten, gibt es verschiedene Ferienprogramme und
Betreuungsmadglichkeiten in den Schulferien. Das uns bekannte Angebot
kann von allen Schulkindern genutzt werden, egal auf welche Schule sie
gehen.

Den Flyer finden Sie hier.

Café lebensWERT in Haiger, gemeinsam statt
einsam

Mitten auf dem Haigerer Marktplatz l1adt das Café lebensWERT zum
Verweilen, Kennenlernen und Austauschen ein.

Betrieben wird es von einem gemeinnutzigen Verein unter der Leitung
von Axel Hofeditz, unterstitzt von einem engagierten Team
Ehrenamtlicher.

Das liebevoll eingerichtete Café bietet ein abwechslungsreiches
Programm — Spenden sind willkommen.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Kontakt:
Claudia Wagner & 06441 9448-1730 @ wagner@lahndill.ihk.de

#) ihk.de/lahn-dill © /ihklahndill #) instagram.com/ihklahndill

@ Ihk.de/lahn-dill/newsletter % f/ihklahndill Q linkedin.com/company/ihklahndill


https://www.ihk.de/lahn-dill/standortpolitik/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf/kindersommer-wetzlar-1236584
https://www.ihk.de/lahn-dill/standortpolitik/vereinbarkeit-von-familie-und-beruf/buendnis-fuer-familie-im-lahn-dill-kreis/ferien-2024-3941498
https://lebenswert-hilfe.de/

Erfolgsfaktor Familie neu auf Instagram

. ERFOLGSFAKTOR
Das Unternehmensnetzwerk Erfolgsfaktor Familie ist jetzt auch auf e
Instagram aktiv! i FAMILIE
Dort erwarten Sie aktuelle Themen, Veranstaltungshinweise und
inspirierende Einblicke.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Der nachste Newsletter erscheint im Oktober 2025.

Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen mochten, dann senden Sie bitte eine Mail an wagner@lahndill.ink.de
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