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Liebe Bundnisakteurinnen und -akteure,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

es konnen die kleinen netten Begegnungen und positiven Beziehungen sein, die uns den Alltag versif3en und uns
auch durch anspruchsvolle Zeiten tragen. Viele Beschéftigte stecken in einer Doppelfunktion als Eltern, Pflegende,
durch eine ehrenamtliche Tatigkeit oder auch in einer sich verdndernden Familiensituation. Unternehmen, die ihre
Mitarbeitenden im Blick haben und unterstiitzen sind wertvoll. In dieser Ausgabe finden Sie Angebote und
nitzliche Informationen fur eine gute Vereinbarkeit.

Viel Spal3 beim Lesen!

Claudia Wagner

Anspruch auf Kinderzuschlag mit dem KiZ-
Lotsen prifen

Kinderzuschlag bekommen Eltern, die Kindergeld beziehen und deren
Einkommen nicht oder nur knapp fur die gesamte Familie reicht. Seit
Januar 2025 gelten hohere Auszahlungsbetrdge. Abhangig von
Einkommen und den Mietkosten betragt der Kinderzuschlag maximal
297 Euro pro Kind. Er muss bei der Familienkasse beantragt werden. Ob
ein Anspruch besteht, 1asst sich schnell und einfach mit dem KiZ-Lotsen
auf der Homepage www.familienkasse.de prifen.

Die Pressemeldung zum Aktionstag finden Sie hier.
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http://www.familienkasse.de/
https://www.marburg-biedenkopf.de/Pressemitteilungen/2025/02februar/042-2025-Aktionstag-Familienkasse-Hessen.php

,Praktikumstage“ vom 16.06. bis 15.08.2025 LANDKREIS

Wahrend der ,Praktikumstage Marburg-Biedenkopf* haben Jugendliche
die Mdglichkeit, in vielen Betrieben der Region ein eintagiges R
~Schnupperpraktikum® zu absolvieren. Sie kdnnen jeden Tag einen
neuen Betrieb kennenlernen und spannende Praxiserfahrungen
sammeln — individuell und ohne groRen Aufwand. Sie selbst entscheiden, @ MARBURG
in welchen Berufsfeldern und an wie vielen Tagen sie mitmachen BIEDENKOPF

mdchten. Teilnehmen kénnen Jugendliche aus allen Schulformen ab
15 Jahren. Jugendliche in der achten Klasse kénnen in den drei Wochen
vor Beginn der Schulferien mitmachen. Fur Unternehmen ist es eine
Mdglichkeit, unkompliziert passende Talente kennenzulernen und
Nachwuchskréfte fir sich zu gewinnen.

Weitere Informationen und Anmeldemadglichkeiten finden Sie hier.

Bei Fragen zur Praktikumswoche oder bei Problemen mit der Anmeldung
wenden Sie sich bitte per Mail an support@praktikumswoche.de.

Ansprechpartnerin:
Evelyne RoRer, Kreisausschuss Marburg-Biedenkopf
. 06421 405-1730 @ RoesserE@marburg-biedenkopf.de

Spannendes Jahresprogramm der A,
Jugendférderung hat noch Platze frei oo it -
Auch 2025 bietet die Jugendférderung des Landkreises Marburg- Freizeit- und Bildungsprogramm 2025
Biedenkopf ein abwechslungsreiches Programm mit vielfaltigen e RS e

Angeboten fir Kinder und Jugendliche. Die beliebten Freizeiten an der
Ostsee — Gluicksburg und Schuby - sowie die barrierefreie Freizeit in
Prillwitz an der Mecklenburgischen Seenplatte stehen wieder auf dem
Programm. Stadtetrips fihren nach Luxemburg in den Sommer- oder
nach Minchen in den Herbstferien. ,3D-Druck® im Makerspace in
Giel3en, die Produktion eines eigenen Hoérspiels oder Abenteuer im
~WunderWerkWald“ geben ebenfalls Gelegenheit viel zu entdecken und
auszuprobieren.

Das gesamte Programm inklusive eines Anmeldeformulars finden Sie
hier.

Kontakt:

Kreisausschuss Marburg-Biedenkopf

‘. 06421 405-1493 und 06421 405-1368

@ jugendfoerderung@marburg-biedenkopf.de

Ansprechpartnerin:
Claudia Wagner L 06441 9448-1730 @ wagner@Ilahndill.ihk.de
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https://praktikumswoche.de/marburg-biedenkopf
mailto:support@praktikumswoche.de
mailto:RoesserE@marburg-biedenkopf.de
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Erfolgsfaktor Familie: Branchenservices
Vaterfreundlichkeit erschienen

Jingere Vater unter 40 Jahren legen groBen Wert auf betriebliche
Vaterfreundlichkeit. Relevant ist das insbesondere fir Branchen mit
einem hohen Anteil mannlicher Fachkrafte. Dazu gehdren der
Maschinen- und Anlagenbau sowie die IT-Branche. In beiden Branchen
sind zudem der Fachkraftemangel und damit bestehende
Personalengpéasse spurbar. Die neuen Leitfaden zeigen, dass sich
Vaterfreundlichkeit in mannerdominierten Branchen lohnt. Die Leitfaden

. . . ‘Bronchenservice Erfolgsfaktor Familie
aus der Maschinen- und Anlagenbau sowie aus der IT-Branche zeigen Die Bedeutung von Viiter-
Praxisbeispiele auf. freundlichkeit im Maschinen-

und Anlagenbau

Die Leitfaden finden Sie hier.

Erfolgsfaktor Familie: Vereinbarkeits-Espresso
Wie kédnnen Unternehmen Miitter bei Mental \
Load unterstutzen?

Fursorgearbeit ist zu einem kleinen Teil sichtbar und zu einem groRen
Teil unsichtbar. Den unsichtbaren Teil Gbernehmen fast immer Muitter,
sagt Patricia Cammarata, Bloggerin, Podcasterin und Expertin fir
.,Mental Load®. Sie uUbernimmt den Vereinbarkeits-Espresso am
2. April 2025 von 8:30 bis 9:00 Uhr.

Weitere Informationen und die Anmeldemdglichkeit finden Sie hier.

Erfolgsfaktor Familie: Wie kdnnen Betriebe
pflegende Beschaftigte unterstitzen?

Uber 80 Prozent der Pflegebediirftigen werden zu Hause vorrangig von
ihren Angehorigen gepflegt. Das bedeutet fur Pflegende haufig Uber
einen langen Zeitraum eine Doppelbelastung von Beruf und Pflege. Wir
Unternehmen in dieser Zeit wertvoll unterstiitzen kdnnen erfahren Sie in
dem Webinar am 29. April 2025 von 11:00 bis 12:00 Uhr.

Weitere Informationen und die Anmeldemaéglichkeit finden Sie hier.

Der nachste Newsletter erscheint im Juli 2025.

Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen mochten, dann senden Sie bitte eine Mail an
wagner@lahndill.ihk.de

Ansprechpartnerin:
Claudia Wagner L 06441 9448-1730 @ wagner@Ilahndill.ihk.de
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