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>
Region: Wirtschaftsbereiche S
s
%
Umfrage ... 2/15  1/15
\/ Industrie + +
Erlauterung:
\/ Handel ++ ++
Die Geschaéftslage ist ...
sehr gut: Saldo gut/schlecht > 50% (++
\/ Dienstleistungen ++ ++ ) ) . b ()
gut: Saldo gut/schlecht 25 bis 50% (+)
befriedigend:  Saldo gut/schlecht 0 bis 25% (0)
v/ Bau* ++ ++ schlecht: Saldo gut/schlecht 0 bis-25% (-)
sehr schlecht: Saldo gut/schlecht < -25% (-)
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