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Geprüfte/-r Fachwirt/-in im Gesundheits- und Sozialwesen
Thema der Präsentation

[bookmark: Text1][bookmark: _GoBack]Name, Vorname:      

Anhand der Präsentation soll nachgewiesen werden, dass eine komplexe Problemstellung der betrieblichen Praxis erfasst, dargestellt, beurteilt und gelöst werden kann. Die Themenstellung muss sich auf den Handlungsbereich „Führen und Entwickeln von Personal“ und auf einen weiteren frei wählbaren Handlungsbereich beziehen.

Bitte ankreuzen:
[bookmark: Kontrollkästchen4][bookmark: Kontrollkästchen7]|_| Planen, Steuern und Organisieren betrieblicher Prozesse	|_| Steuern und Überwachen	betr.wirtsch. 	     Prozesse und Ressourcen
[bookmark: Kontrollkästchen5][bookmark: Kontrollkästchen8]|_| Steuern von Qualitätsmanagementprozessen	|_| Führen und Entwickeln von Personal
[bookmark: Kontrollkästchen6][bookmark: Kontrollkästchen9]|_| Gestalten von Schnittstellen und Projekten	|_| Planen und Durchführen von 
	     Marketingmaßnahmen
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Ich versichere, das Thema und das Konzept selbständig erarbeitet zu haben.
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