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Sachliche und zeitliche Gliederung der Berufsausbildung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag

Ausbildungsbetrieb:

Verantwortlicher
Ausbilder:

Auszubildender:

Ausbildungsberuf: Tiefbaufacharbeiter / Tiefbaufacharbeiterin
Schwerpunkt Brunnenbau- und Spezialtiefbauarbeiten

Die sachliche und zeitliche Gliederung der zu vermittelnden Kenntnisse und Fertigkeiten laut Ausbil-
dungsrahmenplan der Ausbildungsverordnung vom 2. Juni 1999 und der Ersten Anderungsverordnung
vom 2. April 2004 ist auf den folgenden Seiten niedergelegt.

Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschulunterrichtes
und der Zwischen- und Abschlussprifung des Auszubildenden ist in den einzelnen zeitlichen Richtwer-
ten enthalten.

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten Griinden oder
aus Grunden in der Person des Auszubildenden bleiben vorbehalten.

Weicht aufgrund der vertraglichen Vereinbarung die Ausbildungszeit von der in der Ausbildungsordnung vorge-
gebenen Ausbildungsdauer ab, werden die in diesem Plan aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse in sinnge-
maler Anwendung des zeitlichen Gliederungsplanes vermittelt.

Unter folgendem Link www.ihk-regensburg.de/ausbildungsrahmenplan kénnen die sachlichen und zeitlichen
Gliederungen der einzelnen Berufe eingesehen und heruntergeladen werden

Gesetzlicher Vertreter
AUSZUDIIdENdEr: ..occiiieee e des Auszubildenden: ..o

Datum Firmenstempel/Unterschrift


www.ihk-regensburg.de/ausbildungsrahmenplan

Ausbildungsplan tber die Berufsausbildung
zum Tiefbaufacharbeiter / zur Tiefbaufacharbeiterin

D. Schwerpunkt Brunnenbau- und Spezialtiefbauarbeiten

I. Berufliche Grundbildung — 1. Ausbildungsjahr —

Lfd.
Nr.

Teil des Aus-bildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu
vermitteln sind

Zeitliche Richt-
werte in Wochen
im 1. Ausb.jahr

Position
vermittelt

1

Berufsbildung,
Arbeits- und Tarif-
recht

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen

Aufbau und
Organisation des
Ausbildungsbetrie-
bes

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie An-
gebot, Beschaffung, Fertigung und Verwaltung, erkla-
ren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Beschaftigten zu Wirtschaftsorganisationen,
Berufsvertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und
Gesundheitsschutz
bei der Arbeit

a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und Malnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungs-
vorschriften anwenden

c¢) Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie erste
MafRnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwen-
den; Verhaltensweisen bei Branden beschreiben und
MaRnahmen zur Brandbekampfung ergreifen

Umweltschutz

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungs-
betrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz an
Beispielen erklaren

b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

¢) Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonen-
den Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umwelt-
schonenden Entsorgung zuflihren

wahrend der

gesamten

Ausbildung

zu vermitteln
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Lfd. | Teil des Aus-bildunas- Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung Zeitliche Richt- 5 EJ
Nr. berufsbildes 9 selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu werte in Wochen | % €
. vermitteln sind im 1. Ausb.jahr | £ §
5 | Auftragstiber- a) Ziel des Arbeitsauftrages erkennen ]
nahme, Leistungs- | b Arbeitsschritte, SicherungsmaRnahmen und Einsatz |
elrfassuggAQrb?ltls- von Arbeitsmitteln planen
plan un aulpian ¢) Bau- und Bauhilfsstoffe festlegen O
d) Bauhilfsmittel und Werkzeuge festlegen O
e) ausgefuhrte Arbeiten anhand von Vorgaben prifen [
f) Arbeitsberichte erstellen ]
6 | Einrichten, Sichern | Arbeitsplatz auf der Baustelle:
und Raumen von a) Arbeitsplatz einrichten, unterhalten und rdumen, ergono- ]
Baustellen mische Gesichtspunkte beriicksichtigen
b) Arbeitsplatz sichern ]
Arbeits- und Schutzgeriiste:
c) Arbeits- und Schutzgeriiste nach Vorgaben aufbauen, ]
unterhalten und abbauen
d) bei der Priifung der Betriebssicherheit von Arbeits- und ]
Schutzgeristen mitwirken
Werkzeuge und Gerite:
e) Bereitstellen von Werkzeugen und Geraten veranlassen [
f) Stérungen an Geraten erkennen und melden 6%) [
g) Werkzeuge warten U]
7 | Prufen, Lagern und |a) Bau- und Baubhilfsstoffe sowie Fertigteile, Ein- und An- ]
Auswahlen von bauteile durch Inaugenscheinnahme auf Verwendbar-
Bau- und Bauhilfs- keit prifen
stoffen b) Fertigteile sowie Ein- und Anbauteile auf Formgenauig- n
keit und MaRhaltigkeit prifen
c) Bau- und Bauhilfsstoffe, Fertigteile sowie Ein- und An-
bauteile nach Vorgabe abrufen, auf der Baustelle trans- [
portieren und lagern
8 |Lesen und Anwen- |a)Zeichnungen und Skizzen lesen und anwenden ]
den von Zeichnun- | b Ausfiihrungsskizzen anfertigen ]
gen, Anfertigen von . ; .
. ¢) Mengen anhand von Zeichnungen und Skizzen ermit-
Skizzen (]
teln
9 | Durchfihren von a) Messungen mit Bandmalf} und Gliedermafistab durch- Ol
Messungen fuhren
b) Héhen, insbesondere mit Wasserwaage und Schlauch- U]
waage, Ubertragen
c) Geraden ausfluchten [
d) Messpunkte anlegen und sichern ]
e) rechte Winkel anlegen und priifen ]
f) Bauteile abstecken ]

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.




Lfd.
Nr.

Teil des Aus-bildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu
vermitteln sind

Zeitliche Richt-
werte in Wochen
im 1. Ausb.jahr

Position
vermittelt

10

Bearbeiten von Holz
und Herstellen von
Holzverbindungen

a) Holz nach dem Verwendungszweck unterscheiden
b) Holz fir Werkstiicke messen und anrei3en

¢) Holz mit Werkzeugen, insbesondere durch Sagen,
Stemmen, Hobeln, Raspeln, Schleifen und Bohren, be-
arbeiten

d) Holzverbindungen mit Blatt, Versatz und Zapfen sowie
durch Nageln und Schrauben herstellen

e) Untergrund fir die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit priifen und sdubern, Mangel anzei-
gen

f) Holzteile vor Feuchtigkeit schitzen

11

Herstellen von Bau-
teilen aus Beton
und Stahlbeton

Schalungen:

a) Brettschalungen fir rechteckige Fundamente, Stiitzen,
Wande, Balken und Aussparungen herstellen, mit Trenn-
mitteln behandeln und betonierfahig aufbauen

b) Bettschalungen abbauen, entnageln, reinigen und lagern

Bewehrungen:

¢) Bewehrungen durch Ablangen, Biegen und Binden von
Betonstabstahl herstellen

d) Betonstahlmatten zuschneiden
e) Bewehrungen mit Abstandshaltern einbauen

Bauteile:

f) Betone nach Rezept herstellen und auf Verarbeitbarkeit
prufen

g) Beton von Hand einbringen, verdichten, abziehen und
nachbehandeln

h) Oberflachen nacharbeiten
i) kleine Beton- und Stahlbetonfertigteile transportieren und
einbauen

k) Untergrund fir die Abdichtung auf Ebenheit, Trockenheit
und Festigkeit priifen, sdubern und Mangel anzeigen

I) Bauteile aus Beton und Stahlbeton gegen Feuchtigkeit
abdichten

12

Herstellen von Bau-
kérpern aus Steinen

a) Mortel nach vorgegebenen Mischungsverhaltnissen
herstellen und auf Verarbeitbarkeit prifen

b) Mauerwerk aus klein- oder mittelformatigen Steinen
herstellen

c) Offnungen im Mauerwerk mit Stiirzen aus kleinformati-
gen Steinen sowie mit Fertigteilen Uberdecken

d) Untergrund fir die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit priifen, sdubern und Mangel anzei-
gen

e) Baukorper aus Steinen gegen Feuchtigkeit abdichten

20
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Lfd.
Nr.

Teil des Aus-bildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu
vermitteln sind

Zeitliche Richt-
werte in Wochen
im 1. Ausb.jahr

Position
vermittelt

13

Herstellen von Bau-
gruben und Graben,
Verbauen und Was-
serhaltung

a) Oberboden abtragen, transportieren und lagern

b) Baugruben und Graben auf die Notwendigkeit eines
Verbaus beurteilen

¢) Baugruben und Graben hinsichtlich der Arbeitsraum-
breite prifen

d) Baugruben und Graben von Hand ausheben,
Bdschungswinkel priifen

e) offene Wasserhaltung durchfthren

f) Baugruben und Graben durch waagerechten und senk-
rechten Verbau sichern

g) den Verbau von Baugruben und Graben auf Sicherheit
einschatzen

h) Planum herstellen, Baugruben- und Grabensohlen ver-
dichten

i) Baugruben und Graben schrittweise rickbauen

k) Baugruben und Graben lagenweise verfillen und ver-
dichten

14

Herstellen von
Verkehrswegen

a) Verkehrswege abtragen, Stoffe getrennt lagern
b) Untergrund verbessern
c) ungebundene Tragschichten herstellen

d) Planum durch Verdichten unter Beachtung der Héhen-
lage und Ebenflachigkeit herstellen

e) Einfassungen in Geraden herstellen

f) Pflasterdecken und Plattenbelage aus kiinstlichen Stei-
nen herstellen

g) Profile aus unterschiedlichen Werkstoffen, insbeson-
dere Metalle und Kunststoffe, sagen, feilen, bohren und
schleifen

15

Einbauen und An-

schliel’en von Ver-
und Entsorgungs-

systemen

a) Rohrleitungsdurchfiihrungen in Fundamenten und Wan-
den herstellen und abdichten

b) Rohre und Profile aus unterschiedlichen Werkstoffen,
insbesondere aus Metall und Kunststoff, sagen, feilen,
bohren und schleifen

¢) Rohre, Formstiicke und Profile aus unterschiedlichen
Werkstoffen verlegen, ausrichten, verbinden, einsanden
und unterstopfen

d) Kontrollschachte herstellen
e) Dranung einbauen

18
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Zur Fortsetzung der Berufsausbildung sollen Fertigkeiten
und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 12, 13, 14
oder 15 unter Bericksichtigung betriebsbedingter Schwer-
punkte sowie des individuellen Lernfortschritts vertieft ver-
mittelt werden.

In Giberbetrieblichen Ausbildungsstatten sind Fertigkeiten und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 10 bis 15 zu erganzen
und zu vertiefen.




Il. Berufliche Fachbildung — 2. Ausbildungsjahr —
(Tiefbaufacharbeiter/-in — D. Schwerpunkt Brunnen- und Spezialtiefbauarbeiten)

Lfd.
Nr.

Teil des Aus-bildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchflihrens und Kontrollierens zu
vermitteln sind

Zeitliche Richt-
werte in Wochen
im 2. Ausb.jahr

Position
vermittelt

1

Auftragsiiber-
nahme, Leistungs-
erfassung, Arbeits-
plan und Ablaufplan

Auftragsiibernahme, Leistungserfassung:
a) Arbeitsauftrag hinsichtlich der Vorgaben prifen

b) Technische Regelwerke, Bauvorschriften und Allgemeine
Technische Vertragsbedingungen fir Bauleistungen an-
wenden

c) Vorleistungen andere Gewerke auf Sicht prifen

Arbeitsplan und Ablaufplan:
d) Zeitaufwand und personelle Unterstlitzung abschatzen
e) Arbeitsschritte festlegen

f) Witterungsbedingungen fir die Durchfiihrung von Arbei-
ten berlcksichtigen

Einrichten, Sichern
und Raumen von
Baustellen

Einrichten:

a) Bereitstellen von Ver- u. Entsorgungseinrichtungen sowie
von Unterkinften u. sanitdren Anlagen veranlassen

b) Lichtquellen u. Absperrungen aufstellen und unterhalten

Sicherheit und Gesundheitsschutz auf der Baustelle:

c) ergonomische Arbeitsmittel und -hilfen verwenden, ergo-
nomische Arbeitsweisen anwenden

d) Ver- und Entsorgungsleitungen feststellen und vor Be-
schadigung schutzen

e) Gefahrdung durch Freileitungen und in Betrieb befindli-
che Maschinen auf der Baustelle beachten

f) Gefahrstoffe erkennen, SchutzmalRnahmen ergreifen
g) Beliftung von Arbeitsraumen sicherstellen

h) Schutzausriistungen verwenden sowie Malinahmen zum
Schutz von Personen auf Baustellen ergreifen

i) bei Arbeitsunfallen SofortmalRnahmen zur Versorgung
von verletzten Personen ergreifen, Unfallstelle sichern

Arbeits-, Schutz- und Traggeriiste:
k) Arbeits-, Schutz- und Traggeruste auf- und abbauen
I) Betriebssicherheit von Gerusten beurteilen

Gerate und Maschinen:
m) Werkzeuge und Kleingerate auswahlen und einsetzen

n) Gerate und Maschinen auf Dichtigkeit prifen, Verunreini-
gung des Bodens vermeiden

o) Forder- und Transportgerate bedienen, Lastaufnahme-
und Anschlagmittel einsetzen

p) Gerate und Maschinen auf Baustellen vor Witterungsein-
flissen und Beschadigung schitzen sowie vor Diebstahl
sichern

Umweltschutz:

q) Abfall auf der Baustelle sortenrein trennen und fur den
Abtransport vorbereiten

R&umen:

r) Baustoffe, Gerate und Maschinen fiir den Abtransport
vorbereiten

6%)
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*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung

Zeitliche Richt-

S3
. . O =
Iﬁ? Ul dt:aesn,j}l;z}lbdllgsungs- selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu werte in Wochen *% E
: vermitteln sind im 2. Ausb.jahr | £ g
3 | Prufen, Lagern und |a) Bau- und Baubhilfsstoffe sowie Fertigteile auswahlen ]
Auswahlen von b) Bedarf an Bau- und Bauhilfsstoffen sowie an Fertigteilen H
Bau- und Bauhilfs- ermitteln, diese anfordern und bereitstellen
stoffen c) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile auf Vollstandig- 0
keit, Beschadigung und MafRhaltigkeit prifen
4 |Lesen und Anwen- |a) Zeichnungen auf Ubereinstimmung mit den Gegebenhei- ]
den von Zeichnun- ten auf der Baustelle priifen
gen, Anfertigen von | b) BemaRte Einbauskizzen unter Anwendung normgerech- Il
Skizzen ter Sinnbilder anfertigen
c¢) Schichtenprofile und Brunnenausbauplane anfertigen ]
d) EinmeRskizzen und Aufmalskizzen anfertigen ]
5 | Durchfihren von a) Hbhenmessungen durchflihren, insbesondere mit Nivel- ]
Messungen liergerat und Laser
b) LAngenmessungen, Richtungsmessungen und Winkel- ]
messungen mit unterschiedlichen MeRinstrumenten
durchfiihren
c) Wasserspiegelmessungen und Tiefenlotungen in Bohruni ]
gen und Brunnen durchflhren
6 | Herstellen von Bau- |a) Bodenarten und Bodenklassen unterscheiden, Béden be- ]
gruben und Graben, urteilen
Verbauen und Was- | h) Kontaminierungen und Altlasten erkennen, sichern und m
(§ 17 Nr. 13) ¢) Auswirkungen der Witterungsverhaltnisse auf die Boden- M
beschaffenheit sowie den Verbau beurteilen und beriick-
sichtigen
d) Hindernisse im Boden feststellen, MalRnahmen zum Auf- 0
finden von Ver- und Entsorgungsleitungen durchfiihren,
insbesondere Suchschlitze herstellen 6
e) vorhandene Leitungen sichern ]
f) Bbdden losen, laden, fordern, lagern, auf Verdichtungsfa- ]
higkeit prifen, einbauen und verdichten
g) Baugruben und Graben verbauen ]
h) geschlossene Wasserhaltungen durchfiihren und Uber-
wachen, insbesondere nach dem Vakuum- und Schwer- O
kraftverfahren
i) Einbaumaterialien fir die Verfiillung auf Eignung und 0
Verwendungsfahigkeit priifen
7 | Einbauen und An- | Einbauen von Rohrleitungen:
schlieBen von Ver- | 5y pruckrohrleitungen aus unterschiedlichen Werkstoffen ]
und Entsorgungs- einbauen, ausrichten und nach unterschiedlichen Verfah-
systemen ren verbinden
(§ 17 Nr. 15) b) Einbindungen in bestehende Druckrohrleitungen herstel- ]
len
¢) Hausanschlisse fiir Wasser und Abwasser herstellen 9 ]
d) Rohrleitungen auf Dichtheit prifen ]
e) Rohrleitungen spiilen und desinfizieren ]
f) oberirdische Rohrleitungen zum Ableiten von Grundwas- ]
ser verlegen und Uberwachen
g) Kabel auslegen und verdecken [
Bearbeiten von Metallen und Kunststoffen:
h) Werkstoffe auswahlen und bearbeiten, insbesondere an- 3 Il

reilen, kornen, trennen, fligen und Gewinde schneiden




Lfd.
Nr.

Teil des Aus-bildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Kontrollierens zu
vermitteln sind

Zeitliche Richt-
werte in Wochen
im 2. Ausb.jahr

Position
vermittelt

Herstellen von Bohrungen:

i) Bohrungen im Trocken- und Spulbohrverfahren herstel-
len, insbesondere zur Untersuchung des Baugrundes,
zur Wassergewinnung und Wassereinleitung, zur Grund-
wasserabsenkung sowie zum Rickbau von Brunnen

k) Schachtbrunnen herstellen

I) Bodenproben entnehmen, ansprechen und Schichtenver-
zeichnisse fuhren

m) Bohrspllsatzmittel auswahlen, dosieren und die Bohrspi
lung wahrend des Bohrens kontrollieren

n) Bohrgerate und Zubehdr einsetzen und warten
0) Ramm- und Schlitzsondierungen durchfiihren

14

[l

Ausbau von Bohrungen:

p) Bohrungen in unterschiedlichen Techniken zu Brunnen
ausbauen

q) Bohrungen, insbesondere zu Grundwassermelstellen,
ausbauen

r) Ausbaumaterialien vorbereiten und einbauen, insbeson-
dere Filter- und Vollwandrohre sowie Mantelrohre oder
Sperr-Rohre

s) Filter- und Flllkiese nach unterschiedlichen Verfahren
einbringen

O O o oo o gdg

[l

Herstellen von AbschluBbauwerken:

t) Abschlusse fur Grundwassermefstellen Uberflur und un-
terflur herstellen

[l

Montieren von Wasserférderungsanlagen:
u) Pumpen auswahlen, montieren und in Betrieb nehmen
v) Druckkesselanlagen installieren

Qualitatssichernde
MaRnahmen und
Berichtswesen

(§ 17 Nr. 16)

a) ausgefiihrte Arbeiten auf fehlerfreie Ausfiihrung priifen
b) Tagesbericht erstellen

c) ausgefiihrte Arbeiten bis zur Abnahme vor Beschadigun-
gen schitzen

2¥)
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In Giberbetrieblichen Ausbildungsstatten sind Fertigkeiten und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 6 und 7 zu ergénzen und
zu vertiefen.

*) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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