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Industrie- und Handelskammer
Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim

Satzung der
Industrie- und Handelskammer
Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim

vom 17. Marz 2015 (BAnz v. 12.06.2015), geandert durch von der Vollversammlung
der Industrie- und Handelskammer Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim
am 19. Juni 2018 beschlossene Satzung (BAnz v. 31.08.2018)

81
Name, Bezirk, Sitz, Rechtsform

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) fihrt den Namen ,Industrie- und Handelskammer
Osnabrick - Emsland - Grafschaft Bentheim®.

lhr Bezirk umfasst das Gebiet der Stadt Osnabriick, des Landkreises Osnabriick, des
Landkreises Emsland mit Ausnahme der Stadt Papenburg sowie des Landkreises Graf-
schaft Bentheim.

Die IHK hat ihren Sitz in Osnabrick.
Die IHK ist Korperschaft 6ffentlichen Rechts.

§2
IHK-Zugehorigkeit

Zur IHK gehoren natirliche Personen, Handelsgesellschaften, andere Personenmehrhei-
ten und juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts, die im Bezirk der IHK
eine Betriebsstétte unterhalten (IHK-Zugehorige).

Personen und Gesellschaften, die ausschlief3lich einen freien Beruf ausiiben oder die
Land- oder Forstwirtschaft oder ein damit verbundenes Nebengewerbe betreiben, sind
IHK-zugehorig, soweit sie im Handelsregister eingetragen sind.

Unternehmen, die in der Handwerksrolle der Handwerkskammer oder in dem Verzeichnis

der zulassungsfreien Handwerke oder der handwerksahnlichen Gewerbe eingetragen sind
oder die nach § 90 Abs. 3 der Handwerksordnung zur Handwerkskammer gehdren, geho-
ren mit dem nichthandwerklichen oder nichthandwerksahnlichen Betriebsteil der IHK an.

Genossenschaften sind IHK-zugehorig, soweit sie nicht Gberwiegend landwirtschaftlich ta-
tig sind.

Gemeinden und Gemeindeverbéande, die Eigenbetriebe unterhalten, knnen die IHK-
Zugehdrigkeit durch Beitritt erwerben.

Im Ubrigen wird die IHK-Zugehdrigkeit durch das gesetzliche IHK-Recht in seiner jeweili-
gen Fassung bestimmt.

§3
Aufgaben der IHK

Die IHK ist die amtliche Vertretung der ihr zugehérigen Wirtschatft.
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Sie hat das Gesamtinteresse der ihr zugehoérigen Gewerbetreibenden wahrzunehmen, far
die Forderung der gewerblichen Wirtschaft zu wirken und dabei die wirtschaftlichen Inte-
ressen einzelner Gewerbezweige oder Betriebe abwéagend und ausgleichend zu berick-
sichtigen, durch Vorschlage, Gutachten und Berichte die Behorden zu unterstitzen und zu
beraten sowie fir Wahrung von Anstand und Sitte des ehrbaren Kaufmanns zu wirken.

Die IHK kann Anlagen und Einrichtungen, die der Férderung der gewerblichen Wirtschaft
oder einzelner Gewerbezweige dienen, begrinden, unterhalten und unterstiitzen sowie
MalRnahmen zur Forderung und Durchfihrung der kaufmannischen und gewerblichen
Berufsbildung unter Beachtung des Berufsbildungsgesetzes treffen.

Der IHK obliegt die Ausstellung von Ursprungszeugnissen und anderen dem Wirtschafts-
verkehr dienenden Bescheinigungen, soweit nicht Rechtsvorschriften diese Aufgaben an-
deren Stellen zuweisen.

Die IHK hat aufRerdem die Aufgaben zu erfillen, die ihr durch Gesetze und Rechtsverord-
nungen ubertragen sind.

Die IHK kann ihr obliegende Aufgaben einvernehmlich einer anderen IHK tbertragen oder
zur Erfullung dieser Aufgaben mit anderen IHKs offentlich-rechtliche Zusammenschliisse
bilden oder sich daran beteiligen.

§4
Vollversammlung, Mitgliedschaft

Die Vollversammlung besteht aus bis zu 70 Mitgliedern, die von den IHK-Zugehorigen ge-
wahlt werden, und bis zu 10 Mitgliedern, die von der Vollversammlung gewahlt werden.

Die Mitglieder der Vollversammlung mussen personlich oder als Vertreter eines Unterneh-
mens IHK-zugehorig sein.

In der Vollversammlung sollen mdglichst alle fur die Struktur der Wirtschaft des IHK-
Bezirks wichtigen Gewerbezweige entsprechend ihrer gesamtwirtschaftlichen Bedeutung
und der regionalen Gliederung vertreten sein.

Die Wahl der Mitglieder, das Wabhlverfahren, die Sitzverteilung und die Dauer der Mit-
gliedschaft werden durch die Wahlordnung geregelt.

Die Vollversammlung kann Personlichkeiten, die sich um die Wirtschaft des Bezirks und/o-
der um die IHK besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern mit beratender
Stimme ernennen.

Die Mitglieder der Vollversammlung sind Vertreter der Gesamtheit der IHK-Zugehdrigen
und an Auftrdge und Weisungen nicht gebunden. Sie sind verpflichtet, ihr Amt uneigennit-
zig, gewissenhaft und unparteiisch auszuiiben und tber alle Mitteilungen, Tatsachen und
Verhandlungen, die ihrer Natur nach vertraulich sind oder als vertraulich bezeichnet wer-
den, Stillschweigen zu bewahren.

Sie nehmen ihre Aufgaben ehrenamtlich wahr; es kénnen ihnen nur die durch Erledigung
einzelner Auftrdge entstandenen Auslagen erstattet werden.

85
Vollversammlung, Aufgaben

Die Vollversammlung bestimmt die Richtlinien der IHK-Arbeit und beschlief3t in allen Fra-
gen und Angelegenheiten, die fur die bezirkliche Wirtschaft oder die IHK von grundsatzli-
cher Bedeutung sind.
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Insbesondere bleiben ihrer Beschlussfassung vorbehalten:

a) die Satzung,

b) die Wahl-, Beitrags-, Sonderbeitrags- und Gebihrenordnung,

c) die Geschaftsordnung,

d) das Finanzstatut,

e) die MaRnahmen zur Férderung und Durchfiihrung der Berufsbildung unter Beachtung
des Berufshildungsgesetzes,

f)  die Vorschriften fur die 6ffentliche Bestellung und Vereidigung von Sachverstandigen,

g) der Erlass sonstigen statutarischen Rechts,

h) die Errichtung von Schiedsgerichten, Wettbewerbseinigungsstellen, Schlichtungs- und
Gutestellen,

i) die Wahl und die Abberufung des Prasidenten und der tbrigen Mitglieder des Présidi-
ums,

k) die Bestellung und die Abberufung des Hauptgeschaftsfihrers,

[) die Bildung von Ausschussen,

m) die Feststellung der Wirtschaftssatzung und des Wirtschaftsplans,

n) die Festsetzung der Beitrage, Sonderbeitrage und Gebihren,

0) die Feststellung des Jahresabschlusses, die Entgegennahme des Berichts der Rech-
nungsprifer und die Entlastung des Prasidiums und der Geschéftsfiihrung,

p) die Wahl der Rechnungsprifer und die Bestellung des Abschlussprifers,

q) die Ernennung von Ehrenmitgliedern der Vollversammlung und des Prasidiums,

r) die Ubertragung von Aufgaben auf andere IHKs, die Ubernahme dieser Aufgaben, die
Bildung von 6ffentlich-rechtlichen Zusammenschlissen und die Beteiligung hieran
(8 10 IHKG) sowie die Beteiligung an Einrichtungen nach § 1 Abs. 3b IHKG,

s) die Art und Weise der o6ffentlichen Bekanntmachung,

t) die Grundsétze der Vergltung der Mitarbeiter.

§6
Sitzungen und Beschlussfassung der Vollversammlung

Die Vollversammlung wird nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal jahrlich, mit einer Frist
von zwei Wochen unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen. Die Vollversammlung ist
ferner einzuberufen, wenn es ein Viertel der Mitglieder unter Angabe des Beratungsgegen-
standes verlangt.

Die Sitzungen der Vollversammlung sind fir IHK-Zugehorige 6ffentlich. Im Ubrigen kann
der Prasident Gaste zu den Sitzungen einladen. Vorbehaltlich einer mit einfacher Mehrheit
zu treffenden abweichenden Entscheidung der Vollversammlung entscheidet der Prasi-
dent, ob die Offentlichkeit bei der Behandlung einzelner Punkte der Tagesordnung ausge-
schlossen wird.

Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Sie
gilt als beschlussfahig, solange die Beschlussunfahigkeit auf Antrag nicht ausdriicklich
festgestellt wird.

Bei festgestellter Beschlussunfahigkeit kann der Prasident die Sitzung schliel3en
und eine weitere Sitzung mit derselben Tagesordnung einberufen, die unmittelbar
danach beginnt, sofern in der Einladung zu der ersten Sitzung auf diese Moglich-
keit hingewiesen wurde. In der weiteren Sitzung ist die Vollversammlung ohne
Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Wird die Be-
schlussunfahigkeit im Verlauf der Sitzung festgestellt, so gilt Satz 1 mit der Mal3-
gabe, dass die Tagesordnung der weiteren Sitzung lediglich die im Zeitpunkt der
Feststellung der Beschlussunfahigkeit noch nicht erledigten Beratungspunkte um-
fasst.
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Fur Beschllsse der Vollversammlung ist die Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mit-
glieder erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Fur Beschlusse der Vollversammlung (iber die Anderung der Satzung ist die Mehrheit der
Stimmen von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder erforderlich.

Stimmberechtigt sind die unmittelbar und die mittelbar gewahlten (zugewahlten) Mitglieder
der Vollversammlung. Ein Mitglied der Vollversammlung ist nicht stimmberechtigt, wenn
durch einen Beschluss ihm selbst, seinen Angehdrigen oder einem von ihm vertretenen
Unternehmen ein unmittelbarer Vorteil oder Nachteil erwachsen kann.

Wird zu einem spéateren Zeitpunkt das Fehlen oder der Verlust der Wéhlbarkeit oder das
Fehlen der Stimmberechtigung eines Mitglieds festgestellt, so bleiben die Beschlusse, bei
denen es mitgewirkt hat, gleichwohl giltig.

Uber die Sitzung der Vollversammlung ist eine Niederschrift aufzunehmen.

Der Prasident kann in begrindeten eiligen Angelegenheiten eine Beschlussfassung im
schriftlichen Verfahren veranlassen. Ein Beschluss kommt nicht zustande, wenn mindes-
tens ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder der Vollversammlung der Beschlussfas-
sung im schriftlichen Verfahren widerspricht. Der Prasident hat der Vollversammlung
schriftlich oder in der nachsten Sitzung Uber das Ergebnis zu berichten.

87
Ausschisse

Die Vollversammlung kann zu ihrer und zur Unterstiitzung der Geschaftsfihrung fur die
Behandlung bestimmter Aufgaben und besonderer Angelegenheiten fachliche und regio-
nale Ausschiusse mit beratender Funktion errichten. Die gesetzlichen Vorschriften

Uber den Berufshildungsausschuss und die Prifungsausschiisse bleiben unberihrt.

Die Mitglieder der Ausschiisse werden durch die Vollversammlung gewahlt. Es kénnen
auch solche Personen berufen werden, die nicht der Vollversammlung angehdren und
nicht zur Vollversammlung wahlbar sind, sofern sie in einem IHK-zugehérigen Unterneh-
men tatig sind.

Die Ausschiisse wahlen aus ihrer Mitte den Vorsitzenden und mindestens einen Stellver-
treter. Der Vorsitzende und seine Stellvertreter missen der Vollversammlung angehoren.

Zum Vorsitzenden ist nicht wahlbar, wer im Zeitpunkt der Wahl das 64. Lebensjahr
vollendet hat. Die Amtszeit des Vorsitzenden endet, wenn sie insgesamt die Dauer von
zwei Wahlperioden tberschreitet.

§8
Berufsbildungsausschuss

Der bei der IHK nach dem Berufsbildungsgesetz errichtete Berufsbildungsausschuss ist
auf dem Gebiet der beruflichen Bildung in allen wichtigen Angelegenheiten zu unterrichten
und zu horen. Er beschliel3t die gesetzlich seiner Zusténdigkeit zugewiesenen Rechtsvor-
schriften. Beschlisse, zu deren Durchfiihrung die fir Berufsbildung im laufenden Wirt-
schaftsplan vorgesehenen Mittel nicht ausreichen, bedurfen fur ihre Wirksamkeit der Zu-
stimmung der Vollversammlung. Das Gleiche gilt fir Beschliisse, zu deren Durchfiihrung
in folgenden Geschaftsjahren Mittel bereitgestellt werden muissen, die die Ausgaben fir
Berufshildung des laufenden Wirtschaftsplans nicht unwesentlich tbersteigen.

Die dem Berufshildungsausschuss angehérenden Beauftragten der Arbeitgeber und ihre
Stellvertreter werden der fur die Berufung zustandigen Behorde vom Prasidium vorge-
schlagen.
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Soweit die Mitglieder des Berufshildungsausschusses nach dem Berufshildungsgesetz An-
spruch auf Entschadigung fir bare Auslagen und Zeitversdumnis haben, erlassen die Re-
gelung der Prasident und der Hauptgeschaftsfihrer mit Genehmigung der obersten Lan-
desbehdrde.

§9
Prasidium, Zusammensetzung

Das Prasidium besteht aus dem Présidenten und neun Vizeprasidenten.

Die Mitglieder des Prasidiums werden von der Vollversammlung aus ihrer Mitte fir die
Dauer der Amtszeit der Vollversammlung gewahlt. Bei vorzeitigem Ausscheiden kann eine
Ersatzwahl erfolgen. Fir einen vorzeitig ausscheidenden Prasidenten muss eine Ersatz-
wahl durchgefuhrt werden.

In das Prasidium ist nicht wahlbar, wer im Zeitpunkt der Wahl das 64. Lebensjahr vollendet
hat. Die Amtszeit des Préasidenten endet, wenn sie insgesamt die Dauer von zwei Wahlpe-
rioden Uberschreitet.

Ein Mitglied des Prasidiums kann abgewahlt werden, wenn es das Vertrauen der Vollver-
sammlung nicht mehr besitzt. Fur die Abwahl ist die Anwesenheit von zwei Dritteln der Mit-
glieder der Vollversammlung erforderlich sowie die Mehrheit von drei Vierteln der abgege-
benen Stimmen.

Die Vollversammlung kann aus dem Prasidium ausgeschiedene Mitglieder, die sich um die
bezirkliche Wirtschaft und/oder die IHK besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmit-
gliedern des Préasidiums mit beratender Stimme ernennen.

8§10
Prasidium, Aufgaben

Das Prasidium bereitet die Beratungen der Vollversammlung vor und sorgt firr die Durch-
fuhrung der von der Vollversammlung gefassten Beschlisse. Es beschlief3t in allen Ange-
legenheiten, soweit sie nach Gesetz oder Satzung nicht anderen Organen der IHK vorbe-
halten sind.

In Angelegenheiten, die wegen ihrer Dringlichkeit keinen Aufschub dulden, kann das Pra-
sidium Entscheidungen treffen, tber die in der nachsten Sitzung der Vollversammlung zu
berichten ist. Ausgenommen hiervon sind die in § 5 der Beschlussfassung der Vollver-
sammlung ausdrucklich vorbehaltenen Gegenstéande.

§11
Geschaftsfuhrung

Die Geschéfte der IHK werden nach den Richtlinien der Vollversammlung und des Prasidi-
ums von dem Hauptgeschaftsfuhrer und unter seiner Leitung von weiteren Mitgliedern der
Geschaftsfuhrung und Mitarbeitern gefuhrt.

Die Wahrnehmung des Gesamtinteresses der gewerblichen Wirtschaft im IHK-Bezirk
durch den Hauptgeschaftsfihrer erfolgt im Rahmen der Richtlinien der Vollversammlung
sowie unter Beachtung der Beschlisse der Vollversammlung und des Prasidiums. Er kann
damit auch weitere Mitglieder der Geschéftsfilhrung und Mitarbeiter beauftragen.

Der Hauptgeschaftsfihrer wird durch die Vollversammlung bestellt. Er kann abgewahlt
werden, wenn er das Vertrauen der Vollversammlung nicht mehr besitzt. Fur die Abwabhl
ist die Anwesenheit von zwei Dritteln der Mitglieder der Vollversammlung sowie die Mehr-
heit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen erforderlich.
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Alle Dienstverhaltnisse sind durch schriftliche Vertrage zu regeln. Uber den Dienstvertrag
des Hauptgeschaftsfiihrers sowie tber die Vereinbarung von Versorgungsanspruchen der
IHK-Bediensteten entscheidet das Prasidium.

§12
Vertretung der IHK

Der Prasident und der Hauptgeschaftsfuhrer vertreten gemeinsam die IHK rechtsgeschéft-
lich und gerichtlich.

Fur die Geschafte der laufenden Verwaltung ist der Hauptgeschéftsfuhrer allein vertre-
tungsberechtigt. Er kann seine Vertretungsmacht auf andere Mitglieder der Geschéftsfih-
rung und Mitarbeiter Ubertragen.

In Vereinen, Gesellschaften und Organisationen wird die IHK durch Prasident oder Haupt-
geschaftsfuhrer vertreten. Sind beide bei Abstimmungen anwesend, fuhrt der Prasident
die Stimme; ist der Préasident nicht anwesend, fiihrt der Hauptgeschéaftsfuhrer die Stimme.
Die Erteilung von Vollmachten ist zulassig. Bei Abstimmungen lber Fragen von grundsatz-
licher Bedeutung ist 8 5 Abs. 1 zu beachten; bei Eilbedurftigkeit kann auf 8 10 Abs. 2 zu-
riickgegriffen werden. Im Ubrigen sind Prasident und Hauptgeschéftsfuhrer befugt, beste-
hende Beschlisse der zustandigen IHK-Organe zu konkretisieren und Positionen aus die-
sen Beschliissen abzuleiten.

§13
Kosten und Finanzierung

Die Kosten der Tatigkeit der IHK werden, soweit sie nicht anderweitig gedeckt sind, von
den IHK-Zugehorigen durch Beitrage nach Maf3gabe der Beitragsordnung erhoben.

Fur Anlagen und Einrichtungen, die ausschlieZlich oder im besonderen Mal3e IHK-
Zugehdrigen bestimmter Gewerbezweige zugute kommen, kénnen durch eine Sonderbei-
tragsordnung Sonderbeitrage erhoben werden.

Fur die Inanspruchnahme besonderer Tatigkeiten und Leistungen sind Gebiihren und Ent-
gelte zu erheben.

§14
Wirtschaftsplan und Jahresabschluss

Der Wirtschaftsplan ist jahrlich nach den Grundséatzen einer sparsamen und wirtschaftli-
chen Finanzgebarung unter pfleglicher Behandlung der Leistungsfahigkeit der IHK-
Zugehdrigen aufzustellen und auszufuhren.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Wirtschaftssatzung und der Wirtschaftsplan werden von der Vollversammlung festge-
stellt. Prasidium und Hauptgeschaftsfihrer bereiten den Wirtschaftsplan unter Bertcksich-
tigung der Sachanforderungen der Bereiche vor.

Prasidium und Hauptgeschaftsfihrer sind verantwortlich fir die Einhaltung des Wirt-
schaftsplans. Sie haben der Vollversammlung Rechnung zu legen und um ihre Entlastung
nachzusuchen.

Der Jahresabschluss und die Wirtschaftsfiihrung werden jahrlich durch einen von der Voll-
versammlung bestellten Abschlussprifer - entweder durch die Rechnungsprifungsstelle
fur die Industrie- und Handelskammern oder durch einen Wirtschaftsprifer oder durch eine
Wirtschaftsprifungsgesellschaft - und von zwei Rechnungsprfern geprtift. Die Rech-
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nungsprifer und ihre Stellvertreter werden fir je ein Jahr aus der Mitte der Vollversamm-
lung gewahlt. Vor der Beschlussfassung tber die Entlastung haben sie der Vollversamm-
lung Uber das Ergebnis ihrer Prifung zu berichten.

(6)  Wirtschaftsfiihrung, Rechnungslegung und Abschlusspriifung richten sich im Ubrigen nach
dem Finanzstatut.

§15
Geschéftsordnung

Die nahere Ausfuhrung der Bestimmungen dieser Satzung ist in einer Geschéftsordnung zu re-
geln, insbesondere:

- Einberufung und Leitung von Sitzungen der Vollversammlung, des Prasidiums und der Aus-
schisse,

- Abstimmungsverfahren und Mehrheiten fir Beschliisse und Wabhlen,

- Beginn und Ende der Mitgliedschaft in Ausschissen,

- Vertretung des Prasidenten und Hauptgeschaftsfiihrers,

- Zeichnung der Urkunden, Vertrage und Schreiben.

§16
Amtsbezeichnung der Frauen

Soweit in dieser Satzung die Amter und Funktionen Prasident, Vizeprasident, Vorsitzender,
Stellvertreter, Rechnungsprufer, Hauptgeschaftsfilhrer o. a. geregelt sind, gelten diese Regelun-
gen ebenso fur Frauen. Sie konnen die Amtsbezeichnungen in der weiblichen Form fiihren.

8§17
Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen der IHK sowie des Berufsbildungsausschusses erfolgen, soweit
es sich nicht um Satzungsrecht handelt und durch solches nichts anderes bestimmt wird,
elektronisch unter www.osnabrueck.ihk24.de. Die 6ffentliche Bekanntmachung von Satzungs-
recht erfolgt im Bundesanzeiger.

8§18
Inkrafttreten

Die Satzung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Bundesanzeiger in Kraft. Gleichzeitig tritt
die bisherige Satzung in der Fassung des Vollversammlungsbeschlusses vom 17. September
2013 aul3er Kraft.



