Das sagen unsere Priifer:

JAls Priifer nimmt man ganz viel fiir
sein Leben mit - geschdftlich wie privat.
Es sind tolle Freundschaften daraus
entstanden und es ist schén zu sehen,
wie sich die Priiflinge entwickeln. Es ist
einfach eine geile Tétigkeit, die ich nur
weiter empfehlen kann.”

Jens Jarosch

EDEKA Handelsgesellschaft
Stdwest mbH

.In meinem Job sehe ich mich als Coach
fiir die Auszubildenden. Dank meiner
Tdtigkeit als ehrenamtliche Priiferin
kann ich sie viel besser durch die
Abschlusspriifungen begleiten.”

Priifer werden

Merck KGaA Gestalten Sie die berufliche Bildung und bestimmen

Claudia Iwaschkiw

Sie die Qualtitidt von Fach- und Fiihrungskraften mit

JWeil ich mit den Priifungsstrukturen
vertraut bin, kann ich meine Auszubil-
denden super auf den Priifungsablauf
vorbereiten. Auch habe ich die Mdglich-
keit, andere Ausbilder kennenzulernen,
wodurch man Fachfragen schneller
kldren und sich gegenseitig unter-

Sie wollen noch mehr aus
erster Hand erfahren?

stiitzen kann."” Darmstadt

ie- Rhein Main Neck;
Holger Becht Industrie- und Handelskammer Darmstadt / ein Main Neckar
GSI Helmholzzentrum fiir RheinstraBe 89, 64295 Darmstadt
Schwerionenforschung GmbH Telefon: 06151 871-1246

E-Mail:  prueferberufung@darmstadt.ink.de
Internet: www.darmstadt.ihk.de

#GemeinsamStarkDankEhrenamt



Aus der Wirtschaft fiir die Wirtschaft

Seit Generationen ermdglichen Unternehmen der Region Rhein
Main Neckar und wir, die IHK Darmstadt, jungen Menschen den
Start ins Berufsleben. Und auch nach ihrer Ausbildung begleiten
wir sie bei ihren weiteren Karriereschritten - etwa, indem wir
ihnen den Weg zur héheren Berufsbildung ebnen. Diese wichtige
Aufgabe konnen wir nur mithilfe der rund 2.000 Priiferinnen
und Priifer erfiillen, die sich ehrenamtlich fiir die berufliche
Bildung engagieren.

Priferinnen und Prufer werden auf fiinf Jahre in die Priifungsausschisse
der IHK berufen und tragen dazu bei, den Fach- und Fihrungskrafte-
nachwuchs zu sichern. Sie priifen in rund 120 verschiedenen Ausbil-
dungsberufen und etwa 20 Weiterbildungsabschlissen. Indem sie

die Priifungen auf einem konstant hohen Niveau halten, bestimmen

sie die Qualitat der beruflichen Bildung maBgeblich mit - und somit
auch die Qualitdt des Fachkraftenachwuchses fir ihr Unternehmen.

Sie arbeiten seit mehreren Jahren in ihrem Beruf, besitzen Fach- und
idealerweise Flihrungskompetenzen und suchen eine neue Heraus-
forderung? Wenn Sie gern Kontakt zu Auszubildenden und jungen

Fachkraften haben:
Werden Sie Priiferin oder Priifer der IHK Darmstadt!

Eine abwechslungsreiche, verantwortungs-
volle Aufgabe

Als Mitglied eines Priifungsausschusses, der sich neben Praktikern aus
Unternehmen auch aus Lehrkréften zusammensetzt, arbeiten Sie stets
im Team. Sie erstellen Aufgaben flr schriftliche und mindliche Priifungen,
fuhren Prufungsaufsicht, bewerten Priifungsaufgaben, Arbeitsproben,
Prifstiicke, Projektarbeiten, Prasentationen und entscheiden verbindlich
tber Prifungsergebnisse. Gemeinsam sorgen Sie fiir ein kompetentes
und faires Verfahren.

Neu dabei? Kein Problem, wir bereiten Sie vor

In einer speziellen Schulung machen wir Sie mit den Grundlagen
des Prifungswesens vertraut und vermitteln lhnen rechtliche

und padagogische Kompetenzen. Auch langjahrige Priferinnen und
Priifer kdnnen sich in sogenannten ,Fresh Ups" tber Neuerungen
informieren.

Alle Schulungstermine im Uberblick finden Sie unter
www.darmstadt.ihk.de, wenn Sie die Nummer 3948666 ins
Suchfeld eingeben.

Es lohnt sich - fiir Sie personlich und
lhr Unternehmen

Indem Sie sich ehrenamtlich engagieren, unterstiitzen Sie die berufliche
Bildung - ein Erfolgskonzept, von dem Sie bereits selbst profitiert haben.
Doch auch persénlich gewinnen Sie aus der Priifertatigkeit viel fur sich:
Durch die Auseinandersetzung mit dem Priifungsstoff bleibt Ihr Fach-
wissen stets up to date. Auch sammeln Sie neue Erfahrungen und
kénnen sich personlich weiterentwickeln, beispielsweise in Sozial- und
Methodenkompetenz. Beides nitzt Ihnen im Berufsleben ebenso wie
der Austausch mit den Fachkollegen.

Fur Ihre Tatigkeit als Priiferin oder Priifer werden Sie, nach Absprache
mit Ihrem Arbeitgeber, freigestellt. Unternehmen haben hierdurch
Einfluss auf die Qualitdt ihres Fach- und Flihrungskraftenachwuchses
und stdrken gleichzeitig die regionale Wirtschaft. Auch ergeben sich
im fachlichen und persénlichen Austausch wertvolle Schnittstellen zu
anderen Unternehmen aus der Branche.

Wissenswert: Zeitaufwand und Ausgleich

Der zeitliche Aufwand fur eine IHK-Priifungstatigkeit betrdgt je nach
Beruf vier bis sechs Tage im Jahr. Der Einsatz erfolgt nach Absprache
mit der IHK und dem jeweiligen Priifungsausschuss. Fir lhre ehren-
amtliche Tatigkeit erhalten Sie eine Aufwandsentschadigung (berechnet
sich gemaB Justizvergiitungs- und Entschidigungsgesetz). Darunter
fallt etwa der Zeitaufwand fir die Erstellung von Priifungsaufgaben,
die Abnahme von Priifungen oder Auswertung von Priifungsarbeiten
sowie flir die Sitzungen des Priifungsausschusses. Fahrtkosten zum
Prifungsort werden ebenfalls erstattet. Aufwandsentschadigungen
und Kostenerstattungen kénnen einfach und schnell Gber eine Online-
Plattform eingereicht werden.

Klingt interessant? Dann bewerben Sie sich!

Fillen Sie einfach unser Online-Kontaktformular aus und
schreiben Sie uns, in welchem Beruf Sie tatig sind. Das Formular
finden Sie auf unserer Website www.darmstadt.ihk.de, wenn
Sie die Nummer 4045726 ins Suchfeld eingeben.

Bitte beachten Sie:

Fundierte Fachkenntnisse (abgeschlossene Berufsausbildung,
Studium mit Berufspraxis oder abgeschlossene Weiterbildung)
werden vorausgesetzt.

lhre Fragen beantwortet lhnen gern das Team Priifungen:
Telefon: 06151 871-1246
E-Mail: prueferberufung@darmstadt.ihk.de

Allgemeine Informationen finden Sie zudem unter
www.darmstadt.ihk.de, wenn Sie die Nummer 960 ins Such-
feld eingeben.




