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Die Wirtschaft gerat auBer Tritt

Situation in Deutschland

Die Geschafte deutscher Unternehmen
laufen schlechter, und ihre Erwartungen
haben sich eingetriibt. Mit dem Urteil des
Bundesverfassungsgerichts und der An-
kindigung der EZB zum Kauf von Staats-
anleihen sind zwar Unsicherheitsfaktoren
verschwunden. Bei vielen Handelspart-
nern Deutschlands lahmt aber die Kon-
junktur. Dies lasst die deutschen Exporte
langsamer wachsen und driickt die Stim-
mung. Vor allem die deutsche Industrie
meldet geringere Auslastung und schwa-
chere Zukunftserwartungen. Fir das Jahr
2012 prognostiziert der Deutsche Indus-
trie- und Handelskammertag (DIHK) ein
gesamtwirtschaftliches Wachstum von
einem Prozent.

Entwicklung in Siidhessen

Die Unternehmen aus der Region Darm-
stadt Rhein Main Neckar berichten von
einer etwas verschlechterten Geschafts-
lage. 39 Prozent der Unternehmen machen
gute, weitere 45 Prozent befriedigende Ge-
schafte. Immerhin 16 Prozent sprechen von
einem schlechten Geschaftsverlauf.

Die Erwartungen an die kommenden Mo-
nate des Jahres sind deutlich gesunken.
Jedes vierte Unternehmen rechnet mit ei-
ner Verschlechterung der Geschafte, nur
jedes sechste mit einer Verbesserung. Be-
sonders ausgepragt ist der Pessimismus
in der Industrie, insbesondere der Ausris-
tungs- und der Investitionsgiiterindustrie.
Auch vier von zehn Einzelhandelsunter-
nehmen beflirchten schlechtere Geschéafte

in der Zukunft. Die meisten Unternehmen
wollen ihre Kapazitaten und die Zahl der
Beschéaftigten konstant halten. Die Halfte
aller Unternehmen rechnet mit einem sta-
gnierenden Exportgeschaft.

Der THK-Geschaftsklimaindex biindelt die
aktuelle wirtschaftliche Lage sowie die
Erwartungen der Unternehmen. Seit der
Frihsommer-Umfrage ist er um 14,2 Zah-
ler auf 104,6 deutlich gefallen. Dieser nur
knapp iber der Marke von 100 liegende
Wert deutet darauf hin, dass die stidhes-
sische Wirtschaft in den nachsten Mona-
ten nur schwach wachsen wird.

Geschaftsklima

— www.darmstadt.ihk.de
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Einzelindikatoren

Beschaftigungsanstieg gestoppt

Bei der Personalplanung zeigen sich die
stidhessischen Unternehmen zuriickhaltend.
Zwar wollen sieben von zehn Unternehmen
die Zahlder Beschéaftigten halten. Elf Prozent
wollen ihre Mitarbeiterzahl in den nachsten
Monaten sogar aufstocken. Die Belegschaft
zu reduzieren planen jedoch 18 Prozent.
Kritisch ist die Beschaftigungsdynamik in
der Industrie (Saldo minus 16 Prozent-
punkte), insbesondere bei den Herstellern
von Vorleistungsgiitern (minus 24 Prozent-
punkte). Einstellungsfreudig sind nur das
Baugewerbe (plus sechs Prozentpunkte)
und die personennahen Dienstleistungen
(plus 13 Prozentpunkte).

Zuriickhaltung bei Investitionen

Die Investitionsfreude der siidhessischen
Unternehmen geht nochmals zurilick. Die
Differenz zwischen der Zahl der Unterneh-
men, die mehr investieren und solchen,
die weniger investieren wollen, liegt bei
minus vier Prozentpunkten.

Insbesondere die Produzenten von Vorleis-
tungsgiitern (Saldo minus zwolf Prozent-
punkte), die Hersteller von Gebrauchs-
und Verbrauchsgiitern (Saldo minus elf
Prozentpunkte) sowie der Einzelhandel
(Saldo minus 20 Prozentpunkte) planen
ihre Investitionen einzuschranken.

Das Verkehrsgewerbe (Saldo plus 13 Pro-
zentpunkte), der GroBhandel (Saldo plus
25 Prozentpunkte) sowie die personenge-
bundenen Dienstleistungen (Saldo plus
27 Prozentpunkte) wollen die Ausgaben
erhohen. Auch die Hersteller von Investi-
tionsgiitern (Saldo plus 13 Prozentpunkte)
planen mehr zu investieren.

Exporte stagnieren auf hohem Niveau

Die siidhessische Wirtschaft profitiert
davon, dass die Eurozone nicht die wich-
tigste Zielregion ihrer Ausfuhren ist. Die
lahmende Konjunktur in diesen Landern
schlagt daher nur begrenzt auf die Exporte
durch. Immerhin 52 Prozent der befragten
Unternehmen erwarten, dass ihr Auslands-
geschaft stagniert. Der Saldo aus der Zahl
der Unternehmen, die ein besseres Aus-
landsgeschéft erwarten und solchen, die
mit einem schlechteren Geschéft rechnen,
liegt bei plus finf Prozentpunkten.
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Gute Geschifte, pessimistische Erwartungen
Die Industrie macht noch immer gute Ge-
schafte: 31 Prozent der Industrieunterneh-
men sprechen von guten Geschaften und
54 Prozent von befriedigenden Geschaf-
ten. 16 Prozent der Unternehmen sind mit
ihrem Geschéaftsverlauf unzufrieden.

Die Unternehmen erwarten fiir die kom-
menden Monate eine deutliche Verschlech-
terung. 28 Prozent rechnen mit einer Ver-
schlechterung der Geschéafte, nur zehn
Prozent mit einer Verbesserung. Rund 60
Prozent stellen sich auf gleich bleibende
Geschafte ein. Zum Vergleich: Noch im
Friihsommer 2012 waren die Erwartungen
tberwiegend positiv.

Die Investitionspldane sind verhalten: 20
Prozent der Unternehmen planen, die Aus-
gaben fiir Investitionen in den kommenden
Monaten zu reduzieren, nur 16 Prozent wol-
len die Ausgaben erhohen. Vor allem die
Hersteller von Vorleistungsgiitern zeigen
sich zuriickhaltend. Die Zahl der Beschéaf-
tigten wird in den kommenden Monaten
deutlich abnehmen. Alleine finf Prozent

Gute Auslastung und positiver Ausblick

Die Geschaftslage ist gut. 47 Prozent der
Bauunternehmen sprechen von guten Ge-
schaften, nur elf Prozent der Unternehmen
sind mit der aktuellen Situation unzufrie-
den. Seit der Frihsommerumfrage kletterte
der Saldo um 17 Zahler.

Der Auftragsbestand ist in den letzten
Monaten bei 26 Prozent der Unternehmen
gestiegen und bei 21 Prozent gefallen. Ak-
tuell berichten rund 60 Prozent der Unter-
nehmen, dass ihre Auftrage fiir zwei oder
drei Monate reichen.

Auch die Erwartungen haben sich deutlich
aufgehellt. Waren im Frihsommer noch
die pessimistischen Unternehmen in der
Uberzahl (Saldo minus 15 Prozentpunkte)
tiberwiegt nun die Zahl der optimistischen
Unternehmen (Saldo plus fiinf Prozent-
punkte).

Die Beschaftigungs- und Investitionspldane
gehen nicht Hand in Hand. Die Zahl der
Unternehmen, die Mitarbeiter suchen, ist
etwas hoher als die Zahl der Unternehmen,
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der Unternehmen sind auf der Suche nach
neuen Mitarbeitern, aber 21 Prozent wollen
den Personalbestand verringern. Bei den
Herstellern von Vorleistungsgiitern wollen
30 Prozent die Beschaftigung reduzieren.

Baugewerbe
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die Stellen streichen (Saldo plus sieben Pro-
zentpunkte). Die Mittel fliir Investitionen
werden leicht reduziert (Saldo minus sechs
Prozentpunkte).



Wirtschaftszweige

Kauflaune aber Einbruch in Sicht

Im Herbst 2012 berichten vier von finf
Einzelhdndler von guten (29 Prozent) oder
befriedigenden (55 Prozent) Geschéften.
Nur 16 Prozent sprechen von schlechten
Geschéaften. Bei der letzten Umfrage lag
der Saldo aus der Zahl der Unternehmen
mit guten und mit schlechten Geschéaften
noch bei minus fiinf Prozentpunkten. Dies
bedeutet ein deutliches Plus um 18 Zahler.
Fir die kommenden Monate rechnen die
Einzelhandler mit einer deutlichen Ein-
tribung des Konsumklimas: 41 Prozent
erwarten eine Verschlechterung der Ge-
schafte, 51 Prozent eine gleich bleibende
Entwicklung und nur acht Prozent eine
Verbesserung.

Die Zahl der Beschaftigten wird wohl zu-
riickgehen. 20 Prozent der Handler wollen
Stellen streichen, aber nur sechs Prozent
mochten sich personell verstarken. Drei
Viertel halten die Beschaftigtenzahl kon-
stant. Im Einklang hierzu sind auch die In-
vestitionsplane zurilickhaltend: 34 Prozent

Solide Lage und stabile Beschaftigung

Der GroBhandel hat sich in ruhigeres Fahr-
wasser begeben. 35 Prozent der GroBhand-
ler berichten von guten Geschéaften und 18
Prozent von schlechten (Saldo plus 17 Pro-
zentpunkte). Bei der letzten Befragung im
Frithsommer 2012 betrug der Saldo plus 39.
Die Erwartungen an die kommenden Mo-
nate sind durchwachsen. 18 Prozent der
GroBhéandler rechnen mit einer Verbesse-
rung der Geschafte, 15 Prozent mit einer
Verschlechterung. Die groBe Mehrheit der
Héandler (68 Prozent) erwartet, dass die Ge-
schéafte etwa gleich bleiben.

Die Beschaftigungs- und Investitionspla-
ne der GroBhandler sind leicht expansiv.
77 Prozent der Unternehmen halten die
Zahl der Beschaftigten konstant, 13 Pro-
zent sind auf der Suche nach neuen Mit-
arbeitern und jedes zehnte Unternehmen
baut Stellen ab. Die Ausgaben fiir Investi-
tionen steigen ebenfalls: 30 Prozent der
GroBhandler erhohen die Ausgaben fiir In-
vestitionen. 15 Prozent der Unternehmen
schrauben die Investitionen in den kom-
menden Monaten zurtick.
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der befragten Unternehmen planen die
Ausgaben fiir Investitionen zu reduzieren,
und nur 14 Prozent wollen aufriisten (Saldo
minus 20 Prozentpunkte).
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Lage verschlechtert, Erwartungen getriibt
Die Verkehrs- und Logistikunternehmen be-
richten von schlechteren Geschaften und
getriibten Erwartungen. Der Gesamtindex
der Branche liegt bei mageren 83,3. Nur
auf dem Hohepunkt der Finanz- und Wirt-
schaftskrise 2009 lag der Index niedriger.
Ein GroBteil der Unternehmen findet
die Lage befriedigend (73 Prozent) oder
schlecht (20 Prozent). Nur sieben Prozent
auBern sich zufrieden. Die Erwartungen
an die kommenden Monate sind gedampft.
Jedes vierte Unternehmen befiirchtet, dass
sich die Geschafte nochmals verschlech-
tern. Optimistisch zeigen sich nur sieben
Prozent der Unternehmen.

Zwar sind die Investitionsplane leicht ex-
pansiv. Im Saldo erhéhen 13 Prozent der
Unternehmen in den kommenden Monaten
die Ausgaben fiir Investitionen. Die Mitar-
beiterzahl wird sich jedoch verringern: Im
Saldo wollen sich 14 Prozent der Unterneh-
men von Mitarbeitern trennen.

Gute Lage, negative Aussichten

Die Geschaftslage der Banken ist ausge-
sprochen positiv: 80 Prozent der Kredit-
institute machen derzeit gute Geschafte.
Weitere 13 Prozent melden befriedigende
Geschafte. Lediglich sieben Prozent der
Institute sprechen von einem schlechten
Geschaftsverlauf. In den vergangenen Mo-
naten wurde das Kreditvolumen an Unter-
nehmen (Saldo plus sieben Prozentpunkte)
und an private Haushalte (Saldo plus 60
Prozentpunkte) ausgedehnt.

Die Erwartungen der Banken sind nega-
tiv. Im Saldo erwarten 13 Prozent der be-
fragten Banken eine Verschlechterung des
Geschafts.

Die pessimistischen Erwartungen wirken
auf die Beschaftigungs- und Investitions-
plane neutral oder sogar dampfend. Die
Zahl der Beschaftigten wird in den kom-
menden Monaten gehalten. Unter anderem
plant die groBe Mehrheit der Institute (87
Prozent) weder Stellenaufbau noch -abbau.
Die Investitionsplane sind hingegen leicht

Wirtschaftszweige
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negativ. Sieben Prozent der Institute fahren
ihre Budgets zurlick. Keines der befragten
Institute will die Investitionsausgaben auf-
stocken.



Wirtschaftszweige

Erfreuliche Lage, moderate Erwartungen

Die tiberwiegende Mehrheit der Dienst-
leister spricht von guten (47 Prozent) oder
zufrieden stellenden Geschéften (37 Pro-
zent). Nur 16 Prozent der Dienstleister ma-
chen derzeit schlechte Geschéfte.

Die Erwartungen an die restlichen Monate
des Jahres sind durchwachsen. Knapp die
Halfte aller befragten Unternehmen rech-
net mit gleich bleibenden Geschéften. Ein
Viertel erwartet bessere (26 Prozent), ein
Viertel (26 Prozent) erwartet schlechtere
Geschafte in der Zukunft.

Beschéaftigung und Investitionen im Dienst-
leistungssektor werden in den kommen-
den Monaten abnehmen. Im Saldo wollen
vier Prozent der Unternehmen Beschafti-
gung abbauen. Die Investitionsbudgets
werden ebenfalls zuriickgefahren (Saldo
minus neun Prozentpunkte).

Solide Lage, erniichternde Perspektive

Noch immer berichten 44 Prozent der unter-
nehmensbezogenen Dienstleister von guten
Geschaften, weitere 40 Prozent von befrie-
digenden. Nur 16 Prozent zeigen sich aktu-
ell unzufrieden. Eingetriibt haben sich die
Zukunftserwartungen. Die unternehmens-
bezogenen Dienstleister rechnen mit einer
Verschlechterung der Geschéafte (Saldo
minus sechs Prozentpunkte). Im Vergleich
zum Frihsommer (Saldo plus 19 Prozent-
punkte) ist dies ein deutlicher Riickgang um
25 Zahler. Die Zahl der Beschaftigten wird
nach Angaben der Unternehmen sinken
(Saldo minus sieben Prozentpunkte). Viele
Unternehmen wollen die Ausgaben fiir In-
vestitionen in den kommenden Monaten
senken (Saldo minus 19 Prozentpunkte).

19 Prozent der IT-Unternehmen berichtet
von guten Geschaften, unzufrieden zeigen
sich 25 Prozent. Damit hat sich die Einschat-
zung der aktuellen Situation im Vergleich
zum Frihsommer verschlechtert. Auch die
Erwartungen haben deutlich nachgelassen.
Zum ersten Mal in diesem Jahr gibt es mehr

Dienstleistungen
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Einzelne Dienstleistungsbranchen
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pessimistische Unternehmen (25 Prozent)
als optimistische (19 Prozent). Die Personal-
planung lasst die Beschaftigtenzahl stag-
nieren. Per Saldo 13 Prozent wollen die Aus-
gaben flir Investitionen zuriickfahren.



Risiken flir die Wirtschaft

Selten waren die Unwagbarkeiten der
zukinftigen Entwicklung so groB. Die
lahmende Konjunktur, die Turbulenzen
der Eurozone, der zunehmende Fachkraf-
temangel und steigende Preise flir Energie
und Rohstoffe konnen die wirtschaftliche
Entwicklung gefahrden. Wir haben die Un-
ternehmen gefragt, wo sie die groBten Ge-
fahren fiir die wirtschaftliche Entwicklung
in den kommenden zwolf Monaten sehen.
Drei Viertel aller Unternehmen verfolgen
die Entwicklung der gesamtwirtschaft-
lichen Nachfrage mit Sorge. Mehr als je-
des zweite Unternehmen (56 Prozent)
sieht die Inlandsnachfrage als Problem,
im Einzelhandel sind es sogar 78 Prozent.
Jedes sechste Unternehmen (17 Prozent)
betrachtet die Entwicklung der Auslands-
nachfrage als Risiko, bei den besonders
auslandsaktiven Herstellern von Vorleis-
tungs- und Investitionsglitern ist es jedes
zweite Unternehmen.

Auch die Energie- und Rohstoffpreise
konnten die siidhessische Wirtschaft be-
lasten. In den steigenden und volatilen
Preisen fiir Energie und Rohstoffe sehen
44 Prozent aller Unternehmen ein Risiko.
Industrieunternehmen und Unternehmen
des Baugewerbes teilen diese Einschat-
zung noch haufiger.

Negative Auswirkungen von Wechsel-
kursen erwarten nur neun Prozent aller
Unternehmen. 14 Prozent der befragten

Unternehmen sehen die Verfiigbarkeit
finanzieller Mittel als Risikofaktor. Als
moglicher Kostentreiber gilt die Entwick-
lung der Arbeitskosten (29 Prozent), wobei
das Baugewerbe dieses Szenario beson-
ders flirchtet (71 Prozent). Als nennens-
wertes Risiko sehen die Unternehmen die
von der Politik gesetzten wirtschaftspoli-
tischen Rahmenbedingungen (38 Prozent).
Sie kommen noch vor dem Risiko ausrei-
chend qualifizierte Fachkrafte zu finden
(31 Prozent). In einigen Branchen wird
der Fachkraftemangel deutlich kritischer
eingeschatzt, so in der Investitionsgliter-
industrie und im Baugewerbe (jeweils 53
Prozent) und bei den personenbezogenen
Dienstleistungen (67 Prozent).

Spezialisten gesucht

Den Turbulenzen der Eurozone geschul-
det steht der Fachkraftemangel derzeit
nicht im Zentrum der Diskussion. Auch die
nachlassende Konjunktur trdgt dazu bei,
dass die Verfiigbarkeit von Fachkréaften als
selbstverstandlich angesehen wird. Der
demografische Wandel wird das Arbeits-
krafteangebot und damit die Verfiigbarkeit
von Arbeitskraften aber strukturell und
somit unabhangig vom Konjunkturzyklus
verandern. Vor diesem Hintergrund haben
wir einstellungswillige Unternehmen des
THK-Bezirks zu ihren Erfahrungen bei der
Personalsuche befragt.

Wo sehen Sie die groBten Risiken bei der wirtschaftlichen Entwick-
lung lhres Unternehmen in den kommenden zwdlf Monaten?

(Angaben in Prozent, Mehrfachnennung méglich)

Inlandsnachfrage
Auslandsnachfrage 7
Finanzierung 4
Arbeitskosten 29
Fachkraftemangel
Wechselkurs
Energie- und Rohstoffpreise

Rahmenbedingungen
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Die Unternehmen suchen gut ausgebildete und spezialisierte Fachkrafte

Nur zehn Prozent der einstellungswilli-
gen Unternehmen suchen Mitarbeiter
ohne Berufsausbildung. Gesucht werden
Fachkrafte mit (Fach-)Hochschulabschluss
(47 Prozent), Fachkridfte mit einer dualen
Berufsausbildung (44 Prozent) oder Fach-
wirt- beziehungsweise Meisterabschluss
(37 Prozent).

Der Bedarf der Unternehmen richtet sich
auf Fachkrafte mit technischen Berufen
(47 Prozent) oder IT-Berufen (elf Prozent).
Gesucht werden ferner sonstige Berufe
(29 Prozent) sowie kaufménnische Berufe
(25 Prozent).

Ferner wurden die Unternehmen gefragt,
welche Rahmenbedingungen ihnen bei
der Fachkraftesicherung helfen wirden.
Rahmenbedingungen werden in erster
Linie von der Politik gestaltet. Das Er-
gebnis: Ausbildungshemmnis Nr. 1 ist die
mangelnde Ausbildungsreife der Schul-
abganger. Dies berichten 69 Prozent der
befragten Unternehmen. Bei den Herstel-
lern von Vorleistungsglitern sind es sogar
82 Prozent. Mit deutlichem Abstand folgt
die Verbesserung von Familie und Beruf
(34 Prozent) sowie der Vermittlungsarbeit
der Bundesagentur fir Arbeit (32 Prozent).

Impressum

Jedes vierte Unternehmen sieht Verbesse-
rungspotenzial bei der Beschaftigung aus-
landischer Fachkrafte. Lediglich 15 Prozent
empfiehlt die Heraufsetzung des regelma-
Bigen Renteneintrittsalters auf 67.

Fiir welches Qualifikationsniveau suchen Sie ohne Erfolg Arbeitskrafte?
(Angaben in Prozent, Mehrfachnennung méglich)

o

|w
\‘|
N
3

ohne Berufsausbildung 1

Duale Berufsausbildung

i
S

Fachwirt/Meister

Hochschulabschluss

Fiir welche Berufsfelder suchen Sie ohne Erfolg Arbeitskrafte?
(Angaben in Prozent, Mehrfachnennung maglich)
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IT-Berufe

Technische Berufe

Kaufméannische Berufe

Serviceberufe
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Sonstige

Welche Rahmenbedingungen wiirden lhrem Unternehmen bei der
Fachkriftesicherung helfen? (Angaben in Prozent, Mehrfachnennung méglich)

Vermittlung der
Arbeitsagentur verbessern
Beschaftigung auslandischer
Fachkréfte verbessern
Vereinbarkeit Familie und
Beruf ausbauen

Qualifikation der
Schulabganger verbessern
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Rente mit 67 Jahren
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