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Sitzung der Vollversammlung am 11. September 2013

CSR in der IHK Berlin

Corporate Social Responsibility (CSR) ist ein Konzept, das den
Unternehmen als Grundlage dient, auf freiwilliger Basis soziale
Belange und Umweltbelange in ihre Unternehmenstatigkeit und
In die Wechselbeziehungen mit den Stakeholdern zu
Integrieren. (EU-Kommission)
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CSR in der IHK Berlin

Handlungsfelder: Markt, Mitarbeiter, Umwelt und Gesellschaft
Als Querschnittsthema im Bereich Wirtschaftspolitik verankert

Thema mit starker Bedeutung und steigendem Interesse
(positive Kommunikation + Auswirkungen auf Kerngeschatft)

Aufgabenspektrum der IHK: Information (Veranstaltungen,
Broschiren) und Interessenvertretung
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Interessenvertretung

« Aktueller Richtlinienvorschlag der EU-Kommission zur
Berichtspflicht von CSR und Diversity Aktivitaten

Unternehmen: >500 MA und >20 Mio. € Bilanzsumme
oder >40 Mio. € Umsatz

* |HK Organisation lehnt Vorschlag ab: CSR soll freiwillig
bleiben, Burokratieaufwand nicht erhGhen

e Entscheidung EU-Ministerrat und EU-Parlament steht aus
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CSR-Forum:
Nachhaltigkeitsberichterstattung

Energieffizienz

Social Entrepreneurship
CSR-Zertifizierung
CSR-Forderung

CSR in der Wertschdpfungskette
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CSR in der IHK Berlin

¢ + In Kooperation mit
HWK und Stiftung
Gute-Tat.de

e Marktplatz fir soziales
Engagement und
Fachkonferenz
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CSR in der IHK Berlin

Franz-von-Mendelssohn-
Medalille

 Preis der IHK und
HWK Prasidenten fur
gesellschaftliches
Engagement

« Undotierter
Sonderpreis ,CSR-
Strategie”
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CSR in der IHK Berlin

Informationen
e BW-Titelthema Mali
2013

e Broschiren zu CSR-
Initiative und Best
Practice

Wir bewegen Berlin!
Von ehrbaren Kaufleuten und erfolgreicher

ﬂ;m Berlin
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In Arbeit

Konzept Ehrbarer Kaufmann
o Gesetzlicher Auftrag der Kammern IHK-G 81

 Angeschoben durch DIHK AK-CSR: Leitbild eines Ehrbaren
Kaufmannes

« Kampagnenfahiges, positiv besetztes Thema mit
personlichem Bezug

« Einbeziehung des Ehrenamtes in den Prozess: Haltung und
Aktivitaten der IHK Berlin
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Kommende Veranstaltungen

CSR-Forum 25. September 2013
e Mitarbeiterorientierung und Employer Branding
« Alte Horsaalruine/Medizinhistorisches Museum Chatrité

CSR-Tag 28. und 29. Oktober 2013
e 8. Gute-Tat-Marktplatz
e Fachkonferenz im Ludwig Erhard Haus
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Bericht zum Thema CSR

Impressum

Antje Meyer
Simon Margraf
IHK Berlin
Fasanenstr. 85
10623 Berlin
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