Industrie- und Handelskammer
fiir Essen, Miilheim an der Ruhr, Oberhausen
zu Essen

Teil 2 der Abschlusspriufung im Beruf Industriemechaniker/-in

Wichtige Informationen und Hinweise zum Betrieblichen Auftrag

Bitte beachten Sie, dass alle Unterlagen, die der IHK im Rahmen des Prufungsverfahrens einge-
reicht werden, vorher die Zustimmung des/der verantwortlichen Ausbilder/-in einzuholen ist!

Der Betriebliche Auftrag umfasst betriebstbliche Arbeiten, die im Tagesgeschéft des Unterneh-
mens anfallen. Der Priafungsteilnehmer legt gemeinsam mit dem verantwortlichen Ausbilder den
Betrieblichen Auftrag fest, den der Prufungsteilnehmer in der vorgegebenen Zeit von maximal
18 Stunden selbststandig planen, ausfihren und dokumentieren muss.

Die Bearbeitung des Betrieblichen Auftrages ist nach folgenden Phasen strukturiert:

1. Information und Auftragsplanung
2. Auftragsdurchfuhrung

3. Auftragskontrolle

Der Prufungsausschuss kann bei Bedarf Rucksprache mit dem verantwortlichen Ausbilder nehmen.
Der Prufungsausschuss behalt sich vor, nach Absprache mit der IHK und dem verantwortlichen
Ausbilder, im Einzelfall bei der Auftragsdurchfiihrung vor Ort zeitweise anwesend zu sein.

A. Antrag auf Genehmigung des Betrieblichen Auftrags

Das Einreichen des Antrages erfolgt mit Unterstitzung der Online-Anwendung ,,APrOS-
AbschlussPrifungOnlineSystem*®, welche die Prifungsteilnehmer Gber die Internetseite der IHK
zu Essen aufrufen (Dokumentennummer 2104982).

Der zeitliche Ablauf des Betrieblichen Auftrags ist dem Terminkalender zu entnehmen, der eben-
falls auf der Internetseite der IHK zu Essen zum Download zur Verfigung steht (Dok.-Nr.
26812).

In der Prozessmatrix werden das Einsatzgebiet und die vorgesehenen Arbeitsschritte festgelegt.
Die Prozessmatrix ist dem Antrag als Anlage beizufigen. Die Arbeitsschritte der Prozessmatrix
mussen im Antrag nochmals zusammenfassend beschrieben werden. Es muss ein Bezug zwischen
den Angaben in der Prozessmatrix und dem Antrag erkennbar sein. Die in der Prozessmatrix vor-
gegebene Anzahl der durchzufihrenden Teilaufgaben sind zu beachten und kénnen bei Bedarf um
individuelle Teilaufgaben erweitert werden.

Bitte fligen Sie dem Antrag zum besseren Verstandnis eine Skizze, Zeichnung und/oder Foto bei.

Mit der Durchfuhrung des Betrieblichen Auftrages darf erst nach der Genehmigung durch den Pri-
fungsausschuss begonnen werden.

Sollte sich nach erfolgter Genehmigung herausstellen, dass der Betriebliche Auftrag nicht zu den

im Antrag angegebenen Bedingungen (z. B. Durchfihrungszeitraum) durchgefihrt werden kann,
wenden Sie sich bitte umgehend an die IHK zu Essen, Frau von Wysocki, Tel.: 0201/1892-278.
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B. Praxisbezogene Unterlagen

Das Einreichen der Dokumentation erfolgt ebenfalls elektronisch tber das Online-Portal ,,APrOS“.
Bitte beachten Sie: Es kann nur eine Datei hochgeladen werden. Die Dateigriof3e betragt
max. 4 MB!

Die praxisbezogenen Unterlagen dienen dem Prifungsausschuss zur Vorbereitung auf das Fachge-
sprach. Die praxisbezogenen Unterlagen sind betriebsibliche Arbeitsunterlagen. Die Unterlagen
sollen den gesamten Arbeitsprozess des Betrieblichen Auftrags dokumentieren und erlautern.

Bitte achten Sie darauf, dass die eingereichten Dokumente insbesondere Techn. Zeichnungen gut
les- und erkennbar sind.

Inhalt der praxisbezogenen Unterlagen

Beschranken Sie sich ausschliel3lich auf auftragsrelevante Dokumente, z. B. keine Sicherheits-
datenblatter des Herstellers, keine komplette Betriebsanleitung.

Bitte verwenden Sie die Schriftart Arial, 11 Punkt.

Aufbau:

1. Deckblatt

- Auftragsbezeichnung

- Name des Pruflings

- Ausbildungsberuf mit Angabe des Einsatzgebietes
- Ausbildungsbetrieb

2. Inhaltsverzeichnis

3. Prozessmatrix

4. Dokumentation

Erstellen Sie selbstandig eine Beschreibung des gesamten Auftrags inkl. Fotodokumentation. Alle
aus der Prozessmatrix ausgewéhlten Teilaufgaben mussen in der vorgegebenen Reihenfolge do-
kumentiert werden, z. B. Arbeitsplanung, Stickliste, Zeichnung, Pruf/-Messprotokoll

C. Fachgesprach und Bewertung
Zum Fachgespréch sind die praxisbezogenen Unterlagen im Original mitzubringen.
Die Bewertung des Betrieblichen Auftrags erfolgt ausschliel3lich durch das Fachgespréch.
Das Fachgesprach dauert hochstens 30 Minuten und ist in die drei Phasen:
1. Information und Auftragsplanung
2. Auftragsdurchfihrung
3. Auftragskontrolle

gegliedert.

Dem Priufungsteilnehmer wird direkt nach dem Fachgespréch die Bewertung durch den Prufungs-
ausschuss mitgeteilt.
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