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Name des Auszubildenden: Julia Mustermann ’e’aﬂﬁ

Einsatzgebiet der Fachaufgabe

Industriekauffrau / Personal / Ausbildung

Thema der Fachaufgabe

Erarbeitung von Maflinahmen fur ein optimiertes Ausbildungsmarketing

Ziel

Die Aufgabe erfordert selbstéandiges Arbeiten, kommunikative Fahigkeiten, zielorientiertes
Problemldsungsverhalten, ausgeprégte Kreativitat sowie Fach- und Prozesskenntnisse.

Vorgelagerte Prozesse

Personalbeschaffung

Kernprozesse

Die Aufgabe besteht darin, selbstandig Maflinahmen fiir ein optimiertes Ausbildungsmarketing,
insbesondere bzgl. der gewerblichen Ausbildungsberufe, zu erarbeiten. Zunachst ist eine
umfangreiche IST-Analyse durchzufiihren. Betriebliche Informationsquellen hierzu sind priméar die
Personalverwaltung sowie die Ausbilder. Darauf aufbauend soll die Auszubildende Vorschlage zur
Verbesserung entwickeln. Hierzu kénnen Internetrecherchen, Fachbiicher, Gesprache mit
Bildungseinrichtungen usw. eingesetzt werden, um daraus betriebsindividuelle MaRnahmen fur
die Musterfirma AG abzuleiten.

Nachgelagerte Prozesse

betriebliche Ausbildung

Anlagen

Keine

Prasentationsmittel

Vorhanden: Flipchart, Tageslichtprojektor, Pinnwand
Mitgebrachte Prasentationsmittel: Laptop

Hinweis!

Sie, Frau Mustermann bestatigen, dass sich die Fachaufgabe im Einsatzgebiet nicht auf
Betriebsgeheimnisse bezieht, keine datenschutzrechtlichen Bedenken bestehen und eigenstandig von
Ihnen angefertigt wird.

Mit dem Absenden des Antrags bestétigen Sie weiter, dass der Antrag dem Ausbildungsbetrieb
vorgelegt und von dem Ausbildenden genehmigt wurde.



