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Verehrte Leserinnen und Leser,
um eine optimale Lesbarkeit zu erreichen, haben wir uns auf die mannliche Form der Berufsbezeichnung
beschriankt. Selbstverstandlich sind Frauen und Maénner gleichermaBen von den Kursangeboten

angesprochen.

Wir bitten um lhr Verstindnis.
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Hohere Berufsbildung: Aufstiegssystem in drei Ebenen
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Die Hohere Berufsbildung (auch ,Aufstiegsfortbildung”) erdffnet insbesondere dual Ausgebildeten
attraktive Entwicklungswege. Mehr als 70 Abschliisse der Hoheren Berufsbildung ermdglichen die

Ubernahme von verantwortungsvollen Aufgaben in vier Tatigkeitsfeldern: kaufmannisch, industriell-
technisch, IT und Medien sowie berufspadagogisch. Drei Qualifikationsebenen gewahrleisten vielfaltige

Perspektiven fiir angehende Fach- und Fiihrungskrafte. Im Deutschen Qualifikationsrahmen DQR sind die
Abschliisse den anspruchsvollen Niveaus 5 bis 7 zugeordnet.

Auf der ersten Ebene kénnen sich Personen mit Ausbildung und Berufspraxis z. B. zum Fachberater oder
Servicetechniker weiterbilden. Sie sind dann Fachexperten ihrer Branchen. Die zweite Ebene bietet die

Abschliisse zu den Fachwirten (Branchen), Fachkaufleuten (Funktionen), Industrie- und Fachmeistern, IT-
Operativen Professionals sowie Aus- und Weiterbildungspadagogen. Gepriifter Betriebswirt bzw.

Gepriifter Technischer Betriebswirt, IT-Engineer und Berufspadagoge sind die Abschliisse der dritten

Ebene. Diese qualifizieren fiir die Ubernahme selbststindiger und strategischer Managementaufgaben.



IHK-Infobroschiire | Hohere Berufsbildung

Was bedeutet das DQR-Niveau auf meinem IHK-Zeugnis?

Am 1. Mai 2013 ist der Deutsche Qualifikationsrahmen (kurz: DQR) in Kraft getreten. Er Gibertragt das
achtstufige Model des Européischen Qualifikationsrahmens (kurz: EQR) auf das deutsche Bildungssystem,
um eine Vergleichbarkeit Gber die Landesgrenzen zu schaffen. Somit entsprechen die DQR-Niveaustufen

den jeweiligen EQR-Niveaustufen.

Fiir Absolventen der beruflichen Bildung in Deutschland gilt:

Ausbildungsabschliisse mit einer requldaren zweijahrigen Ausbildungszeit sind dem Niveau 3 zugeordnet,
Ausbildungsabschliisse mit einer reqguldren dreijahrigen und dreieinhalbjahrigen Ausbildungszeit dem
Niveau 4, Abschliisse der Hoheren Berufsbildung wie Meister und Fachwirt dem Niveau 6 sowie

Technische Betriebswirte und Betriebswirte dem Niveau 7.

DQAR-Niveau

- 000
7 z. B. Promotion

z. B. strategischer I1-Professional
6 Master

DQR-Niveau

DQAR-Niveau

DQOR-Niveau

z. B. Meister, Fachwirt, Bachelor

5

DQR-Niveau .
1 z. B. Gepr. Servicetechniker
DQR-Niveau -
3 z. B. 3- und 3 Va-jahriger Berufsabschluss
DQR-Niveau .
2 z. B. 2-jahriger Berufsabschluss
DOR-Niveau
1 z. B. Einstiegsqualifizierung

z. B. Berufsaushildungsvorbereitung

IHK-Fortbildungsabschliisse befinden sich auf der gleichen Stufe wie der Bachelor- bzw. Masterabschluss
der Hochschulen. Es wird deutlich, dass Abschliisse der Héheren Berufsbildung und akademische

Abschliisse in Deutschland gleichwertig sind.

Weitere Informationen finden Sie unter www.deutscherqualifikationsrahmen.de
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Profil / Nutzen

Die bewdhrten IHK-Abschliisse flr Industriemeister, Fachwirte oder Fachkaufleute haben schon unzahlige
Absolventen fiir Flihrungsfunktionen im mittleren Management qualifiziert und genieBen wegen ihrer

Praxisnahe und Aktualitat in Deutschland und weltweit ein hohes Ansehen.

Wer noch héher hinaus will oder vielleicht mit dem Gedanken einer Selbstidndigkeit spielt, hat mit der
Weiterbildung zum gepr. Betriebswirt die Mdglichkeit sich auf der hochsten Ebene des IHK-Weiter-
bildungsangebotes fiir eine Flihrungsposition zu qualifizieren. Der Fortbildungsabschluss ,Gepr. Betriebs-

wirt" ist dem DQR-Niveau 7 zugeordnet (vgl. Seite 4).

Mit dem Abschluss zum Gepr. Betriebswirt erwerben Sie eine Top-Qualifikation. Sie gewinnen fundiertes
Wissen Uber wichtige betrieblichen Leistungsprozesse: von der finanzwirtschaftlichen Analyse und
Steuerung lber internationale Wirtschaftsbeziehungen, rechtliche Rahmenbedingungen, Marketing,
Steuerpolitik bis zur Unternehmensfiihnrung und dem Personalmanagement. Durch die gezielte Aus-
richtung auf das Training Ihrer Handlungskompetenz im Unternehmen ist der Lehrgang die
praxisorientierte Alternative zum Hochschulstudium. Profitieren Sie von entscheidenden Wettbewerbs-

vorteilen und er6ffnen Sie sich beste Chancen auf interessante und gut dotierte Flihrungspositionen.

Die Fortbildung eignet sich grundsatzlich fiir alle Mitarbeiter mit einer abgeschlossenen Weiterbildung
zum Fachwirt |/ Fachkaufmann (DQR-Niveau 6) oder die eine dhnliche Fortbildungspriifung absolviert

haben.
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Voraussetzung fiir die Zulassung zur Priifung ,,Gepr. Betriebswirt" (Verordnung 2020)

Zur Priifung ist zuzulassen, wer die Anforderungen des § 53d BBiG erfiillt und Folgendes nachweist:

1. Eine erfolgreich abgelegte Prifung als Fachwirt/-in oder Fachkaufmann/-frau oder eine
vergleichbare kaufmannischer Fortbildungsabschluss nach dem Berufsbildungsgesetz oder

2. eine erfolgreich abgelegte Priifung zum/zur ,Gepr. Kaufméannischen Fachwirt/-in nach der
Handwerksordnung” oder

3. eine erfolgreich abgelegte staatliche oder staatlich anerkannte Priifung an einer auf eine
Berufsausbildung aufbauenden kaufméannischen Fachschule (staatlich gepr. Betriebswirt/-in) und
nach dem Abschluss eine mindestens einjahrige Berufspraxis oder

4. einen wirtschaftswissenschaftlichen Diplom-, Master- oder Bachelorabschluss einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Hochschule oder einer nach Landesrecht den Hochschulen gleich-
gestellten Akademie und eine nach dem Abschluss erworbene mindestens einjahrige Berufs-
praxis.

Die Berufspraxis nach Nummer 3 und 4 muss inhaltlich wesentliche Beziige zu den in §2 Absatz 3

genannten Aufgaben haben.

Abweichend von Absatz 1 ist zur Priifung auch zuzulassen, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf
andere Weise glaubhaft macht, Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten erworben zu haben, die der
beruflichen Handlungsfdhigkeit der in Absatz 1 bezeichneten Personen vergleichbar sind und die

Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

ACHTUNG! Innerhalb jeder der drei schriftlichen Aufgabenstellungen miissen die Aufgaben zu einem

Handlungsbereich nach § 4 in englischer Sprache formuliert sein. Diese Aufgaben sind in englischer
Sprache zu beantworten. Das Niveau orientiert sich an Level B, konkret B2 des Gemeinsamen Européi-
schen Referenzrahmen fiir Sprachen (GER). Weitere Informationen unter https://www.europaeischer-

referenzrahmen.de.

Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet die Priifungsabteilung der IHK Pfalz. Wir empfehlen Ihnen,
Ihre Zulassungsvoraussetzung in jedem Fall vor Beginn des Lehrgangs uberpriifen zu lassen. Die
Kontaktdaten des Ansprechpartners der IHK-Priifungsabteilung finden Sie auf Seite 16 dieser Broschiire
(im grauen Kasten).

Das Antragsformular (Zulassungsantrag) sowie weitere wichtige Priifungsinformationen finden Sie unter
www.ihk.de/pfalz > Nummer 125811. Bitte reichen Sie zusammen mit dem Zulassungsantrag folgende
Unterlagen ein:

. Kopie des Fachwirt/Fachkaufmann-Zeugnisses oderandere vergleichbare Zeugnisse sowie

. Eine detaillierte Arbeitgeberbescheinigung oder ein Arbeitszeugnis Gber Ihre Berufspraxis (Art der

Tétigkeiten in Stichpunkten, seit wann beschiftigt).
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Abschluss

Gepriifte Betriebswirtin / Gepriifter Betriebswirt

Master Professional in Business Management nach dem Berufsbildungsgesetz

Hinweis zum Abschluss:

In Deutschland gibt es zahlreiche Betriebswirte-Abschliisse, wie zum Beispiel den Gepriiften Betriebswirt
IHK, staatlich gepriiften Betriebswirt, Betriebswirt VWA, Bankbetriebswirt, Sparkassenbetriebswirt und
viele weitere. AusschlieBlich der IHK-Betriebswirt befindet sich auf DQR-Niveau 7 (Master-Ebene).
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Lehrgangsinhalte (Verordnung 2020)

1. Unternehmensspezifische Strategiefelder erkennen und ausgestalten
1.1. Eine von ethischen Grundsatzen gepragte Unternehmenspolitik formulieren
1.2 Grundsatze einer verantwortungsvollen, transparenten und auf eine langfristige Steigerung des Unternehmenswerts

ausgerichtete Unternehmensfiihrung einhalten

1.3. Aus dem Unternehmensleitbild Unternehmensziele ableiten

1.4. MaBstdbe und Standards als strategische Elemente fiir ein integriertes Managementsystem festlegen

1.5. Trends erkennen und in der Unternehmensstrategie beriicksichtigen

1.6. Formen der Marktforschung anwenden und Marktanalysen entsprechend den Gegebenheiten des Unternehmens

entwickeln, durchfiihren und die Ergebnisse nutzen

1.7. Compliance bei der Ausgestaltung der Strategiefelder beriicksichtigen
1.8. Aus der Unternehmensstrategie abgeleitetes Personalmanagement ausgestalten
1.9. Logistik als unterstiitzendes Element in der Unternehmensstrategie beriicksichtigen

2. Normenbestimmte und finanzwirtschaftliche Rahmenbedingungen im Hinblick auf die Unternehmensstrategie

bewerten

2.1. Kulturelle, rechtliche und wirtschaftliche Besonderheiten bei der Umsetzung von Strategien auf Auslandsmérkten
beachten

2.2. Grundlegende Entscheidungen vorbereiten

2.3. Finanzierung und Liquiditat im Hinblick auf strategische Entscheidungen sicherstellen

2.4. Mbglichkeiten der Rechtsanwendung, insbesondere auch der Gestaltung des Jahresabschlusses sowie des Lageberichtes,

fiir strategische Entscheidungen aufzeigen und bewerten
2.5. Auswirkungen steuerlicher Regularien auf die Unternehmensstrategie aufzeigen und bewerten
2.6. Ergebnisse des Controllings fiir strategische Entscheidungen nutzen
3. Nationale und internationale Leistungsprozesse organisieren
3.1. Marketingstrategien und Marketinginstrumente entsprechend den Anforderungen nationaler und internationaler Markte

entwickeln und einsetzen

3.2 Méglichkeiten der Finanzierung internationaler Geschafte analysieren und passende Finanzierungsinstrumente einsetzen

3.3. Leistungsprozesse unter Beachtung der Einfliisse der nationalen und internationalen Markte gestalten und organisieren

3.4. Auswirkungen technologischer Entwicklungen auf das Unternehmen beriicksichtigen und darauf bezogene MaBnahmen
umsetzen

3.5. Qualitatives und quantitatives Personalmanagement sowie Personalfiihrung gestalten

3.6. Im Rahmen des Projektmanagements Projekte planen, steuern und kontrollieren

4. Unternehmensorganisation zur Sicherstellung der Leistungs- und Unternehmensprozesse unter Beriicksichtigung
der strategischen Vorgaben gestalten

4.1. Beschlussvorlagen fiir strukturelle Entscheidungen, insbesondere hinsichtlich des Standortes, vorbereiten
4.2. MaBnahmen der strategischen Personalressourcen- und Nachfolgeplanung steuern
43. Ausrichtung der Unternehmensorganisation an die Grundsétze einer verantwortungsvollen, transparenten und auf eine

langfristige Steigerung des Unternehmenswerts orientierten Unternehmensfiihrung sicherstellen
4.4, Organisationsentwicklung unter besonderer Beriicksichtigung interkultureller und ethischer Aspekte ausrichten und
liberwachen
5. Planung, Steuerung und Uberwachung von Unternehmensprozessen wahrnehmen

5.1. Integrierte Managementsysteme ausgerichtet an den strategischen Vorgaben implementieren und weiterentwickeln
5.2. Strategisches Controlling gestalten, liberwachen und weiterentwickeln

5.3. Informationssysteme an technologischen Entwicklungen ausrichten

5.4. Personalmanagement gestalten, Giberwachen und weiterentwickeln

5.5. Prozesse eines an ethischen Aspekten ausgerichteten Wertemanagements liberwachen

Projektarbeit und projektarbeitsbezogenes Fachgesprach im Anschluss
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Lehrgangskonzept

Was ist Blended Learning?

Der Begriff Blended Learning beschreibt eine moderne und zukunftsweisende Form des Lernens, bei dem
klassische Prasenzveranstaltungen und selbstgesteuertes, digitales bzw. online Lernen kombiniert
werden. Zwischen den einzelnen Prdsenzveranstaltungen, die in einem festen Turnus stattfinden,
vertiefen und liben die Teilnehmenden in eigenverantwortlichem Arbeiten die behandelten Lerninhalte.
Dafiir haben sie Zugriff zu Arbeits- und Ubungsmaterialien auf der Lernplattform von IHK Akademie
Digital (www.ihk-akademie-digital.de). Im Rahmen einer intensiven Betreuung haben sie die Mdglichkeit
ihre Fragen in Foren, im Chat, per Videokonferenz, per E-Mail oder Telefon an die speziell geschulten
Dozenten zu stellen und sich untereinander auszutauschen. Die Teilnehmenden erhalten
Einsendeaufgaben, die innerhalb einer vereinbarten Frist bearbeitet und zur individuellen Korrektur

eingesendet werden, um den Lernfortschritt zu gewahrleisten und zu tberpriifen.

Lehrgangskonzept der IHK Pfalz

Beim Blended Learning-Lehrgang ,Gepr. Wirtschaftsfachwirt” liegt der Schwerpunkt der Veranstaltung
im selbstandigen und durch Dozenten betreuten Lernen Uber die Lernplattform der IHK Akademie Digital

(ca. 70 %). Der Anteil des Prisenzunterrichts bei der IHK Pfalz in Ludwigshafen betrégt ca. 30 %%.

Der Lehrgang startet mit einer ausfiihrlichen Einflihrungsveranstaltung, in der neben allgemeinen und
wichtigen Informationen zum IHK-Lehrgang sowie zu den Priifungen auch in den Umgang mit der
Lernplattform eingefiihrt wird. Die Teilnehmenden erhalten zu Beginn einen detaillierten Ablaufplan. Pro
Woche haben sie ein Arbeitspaket (Lernmodule, Arbeiten mit IHK-Textbidnden und Einsendeaufgabe) zu
bearbeiten. Die Bearbeitung erfolgt zuerst mittels Lernmodulen, die auf der Lernplattform abrufbar sind.
Die Lernplattform ist vom ersten Tag des Lehrgangs bis zur Priifung frei geschaltet und es kann frei
entschieden werden, wann etwas gelernt wird. Diese Lernmodule dienen dazu, um einen ersten Uberblick
und einen Einstieg ins Thema zu bekommen. Wahrend dieser Zeit werden die Lernenden durch die
Dozenten per Mail und bei Bedarf telefonisch betreut. Die Einsendeaufgaben werden von den Dozenten
individuell korrigiert und die Teilnehmenden erhalten weitere Anregungen, wie der Lernprozess optimal
fortgesetzt werden kann. Im Prasenzunterrichte werden ,schwierige Themen" erarbeitet und die Themen,
die selbst erarbeitet wurden, vertieft und wiederholt. Dieses Lernangebot wird durch eine Vollzeit-

Priifungsvorbereitungswoche mit echten IHK-Klausuren abgerundet.
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Ablauf des Lehrgangs

Grundsatz des Lehrgangs ist das Prinzip des "Blended Learning" mit ca. 70 % selbstgesteuertem und

onlineunterstiitztem Unterricht sowie ca. 30 % Prasenzunterricht.

Selbstgesteuerter und Onlineunterstiitzter Unterricht

= Lernmodule: Einfiihrung in neue Themen

= Skriptarbeit: Erarbeitung der Lerninhalte (mit didaktischer Anleitung der Tutoren)
=  Einsendeaufgabe: Anwendung und Kontrolle

= VC/Onlinekonferenz: ,Fragestunde”, Besprechung der Einsendeaufgaben

= |HK-Textbidnde

Prasenzunterricht

=  Einflhrung in schwierige Themengebiete
= Vertiefung und Wiederholung

= Priifungsvorbereitung

=  |HK-Textbande

Beratungs- und Betreuungskonzept

Das Blended Learning-Konzept der IHK Pfalz unterscheidet sich von vielen anderen klassischen Fern-
unterrichtsangeboten durch die hohe Betreuungsqualitdit. Wo oft Lernende und Lehrende kaum
personlichen Kontakt haben, ist bei uns der Teilnehmende des Lehrgangs nicht auf sich alleine gestellt,
sondern wird in angemessenem Umfang durch ein erfahrenes und geschultes Dozententeam begleitet.
Die Betreuung beginnt bereits vor Lehrgangsbeginn: Sollten Sie {iber die Teilnahme an diesem Lehrgang
nachdenken, so nutzen Sie unbedingt die personliche oder telefonische Beratung bei der IHK Pfalz.

Ansprechpartner ist Dominic Kéckeritz (Kontaktdaten auf S. 16 dieser Broschiire).

Der Lehrgang beginnt mit einer ausflihrlichen Einflihrungsveranstaltung. Hier erhalten Sie neben den
Lehrgangsunterlagen alle wichtigen Informationen zum Ablauf der Veranstaltung und zu den Priifungen.

AuBerdem wird hier die Lernplattform ausfiihrlich erklart.

Der Lehrgansbetreuer der IHK Pfalz steht Ihnen fiir alle Fragen fiir die Dauer des Lehrgangs regelmaBig
zur Verfligung. Zudem wird der Lehrgang durch einen seit vielen Jahren erfahrenen Blended Learning-

Trainer tutoriell und organisatorisch betreut.
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Bei fachlichen Fragen zu den Inhalten und der Bearbeitung der Lernmodule bzw. der IHK-Textbande
stehen lhnen die jeweiligen Fachdozenten regelmaBig zur Verfligung. Sie unterstiitzen Sie bei
Verstandnisschwierigkeiten, geben lhnen ein individuelles Feedback zu lhren Einsendeaufgaben und
bereiten Sie durch das Uben mit Original-Priifungsaufgaben auf die bundeseinheitlichen IHK-Priifungen

vor. lhre Anfragen beantworten die Dozenten i.d.R. innerhalb von 48 Stunden.
Bei technischen Fragen oder Problemen steht lhnen das IHK-Akademie-Digital-Team zur Verfiigung:
info@ihk-akademie-digital.de bzw. Tel. 089 1250136-50

Bei organisatorischen und personlichen Fragen kdnnen Sie sich jederzeit an den IHK-Lehrgangsleiter
Dominic Kdckeritz wenden. Fragen zur Zulassung und zu den Priifungen beantwortet lhnen Maria lati in

der Priifungsabteilung der IHK Pfalz.

Vorteile des Blended Learning-Konzeptes

= zeit- und ortsunabhangiges Lernen mit freier und flexibler Zeiteinteilung

= weniger Fahrzeiten

= bessere Vereinbarkeit von Weiterbildung, Beruf und Familie

=  regelmaBiges soziales und kommunikatives Lernen mit vielfaltigen Austausch- und Netzwerk-
mdoglichkeiten (z.B. Forum, VC/Chat, E-Mail) zwischen den Teilnehmenden und dem Dozententeam

= Betreuung durch ein erfahrenes Dozententeam sowie IHK-Mitarbeiter

=  forderfahig nach Aufstiegs-BAfoG

Wichtiger Hinweis zu den schriftlichen Priifungen:

Innerhalb jeder der drei schriftlichen Aufgabenstellungen, die am Ende des Lehrganges stattfinden,
miissen die Aufgaben zu einem Handlungsbereich nach & 4 Verordnung in englischer Sprache formuliert
sein. Diese Aufgaben sind in englischer Sprache zu beantworten. Das Niveau orientiert sich an Level B,
konkret B2 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER). Weitere Informationen

unter https://www.europaeischer-referenzrahmen.de.

Ein Englisch-Kurs ist im Rahmen der Veranstaltung nicht vorgesehen. lhre Englischkenntnisse sollten
demnach vor der Veranstaltung méglichst auf Level B2 sein. Im Rahmen des Online-Unterrichts werden

auch Einsendeaufgaben zu den verschiedenen Handlungsfeldern auf Englisch erstellt und besprochen.

Sprachangebote finden Sie z.B. bei unserem Kooperationspartner IHK Akademie Digital (https://www.ihk-

akademie-digital.de/) oder bei Sprachschulen.
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Veranstaltungstermin, -ort, -entgelt

Gepr. Betriebswirt

Master Professional in Business Management

Kenn-Nr.:

Datum:

Unterrichtszeiten:

BBLO3BL
24.05.24 - 18.11.25

Lehrgangserdffnung: 24.05.24: 08:00 - 13:30 Uhr

Unterrichtszeiten (Prasenz- und Onlineunterricht):

Veranstaltungsort:

Entgelt:

Priifungstermine:

1.) Zwei Prasenz-Vollzeitblocke (jeweils 08:00-15:30 Uhr): 20. - 25.01.25 und
03. - 08.11.25 zusatzlich

2.) Acht Freitage Onlineunterricht (jeweils 17:30 - 21:00 Uhr): 12.07.24;
19.07.24; 25.10.24; 06.12.24; 13.12.24; 10.01.25; 23.05.25; 06.06.25

zusatzlich

3.) Ca. 2 UE Webinar pro Woche (Termine i.d.R. mittwochs/donnerstags ab
ca. 18:00 Uhr)

Um madgliche Ausfallzeiten aufzufangen behalten wir uns vor, zusatzlich auch weitere Wochentage
einzuplanen. Bei Bedarf (z.B. Pandemie) kann auch mehr Unterricht per Webinar durchgefiihrt werden.

IHK Pfalz

Zentrum flr Weiterbildung

BahnhofstraBe 101 | 67059 Ludwigshafen
Tel. 0621 5904-1820

z. Zt. 4.500,00 €, zahlbar in 6 Abschnitten, zzgl. Lehrgangsmaterial, zzgl.
Priifungsgebiihren It. IHK-Gebuhrentarif "Fortbildungspriifungen” von z. Zt.
850,00 €

1. = 3. Abschnitt: 950,00 €
4. - 5. Abschnitt: 700,00 €
6. Abschnitt: 250,00 €

Die erste Rechnungsstellung erfolgt nach Lehrgangsbeginn. Die jeweilige Priifungsgebiihr wird mit der

Einladung zur Priifung fallig. Eine Férderung tiber ,Aufstiegs-BAfoG" ist mdglich.

LSchriftliche Priifungen: November 2025 (bundeseinheitlicher Priifungstermin)

.Projektarbeit und projektarbeitsbezogenes Fachgesprach” im Anschluss: Termine
noch nicht bekannt
ACHTUNG! Innerhalb jeder der drei schriftlichen Aufgabenstellungen miissen die Aufgaben zu einem

Handlungsbereich nach § 4 in englischer Sprache formuliert sein. Diese Aufgaben sind in englischer Sprache zu
beantworten. Das Niveau orientiert sich an Level B, konkret B2 des Gemeinsamen Européischen Referenz-

rahmen fiir Sprachen (GER). Weitere Informationen unter https://www.europaeischer-referenzrahmen.de.

ACHTUNG! Fiir die Priifungen ist jeweils eine gesonderte Anmeldung in der Priifungsabteilung der IHK Pfalz
notwendig! Das Anmeldeformular sowie weitere wichtige Priifungsinformationen finden Sie unter

www.pfalz.ihk24.de > Nummer 125811.

Alternativtermine finden Sie unter: www.ihk.de/pfalz/weiterbildung, www.wis.ihk.de oder http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/

Bei Riickfragen steht Ihnen der Ansprechpartner auf S. 16 (dieser Broschiire) natiirlich gerne zur Verfiigung.



IHK-Infobroschiire | Hohere Berufsbildung

Bildungsfreistellung | Bildungszeit

Beschaftigte in Rheinland-Pfalz (Bildungsfreistellung) und Baden Wiirttemberg (Bildungszeit) haben
einen Anspruch auf Freistellung von der Arbeit fiir Zwecke der Weiterbildung unter Fortzahlung des

Arbeitsentgelts durch den Arbeitgeber.

Dieser Anspruch belduft sich in Rheinland-Pfalz bei einer Arbeitswoche von fiinf Tagen des Beschaftigten
auf maximal zehn Bildungstage fiir den Zeitraum von zwei aufeinander folgenden Kalenderjahren
(jeweils ungerades | gerades Kalenderjahr 2023/2024 und 2025/2026). Bei einer regelmiBigen langeren
oder kiirzeren wdochentlichen Arbeitszeit verdndert sich der Anspruch entsprechend. In Baden-

Wiirttemberg betrdgt die Bildungszeit grundsatzlich fiinf Tage im Jahr.
Fiir die im Lehrgang vorgesehenen 2 Vollzeitblocke ist Bildungsfreistellung bzw. Bildungszeit maglich.

Detaillierte Informationen zur Bildungsfreistellung erhalten Sie unter
www.bildungsfreistellung.rlp.de

www.bildungszeit-bw.de

Forderung beruflicher Weiterbildung

Ausfiihrlichere Informationen finden Sie auch auf unserer Website unter www.pfalz.ihk24.de

Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG - Aufstiegs-BAf6G)

Mit dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG) werden Teilnehmer an MaBnahmen der héheren
Berufsbildung - etwa zum Meister, Techniker, Fachwirt oder Erzieher - altersunabhangig finanziell
unterstitzt. Sie erhalten einkommensunabhédngig einen Beitrag zu den Kosten der Fortbildung und bei
VollzeitmaBnahmen zusatzlich einkommensabhéngig einen Beitrag zum Lebensunterhalt. Die Férderung

erfolgt teils als Zuschuss, teils als zinsgiinstiges Darlehen der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau (KfW).

Nach dem AFBG ist der Lehrgang als férderungswiirdig anerkannt. Beim Vorliegen der Voraussetzungen
erhalten Sie ca. 50 % der Lehrgangs- und Priifungsgebiihren (einkommens- und vermdgensunab-
hdngiger Zuschuss ohne Riickzahlungsverpflichtung) zzgl. 50 % als giinstig verzinstes Bankdarlehen.
Es besteht keine Altersbeschrankung. Bei Bestehen der Priifung werden lhnen 50 % des Darlehens
erlassen. Forderantrige und Beratung erhalten Sie bei den kommunalen Amtern fiir Ausbild-
ungsfoérderung bei den Kreisen und kreisfreien Stadten. Zusténdig ist das Amt am stindigen Wohnsitz der

Antragsteller.
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Wer wird gefordert?

Alle, die sich mit einem Lehrgang auf eine anspruchsvolle Fortbildungspriifung der héheren Berufsbildung
in Voll- oder Teilzeit zum Meister, Techniker, Fachkaufmann, Fachwirt oder Betriebswirt vorbereiten. Eine

Altersgrenze besteht fiir die Férderung mit dem Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz nicht.

Auch etwa als Studienabbrecher oder Abiturient ohne Erstausbildungsabschluss, aber mit der von der
Fortbildungsordnung geforderten Berufspraxis, kdnnen Sie fiir lhre Fortbildung eine AFBG-Fdrderung

erhalten.

Sie werden auch fiir eine MaBnahme geférdert, wenn Sie bereits liber einen Bachelorabschluss oder
einen diesem vergleichbaren Hochschulabschluss verfligen. Dies muss allerdings lhr hdochster

Hochschulabschluss sein.

Auslandische Staatsblirger sind forderungsberechtigt, wenn sie Ihren stdndigen Wohnsitz im Inland
haben und iiber bestimmte Aufenthaltstitel beziehungsweise iber eine Daueraufenthaltserlaubnis
verfiigen bzw. sich bereits 15 Monate rechtmaBig in Deutschland aufgehalten haben und erwerbstatig

gewesen sind. Hierzu zahlt auch die Zeit der Berufsausbildung.

Detaillierte Informationen erhalten Sie unter www.aufstiegs-bafoeg.de

Steuerliche Forderung

Der Besuch von Weiterbildungsveranstaltungen kann von steuerpflichtigen Teilnehmern (aus nicht-
selbsténdiger Tatigkeit) bei der Einkommensteuererkldrung berticksichtigt werden. Fort- und Weiter-
bildungskosten sind alle ,Aufwendungen, die ein Arbeitnehmer leistet, um seine Kenntnisse und
Fertigkeiten im ausgelibten Beruf zu erhalten, zu erweitern oder den sich dndernden Anforderungen

anzupassen".

Nahere Auskiinfte erhalten Sie bei Ihrem zusténdigen Finanzamt.

Aufstiegsbonus |

Am 12. Marz 2020 wurde die neue Verwaltungsvorschrift veroffentlicht. Das Land Rheinland-Pfalz ge-
wahrt flr erfolgreich abgelegte Meisterpriifungen oder gleichwertige &ffentlich-rechtliche Fortbildungs-
priifungen (z.B. Betriebswirtpriifungen) in gewerblichen und kaufménnischen Berufen und in den Berufen

der Landwirtschaft den Aufstiegsbonus I.

Der Aufstiegsbonus | soll die Gleichwertigkeit von beruflicher und akademischer Bildung unterstreichen

und macht den Weg der beruflichen Fortbildung als gleichwertige Alternative zum ersten akademischen



Abschluss noch attraktiver. Der Aufstiegsbonus | schafft somit einen weiteren Anreiz, sich beruflich

weiterzubilden und die eigene Qualifikation zu starken.

Der Bonus betragt 2.000 Euro pro Person fiir jeden nach den Verwaltungsvorschriften anerkannten
Abschluss.

Detaillierte Informationen erhalten Sie unter www.pfalz.ihk24.de > Nummer 3973000.
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Hinweise zur Lehrgangsanmeldung
Wir empfehlen Ihnen, sich friihzeitig bei uns anzumelden, weil wir die Platze in der Reihenfolge der

eingegangenen Anmeldungen vergeben.

Bitte melden Sie sich online auf unserer Homepage unter www.ihk.de/pfalz > Nummer 16923 an oder
per Formular auf S. 18 dieser Broschiire. Im Anschluss erhalten Sie per Post eine Anmeldebestédtigung

sowie ca. 3 Wochen vor Beginn des Lehrganges eine schriftliche Einladung zur Lehrgangseroffnung.

Bis vier Wochen vor Beginn der Lehrveranstaltung konnen Teilnehmer ohne Angabe von Griinden

kostenfrei vom Vertrag zuriicktreten.

Bitte beachten Sie in diesem Zusammenhang auch unsere Teilnahmebedingungen auf Seite 19.

Hinweis zu den Zulassungsvoraussetzungen zur Priifung:

Um eine maoglichst einheitliche Ausgangssituation fiir die anspruchsvolle Lehrgangsdurchfiihrung zu
schaffen, bitten wir Sie, Ihre Zulassungsvoraussetzungen (vgl. S. 6) in jedem Fall vor Beginn des
Lehrgangs iiber die Priifungsabteilung der IHK Pfalz bestdtigen zu lassen. Das Formular ,Anfrage
beziiglich der Zulassungsvoraussetzungen fiir die Fortbildungspriifung”, sowie weitere wichtige

Priifungsinformationen finden Sie unter www.ihk,de/pfalz > Nummer 125811.

Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet die Priifungsabteilung der IHK Pfalz.

Ihr Ansprechpartner in der Priifungsabteilung der IHK Pfalz ist Miriam Ali (Rheinallee 18-20, 67061
Ludwigshafen, Tel. 0621 5904-1753, Fax 0621 5904-221753, miriam.ali@pfalz.ihk24.de)

Ansprechpartner

Dominic Kéckeritz
IHK Pfalz - Zentrum fiir Weiterbildung A
Lehrgangsorganisation (@)
BahnhofstraBe 101 | 67059 Ludwigshafen é%f
Tel. 0621 5904-1820 | Fax 0621 5904-1804 A

dominic.koeckeritz@pfalz.ihk24.de

_—
?I
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Sie finden uns auch im Internet

www.ihk.de/pfalz
> Weiterbildung > Weiterbildungsangebote > Lehrgange mit IHK-Priifung

Weitere Anbieter von Veranstaltungen zur beruflichen Weiterbildung finden Sie im Weiterbildungs-
Informations-System unter www.wis.ihk.de sowie im Kursnet der Bundesagentur fiir Arbeit

www.kursnet.arbeitsagentur.de

Das Bundesinstitut fiir Berufsbildung hat die Checkliste "Qualitdt beruflicher Weiterbildung” erstellt,
die Sie bei der Entscheidung fiir eine fachlich geeignete und qualitativ hochwertige Weiterbildung
unterstitzt

www.bibb.de/de/checkliste.htm

So erreichen Sie uns

Zentrum fiir Weiterbildung Ludwigshafen der IHK Pfalz
Bahnhofstr. 101

67059 Ludwigshafen

Tel. 0621 5904-1840

Navigation-Eingabe:
WestendstraBe 17
67059 Ludwigshafen

DOW, W,
MZ, A 650

. IHE. L
Ludwigsplatz 2-4
. 1HK-Zentrum fir Weiterbildung
Eahnhafstrase 101
P IHE-Diensticistungszentrum:
= A5 Mannheim HBF mit der Strafenbahn Linie 4 Richlung Dggersheim)
=—— Bundessirale 7 min, bis Haltestelle  Kaisar-Wilhelm-Strafie®, von dort 0,5 km zu Fubl
e Bahngleise A5 Ludwigshalen HBF mit Linie 4 (Richtung
s Fullgiingorzons 4 min bis Haltestelle , Kaser-Wilhelm-StraBe”, von dort 0,5 km 2u Fus.
———= Einbahnstrafle
= = -= emplohlene Fahrsirecke IHE-Zentrum Fir Weiterbildung:
Strafenbahn Linie Vien HBF Ludwigsheafen 2 min i Fub
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Anmeldung

Kenn-Nr. BBLO3BL

Zum:

Seminar/Lehrgang

[ Frau [ Herr

Name Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
StraBe PIZ/Ort
Berufsausbildung als
Ausbildereignungspriifung abgelegt: [ ] ja L] nein
Unternehmen
Tatigkeit
Mobil Telefon / Festnetz
E-Mail privat E-Mail gesch.

Rechnung an [ ] Unternehmen (bitte Anschrift angeben) [ ] Teilnehmer

Optional Rechnungsanschrift (Unternehmen):

Unternehmen

StraBe

PLZ [ Ort

Ansprechpartner Tel. fiir Riickfragen

(Bitte zahlen Sie erst nach Erhalt der Rechnung)

Ich erfiille die angegebenen Teilnahmevoraussetzungen und melde mich unter Anerkennung der Teilnahmebe-
dingungen (vgl. Seite 19) an.

Sind Sie damit einverstanden, dass wir Sie liber weitere aktuelle IHK-Angebote auch per E-Mail informieren?
L] ja [ ] nein

Wir werden lhre Daten (Name, Anschrift, Telekommunikationsdaten) zu diesem Zweck speichern und verarbeiten. Die Einwilligung ist freiwillig
und kann jederzeit fiir die Zukunft gegeniiber der IHK Pfalz durch Versendung einer E-Mail an ds@pfalz.ihk24.de, telefonisch unter 0621 5904-0
oder schriftlich widerrufen werden. Einer Gber diesen Zweck hinausgehende Datenverarbeitung findet nur statt, wenn dies aufgrund gesetzlicher
Regelungen vorgeschrieben ist.

Datum Unterschrift

Senden Sie diese Anmeldung bitte an

(Veranstaltungsort):

IHK Pfalz

Zentrum fiir Weiterbildung

BahnhofstraBe 101 Veranstalter:

67059 Ludwigshafen IHK Pfalz

Fax 0621 5904-1804 Geschaftsbereich Weiterbildung
oder melden Sie sich online an: Postfach 21 07 44
www.ihk.de/pfalz/weiterbildung 67007 Ludwigshafen
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Teilnahmebedingungen

1. Anmeldung und Vertragsschluss

1.1 Die Anmeldung zur Teilnahme an Lehrgéngen, Seminaren oder anderen Veranstaltungen ist per Brief, Fax oder auf elektronischem Weg mdglich. Der Vertrag
kommt durch Anmeldung und Zugang einer Anmeldebestatigung per Brief oder per E-Mail an die angegebene Teilnehmeradresse zustande.

Die Darstellung der Veranstaltung in der Veranstaltungsdatenbank stellt kein rechtlich bindendes Angebot dar. Anmeldungen werden in der Reihenfolge des
Eingangs beriicksichtigt.

1.2 Mit der Anmeldung erkennt der Teilnehmer die Teilnahmebedingungen an.

2. Zahlung

2.1 Das Teilnahmeentgelt wird mit Zugang der Rechnung fallig und ist ohne Skontoabzug unter Angabe der Rechnungsnummer zu begleichen.

2.2 Das angeforderte Entgelt ist unabhéngig von Leistungen Dritter (z. B. Arbeitsagentur, Bafdg oder Arbeitgeber) zu entrichten.

2.3 Bei nicht rechtzeitiger Uberweisung des Entgelts kann der Veranstalter den Teilnehmer von der Lehrveranstaltung ausschlieBen.

3. Riicktritt und Kiindigung

3.1 Bei Veranstaltungen, die sich iiber ein oder mehrere Lehrgangsabschnitte erstrecken, kann der Teilnehmer bis vier Wochen vor Beginn der Lehrveranstaltung
kostenfrei vom Vertrag zuriicktreten.

3.2 Von laufenden Lehrveranstaltungen, die sich Gber mehrere Lehrgangsabschnitte erstrecken, kann der Teilnehmer spatestens bis zum Beginn des neuen
Lehrgangsabschnitts zuriicktreten.

3.3 Bei sonstigen Veranstaltungen kann der Teilnehmer bis eine Woche vor Beginn der Lehrveranstaltung kostenfrei vom Vertrag zuriicktreten.

3.4 Bei einem Riicktritt bis zum Vortag der Veranstaltung ist der Veranstalter berechtigt, 40 % des auf den stornierten Abschnitt fallenden Teilnahmeentgelts, jedoch
maximal 250,00 €, zu verlangen.

3.5. Teilnehmer, die zu einem spéteren Zeitpunkt zuriicktreten oder zu den Lehrveranstaltungen nicht oder teilweise nicht erscheinen, sind grundsatzlich zur Zahlung
des vollen Entgelts verpflichtet.

3.6 Der Riicktritt ist schriftlich per Brief oder in Textform per E-Mail zu erkldren. MaBgeblicher Zeitpunkt fiir die Fristwahrung ist der Eingang der Riicktrittserkldrung
beim Veranstalter.

3.7 Im Fall eines wirksamen Riicktritts werden bereits gezahlte Entgelte zuriickerstattet.

3.8 Kiindigungen kénnen nur aus wichtigem Grund erfolgen und bediirfen der Bestétigung des Zentrums fiir Weiterbildung (ZfW).

4. Widerrufsrecht

Als Verbraucher im Sinne des § 13 BGB, steht lhnen ergdnzend zum Riicktrittsrecht unter Ziff. 3 ein Widerrufsrecht bei Fernabsatzvertragen, d. h. Vertragen, die unter
ausschlieBlicher Verwendung von Fernkommunikationsmitteln wie z. B. Brief, E-Mail, Telefon oder Internet geschlossen wurden, zu.

Widerrufsbelehrung / Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Griinden diesen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist betrdgt vierzehn Tage ab dem Tag des
Vertragsabschlusses. Um Ihr Widerrufsrecht auszuiiben, miissen Sie uns

IHK Pfalz, Zentrum fiir Weiterbildung, BahnhofstraBe 101, 67059 Ludwigshafen, Tel. 0621 5904-1840, Fax 0621 5904-1804,

weiterbildung @pfalz.ihk24.de

mittels einer eindeutigen Erkldrung (z. B. ein mit der Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail) iiber Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen, informieren. Sie
konnen das Muster-Widerrufsformular oder eine andere eindeutige Erkldrung auf unserer Webseite hier als PDF herunterladen, ausfiillen und Gbermitteln. Machen
Sie von dieser Mdglichkeit Gebrauch, so werden wir Ihnen unverziiglich (z. B. per E-Mail) eine Bestétigung tber den Eingang eines solchen Widerrufs iibermitteln. Zur
Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung tiber die Ausiibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir lhnen alle Zahlungen, die wir von lhnen erhalten haben, einschlieBlich der Lieferkosten (mit Ausnahme der
zusétzlichen Kosten, die sich daraus ergeben, dass Sie eine andere Art der Lieferung als die von uns angebotenen, giinstigste Standardlieferung gewihlt haben),
unverziiglich und spatestens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zuriickzuzahlen, an dem die Mitteilung tber Ihren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist.
Fiir diese Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wurde
ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden lhnen wegen dieser Riickzahlung Entgelte berechnet. Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistungen
wahrend der Widerrufsfrist beginnen sollen, so haben Sie uns einen angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der
Ausiibung des Widerrufsrechts hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im Vertrag
vorgesehenen Dienstleistungen entspricht.

5. Absage und Anderung von Veranstaltungen durch den Veranstalter

5.1 Die Veranstaltung kann vom Veranstalter aus wichtigem Grund abgesagt werden, insbesondere mangels kostendeckender Teilnehmerzahl, wegen kurzfristiger
Nichtverfiigbarkeit des Referenten ohne Mdglichkeit des Einsatzes eines Ersatzreferenten oder aufgrund héherer Gewalt.

5.2 Im Fall einer Absage wird der Teilnehmer unverziiglich hieriiber informiert und bereits gezahlte Entgelte werden vollstandig erstattet. Weitergehende Anspriiche
sind vorbehaltlich Ziff. 7 ausgeschlossen.

5.3 Der Veranstalter ist zum Wechsel von Referenten oder zu Verschiebungen im Ablaufplan aus wichtigem Grund, z. B. Erkrankung des Referenten, berechtigt,
soweit dies dem Teilnehmer zumutbar ist.

5.4 Ein Wechsel des Referenten oder Verschiebungen im Ablaufplan aus wichtigem Grund berechtigen den Teilnehmer weder zum Riicktritt vom Vertrag noch zur
Minderung des Entgelts.

5.5 Die IHK ist berechtigt, in begriindeten Féllen, z.B. hoherer Gewalt, insbesondere aufgrund einer Epidemie, einer Pandemie oder behdrdlicher Untersagungen, das
Format der Durchfiihrung (Prisenz, Online, Hybrid 0.4.) den zugrundeliegenden rechtlichen Rahmenbedingungen anzupassen.

6. Ausschluss eines Teilnehmers aus wichtigem Grund

6.1 Der Veranstalter ist berechtigt, Teilnehmer aus wichtigen Griinden von der (weiteren) Teilnahme an der Veranstaltung auszuschlieBen.

6.2 Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn der Teilnehmer die Veranstaltung stort, gegen die Hausordnung verstdBt oder das Entgelt nicht beglichen wurde
(siehe bereits unter Zahlungsbedingungen).

6.3 Es besteht im Falle des berechtigten Ausschlusses des Teilnehmers kein Anspruch auf Riickzahlung bereits entrichteten Entgelts.

6.4 Der Veranstalter behilt sich bei Ausschluss aus wichtigem Grund ausdriicklich vor, Schadensersatzanspriiche gegen den Teilnehmer geltend zu machen.

7. Haftung

Der Veranstalter haftet nur fiir Schdden, die auf einer vorsdtzlichen oder grob fahrldssigen Pflichtverletzung des Veranstalters, seiner gesetzlichen Vertreter oder
Erfiillungsgehilfen beruhen. Unberiihrt davon bleibt die Haftung fiir die Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit, fiir die Verletzung wesentlicher
Vertragspflichten und aus dem Produkthaftungsgesetz. Wesentliche Vertragspflichten sind solche, deren Erfiillung zur Erreichung des Ziels des Vertrages notwendig
ist und auf deren Einhaltung der Teilnehmer vertraut und regelm&Big vertrauen darf. Im Fall der Verletzung von wesentlichen Vertragspflichten wird der
Schadensersatzanspruch auf den typischerweise vorhersehbaren Schaden begrenzt, wenn dieser nicht vorsatzlich oder grob fahrldssig verursacht wurde, es sei denn,
es handelt sich um Schadensersatzanspriiche aus der Verletzung des Lebens, des Kdrpers oder der Gesundheit.

8. Datenschutz

Die Daten des Teilnehmers und/oder des Vertragspartners beziehungsweise dessen Vertreters werden ausschlieBlich zur Durchfiihrung der Veranstaltung durch den
Veranstalter elektronisch gespeichert und automatisiert verarbeitet, es sei denn, es wird ausdriicklich in eine sonstige, in der jeweiligen Einwilligung konkretisierte
Nutzung und/oder Verwendung der Daten eingewilligt. Die Verwendung umfasst auch die Weiterleitung der Daten an von der Erlaubnis umfasste Dritte. Eine
Weitergabe der Daten an unberechtigte Dritte erfolgt nicht.

9. Informationspflichten nach dem Verbraucherstreitbeilegungsgesetz

Die Industrie- und Handelskammer fiir die Pfalz ist grundsatzlich nicht bereit und verpflichtet, an einem Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.

10. Urheberrecht

Arbeitsunterlagen und verwendete Computersoftware sind urheberrechtlich geschiitzt. Das Kopieren oder die Weitergabe an Dritte ist nur nach vorheriger
Zustimmung des Urheberrechteinhabers zul3ssig.
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Zentren fiir Weiterbildung der IHK Pfalz
www.pfalz.ihk24.de/weiterbildung

67059 Ludwigshafen 67657 Kaiserslautern
BahnhofstraBe 101 Europaallee 14-16

Tel. 0621 5904-1840 Tel. 0631 41448-2712
Fax 0621 5904-1804 Fax 0631 41448-2744

76829 Landau

Im Grein 5

Tel. 06341 971-2551
Fax 06341 971-2554

www.pfalz.ihk24.de/weiterbildung

66954 Pirmasens
Adam-Mdiller-Str. 6
Tel. 06331 523-2652
Fax 06331 523-2654



